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1. IDENTIFICAÇÃO 

Hospital Geral de Tailândia - HGT, localizado na Av. Florianópolis, s/n, Bairro Novo, Município de Tailândia/PA, 

integrada à Microrregião de Tomé-Açu no Nordeste Paraense, que compreende uma área de 23.704,079Km², com 

uma população estimada em 325.988 habitantes, entre os municípios de Acará, Concórdia do Pará, Mojú, Tomé  

Açu e Tailândia, sendo último responsável por 100.300 habitantes. 

A Gestão do HGT está sendo realizado pela Organização Social de Saúde, Instituto Nacional de Desenvolvimento 

Social e Humano  INDSH desde 01 de Julho de 2013, de acordo com o Contrato de Gestão Nº 020/2013, 

celebrado entre a Secretaria Executiva de Saúde Pública do Estado do Pará e a referida OSS. 

 
2. FINALIDADES 

Prestar assistência médico hospitalar de baixa e média complexidade de urgência, emergência e maternidade, 

dentro de padrões técnicos e científicos aceitáveis, à população de Usuários do Sistema Único de Saúde  SUS, 

residentes nos municípios que integram a microrregião de Tomé  Açu, suas respectivas zonas rurais e vilas 

agregadas a estas localidades, além de alguns municípios da mesorregião nordeste paraense, da qual também 

faz parte. Consta no escopo do contrato o atendimento ambulatorial e SADT´s aos pacientes regulados pela 

Central de Regulação Municipal e os de urgência e emergência, em livre demanda, ou encaminhados pelo SAMU, 

Corpo de Bombeiro e Polícia Rodoviária.  

 
3. CAPACIDADE INSTALADA 

3.1 Urgência/emergência 

 
Composto de uma recepção, triagem, dois consultórios médicos, sala de medicação, posto de enfermagem, uma 

sala para atendimento de emergência, um isolamento, duas observações com três leitos cada, uma sala de 

curativo, uma sala para observação com sete lugares, uma sala para inalação, uma sala de vacinas, uma sala do 

S.A.U. (Serviço de Atendimento ao Usuário) e uma sala do Serviço Social, WC para banho de pacientes e WC 

masculino e feminino, expurgo e DML. 

3.2  Ambulatório 

 
Composto de uma recepção, dois consultórios médicos para realização das consultas das seguintes 

especialidades médicas: ginecologia/obstetrícia, cirurgia geral, pediatria, ortopedia/traumatologia e cardiologia. 

3.3  Centro cirúrgico/obstétrico 

 
Composto de três salas cirúrgicas, uma sala de pré-parto com três leitos, uma sala de avaliação obstétrica, uma 

sala de parto e uma sala de recuperação pós-anestésico com três leitos. 

3.4  Unidades de internações 

 
Dois postos de Enfermagem, Clínica Médica onze leitos (sendo 01 Isolamento); Clínica Cirúrgica nove leitos 

(sendo 01 Isolamento); Clínica Obstétrica doze leitos; Clínica Pediátrica dez leitos e Unidade de Cuidados 

Intermediários  UCI dez leitos (06 leitos Adultos e 04 leitos Infantis). 
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3.5  SADT 

Composto de uma sala de laudos, uma sala de endoscopia, uma sala de raios x, umas sala de ultrassonografia, 

uma sala de mamografia, laboratório de análises, clínicas, Agência Transfusional, uma sala de gesso e uma 

câmara clara/escura. 

 

4. ESPECIALIDADES MÉDICAS 

 Clínica Médica; 
 Cirurgia Geral; 
 Pediatria; 
 Ginecologia/Obstetrícia; 
 Ortopedia/Traumatologia; 
 Cardiologia; 
 Radiologia; 
 Anestesiologia. 

 
5. SERVIÇOS DE APOIO DIAGNÓSTICO E TERAPÊUTICO  SADT 

 Raios X; 
 Ultrassonografia; 
 Endoscopia; 
 Mamografia; 
 Eletrocardiograma; 
 Laboratório de Análises Clínicas;  
 Hemoterapia (Agência Transfusional). 

 
6. VOLUME DE ATENDIMENTOS HOSPITALAR 

DESCRIÇÃO Nº ATENDIMENTOS 

Internações Hospitalar 3.974 

Cirurgias 2.372 

Partos 1.443 

Serviços de Apoio Diagnóstico e Terapêutico  SADT 184.002 

Consultas Ambulatoriais de Especialidades 7.993 

Urgência e Emergência 62.606 

 
7. ASSISTÊNCIA SOCIAL 

 2.814 Atendimentos Realizados. 
 

8.  EDUCAÇÃO 

 860 Treinamentos Realizados; 
 8.509 Participantes; 
 6.008:30h Horas Treinamentos 
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9.  RECURSOS HUMANOS  240 FUNCIONÁRIOS 

 113 Funcionários da Assistência; 
   42 Funcionários Administrativos; 
   85 Funcionários de Apoio. 

 
10.  SERVIÇOS TERCEIRIZADOS  17 COLABORADORES 

 04 Serviço Técnico de Radiologia; 
 09 Laboratório de Análises Clínicas; 
 01 Serviço de Manutenção de Equipamentos Médico Hospitalar; 
 01 Serviço de Refrigeração; 
 01 Manutenção de Equipamentos 

 

11.  CORPO CLÍNICO - 41 PROFISSIONAIS MÉDICOS 

 Cirurgia Geral (4); 
 Ortopedia/Traumatologia (5); 
 Anestesiologia (5); 
 Cardiologia (1); 
 Radiologia (5); 
 Pediatria (4); 
 Clínica Médica (12); 
 Ginecologia/Obstetrícia (5). 

 

12.  FATURAMENTO/SAU 

12.1 Produção AIH apresentada em 2017 

MÊS/ANO VALOR 

Janeiro à Junho/2017 R$    691.686,00 

Julho à Dezembro/2017 R$    574.911,00 

TOTAL R$ 1.264,597,00 

 

12.2 Produção BPA apresentada em 2017 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

TOTAL GERAL DO FATURAMENTO R$ 3.297,122,00 
 

 
 
 
 
 

MÊS/ANO VALOR 

Janeiro à Junho/2017 R$   970.427,00 

Julho à Dezembro/2017 R$ 1.062,098,00 

TOTAL R$ 2.032,525,00 
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12.3 Serviço de atendimento ao usuário - SAU 

O índice de satisfação dos usuários reflete o nível de resolutividade e confiança nos serviços prestados pelo HGT, 

no que diz respeito às equipes multiprofissionais, equipamentos e materiais disponíveis ao tratamento dos 

usuários atendidos, conforme descrito no quadro abaixo: 

TABELA DO ÍNDICE DE SATISFAÇÃO - 2017 
MESES/ANO PERCENTUAL ÍNDICE  

Jan/2017 81,44% 
Fev/2017 88,90% 
Mar/2017 87,05% 
Abr/2017 88,91% 
Mai/2017 94,96% 
Jun/2017 92,91% 
Jul/2017 76,57% 
Ago/2017 90,41% 
Set/2017 87,19% 
Out/2017 88,88% 
Nov/2017 82,66% 
Dez/2017 89,31% 
Média Geral 87,43% 

 
13. METAS FÍSICAS 

13.1 Mapa comparativo das metas físicas contratadas / executada pelo serviço apoio 
diagnóstico e terapêutico  externo 

 

Contr. Exec. Abse % Contr. Exec. Abse. % Contr. Exec. Abs. %

Análise Clínicas 37.800 54.024 0 143 37.800 59.928 0 159 75.600 113.952 0 151

Raio X 7.500 8.034 0 107 7.500 10.522 0 140 15.000 18.556 0 124

Mamografia 600 572 0 95 600 755 0 126 1.200 1.327 0 111

Ultrassonografia 2.700 3.523 0 130 2.700 3.832 0 142 5.400 7.355 0 136

Endoscopia 480 421 0 88 480 452 0 94 960 873 0 91

ECG (EletroCardioGrama) 540 649 0 120 540 623 0 115 1.080 1.272 0 118

TOTAL 49.620 67.223 0 135 49.620 76.112 0 153 99.240 143.335 0 144

ESPECIALIDADE
TOTAL 1º SEMESTRE- 2017 TOTAL 2º SEMESTRE- 2017 TOTAL GERAL - 2017

 

13.2 Mapa comparativo das metas físicas contratadas / executadas pelas saídas hospitalares 
(clínicas especializadas) 

 
 

Cont. Exec. % Cont. Exec. % Cont. Exec. % 

Clínica Médica * 364 0 * 392 0 * 756 

Clínica Cirurgica * 438 0 * 520 0 * 958 

Clínica Obstétrica * 831 0 * 832 0 * 1.663 

Clínica Pediátrica * 183 0 * 155 0 * 338 
Unidade de cuidados 
Intermediários- UCI * 120 0 * 133 0 * 253 

TOTAL 1.476 1.936 131 1.476 2032 138 2.952 3.968 134 

ESPECIALIDADES 
TOTAL 1º SEMESTRE - 2017 TOTAL 2º SEMESTRE - 2017 TOTAL ANUAL 2017 
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13.3 Mapa comparativo das metas físicas contratadas / executada dos serviços de ambulatórios 

1ª Cons. 2ª Cons. Total Cont. Abs. % 1ª Cons. 2ª Cons. Total Cont. Abs. % 1ª Cons. 2ª Cons. Total Cont. Abs %

Oftalmologia 0 0 0 " 0 0 0 0 0 " 0 0 0 0 0 " 0

Traumatologia 524 531 1.055 " 0 0 338 673 1.011 " 0 0 862 1.204 2.066 " 0

Obstetricia/ginecologia 534 227 761 " 0 0 551 261 812 " 0 0 1.085 488 1.573 " 0

Pediatria 527 220 747 " 0 0 526 214 740 " 0 0 1.053 434 1.487 " 0

Cardiologia 361 132 493 " 0 0 379 75 454 " 0 0 740 207 947 " 0

Cirurgia Geral 441 310 751 " 0 0 481 341 822 " 0 0 922 651 1.573 " 0

Endocrinologista 0 0 0 " 0 0 0 0 0 " 0 0 0 0 0 " 0

TOTAL 2.387 1.420 0 2.275 1.564 0 4.662 2.984

TOTAL GERAL 0 0
7.646

Especialidades
1º SEMESTRE - 2017 2º SEMESTRE - 2017 TOTAL ANUAL - 2017

7.680 10003.807
3.807 3.839 7.646

3.840 99 3.840 1003.839

 

 
14.  AÇÕES SOCIAIS REALIZADAS 

14.1 Introdução 

O presente relatório tem por objetivo apresentar os resultados de ações realizadas em 2017. As ações Educativas 

são voltadas para alertar e conscientizar os colaboradores e usuários, com diversas formas de informações, 

mostrando a importância à educação em saúde, e prática de hábitos saudáveis para seu bem estar. As ações são 

realizadas a partir de projetos, datas comemorativas e de importância para o bem estar coletivo. 

Atendimento Humanizado, atendendo a Política Nacional de Humanização (PNH), do Ministério da Saúde (MS), o 

modelo de atendimento do HGT tem a participação ativa do paciente e do familiar é bem-vinda e estimulada por 

meio de informação e educação. Além disso, a parceria com a equipe assistencial é incentivada, proporcionando 

uma experiência muito mais humanizada e desmistificada do tratamento. 

Para o desenvolvimento das ações sociais Grupo de Trabalho de Humanização, mantém parceria com instituições 

sociais e órgãos públicos de cunho social recebem propostas alternativas proveniente da comunidade, além de 

alguns programas. 

 

JANEIRO 

14.2   Campanha da Dengue 

 Objetivo da Ação: chamar atenção da população e incentivar a reforçar medidas de prevenção contra o 

mosquito da dengue. 

 Público Alvo: Usuários atendidos nas recepções de atendimento do hospital. 

 Resultados Obtidos: Distribuição de folders para população, em parceria com a Secretaria Municipal de 

Tailândia. 

 Período de realização: 11,17,20,30, fac. enfermeiro, José Juliano Costa e Ana Elizabett Gomes de Souza. 

 Nº de beneficiários: 140 pessoas. 

 Valores gastos: R$ 25,00. 

 Nº de voluntários: 03 pessoas. 
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14.3 Campanha educativa para o uso Consciente de Energia Elétrica, Água. 

 Objetivo da Ação: Promover a mudança de hábitos e atitudes dos colaboradores através de orientações 

educativas para que possam evitar desperdício. 

 Público Alvo: Colaboradores. 

 Resultados Obtidos: Divulgação e conscientização com orientações através de panfletos contendo todas as 

orientações para desenvolver as ações de consumo consciente, envolvendo outros itens de consumo nas 

dependências do hospital sem desperdiçar. 

 Período de realização: a campanha iniciou-se em janeiro e se estendeu até o mês de fevereiro. As 

orientações foram repassadas por Ana Elizabett pedagoga por Jhese Hellen - Atendente da Celpa, com apoio das 

Diretorias, Coordenações. 

 Nº de beneficiários: 179 colaboradores. 

 Valores gastos: R$: 15,00. 

 Nº de voluntários: 05 pessoas. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Enfermeiro Juliano Alerta sobre a Prevenção da Dengue 

Treinamento no auditório para os 
colaboradores, facilitado por Jhese Hellen- 
Atendente da Celpa. 

Palestras nas recepções com os usuários 
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14.4 Projeto  Ginastica Laboral  

 Objetivo da Ação: Proporcionar aos colaboradores benefícios como: maior flexibilidade, força, coordenação, 

ritmo, agilidade, melhorias na autoestima, motivação para novas rotinas, combate de tensões, aumento da 

atenção, concentração, relacionamento e trabalho em equipe. 

 Público Alvo: Colaboradores. 

 Resultados Obtidos: Integração e melhoria na saúde no trabalho. 

 Período de realização: As aulas, ministradas pelos colaboradores: Ricardo Oliveira Rodrigues e Milka 

Vatentim, estudantes de Educação Física, com duração de 15 minutos com musicas motivações. 

 Nº de beneficiários: 16 colaboradores. 

 Valores gastos: R$: 10,00. 

 Nº de voluntários: 03 pessoas. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

14.5 Projeto Café com a Diretoria 

 Objetivo da Ação: Integrar diretores e colaboradores, com oportunidade de se apresentar, falar de sua 

função, explanar suas sugestões e queixas, tornando um ambiente de trabalho mais produtivo e humanizado, 

valorizando os seus colaboradores, satisfazendo-os pelo reconhecimento que recebem. 

 Público Alvo: Colaboradores. 

 Resultados Obtidos: Realizar mensalmente Encontro Café com a Diretoria. 

 Período de realização: Dia 25 com facilitador, José Batista Luz Neto  Diretor Executivo. 

 Números de beneficiados: 10 colaboradores. 

 Valores gastos: R$: 87,66 . 

 Nº de voluntários: 03 pessoas. 

 

 

 

 

 

 

 

  Colaboradores do HGT  
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14.6 Homenagens aos Farmacêuticos e Auxiliares de Farmácia 

 Objetivo da Ação: Homenagear, proporcionando um momento acolhedor e de alegria. 

 Público Alvo: Colaboradores. 

 Resultados Obtidos: Entrega de bombons de chocolate e mensagem.  

 Período de realização: 20 de janeiro. 

 Números de beneficiados: 09 colaboradores. 

 Valores gastos: R$: 10,00 

 Nº de voluntários: 03 pessoas. 

 

 

 

 

 

 

 

 
  

14.7  Homenagem aos Aniversariantes do mês Janeiro  
 Objetivo da Ação: Integrar e valorizar cada vez mais os colaboradores pelo trabalho desenvolvido e reforçar 

a humanização nos serviços prestados. 

 Público Alvo: Colaboradores.  

 Resultados Obtidos: A participação dos aniversariantes com homenagens, bolo e refringentes. 

 Período de realização: Dia 31, Facilitadores: Nutricionista Aline Baldo e Ana Elizabett  Pedagoga. 

 Números de beneficiados: 10 colaboradores. 

 Valores gastos: R$: 56,00. 

 Nº de voluntários: 03 pessoas. 

Encontro Café com a Diretoria 

Colaboradores do HGT 
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14.8 Projeto de Capelania 

 Objetivo da Ação: Levar a palavra de esperança, conforto e oração para os usuários e colaboradores, 

independente de credo religioso. 

 Público Alvo: Colaboradores e Usuários. 

 Resultados Obtidos: Fé, conforto e integração social.  

 Período de realização: 19 e 30 de janeiro, facilitadores: Idaltino Correia e Edvaldo Meireles.  

 Nº de beneficiários: 26 pessoas. 

 Valores gastos: R$: 00,00.  

 Nº de voluntários: 04 pessoas. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Colaboradores homenageados 

Pastor Edvaldo Meireles Padre Idaltino Correia 
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FEVEREIRO 

14.9  Campanha da Dengue 

 Objetivo da Ação: Objetivo de reforçar através das orientações o conhecimento sobre a dengue: prevenção, 

transmissão, e sintomatologia da dengue, no intuito de promover educação em saúde. 

 Público Alvo: População em geral. 

 Resultados Obtidos: Palestras educativas, distribuição de informativos, faixas e apresentação de vídeos 

com assuntos relacionados à dengue para os pacientes e acompanhantes que aguardam atendimento. Parceria 

com Secretaria Municipal de Saúde. 

 Período de realização: 21 de fevereiro, ministrado pela pedagoga Ana Elizabett G Souza. 

 Nº de beneficiários: 61.  

 Valores gastos: R$: 20,00. 

 Nº de voluntários: 3 pessoas. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

14.10 Campanha do Carnaval em parceria com Centro de Testagem Aconselhamento  

 Objetivo da ação: alertar a população da importância de uso de preservativos e realizar os testes no intuito 

de prevenir, conscientizar e evitar a transmissão do vírus HIV e outras doenças. 

 Público Alvo: População em Geral. 

 Resultados Obtidos: Distribuição de 1.296 preservativos e folders, contendo explicações sobre ações 

preventivas da AIDS e outras doenças sexualmente transmissíveis, em parceria com Secretária Municipal de 

Saúde. 

 Período de realização: 19,23,27,28, de fevereiro, pelos facilitadores: Pedagoga Ana Elizabett Gomes de 

Souza, José Juliano Costa - enfermeiro e Nilton Cesar Carneiro  Técnico em Segurança do Trabalho. 

 Nº de beneficiários: 327 Usuários  

 Valores gastos: R$: 45,00. 

 Nº de voluntários: 12 pessoas. 

 

 

Palestra ministrada pela Pedagoga Ana Elizabett na recepção da Emergência 
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14.11 Campanha Educativa para o Uso Consciente de Energia Elétrica, Água. 

 Objetivo da Ação: Promover a mudança de hábitos e atitudes dos colaboradores através de orientações 

educativas para que possam evitar desperdício. 

 Público Alvo: Colaboradores.  

 Resultados Obtidos: Divulgação e conscientização com orientações através de panfletos contendo todas as 

orientações para desenvolver as ações de consumo consciente, envolvendo outros itens de consumo nas 

dependências do hospital sem desperdiçar. 

 Período de realização: a campanha iniciou-se em janeiro e se estendeu até o mês de fevereiro. As 

orientações foram repassadas por Ana Elizabett pedagoga, com apoio das Diretorias, Coordenações. 

 Nº de beneficiários: 35 colaboradores. 

 Valores gastos: R$: 15,00. 

 Nº de voluntários: 2 pessoas. 

 

 

 

 

 

 

 

Ação na Praça do povo Equipe do HGT/GTH E CTA 

Pedagoga 
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14.12 Dia Mundial do Câncer (OMS) 

 Objetivo da Ação: Alertar a população sobre a prevenção do câncer através de hábitos saudáveis, atitudes 

preventivas, diagnostico precoce e tratamento e controle da doença. 

 Público Alvo: População em geral. 

 Resultados Obtidos: Palestras educativas, distribuição de informativos, faixas.  

 Período de realização: 10 de fevereiro, ministrado pela Nutricionista. Aline Baldo Fiorese. 

 Nº de beneficiários: 35 pessoas. 

 Valores gastos: R$: 10,00. 

 Nº de voluntários: 3 pessoas. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

14.13 Projeto Café com a Diretoria 
 Objetivo da Ação: Integrar diretores e colaboradores, com oportunidade de se apresentar, falar de sua 

função, explanar suas sugestões e queixas, tornando um ambiente de trabalho mais produtivo e humanizado, 

valorizando os seus colaboradores, satisfazendo-os pelo reconhecimento que recebem. 

 Público Alvo: Colaboradores. 

 Resultados Obtidos: Realizar mensalmente Encontro Café com a Diretoria. 

 Período de realização: Dia 23 de fevereiro com facilitadora: Rejane Xavier Soares  Diretora Administrativa. 

 Números de beneficiados: 07 colaboradores. 

 Valores gastos: R$: 87,66.  

 Nº de voluntários: 03 pessoas. 

Colaboradores recebem instruções do consumo consciente de energia 

Recepção da emergência 
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14.14 Projeto: Transformando o Ambiente e Promovendo Saúde 

 Objetivo da Ação: Melhorar o espaço físico, proporcionando atenção acolhedora, harmoniosa, confortável e 

comunicativo aos usuários e colaboradores, contribuindo para processo de produção de saúde e de espaço 

saudáveis nas diferenças, dores, alegrias, modos de viver, sentir e estar na vida. 

 Público Alvo: População em geral. 

 Resultados Obtidos: Proporcionar atenção acolhedora, comunicativa, resolutiva e humana aos usuários e 

colaboradores. 

 Período de realização: Fevereiro. 

 Nº de beneficiários: Indeterminado.  

 Valores gastos: R$: 6.631.60. 

 Nº de voluntários: 6 pessoas. 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Diretora Administrativa, Rejane Xavier e os colaboradores. 

Área de descanso e relaxamento 
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Recepção de espera das visitas Porta de Entrada da Emergência e 
U.C.I 

Sala de Administração de Medicação da Emergência 

C/O Sala de Inalação 
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Porta de acesso ao Amb. C/C e 
Laboratório. 

Porta das Clínicas 
Integradas 

Recepção da Urgência e Emergência 

U.C.I 

Corredor da Pediatria Brinquedoteca 
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Sala de espera do S.A.U 

Porta de acesso: Centro Cirúrgico 
e Centro Obstétrico 

Porta de acesso à sala de 
espera do C/C e C/O 

Adesivos do Refeitório do HGT 
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14.15 Projeto de Capelania  

 Objetivo da Ação: Levar a palavra de esperança, conforto e oração para os usuários e colaboradores, 

independente de credo religioso. 

 Público Alvo: Colaboradoras e Usuários. 

 Resultados Obtidos: Fé, conforto e integração social.  

 Período de realização: Facilitador pastor Nilviano e missionário Lkechukwu Peter. 

 Nº de beneficiários: 37 pessoas. 

 Valores gastos: R$: 00,00. 

 Nº de voluntários: 05 pessoas. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

14.16 Homenagem aos aniversariantes do mês fevereiro 
 Objetivo da Ação: Integrar e valorizar cada vez mais os colaboradores pelo trabalho desenvolvido e reforçar 

a humanização nos serviços prestados. 

 Público Alvo: Colaboradores. 

 Resultados Obtidos: A participação dos aniversariantes com homenagens, bolo e refringentes. 

 Período de realização: Dia 28  Facilitadora: Nutricionista Aline Baldo e Ana Elizabett  Pedagoga. 

 Números de beneficiados: 06 colaboradores. 

 Valores gastos: R$: 56,00. 

 Nº de voluntários: 02 pessoas. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Lkechukwu Peter - Missionário -Nigeriano Pastor Nilviano Pereira Santos 

Homenagem dos aniversariantes 
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MARÇO 

14.17 Campanha da Dengue 

 Objetivo da Ação: Reforçar através das orientações o conhecimento sobre a dengue: prevenção, 

transmissão, e sintomatologia da dengue, no intuito de promover educação em saúde. 

 Público Alvo: População em geral. 

 Resultados Obtidos: Palestras educativas, distribuição de informativos, faixas e apresentação de vídeos 

com assuntos relacionados à dengue para os pacientes e acompanhantes que aguardam atendimento. 

 Período de realização: 01,03,16,17 março. 

 Nº de beneficiários: 242 pessoas. 

 Valores gastos: R$: 50,00. 

 Nº de voluntários: 10 pessoas. 

  
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

14.18 Dia Internacional da Mulher (Violência Contra Mulher) 

 Objetivo da Ação: Esclarecer o papel da mulher na sociedade atual, envolvendo a luta pelo fim da violência 

contra a mulher, como uma medida de prevenção no combate a esse crime.  

 Público Alvo: Usuárias e colaboradoras. 

 Resultados Obtidos: Entrega de panfletos, cartaz. 

 Período de realização: Dia 08 e 09 de março a ação educativa.  

 Nº de beneficiários: 76 usuários.  

 Valores gastos: R$: 20,00.  

 Nº de voluntários: 08 pessoas. 

Equipe do HGT e Secretaria Municipal de Tailândia em conjunto na ação Contra a 
Dengue.
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14.19 Projeto Café com a Diretoria 
 Objetivo da Ação: Integrar diretores e colaboradores, com oportunidade de se apresentar, falar de sua 

função, explanar suas sugestões e queixas, tornando um ambiente de trabalho mais produtivo e humanizado, 

valorizando os seus colaboradores, satisfazendo-os pelo reconhecimento que recebem. 

 Público Alvo: Colaboradores. 

 Resultados Obtidos: Realizar mensalmente Encontro Café com a Diretoria. 

 Período de realização: Dia 29 com facilitador, José Batista Luz Neto. 

 Números de beneficiados: 09 colaboradores. 

 Valores gastos: R$: 87,66.  

 Nº de voluntários: 03 pessoas. 

 
 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

Café com a Diretoria: Colaboradores e Diretor Executivo José B. Luz Neto. 

Palestra: Violência Contra Mulher na recepção do ambulatório, ministrada pela Assistente Social 
Erica Pereira Souza. 
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14.20 Homenagem aos aniversariantes do mês Março 

 Objetivo da Ação: Integrar e valorizar cada vez mais os colaboradores pelo trabalho desenvolvido e reforçar 

a humanização nos serviços prestados. 

 Público Alvo: Colaboradores  

 Resultados Obtidos: A participação dos aniversariantes com homenagens. 

 Período de realização: Dia 31 - Nutricionista Aline Baldo e Ana Elizabett - Pedagoga 

 Números de beneficiados: 05 colaboradores 

 Valores gastos: R$: 56,00  

 Nº de voluntários: 02 pessoas 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

14.21 Projeto de Capelania  

 Objetivo da Ação: Levar a palavra de esperança, conforto e oração para os usuários e colaboradores, 

independente de credo religioso. 

 Público Alvo: Colaboradoras e Usuários. 

 Resultados Obtidos: Fé, conforto e integração social.  

 Período de realização: 23 e 30 de março.  

 Nº de beneficiários: 29 pessoas. 

 Valores gastos: R$: 00,00.  

 Nº de voluntários: 05 pessoas. 

 

 

 

 

 

 

 
Lkechukwu Peter - Missionário -Nigeriano Pastor Nilviano Pereira Santos

Aniversariantes do mês de março 
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ABRIL 

14.22 Dia Mundial da Saúde  

 Objetivo da Ação: Levar à população a reflexão sobre a importância dos cuidados necessários à saúde com 

a prática de hábitos mais saudáveis e atividades físicas. 

 Público Alvo: População em geral. 

 Resultados Obtidos: Palestra com tema: Depressão, Alimentação Saudável, Hipertensão arterial, prevenção 

do Câncer, faixas e entrega de folders.  

 Período de realização: Dia 11, facilitadores: Nutricionista Aline Baldo Fiorese e Enfermeiro Juliano Costa. 

 Nº de beneficiários: 63 usuários.  

 Valores gastos: R$: 20,00.  

 Nº de voluntários: 05 pessoas. 

 

 
 
 
 
 
 
 
 

 

14.23 Educação no Trânsito 

 Objetivo da Ação: Promover entre alunos e professores uma reflexão geral sobre o trânsito do país; 

passando deste contexto para a realidade do município, identificando as principais situações geradoras de 

conflitos e acidentes em nosso cotidiano e o que podemos fazer para contribuir de forma positiva. 

 Público Alvo: Usuários.  

 Resultados Obtidos: Palestra educativa para os alunos do Ensino Médio da Escola Estadual São Francisco 

de Assis. 

 Período de realização: Realizar palestra aos alunos abordando o comportamento no transito, prevenção de 

acidentes, e demonstração de estatística de acidentes no Hospital Geral de Tailândia. 

 Números de beneficiados: 201 usuários.  

 Valores gastos: R$: 10,00.  

 Nº de voluntários: 2 pessoas. 

 

 

 

Nutricionista Aline Baldo fiorese 
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14.24  Reinauguração da Brinquedoteca. 
 Objetivo da Ação: Minimizar o impacto da hospitalização e adoecimento de pacientes e seus familiares, 

como propicia a humanização do serviço, estimula o desenvolvimento infantil por meio do brincar, reduz o tempo 

de internação e dá outro significado à imagem do ambiente hospitalar.  

 Público Alvo: as crianças.  

 Resultados Obtidos: Realizar por intermédio do lúdico, da recreação atividades educacionais que se 

configura como espaço provedor de humanização às crianças, adolescente e seus acompanhantes.  

 Período de realização: 12 26,27 e 28. 

 Nº de beneficiários: 70 Crianças. 

 Valores gastos: R$: 450,00. 

 Nº de voluntários: 10 pessoas. 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Quadra esportiva da escola 

Inauguração da brinquedoteca 
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14.25 Projeto Café com a Diretoria 

 Objetivo da Ação: Integrar diretores e colaboradores, com oportunidade de se apresentar, falar de sua 

função, explanar suas sugestões e queixas, tornando um ambiente de trabalho mais produtivo e humanizado, 

valorizando os seus colaboradores, satisfazendo-os pelo reconhecimento que recebem. 

 Público Alvo: Colaboradores e diretor. 

 Resultados Obtidos: Realizar mensalmente Encontro Café com a Diretoria 

 Período de realização: Dia 29 com facilitadora: Diretora Administrativa, Rejane Xavier Soares. 

 Números de beneficiados: 09 colaboradores. 

 Valores gastos: R$: 87,66.  

 Nº de voluntários: 03 pessoas. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

14.26  Aniversariantes do mês Abril  

 Objetivo da Ação: Integrar e valorizar cada vez mais os colaboradores pelo trabalho desenvolvido e reforçar 

a humanização nos serviços prestados. 

 Público Alvo: Colaboradores.  

 Resultados Obtidos: A participação dos aniversariantes com homenagens, bolo e refringentes. 

 Período de realização: 02/05l - Nutricionista Aline Baldo e Ana Elizabett  Pedagoga. 

 Números de beneficiados: 03 colaboradores. 

 Valores gastos: R$: 56,00.  

 Nº de voluntários: 03 pessoas. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

Diretora Rejane e os colaboradores 

Aniversariantes do mês de abril 
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14.27 Projeto Capelania 

 Objetivo da Ação: Levar a palavra de conforto e oração para os usuários e colaboradores que necessita de 

ouvir a palavra de esperança, independente de credo religioso. 

 Público Alvo: Colaboradoras e Usuários. 

 Resultados Obtidos: Fé, conforto e integração social.  

 Período de realização: 13,23 e 30 de abril  facilitador: Pastores Edivaldo e Nilviano.  

 Nº de beneficiários: 40 pessoas. 

 Valores gastos: R$: 00,00.  

 Nº de voluntários: 06 pessoas. 

 

 

 

 
 

 

 

 

 
 
MAIO 

14.28 Comemoração do Dia das Mães 

 Objetivo da Ação: Homenagear as mães, oferecendo um tratamento mais humano dando oportunidade de 

vivenciar momentos de grande emoção.  

 Público Alvo: Usuárias e colaboradores. 

 Resultados Obtidos: Oficinas de artesanatos, brincadeiras, entrega de flores nos leitos e recepções, com 

participações das mães presentes na confraternização junto aos funcionários e mensagens a todas as mães na 

referente data. 

 Período de realização: 12 e 14 de maio. 

 Nº de beneficiários: 91 pessoas. 

 Valores gastos: R$: 35,00.  

 Nº de voluntários: 03 pessoas. 

 

 

 

 

 

 

Pregadores: Edivaldo, Nilviano e Rosivam 

Mães Usuárias Mães colaboradoras 
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14.29 Palestra: Pedagogia hospitalar e Humanização em saúde 

 Objetivo da Ação: Integrar e promover a troca cientifica e cultural, bem como colocar os alunos em contato 

com novas tendências da enfermagem, para que troquem essas experiências e desenvolva trabalhos consistentes 

de qualidade.  .  

 Público Alvo: Alunos da Escola de Ensino Tecnológica do Estado do Pará 

 Resultados Obtidos: Palestras, dinâmicas, vídeos. 

 Período de realização: 26 de maio, ministrado pela pedagoga Ana Elizabett. 

 Nº de beneficiários: 20 alunos. 

 Valores gastos: R$: 10,00.  

 Nº de voluntários: 02 pessoas. 

 

 

 

 

 

 

 

 

14.30 Palestra: Gravidez na Adolescência e Infecções Sexualmente Transmissíveis   

 Objetivo da Ação: proporcionar informações e orientações para os alunos adolescentes, além da instrução 

baseada em componentes curriculares que seguem padrões.  

 Público Alvo: Alunos. 

 Resultados Obtidos: Transmitir de forma clara o assunto, envolvendo o debate para que todos compreenda 

a importância da Prevenção da Gravidez indesejada na Adolescência e Infecções Sexualmente transmissíveis.   

 Período de realização: 30 de maio. 

 Nº de beneficiários: 70 pessoas.  

 Valores gastos: R$: 35,00.  

 Nº de voluntários: 03 pessoas. 

 

 

 

 

 

 

 

Pedagoga Elizabett participa da oficina em sala de aula e cerimônia de abertura no auditório 
da EETEPA 

Enfermeiro José Juliano e Pedagoga Elizabett 
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14.31 Projeto Café com a diretoria 

 Objetivo da Ação: Integrar diretores e colaboradores, com oportunidade de se apresentar, falar de sua 

função, explanar suas sugestões e queixas, tornando um ambiente de trabalho mais produtivo e humanizado, 

valorizando os seus colaboradores, satisfazendo-os pelo reconhecimento que recebem. 

 Público Alvo: Colaboradores. 

 Resultados Obtidos: Realizar mensalmente Encontro Café com a Diretoria. 

 Período de realização: 24 de maio  facilitado pelo Diretor Executivo José Batista Luz Neto. 

 Nº de beneficiados: 07 colaboradores. 

 Valores gastos: R$: 87,66. 

 Nº de voluntários: 03 pessoas. 

 

 

 

 

 

 

 

 

14.32 Homenagem dos Aniversariantes do mês maio 

 Objetivo da Ação: Integrar e valorizar cada vez mais os colaboradores pelo trabalho desenvolvido e reforçar 

a humanização nos serviços prestados. 

 Público Alvo: Colaboradores.  

 Resultados Obtidos: A participação dos aniversariantes com homenagens. 

 Período de realização: 30 de maio - Nutricionista Aline Baldo e Ana Elizabett  Pedagoga. 

 Números de beneficiados: 06 colaboradores. 

 Valores gastos: R$: 56,00.  

 Nº de voluntários: 02 pessoas. 

 

 

 

 

 

 

Diretor e colaboradores 

Aniversariantes do mês de maio 
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14.33 Projeto Capelania  

 Objetivo da Ação: Levar a palavra de conforto e oração para os usuários e colaboradores que necessita de 

ouvir a palavra de esperança, independente de credo religioso. 

 Público Alvo: Colaboradoras e Usuários. 

 Resultados Obtidos: Fé, conforto e integração social.  

 Período de realização: 15 e 25 de maio  facilitadores: Seminarista Silas Nobre e o Pastor Edivaldo. 

 Nº de beneficiários: 41 usuários e colaboradores. 

 Valores gastos: R$: 00,00.  

 Nº de voluntários: 06 pessoas. 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

JUNHO 

14.34 Campanha Junho vermelho - Doação de Sangue  

 Objetivo da Ação: Incentivar as pessoas a doarem sangue como um hábito constante, e como funciona o 

processo de doação. 

 Público Alvo: Usuários.  

 Resultados Obtidos: Palestras nas recepções, faixas e entrega de panfletos.  

 Período de realização: 07, 08, 09,15 de junho. 

 Números de beneficiados: 171 usuários. 

 Valores gastos: R$: 30,00.  

 Nº de voluntários: 04 pessoas. 

 

 

 

 

 

 

 

Culto - Pastor Edivaldo Meireles Culto - Seminarista Silas Nobre 

Recepção da Emergência 
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14.35 Preservação do Meio Ambiente  

 Objetivo da Ação: Conscientizar usuários sobre a preservação do meio ambiente. 

 Público Alvo: Usuários.  

 Resultados Obtidos: Palestra com entre panfletos. 

 Período de realização: 12 de junho  Facilitador: Flavia Machado- Coordenadora de Hotelaria.  

 Nº de beneficiados: 28 pessoas. 

 Valores gastos: R$: 15,00.  

 Nº de voluntários: 02 pessoas. 

 

 

 

 

 

 

 

 

14.36 Projeto  Laços de Amor 

 Objetivo da Ação: Promover acolhimento e orientar as gestantes para que possa se sentir segura 

conhecendo o ambiente hospitalar e a equipe, tirando assim os seus anseios e dúvidas antes do parto. 

 Público Alvo: Gestante.  

 Resultados Obtidos: Orientações sobre direitos e deveres, aleitamento materno e parto normal, com intuito 

de reduzir as cesarianas desnecessárias oferecendo as gestantes um ambiente mais adequado, deixando mais 

segura, confiante com atendimento centrado na mulher e na família. 

 Período de realização: 01 de junho  facilitares: Paulo Henrique e Ana Elizabett.  

 Nº de beneficiários: 10 colaboradores. 

 Valores gastos: R$: 10,00. 

 Nº de voluntários: 02 pessoas. 

 

 

 

 

 

 

 

 Área do jardim Acesso à clínica de internação 

Recepção da Emergência e Ambulatório 
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14.37 Projeto Café com a diretoria 
 Objetivo da Ação: Integrar diretores e colaboradores, com oportunidade de se apresentar, falar de sua 

função, explanar suas sugestões e queixas, tornando um ambiente de trabalho mais produtivo e humanizado, 

valorizando os seus colaboradores, satisfazendo-os pelo reconhecimento que recebem. 

 Público Alvo: Colaboradores. 

 Resultados Obtidos: Realizar mensalmente Encontro Café com a Diretoria. 

 Período de realização: 27 de junho  facilitado pelo Diretor Executivo José Batista Luz Neto. 

 Nº de beneficiados: 10 colaboradores. 

 Valores gastos: R$: 87.66. 

 Nº de voluntários: 03 pessoas. 

 

 

 

 

 

 

 

14.38  Ações de Capelania  

 Objetivo da Ação: Levar a palavra de conforto e oração para os usuários e colaboradores que necessita de 

ouvir a palavra de esperança, independente de credo religioso. 

 Público Alvo: Colaboradoras e Usuários. 

 Resultados Obtidos: Fé, conforto e integração social.  

 Período de realização: 22 e 28 de junho - facilitadores: Edivaldo e Nilviano.   

 Nº de beneficiários: 31 usuários e colaboradores. 

 Valores gastos: R$: 00,00.  

 Nº de voluntários: 02 pessoas. 

 

 

 

 

 

 

 

 

Diretor Executivo e colaboradores 

Pastor Nilviano Pastor Edivaldo Meireles 
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14.39 Aniversariantes do mês junho 

 Objetivo da Ação: Integrar e valorizar cada vez mais os colaboradores pelo trabalho desenvolvido e reforçar 

a humanização nos serviços prestados. 

 Público Alvo: Colaboradores  

 Resultados Obtidos: A participação dos aniversariantes com homenagens, bolo e refringentes. 

 Período de realização: 30 de junho - Nutricionista Aline Baldo e Ana Elizabett  Pedagoga. 

 Números de beneficiados: 07 colaboradores 

 Valores gastos: R$: 56,00  

 Nº de voluntários: 02 pessoas 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

JULHO 

14.40  Campanhas de Prevenção a Hepatites Virais 

 Objetivo da Ação: Chamar atenção da população e incentivar a reforçar medidas de prevenção contra as 

Hepatites virais. 

 Público Alvo: Usuários. 

 Resultados Obtidos: Palestras, folders, camisinhas aos usuários, e outras informações através de som 

ambiente, cartazes expostos no mural no hospital, abordando e alertando para prevenção do vírus, que causa 

doença as pessoas. 

 Período de realização: 19,21,24,25,26,27 de julho. 

 Números de beneficiados: 327 pessoas. 

 Valores gastos: R$: 40,00.  

 Nº de voluntários: 04 pessoas. 

 

 

 

 

 

Homenagem dos aniversariantes do mês de junho 
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14.41 Educação no Trânsito e combate alcoolemia 

 Objetivo da Ação: Realizar de forma integrada ações preventivas de Educação no Trânsito. 

 Público Alvo: Usuários e colaboradores. 

 Resultados Obtidos: Palestra com distribuição de folders, cartazes e som fonia do hospital, tudo isso 

alertando colaboradores, usuários, acompanhantes e sociedade em geral, sobre Educação no Trânsito e Combate 

alcoolemia. 

 Período de realização: 27 de julho com facilitador: Jean Furtado  Agente de Trânsito. 

 Números de beneficiados: 92 usuários e colaboradores. 

 Valores gastos: R$: 25,00. 

 Nº de voluntários: 04 pessoas. 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

14.42 Projeto Café com a diretoria 

 Objetivo da Ação: Integrar diretores e colaboradores, com oportunidade de se apresentar, falar de sua 

função, explanar suas sugestões e queixas, tornando um ambiente de trabalho mais produtivo e humanizado, 

valorizando os seus colaboradores, satisfazendo-os pelo reconhecimento que recebem. 

 Público Alvo: Colaboradores. 

 Resultados Obtidos: Realizar mensalmente Encontro Café com a Diretoria. 

 Período de realização: 26 de julho  facilitado pelo Rejane Xavier. 

 Números de beneficiados: 07 colaboradores. 

Auditório com colaboradores Recepção com usuários 

Enfermeiro Juliano repassa as informações aos usuários 
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 Valores gastos: R$: 87.66.  

 Nº de voluntários: 04 pessoas. 

 

 

 

 

 

 

 
 

14.43 Aniversariantes do mês de julho 

 Objetivo da Ação: Integrar e valorizar cada vez mais os colaboradores pelo trabalho desenvolvido e reforçar 

a humanização nos serviços prestados. 

 Público Alvo: Colaboradores.  

 Resultados Obtidos: A participação dos aniversariantes, homenagens. 

 Período de realização: 31 de julho - Nutricionista Aline Baldo e Ana Elizabett  Pedagoga. 

 Números de beneficiados: 06 colaboradores. 

 Valores gastos: R$: 56,00.  

 Nº de voluntários: 03 pessoas. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

14.44 Ações de Capelania  

 Objetivo da Ação: Levar a palavra de conforto e oração para os usuários e colaboradores que necessita de 

ouvir a palavra de esperança, independente de credo religioso. 

 Público Alvo: Colaboradoras e Usuários. 

 Resultados Obtidos: Fé, conforto e integração social.  

 Período de realização: 18 de julho - facilitador pastor Edvaldo Meireles.  

Projeto Café com diretoria 

Homenagem dos aniversariantes do mês 
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 Nº de beneficiários: 18 usuários.  

 Valores gastos: R$: 00,00.  

 Nº de voluntários: 04 pessoas. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

AGOSTO 

14.45 Projeto  Laços de Amor 

 Objetivo da Ação: Promover acolhimento e orientar as gestantes para que possa se sentir segura 

conhecendo o ambiente hospitalar e a equipe, tirando assim os seus anseios e dúvidas antes do parto. 

 Público Alvo: Gestante. 

 Resultados Obtidos: Durante as visitas as gestantes recebem orientações sobre direitos e deveres, 

aleitamento materno e parto normal, com intuito de reduzir as cesarianas desnecessárias oferecendo as gestantes 

um ambiente mais adequado, deixando mais segura, confiante com atendimento centrado na mulher e na família. 

 Período de realização: 04 e 15 de agosto  facilitares: Paulo Henrique e Ana Elizabett.  

 Nº de beneficiários: 15 colaboradores. 

 Valores gastos: R$: 35,00. 

 Nº de voluntários: 06 pessoas. 

 

 

 

 

 

 

 

 

Momento de oração: colaboradores e usuários 

Área do jardim 
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14.46 Amamentação (Aleitamento Materno) 

 Objetivo da Ação: orientar as gestantes, puérperas, destacando a importância e benefícios da 

amamentação, além de compartilhar experiências vivenciadas por algumas das gestantes presentes que já 

amamentaram. 

 Público Alvo: Gestantes, puérperas e acompanhantes. 

 Resultados Obtidos: Palestra as gravidas, Puérperas, e acompanhantes, participara e interagiram com as 

outras as experiências e puderam tirar suas duvidas em relação o aleitamento materno. 

 Período de realização: 17 de agosto. 

 Números de beneficiados: 70 colaboradores. 

 Valores gastos: R$: 35,00.  

 Nº de voluntários: 03 pessoas. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

14.47 Comemoração do Dia Pais 

 Objetivo da Ação: Homenagear os pais, e alertar quanto as Infecções Sexualmente Transmissíveis.   

 Público Alvo: Usuários e colaboradores.  

 Resultados Obtidos: Homenagem e orientações de Educação e Saúde. 

 Período de realização: 11 de agosto. 

 Números de beneficiados: 46 colaboradores. 

 Valores gastos: R$: 35,00.  

 Nº de voluntários: 03 pessoas. 

 

 

 

 

 

 

 

Centro de Saúde Gestante agradece as 
orientações 
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14.48 Projeto Café com a diretoria 

 Objetivo da Ação: Integrar diretores e colaboradores, com oportunidade de se apresentar, falar de sua 

função, explanar suas sugestões e queixas, tornando um ambiente de trabalho mais produtivo e humanizado, 

valorizando os seus colaboradores, satisfazendo-os pelo reconhecimento que recebem. 

 Público Alvo: Colaboradores. 

 Resultados Obtidos: Realizar mensalmente Encontro Café com a Diretoria. 

 Período de realização: 23 de agosto  facilitador José Batista Luz Batista.  

 Números de beneficiados: 08 colaboradores. 

 Valores gastos: R$: 87.66.  

 Nº de voluntários: 03 pessoas. 

 

 

 

 

 

 

 

 

14.49 Aniversariantes do mês de agosto 

 Objetivo da Ação: Integrar e valorizar cada vez mais os colaboradores pelo trabalho desenvolvido e reforçar 

a humanização nos serviços prestados. 

 Público Alvo: Colaboradores.  

 Resultados Obtidos: A participação dos aniversariantes, homenagens, bolo e refringentes. 

 Período de realização: 31 de agosto - Nutricionista Aline Baldo e Ana Elizabett  Pedagoga. 

 Números de beneficiados: 08 colaboradores. 

Homenagem nos leitos Homenagem aos pais colaboradores 

Diretor Executivo e colaboradores 
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 Valores gastos: R$: 45,00.  

 Nº de voluntários: 03 pessoas. 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

14.50 Projeto Capelania  

 Objetivo da Ação: Levar a palavra de conforto e oração para os usuários e colaboradores que necessita de 

ouvir a palavra de esperança, independente de credo religioso. 

 Público Alvo: Colaboradoras e Usuários. 

 Resultados Obtidos: Fé, conforto e integração social.  

 Período de realização: 17 de agosto  facilitador: Padre Idaltino Correia.  

 Nº de beneficiários: 15 usuários e colaboradores. 

 Valores gastos: R$: 00,00.  

 Nº de voluntários: 03 pessoas. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Aniversariantes do mês de agosto 

Padre Idaltino Correia Prazeres, ministra a missa no auditório. 
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SETEMBRO 

14.51 Projeto  Laços de Amor 

 Objetivo da Ação: Promover acolhimento e orientar as gestantes para que possa se sentir segura 

conhecendo o ambiente hospitalar e a equipe, tirando assim os seus anseios e dúvidas antes do parto. 

 Público Alvo: Gestante.  

 Resultados Obtidos: Durante as visitas as gestantes recebem orientações sobre direitos e deveres, 

aleitamento materno e parto normal, com intuito de reduzir as cesarianas desnecessárias oferecendo as gestantes 

um ambiente mais adequado, deixando mais segura, confiante com atendimento centrado na mulher e na família. 

 Período de realização: 02 de setembro  facilitares: Dr. Paulo e Elizabett.  

 Nº de beneficiários: 02 gestante. 

 Valores gastos: R$: 00,00. 

 Nº de voluntários: 02 pessoas. 

Obs. Registro somente com lista de presença 

14.52 Projeto Saúde na Estrada. 

 Objetivo da Ação: Traçar um panorama das condições de saúde do público da estrada, formado, em sua 

maioria por caminhoneiros. 

 Público Alvo: População.  

 Resultados Obtidos: Exames como teste de glicemia, pressão arterial, acuidade visual, cálculo do IMC 

(Índice de Massa Corpórea), vacinas e o Espaço ZEN, com serviços de massagem e barbearia gratuitos entre 

outros. 

 Período de realização: 16 de setembro no Posto Santa Clara.  

 Números de beneficiados: 315 pessoas. 

 Valores gastos: R$: 35,00.  

 Nº de voluntários: 9 pessoas. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Saúde na estrada 
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Facilitara: Ana Elizabett  Pedagoga  Coord.GTH 

14.53 Prevenção do Suicídio 

 Objetivo da Ação: Alertar a população a respeito da realidade do suicídio. 

 Público Alvo: Usuários.  

 Resultados Obtidos: Palestras e entrega de panfletos. 

 Período de realização: de 21, 22,29 setembro. As palestras foram ministradas pela pedagoga Ana Elizabett. 

 Números de beneficiados: 113 colaboradores. 

 Valores gastos: R$: 20,00.  

 Nº de voluntários: 02 pessoas. 

 

 

14.54 Educação no Trânsito 

 Objetivo da Ação: Orientar crianças, jovens e adultos, para que tenham um comportamento cordial, 

tranquilo, humanizado e afetuoso no trânsito, com intuito de reduzir o número de acidentes e tornar o trânsito mais 

seguro. 

 Público Alvo: População em Geral. 

 Resultados Obtidos: Orientações e entrega de panfletos. 

 Período de realização: 25 de setembro realizado pela equipe do GTH na praça do Povo. 

 Números de beneficiados: 117 colaboradores. 

 Valores gastos: R$: 15,00.  

 Nº de voluntários: 03 pessoas. 

 

 

 

 

 

 

 Equipe HGT e DEMUTRAN Educação em Saúde na Praça do Povo 
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14.55 Meio Ambiente  Agua 

 Objetivo da Ação: alertar a cuidar da água e usá-la de forma sustentável, preservando-a desse precioso 

bem natural. 

 Público Alvo: Usuários.  

 Resultados Obtidos: Palestra e entrega de panfletos. 

 Período de realização: 22 de setembro, ministrada pela pedagoga Elizabett. 

 Números de beneficiados: 35 usuários. 

 Valores gastos: R$: 10,00.  

 Nº de voluntários: 02 pessoas. 

 

Obs. Os registros foram feitos através de lista de presença. 

14.56 Projeto Café com a diretoria 

 Objetivo da Ação: Integrar diretores e colaboradores, com oportunidade de se apresentar, falar de sua 

função, explanar suas sugestões e queixas, tornando um ambiente de trabalho mais produtivo e humanizado, 

valorizando os seus colaboradores, satisfazendo-os pelo reconhecimento que recebem. 

 Público Alvo: Colaboradores. 

 Resultados Obtidos: Realizar mensalmente Encontro Café com a Diretoria. 

 Período de realização: 23 de setembro  facilitador: Gerente de Enfermagem Ricardo Gomes Junior. 

 Números de beneficiados: 10 colaboradores. 

 Valores gastos: R$: 87.66.  

 Nº de voluntários: 03 pessoas. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

14.57 Projeto Capelania  

 Objetivo da Ação: Levar a palavra de conforto e oração para os usuários e colaboradores que necessita de 

ouvir a palavra de esperança, independente de credo religioso. 

 Público Alvo: Colaboradoras e Usuários. 

 Resultados Obtidos: Fé, conforto e integração social.  

 Período de realização: 16 de setembro  facilitador Nilviano Santos. 

Auditório do HGT  Facilitador: Gerente de Enfermagem, Ricardo Gomes. 
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 Nº de beneficiários: 28 usuários e colaboradores. 

 Valores gastos: R$: 00,00.  

 Nº de voluntários: 3 pessoas. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

14.58 Integração de Capelania 

 Objetivo da Ação: Capacitar os capelães para desenvolver suas atividades dentro das normas do hospital. 

 Público Alvo: Usuários. 

 Resultados Obtidos: Fé, conforto e integração social.  

 Período de realização: 26 e 27 de setembro. Facilitadores: Elizabett, Juliano, Wanderson e Simone. 

 Nº de beneficiários: 22 capelaes. 

 Valores gastos: R$: 25,00.  

 Nº de voluntários: 3 pessoas. 

 

 

 

 

 

 

 

 

14.59 Aniversariantes do mês de setembro 

 Objetivo da Ação: Integrar e valorizar cada vez mais os colaboradores pelo trabalho desenvolvido e reforçar 

a humanização nos serviços prestados. 

 Público Alvo: Colaboradores  

Culto no auditório, para colaboradores e usuários: Pastor Nilviano Pereira. 

Curso de capacitação dos Assistentes Espirituais 
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 Resultados Obtidos: Homenagear os colaboradores 

 Período de realização: 29 de setembro - Nutricionista Aline Baldo e Ana Elizabett  Pedagoga. 

 Números de beneficiados: 08 colaboradores 

 Valores gastos: R$: 56,00  

 Nº de voluntários: 02 pessoas 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

OUTUBRO 

14.60 Prevenção do Câncer de Mama e Útero  

 Objetivo da Ação: importância do diagnóstico precoce através da das palestras, incentivar as mulheres a 

manterem hábitos de vida saudáveis, fornecer informações amplas sobre o tratamento e controle da doença. 

 Público Alvo: Usuários e Colaboradoras.  

 Resultados Obtidos: Adotar a campanha Outubro Rosa, com ações interna e externa. 

 Período de realização: 12,19 e 20. 

 Números de beneficiados: 134. 

 Valores gastos: R$: 35,00. 

 Nº de voluntários: 10 pessoas. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Aniversariantes do mês de setembro 

Enfermeiro: José Juliano costa 
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14.61 Dia das Crianças  

 Objetivo da Ação: Homenagear as crianças que estão ansiosas em sofrimento de dores, melhorando a 

autoestima obtendo melhores resultados psicológicas no ambiente hospitalar. 

 Público Alvo: Crianças atendidas no hospital. 

 Resultados Obtidos: Distribuição de brinquedos, músicas infantis, brincadeiras, teatros para as crianças 

internadas em todo setor hospitalar.  

 Período de realização: 12 de outubro. 

 Números de beneficiados: 20 crianças. 

 Valores gastos: R$: 15,00.  

 Nº de voluntários: 06 pessoas. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Dia 11 Outubro, homenagem em alusão ao Dia das Crianças no HGT. 
Recepção do ambulatório 

Palestra no auditório: Prevenção ao câncer de mama e útero para as colaboradoras do HGT 
Facilitadora: Karla Emanuelle Silva Luz  Enfermeira 
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14.62 Violência Infantil 

 Objetivo da Ação: Alertar os pais que é possível educar sem violência, evitando  agressão e ficar atento com 

as crianças e adolescente à violência sexual, através de telefonemas, exibicionismo, entre outros. 

 Público Alvo: Pais de alunos da Escola Municipal de Ensino Fundamental José Alfredo De Souza. 

 Resultados Obtidos: Cartaz, folders e material educativo.  

 Período de realização: 12 de outubro. 

 Números de beneficiados: 48 pessoas. 

 Valores gastos: R$: 25,00.  

 Nº de voluntários: 02 pessoas. 

 

 

 

 

 

 

 

Homenagem do Dia das crianças nos leitos 

Escola José Alfredo de Souza Equipe responsável pelo projeto 
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14.63 Doação de Sangue 

 Objetivo da Ação: Parceria na realização de campanha externa de doação de sangue, para ajudar a salvar 

vidas. 

 Público Alvo: População em geral 

 Resultados Obtidos: Voluntariado dos colaboradores encaminhados pela direção do Hospital Geral de 

Tailândia (HGT), em parceria com a Empresa Agropalma. 

 Período de realização: 25 e 26 de outubro. 

 Números de beneficiados: 400 doações em geral 

 Valores gastos: R$: 30,00  

 Nº de voluntários: 10 colaboradores do HGT 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Palestra na Escola Municipal José Alfredo, para mães dos alunos. 
Facilitador: José Juliano Costa - Enfermeiro 

Momento da abertura da ação. 
Diretor Executivo: José Batista Luz Neto expressa seu apoio na ação. 
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Foram realizados palestras e vídeos nas recepções do HGT, com objetivo de estimular a doação voluntária de 

sangue junto aos acompanhantes, familiares de usuários e visitantes, com a finalidade de contribuir para a 

reabilitação do estoque de sangue da Fundação Hemopa, que enfrenta dificuldades com a redução do número de 

coletas no Estado. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

14.64 Educação Alimentar 

 Objetivo da Ação: Alertar os pacientes a acompanhantes, principalmente as mulheres, na prevenção do 

câncer e outros fatores que podem se gerar devido à má alimentação.   

 Público Alvo: Usuários.  

 Resultados Obtidos: Entrega de folders e sal de ervas feito pela nutricionista. 

 Período de realização: 24 de outubro. 

 Números de beneficiados: 56 pessoas. 

 Valores gastos: R$: 35,00. 

 Nº de voluntários: 04 pessoas. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Palestra e vídeos na recepção: Doação de Sangue 
Facilitador: Rodrigo Sameque  Farmacêutico 

Palestra na recepção Na palestra a usuária recebe brinde por acertar a 
pergunta da nutricionista Aline Baldo. 
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14.65 Educação no Trânsito 

 Objetivo da Ação: de alertar colaboradores, e a reflexão sobre a realidade do trânsito em que estamos 

inseridos enquanto localidade (zona urbana e zona rural); desenvolvendo conceitos de cidadania, educação e 

meio ambiente, visando formar um cidadão consciente e de comportamento seguro no trânsito. 

 Público Alvo: Colaboradores. 

 Resultados Obtidos: Parceria com CIPA, Cartaz, folders e material de demonstrativo. 

 Período de realização: 25 de outubro. 

 Números de beneficiados: 26 colaboradores. 

 Valores gastos: R$: 15,00.  

 Nº de voluntários: 06 pessoas. 

 

 

 

 

 

 

 
 

14.66 Projeto  Ginastica Laboral  

 Objetivo da Ação: Proporcionar aos colaboradores benefícios como: maior flexibilidade, força, coordenação, 

ritmo, agilidade, melhorias na autoestima, motivação para novas rotinas, combate de tensões, aumento da 

atenção, concentração, relacionamento e trabalho em equipe. 

 Público Alvo: Mulheres. 

 Resultados Obtidos: Integração e melhoria na saúde. 

 Período de realização: 19,20 e 26 com facilitador: Ricardo Oliveira Rodrigues. 

 Nº de beneficiários: 59 colaboradores. 

 Valores gastos: R$: 15,00.  

 Nº de voluntários: 03 pessoas. 

 

 

 

 

 

 

 
Auditório: Colaboradores 

Facilitador: Jean Furtado  Agente do DEMUTRAN 
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14.67 Projeto Café com a diretoria    

 Objetivo da Ação: Integrar diretores e colaboradores, com oportunidade de se apresentar, falar de sua 

função, explanar suas sugestões e queixas, tornando um ambiente de trabalho mais produtivo e humanizado, 

valorizando os seus colaboradores, satisfazendo-os pelo reconhecimento que recebem. 

 Público Alvo: Colaboradores. 

 Resultados Obtidos: Realizar mensalmente Encontro Café com a Diretoria. 

 Período de realização: 23 de outubro  facilitador: José Batista Luz Neto. 

 Números de beneficiados: 08 colaboradores. 

 Valores gastos: R$: 56,00.  

 Nº de voluntários: 03 pessoas. 

 

 

 

 

 

 

 
 

14.68 Projeto Comemorando com alegria.  

 Objetivo da Ação: Homenagear como forma integrar, agradecer e reconhecer o trabalho desenvolvido por 

cada funcionário e reforçar a humanização do serviço.  

 Público Alvo: Colaboradores 

 Resultados Obtidos: Homenagem com entrega de bombons de chocolate, mensagens e o bolo. 

 Período de realização: 31,18,19 de outubro. 

 Números de beneficiados: 15 colaboradores.  

 Valores gastos: R$: 85,00.  

 Nº de voluntários: 05 pessoas. 

 

 

 

 

 

 

 

 

Diretor Executivo e Colaboradores 

Homenagem ao Dia do Medico 
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14.69 Doenças Sexualmente Transmissíveis  

 Objetivo da Ação: Promover ação de alerta do HIV/AIDS e Hepatites, prevenindo e gerenciando o seu 

impacto no local de trabalho, criando um ambiente laboral sem discriminação aos portadores dessas doenças, e 

se prevenindo de contrair a doença tanto no local de trabalho como no cuidado com sua saúde. 

 Público Alvo: Colaboradores.  

 Resultados Obtidos: Parceria com Centro de Testagem e Aconselhamento  CTA, entrega de folders e 

preservativos.  

 Período de realização: 24 de outubro.  

 Números de beneficiados: 22 pessoas. 

 Valores gastos: R$: 10,00.  

 Nº de voluntários: 15 pessoas. 

 

 

Homenagem ao Dia da TI 

Homenagem aos Aniversariantes do Mês de Outubro. 
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14.70 Projeto Capelania  

 Objetivo da Ação: Levar a palavra de conforto e oração para os usuários e colaboradores que necessita de 

ouvir a palavra de esperança, independente de credo religioso. 

 Público Alvo: Colaboradoras e Usuários. 

 Resultados Obtidos: Fé, conforto e integração social.  

 Período de realização: 17 e 27  facilitadores: Padre Idaltino Correia e Pastor: Edvaldo Meireles. 

 Nº de beneficiários: 19 usuários e colaboradores. 

 Valores gastos: R$: 00,00.  

 Nº de voluntários: 05 pessoas. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

NOVEMBRO 

14.71 Teste de glicemia, verificação da pressão, prevenção do câncer de próstata e Orientações 
nutricionais. 

 Objetivo da Ação: Incentivar e sensibilizar a população, em especial os homens para a prevenção do câncer 

de próstata e outras doenças, com ênfase na prevenção e no diagnostico precoce do câncer de próstata. 

 Público Alvo: População em geral. 

 Resultados Obtidos: Exames do PSA, Palestras, caminhada, distribuição de laços azul, panfletos, balões, 

cartazes e iluminado com a cor azul e faixas no Hall do hospital. 

Facilitadora: Jaqueline Dias 
Coordenadora do CTA 

Facilitador: Pedro Clementino 
Enfermeiro do CTA 

Pastor Edivaldo Meireles 
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 Período de realização: 14 de novembro. 

 Números de beneficiados: 176 usuários.  

 Valores gastos: R$: 450,00.  

 Nº de voluntários: 19 pessoas. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

14.72 Prevenção da Prematuridade 
 Objetivo da Ação: passar informações sobre a prevenção de crianças prematuras, prevenindo danos à 

saúde dos bebês, causados pelo nascimento antecipado. 

 Público Alvo: Mulheres.  

 Resultados Obtidos: Orientações com entrega de folders.  

 Período de realização: 17 novembro. Facilitadores: Juliano Costa  Enfermeiro e Ana Elizabett  Pedagoga. 

 Números de beneficiados: 28 colaboradores.  

 Valores gastos: R$: 10,00.  

 Nº de voluntários: 03 pessoas.                                       

 

 

 

 

 

 

 

 

14.73 Projeto Café com a diretoria  

 Objetivo da Ação: Integrar diretores e colaboradores, com oportunidade de se apresentar, falar de sua 

função, explanar suas sugestões e queixas, tornando um ambiente de trabalho mais produtivo e humanizado, 

valorizando os seus colaboradores, satisfazendo-os pelo reconhecimento que recebem. 

Prevenção do câncer de próstata e exames do PSA 

Leito Recepção do ambulatório 
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 Público Alvo: Colaboradores. 

 Resultados Obtidos: Realizar mensalmente Encontro Café com a Diretoria. 

 Período de realização: 29 de Novembro  facilitador: José Batista Luz Neto  Diretor Executivo. 

 Números de beneficiados: 08 colaboradores. 

 Valores gastos: R$: 87.66,00.  

 Nº de voluntários: 03 pessoas. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

14.74 Projeto Comemorando com Alegria 

 Objetivo da Ação: Homenagear como forma integrar, agradecer e reconhecer o trabalho desenvolvido por 

cada funcionário e reforçar a humanização do serviço.  

 Público Alvo: Colaboradores. 

 Resultados Obtidos: Homenagem com bolo aos colaboradores. 

 Período de realização: 30 de novembro.  

 Nº de beneficiários: 08 pessoas. 

 Valores gastos: R$: 56,00.  

 Nº de voluntários: 03 pessoas. 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

Auditório do HGT 

Colaboradores aniversariantes 



 
 
 

       

 Av. Florianópolis, s/n°, Novo. Tailândia/PA.  
CEP 68.695-000. (91) 3752  3121 /1299/ 3338. 
assistentediretoria.hgt@indsh.org.br 

 

DEZEMBRO 

14.75 Prevenção de Infecção Sexualmente Transmissível- IST/ AIDS 

 Objetivo da Ação: Conscientizar a população sobre os cuidados necessários cuidados para evitar doenças 

das Infecções Sexualmente Transmissíveis e a proliferação do vírus HIV. 

 Público Alvo: Usuários.  

 Resultados Obtidos: Palestra, distribuição de folders e orientar e orientação aos usuários a procurar o 

Centro de Testagem e Aconselhamento (CTA). 

 Período de realização: 01 e 09 de dezembro  Facilitadores: Enfermeira Ana Paula Mendes. 

 Números de beneficiados: 68 usuários.  

 Valores gastos: R$: 15,00.  

 Nº de voluntários: 02 pessoas. 

 

 

 

 

 

 

 
14.76 Projeto HGT Solidário  

 Objetivo da Ação: Desenvolver ações solidaria com amor ao próximo com espírito de partilha, visando 

cooperar com a comunidade mais carente. 

 Público Alvo: população em geral.  

 Resultados Obtidos: Realização da campanha Doe brinquedo e Faça uma Criança Feliz e Gincana com os 

colaboradores para arrecadação de alimentos e parcerias com outras Instituições.  

 Período de realização: 13,16,20,21,22 de dezembro  Facilitadores: Ana Elizabett  Pedagoga e Grupo de 

Trabalho de Humanização, parceiros local e  com apoio das diretorias e coordenações. 

 Números de beneficiados: 501 pessoas. 

 Valores gastos: R$: 165,00 . 

 Nº de voluntários: 35 pessoas. 

As ações começaram no dia 13 de dezembro de 2017, em parceria com a direção da Escola Municipal de Ensino 

e 

presenteou menores internados no hospital. Os presentes foram entregues pelo Papai e Mamãe Noel. Houve 

também apresentação de coral formado por estudantes do estabelecimento. 

 

Enfermeira Ana Paula Mendes ministra a palestra na recepção da emergência 
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No dia 16, O HGT repetiu a campanha que já vem sendo realizada há t

de Souza, que enviaram cartinhas para o hospital. Foram mais de 200 doações de brinquedos. O evento contou 

ainda com brincadeiras, apresentação de palhaços e Papai Noel. 

 

 

 

 

 

 

 

 

No dia 20, o GTH foi até a sede do Departamento de Regulação do Município (DRM), onde fez o Natal de 

aproximadamente 50 crianças carentes atendidas pelo programa de Tratamento Fora do Domicílio (TFD) de 

Tailândia. A ação contou com apoio da assistente Social da Regulação Municipal, Laura Resende e Karla Regina 

Assistente Social do HGT. 

 

 

 

 

 

 

 

Recepção da Emergência Pediatria 

Rejane Xavier  Diretora 
Administrativo/Financeira José Batista Luz Neto  Diretor Executivo. 

Assist. Social HGT Karla Regina e Laura Resende da Regulação Município. 
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Nos dias 21 e 22, os membros do GTH passaram o dia distribuindo mais brinquedos e mais de cestas básicas 

para pacientes internados, colaboradores, e em atendimento e também para famílias carentes da comunidade, 

que foram previamente cadastrados pelo Serviço Social do hospital. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Entrega da cesta a família Entrega da cesta para paciente 

Entrega de brinquedos no 
ambulatório

Entrega de brinquedos aos filhos dos 
colaboradores 

Chegada do Papai Noel na Pediatria. Momento da entrega dos brinquedos. 
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14.77 Projeto Café com a diretoria 

 Objetivo da Ação: Agradecer os colaboradores pelo trabalho com dedicação, visando aproximar cada vez 

mais os colaboradores da diretoria, estimulando a autoestima, comunicação tendo uma visão estratégica da 

empresa com o trabalho humanizado aos usuários. 

 Público Alvo: Colaboradores. 

 Resultados Obtidos: Realizar mensalmente Encontro Café com a Diretoria. 

 Período de realização: 19 de dezembro  facilitadora: Rejane Xavier Soares  Diretora Administrativa/ 

Financeira. 

 Números de beneficiados: 09 colaboradores. 

 Valores gastos: R$: 87.66.  

 Nº de voluntários: 03 pessoas. 

 

 

 

 

 

 

 

 

14.78 Projeto Comemorando com Alegria 

 Objetivo da Ação: Homenagear como forma integrar, agradecer e reconhecer o trabalho desenvolvido por 

cada funcionário e reforçar a humanização do serviço.  

 Público Alvo: Colaboradores. 

 Resultados Obtidos: Homenagem com bolo aos colaboradores. 

Diretora Administrativa e Colaboradores 

Chegada do coral na Brinquedoteca Entrega de brinquedo nos leitos. 
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 Período de realização: 29 de novembro.  

 Nº de beneficiários: 7 pessoas. 

 Valores gastos: R$: 56,00.  

 Nº de voluntários: 03 pessoas. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

14.79 Ações de Capelania  

 Objetivo da Ação: Levar a palavra de conforto e oração para os usuários e colaboradores que necessita de 

ouvir a palavra de esperança, independente de credo religioso. 

 Público Alvo: Colaboradoras e Usuários. 

 Resultados Obtidos: Fé, conforto e integração social.  

 Período de realização: 14 dezembro  facilitador Padre Idaltino Correia . 

 Nº de beneficiários: 13 usuários e colaboradores. 

 Valores gastos: R$: 00,00.  

 Nº de voluntários: 03 pessoas. 

                                                                              

 

 

 

 

 

 

 

 

                            

                                                                                                                                        

Homenagem dos aniversariantes 

Padre Idaltino Correia 
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15. CONSIDERAÇÕES FINAIS  

O presente relatório diz respeito às ações realizadas pelo hospital, as atividades estão em constantes mudanças, 

visando à humanização, excelência no atendimento aos usuários, valorização pessoal dos colaboradores, 

qualificação profissional, motivação para o trabalho e, a melhoria da qualidade de vida. 

Não incluso no relatório orçamentos de doações dos voluntários, somente gastos do Hospital Geral de Tailândia.  

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

_________________________ 

Rejane Xavier Soares Gomes 

Diretora Executiva Interina 

 


