| Q,)

NmMosH

Instituto Nacional
de Desenvolvimento
Social e Humano

RESPEITO A VIDA

EDITAL 001/2021
PROCESSO ADMINISTRATIVO 001/2021 (INDSH/PA/CIIR/001/2021)

CHAMAMENTO PUBLICO PARA CESSAO DE AREA PREVISTA EM PROJETO PARA
FUNCIONAMENTO DE “LANCHONETE” NAS DEPENDENCIAS DO CENTRO INTEGRADO DE
INCLUSAO E REABILITACAO - CIIR, A PESSOAS JURIDICAS REGULARMENTE CONSTITUIDAS
E DEVIDAMENTE QUALIFICADAS PARA O DESENVOLVIMENTO DA ATIVIDADE

Em cumprimento aos principios da administracdo publica aplicaveis as Organiza¢des Sociais no tocante
as contratacdes de terceiros e em atendimento as recomendacdes do Tribunal de Contas do Estado do
Pard, o INDSH - Instituto Nacional de Desenvolvimento Social e Humano torna publico o presente Edital
para convocacao de possiveis interessados a prestacdo de servigos destinados a exploracao de area
para funcionamento de lanchonete, conforme condi¢gfes a seguir especificadas.

l. OBJETO

1. Cessao de area especifica destinada ao funcionamento de uma “lanchonete”, conforme projeto
arquiteténico, localizado no Centro Integrado de Inclusdo e Reabilitagdo — CIIR, situado & Rodovia Arthur
Bernardes, s/n — Bairro Val de Cées, Belém — PA, pelo periodo de 12 (doze) meses, prorrogaveis por
igual periodo e/ou de acordo com as necessidades do CEDENTE, com funcionamento em horario
comercial de segunda a sexta-feira para atendimento das necessidades dos usuérios do CIIR, em
decorréncia do Contrato de Gestao n°® 002/SESPA/2017, mantido entre o INDSH — Instituto Nacional de
Desenvolvimento Social e Humano e o Governo do Estado do Para, por intermédio da Secretaria de
Estado de Saude Publica do Para — SESPA.

2. A cessdo da area esta autorizada pela Secretaria de Estado de Saude Publica do Para — SESPA,
conforme oficio 134/2018 — GTCAGHMR/SESPA (Anexo Il do edital).

3. As propostas dos interessados deverdo considerar e respeitar as seguintes especificidades:

a) A area da lanchonete sera entregue nos termos em que se encontra, sendo de responsabilidade
exclusiva do CESSIONARIO equipar, mobiliar e disponibilizar os materiais, insumos, pessoal,
limpeza, manutengéo e condi¢des para o funcionamento pleno do servi¢o, sem que haja qualquer
vinculo, obrigacéo ou responsabilidade do CEDENTE.

b) O CEDENTE arcard apenas com as despesas de iluminagdo e agua, embutidas nas faturas
prediais;

c) Nao ser& cobrado do CESSIONARIO nenhum valor a titulo de locacdo, mensalidade, taxa ou
gualquer outra forma de remuneracdo em favor do CEDENTE;

d) O CEDENTE n&o assumir4 pagamento de qualquer natureza em nome do CESSIONARIO em
decorréncia dos seus parceiros, prestadores, fornecedores, socios, colaboradores ou funcionarios
sob qualquer circunstancia, ou seja, as despesas decorrentes do funcionamento da lanchonete
serdo suportadas pelo CESSIONARIO;
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e) O horério de funcionamento obedecera ao do CIIR invariavelmente, bem como as regras internas
e aquelas previstas neste edital;

f) Todos os ativos/imobilizados, deverdo dar entrada como bens de terceiros, devidamente
catalogados para devolucdo ao CESSIONARIO ao final da prestacéo, respeitando as normas
internas de controle de patrimdnio e os ativos/recursos humanos, prestadores, fornecedores ou
funcionarios seréo de exclusiva responsabilidade do CESSIONARIO, sem que gere qualquer énus
ao CEDENTE, sob qualquer hipétese.

g) Os precos apresentados devem incluir todos os custos e despesas, tais como: custos diretos e
indiretos, tributos incidentes, servigos, encargos sociais, trabalhistas e outros necessarios ao
cumprimento integral do objeto deste chamamento, sem que nenhum 6nus, sob quaisquer
aspectos recaiam sobre o CEDENTE.

h) O proponente devera considerar em sua proposta a fabricagéo diaria dos alimentos, respeitando
as boas praticas de fabricacdo, normas sanitarias e sobremaneira servir qualquer alimento que
nao esteja em condi¢cdes de consumo;

i) O proponente devera considerar em sua proposta a producdo de alimentos ricos em fibras, sais
minerais, vitaminas e minimamente afetados por conservantes, glaten ou ricos em gorduras
saturadas, frituras ou gorduras;

i) O proponente devera indicar em sua proposta que se compromete em explorar os alimentos
naturais, aproveitando ao maximo seus nutrientes e beneficies a saude;

k) O proponente devera indicar que garantird aos usuarios as formas de pagamento por meio de
cartdes e vale alimentacéo, especialmente 0 SODEXO REFEICAQ;

[) Qualquer dano a estrutura do prédio em decorréncia da instalagdo da lanchonete devera ser
responsabilidade do CESSIONARIO que promovera os ajustes e reparos no prazo maximo de 30
(trinta) dias.

Il. JUSTIFICATIVA/MOTIVACAO

4. A necessidade de uma lanchonete no CIIR tem amparo nas manifestacdes/solicitacdes registradas no
Servico de Atencdo ao Usuario — SAU (ANEXO 1), ferramenta de avaliacdo e controle de metas
gualitativas da gestdo no ambito do Contrato de Gestédo n° 002/SESPA/2017, e sintetizadas no oficio
65/2018/DEX/CIIR (ANEXO l1), que indica:

a) Dificuldade de acesso e limitacdo de op¢des nas proximidades (ndo ha lanchonetes, restaurantes
e similares na regido);

b) Especificidades do publico alvo, quanto ao potencial alergénico, intolerdncias e tempo de
permanéncia (usuarios possuem limitacdes fisicas que permite locomocao com facilidade, e, para
alguns casos o tempo de tratamento tem duragédo de mais de 5 horas);

¢) Condicdo psicossocial, socioeconémicas e de seguranca.

5. Além disso o projeto inicial do CIIR n&o considerou a construcao de uma cozinha industrial, ndo havendo
previsdo, portanto, no &mbito do Contrato de Gestdo mantido entre o CEDENTE e o Estado do Para, a
disponibilizacao de refeicdo aos Usuarios por se tratar de uma unidade do tipo “CER IV/CEO Il/OFICINA
ORTOPEDICA FIXA/ARTE & CULTURA, AMBULATORIO E SADT’, fato gue descaracteriza a condi¢cao
minima de Hospital Dia necessaria para o fornecimento de alimentacao.
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6. Diante dos registros dos usuarios junto ao SAU é notoria necessidade de disponibilizar op¢éo de acesso
a alimentacdo saudavel, em ambiente que contemple as condi¢des minimas de higiene, qualidade,
seguranca e respeite as legislacdes vigentes, bem como as diretrizes que seguem:

a) Estar de acordo com os principios organizacionais da instituicdo (ética, qualidade, seguranca e
humanizacao);

b) Cumprir as rotinas internas estabelecidas pelo SCIH e SESMT, bem como orienta¢des
administrativas estabelecidas pelo CEDENTE;

¢) Cumprir com as legislac¢des vigentes, no que tange as condic¢des sanitarias, higiene, boas
praticas de fabricacédo de alimentos, qualidade e seguranca;

d) Participar de comissdes e/ou engajar-se em a¢des nas areas de educacao, sustentabilidade e
humanizacéo, bem como acdes sociais;

e) Participar de treinamentos e capacitagcdes oferecidos pela instituicao;

f) Possuir coordenacado/responsavel presencial atuante e efetivo no periodo de funcionamento do
estabelecimento;

g) Respeitar na integra o disposto no Edital, no que tange ao formato do servigo prestado;

h) Respeitar o disposto nos anexos IV e V, sob pena de interrup¢éo imediata do servico.

Il LOCAL DA AREA PARA FUNCIONAMENTO DA LANCHONETE
7. Centro Integrado de Inclusé@o e Reabilitagdo — CIIR, situado a Rod. Arthur Bernardes, s/n — Bairro Val
de Cées, Belém/PA CEP 66.115-000
V. DATA E LOCAL PARA ENTREGA DAS PROPOSTAS
8. Considerando a insercdo deste edital em nosso site: www.indsh.org.br, em 11/03/2021, as propostas

deverdo ser entregues até o dia 26/03/2021 para o setor de “Gestao de Contratos”, aos cuidados de
Paulo Roberto Lira Guterres, nas dependéncias do CIIR ou por e-mail contratos.ciir@indsh.org.br.

V. CONDICOES DE PARTICIPACAO

9. Poderao participar da selecao apenas empresas locais (pessoas juridicas), regularmente constituidas e
do ramo pertinente ao objeto, em dias com suas obrigacdes legais.

10. Nao poderao participar do presente processo, em consagracao ao principio da moralidade e
impessoalidade, empresas que:

() possuam em seu quadro societario pessoas que mantenham vinculo com o INDSH ou da
filial, onde o servico sera prestado,

()} possuam em seu quadro societério servidores publicos vinculados a Secretaria de Saude do
Estado do Para (SESPA).
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VI. DOCUMENTACAO

11. As empresas interessadas em patrticipar do presente processo de selecao deverao apresentar 0s
documentos abaixo relacionados:

12. Como condicdo para assinatura do contrato deverdo ser apresentados todos os documentos
supracitados.

MNome da empresa:
CNP)/MF

Relagiio de Documentos Necessdrios para Contratagdo de Frestadores de Servigos — PI— 2021
N | DOCUMENTOS E| N|NA VENC.
Copia autenticada do contrato social e alteragdes

gl

2. | Certid&o especifica expedida pela junta comercial &/ou cartdrio de pessoa juridica que
atestem alteragtes contratuais; guando aplicavel
Alvara da Prefeitura do Municipio onde se localiza a sede da empresa

Auto de Vistoria expedido pelo Corpo de Bombeiros, quando aplicavel

Licenga expedida pela Secretaria do Verde e Meio Ambiente, quando aplicavel

M| ] s

Licenga expedida pela Secretaria Municipal de Sadde - Setor de Vigilancia Sanitaria,
quando aplicavel
CMPJ com CMAE especifico para o servigo que se pretende contratar

& | Certiddo de registro da pessoa juridica no Conselho Profissional de Classe, se for o caso,
e Prova de guitagdo da anuidade
3. | CertidSo Megativa de Debitos relativos ao FGTS [CRF)

10| Certid&o Negativa de Déhitos Tributarios da Unido

11 | CertidZo Megativa de Debitos Tributérios Estaduais

12 | Certid&o Negativa de Dehitos Tributarios Municipais
13.| Certidio Negativa de Débitos Trabalhistas

14 | Certidio do Distribuidor Civel [Faléncias, Concordatas, Recuperacdo Judicial)

15| Certid&o Negativa Distribuidor da Justica Federal 12 instancia

16, | Comprovante de registro ne Conselhe da categoria profissional dos sécios que constam
como Responsaveis Técnicos
17 | Comprovante de pagamento de anuidade do conselho profizssional dos socios.

18 | Copia RG dos sdcios

15 | Copia CPF dos socios

20. | Copia do Titulo de elsitor e certiddo de quitacdo eleitoral dos socios

21| Copia da Carteira profizsional expedida pelo conselho da categoria profissional -
Exemplo: CRM

22 | Copia do Diploma de nivel superior dos sdcios (especialmente para servigos madicos)

23.| Copia de Certificado (s) de residéncia medica e demais especializacBes dos sdcios

24| Copia comprovante de enderaco dos socios responsaveis
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VIl. PROPOSTA DE PRECOS

13. A proposta de precos devera seguir o modelo do ANEXO |V deste edital.

VIIl. AVALIACAO DAS PROPOSTAS

14. Os documentos entregues pelos interessados serdo analisados pelas Diretorias Executiva da Unidade
e equipe técnica composta minimamente por um Médico, Nutricionista, Enfermeira e Assistente Social,
gue avaliardo tecnicamente as propostas, apoés validagéo por parte do setor de gestdo de contratos do
CIIR.

15. O resultado da selec¢édo sera divulgado até 05/04/2021, ou em prazo menor, considerando a necessidade
de contratag&o imediata.

16. Durante a avaliagdo das propostas poderdo solicitar esclarecimentos e/ou documentos
complementares, inclusive documentos faltantes a fim de garantir a melhor escolha.

17. Apo6s as avaliacdes o proponente detentor da melhor proposta ser4 convocado para assinatura do
contrato.

IX. DESEMPATE

18. Havendo empate nos pregos entre as propostas selecionadas, os membros responséveis pela avaliacao
adotar&o como critério de desempate a MELHOR TECNICA comprovada pelos profissionais destacados
para prestacéo dos servicos (melhor estrutura, modelo de trabalho, qualidade e apresentagéo). Caso o
empate persista, 0s proponentes serdo convocados para negociagdo dos precos propostos, tonando-se
vencedor aquele que oferecer o maior desconto.
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