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Negécio

Assisténcia em média e alta complexidade na area ambulatorial e hospitalar para
clinica médica e cirtirgica das doengas metabdlicas e gastrointestinais.

Missao

Promover a assisténcia humanizada, com ética e qualidade para o usuario do Sistema
Unico de Sautde (SUS).

Visao

Ser reconhecido por praticar assisténcia segura com qualidade e apoio ao ensino.

Principios Organizacionais:
Etica: Agir com regras e preceitos de ordem valorativa e moral da sociedade;

Humanizac3o: Atuar com dignidade, respeitando os semelhantes como seres tinicos e
complexos;

Qualidade: Compromisso de exercer suas obrigagdes buscando sobressair-se nos
resultados;

Seguranca: Exercer atividades com foco na identificagio e prevencao dos riscos,
considerando praticas de controle estabelecidas.
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1. APRESENTACAO

O INDSH assumiu a gestao do conirato de n° 002/SESPA/2016 em 01 de Abril
de 2016, e renovado com o novo conirato de gestao n® 007/SESPA/2021, no qual tem
por objeto estabelecer o compromisso entre as partes para o gerenciamento,
operacionalizagao e execugdo das acdes e servigos de saide, no Hospital Jean Bitar,
com a pactuacao de indicadores de qualidade e resultado, em regime de 24 horas por
dia, assegurando assisténcia universal e gratuita, exclusiva, aos usuérios do Sistema
Unico de Satde — SUS.

Em atendimento ac Contrato de Gestdo N° 007/SESPA/2021 entre a Secretaria
de Estado de Salde Publica-SESPA e a Organizacio Social de Satude — 0SS, Instituto
Nacional de Desenvolvimento Social e Humano-INDSH, serdo apresentadas as

informacdes condensadas relativas ao més de JUNHO 2022.

Belém/PA, 08 de julho de 2022.

Diretor Executivo
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