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AJUSTE DE PARCERIA NA FORMA DE CONTRATO DE
GESTAO N° 34527 /2022, QUE ENTRE SI CELERBRAM O
MUNICIPIO DE ANAPOLIS, ATRAVES DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE E O INSTITUTO NACIONAL DE
DESENVOLVIMENTO HUMANO - INDSH, COM VISTA A
GESTAO, OPERACIONALIZACAO E EXECUCAO DAS ACOES E
SERVICOS DE SAUDE NO UPA Ill DR ALAIR MAFRA DE
ANDRADE, LOCALIZADO NA RUA 29 DE DEZEMBRO, S/N,
VILA ESPERANCA, ANAPOLIS-GO, EM REGIME DE 24
HORAS/DIA, ATRAVES DO PROCESSC ADMINISTRATIVO N°
000055233/2021.

Pelo presente instrumento, o0 MUNICIPIO DE ANAPOLIS, pessoa
juridica de direito publico interno, inscrito no CNPJ sob o n2 01.067.479/0001-46, por
intermédio da SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE ANAPOLIS, inscrita no CNPJ sob o n°.
06.169.881/0001-55, com sede na Rua Professor Roberto Mange, n2 152, 42 andar, Anapolis -
GO, doravante denominada de CONTRATANTE (PARCEIRO PUBLICO), neste ato representado
pelo Secretdrio Municipal de Saude, o Sr. Julio César Teles Spindola e Prefeito do Municipio de
Anapolis Sr. Roberto Naves e Siqueira, abaixo-assinados, e do outro lado INSTITUTO
NACIONAL DE DESENVOLVIMENTO HUMANO - INDSH, inscrita no CNPF sob n?2
23.453.830/0001-70, neste ato representado pelo(a) representante legal ao final assinado,
identificado e qualificado, de conformidade com o contrato/estatuto social, doravante
denominada CONTRATADA (PARCEIRO PRIVADO), tendo em vista o que dispde a Constituicdo
Federal e/ou demais disposictes legais e regulamentares aplicdveis a espécie, Lei Municipal n2
4.173 de 16 de dezembro de 2021, resolvem celebrar o presente Contrato de Gestdo, com
base no Processo n2 000055233/2021, mediante as cldusulas e condigdes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO
Gestdo objetivando o gerenciamento, a operacionalizagdo e a execugdo das agdes e servicos
de satide, no UPA 11l DR ALAIR MAFRA DE ANDRADE, localizado a Rua 29 de dezembro, s/n, Vila
Esperanca, Andpolis-GO, em regime de 24 horas/dia de acordo com as especificacdes e
obrigacdes do Edital e seus anexos.
Fard parte deste contrato o Termo de Referéncia e os anexos previstos no EDITAL N@
001/2022.
Este CONTRATO DE GESTAO, como instrumento de natureza convenial, devera ser executado
de forma a garantir eficiéncia econdémica, administrativa, operacional e de resultados,
conferindo eficacia, efetividade as diretrizes a as politicas publicas na drea da saude, de acordo
com a Constituigio Federal e demais disposig@es legais pertinentes a matéria.
O presente contrato estd vinculado ao Edital, termo de referéncia e seus anexos a seguir
elencados, que integram o presente instrumento:

a) Anexo Técnico | - Descrigdo de Servigos.

b) Anexo Técnico Il — Metas de Produgao

c) Anexo Técnico IIl - Indicadores de Qualidade (Sistemdtica de Avaliagdo).

d) Anexo Técnico IV - Sistema de Repasse.
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CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGACOES E RESPONSABILIDADES DO PARCEIRO PRIVADO

| — Executar todas as atividades e/ou servigos auxiliares descritos e caracterizados no Edital e
seus anexos, zelando pela boa qualidade das agdes e servigos ofertados e primando pela
eficiéncia, eficcia, efetividade e economicidade em suas atividades, com cumprimento das
metas e prazos previstos, em consonancia com as demais clausulas e condigdes neste
CONTRATO DE GESTAOQ.

Il — Observar, no transcorrer da execugdo de suas atividades, as orienta¢des, as diretrizes e a
politica plblica na drea de satde tragadas pelo PARCEIRO PUBLICO.

Il = Utilizar os bens, materiais e os recursos humanos custeados com recursos deste
CONTRATO DE GESTAQ exclusivamente na execugdo do seu objeto.

IV — Inventariar todos os bens mdveis e imdveis permanentes, bem como a conta contabil
estogue e o almoxarifado, devendo apresentar relatdrios trimestrais com as especificagdes de
todos os bens cujo uso lhe foi permitido, bem como daqueles adquiridos com recursos
oriundos deste CONTRATO DE GESTAO, observando as normas de gestdo de patriménio
editadas pelo PARCEIRO PUBLICO.

V — Devera o PARCEIRO PRIVADO administrar e utilizar os bens mdveis cujo uso lhe fora
permitido, em conformidade com o disposto nos respectivos termos de permissdo de uso, até
sua restituicio ao PARCEIRO PUBLICO.

V| - Camunicar ao PARCEIRO PUBLICO, no prazo méximo de 30 (trinta) dias apds sua
ocorréncia, todas as aquisicdes de bens méveis que forem realizadas ou as doag¢Ges que forem
recebidas.

VIl - Disponibilizar ao PARCEIRO PUBLICO para que sejam incorporados ao seu patriménio, nas
hipéteses de sua extingdo/dissolugdo ou desqualificacdo, as doagdes e os legados
eventualmente recebidos em decorréncia das atividades executadas neste CONTRATO DE
GESTAQ, bem como todos os excedentes financeiros gerados ao longo de sua execugdo.

VIII - Pér a disposicdo do PARCEIRO PUBLICO para que sejam revertidos ao seu patrimdnio, nas
hipéteses de desqualificagdo ou extingdo da entidade e de rescisdo deste ajuste de parceira, 0s
bens cujo uso foi permitido, bem como o saldo de quaisquer dos recursos financeiros
recebidos daquele em decorréncia do CONTRATO DE GESTAO.

IX - Utilizar os bens mdveis e imdveis adquiridos com os recursos provenientes do contrato de
gestdo exclusivamente na sua execugdo, devendo a respectiva titularidade ser transferida de
imediato ao PARCEIRO PUBLICO.

X - Proceder a devolugdo, a qualquer tempo e mediante justificativa, dos bens cujo uso lhe fora
permitido, e que ndo mais sejam necessarios ao cumprimento das metas pactuadas.

Xl - Manter todos os equipamentos e utensilios necessdrios a execugdo dos servicos em
perfeitas condigdes de uso.

XIl - Adquirir todo o material de consumo e pegas de reposicdo dos bens necessarios a
execucdo dos servigos.

Xl - Manter limpos e conservados todos os espagos internos e externos das unidades Publicas
sob o seu gerenciamento.

XIV - Publicar no Diério Oficial, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias contados da outorga
deste CONTRATO DE GESTAO, o regulamento contendo os procedimentos atinentes as
alienacdes, as compras e 0s servigos que serdo custeados com os recursos publicos devendo
também dispor sobre a admissdo de pessoal, observado, para tanto, os principios da
impessoalidade, da moralidade, da boa-fé, da probidade, da economicidade, da eficiéncia, da
isonomia, da publicidade e do julgamento objetivo.

XV — Disponibilizar; no prazo maximo de 120 (cento e vinte dias) contados da outorga deste
CONTRATO DE GESTAD, os recursos humanos necessarios e adequados a execugdo do objeto,
nos moldes do Edital e seus anexos.
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XVI - Contratar por meio de processo seletivo, sob regime legalmente instituido, profissionais
técnicos e administrativos em quantidade necessarias condizentes ao adequado cumprimento
das atividades e dos servigos inerentes ao objeto dessa parceria.

XVIl - Manter em seu quadro de profissionais, aqueles que sdo efetivos e pertencentes ao
PARCEIRO PUBLICO, que manifestarem interesse em permanecer na unidade publica soh seu
gerenciamento.

XVIIl - Garantir o preenchimento dos postos de trabalho necessarios a execugdo das atividades
descritas, mesmo nas auséncias previstas na legislagdo vigente.

XIX - Responsabilizar-se integralmente pelos pagamentos de saldrios, demais encargos
trabalhistas, previdenciarios, fiscais, comerciais e outros, resultantes deste CONTRATO DE
GESTAO.

XX - Garantir o pagamento do piso salarial dos empregados celetistas, qualquer que seja a
categoria profissional.

XXI - Observar fielmente a legislagdo trabalhista, bem como manter em dia o pagamento das
obrigacdes tributdrias e previdencidrias relativas aos seus empregados e prestadores de
servicos, com o fornecimento de certiddes de regularidade fiscal, previdencidria e trabalhista,
sempre que solicitadas pelo PARCEIRO PUBLICO.

XXII - Cumprir rigorosamente as normas do Servigo Especializado de Engenharia de Seguranga
e Medicina do Trabalho, de acordo com a legislagdo.

XXIIl - Fornecer os equipamentos de protegdo individual e coletivo que se mostrarem
necessarios ao desempenho das atividades objeto deste CONTRATO DE GESTAO.

XXIV - Exercer o controle sobre a assiduidade e a pontualidade dos profissionais que executam
o objeto desta PARCERIA, por meio de registro de ponto e de freqiiéncia.

XXV - Manter, durante a execucdo deste CONTRATO DE GESTAO estrutura administrativa
compativel com as obrigacdes trabalhistas assumidas, bem como todas as condi¢cdes de
regularidade exigidas na presente parceria.

XXVI - Manter em perfeita condi¢do de uso e conservagdo os equipamentos e instrumentos
necessarios a gestdo das atividades e/ou servigos permitidos pelo PARCEIRO PUBLICO.

XXVII - Providenciar e manter atualizadas todas as licengas e alvards necessdrios a regular
execucdo das atividades e/ou servigos constantes deste CONTRATO DE GESTAO.

XXVIII - Adotar a logomarca do Municipio de Andpolis em todos os signos identificadores, tal
como placas, cartazes, documentos oficiais e outros.

XXIX - Responsabilizar-se pelo pagamento de indenizagdo qualquer que seja sua natureza
decorrente de a¢do ou omissdo, dolosa ou culposa, que seus agentes causarem ao PARCEIRO
PUBLICO, aos destinatdrios dos servigos e/ou a terceiros.

XXX - Comunicar imediatamente ao PARCEIRO PUBLICO qualquer intercorréncia mais
expressiva ou os fatos capazes de redundar em pedido de indenizagdo.

XXXI - Acolher os destinatarios das atividades objeto deste CONTRATO DE GESTAO com
dignidade, cortesia e respeito, de modo universal e igualitario, mantendo-se sempre a
qualidade na prestagdo dos servigos, com observancia das legislagdes especiais de prote¢do ao
idoso (Lei n° 10.741, de 1 de outubro de 2003); a crianga e ao adolescente (Lei n2 8.069, de 13
de julho de 1990) e ao portador de necessidades especiais (Lei n 7.853, de 24 de outubro de
1989).

XXXII - Manter em local visivel nas dependéncias da unidade plblica cujo uso lhe foi permitido,
placa indicativa do enderego e telefone para registro de reclamacbes, criticas e/ou sugestdes
as atividades ofertadas.

XXXIII - Publicar até o dia 31 de janeiro o balango geral das metas, os relatdrios financeiros e de
execucdo atinentes as atividades do ano anterior.
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XXXIV - Contratar empresa de auditoria independente para auditar suas contas, para tanto
emitindo relatério conclusivo de acordo com as Normas Brasileiras de Contabilidade - NBC,
cujos custos serdo previamente autorizados pelo érgdo supervisor.

XXXV - Permitir o livre acesso aos livros contdbeis, papéis, documentos e arquivos
concernentes as atividades e operacdes objeto deste CONTRATO DE GESTAO pelo pessoal
especialmente designado pelo PARCEIRO PUBLICO, bem como pelos técnicos dos demais
drgdos de controle Interno e externo, quando em missdo de fiscalizagdo, controle, avaliagdo ou
auditoria.

XXXVI - Restituir 4 conta do PARCEIRO PUBLICO o valor repassado, atualizado monetariamente
e acrescido de juros legais, na forma da legislacdo aplicavel, contados da data do seu
recebimento, quando as prestagdes de contas parciais e finais forem apresentadas
extemporaneamente e/ou ndo forem aprovadas.

XXXVII - Movimentar os recursos financeiros transferidos pelo PARCEIRO PUBLICO em conta
bancaria especifica.

XXXVIII - Manter por 05 (cinco) anos, contados da andlise da prestagdo de contas pelos érgaos
de controle, os registros, os arquivos e os controles contabeis concernentes a este CONTRATO
DE GESTAO.

XXXIX - Encaminhar ao 6rgdo supervisor os requerimentos e/ou notificagBes extrajudiciais que
versem sobre fatos relacionados a unidade publica sob seu gerenciamento,
independentemente da data de sua ocorréncia.

XL - Efetivar os pagamentos dos servicos de 4gua, luz, telefone e internet da unidade publica
sob sua gestdo, bem como os encargos incidentes, observando em todo caso a data de
vencimento.

XLI - Atender as metas pactuadas e definidas neste contrato de gestdo.

XLIl - Responsabilizar-se pela exatiddo de todos os dados e informagdes que fornece ao
PARCEIRO PUBLICO, cuja inexatiddo serd considerada infragdo contratual passivel de rescisdo
e/ou falta grave.

XLIII - Providenciar os materiais necessdrios a eficiente prestagdo dos servigos publicos objeto
desta parceria.

XLIV - Garantir aos usudrios o acesso gratuito as a¢des e as atividades objeto da presente
parceria, sendo-lhe vedada a cobranga de quaisquer contribui¢des ou taxas, salvo quanto as
atividades artisticas e culturais, desde que os pregos cobrados sejam acessiveis ao publico em
geral.

XLV - Colaborar na execucio de programas e/ou projetos que tenham correlagdo com o objeto
deste ajuste e que sejam implementados pelo Governo Estadual e/ou em parceria com o
Governo Federal e/ou outros parceiros.

XLVI - Garantir o amplo acesso ao servigo prestado, abstendo-se de quaisquer condutas
restritivas e/ou discriminatéria.

XLVIl - Alimentar diariamente os sistemas informatizados de gestdo disponibilizados pelo
PARCEIRO PUBLICO com os registros relativos a todas as obrigagdes contraidas e pagas.

XLVIII - Empreender meios de obter fontes extras de receitas e complementares aos recursos
financeiros transferidos pelo PARCEIRO PUBLICO para serem aplicadas no melhoramento das
unidades publicas sob seu gerenciamento.

XLIX — Ao PARCEIRO PRIVADO é expressamente vedada a utilizagdo do prédio da unidade
publica como sua sede principal ou acessdria, bem como utilizar recursos financeiros oriundos
deste Contrato de Gestdo para manutengdo de sua sede em outro local, salvo no caso de
rateio de despesas administrativas autorizadas de forma expressa pelo PARCEIRO PUBLICO.

CLAUSULA TERCEIRA — DAS OBRIGACOES E RESPONSABILIDADES DO PARCEIRO PUBLICO
| - Efetuar os repasses de acordo com os valores deste CONTRATO DE GESTAOQ.
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Il - Prestar ao PARCEIRO PRIVADO o apoio técnico e administrativo necessarios para o alcance
do objeto deste CONTRATO DE GESTAOQ, desde que ndo acarrete énus financeiro extra.

Il - Acompanhar, monitorar e avaliar a execucdo das acBes deste CONTRATO DE GESTAO.

IV - Permitir o uso de bens mdveis que guarnecem a unidade publica e o imével
correspondente, para a exclusiva utilizagdo na execugdo do objeto deste CONTRATO DE
GESTAO.

V - Ressarcir o PARCEIRO PRIVADO por eventuais desembolsos decorrentes do cumprimento
de condenagdo judicial transitada em julgado, cujos fatos geradores tenham ocorrido
anteriormente a data da celebracdo deste CONTRATO DE GESTAO.

VI - Proceder a cessdo de servidores publicos ao PARCEIRO PRIVADO segundo as regras
definidas na legislacdo Municipal e/ou Constituigdo Federal.

VIl - Proceder ao pagamento dos vencimentos e o recolhimento da contribuicdo previdencidria
dos servidores publicos cedidos ao PARCEIRO PRIVADO, cujo total serd abatido da quantia
atinente ao repasse mensal.

VIIl - Acompanhar a evolugdo das a¢des executadas pelo PARCEIRO PRIVADO por meio dos
sistemas informatizados de gestdo por si disponibilizados.

CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGACOES MUTUAS

| - Executar a politica publica na 4rea abarcada nesta parceria, disponibilizando os recursos
humanos, fisicos, financeiros e materiais necessarios a sua implementagao.

Il - Garantir a eficiente execug¢do dos servicos mediante o uso de mao de obra qualificada e
capacitada para atuar nas unidades publicas que integram o objeto deste CONTRATO DE
GESTAO.

CLAUSULA QUINTA — DO ACOMPANHAMENTO, DO MONITORAMENTO E DA AVALIACAO

| — Sera constituida uma Comissdo de Avaliacdo no prazo maximo de 60 (sessenta) dias apos a
assinatura deste contrato, por meio de Portaria expedida pelo titular do érgdo supervisor.

Il - Toda a contabilidade deste contrato sera analisada pela Comissdo de Avaliagdo que podera
se valer de terceiros para assessora-la.

Il - A despesa considerada impropria e realizada no curso deste contrato sera objeto de
apuracdo mediante a adogdo de medidas que assegurem ao PARCEIRO PRIVADO a ampla
defesa e o contraditério.

IV - Notificado o PARCEIRO PRIVADO sobre a hipdtese de existéncia de despesa considerada
imprépria, este poderd, no prazo maximo de 05 (cinco) dias contados do recebimento do
aviso, apresentar justificativas ou providenciar a regularizacdo.

V- Rejeitada a justificativa o PARCEIRO PRIVADO poderd interpor recurso perante o titular do
érgdo supervisor, no prazo de 05 (cinco) dias contados da ciéncia da decisdo.

VI - Indeferido o recurso, o titular do érgdo supervisor aplicara a penalidade cabivel.

VIl - Serdo consideradas impréprias as despesas que, além de ofenderem os principios da
legalidade, moralidade e economicidade, ndo guardarem qualquer relagdo com os servicos
prestados, como por exemplo: festas de confraternizacdo de empregados; repasse de multas
pessoais de transito; distribuicdo de brindes e custeio de atividades ndo condizentes com o
objeto contratual.

VI - Os resultados atingidos com a execugdo deste contrato deverdo
ser analisados trimestralmente pela Comissdo de Avaliagdo que norteard as correcdbes que
forem necessarias para garantir a plena eficacia do presente contrato de gestdo.

IX - Ao final de cada exercicio financeiro a Comissdo de Avaliagdo consolidara os documentos
técnicos e financeiros, os encaminhard ao titular do o¢rgdo supervisor que decidird
fundamentadamente pela aprovacio ou pela rejeigdo das contas, e na sequéncia remetera o
processo ao Tribunal de Contas dos Municipios, Estado de Goids.
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X - O presente Contrato de Gestdo serd submetido aos controles externo e interno, ficando
toda a documentacdo guardada e disponivel pelo prazo de 05 (cinco) anos, contados da andlise
de contas.

Xl — O PARCEIRO PRIVADO apresentara semestralmente ou sempre que recomendar o
interesse publico a prestacdo de contas, mediante relatério da execucdo deste contrato de
gestdo, contendo comparativo especifico das metas propostas com os resultados alcangados,
acompanhados dos demonstrativos financeiros referentes aos gastos e as receitas
efetivamente realizados.

XIl - O PARCEIRO PRIVADO deverd apresentar, até o dia 10 de janeiro, relatério circunstanciado
da execug¢do do contrato de gestdo, contendo comparativo especifico das metas propostas
com os resultados alcangados, acompanhado da prestacdo de contas correspondente ao
exercicio financeiro antecedente, assim como as publica¢gdes no Diario Oficial.

Xl - A Comissdo de Avaliagdo poderd a qualquer tempo exigir do PARCEIRO PRIVADO as
informacgdes complementares e a apresenta¢do de detalhamento de tdpicos constantes dos
relatérios.

XIV - Havendo indicios fundados de malversacdo de bens ou recursos de origem publica, os
responsdveis pela fiscalizagdo informardo imediatamente a autoridade supervisora da area
correspondente que deverd representar a Procuradoria do Municipio de Andpolis, para que
requeira ao juizo competente a decretagdo da indisponibilidade dos vens da entidade e o
sequestro dos bens de seus dirigentes, bem como de agente publico ou terceiro, que possa ter
enriguecido ilicitamente ou causado danos ao patrimonio publico.

XV — O monitoramento e avaliagdo/meta terdo validade de forma efetiva apos o prazo de 06
(seis) meses estipulado no termo de referéncia para a implantagdo pratica do contrato de
gestdo.

XVI - Foi designada a Fiscal do Contrato, servidora Tereza Raquel Mendes Costa, CPF sob n®
005.402.981-31, cargo Biomédica, e e-mail terezaraguel@anapolis.go.gov.br, através da
portaria n° 050 de 11 de maio de 2022.

CLAUSULA SEXTA — DO PRAZO DE VIGENCIA

| - A vigéncia do presente CONTRATO DE GESTAO serd de 12 (doze) meses, limitado a 12 (doze)
anos, podendo ser alterado por meios de termos aditivos mediante acordo entre as partes,
como também ser renovado por perfodos sucessivos, a critério da autoridade supervisora,
condicionados & demonstracdo do cumprimento de seus termos e condigbes previstas no
artigo 17 e artigo 12, 11, § 22, ambos da Lei Municipal n? 4,173, de 16 de dezembro de 2021.
Podera ser aplicada supletivamente a Legislagdo licitatéria no que couber para elaboracdo de
aditivos, acréscimos e supressdes. Sua eficacia serd a partir da publicagdo oficial.

Il - Fica pactuado que o PARCEIRO PUBLICO, a qualquer momento, poderd rescindir o
CONTRATO DE GESTAO se, em nome do interesse publico, verificar o descumprimento dos
principios basilares da Administragdo Publica, com a aplicagdo das penalidades previstas no
presente  CONTRATO DE GESTAO assegurando ao PARCEIRO PRIVADO o direito ao
contraditério e a ampla defesa.

CLAUSULA SETIMA - DOS RECURSOS FINANCEIROS

| - Para executar o objeto deste CONTRATO DE GESTAO ja especificado o PARCEIRO PUBLICO
repassara ao PARCEIRO PRIVADO a importancia
global estimada de R$ 29.505.924,00 (vinte e nove milhdes, quinhentos e cinco mil,
novecentos e vinte e quatro reais), consignando o valor mensal estimado de R$ 2.458.827,00
(dois milhdes, quatrocentos e cinqlienta e oito mil, oitocentos e vinte e sete reais), através da
dotacdo orgamentdria, unidade 10.302.1117.2930-339039 - Fontes: Federal, Estadual e/ou

Municipal.
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I - Essa importancia poderd  sofrer  modificagdes, observando-se  as
financeiras de recursos alocados nos or¢camentos dos anos subsequentes e na legisla¢do
aplicavel aos contratos de gestao.
1l - Enquanto ndo utilizados os recursos repassados, estes deverdo ser aplicados em caderneta
de poupanga ou fundo de aplicagdo financeira composto majoritariamente por titulos da
divida publica, devendo os resultados dessa aplicagdo ser revertidos exclusivamente ao
cumprimento do objeto deste CONTRATO.
IV - Sem prejuizo dos repasses efetuados pelo PARCEIRO PUBLICO, a execucdo do presente
CONTRATO DE GESTAO sera complementada com os recursos advindos de:

a) doagdes, legados, patrocinios, apoios e contribuicdes de entidades nacionais ou

estrangeiras, publicas ou privadas;

b) rendimentos de aplicagfes de ativos financeiros;

c¢) venda de espaco publicitdrio;

d) exploragdo comercial das instalagdes;

e) outros ingressos, devidamente autorizados pelo PARCEIRO PUBLICO.
V - Poderd o PARCEIRO PUBLICO, conforme recomende o interesse publico, mediante ato
fundamento da autoridade supervisora da area afim, a ser ratificado pelo Chefe do Executivo,
além dos valores mensalmente transferidos, repassar recursos ao PARCEIRO PRIVADO a titulo
de investimento, para ampliagdo de estruturas fisicas ja existentes e aquisicdo de bens mdveis
complementares de qualquer natureza que se fizerem necessdrios a prestagdo dos servigos
publicos objeto deste CONTRATO DE GESTAO.
VI - Os valores atinentes aos investimentos serdo definidos em procedimento especifico, onde
serd pormenorizada a necessidade, demonstrada a compatibilidade do prego ao praticado no
mercado, detalhado o valor e o cronograma de repasse.
VIl - Caberd ao PARCEIRO PRIVADO manter e movimentar os recursos transferidos pelo
PARCEIRO PUBLICO em conta bancéria especifica, de modo que ndo sejam confundidas com os
recursos provenientes de outras fontes.
VIIl - Caberda ao PARCEIRO PRIVADO, apresentar a Comissdo de Avaliagdo os extratos de
movimentagdo mensal e balancetes consolidados, da totalidade das despesas e receitas
separadas por fonte e categorias.
IX - Deverd o PARCEIRO PRIVADO renunciar ao sigilo da conta bancdria e contdbil atinente aos
recursos transferidos.
X - Deverd o PARCEIRO PRIVADO renunciar, em favor dos dérgdos e das entidades de controle
da Administracdo, ao sigilo de todos os seus registros contdbeis nas situagdes em o
gerenciamento da unidade publica ocorrer fora das dependéncias desta, quando entdo devera
ser procedido o rateio das despesas administrativas com base em critérios previamente
definidos pelo PARCEIRO PUBLICO.
X!| - A PARCEIRO PRIVADO fica autorizada a celebrar ajustes objetivando captar outros recursos
que serdo destinados a execugdo do objeto deste CONTRATO DE GESTAO, cujo produto serd
depositado em conta bancdria especifica e com livre acesso aos érgaos de controle interno da
Administracgdo.
Xl - E vedada a realiza¢io de despesas, a conta dos recursos oriundos do presente CONTRATO
DE GESTAO, a titulo de:
a) taxa de administracdo, de geréncia ou similar;
b) publicidade, das quais constem nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promogao
pessoal dos dirigentes da ORGANIZACAO SOCIAL, autoridades ou servidores publicos;
c) pagamento de beneficios a empregados do PARCEIRO PRIVADO ndo contemplados no seu
Plano de Cargos;
d) pagamento de custos indiretos, relacionados a existéncia material do PARCEIRO PRIVADO
na condigdo de entidade privada sem fins lucrativos.
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Xlll - Ao final do CONTRATO DE GESTAOQ, depois de pagas todas as obrigacBes decorrentes da
sua execugdo, eventual saldo financeiro deverd ser prontamente restituido ao PARCEIRO
PUBLICO.

XIV — As despesas com a remuneragdo e vantagens de qualquer natureza a serem percebidas
pelos dirigentes ndo poderdo, de qualquer forma, onerar o presente contrato em prejuizo a
execugdo dos servigos.

XV — As despesas com a remunerag¢do e vantagens de qualquer natureza a serem percebidas
pelos empregados deverdo estar em consondncia com a Convengdo Coletiva de Trabalho
representativa dessa circunscricdo.

CLAUSULA OITAVA - DOS RECURSOS HUMANOS

| - E vedado ao PARCEIRO PRIVADO o pagamento de vantagem pecuniaria permanente a
servidor publico a ele cedida, com recurso financeiro proveniente deste CONTRATO DE
GESTAOQ, salvo na hipdtese de adicional relativo ao exercicio de fungiio temporaria de direcdo,
chefia ou assessoramento.

Il - Aos servidores publicos do quadro de pessoal permanente do PARCEIRO PUBLICO a
disposicdo do PARCEIRO PRIVADO serd garantida todos os seus direitos e vantagens
estabelecidos em lei, vedada a incorporagdo aos vencimentos ou a remuneracao de qualquer
vantagem pecunidria que vier a ser paga por este.

Il - A contratagdo de empregados PRIVADO deverd obedecer as disposicies de seu
regulamento, observados os principios da impessoalidade, da moralidade, da boa-fé, da
probidade, da economicidade, da eficiéncia, da isonomia e da publicidade.

IV - A PARCEIRO PRIVADO responderd pelas obrigacdes, despesas, encargos trabalhistas,
tributdrios, securitarios, previdenciarios e outros, na forma da legislagdo em vigor, relativos
aos empregados e prestadores de servigos por ele contratados, sendo-lhe defeso invocar a
existéncia deste CONTRATO DE GESTAO para eximir-se dessas obrigacdes ou transferi-las ao
PARCEIRO PUBLICO.

V - Na hipdtese de o PARCEIRO PRIVADO ndo alcangar as metas pactuadas podera o PARCEIRO
PUBLICO adotar as medidas necessarias para o fiel cumprimento.

VI - E vedada a contratacdo de servidores ou empregados publicos em atividade, ressalvados
0s casos em que houver previsdo legal e compatibilidade de horario.

VIl - O PARCEIRO PUBLICO fiscalizard o pagamento dos empregados admitidos pelo PARCEIRO
PRIVADO visando aferir o correto recolhimento dos valores remuneratérios e dos encargos
sociais devidos, assim como evitar o pagamento a menor, a maior ou em duplicidade.

VIIl - Ocorrendo agdo ou omissdo que possa ser caracterizada como falta disciplinar
hipoteticamente atribuivel a servidor publico cedido pelo PARCEIRO PUBLICO, deverd a
PARCEIRO PRIVADO comunicar, no prazo de 10 (dez) dias contados do evento, aquele para as
providéncias cabiveis ao caso.

IX - Em caso de agdo ou omissdo atribuivel a empregado do PARCEIRO PRIVADO que possa
ensejar a demissdo por justa causa, nos termos da Consolidagdo das Leis do Trabalho, deverd o
empregador tomar as medidas proprias no sentido de cumprir a lei.

X - Na hipdtese de agdo ou omissdo atribuivel a empregado do PARCEIRO PRIVADO que se
mostre contraria aos principios da Administragdo Plblica ou que caracterize como ofensiva aos
agentes publicos, que promova apologia e/ou pratique fatos tipificados como crime, poderé o
orgdo supervisor exigir o desligamento do referido profissional.

X — O PARCEIRO PUBLICO poderd indicar instituicdes para agregar em colaboracio o campo—
Estdgio remunerado ou ndo remunerado e residéncia médica, tudo em concordéncia com as
legislagdes especiais.

CLAUSULA NONA — DAS ALTERACOES
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| - O presente CONTRATO DE GESTAO, a qualquer tempo, poderd ser modificado pelas partes,
em aspectos quantitativos ou qualitativos, por meio da celebragdo de aditivos, desde que as
modificagdes ndo desnaturem seu objeto.

Il - As alteragbes deverdo contar com prévia justificativa por escrito, que contera a declaragdo
de interesse de ambos os PARCEIRQS, autorizagdo do Chefe do Executivo ou Secretario
Municipal de Salde e outorga pela Procuradoria-Geral do Municipio.

M - A alteragdo dos recursos repassados implicard na revisdo das metas
conforme os relatérios das avaliagdes anuais emitidos pelo PARCEIRO PUBLICO.

IV - Alteracdes quantitativas entendem-se as relativas & vigéncia do CONTRATO DE GESTAO e
de acordo com a legislagdo.

V - Por alteragBes qualitativas entendem-se os referentes ao alcance de metas e objetivos que
envolvem o presente CONTRATO DE GESTAO.

CLAUSULA DECIMA - DA RESCISAO

I - O presente CONTRATO DE GESTAO podera ser rescindido unilateralmente pelo PARCEIRO
PUBLICO independentemente da aplicacio de outras medidas cabiveis, nas seguintes
situagdes:

a) Durante a vigéncia deste CONTRATO DE GESTAO a ORGANIZACAO SOCIAL parceira perder,
qualquer que seja a razdo, a qualificaciio como ORGANIZAGAO SOCIAL;

b) O PARCEIRO PRIVADO utilizar, comprovadamente, os recursos em desacordo com o
CONTRATO DE GESTAO e as disposicdes legais;

c) O PARCEIRO PRIVADO deixar de apresentar a prestacdo de contas no prazo determinado,
salvo justificativa devidamente fundamentada, comprovada e aceita formalmente pelo
PARCEIRO PUBLICO;

d) O PARCEIRO PRIVADO por dois semestres ndo cumprir as metas previstas neste CONTRATO

DE GESTAO;
e) O PARCEIRO PRIVADO descumprir qualquer cldusula desta GESTAO e/ou ndo regularizar o
cumprimento de obrigacdo, no prazo Ihe assinalado na

notificacdo efetivada pelo PARCEIRO PUBLICO;

f) Houver a ocorréncia de caso fortuito ou forga maior, na forma como se
encontram definidos na legislagdo em vigor;

Il - Ocorrendo a rescisdo unilateral deste CONTRATO DE GESTAO ou em razdo do término de
sua vigéncia, a ORGANIZACAO SOCIAL n3o mais poderd fazer uso de quaisquer informacdes,
dados ou documentos, recursos bancarios, tecnologias, materiais, metodologias e sistematicas
de acompanhamento.

Il - Em qualquer das hipéteses motivadoras da rescisio do CONTRATO DE GESTAO, o
PARCEIRO PUBLICO providenciard a imediata revogagiio do Termo de Permissdo de Uso de
Bens PUblicos, mdveis ou iméveis, ndo cabendo & ORGANIZACAO SOCIAL direito a qualquer
indenizagdo ou retencdo dos mesmos.

IV - O PARCEIRO PRIVADO poderé suspender a execugiio do presente CONTRATO DE GESTAO
na hipdtese de atraso dos repasses em periodo superior a 60 (sessenta) dias, devendo notificar
o PARCEIRO PUBLICO com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, acerca das medidas que
serdo adotadas.

V — O PARCEIRO PRIVADO terad o prazo maximo de 60 (sessenta) dias, a contar da data da
rescisio do CONTRATO DE GESTAOQ, para quitar as obrigaces deste decorridas e prestar
contas de sua gestdio ao PARCEIRO PUBLICO.

VI - Por acordo firmado entre as partes, desde que em razao de interesse publico, mediante
ato devidamente fundamentado, este CONTRATO DE GESTAO poderd ser extinto antes de
implementado seu termo.
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VIl — Além das especificacBes acima mencionadas, podera ocorrer a rescisdo contratual no que
couber, de acordo com os artigos 77 e 80 da Lei 8.666/93.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA TRANSPARENCIA DAS ACOES DO PARCEIRO PRIVADO

| — O PARCEIRO PRIVADO obriga-se a adotar a¢Bes de transparéncia, mantendo, em seu sitio
eletrénico na internet, obrigatoriamente, as seguintes Informacgdes:

a) O CONTRATO DE GESTAO e os seus eventuais aditivos;

b) O regulamento por si adotado para as alienagbes, aquisicdes de bens
obras e servigos, bem como de admissdo de pessoal;

c) Seus registros contdbeis, balangos patrimoniais, demonstracdo do resultado do periodo, das
mutag¢des do patrimonio liquido, de fluxo de caixa e notas explicativas, além dos Livros Razdo,
Diario do Periodo, balancetes e demais demonstrativos contabeis, mensais € anuais ou de
outras periodicidades;

d) Relatdrios mensais e anuais de suas ac¢des e atividades e outros que tenham produzido;

e) Atas de suas reunides, que tenham relacio com este CONTRATO DE GESTAO;

f) Ato Convocatdrio e Avisos de selecdo publica relativos a contratagdo de pessoal, com
critérios técnicos e objetivos para o recrutamento de empregados;

g} Resultados do processo seletivo, com a indicagdo dos nomes dos aprovados e as funcdes
para qual estdo habilitados;

h) Relagdo mensal dos servidores publicos cedida pelo PARCEIRO PUBLICO;

i) Relagdo mensal dos servidores publicos que foram devolvidos ao PARCEIRO PUBLICO;

J) Relagdo mensal dos seus empregados com os respectivos saldrios;

k) Relagdo dos membros da Diretoria e das Chefias de seu organograma, com 0s respectivos
saldrios mensais;

I) Atos convocatdrios concernentes as alienagBes, aquisi¢des de bens e contratagdes de obras
e servicos, respectivos resultados, os contratos eventuais termos aditivos;

m) Detalhamento das despesas administrativas, no caso de gerenciamento da unidade publica
em local diferente desta.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DA RESPONSABILIDADE CIVIL DA PARCEIRA PRIVADA

O PARCEIRO PRIVADO é responsdvel pelas indenizagdes decorrentes de agdo ou omissdo
culposa que seus agentes, nessa qualidade, causarem aos usuarios das unidades publicas pelas
quais é responsavel, bem como aos bens publicos méveis e Imdveis os quais lhe foram
permitidos o uso, sem prejuizo da aplicacdo das demais sangGes cabiveis.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DAS SANCOES

| - A inobservancia pelo PARCEIRO PRIVADO de regra constante deste CONTRATO DE GESTAO
ou de lei, bem como a omissdo na prestagdo de contas e/ou a utilizagdo incorreta dos recursos
Ihe repassados, autorizard o PARCEIRO PUBLICO, garantido o contraditério e amplo defesa,
aplicar as penalidades abaixo:

a) adverténcia;

b) suspensdo da execucdo do contrato de gestdo;

c) multa, proporcional a gravidade do fato, aplicada individual e solidariamente também aos
dirigentes da ORGANIZACAQ SOCIAL de acordo com a legislagdo especial;

d) rescisdo do contrato;

e) desqualificagdo;

f) instauracdo de Tomada de Contas Especial.

Il - A imposigdo de qualquer das sangBes estipuladas nesta clausula ndo elidira o direito do
PARCEIRO PUBLICO exigir indenizacio dos prejufzos sofridos.
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CLAUSULA DECIMA QUARTA - DO FORO

Fica eleito o Foro desta Comarca de Andpolis, Estado de Goias, para dirimir quaisquer duvidas
ou solucionar questdes que ndo possam ser resolvidas administrativamente, renunciando as
partes a qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA PUBLICACAO

A publicagdo do presente CONTRATO DE GESTAO no Didrio Oficial do Municipio, por extrato,
serd providenciada, imediatamente, apds sua outorga, correndo as despesas por conta da
Administragdo Publica.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — DOS CASOS OMISSOS

Os casos omissos deverdo ser decididos pelo PARCEIRO PUBLICO, aplicando-se os diplomas
legais pertinentes a matéria, os preceitos de direito publico e, supletivamente, disposi¢des de
direito privado no que for compativel.

Por estarem de acordo, firmam as partes o presente instrumento em quatro vias de igual teor
forma, perante 2 (duas) testemunhas, para que se produzam seus devidos e legais efeitos.

/Aépolis-GO. 1) de o0 de 2022.
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