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EDITAL 008/2022

Processo Administrativo 008/2022 (INDSH/PA/HRPC/005/2022) CHAMAMENTO PUBLICO
~ PARA CONTRATAGAO DE SERVICOS DE TERCEIROS POR PESSOAS
JURIDICAS REGULARMENTE CONSTITUIDAS PARA PRESTACAO DE SERVICOS

Em cumprimento aos principios Constitucionais que versam sobre a Legalidade, Impessoalidade, Moralidade,
Publicidade e Eficiéncia, os quais norteiam as Organiza¢des Sociais no tocante as contratagbes de terceiros, e em
atendimento as recomendac0es do Tribunal de Contas do Estado do Para, o Instituto Nacional de Desenvolvimento Social
e Humano (INDSH) torna publico o presente Edital para convocacdo de possiveis interessados para prestacédo de
servicos, conforme condi¢des que especifica.

|. OBJETO

Contratacdo de empresas para prestacdo de servigos de consultorias abaixo relacionada(s) para atendimento
das demandas do Hospital Regional Publicos dos Caetés —HRPC - Nicleo de atenc¢ao ao transtorno do
Espectro Autista, no ambito do Contrato de Gestdo n° 005/SEPA/2022, mantido entre o Instituto Nacional
deDesenvolvimento Social e Humano (INDSH) e o Governo do Estado do Par4, por intemédio da Secretaria
de Estado de Saude Publica do Estado do Para SESPA.

ESPECIALIDADE DESCRICAO DOS SERVICOS/ATIVIDADES

A) A Consultoria para implementacao de técnicas atuais no que
tange o servigco de atendimento de pessoas com Transtorno
do Espectro Autista (TEA), baseado em praticas com
evidéncias cientificas e aspectos legais previstos nas Leis
federais n® 12.764/2012, Lei n°® 13.146/2015 e Lei estadual n®
9061/2020, bem como outras legisla¢cBes vigentes.

B) consultoria para acompanhamento do servigo de atendimento
as pessoas com Transtorno do Espectro Autista (TEA)
baseado na ABA apds implementacdo, composta das
seguintes etapas:

e Apresentacdo do modelo de atendimento aos pacientes;

Consultoria Natea e Orientacao para aquisicdo dos materiais/recursos/instrumentos
necessarios aos atendimentos;

e Dimensionamento de materiais, pessoal e estrutura;

¢ Orientagdo para estruturacéo do espaco fisico, se necessario;

e Treinamento e capacitagdo do corpo técnico (coordenadores,
terapeutas e técnicos);

¢ Orientagdo sobre aspectos juridicos envolvendo a teméatica de
politicas previstas nas Leis federais 12.764/2012, Lei
13.146/2015 e lei estadual 9061/2020

e  Orientagdo para organizagéo de agenda;

e Acompanhamento para realizagcdo de ajustes necessarios no
atendimento

e Orientacbes em relacdo a transicdo de cuidados e alta
qualificada dos pacientes com Transtorno do Espectro Autista
(TEA).
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II. JUSTIFICATIVA DA CONTRATAGAO

Faz-se necessaria a contratacdo de empresas para prestacdo de servicos de consultorias
para atendimentoda demandado Hospital Regional Publicos dos Caetés —HRPC - Nucleo
de atencdo ao transtorno do Espectro Autista, no ambito do Contrato de Gestdo n°
005/SEPA/2022, mantido entre o Instituto Nacional de Desenvolvimento Social e Humano ) e o
Governo do Estado do Para, por intemédioda Secretaria de Estado de Saude Publica do Estado
do Para SESPA, nosseguintes termos:

a)
b)
c)
d)
e)
f)

9)
h)
i)

Apresentacéo do modelo de atendimento aos pacientes;

Orientacéo para aquisicdo dos materiais/recursos/instrumentos necessarios aos atendimentos;
Dimensionamento de materiais, pessoal e estrutura;

Orientagdo para estruturacdo do espaco fisico, se necessario;

Selecao do corpo técnico (supervisor, coordenadores, terapeutas e técnicos);

Treinamento e capacitagcdo do corpo técnico (coordenadores, terapeutas e técnicos);
Orientag&o para organizacéo de agenda;

Acompanhamento para realizacé@o de ajustes necessarios no atendimento.

Implantac&o de Instru¢é@o de Trabalho/protocolo.



lll.  LOCAL DA PRESTACAO DOS SERVICOS

Hospital Regional Publico dos Caetés — HRPC — Nucleo de aten¢éo ao transtorno do Espectro
Autista, situado a Avenida Bardo de Capanema, n° 3191, Bairro Centro, Capanema/PA, CEP:

68.700-005.

DATA E LOCAL DA ENTREGA DAS PROPOSTAS
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As propostas de prestacdo de servicos acompanhada da respectiva cotacao de precos deverao
ser entregues para o setor de “Gestdo de Contratos” no enderego indicado no item Ill, aos
cuidados de Daniel Nunes, ou por e-mail contratos.hrpc@indsh.org.br.

Abaixo segue o cronograma de datas:

Data

Evento

8 de setembro de 2022.

Data limite para recebimento das propostas

12 de setembro de 2022.

Data estimada para publicacdo e envio dos
resultados de avaliagdo das propostas

13 de setembro de 2022.

Data estimada para assinatura do contrato

CONDICOES DE PARTICIPACAO

N&o poderao participar do presente processo as empresas individuais.

N&o poderdo participar do presente processo, em consagracao ao principio da moralidade e
impessoalidade, empresas que: (i) possuam em seu quadro societario pessoas que mantenham vinculo
com o INDSH ou com a filial onde o servigo sera prestado.


mailto:contratos.hrpc@indsh.org.br
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VI.  DOCUMENTACAO

As empresas interessadas em participar do presente processo de selecdo deverdoapresentar 0s
documentos abaixo relacionados:

1. |Copia autenticada do contrato social e alteracdes

2. |Certidao especifica expedida pela junta comercial e/ou cartério de pessoajuridica que atestem
alterac6es contratuais; quando aplicavel

3. |Alvara da Prefeitura do Municipio onde se localiza a sede da empresa

4. |Auto de Vistoria expedido pelo Corpo de Bombeiros, quando aplicavel

5. |Licenca expedida pela Secret aria do Verde e Meio Ambiente, quandoaplicavel

6. |Licenca expedida pela Secretaria Municipal de Satde - Setor de VigilanciaSanitaria, quando
aplicavel
7. |CNPJ com CNAE especifico para o servigco que se pretende contratar

8. |Certiddo de registro da pessoa juridica no Conselho Profissional de Classe,se for o caso, e
Prova de quitagédo da anuidade
9. |Certiddo Negativa de Débitos relativos ao FGTS (CRF)

10. |Certiddo Negativa de Débitos Tributarios da Unido

11. |Certiddo Negativa de Débitos Tributarios Estaduais

12. |Certiddo Negativa de Débitos Tributarios Municipais

13. |Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas

14. |Certidao do Distribuidor Civel (Faléncias, Concordatas, Recuperacao Judicial)

15. |Certiddo Negativa Distribuidor da Justica Federal 12 instancia

16. |Comprovante de registro no Conselho da categoria profissional dos séciosque constam como

Responsaveis Técnicos
17. |Comprovante de pagamento de anuidade do conselho profissional dos sécios.

18. |Copia RG dos sécios

19. |Cdpia CPF dos sécios

20. |Cdpia do Titulo de eleitor e certidao de quitagao eleitoral dos sdcios

21. |Copia da Carteira profissional expedida pelo conselho da categoriaprofissional -
Exemplo: CRM
22. |cépia do Diploma de nivel superior dos sécios (especialmente para servicosmédicos)

23. |Cépia de Certificado (s) de residéncia médica e demais especializacdes dossécios

24. |Cépia comprovante de enderec¢o dos sOcios responsaveis
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Como condigdo para assinatura do contrato deverdo ser apresentados todos osdocumentos
indicados no item VI deste edital.

VIl.  PROPOSTAS TECNICA E DE PRECOS

As propostas de prestacéo de servigos deverdo contemplar as atividades descritas no item Il deste edital,
item “Justificativa da Contratagdo”, devendo o proponente indicar os diferenciais que pretende
oferecer.

Os diferenciais oferecidos pelos proponentes serdo considerados como incrementos na prestacédo dos servicos
e serdo utilizados como critério de desempate.

VIIl. AVALIACAO DAS PROPOSTAS E DIVULGACAO DOS RESULTADOS

Durante a avaliacdo das propostas a Diretoria Execuitva do Hospital Regional Publicos dos
Caetés — HRPC - Nucleo de atencdo ao transtorno do Espectro Autista, poderd solicitar
esclarecimentos sobre a prestacdo de servicos e/ou documentos complementares, inclusive
documentos faltantes a fim de garantir a melhor escolha.

Na hipotese de apresentacdo de propostas de precos acima dos valores orcados para as
especialidades citadas nesse edital, a Diretoria Executiva do HRPC podera convocar novos
possiveis prestadores, reabrindo- se, consequentemente, prazo para apresentacdo de novas
propostas.

Nas avaliacBes das propostas a diretoria executiva do HRPC, levard em consideracdo o vinculo dos
profissionais com a empresa (s6cios, associados e empregados celetistas), para garantir o atendimento dos
principios da moralidade e impessoalidade conforme item VI “Condi¢cdes de Participagao” doedital.

Visando o bom atendimento dos usuarios do HRPC, bem como ofertar o nUmero de consultas més
estipulado em contrato de gestdo n° 005/SESPA/2022, unidade se reserva ao direito de contratar
mais de uma empresa para prestar 0 mesmo servigo, caso julge necessario.

Os resultados serdo  disponiblizados até odia 12/09/2022 no MURAL DA
TRANSPARENCIA do INDSH, endereco https://www.indsh.org.br.

ApOs entrevista e avaliagdo documental o detentor das melhores propostas serd convocado para
assinatura do contrato.

IX. DESEMPATE
Havendo empate nos precos entre as propostas selecionadas, a diretoria responsaveis pela avaliagéo

adotardo como critério de desempate a MELHOR TECNICA os diferenciais (incrementos) oferecidos pelos
proponentes relativos aos servi¢cos


http://www.indsh.org.br/
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comprovada pelos profissionais destacados para prestacdo dos servicos (tempo de formacao profissional e
cursos de especializacdo, bem como outros itens que forem comprovados, a serem devidamente
justificados pela equipe avaliadora).

Caso o empate persista, 0s proponentes serdo convocados para negociagdo dos Servigos e pre¢os propostos,
tonando-se vencedor aquele que oferecer as melhores condigdes.

ANEXOS DO EDITAL

Integram o presente edital 0s seguintes anexos:

Anexo | InstrugcBes para apresentacdo da Proposta de Precos
Anexo I Relacdo de documentos minimos para serem apresentados no ato daassinaturado
contrato
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ANEXO |

INSTRUCAO DE PROPOSTA DE PREGOS

As propostas de precos deverao conter os seguintes dados:

APRESENTACAO: Raz&o social completa, CNPJ/MF, impressa, datada, assinada
eidentificada(nome e cargo), sem emendas, rasuras ou entrelinhas, em 01 (uma) via.

VALIDADE: devera ter validade de no minimo 90 (noventa) dias, a contar da sua apresentacéo.

¢ VALOR DA PROPOSTA: devera haver indicacdo de pre¢os unitarios e totais por
especialidade, em moeda corrente nacional, expressos em algarismos (duas casas
decimais apds a virgula), sem acréscimos. Havendo divergéncia entre os valores
unitérios e totais, serdo considerados 0s unitarios, e entre os valores expressos em
algarismo e por extenso, sera considerado o por extenso.

ESPECIFICACAO: Na proposta devera ser mencionada a especificagdo completa
dos servicos, considerando os incrementos a serem oferecidos, bem como a
qualificacdo da equipe devendo as mesmas apresentarem expertise ho campo de
atendimento e consultoria no campo de politicas publicas, aspcetos juridicos e
projetos na area de transtorno do espectro do autismo, com titulagdo minima da
equipe de mestrado e/ou doutorado e/ou certificacdo internacional, além de
expertise no campo juridico considerando as obrigatoriedades previstas nas Leis
federais 12.764/2012, Lei 13.146/2015 e Lei estadual 9061/2020. Obrigatéria também a
comprovacdo de participacdo em projetos de gerenciamento de politicas publicas no
campo do autismo nas areas da salde, educacgéo e/ou assisténcia social em 6rgdos
colegiados e consultorias.

¢ Reconhecida nas praricas com evidéncia cientifica, além de comprovagdo de
experiéncia da equipe de profissionais de pelo menos 2 anos de atua¢do no campo
do autismo e na gestao inclusiva

e INICIO DA PRESTACAO DOS SERVICOS: A prestacdo dos servicos devera ser
iniciada no prazo imediato.

e Os precos apresentados na proposta devem incluir todos os custos e despesas, tais
como: custos diretos e indiretos, tributos incidentes, servigcos, encargos sociais,
trabalhistas e outros necessarios ao cumprimento integral do objeto deste
chamamento.

e Serdo desclassificadas as propostas que nao atenderem as especificacdes e
exigéncias do presente Edital e de seus Anexos e que apresentarem omissoes,
irregularidades ou defeitos que dificultem a compreensdo da oferta e dificultem o
julgamento.



ANEXO I

RELAGAO DE DOCUMENTOS

Copia autenticada do contrato social e alteragdes.

Certidao especifica expedida pela junta comercial e/ou cartério de pessoa juridica

que atestem alteraces contratuais, para 0s casos em que nao houverconsolidacéo

do contrato social.

Alvara da Prefeitura do Municipio onde se localiza a sede da empresa.

Auto de Vistoria expedido pelo Corpo de Bombeiros, quando aplicavel.

Licenca expedida pela Secretaria do Verde e Meio Ambiente, quando aplicavel.

o O b~ W

Licenca expedida pela Secretaria Municipal de Saude - Setor de Vigilancia
Sanitéria, quando aplicavel.

Comprovante de inscricdo no CNPJ/MF, que devera conter a atividade econémicaprincipal est4 de

acordo com o contrato social da contratada e servi¢o que se
pretende contratar.

Certiddo Negativa de Débito FGTS.

Certiddo Negativa de Débito Tributério da Unido.

10

Certiddo Negativa de Débito Tributario Estadual.

11

Certiddo Negativa de Débito Tributario Municipal.

12

Certiddo Negativa de Débito Trabalhista.

13

Certiddo Negativa do Distribuidor Civel (faléncia).

14

Certiddo Negativa Distribuidor da Justica Federal.

15

Comprovante de registro no Conselho da categoria profissional dos sécios que
constam como Responsaveis Técnicos.

16

Comprovante de pagamento de anuidade do conselho profissional dos sdcios.

17

Cépia RG dos socios.

18

Cépia CPF dos sécios.

19

Cépia do Titulo de eleitor e certiddo de quitacéo eleitoral dos sdcios.

20

Cépia da Carteira profissional expedida pelo conselho da categoria profissional.

21

Coépia do Diploma de nivel superior dos sécios.

22

Coépia de Certificado (s) de residéncia médica e demais especializa¢des dos sécios.

23

Cépia comprovante de enderego dos sOcios responsaveis.
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