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APOSTILAMENTO Nº 002/2024
HOSPITAL REGIONAL PÚBLICO DE CASTANHAL
CONTRATO DE GESTÃO Nº 001/SESPA/2021
PROCESSO: 2024/564383
Objeto do Contrato: Gerenciamento, operacionalização e execução das 
Ações de serviço de Saúde a serem desenvolvidos no Hospital Regional 
Público de Castanhal.
Objeto do Apostilamento: O presente instrumento tem por objeto o Repas-
se de Valores, em virtude do Dissídio Coletivo aplicado aos colaboradores 
por intermédio dos Sindicatos SINIBREF e SENPA, no período de 2021 
a 2023. Haverá um aumento mensal de R$ 123.902,40 (cento e vinte 
três mil novecentos e dois reais e quarenta centavos), passando de R$ 
14.277.418,51 (quatorze milhões duzentos e setenta e sete mil quatro-
centos e dezoito reais e cinquenta e um centavos), para R$ 14.401.320,91 
(quatorze milhões quatrocentos e um mil e trezentos e vinte reais e no-
venta e um centavos), até o fim de sua vigência ou que seja modificado 
mediante ao novo termo aditivo.
CONTRATADO: ASSOCIAÇÃO DE SAÚDE, ESPORTE, LAZER E CULTURA - 
ASELC/OSS.
CNPJ: 09.055.340/0003-56.
End.: Avenida dos Universitários, n° 3035, Bairro: Jaderlândia, CEP: 
68.746-360, Castanhal-PA.
Ordenador: Edney Mendes Pereira - Secretário Adjunto de Gestão Admi-
nistrativa.

Protocolo: 1133235
APOSTILAMENTO Nº 005/2024
PROCESSO: 2022/1013315
Hospital Regional Público do Araguaia – HRPA
CONTRATO DE GESTÃO Nº 005/SESPA/2018
Objeto do Contrato: Gerenciamento, operacionalização e execução das 
Ações de serviço de Saúde desenvolvidos no Hospital Regional Público do 
Araguaia.
Objeto do Apostilamento: O presente instrumento tem por objeto o Re-
passe de Valores, em virtude do Dissídio Coletivo aplicado aos colabora-
dores por intermédio dos Sindicatos SENPA – 2021/2022 E SINTHOSMA 
– 2022/2024. Haverá um aumento mensal de R$ 275.045,05 (duzentos e 
setenta e cinco mil quarenta e cinco reais e cinco centavos), passando de 
R$ 6.321.557,06 (seis milhões trezentos e vinte um mil quinhentos e cin-
quenta e sete reais e seis centavos), para R$ 6.596.602,11 (seis milhões 
quinhentos e noventa e seis mil seiscentos e dois reais e onze centavos), 
até o fim de sua vigência ou que seja modificado mediante ao novo termo 
aditivo.
CONTRATADO: ASSOCIAÇÃO DE SAÚDE, ESPORTE, LAZER E CULTURA - 
ASELC
CNPJ: 09.055.340/0002-75
End.: Avenida Brasil, n° 4244, Bairro: Park dos Buritis, Redenção – PA 
CEP:68.552-735
Ordenador: Edney Mendes Pereira - Secretário Adjunto de Gestão Admi-
nistrativa

Protocolo: 1133238
APOSTILAMENTO Nº 002/2024
HOSPITAL REGIONAL PÚBLICO DO SUDESTE DO PARÁ
CONTRATO DE GESTÃO Nº 001/SESPA/2023
PROCESSO: 2024/139115
Objeto do Contrato: Gerenciamento, operacionalização e execução das 
Ações de serviço de Saúde a serem desenvolvidas no Hospital Regional 
Público do Sudeste do Pará.
Objeto do Apostilamento: O presente instrumento tem por objeto o Repas-
se de Valores, em virtude do Dissídio Coletivo aplicado aos colaboradores 
por intermédio do Sindicato SINTHOSMA – 2023/2023. Haverá um au-
mento mensal de R$ 96.369,84 (noventa e seis mil trezentos de sessenta 
e nove reais e oitenta e quatro centavos), passando de R$ 10.477.500,00 
(dez milhões quatrocentos e setenta e sete reais e quinhentos reais), para 
R$ 10.573.869,84 (dez milhões quinhentos e setenta e três mil oitocentos 
e sessenta e nove reais e oitenta e quatro centavos), até o fim de sua vi-
gência ou que seja modificado mediante ao novo termo aditivo.
CONTRATADO: Instituto de Saúde Social e Ambiental da Amazônia - ISSAA
CNPJ: 22.176.345/0009-90
End.: Rodovia PA 150, KM  07, S/N, Bairro: Cidade Nova CEP: 68.506-670, 
MARABÁ-PA
Ordenador: Edney Mendes Pereira - Secretário Adjunto de Gestão Admi-
nistrativa

Protocolo: 1133239
APOSTILAMENTO Nº 002/2024
HOSPITAL REGIONAL PÚBLICO DE CAETÉS – HRPC
CONTRATO DE GESTÃO Nº 005/SESPA/2022
PROCESSO: 2023/1122170
Objeto do Contrato: Gerenciamento, operacionalização e execução das 
Ações de serviço de Saúde a serem desenvolvidos no Hospital Regional 
Público de Caetés.
Objeto do Apostilamento: O presente instrumento tem por objeto o Repas-
se de Valores, em virtude do Dissídio Coletivo aplicado aos colaboradores 
por intermédio dos Sindicato SINTHOSP, no ano de 2023. Haverá um au-
mento mensal de R$ 69.060,07 (Sessenta e nove mil sessenta reais e sete 
centavos), passando de R$ 8.189.594,18 (oito milhões cento e oitenta e 
nove mil e quinhentos e noventa e quatro reais e dezoito centavos), para 
R$ 8.258.654,25 (oito milhões duzentos e cinquenta e oito mil e seiscentos 
e cinquenta e quatro reais e vinte cinco centavos), até o fim de sua vigên-
cia ou que seja modificado mediante ao novo termo aditivo.
CONTRATADO: INSTITUTO NACIONAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E 
HUMANO – INDSH
CNPJ: 23.453.830/0023-85

End.: Av. Barão de Capanema, Nº 3191, Bairro Centro, CEP: 68.700-005, 
CAPANEMA-PA
Ordenador: Edney Mendes Pereira - Secretário Adjunto de Gestão Admi-
nistrativa

Protocolo: 1133241
APOSTILAMENTO Nº 003/2024
HOSPITAL GERAL DE TAILÂNDIA
CONTRATO DE GESTÃO Nº 002/SESPA/2018
PROCESSO: 2024/994725
Objeto do Contrato: Gerenciamento, operacionalização e execução das 
Ações de serviço de Saúde a serem desenvolvidos no Hospital Geral de 
Tailândia.
Objeto do Apostilamento: O presente instrumento tem por objeto o Repas-
se de Valores, em virtude do Dissídio Coletivo aplicado aos colaboradores 
por intermédio do Sindicato INDESPA, no ano de 2023. Haverá um au-
mento mensal de R$ 39.555,38 (trinta e nove mil quinhentos e cinquenta 
e cinco reais e trinta e oito centavos), passando de R$ 3.381.821,10 (três 
milhões trezentos e oitenta e um mil oitocentos e vinte um mil e dez cen-
tavos), para R$ 3.421.376,48 (três milhões quatrocentos e vinte um mil 
trezentos e setenta e seis reais e quarenta e oito centavos), até o fim de 
sua vigência ou que seja modificado mediante ao novo termo aditivo.
CONTRATADO: INSTITUTO NACIONAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E 
HUMANO – INDSH
CNPJ: 23.453.830/0007-65
End.: Avenida Florianópolis, s/n, cep: 68.695-000, Tailândia-PA
Ordenador: Edney Mendes Pereira - Secretário Adjunto De Gestão Admi-
nistrativa

Protocolo: 1133244
.

FÉRIAS
.

PORTARIA N.º 1.227 DE 17 DE OUTUBRO DE 2024/DGTES/SESPA
A DIRETORA DE GESTÃO DO TRABALHO E DA EDUCAÇÃO NA SAÚDE/
DGTES, usando de suas atribuições que lhe foram conferidas pela 
PORTARIA nº. 039/03.04. 96,
Considerando o processo de nº E-2024/2393210
R E S O L V E:
TORNAR SEM EFEITO, as férias regulamentares da servidora FRANCISCA 
NASCIMENTO, Id. Funcional nº 5118328/1, ocupante do cargo de Agente 
de Saúde, lotada no Centro de Saúde - Icoaraci/Atenção Psicossocial de 
01 de outubro de 2024 a 30 de outubro de 2024, referente ao período 
aquisitivo de 01 de março de 2023 a 28 de fevereiro de 2024, concedidas 
através da PORTARIA Coletiva nº 1.060 de 16.09.2024, publicado no DOE 
DE Nº 35.965 de 17 de setembro de 2024.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
GDV/DIRETORIA DE GESTÃO DO TRABALHO E DA EDUCAÇÃO NA SAÚDE /
SECRETARIA DE ESTADO DE SAÚDE PÚBLICA, em 17.10.2024.
Kelly de Cassia Peixoto de Oliveira Silveira
Diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde.

Protocolo: 1133194
ERRATA DE FÉRIAS
Retifica-se a PORTARIA Coletiva nº 1.060/16.09.2024, publicado 
no DOE nº 35.965 DE 17.09.2024, referente a servidora PRISCILA 
ALCANTARA FIGUEIRA RODRIGUES n°.5905822/4, o PERÍODO DE 
GOZO DE FÉRIAS.
Onde se lê: PERIODO DE GOZO DE FERIAS 01.10.2024 A 30.10.2024.
Leia-se: PERIODO DE GOZO DE FERIAS 01.10.2024 A 10.10.2024.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
GDV/DIRETORIA DE GESTÃO DO TRABALHO E DA EDUCAÇÃO NA SAÚDE /
SECRETARIA DE ESTADO DE SAÚDE PÚBLICA, em 17.10.2024.
Kelly de Cassia Peixoto de Oliveira Silveira
Diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde.

Protocolo: 1133248
ERRATA DE FÉRIAS
Retifica-se a PORTARIA Coletiva nº 1.162/11.10.2024, publicado 
no DOE nº 35.996 DE 15.10.2024, referente a servidora JUCIREMA 
DE SOUZA GOMES n°.5146453/6, o PERÍODO DE GOZO DE FÉRIAS.
Onde se lê: PERIODO DE GOZO DE FERIAS 04.11.2024 A 03.12.2024.
Leia-se: PERIODO DE GOZO DE FERIAS 04.11.2024 A 18.11.2024.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
GDV/DIRETORIA DE GESTÃO DO TRABALHO E DA EDUCAÇÃO NA SAÚDE /
SECRETARIA DE ESTADO DE SAÚDE PÚBLICA, em 17.10.2024.
Kelly de Cassia Peixoto de Oliveira Silveira
Diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde.

Protocolo: 1133275
.

ALTERAÇÃO DE FÉRIAS
.

ERRATA DE FÉRIAS
Retifica-se a PORTARIA n°. 1.060/16.09.2024, publicada no DOE 
N°.35.965/17.09.2024, referente ao(a) servidor(a) DEUZENEI 
MOURA DE OLIVEIRA, matrícula 54192835/1, o PERÍODO DE GOZO 
DE FERIAS.
Onde se lê: PERIODO DE GOZO: 16.10.2024 A 30.10.2024.
Leia-se: PERIODO DE GOZO: 21.10.2024 A 04.11.2024.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
GDV/DIRETORIA DE GESTÃO DO TRABALHO E DA EDUCAÇÃO NA SAÚDE /
SECRETARIA DE ESTADO DE SAÚDE PÚBLICA, em 17.10.2024.
Kelly de Cassia Peixoto de Oliveira Silveira
Diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde

Protocolo: 1133167
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 Nº do Protocolo: 2023/1122170  Anexo/Sequencial: 32 
 Confira a autenticidade deste documento em https://www.sistemas.pa.gov.br/validacao-protocolo

 Identificador de autenticação: B433AFD.E64C.F11.1AF48717F1634F383A 


