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DESIGNAR FISCAL DE CONTRATO
.

O Diretor do 10° Centro Regional de Saúde, no uso de suas atribuições le-
gais delegadas por meio da Portaria Nº. 788 de 27 de março de 2025-CCG, 
DE 28 DE MARÇO DE 2025, publicado no D.O.E n° 36.177 de 28/03/2025 
e considerando a exigência contida no Art. 117 da lei 14.133 de 2021 e o 
disposto no Decreto nº 870, de 04 de outubro de 2013 e decreto estadual 
2.724/2022 e portaria 830 de 11 de agosto de 2023.
RESOLVE
I – DESIGNAR - a servidora efetivo MARIA EUSILENE RODRIGUES GARCIA, 
Matrícula 5892303/1, CPF. 482.464.252-34, para exercer o encargo de Fis-
cal do Contrato (titular); Designado pela Direção nos termos do art. 117 Lei 
Federal nº 14.133 de 2021, e de acordo com o detalhamento constante no 
Edital da cotação eletrônica 02/2025-10ºCRS/SESPA, Contrato 01/2025, 
empresa contratada SOUZA E FADANELLI LTDA, CNPJ:36.924.195/0001-
03 que tem como objetivo aquisição/fornecimento de água mineral, con-
forme edital e anexos.
II – DESIGNAR - RAIMUNDO NONATO DO NASCIMENTO, servidor cedido, 
Agente de Saúde, Matrícula 0504239, CPF. 252.902.312-34, para exercer 
o encargo de Fiscal do Contrato (suplente)para atuar na ausência da titu-
lar; Designado pela Direção nos termos do art. 117 Lei Federal nº 14.133 
de 2021, e de acordo com o detalhamento constante no Edital da cotação 
eletrônica 02/2025-10º CRS/SESPA.
III – Esta Portaria entrará em vigor na data de sua assinatura.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
 Altamira-Pá 5 de maio de 2025
Gilmar Santa Nunes
Diretor 10º CRS/Altamira-Pá
Portaria Nº. 788 de 27 de março de 2025

Protocolo: 1193663

ERRATA
.

ERRATA
FICA RETIFICADO NA PORTARIA Nº 0305 DE 29 DE ABRIL DE 2025, 
PUBLICADA NO DOE N° 36.214 DE 05.05.2025, QUE DESIGNOU A 
SERVIDORA SILVIA CAROLINE MACIEL DE OLIVEIRA, PARA RESPONDER 
PELO CARGO COMISSIONADO DE COORDENADOR DE NÚCLEO DE 
PESQUISA (DAS-4).
ONDE SE LÊ: MATRÍCULA Nº 5719949/1.
LEIA-SE: MATRÍCULA Nº 57194949/1.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE,
GABINETE DA SECRETÁRIA DE ESTADO DE SAÚDE PÚBLICA, EM 05.05.2025.
IVETE GADELHA VAZ
SECRETÁRIA DE ESTADO DE SAÚDE PÚBLICA

Protocolo: 1193318

CONTRATO
.

EXTRATO DE CONTRATO - 10° CRS/SESPA ALTAMIRA
PROCESSO 2025/2162617
CONTRATO: 01/2025
OBJETO: Aquisição/fornecimento de água mineral.
DATA DA ASSINATURA: 05/05/2025
VIGÊNCIA: 05/05/2025 à 04/05/2026
MODALIDADE: Dispensa Eletrônica/Cotação Eletrônica 02/2025
ORÇAMENTO:
Programa: 908338,902328, 908302;
Elemento de Despesa: 3390-30;
Fonte de Recurso: 01500100203, 01600000049 e 02600000049;
CONTRATADO: SOUZA E FADANELLI LTDA, inscrita no CNPJ sob o nº 
14.564.846/0001-69
Endereço: Rua Acesso 2, 375, Sudam II, Altamira/PA
Valor total estimado: R$ 39.036,0000 (Trinta e nove mil, e trinta e seis reais)
Ordenador:
Gilmar Santana Nunes
Ordenador de Despesa 10° CRS/SESPA

Protocolo: 1193640

.

.

TERMO ADITIVO A CONTRATO
.

12º TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE GESTÃO Nº 007/SESPA/2021.
PROCESSO Nº 2025/2097176
HOSPITAL JEAN BITAR
Fundamento Legal: A celebração do Termo Aditivo tem como fundamento 
legal o disposto no art. 65, I, b, da Lei Federal 8.666/93, na Lei Estadual 
5.980/96, Decreto Estadual 21/2019 e Cláusula Quarta, item 4.1, 4.2 e 
4.3, do Contrato de Gestão nº 007/SESPA/2021.
Objeto: O presente instrumento tem por objeto a redução na ordem de 
5% do valor do Contrato de Gestão n.º 007/SESPA/2021, com diminuição 

do percentual da Reserva Técnica para 2% e Custos Indiretos para 3% do 
valor bruto referente ao repasse de Custeio mensal, em atendimento ao 
Decreto nº 4.025, de 1º de julho de 2024, com redação dada pelo Decreto 
nº 4.035, de 4 de julho de 2024, Ofício nº 021/2024-SAGA/SESPA e Me-
morando Circular – GAB/SESPA, 27 de dezembro de 2024.
Valor: Em razão dos ajustes decorrentes deste termo aditivo, o montante 
do orçamento econômico-financeiro para o Hospital fica estimado mensal-
mente em R$ 4.441.711,95 (quatro milhões, quatrocentos e quarenta e 
um mil, setecentos e onze reais e noventa e cinco centavos), totalizando 
um valor global de R$ 53.300.543,40 (cinquenta e três milhões, trezentos 
mil, quinhentos e quarenta e três reais e quarenta centavos) para o perí-
odo de 12 meses.
Data de Assinatura: 30/04/2025
Dotação Orçamentária: Projeto Atividade 8877; Elemento de Despe-
sa: 335085 e Fonte de Recurso: 01.500.0000.01 / 02.500.0000.01 / 
01.500.1002.03 / 02.500.1002.03 / 01.600.0000.49 / 02.600.0000.49 / 
01.600.3110.49 / 02.600.3110.49 / 01.600.3120.49 / 02.600.3120.49.
Contratado: INSTITUTO NACIONAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E HU-
MANO - INDSH
CNPJ: 23.453.830/0015-75
End.: Rua Conego Jeronimo Pimentel, n° 543, Umarizal, CEP: 66.055-000, 
na Cidade de Belém - PA
Ordenador: Edney Mendes Pereira - Secretário Adjunto de Gestão Admi-
nistrativa.

Protocolo: 1193580

t.
.

TORNAR SEM EFEITO
.

PORTARIA Nº 497 DE 02 DE MAIO DE 2025/DGTES/SESPA
A DIRETORA DE GESTÃO DO TRABALHO E DA EDUCAÇÃO NA SAÚDE/
DGTES, usando de suas atribuições que lhe foram conferidas pela 
PORTARIA Nº 039/03.04.96, CONSIDERANDO o que dispõe os artigos 
74 a 76, da Lei nº 5.810, de 24 de janeiro de 1994; CONSIDERANDO 
PROCESSO E-2025/2548432;
R E S O L V E:
TORNAR SEM EFEITO, as férias regulamentares do servidor EDILSON COS-
ME DA SILVA, Identidade Funcional nº 2059070-2, ocupante do cargo de 
AGENTE DE PORTARIA, lotado na Unidade Especial - Abrigo João Paulo 
II, no período 05/05/2025 a 03/06/2025, referente ao período aquisitivo 
de 30/06/2023 a 29/06/2024, concedidas através da Portaria Coletiva nº 
403/16.04.2025, publicada no DOE nº. 36.206 de 23.04.2025.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
GDV/DIRETORIA DE GESTÃO DO TRABALHO E DA EDUCAÇÃO NA SAÚDE /
SECRETARIA DE ESTADO DE SAÚDE PÚBLICA, em 02.05.2025.
Kelly de Cassia Peixoto de Oliveira Silveira
Diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde.

Protocolo: 1193211

.

.

OUTRAS MATÉRIAS
.

GOVERNO DO ESTADO DO PARÁ
SECRETARIA DE ESTADO DE SAÚDE PÚBLICA
CONSELHO ESTADUAL DE SAÚDE DO PARÁ – CES/PA
RESOLUÇÃO CES/PARÁ Nº 017 DE 23 DE ABRIL DE 2025.
A PRESIDENTE DO CONSELHO ESTADUAL DE SAÚDE DO PARÁ, no uso de 
suas atribuições conferidas pela Lei nº. 7.264, de 24 de abril de 2009, pu-
blicada no Diário Oficial do Estado N° 31.406, de 27 de abril de 2009, pelo 
Decreto de 11 de fevereiro de 2025, publicado no Diário Oficial do Estado 
nº 36.132, de 12 de fevereiro de 2025 e pela Resolução CES/PA nº 001, de 
24 de fevereiro de 2025.
CONSIDERANDO que nos termos do inciso II do Art. 9º da Lei N º 7.264, 
de 24 de abril de 2009, as decisões do Conselho Estadual de Saúde do 
Pará serão consubstanciadas em Resoluções e homologadas pelo Chefe do 
Poder Executivo ou pelo titular da Secretaria de Estado da Saúde Pública;
CONSIDERANDO a decisão dos membros do Conselho Estadual de Saúde 
– CES/PA, em 4ª Reunião Ordinária, realizada no dia 23 de abril de 2025;
CONSIDERANDO a necessidade de recompor as comissões permanentes, 
intersetoriais, temporárias e representações externas do Conselho Esta-
dual de Saúde – CES/PA, face posse dos novos membros deste colegiado 
para o biênio 2025-2027;
RESOLVE:
1. Aprovar a abertura do PROCESSO de eleição de novas entidades que 
irão compor a Comissão Intersetorial de Saúde do Trabalhador e da 
Trabalhadora – CISTT/CES-PA no biênio 2025 2027, a se realizar a partir de 
Maio/2025; ficando a coordenação da Comissão responsável por elaborar o 
Edital de Inscrição de Entidades para publicação do ato.


