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OITAVO ADITIVO, JUNTO AO CONTRATO DE GESTAO N° 01/2025,
QUE ENTRE SI CELEBRAM A FUNDAGAO MUNICIPAL DE SAUDE
DE PONTA GROSSA E A EMPRESA INSTITUTO NACIONAL
DESENVOLVIMENTO SOCIAL e HUMANO (INDSH)

CONTRATANTE: FUNDAGAO MUNICIPAL DE SAUDE DE PONTA GROSSA
CNPJ sob n° 32.370.759/0001-52

CONTRATADA: INSTITUTO NACIONAL DESENVOLVIMENTO SOCIAL e HUMANO (INDSH)
CNPJ sob n° 23.453.830/0031-95

Oitavo aditivo ao contrato de gestdo de numero 01/2025, que tem como objeto contratacdo de entidade de direito
privado, sem fins lucrativos, qualificada como Organizacéo Social na &rea da saude, para gestéo e operacionalizacdo
da UPA UVARANAS (UPA Porte Il), compreendendo a prestagéo de servi¢cos de salde, bem como a administracéao
e manutencado de toda a infraestrutura, firmado entre as partes acima nominadas, em data de 22 de maio de 2025,
através do Chamamento Publico n° 001/2025 elaborado conforme o contido nas especificacdes do protocolado
municipal de nUmero SEI 146497/2025, e parecer juridico n® 2097/2025, que se faz na forma abaixo:

CLAUSULA PRIMEIRA: Em raz&o do repasse dos respectivos valores, a titulo de reequilibrio econdmico- financeiro
dos contratos, posto que visa complementar os salarios em conformidade com a legislacdo especifica e a deciséo do
Supremo Tribunal Federal, recursos esses complementares para o pagamento do piso de enfermagem que foram
programados aos Fundos Estaduais e Municipais de Saude pelo Fundo Nacional de Saude — FNS através de
transferéncias pela modalidade Fundo a Fundo, em conta especifica, assim como anunciado pela Portaria GM/MS n°.
8935/2025 de 24 de novembro de 2025 e em conformidade com a Lei Municipal n°® 14.797/2023 e n® 15.007/2024 e
Decreto Municipal N° 26073 de 10/12/2025.

Conforme determinagdo no PREJULGADO 30, retificado pelo Acdrdao 3.499/2.021determina em seu item VI, que
as prestacdes de contas de todos os Contratos de Gestédo firmados com entidades privadas qualificadas como
Organizagao Social serdo apresentadas no SIT ou naquele que venha substitui-lo.

Fica acrescido ao valor contratual, aludido na clausula terceira do instrumento originario R$ 145.632,03 (cento e
guarenta e cico mil, seiscentos e trinta e dois reais e trés centavos) referente ao pagamento do més de novembro
de 2025.

Paragrafo Unico: As despesas decorrentes do presente aditivo correrdo a conta da dotagcdo orcamentéria n°
24.001.10.302.0061.2407/ 31.50.85.00.00.

CLAUSULA SEGUNDA: Face o acréscimo do valor constante da clausula primeira, a composi¢do do novo valor do
contrato é R$ 57.737.853,41 (cinquenta e sete milhdes, setecentos e trinta e sete mil, oitocentos e cinquenta e trés
reais e quarenta e um centavos).

CLAUSULA TERCEIRA: Mantidas que s&o todas as demais clausulas e condi¢ées do contrato originario.

Justas e aditadas, firmam as partes este instrumento, juntamente com as testemunhas presentes ao ato.

Ponta Grossa, 17 de dezembro de 2025.
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TESTEMUNHAS:
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FUNDACAO
MUNICIPAL DE
SAUDE
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ANEXO 1
i x
IS FLAMNO DE APLICACAD - UPA UVARAMAS | PG L
PLANO DE APLICACAD - INDSH
De acordo com o Plano de Contas - Despesas - TCE/PR
UPA UVARAMNAS - CONTRATO DE GESTAOQ N® 001/2025
COoODIGD TITULD ORCADO 36 MESES
3.0.00.00.00 DESPESAS CORRENTES RS ET.7T3T7.853,41
3.1.90.00.00 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS R$ 22.549.015,43
3.1.90.11.01.00 |Vencimentos e Salarios R% 15480421 88
3.1.90.11.43.00 |13" Salario R% 1.413.711,47
3.1.90.11 45 00 |Férias abono constitucional R% 471 237 16
3.1.90.13.01.00 |FGTS R3 1_658_7T84 95
3.1.90.13.02.00 |Contribuicdes Previdenciarias - INSS RS 1.536.256,08
3.1.90.13.99.00 |Outras cbrigacdes patronais R% 553.475, 76
3.1.90.94.99.00 |Indenizagbes e Restituicbes trabalhistas R3 1.135.128,13
3.3.90.00.00 OUTRAS DESPESAS CORRENTES R$ 35.170.837,98
23.3.20.30.01.00 |[Combustiveis e lubrificantes automotivos R% 18.000,00
3.3.90.30.04.00 |Gas e outros materiais engarrafados R% 558.000,00
3.3.90.30.07.00 |[Géneros de Alimentacio R% 150.000,00
3.3.90.30.09.00 |Material Farmacoldgico RE 1.500.000,00
3.3.90.30.16.00 |Material de Expedients R% 72.000,00
3.3.90.30.17.00 [Material de Processamento de dados R% 36.000,00
3.3.90.30.19.00 |Materal de acondicionamento e embalagem RE 14.400,00
3.3.90.30.20.00 |Materal de cama, mesa e banho R% 36.000,00
3.3.90.30.22.00 |Material de limpeza e produtos de higienizagio R% 540,000,000
3.3.90.30.23.00 |Uniformes, tecidos e aviamentos R% 109 800,00
3.3.90.30.24 .00 [Material para manutengio de bens imoveis R% 36.000,00
3.3.90.30.25.00 |Material para manutencio de bens maveis RS T2.000,00
3.3.90.30.26.00 |Material elétrico e eletrénico R% 18.000,00
3.3.90.30.258.00 [Material de protec&o e segurancga R% 36.000,00
3.3.90.30.35.00 |Materal Laboratorial RE 180.000,00
3.3.90.30.36.00 |Material Hospitalar R% 914 400,00
3.3.90.30.44.00 [Material de sinalizag&o visual e afins R3 14.400,00
3.3.90_30.99.00 |Outros materiais de consumo R% 36.000,00
3.3.90.33.01.00 |Passagens para o Pais R% 32.400,00
3.3.90.35.01.00 |Assessoria e consultoria tecnica e juridica R% 306,000,000
3.3.90_36.07.00 |Estagiarios R% 32 040,00
3.3.90.39.05.00 [Servigos técnicos profissionais R% 2.374.322 34
3.3.90.39.12.00 |Locacd&o de Maguinas e Eguipamentos R% B96.400,00
3.3.90.39.17.00 |Manutengio e Conservagio de Maguinas e Equipamentos R% 360.000,00
3.3.90.39.40.00 |Programa de alimentacio do trabalhador R% E45 6840, 00
3.3.90.39.41.00 [Fomecimento de alimentagdo RE 540.000,00
3.3.90.39.43.00 |Servigos de Energia Elétrica R5 360.000,00
3.3.90.39.44.00 | Servigos de Abastecimento de Agua R% 144,000,000
3.3.90.39.50.00 [Servigo Medico Hospitalar, Odontolégico e Laboratorial R% 15940 281 60
3.3.90.39.58.00 |Servigos de Telecomunicagio RE 18.000,00
3.3.90.39.63.00 |Servigos Graficos e Editoriais R% 3.600,00
3.3.90.39.69.00 |[Segurocsem Geral R% 54 000,00
3.3.90.39.72.00 |Vale -Transporte R3 288 155 64
3.3.90.39.74.00 |Fretes e transportes de encomendas R% 243.000,00
3.3.90.39.77.00 |Vigildncia Ostensiva/Monitorada R% 6T 2.840,00
3.3.90.39.78.00 |[Limpeza e Conservacio R% 1922 400,00
3.3.90.239.80.00 |Hospedagens R% 43.200,00
3.3.90.39.81.00 |Servigos Bancarios R3E =.400,00
3.3.90.39.82.00 |Servicos de Controle Ambiental R% 154 800,00
3.3.90.39.868.00 |Servigos de Publicidade e Propaganda R% 108.000,00
3.3.90.39.99.99 |Qutros Servicos de Terceirnos, Pessoa Juridica R$ Z2.610.000,00
3.3.90.40.06.00 |Locacdo de Software R% 360.000,00
3.3.90.47.00.00 |Obrigagdes Tributarias e Confributivas R% 231.120,00
3.3.90.47.18.00 |[Contribuigcdes Previdenciarias - Servigos Terceiros R% 1.954. 238 40
4.4,00.00.00 INVESTIMENTOS R$ 18.000,00
4. 49052 42 00 [Mobiliérin:: em geral R% 18.000,00

Ponta Grossa, 11 de dezembro 2025

CLEMENCIA MOREIRA

DE SOUZA:5532182892(0 20UzA:55321828920

Dados: 2025.12.11 17:22:22 -03°00¢
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