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CONTRATO DE GESTAO

CONTRATO DE GESTAO N° 1426/2025.

TERMO DE CONTRATO DE GESTAO QUE ENTRE
SI CELEBRAM O MUNICIPIO DE BARCARENA E
INSTITUTO NACIONAL DE DESENVOLVIMENTO
SOCIAL E HUMANGO.

O MUNICIPIO DE BARCARENA, através da SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE -
SEMUSB, localizada na rua Vereador Jodo Pantoja de Castro, s/n, bairro Centro, CEP: 68.445-000,
na cidade de Barcarena, neste Estado, inscrita no CNPJ sob o n°. 12.710.978/0001-26, neste ato
representado por sua Secretaria, Sra. MILVEA FRANCIANE FERREIRA CARNEIRO, nomeada
através do Decreto n°. 015/2025-GPMB, doravante denominado CONTRATANTE, e de outro lado
INSTITUTO NACIONAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E HUMANQO, inscrita no CNPJ n°
23.453.830/0001-70, com endereco na Rua Cristiano Otoni, n° 233 - Centro - Pedro Leopoldo - MG -
CEP.: 33250-006, neste ato representado por JOSE CARLOS RIZOLI, doravante designada
CONTRATADA, RESOLVEM celebrar o presente CONTRATO DE GESTAO, com fundamento
na Lei Municipal n®2347/2025, Decreto Municipal n°® 1045/2025 e demais disposicdes legais, referente
a Selecéo Publica n° 006/2025, mediante as seguintes clausulas e condigdes:

1. DO OBJETO

1.1.  Gerenciamento, operacionalizacdo e execu¢do das acles e servicos de saude, em regime de 24
horas/dia, no “Hospital Municipal Dr. Afonso Rodrigues de Almeida Neves (HMARAM)”, que
assegure assisténcia universal e gratuita a populagdo, em conformidade com o Termo de Referéncia e
na planilha de itens abaixo:

QUANT. VALOR

MESES MENSAL N

ITEM DESCRIGAO UNIDADE

HOSPITAL AFONSO RODRIGUES DE ALMEIDA
NEVES (HMARAN - CONTRATO DE GESTAO COM
ENTIDADE DE DIREITO PRIVADO SEM FINS
LUCRATIVOS, QUALIFICADA COMO
4 | ORGANIZACAO SOCIAL NO AMBITO DO MES 12 R$ 2.258.648,12 | R$ 27.103.777,44
MUNICIPIO DE BARCARENA, PARA
GERENCIAMENTO, OPERACIONALIZACAO E
EXECUCAO DAS ACOES E SERVICOS DE SAUDE,
EM REGIME DE 24 HORAS/DIA.

VALOR TOTAL R$ 27.103.777,44

1.2. O objeto do presente contrato devera garantir atendimento exclusivo aos usuérios do SUS no
estabelecimento de satde cujo uso lhe fora permitido.

1.3. A finalidade do contrato devera ser executada de forma a garantir: qualidade, eficacia,
eficiéncia, efetividade e os resultados esperados.
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1.4.  Também fazem parte integrante do presente contrato o edital de Chamada Publica n® 006/2025
e Seus anexos, assim como o projeto de trabalho da entidade contratada.

2. DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

2.1.  Assegurar a organizagdo, administracéo e gerenciamento do “Hospital Municipal Dr. Afonso
Rodrigues de Almeida Neves (HMARAM)”, objeto do presente Contrato, através do
desenvolvimento de técnicas modernas e adequadas que permitam o desenvolvimento da estrutura
funcional e a manutencéo fisica da referida unidade hospitalar e de seus equipamentos, além do
provimento dos insumos (materiais), gases medicinais e medicamentos necessarios a garantia do pleno
funcionamento das Unidades.

2.2. A Contratada receberd o “Hospital Municipal Dr. Afonso Rodrigues de Almeida Neves
(HMARAM)” através de Ato de transicdo com a Administracdo Publica, cabendo-Ihe a assuncao dos
pacientes.

2.3.  Garantir, em exercicio no “Hospital Municipal Dr. Afonso Rodrigues de Almeida Neves
(HMARAM)”, quadro de recursos humanos qualificados, com habilitagdo técnica e legal, compativeis
com o porte da unidade e servicos combinados e em conformidade com o quadro de equipe minima,
obedecer as Normas do Ministério da Salde, do Ministério do Trabalho e Emprego (MTE),
especialmente a Norma Regulamentadora de Seguranca e Saude no Trabalho em Estabelecimentos de
Assisténcia a Salde, assim como as Resolucdes dos Conselhos Profissionais, responsabilizando-se por
todas as obrigacOes trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributarias e as demais previstas na legislacao
especifica.

24. A CONTRATADA deveréa contratar os cargos de gestdo, sugerindo-se: Diretor Geral, Diretor
Técnico, Coordenador Geral, Coordenador Administrativo, Coordenador Financeiro, Coordenador de
Enfermagem e Supervisores de departamentos administrativos e operacionais/técnicos pelo regime da
CLT, conforme o porte e os servicos da unidade assim o exigirem.

25. A CONTRATADA devera dispor de um Ndcleo de Manutencdo Geral (NMG): predial e suas
instalacdes, hidraulica e elétrica que contemplem as areas de manutencdo preventiva e corretiva de
forma continua, gases medicinais e GLP, bem como manter Servico de Engenharia Clinica para o
gerenciamento de equipamentos médico e ndo médicos, para 0 bom desempenho por meio de empresas
idoneas e qualificadas.

2.6. A CONTRATADA seraresponsavel por realizar os servicos de esterilizagdo e reprocessamento
dos artigos medicos hospitalares utilizados na UNIDADE, cabendo a CONTRATADA a reposicéo dos
materiais re-esterilizaveis em quantidade suficiente ao bom andamento dos servicos.

2.7. A CONTRATADA sera responsavel por disponibilizar equipe médica e de enfermagem
(enfermeiros e técnicos de enfermagem) para o servigo de remoc¢do por ambulancia aos usuérios que
por ventura venham a necessitar de realizacdo de exames de diagndsticos e avaliacéo fora da unidade
e/ou internagdo hospitalar. O usuério podera, ainda, ser encaminhado para o local designado através
da Central de Regulacdo do Municipio, nos casos em que a especialidade do exame exigir o referido
suporte.

2.8. A CONTRATADA ira dispor sem custos a CONTRATANTE os servicos de coleta, insumos e
andlises clinicas 24 horas dias, ininterruptamente, inclusive pontos facultativos, dias sem expediente e
feriados, ressalvados os exames que fujam do fluxo comum de atendimento do perfil da unidade ou

caracterizados como de alto custo, e que assim, necessitem do suporte da Regulagdo Municipal da
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Secretaria de Salde.

29. A CONTRATADA sera responsavel por arcar com TODAS as contas de consumo
(Agua/esgoto, luz, telefonia) do “Hospital Municipal Dr. Afonso Rodrigues de Almeida Neves
(HMARAM)”.

2.10. A CONTRATADA serd responsavel por manter profissional médico designado como
Responsavel Técnico (RT) da “UNIDADE”, com devido registro no respectivo Conselho de Classe,
bem como das demais classes profissionais conforme legislagéo vigente.

2.11. A equipe médica de atendimento na urgéncia/emergéncia preferencialmente possuir
treinamento em Suporte Avancado de Vida em Cardiologia — ACLS e Suporte Avangado de Vida no
Trauma — ATLS vigentes.

2.12. A CONTRATADA deverd manter no quadro da equipe um Médico Socorrista (Diarista) que
devera estar presente em jornada de 06 (seis) horas/dia, compreendendo nos horéarios de visitas de
familiares e acompanhantes, oferecendo explicacdes e saneamento de duvidas do quadro clinico dos
pacientes que estdo sob seus cuidados.

2.13. A equipe médica devera ser disponibilizada em quantitativo suficiente para o atendimento dos
servigos e composta por profissionais das especialidades exigidas, possuidores do titulo ou certificado
da especialidade correspondente, devidamente registrado no Conselho Regional de Medicina
(Resolucdo CFM N° 1634/2002), ensejando que o “Hospital Municipal Dr. Afonso Rodrigues de
Almeida Neves (HMARAM)” realize a atividade assistencial quantificada no CONTRATO DE
GESTAO.

2.14. A CONTRATADA sera responsavel por manter um Nucleo Interno de Regulacéo - NIR para
o controle de vagas e transferéncia dos pacientes, nomeando profissional responsavel para encaminhar
os pedidos de recursos e de remogéo e manter contato direto com a Central de Regulacdo de Vagas do
Municipio.

2.15. A CONTRATADA devera desenvolver uma Politica de Gestdo de Pessoas, atendendo as
normas da CLT - Consolidacdo das Leis Trabalhistas/Ministério do Trabalho e Emprego - MTE, assim
como deverd implantar e desenvolver uma Politica de Seguranga do Trabalho e Prevencdo de
Acidentes, em conformidade com a NR N° 32/2005 do MTE.

2.16. A CONTRATADA devera possuir um programa de controle médico de salde ocupacional,
com avaliacdo anual ou na periodicidade exigida em lei.

2.17. A CONTRATADA devera fornecer mensalmente ou sempre que solicitados pela
CONTRATANTE, os comprovantes do cumprimento das obrigacdes previdenciarias, do Fundo de
Garantia do Tempo de Servico - FGTS, guia do recolhimento do INSS, e do pagamento dos salarios e
beneficios dos empregados colocados a disposicdo dos servigos da unidade.

2.18. Caberd a CONTRATADA ndo permitir a participagdo de funcionérios ndo qualificados no
exercicio da profissdo para executar 0s servigos contratados.

2.19. A CONTRATADA néo permitira a utilizac&o do trabalho do menor, salvo em casos previstos
em lei.

2.20. A CONTRATADA devera afastar imediatamente das dependéncias da Unidade, qualquer
empregado, por mais qualificado seja, cuja presenca venha a ser considerada inconveniente aos

interesses da Unidade, promovendo sua imediata substituig&o.
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2.21. A CONTRATADA devera executar os servicos conforme proposto pela CONTRATANTE
durante o prazo de vigéncia do contrato respeitando suas clausulas.

2.22. A CONTRATADA devera possuir rotinas, politicas e protocolos administrativos, assistenciais
e de atendimento escritos, atualizados e assinados pelo Diretor/Responsavel Técnico. As rotinas devem
abordar todos os processos envolvidos na assisténcia, que contemplem os aspectos técnicos,
organizacionais e operacionais.

2.23. Caber& a CONTRATADA manter seus empregados devidamente uniformizados e
identificados por meio de cracha, além de prové-los com os Equipamentos de Protecdo Individual —
EPI e Equipamentos de Protegéo Coletiva - EPC, quando for o caso.

2.24. Incluir, na implantacdo da imagem corporativa e nos uniformes dos trabalhadores, a
terminologia “Secretaria de Satde de Barcarena”.

2.25. A CONTRATADA devera garantir a substituicdo imediata, em caso de eventual auséncia, tais
como, faltas, férias e licengas, o empregado/prestador de servigos, devendo informar previamente o
respectivo substituto a Comissao Permanente de Acompanhamento do Contrato - CPACG.

2.26. A CONTRATADA responderd por eventuais prejuizos decorrentes do descumprimento da
obrigacdo constante do item anterior.

2.27. A CONTRATADA como equipamento prestador de servigos ao SUS devera se adequar como
cenario de préatica para estagios obrigatorios e optativos ndo remunerados seguindo as seguintes
determinacOes da Secretaria de Salude junto a Escola de Saude, conforme Lei Federal n® 11.788/2008:

e Ofertar vagas de estagio de graduacdo e nivel técnico nas areas de salde;

e Oferecer condi¢bes que proporcionem aos alunos condi¢cBes de treinamento pratico,
aperfeicoamento técnico, cultural, cientifico e de relacionamento humano, devendo as partes
desenvolver, em conjunto, as atividades de ensino, modelos e métodos assistenciais,
educacionais e de pesquisa como vistas a melhoria de atendimento a populacgéo;

e Indicar profissional com formacdo ou experiéncia profissional na area de conhecimento
desenvolvida no curso do estagiario, para orientar e supervisionar até _ estagiarios
simultaneamente;

e Manter a disposicao da fiscalizacdo os documentos que comprovem a relacdo de estagio;

e Somente autorizar o inicio do estadgio depois que os Termos de Compromisso de Estagio
estiverem assinados pelas partes;

e Realizar integragdo dos estagiarios informando principalmente sobre as normas de
biosseguranga, normas institucionais/internas da unidade;

e Apresentar prestacdo de contas de todo material que sera recebido para a unidade como
contrapartida ou empréstimo;

e Encaminhar a Comissdo de Acompanhamento de Estagio relatorio semestral, contendo:
demonstrativo de vagas disponibilizadas X utilizadas por més por Instituicdo de Ensino,
intercorréncias no periodo, lista de materiais recebidos por empréstimo e/ou por contrapartida
e relatorio de avaliacdo de desempenho da Instituicdo de Ensino.

2.28. Os prontuarios deverdo estar devidamente ordenados no Servico de Arquivo de Prontuérios, a
CONTRATADA sera responsavel pela guarda até o término do contrato.

2.29. A CONTRATADA devera aderir ao sistema informatizado de Gestdo da Secretaria de Saude

de Barcarena o qual esta lincado com o Sistema de Regulacdo do Ministério da Saude, de onde serdo
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extraidas informagdes das producOes assistenciais, que permitira o monitoramento, controle e
avaliacdo da SECRETARIA DE SAUDE/COMISSAO PERMANENTE DE ACOMPANHAMENTO
DOS CONTRATOS DE GESTAO - CPACG.

2.30. Caberdaa CONTRATADA, em comum acordo com a SECRETARIA DE SAUDE, caso se faca
necessario, para 0 bom funcionamento das atividades e possivel identificacdo de incompatibilidade
com o Sistema proprio da Secretaria de Saude, a aquisi¢do de software de gerenciamento e apoio ao
controle contabil- financeiro, almoxarifado, farmacia, nutricdo, sistema de custos, servi¢os de apoio,
relatorios gerenciais, entre outros necessarios a execucao dos servicos. Além disso,a CONTRATADA
devera, caso ndo haja e/ou ndo atenda as necessidades, implantar e manter uma rede de dados
estruturada, para o pleno funcionamento da Unidade fisica e dos sistemas em utilizacdo, bem como, a
manutencdo preventiva e corretiva dos equipamentos e sistemas implantados, ficando a
CONTRATADA responsavel por todas as despesas necessarias para a manutencao do (s) sistema (s),
ora adquiridos, equipamentos, infraestrutura em geral.

2.31. Para o gerenciamento e funcionamento dos ativos de Tecnologia da Informacdo (TI), a
CONTRATADA disponibilizara software via internet (Web), para o acompanhamento do 6rgao
responsavel de T1 do Municipio.

2.32. A CONTRATADA devera assistir de forma abrangente os usuarios, procedendo aos devidos
registros do Sistema de Informacdo Ambulatorial (SIA/SUS), segundo os critérios do Orgéo
Fiscalizador do Contrato/Secretaria de Salude e do Ministério da Salde.

2.33. Caberd a CONTRATADA relatar a Secretaria de Saude do Municipio toda e qualquer
irregularidade verificada no decorrer do Contrato de Gestéo.

2.34. A CONTRATADA devera manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade
com as obrigacdes assumidas, todas as condi¢des de habilitacdo e qualificacdo exigidas no edital.

2.35. Sera responsabilidade da CONTRATADA o transporte e descarte adequado dos residuos de
servicos de saude, seguindo as orientacbes da RDC 302/05 e RDC 306/04-ANVISA, sendo
considerada falta grave o extravio ou perda do mesmo.

2.36. Sera de responsabilidade da CONTRATADA manter absoluto sigilo sobre quaisquer
documentos, informacg6es ou dados que tiver conhecimento ou acesso em decorréncia da execucao do
Servigo.

2.37. A CONTRATADA devera cumprir a normativa vigente do Ministério da Saude relativa a
notificacdo compulsoria de doencas, agravos e eventos em salde publica (Portaria GM/MS n°
204/2016 e suas atualizacBGes), bem como observar as disposices do Regulamento Sanitario
Internacional (2005), promulgado pelo Decreto n° 10.212, de 30 de janeiro de 2020, e suas eventuais
revisoes.

2.38. A CONTRATADA deveré ter disponivel a comprovacdo de manutencdo preventiva periddica
e corretiva dos equipamentos.

2.39. A CONTRATADA devera atender os pacientes com dignidade e respeito, de modo universal
e igualitario, garantindo o mesmo padrdo de acesso/recepcao aos servigos disponibilizados.

2.40. A CONTRATADA devera prescrever, preferencialmente, medicamentos padronizados pelo
Municipio de Barcarena.

241. A CONTRATADA deveré obedecer a padronizacdo dos insumos da Secretaria Municipal de
I —————
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Saude de Barcarena para a coleta de material destinado ao servigo de anélises clinicas.

2.42. Manter registro atualizado de todos os atendimentos efetuados no “Hospital Municipal Dr.
Afonso Rodrigues de Almeida Neves (HMARAM)”, disponibilizando a qualquer momento a
COMISSAO PERMANENTE DE ACOMPANHAMENTO DOS CONTRATOS DE GESTAO -
CPACG e as auditorias do SUS, as fichas e prontuarios dos usuarios, em meio fisico ou eletrdnico
certificado, assim como todos os demais documentos que comprovem a confiabilidade e seguranca
dos servicos prestados nas Unidades.

2.43. Em relacdo aos direitos dos usuarios, a CONTRATADA obriga-se a:

2.43.1. Manter sempre atualizado o prontuario médico dos usuarios e o arquivo médico
considerando os prazos previstos em lei;

2.43.2. N&o utilizar nem permitir que terceiros utilizem o paciente para fins de experimentacao;

2.43.3. Respeitar a decisdo do usuario ao consentir ou recusar a participacdo em estudos

clinicos voltados para a pesquisa cientifica, assim como em atividades de ensino que ocorram
nas dependéncias do “Hospital Municipal Dr. Afonso Rodrigues de Almeida Neves

(HMARAM)”.
2.43.4. Justificar ao usuario ou ao seu representante, por escrito, as razdes técnicas alegadas
quando da decisdo da ndo realizacdo de qualquer ato profissional previsto neste Contrato;
2.43.5. Esclarecer aos usuarios sobre seus direitos e assuntos pertinentes aos servigos
oferecidos;

2.43.6. Respeitar a decisdo do usuario ao consentir ou recusar prestacdo de servicos de saude,
salvo nos casos de iminente perigo de vida ou obrigagéo legal,

2.43.7. Garantir a confidencialidade dos dados e informacdes relativas aos usuarios;

2.43.8. Assegurar aos usuarios o direito de serem assistidos religiosa e espiritualmente por

ministro de qualquer culto religioso conforme Lei Federal n.° 9.982 de 14 de julho de 2000;

2.43.9. Garantir acesso e conduta as criangas, adolescentes, portadores de necessidades
especiais, gestantes e idosos, conforme previsto na legislacéo vigente;

2.43.10. Garantir atendimento indiferenciado aos usuarios.

2.44. Incentivar o uso seguro de medicamentos procedendo a notificacdo de suspeita de reagdes
adversas, através de formularios e sistematicas da Secretaria de Salde.

2.45. A CONTRATADA devera manter em perfeito estado de asseio, limpeza e conservacao as areas
de trabalho, as instalagcbes e os materiais utilizados na prestacdo do servico, empregando-se
preparacdes e produtos que atendam as normas técnicas de saude vigentes.

2.46. A CONTRATADA respondera por quaisquer danos pessoais ou materiais ocasionados por seus
empregados decorrentes do cumprimento deste Contrato.

2.47. A CONTRATADA devera permitir a fiscalizacdo dos servi¢os pela CONTRATANTE, em
qualquer tempo, e manté-la permanentemente informada a respeito do andamento dos mesmos. A
fiscalizacdo sera efetuada por servidores designados pela Secretaria Municipal de Saude, conforme
abaixo:

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

I —————
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GESTAO DE CONTRATOS

Titular: Larissa Cristina Menezes Dias

Cargo/Funcéo: Gestora de Contratos Administrativos

Portaria n°: 0599/2025 - SEMAT

Lotacdo: Secretaria Municipal de Satde do Municipio de Barcarena — SEMUSB

FISCALIZAQAO ADMINISTRATIVA-TITULAR

Titular: Jodo Antbnio Batista Ferreira

Cargo/Funcéo: Fiscal de Contrato

Portaria n°: 0077/2025 - SEMAT

Lotacdo: Secretaria Municipal de Satde do Municipio de Barcarena — SEMUSB

MEMBROS DA COMISSAO FISCALIZADORA

Manuela Reis de Franca

Cargo/Funcéo: Fiscalizar prestados por terceiros e por Organizagdes Sociais
Portaria n°® 147/2025

Lotacdo: Secretaria Municipal de Satde do Municipio de Barcarena — SEMUSB

Edilena do Socorro Moraes Magno

Cargo/Funcéo: Fiscalizar prestados por terceiros e por Organizacdes Sociais
Portaria n°® 147/2025

Lotacdo: Secretaria Municipal de Satude do Municipio de Barcarena — SEMUSB

Simone Ammes Oliveira

Cargo/Funcéo: Fiscalizar prestados por terceiros e por Organizagdes Sociais
Portaria n°® 147/2025

Lotacdo: Secretaria Municipal de Satude do Municipio de Barcarena — SEMUSB

Claudia Cardoso Amorim

Cargo/Funcéo: Fiscalizar prestados por terceiros e por Organizac¢des Sociais
Portaria n°® 147/2025

Lotacdo: Secretaria Municipal de Satude do Municipio de Barcarena — SEMUSB

Nilvia rodrigues Pires Corréa

Cargo/Funcéo: Fiscalizar prestados por terceiros e por Organizagdes Sociais
Portaria n°® 147/2025

Lotacdo: Secretaria Municipal de Satude do Municipio de Barcarena — SEMUSB

2.48. Enviar 8 COMISSAO PERMANENTE DE ACOMPANHAMENTO DOS CONTRATOS DE
GESTAO - CPACG, 6rgéo fiscalizador pelas contas financeiras, até o dia 20 de cada més ou no dia
atil que lhe for imediatamente posterior, os relatérios relativos as atividades desenvolvidas “Hospital
Municipal Dr. Afonso Rodrigues de Almeida Neves (HMARAM)”, bem como sobre a
movimentacao dos recursos financeiros recebidos e realizados pela unidade de saude.

249. A CONTRATADA devera anexar na prestacdo de contas os comprovantes de quitacdo de
despesas com &gua, energia elétrica e telefone, efetuados no més imediatamente anterior.
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250. A CONTRATADA deverda encaminhar a COMISSAO PERMANENTE DE
ACOMPANHAMENTO DE CONTRATO DE GESTAO - CPACG, impreterivelmente até o dia 25
do més a escala médica e de enfermagem do més subsequente, devendo as escalas serem afixadas em
local visivel nas dependéncias do “Hospital Municipal Dr. Afonso Rodrigues de Almeida Neves
(HMARAM)”.

2.51. A CONTRATADA devera manter sempre um profissional da &rea com autonomia para tomar
deliberacdo e/ou atender solicitagdo da CONTRATANTE, quanto a tudo que se relacione a boa
execucdo dos servigos contratados.

2.52. A CONTRATADA devera garantir total atendimento a legislacdo vigente que se aplica as
atividades desenvolvidas e manter a unidade devidamente licenciada junto a Vigilancia Sanitaria
Municipal, garantindo ainda a manutencdo do Auto de Vistoria do Corpo de Bombeiro (AVCB)
durante toda a vigéncia do Contrato de Gestdo. Nos casos em que ainda ndo houver sido implantado,
a CONTRATADA fica responsavel pela apresentacdo do projeto junto aos 6rgdo competentes e a
CONTRATANTE fica responsavel pela liberacéo dos recursos financeiros para a execucdo do objeto.

2.53. Como condicdo para assinatura do contrato a CONTRATADA deverd apresentar o0s
documentos de regularidade fiscal e trabalhista exigidos no edital.

2.54. A CONTRATADA devera manter durante toda a execugdo do contrato a compatibilidade com
as obrigaces por ele assumidas, bem como, todas as condi¢des de habilitacdo e qualificacdo exigidas
na selecdo publica.

2.55. Caberd a CONTRATADA arcar com todo e qualquer dano ou prejuizo, de qualquer natureza,
causados a0 CONTRATANTSCCAE, usuarios e/ou a terceiros por sua culpa, em consequéncia de
erro, negligéncia ou impericia, propria ou de auxiliares que estejam sob sua responsabilidade na
execucdo dos servigos contratados.

2.56. A CONTRATADA devera em nenhuma hipotese cobrar direta ou indiretamente ao paciente
por servigos médicos, hospitalares ou outros complementares referente a assisténcia a ele prestada,
sendo licito, no entanto, buscar junto ao CONTRATANTE o ressarcimento de despesas realizadas e
gue néo estdo pactuadas, mas que foram previamente autorizadas.

257. A CONTRATADA sera responsavel por cobranca indevida feita ao paciente ou a seu
representante, por profissional empregado ou preposto, em razdo da execugédo deste contrato.

2.58. A CONTRATADA consolidara a imagem do “Hospital Municipal Dr. Afonso Rodrigues de
Almeida Neves (HMARAM)” como centro de prestagdo de servigos publicos da rede assistencial do
SUS, comprometido com sua missao de atender as necessidades terapéuticas dos usuarios, primando
pela melhoria na qualidade da assisténcia.

2.59. A CONTRATADA deverd manter em perfeitas condi¢des de higiene e conservacgdo as areas
fisicas, instalagBes e equipamentos do “Hospital Municipal Dr. Afonso Rodrigues de Almeida
Neves (HMARAM)” conforme Termo de Permissdo de uso.

2.60. A CONTRATADA devolvera ao CONTRATANTE, ap6s o término de vigéncia deste
Contrato, toda area, equipamentos, instalacdes e utensilios, objeto do presente contrato, em perfeitas
condicdes de uso, respeitado o desgaste natural pelo tempo transcorrido, substituindo aqueles que ndo
mais suportarem recuperacao, sendo entendida a substituicdo como investimento e, a depender do valor
do equipamento, a substituicdo deverd se dar apds acordo entre as partes, conforme Termo de

I —————
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Permissao de uso.

2.61. A CONTRATADA cabera dispor da informacéo oportuna dos usuarios atendidos ou que lhe
sejam referenciados para atendimento, registrando seus dados contendo no minimo: nome, RG e
endereco completo de sua residéncia, por razdes de planejamento das atividades assistenciais.

2.62. A CONTRATADA prestara atendimento exclusivo aos usuérios do SUS no estabelecimento
de saude cujo uso Ihe fora permitido e dispor, por razdes de planejamento das atividades assistenciais,
de informagdo oportuna sobre o local de residéncia dos pacientes atendidos ou que lhe sejam
referenciados para atendimento, registrando o municipio de residéncia.

2.63. Havendo a impossibilidade por parte da CONTRATADA, de cumprimento das metas
estipuladas no presente contrato e seus anexos, tendo como Unica e exclusiva a inexisténcia de
demanda suficiente para atingir os pardmetros contratualmente fixados, ndo havera descontos nos
pagamentos devidos, desde que a CONTRATADA apresente até o dia 20 do més subsequente do
fechamento do semestre, os dados e informacdes que atestarem a ndo ocorréncia de demanda. Os dados
deverdo ser remetidos & COMISSAO PERMANENTE DE ACOMPANHAMENTO DOS
CONTRATOS DE GESTAO - CPACG, para que sejam examinados, aprovados e validados.

2.64. A CONTRATADA devera possuir e manter em pleno funcionamento, no minimo as seguintes
comissdes, incluindo a estas outras que se fizerem necessarias conforme legislacéo vigente:

2.64.1. Comissao Interna de Prevencéo de acidentes — CIPA,

2.64.2. Comisséo de Anélise e Revisdo de Prontuarios

2.64.3. Comiss&o de revisdo de Obitos;

2.64.4. Comisséo de Controle de Infec¢do Hospitalar;

2.64.5. Comiss&o de Etica Médica;

2.64.6. Comissdo de Etica de Enfermagem;

2.64.7. Nucleo de Epidemiologia;

2.64.8. Comissao de Farmacia e Terapéutica;

2.64.9. Comissao de Gerenciamento de Residuos de Servicos de Saude;

2.65. A CONTRATADA devera manter durante toda a execu¢do do contrato a compatibilidade com
as obrigaces por ela assumidas, bem como, todas as condigdes de habilitacdo e qualificacdo exigidas
na selecdo publica.

2.66. A CONTRATADA deverd, no primeiro dia util do més, solicitar a liberacéo de repasse e anexar
0s comprovantes de recolhimento dos encargos sociais e previdenciarios relativos ao més anterior,
bem como as certidBGes negativas de débitos relativos aos tributos federais e a Divida Ativa da Unido,
trabalhista, certificado de regularidade do FGTS, extrato bancario com a movimentacédo até o ultimo
dia do més anterior e resumo do saldo das provisdes trabalhistas, e demais documentos que venham a
ser solicitados pela COMISSAO PERMANENTE DE ACOMPANHAMENTO DOS CONTRATOS
DE GESTAO - CPACG.

2.67. A CONTRATADA deverda adotar CNPJ filial especifico para movimentar 0s recursos
financeiros transferidos pela CONTRATANTE para a execucdo do objeto deste CONTRATO DE

I —————
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GESTAO em uma Unica conta bancéria especifica, em banco oficial, cujo objetivo é ndo confundir os
recursos proprios da instituicdo matriz, oriundos de outras fontes de financiamento, com 0s recursos
repassados pela CONTRATANTE para custeio das atividades do “Hospital Municipal Dr. Afonso
Rodrigues de Almeida Neves (HMARAM)”.

2.68. A CONTRATADA terd o prazo maximo de 30 (trinta) dias ap6s o inicio de suas atividades
para apresentar a0 CONTRATANTE o CNPJ especifico e 0 n® da conta bancaria Unica especifica e
em banco oficial.

2.69. A CONTRATADA apresentara no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, a contar da assinatura
do contrato o Regulamento proprio contendo os procedimentos que deve adotar para a contratagdo de
obras e servicos, para compras e alienacdes, e 0 plano de cargos, salarios e beneficios dos empregados
da entidade, para com o referendum do gestor do Contrato de Gestdo, publicar no Jornal Oficial do
Municipio, no prazo maximo de 90 (noventa) dias, contados da assinatura do instrumento contratual.

2.70. Fica vedado a CONTRATADA o favorecimento em contratagdes de servicos, contratacdes de
pessoal e compras, estabelecer relacionamentos comerciais com parentes, familiares e amigos, pessoas
ou organizacgdes que ja mantiveram outros vinculos profissionais com os dirigentes da entidade.

2.71. Tal vedacdo devera constar expressamente no Regulamento proprio dos procedimentos para a
contratacdo de obras e servicos, para compras e alienacdes, e 0 plano de cargos e salarios.

2.72. Todas as contratacdes de pessoal, servicos e compras, deverao ser realizadas no CNPJ da Filial
da CONTRATADA.

2.73. A CONTRATADA para contratacdo de Recursos Humanos devera realizar processo seletivo.

2.74.  Enviar a Comissdo Permanente de Acompanhamento dos Contratos de Gestdo - CPACG, até o
dia 20 de cada més ou no dia util que Ihe for imediatamente posterior, os relatorios assistenciais
relativos as atividades desenvolvidas no “Hospital Municipal Dr. Afonso Rodrigues de Almeida
Neves (HMARAM)”, bem como, sobre a movimentacdo dos recursos financeiros recebidos e
realizados pela unidade de saude.

2.75. A prestacdo de contas referida no subitem 2.74 relativamente a parte financeira, devera ser
entregue com todos os documentos relacionados e da forma exigida na Relagéo de Documentos para
a Prestacdo de Contas Financeira, constante do Anexo If.

2.76. A prestacdo de contas assistencial devera ser apresentada mensalmente, contendo todos os
documentos relacionados a execugéo das atividades assistenciais pertinentes as metas quantitativas e
qualitativas. A entrega e analise da prestacdo de contas assistenciais ocorrerdo conforme descrito no
Anexo Ib.

277. A CONTRATADA devera encaminhar a4 COMISSAO PERMANENTE DE
ACOMPANHAMENTO DO CONTRATO DE GESTAO - CPACG, em modelos por este
estabelecidos, relatérios de execugdo mensal, trimestral, semestral e anual de atividades assistenciais
e financeiras.

2.78. A CONTRATADA devera publicar, anualmente, os relatorios financeiros e o relatério de
execucdo do presente Contrato de Gestéo, no Jornal Oficial do Municipio, até o dia 30 (trinta) de abril
do ano subsequente.

2.79. A CONTRATADA devera elaborar e encaminhar relatorio consolidado de execucdo e

demonstrativos financeiros, ao final de cada exercicio fiscal, devendo ser apresentado 8 COMISSAO
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PERMANENTE DE ACOMPANHAMENTO DOS CONTRATOS DE GESTAO - CPACG, até o dia
10 (dez) de janeiro do ano subsequente para sua aprovacao e publicacéo.

2.80. A CONTRATADA deve submeter, antecipadamente, a analise e aprovagao da COMISSAO
PERMANENTE DE ACOMPANHAMENTO DOS CONTRATOS DE GESTAO - CPACG, todas as
pretensas aquisi¢cGes de bens mdveis e equipamentos, desde que haja verba de investimento.

2.81. A CONTRATADA permitira o livre acesso aos livros contabeis, papéis, documentos e arquivos
concernentes as atividades e operacbes objeto do CONTRATO DE GESTAO pelo pessoal
especialmente designado pela CONTRATANTE, bem como, pelos técnicos dos demais 6rgaos de
controle interno e externo, quando em missao de fiscalizacdo, controle, avaliagdo ou auditoria.

2.82. Cabe a CONTRATADA arcar com todo e qualquer dano ou prejuizo, de qualquer natureza,
causados a0 CONTRATANTE, usuarios e/ou a terceiros por sua culpa, em consequéncia de erro,
negligéncia ou impericia, propria ou de auxiliares que estejam sob sua responsabilidade na execucédo
dos servicos contratados.

2.83. Em relacdo ao Gerenciamento de Tecnologia, a CONTRATADA deverd manter durante a
vigéncia do contrato um Plano de Gerenciamento de Equipamentos Médico-Hospitalares para atender
e adequar 0 “Hospital Municipal Dr. Afonso Rodrigues de Almeida Neves (HMARAM)” na
Resolucdo RDC n° 509/2021, do Ministério da Saude.

2.84. A CONTRATADA administrara os bens mdveis e imdveis cujo uso lhe fora permitido, em
conformidade com o disposto nos respectivos termos de permissao de uso, até sua restituicdo ao Poder
Publico.

2.85. A permissdo de uso, referida no item anterior, devera observar as condicdes estabelecidas na
legislacdo pertinente.

2.86. A CONTRATADA devera transferir integralmente a CONTRATANTE, em caso de
desqualificacdo, o patrimdnio, os legados ou doacGes que lhe forem destinados, bem como os
excedentes financeiros, relativos ao presente CONTRATO DE GESTAO de assisténcia a satde no
“Hospital Municipal Dr. Afonso Rodrigues de Almeida Neves (HMARAM)”.

2.87. A CONTRATADA devera afixar aviso, em lugar visivel, de sua condicdo de Entidade Privada
sem Fins Econémicos de gratuidade dos servigos prestados nessa condicao.

2.88. A CONTRATADA comprometer-se-a a ndo adotar nenhuma medida unilateral de mudancas
na carteira de servicos, nos fluxos de atencdo consolidados, nem na estrutura fisica do “Hospital
Municipal Dr. Afonso Rodrigues de Almeida Neves (HMARAM)” sem a prévia ciéncia e
aprovacao da Secretaria Municipal de Saide de BARCARENA.

2.89. A Organizacdo Social devera ainda realizar auditoria independente da aplicagcdo dos recursos
objeto do contrato de gestdo, quando o volume de transferéncia de recursos for superior a R$
1.000.000,00 (um milh&o de reais) por més, conforme art. 36 do decreto municipal n® 1045/2025.

2.90. O disposto no subitem anterior aplica-se também aos casos nos quais a Organizacdo Social
celebre concomitantemente varios contratos de gestdo com um ou mais 6rgdos municipais e a soma
das transferéncias de recursos ultrapasse o limite previsto no subitem 2.89.

2.91. A auditoria independente devera ser realizada por pessoa fisica ou juridica habilitada pelo
Conselho Regional de Contabilidade.

I —————
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2.92. Os dispéndios decorrentes dos servi¢os de auditoria independente deverdo ser incluidos no
orgamento como item de despesa.

3. DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

3.1. A CONTRATANTE deverad disponibilizar & CONTRATADA adequada estrutura fisica,
recursos financeiros, materiais permanentes, equipamentos e instrumentos de sua responsabilidade
para a organizacdo, administracdo e gerenciamento do “Hospital Municipal Dr. Afonso Rodrigues
de Almeida Neves (HMARAM)”.

3.2. A CONTRATANTE deveréa prover a CONTRATADA dos recursos financeiros necessarios ao
fiel cumprimento da execucdo deste Contrato e a programar, nos or¢camentos dos exercicios
subsequentes, quando for o caso, 0s recursos necessarios para custear os seus objetivos, de acordo com
0 sistema de pagamento previsto.

3.3. A CONTRATANTE prestara esclarecimentos e informacoes a CONTRATADA que visem a
orientd-la na correta prestacdo dos servicos pactuados, dirimindo as questdes omissas neste
instrumento.

34. A CONTRATANTE realizard o monitoramento, controle e avaliacdo periddica, através da
COMISSAO PERMANENTE DE ACOMPANHAMENTO DOS CONTRATOS DE GESTAO -
CPACG, a qual acompanhara o desenvolvimento e cumprimento das atividades de assisténcia prestada
pela CONTRATADA aos usuarios no “Hospital Municipal Dr. Afonso Rodrigues de Almeida
Neves (HMARAM)”;

35. A CONTRATANTE referendara atraves da COMISSAO PERMANENTE DE
ACOMPANHAMENTO DOS CONTRATOS DE GESTAO — CPACG os regulamentos de que trata
0 subitem 2.609.

3.6. A CONTRATANTE deverd estabelecer junto & CONTRATADA e a Central de Regulacdo
Municipal um fluxo para liberacéo dos leitos.

3.7 A CONTRATANTE permitird o uso dos bens moveis e imoveis, mediante a celebracdo dos
correspondentes termos de permisséo de uso e sempre que uma nova aquisi¢do for comunicada pela
CONTRATANTE.

3.8. A permissdo/cessdo de uso, mencionada no item anterior, devera observar as condi¢Oes
estabelecidas na Lei Municipal n°® 2347/2025, devendo ser realizada no ato da assinatura deste
Instrumento.

3.9.  Promover, observado o interesse publico, a cessao de servidores publicos para exercicio no
“Hospital Municipal Dr. Afonso Rodrigues de Almeida Neves (HMARAM)”.

3.10. A CONTRATANTE devera proporcionar todas as condi¢cdes para que a CONTRATADA
possa desempenhar seus servicos de acordo com as determinacGes do Contrato, do Edital e seus
Anexos, especialmente do Termo de Referéncia.

3.11. A CONTRATANTE exigird o cumprimento de todas as obrigages assumidas pela
CONTRATADA, de acordo com as clausulas contratuais e 0s termos de sua proposta.

3.12. A CONTRATANTE notificarda a CONTRATADA por escrito da ocorréncia de eventuais
imperfeicdes no curso da execugdo dos servigos, fixando-lhe prazo para correcdo de tais

irregularidades.
I —————
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3.13. A CONTRATANTE devera zelar para que durante toda a vigéncia do contrato sejam mantidas,
em compatibilidade com as obrigacdes assumidas pela CONTRATADA, todas as condicGes de
habilitacdo e qualificagéo exigidas no edital.

3.14. A CONTRATANTE devera providenciar as inspecdes da execucdo dos servicos, com vistas ao
cumprimento dos prazos, pela CONTRATADA e fiscalizagéo da qualidade dos servigos que estéo
sendo prestados.

3.15. Caberd a CONTRATANTE solicitar a substituicdo imediata de qualquer material ou
equipamento que ndo atenda as exigéncias do Contrato de Gestéo.

3.16. A CONTRATANTE devera preparar 0s expedientes referentes ao pagamento dos repasses
contratuais.

3.17. A CONTRATANTE devera fiscalizar as instalagdes da CONTRATADA, verificando se
persistem as mesmas condi¢des técnicas basicas comprovadas na ocasiao da assinatura do Contrato de
Gestéo.

3.18. A CONTRATANTE podera solicitar a CONTRATADA nos prazos previstos, a documentacao
referente a seu pessoal, observado as especificagfes constantes neste Termo de Referéncia,
supervisionando rotineiramente a observancia das normas de Saude e Seguranca do Trabalho.

3.19. Durante a vigéncia do contrato, a execucdo dos servicos sera acompanhada e fiscalizada, pela
CONTRATANTE através da COMISSAO PERMANENTE DE ACOMPANHAMENTO DOS
CONTRATOS DE GESTAO - CPACG devendo manter elevado o padrdo de qualidade dos servicos
e frequente contato com o preposto da CONTRATADA, para solucéo de eventuais problemas e /ou
esclarecimentos.

4. PROJETOS ESPECIAIS E NOVOS SERVICOS

4.1.  Se ao longo da vigéncia do contrato, de comum acordo entre as partes, o Orgdo Fiscalizador
do Contrato/Secretaria de Salde, se propuserem a realizar outros tipos de atividades, diferentes
daquelas aqui relacionadas, seja pela introducdo de novas atividades diagndsticas e/ou terapéuticas,
seja pela realizagcdo de programas especiais para determinado tipo de patologia, essas atividades
deverdo ser previamente estudadas, pactuadas e autorizadas pela Secretaria de Saude de Barcarena.
Essas atividades serdo autorizadas ap6s analise técnica, quantificada

4.2. s separadamente do atendimento rotineiro do “Hospital Municipal Dr. Afonso Rodrigues de
Almeida Neves (HMARAM)”, sendo, entdo, elaborado o orgamento econdmico-financeiro,
discriminado e homologado através de Termo Aditivo ao Contrato de Gestao.

5. DA SUBCONTRATACAO E DEMAIS DISPOSICOES

5.1. A CONTRATADA néo podera ceder ou transferir o objeto do contrato a terceiros, mas podera
subcontratar algumas atividades inerentes ao objeto contratual, desde que expressamente autorizadas
pela CONTRATANTE.

5.2.  Aautorizacdo dada pelo CONTRATANTE é condicédo para a subcontratacdo regular, mas nao
implica em partilha nem reducdo das responsabilidades assumidas pela CONTRATADA.

53. Cabe 8 CONTRATADA zelar pela perfeita execucdo do CONTRATO DE GESTAO, bem
como pela padronizagdo, compatibilidade, gerenciamento centralizado e qualidade dos servigos,
supervisionando as atividades da subcontratada e respondendo direta e solidariamente perante o

I —————
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CONTRATANTE pelo cumprimento das obrigagdes que forem objeto de subcontratacéo.

5.4.  Asubcontratada devera apresentar a CONTRATADA os documentos de regularidade juridica,
fiscal e trabalhista exigidos na habilitacdo do procedimento seletivo, documentos que deverédo compor
a prestacéo de contas para 0 CONTRATANTE.

5.5. A ndo apresentacdo da documentacao impossibilitard a subcontratacéo.

5.6. A subcontratacdo ndo formalizada segundo o procedimento previsto neste item e de acordo
com as condi¢es previstas no Termo de Referéncia, aplicavel inclusive nas hipéteses de substituicao
da subCONTRATADA, constituird motivo para a rescisdo unilateral do Contrato de Gestao.

6. DA VIGENCIA

6.1. O prazo de vigéncia contratual sera de 12 (doze) meses, contados a partir da assinatura do
CONTRATO DE GESTAO, de acordo com as condicdes estabelecidas no artigo 106 da Lei n°
14.133/21.

6.2. O prazo de vigéncia do contrato podera ser prorrogado na forma do artigo 107, da Lei n°
14.133/2021.

6.3. O valor do repasse destinado ao projeto aprovado pelo CONTRATANTE deve ser atualizado
anualmente, quando de sua prorrogacdo, mediante novo estudo de economicidade e atualizacdo do
projeto, sendo cogente, no minimo, o reajustamento do percentual estabelecido no dissidio salarial da
categoria dos funcionarios da CONTRATADA.

6.4. O extrato deste Contrato de Gestao deve ser publicado no jornal oficial, bem como o seu inteiro
teor deve ser disponibilizado no sitio eletronico do CONTRATANTE e da CONTRATADA, além dos
demais documentos exigidos pela lei da transparéncia.

6.5. A CONTRATADA recebera separadamente do atendimento rotineiro do “Hospital Municipal
Dr. Afonso Rodrigues de Almeida Neves (HMARAM)”, através de Ato de Transicdo com a
Administracdo Publica, cabendo-lhe a assuncao dos servicos.

7. DAS ALTERACOES

7.1. O presente Contrato podera ser alterado, a qualquer tempo, mas preferencialmente em regime
semestral, mediante revisdo das metas de producéo e dos valores financeiros inicialmente pactuados,
desde que prévia e devidamente justificada, mediante parecer favoravel da CPACG — Comissao
Permanente de Acompanhamento dos Contratos de Gestdo, bem como a autorizagdo da autoridade
competente.

7.2.  As alteragOes de que tratam os subitens acima deverdo ser formalizadas por meio de Termo
Aditivo, devendo para tanto ser respeitado o interesse publico e o objeto do presente contrato.

8. DOS RECURSOS FINANCEIROS E DA DOTACAO ORCAMENTARIA

8.1. S&o assegurados a CONTRATADA os créditos previstos no orgcamento e as respectivas
liberagdes financeiras, de acordo com o cronograma de desembolso previsto neste Contrato de Gestéo,
clausula nona.

8.2.  E permitido, ainda, & entidade receber outros recursos, de entidades e organismos nacionais ou
internacionais publicos e privados, para a realizacdo do objeto a ser pactuado no Contrato de Gestao.

I —————
Péagina 14 de 23
Central de Licita¢Bes e Contratos
Av. Cronge da Silveira, 438 - Centro - CEP 68.445-000 - Barcarena/PA
www.barcarena.pa.gov.br; licitacao.pmb@barcarena.pa.gov.br ; (91) 99190-6181



http://www.barcarena.pa.gov.br/
mailto:licitacao.pmb@barcarena.pa.gov.br

4 EDUCALAD DE
OUALIDADE

REDE e 7]
DS
BRASIL

T

I
[

ETITLIGIES
TRALES ,,
3

PREFEITURA DE
BARCARENA ‘1: @

CENTRAL DE LICITACOES E CONTRATOS

8.3. Para a execucdo do objeto deste instrumento, 0 CONTRATANTE repassara a
CONTRATADA, no prazo e condi¢bes constantes deste instrumento e seus anexos, o valor total de
R$ 27.103.777,44 (vinte e sete milhdes cento e trés mil setecentos e setenta e sete reais e quarenta e
quatro centavos).

8.4.  Os recursos destinados ao presente Contrato de Gestdo serdo empenhados globalmente em
montante correspondente as despesas previstas.

8.5. As despesas decorrentes deste Contrato correrdo por conta dos recursos da dotacdo
orcamentaria a seguir especificada:

Orgéo: 10 - Secretaria Municipal de Satde.

Unidade Orcamentaria: 10.15 — Fundo Municipal de Saude.

Dotacéo Orcamentaria: 10.302.0052.2.243.000 — Manutengao das Unidades Hospitalares
Elemento de Despesa: 3.3.90.39.00.00 — Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica.
Subelemento de Despesa: 3.3.90.39.99.00 — Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica.

Fonte de Recurso: 1.500.1002 (Recurso Préprio) — Despesa: 36033

Fonte de Recurso: 1.600.0000 (Recurso Federal) — Despesa: 36034

8.6.  Adotacdo relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada apds aprovacéo da Lei
Orcamentéria respectiva e liberagdo dos créditos correspondentes.

8.7. Do total dos recursos financeiros repassados, a CONTRATADA formara fundo de reserva
financeira destinada as provisdes, com depdsitos mensais, em moeda corrente, mediante aplicacdo
financeira, sem baixa financeira automatica, vinculada a conta corrente tnica e especifica do Contrato
de Gestdo, para fins de pagamento de 13° salario, férias e rescis@es, indenizacfes e reclamacdes de
natureza trabalhista.

8.8. E vedada a cobranga de “Taxa de Administragdo” por parte da CONTRATADA. Entende-se
por Taxa de Administracdo a fixacdo de um percentual sem a devida demonstracdo da utilizacdo deste
valor. As despesas administrativas necessarias para a adequada execucao do Contrato de Gestdo podem
ser apropriadas desde que discriminada, apontando detalhadamente como os recursos foram
empregados no objeto contratual, evidenciando os reais custos administrativos.

8.9. A CONTRATADA devera reservar o0 equivalente a 2% (dois por cento) do valor do custeio
fixo a titulo de provisionamento o qual somente podera ser efetivada em situagcGes emergenciais ou em
casos de necessidade de manutencdes corretivas de maior complexidade ou alto custo, que nao possam
ser atendidas com os recursos ordinarios do custeio mensal, quando tais situagdes puderem
comprometer a continuidade dos servigos de saude ou a seguranca de pessoas, edificacOes,
equipamentos e demais bens publicos relacionados a execucao do contrato. Esse montante devera ser
obrigatoriamente depositado em conta bancaria especifica, a ser criada exclusivamente para essa
finalidade, garantindo a adequada gestao dos recursos

8.10. Excepcionalmente, a RESERVA TECNICA podera também ser utilizada, mediante prévia
autorizacdo do(a) Secretario(a) de Saude do Municipio de Barcarena, para fins de desmobilizacdo das
atividades ao término do contrato, bem como para o custeio de eventos sociais, campanhas educativas
de interesse publico vinculadas a area da salde, desde que devidamente justificadas e fundamentadas
pela Contratada.

8.11. Em todos os casos, a liberagdo dos recursos da RESERVA TECNICA ficara condicionada a
apresentacdo de requerimento formal e fundamentado pela Contratada, acompanhado da analise
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técnica e autorizacdo prévia da Secretaria Municipal de Saude.

8.12. A CONTRATADA devera reservar até 3% (trés por cento) do valor do custeio fixo para
cobrir custos indiretos relacionados a manutencao e operacao da sua sede administrativa.

9. DO PAGAMENTO

9.1.  Apo0s a assinatura do contrato, 0 CONTRATANTE devera efetuar o primeiro repasse até o
décimo dia, a titulo de custeio e implantagdo do projeto aprovado em licitacdo. A segunda parcela serd
repassada no prazo de 30 (trinta) dias, contados a partir do inicio efetivo da execucdo dos servicos, e
as demais parcelas serdo liberadas sucessivamente.

9.2. O pagamento do valor de R$ 27.103.777,44 (vinte e sete milhdes cento e trés mil setecentos e
setenta e sete reais e quarenta e quatro centavos) sera repassado mediante a liberacdo de parcelas
mensais e consecutivas, cujo valor é composto de uma parte fixa correspondente a 90% (noventa por
cento) do orcamento mensal, e uma parte varidvel correspondente a 10 % (dez por cento) do or¢camento
mensal, calculada com base na avaliacdo de indicadores de qualidade, conforme Anexo Ib;

e O montante de R$ 27.103.777,44 (vinte e sete milhGes cento e trés mil setecentos e setenta e
sete reais e quarenta e quatro centavos). corresponde ao repasse financeiro de 12 (doze) meses.

e A CONTRATADA devera apresentar mensalmente os Relatérios Gerenciais bem como o
extrato bancario das contas;

e O CONTRATANTE devera efetuar o pagamento, mediante ordem bancéria, em moeda
corrente, nos prazos previstos no subitem 9.1, no Banco do Brasil, Agéncia n°® 0961-X, Conta
Corrente n° 62934-0, mediante a apresentacdo de extrato bancério dos Gltimos trinta dias.

9.3.  As metas de qualidade serdo avaliadas em regime trimestral, e, em caso de ndo cumprimento,
serd efetuado o desconto de até 10% (dez por cento) de cada més, conforme disposto no Anexo Ib.

9.4.  As parcelas de valor variavel serdo pagas mensalmente, junto com a parte fixa, e 0s eventuais
ajustes financeiros a menor decorrente da avaliagdo do alcance das metas de producgédo das partes
variaveis serdo realizados nos meses subsequentes a analise dos indicadores estabelecidos, na forma
disposta neste Contrato e nos Anexos do termo de referéncia.

10. DOS BENS PATRIMONIAIS

10.1.  Os bens moveis, bem como o imovel referente 0 “Hospital Municipal Dr. Afonso Rodrigues
de Almeida Neves (HMARAM)”, tém o seu uso permitido pela CONTRATADA, durante a vigéncia
do presente instrumento, nos termos da Lei Municipal n® 2347/2025 e Decreto Municipal n°
1045/2025.

10.2. A CONTRATADA receberd, atraves de seu preposto, 0s bens inventariados na forma do Termo
da Permissdo de Uso dos Bens Mdveis e Imdveis, de forma idéntica, devolvé-los no término da
vigéncia contratual, em bom estado de conservacédo, sempre considerando o tempo de uso dos mesmos.

10.3. Os bens mdveis permitidos em uso poderao ser permutados por outros de igual ou maior valor,
que passam a integrar o patriménio do Municipio de Barcarena, apds prévia avaliacdo e expressa
autorizacdo do CONTRATANTE.

10.4. A CONTRATADA devera administrar os bens moveis e imdveis cujo uso Ihe fora permitido,
em conformidade com o disposto no respectivo Termo de Permissdo de Uso, até sua restituicdo ao
Poder Publico.
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10.5. A CONTRATADA podera, a qualquer tempo e mediante justificativa, propor devolucao de
bens cujo uso lhe fora permitido, e que ndo mais sejam necessarios ao cumprimento das metas
avencadas.

11. DOS RECURSOS HUMANOS

11.1. A CONTRATADA utilizara os recursos humanos necessarios e suficientes para a realizagao
das acgdes previstas neste CONTRATO DE GESTAO e seus Anexos, de acordo com um plano de
gestdo de recursos humanos, mediante processo seletivo.

11.2. A CONTRATADA respondera pelas obrigacdes, despesas, encargos trabalhistas, securitarios,
previdenciarios e outros, na forma da legislacdo em vigor, relativos aos empregados necessarios na
execucdo dos servigos contratados, sendo-lhe defeso invocar a existéncia deste CONTRATO DE
GESTAO para eximir-se daquelas obrigagdes ou transferi-las a CONTRATANTE.

11.3. A CONTRATADA poderé utilizar, no maximo, 60% dos recursos publicos contratados com
despesas de remuneracao, encargos trabalhistas e vantagens de qualquer natureza, a serem percebidos
pelos seus dirigentes, empregados e servidores publicos cedidos a Unidade.

11.4. A CONTRATANTE podera colocar a disposicdo da CONTRATADA, servidores publicos
MUNICIPAIS de seu quadro de pessoal permanente, sendo garantidos aos servidores todos os direitos
e vantagens estabelecidos em lei, vedada a incorporacédo de qualquer vantagem pecuniaria que vier a
ser paga pela CONTRATADA aos vencimentos ou a remuneracgdo de origem do servidor cedido.

12. DO MONITORAMENTO, CONTROLE E AVALIACAO

12.1. A Secretaria de Salde deverad constituir nos termos do art. 32 do Decreto Municipal n°
1045/2025, Comissdo Permanente de Acompanhamento dos Contratos de Gestdo - CPACG deste
Contrato de Gestdo, com a atribuigdo especifica de monitorar, fiscalizar, controlar e avaliar as metas
quantitativas e qualitativas estabelecidas, bem como, exercer a fiscalizacdo de todas as demais
atribuicdes de gestdo do contrato.

12.2. A nomeacdo de que trata o subitem 12.1, serd feita em até 30 (trinta) dias ap0os a assinatura do
Contrato de Gestdo, por meio de portaria do Secretario de Saude.

12.3. A prestacdo de contas deve ser feita observando-se as regras previstas neste Contrato de Gestdo,
contendo elementos que permitam ao fiscalizador avaliar o andamento ou concluir que o seu objeto
foi executado conforme pactuado, com a descricdo pormenorizada das atividades realizadas e a
comprovacao do alcance das metas e dos resultados esperados, até o periodo de que trata a prestacdo
de contas, como também acerca da utilizacdo dos recursos publicos repassados.

12.4. Os dados financeiros serdo analisados pela Secretaria de Salde, estabelecendo o nexo de
causalidade entre a receita e a despesa realizada, a sua conformidade e valores com o definido no
projeto de trabalho e regras contratuais, e ainda, 0 cumprimento de normas pertinentes.

12.5. Caso sejam apuradas quaisquer despesas em desconformidade e valores com o estabelecido no
projeto de trabalho e regras contratuais, ndo havendo nexo de causalidade entre a receita e a despesa
realizada pela CONTRATADA, esta sera notificada, para, no prazo maximo de 5 (cinco) dias Uteis
apos o seu recebimento, apresentar justificativas ou providenciar as regularizagoes.

12.6. Ap0s a apresentacgdo das justificativas, nova analise sera realizada, deferindo ou indeferindo as
despesas em desacordo com o contratado.
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12.7.  Com o indeferimento da justificativa, a Secretaria de Salde notificarA a CONTRATADA,
atraveés de seu representante legal, para que restitua o valor indeferido, atualizado monetariamente,
acrescido de juros legais, segundo indice oficial, a partir da data de seu gasto, na conta corrente onde
séo feitos os repasses, resguardado o seu direito de ampla defesa.

12.8. N&o havendo a restituicdo dos valores atribuidos no subitem 12.7, a Secretaria de Saude
encaminhara o procedimento instaurado a Procuradoria do Municipio para as medidas judiciais
cabiveis.

12.9. Para o acompanhamento da fiscalizacdo, a CONTRATADA devera elaborar e encaminhar os
Relatdrios estabelecidos nos subitens 2.4.8, 2.74 a 2.7.6 e 2.78 e 2.79, em seus prazos e formatos.

12.10. A Comissao Permanente de Acompanhamento dos Contratos de Gestdo - CPACG podera exigir
da CONTRATADA, a qualquer tempo, informagfes complementares e a apresentacdo de
detalhamento de tdpicos e informacdes constantes dos Relatorios.

12.11. Excepcionalmente, no primeiro exercicio financeiro de execucdo do Contrato de Gestdo, a
elaboracdo dos relatdrios trimestrais e semestrais bem como as respectivas avaliacdes qualitativas e
quantitativas, deverdo se adequar ao ano em questdo, de modo que, os relatorios e avaliacdes serdo
compostos por mais ou por menos de 3 (trés) meses, no caso dos relatdrios e avaliacGes trimestrais, e,
ainda, por mais ou por menos de 6 (seis) meses em se tratando dos relatorios e avaliagdes semestrais.
Dessa forma, a partir do segundo exercicio financeiro de execucdo do Contrato de Gestdo, a elaboragédo
dos relatorios e avaliagdes seguirdo automaticamente os trimestres findos em marco, junho, setembro
e dezembro e os semestres findos em junho e dezembro, quando aplicavel. A referida adequacao
também se aplica ao ultimo exercicio financeiro de execucgdo do Contrato de Gestao.

12.12. A Comissdo Permanente de Acompanhamento dos Contratos de Gestdo - CPACG, ao final de
cada exercicio financeiro, devem elaborar a consolidacdo dos relatérios técnicos e encaminhar ao
Secretario de Saude, que apos ciéncia, aprovacgao e assinatura, devera remeter ao Tribunal de Contas
dos Municipios do Estado do Para.

12.13. Em sendo apurado saldo financeiro remanescente do Contrato de Gestdo n°® 1426/2025, apos
prestacdo de contas, sem que haja destinagdo futura prevista, igual ou superior a 2 (duas) parcelas
mensais vigentes, 0 CONTRATANTE devera reter valores de recursos financeiros, visando ajustar o
saldo financeiro do referido Contrato. Em caso de sobra, a CONTRATADA devera restituir os recursos
n&o utilizados ao final de cada exercicio fiscal, ou, 0 mesmo podera ser revestido em prol das demandas
reprimidas do municipio, caso ndo seja autorizado o seu uso para o exercicio seguinte, ao final da
vigéncia contratual.

12.14. Os documentos originais que compdem a prestacdo de contas devem ser mantidos em arquivo
durante o prazo de 10 (dez) anos ap0s o encerramento do Contrato de Gestéo.

12.15. Os responsaveis pela fiscalizacdo da execucdo do Contrato de Gestdo sdo obrigados a
comunicar oficialmente ao Chefe do Executivo, ao Secretario de Saude, ao Tribunal de Contas do
Municipio do Estado do Pard e ao Ministério Publico, qualquer irregularidade ou ilegalidade
encontrada pela referida comissao, quanto a utilizacao de recursos ou bens de origem publica pela
organizacao social, para adogdo das providéncias necessarias, no ambito das respectivas competéncias,
sob pena de responsabilidade solidaria e funcional, quando for o caso.

12.16. Sem prejuizo do disposto no subitem 12.15. deste contrato, quando assim exigir a gravidade
dos fatos ou o interesse publico, havendo indicios fundados ou provas de malversacdo de bens e
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recursos de origem publica por parte da CONTRATADA, cabe ao Secretario de Salde representar ao
Ministério Publico, informando-lhe o que foi apurado pela referida comissao e, concomitantemente,
comunicar a Procuradoria do Municipio, a fim de serem adotadas as medidas judiciais cabiveis,
visando, inclusive, a decretacao da indisponibilidade dos bens da entidade e ao sequestro de bens de
seus dirigentes, bem como de agente publico ou terceiros, que possam ter enriquecido ilicitamente ou
causado dano ao patrimdnio publico.

13. DA INTERVENCAO DO MUNICIPIO NO SERVICO TRANSFERIDO

13.1. Na hipdtese de risco quanto a continuidade dos servicos de salde prestados a populacdo pela
CONTRATADA, o CONTRATANTE podera assumir imediatamente, a execucao dos servigos objeto
deste Contrato.

13.2. A Intervencdo seré feita por meio de Decreto do Prefeito Municipal, que indicara o interventor
e mencionara os objetivos, limites e duracéo.

13.3. Decretada a interversdo a Secretaria Municipal de Saude devera, no prazo de até 30 (trinta)
dias, contados da publicacdo do ato respectivo, instaurar procedimentos administrativo para apurar as
causas determinantes da medida e definir responsabilidades assegurando o direito de ampla defesa.

13.4. Cessadas as causas determinantes da interversdo e ndo constatadas as responsabilidades dos
gestores a CONTRATADA retomara a execugao do servigo.

13.5. Ainterversao devera ser noticiada ao Tribunal de Contas dos municipios do Estado do Para.
14. DA RESPONSABILIDADE CIVIL DA CONTRATADA

14.1. A CONTRATADA seraresponsavel pela indenizacéo de danos decorrentes de acdo ou omisséo
voluntéaria, ou de negligéncia, impericia ou imprudéncia, que seus agentes, nessa qualidade, causarem
aos usuarios, aos orgaos do SUS e a terceiros a estes vinculados, bem como aos bens publicos méveis
e imoveis, sem prejuizo da aplicacdo das demais san¢des cabiveis.

142. O CONTRATANTE responsabilizar-se-a apenas pelos prejuizos suportados pela
CONTRATADA exclusivamente em decorréncia do retardo na transferéncia de recursos, cabendo a
CONTRATADA a comprovacdo do nexo de causalidade entre os prejuizos alegados e a mora do
CONTRATANTE.

14.3. A CONTRATADA ainda é responsavel por arcar:

14.3.1. De forma integral, pela contratacdo e pagamento do pessoal necessario a execucao dos
servicos inerentes a sua atividade, ficando a mesma como Unica responsavel pelo pagamento
dos encargos sociais e trabalhista decorrente, respondendo em juizo ou fora dele, de forma
integral e exclusiva, isentando 0 Municipio de quaisquer obrigacGes presentes e futuras;

14.3.2. Com os encargos previdenciarios, fiscais, comerciais e trabalhista incluindo os
decorrentes de acordo, dissidios e convencdes coletivas oriundos da execucdo do contrato,
sendo possivel 0 CONTRATANTE exigir, a qualqguer momento, a comprovacdo de tais
encargos como condicdo da realizacdo das transferéncias financeiras a serem realizadas pelo
CONTRATANTE a CONTRATADA, ficando o Municipio isento de qualquer
responsabilidade direta, solidaria e /ou subsidiaria;

14.3.3. Com quaisquer despesas, tributos tarifas, custas, ou contribuicao federal, estadual ou
____________________________________________________________________________________________________________________________|
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Municipal que decorram direta ou indiretamente da sua atividade ou da utilizagdo dos bens
moveis ou imoveis publicos que lhes foram destinados cabendo-lhe providenciar
especialmente, os alvaras e seguros obrigatorios legalmente exigiveis.

14.4. Os empregados da CONTRATADA ndo terdo qualquer vinculo empregaticio com o Poder
Publico, inexistindo também qualquer responsabilidade relativamente as obrigagdes, de qualquer
natureza, assumidas pela CONTRATADA.

14.5. Constatada a exigéncia de reclamacdo trabalhista pleiteando débitos previdenciarios oriundos
da execucdo do contrato de gestdo pela CONTRATADA, que venha a resultar a inclusdo do Municipio
de Barcarena no polo passivo com responsdvel solidario ou subsidiario serd possivel ao
CONTRATANTE reter, das parcelas vincendas, 0 montante correspondente dos valores em cobranca,
que serdo complementados a qualquer tempo com nova retengdo em caso de insuficiéncias.

14.6. Sera possivel a retencéo de repasses de recursos 8 CONTRATADA quando o Municipio de
Barcarena for demandado por condutas ilicitas e danosas praticadas por agentes da CONTRATADA
no montante necessario a satisfacdo debito, de modo a garantir os ressarcimentos aos cofres publicos.

15. DA RESCISAO

15.1. O presente instrumento podera ser rescindido a qualquer tempo por acordo entre as partes ou
administrativamente, independente das demais medidas legais cabiveis, nas seguintes situacoes:

15.1.1. Por ato unilateral do CONTRATANTE, na hipdtese de descumprimento, por parte da
CONTRATADA, ainda que parcial, das clausulas que inviabilizem a execucdo de seus
objetivos e metas previstas no presente Contrato, decorrentes de comprovada mé gestéo, culpa
e/ou dolo, cabendo ao CONTRATANTE notificar a CONTRATADA, com antecedéncia
minima de 60 (sessenta) dias, informando do fim da prestacdo dos servigos contratados; nessa
hipétese a CONTRATADA se obriga a continuar prestando os servicos de salde ora
contratados pelo prazo de 90 (noventa) dias, contados da dendncia do Contrato de Gestao.

15.1.2. Por acordo entre as partes reduzido a termo, tendo em vista o interesse publico;

15.1.3. Por ato unilateral da CONTRATADA na hip6tese de atrasos dos repasses devidos pelo
CONTRATANTE superior a 90 (noventa) dias da data fixada para o pagamento, cabendo a
CONTRATADA notificar o CONTRATANTE, com antecedéncia minima de 60 (sessenta)
dias, informando do fim da prestacdo dos servigos contratados;

15.1.4. Se houver alteragdes do estatuto da CONTRATADA que implique em modificacédo das
condicdes de sua qualificacdo como Organizacdo Social ou de execucdo do presente
instrumento;

15.2. Pela superveniéncia de norma legal ou evento que torne material ou formalmente inexequivel
0 presente instrumento, com comunicacdo prévia de 90 (noventa) dias;

15.3. Verificada a hipdtese de rescisdo contratual com fundamento nos subitens 15.1.1 a 15.1.4, o
CONTRATANTE providenciara a revogacdo da permissdo de uso existente em decorréncia do
presente instrumento, aplicara as sancdes legais cabiveis apos a conclusdo de processo administrativo
que garantird o principio do contraditério e da ampla defesa;

15.4. Em caso de deliberacdo pela rescisdo, esta serd precedida de processo administrativo,
assegurado o contraditério e a ampla defesa, com vistas a promogdo da desqualificacdo da entidade
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como organizacgéo social,

15.5. Ocorrendo a extin¢do ou desqualificacdo da Organizacdo Social ou rescisdo do Contrato de
Gestdo, acarretara:

15.5.1. A rescisdo ou distrato do Termo de Permissdo de Uso dos bens moveis e imoveis, e a
imediata reversdo desses bens ao patrimonio do CONTRATANTE, bem como os bens
adquiridos com recursos financeiros recebidos em decorréncia do objeto desse contrato;

15.5.2. A incorporagéo ao patrimdnio do Municipio dos excedentes financeiros decorrentes de
suas atividades, na proporcdo dos recursos publicos alocados especificamente para este
Contrato de Gestéo;

15.5.3. Disponibilizacédo, imediata, dos arquivos referentes aos registros fisicos e eletronicos
atualizado de todos os atendimentos efetuados no “Hospital Municipal Dr. Afonso Rodrigues
de Almeida Neves (HMARAM)” as fichas e prontuarios dos usuérios.

15.6. Em caso de rescisdo unilateral por parte da CONTRATADA, ressalvada a hipdtese de
inadimplemento do CONTRATANTE, a mesma se obriga a continuar prestando os servicos de saude
ora contratados pelo prazo de 120 (cento e vinte) dias, contados da dentncia do Contrato de Gestao.

15.7. A CONTRATADA tera o prazo maximo de 120 (cento e vinte) dias, a contar da data da rescisdo
do Contrato, para quitar suas obrigacgdes e prestar contas de sua gestdo ao CONTRATANTE.

15.8. Na hipotese do subitem 15.1.3, 0 CONTRATANTE responsabilizar-se-a apenas pelos
prejuizos suportados pela CONTRATADA exclusivamente em decorréncia do retardo na transferéncia
de recursos, cabendo a CONTRATADA a comprovacdo do nexo de causalidade entre os prejuizos
alegados e a mora do CONTRATANTE.

15.9. Os valores repassados pelo CONTRATANTE a CONTRATADA serdo devolvidos aos cofres
publicos, com as devidas aplica¢des financeiras.

15.10. Finda a vigéncia contratual, sera elaborado Termo de Rescisao.
16. DAS PENALIDADES

16.1. A inobservancia, pela CONTRATADA, de clausula ou obrigacdo constante deste contrato e
seus Anexos, ou de dever originado de norma legal ou regulamentar pertinente, autorizara o
CONTRATANTE, garantida a prévia defesa a aplicar as penalidades abaixo:

a) Adverténcia por escrito;

b) Multa de até 5% (cinco por cento) sobre o valor do CONTRATO DE GESTAO, aplicada de
acordo com a gravidade da infracdo e proporcionalmente as parcelas ndo executadas. Nas
reincidéncias especificas, a multa corresponderd ao dobro do valor da que tiver sido
inicialmente imposta, observando-se sempre o limite de 20% (vinte por cento);

c) O atraso injustificado no cumprimento das obrigacGes contratuais sujeitara a CONTRATADA
a multa de mora de até 1% (um por cento) por dia Util que exceder o prazo estipulado, a incidir
sobre o valor da transferéncia mensal, respeitado o limite do art. 412 do Cdodigo Civil, sem
prejuizo da possibilidade de rescisdo unilateral do contrato pelo CONTRATANTE ou da
aplicacdo das sanc¢Oes administrativas.
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d) Suspensdo temporéria de participar de processos de selecdo com o Municipio de Barcarena,
por prazo ndo superior a 02 (dois) anos.

e) Declaragdo de inidoneidade na prética de atos de natureza dolosa.

16.2. A imposicao das penalidades previstas nesta clausula dependera da gravidade do fato que as
motivar, considerada sua avaliagdo na situagéo e circunstancias objetivas em que ele ocorreu, e dela
sera notificada a CONTRATADA,

16.3. As sancgdes previstas nas alineas “a” e “d” desta clausula poderao ser aplicadas juntamente com
a alinea “b”.

16.4. Da aplicagdo das penalidades, a CONTRATADA tera o prazo de 15 (quinze) dias Uteis para
interpor recurso, dirigido ao Secretario de Saude.

16.5. O valor da multa que vier a ser aplicada serd comunicado 8 CONTRATADA e 0 respectivo
montante sera depositado aos cofres publicos mediante a expedicao de guia propria.

16.6. A imposicdo de qualquer das sancOes estipuladas nesta clausula ndo elidird o direito de o
CONTRATANTE exigir indenizacao integral dos prejuizos que o fato gerador da penalidade acarretar
para 0s 6rgdos gestores do SUS, seus usuarios e terceiros, independentemente das responsabilidades
criminal e/ou ética do autor do fato.

17. DA DESQUALIFICACAO DA CONTRATADA

17.1. Poder Executivo pode proceder a desqualificacdo da organizacdo social, por ato proprio ou a
pedido da Secretaria de Saude, quando verificado que a entidade:
a) descumpriu qualquer clausula do Contrato de Gestdo firmado com o Poder Publico Municipal,

b) disp6s de forma irregular dos recursos, bens ou servidores pablicos que Ihe forem destinados;
c) incorreu em irregularidade fiscal ou trabalhista;
d) descumpriu as normas estabelecidas na legislacdo aplicavel e neste decreto.

17.2. A desqualificagdo deve ser precedida de processo administrativo conduzido por comisséo
especial designada pelo Prefeito Municipal, assegurado o direito ao contraditério e a ampla defesa,
respondendo os dirigentes da organizagdo social, individual e solidariamente, pelos danos ou prejuizos
decorrentes de sua acdo ou omissao;

17.3. Instaurado o processo administrativo de desqualificacdo, o Secretério de Saude pode proceder
a intervencdo, nomeando administrador ativo para a organizagéo social.

17.4. A perda da qualificacdo como organizacdo social, sem prejuizo das san¢Ges contratuais, penais
e civis aplicaveis, acarreta:
a) aimediata rescisdo do Contrato de Gestdo firmado com o Poder Publico Municipal;

b) a reversdo dos bens cujo uso tenha sido permitido pelo municipio e do saldo remanescente de
recursos financeiros entregues a utilizacdo da organizacéo social.

18. DA OMISSAO
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18.1.  Os casos omissos ou excepcionais, assim como, as davidas surgidas ou clausulas ndo previstas
neste instrumento, em decorréncia de sua execucao, serdo dirimidas mediante acordo entre as partes,
bem como, pelas normas que regem o Direito PUblico e em ultima instancia pela autoridade judiciaria
competente.

19. DO FORO

19.1.  As partes contratantes elegem o Foro da Comarca Barcarena, como competente para dirimir
toda e qualquer controveérsia resultante do presente Contrato de Gestdo, que ndo puderem ser resolvidas
amigavelmente, renunciando, expressamente, a outro qualquer por mais privilegiado que se configure.

E por estarem as partes plenamente de acordo com todas as clausulas e condi¢des, firmam o presente
instrumento para que surta os juridicos e legais efeitos.

MILVEA FRANCIANE Assinado de forma digital por

Assinado digitalmente por JOSE CARLOS

FERREIRA i JOSE CARLOSEEER 22
CARNEIRO:8266212  Dados: 2025.12.23 16:54:19 RIZOLI:171893 e dksckao rissssmen "
6272 0500 22868 | EELiene
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE ORGANIZACAO SOCIAL
MILVEA FRANCIANE FERREIRA INSTITUTO NACIONAL DE
CARNEIRO DESENVOLVIMENTO SOCIAL E
CONTRATANTE HUMANO
CONTRATADA
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GESTAO E METAS DE PRODUCAO

O modelo de gestdo da Secretaria Municipal de Satde de Barcarena tem como objetivo
assegurar a eficiéncia, a transparéncia e a qualidade dos servicos prestados a populacao,
em conformidade com os principios e diretrizes do Sistema Unico de Saude (SUS). A
execucao em parceria com Organizacdes Sociais de Saude (OSS) visa fortalecer a gestao
das unidades, garantir a regularidade dos servigos e alcancar as metas quantitativas e
qualitativas estabelecidas.

A OSS vencedora do certame terd o compromisso de cumprir as obrigagdes fiscais e
financeiras, prestar informacdes periodicas acerca do funcionamento da Unidade, além
de quantificar as metas alcancadas, por meio de sistema informatizado que guardara
conexd@o com os sistemas utilizados pela SEMUSB

A contratada devera observar a legislacédo aplicavel, as normas sanitarias e 0s protocolos
assistenciais, assumindo a responsabilidade pela gestdo continua dos servigos, bem como
pela apresentacdo periddica de relatdrios técnicos e financeiros que comprovem o
cumprimento das metas pactuadas.

As metas de producéo definidas abrangem o Hospital Municipal Dr Afonso Rodrigues de
Almeida Neves, considerando volumes anuais de atendimentos em urgéncia, emergéncia
e internacdo, além de indicadores de desempenho que incluem tempo médio de espera,
resolutividade das demandas, seguranga do paciente e satisfacdo dos usuarios.

O presente documento consolida 0 compromisso da gestdo municipal em alinhar a
capacidade instalada aos resultados esperados, assegurando que 0s servicos de saude em
Barcarena sejam prestados de forma continua, eficiente e com responsabilidade social.
A proposta de atividade assistencial devera ser apresentada na formatacdo das planilhas
constantes neste documento.

I. METAS DE PRODUCAO

1. HOSPITAL MUNICIPAL DR AFONSO RODRIGUES DE ALMEIDA NEVES

1.1. Urgéncia/Emergéncia Pediatrica - devera manter o servico em funcionamento
nas 24 (vinte e quatro) horas do dia, ininterruptamente, inclusive pontos facultativos,
dias sem expediente e feriados com producdo mensal de 2500 atendimentos, totalizando
o volume anual de 30.000 consultas médicas de urgéncia e emergéncia, sendo dividido
nas especialidades:

Atendimentos

- 1° 2° 3° 40 50 6° 7° 8° 9o 100 | 11° 12° Total
éjnréqi:nua/Emerg més |més |[més |[més [més |més |més |més |més [més |més | més |Anual
Pediatrica 2500 | 2500 | 2500 | 2500| 2500 | 2500 | 2500 | 2500 | 2500| 2500| 2500| 2500 | 30000
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1.2. Saidas hospitalares - deverd prestar assisténcia a salde em regime de
hospitalizacdo que compreendera o conjunto de atendimentos oferecidos ao paciente,
segundo a patologia apresentada, desde sua admissdo até sua alta hospitalar. Nesse
contexto estao incluidos todos os atendimentos e procedimentos para obter e/ou definir
o diagndstico e as terapéuticas para o tratamento no ambito hospitalar.

INTERNACAO EM Capacidade Ne de N° de
LEITOS PEDIATRICOS | Leitos ozﬁxz d;O T'IVI'AF;{D Média de saidas/ | saidas
DE BAIXO RISCO pag internacéo més \Ano
Clinica Pediatrica 20 90% 05 120 80 960

INTERNACAO EM Capacidade Ne de N° de
LEITOS CIRURGICOS | Leitos | 2@ % [ TVRD | edia de saidas/ | saidas
DE BAIXO RISCO pag internacéo més \Ano
Clinica Cirargica 20 90% 03 200 150 1800

1. METAS DE QUALIDADE
INDICADORES DE QUALIDADE

Deverao ser estabelecidos como INDICADORES DE QUALIDADE determinantes do
pagamento da Parte Variavel, e valorados a cada trimestre, 0s seguintes itens:

1. ACOLHIMENTO COM AVALIACAO E CLASSIFICACAO DE RISCO -
AACR - 50%

O Acolhimento é um modo de operar os processos de trabalho de forma a atender a todos
que procuram os servi¢os de salde, ouvindo seus pedidos e assumindo uma postura capaz
de acolher, escutar e oferecer respostas mais adequadas aos usuarios. Implica em prestar
um atendimento com resolubilidade e responsabilizacdo, orientando, quando for o caso,
0 paciente e a familia em relacdo a outros servicos de salde para a continuidade da
assisténcia e estabelecendo articulagdes com esses servigos para garantir a eficacia desses
encaminhamentos.

A Classificagdo de Risco é um processo dinamico de identificagdo dos pacientes que
necessitam de tratamento imediato, de acordo com o potencial de risco, agravos a saude
ou grau de sofrimento e pressup@e agilidade na assisténcia por nivel de complexidade e
nédo por ordem de chegada.

Os objetivos primarios sdo avaliar o paciente logo na sua chegada nas unidades e reduzir
0 tempo para o atendimento médico, fazendo com que o paciente seja visto precocemente
de acordo com a sua gravidade. Os pacientes deverdo ser encaminhados diretamente as
especialidades conforme protocolo e deverdo ser informados sobre o tempo de espera,
receber ampla informagdo sobre o servigo aos usuarios e oferecer informagdes a
familiares.

|
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A meta é a estruturacao do servico de Acolhimento e Classificagcdo de Risco e a evidéncia
para o cumprimento da meta € apresentacdo de protocolos especificos para cada unidade,
para o primeiro trimestre e envio de relatério de resultados de atendimento do
Acolhimento com Avaliacdo e Classificacdo de Risco — AACR, nos demais trimestres,
até o dia 20 do més subsequente.

1.1. Controle de Tempo Médio de Espera para o Atendimento

O controle de Tempo Médio de Espera mostra o tempo total que os pacientes aguardam
para serem atendidos. O objetivo do TME — Tempo Médio de Espera, é observar se a
quantidade de colaboradores é suficiente para sua operacdo, diminuir as chances de falha
no atendimento e identificar horarios de pico.

A meta é a apresentacdo de Relatérios contendo o Tempo Médio de Espera para:
atendimento da classificacdo de risco, consulta médica, medicacdo e retorno, caso
necessario.

1.2. Tempo Médio de Permanéncia

O Tempo Médio de Permanéncia - TMP, representa o tempo médio em dias que 0s
pacientes ficaram internados. A meta é a apresentacdo de Relatdrios do Tempo Médio de
Permanéncia dos pacientes em observacao.

2. ATENCAO AO USUARIO - 15%

A meta é apresentar o projeto detalhado de estruturacdo do SAU - Servigo de Atengédo ao
Usuario, que deve ser encaminhado a CPACG até o terceiro més, juntamente com a
prestacdo de contas do primeiro trimestre. Nos meses subsequentes, a pesquisa de
satisfacdo e as queixas recebidas deverdo ser encaminhadas mensalmente, até o dia 20
(vinte) do més, com a Resolugdo de 90% (noventa por cento) juntamente com a resposta
e/ou esclarecimentos ao problema apresentado.

2.1. Resolucao de Queixas

Resolucdo de Queixas: Entende-se por Queixa, o conjunto de reclamagdes recebidas por
qualquer meio (verbal, por escrito, por telefone, correio fisico ou eletronico, ouvidoria),
necessariamente com identificacdo do autor, e registrada adequadamente. A Resolucéo é
0 conjunto de acdes geradas por uma queixa no sentido de soluciona-la e que apés a
elucidacdo da demanda, seja encaminhada resposta ou esclarecimento do problema
apresentado no prazo maximo de 05 (cinco) dias Uteis a contar da data da queixa recebida.

2.2. Pesquisa de Satisfacéo

Pesquisa de Satisfacdo: Destina-se a avaliacdo da percepcdo de qualidade dos servicos
prestados para pacientes ou acompanhantes. A cada trimestre sera avaliada a Pesquisa de
Satisfacao, por meio de questionarios especificos, que deverao ser aplicados mensalmente
a pacientes e acompanhantes atendidos nas quatro unidades de saude.

A meta € a pesquisa ser realizada verbalmente, enviada nos Relatorios Assistenciais
mensalmente, registrada em papel especifico, elaborado e confeccionado pela
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CONTRATADA, com identificacdo numérica, abrangendo 10% do total de pacientes e
acompanhantes atendidos.

Devera ser encaminhada na Prestacdo de Contas, uma planilha consolidada contendo o
preenchimento das respostas obtidas em numeros absolutos, dividindo as avaliages em
dois grupos: pacientes internados e acompanhantes de pacientes internados, até o dia 20
(vinte) do més subsequente.

3. RELATORIO MEDICO SOCORRISTA - 15%
3.1. Relatério Médico Socorrista:

O modelo de atendimento médico abrangente a pacientes em leitos de observacédo, onde
médicos intensivistas lideram a gestdo de pacientes agudamente doentes hospitalizados,
conduzindo o cuidado clinico desses pacientes e coordenando equipes
multidisciplinares, que recebem pacientes encaminhados pelos médicos da atencdo
primaria e eventualmente de sub especialistas e 0os reencaminham ao médico ao final da
internacao.

3.2. A missdo do médico hospitalista tem como foco central:

« Atencdo rapida e completa a todas as necessidades de cuidados aos pacientes
hospitalizados.

» Colaboracdo, comunicacéao e coordenagdo com todos os médicos e profissionais
envolvidos no cuidado.

» Transic¢do segura dos cuidados, incluindo cuidados pés agudos.

« Conhecimento dos recursos disponiveis para eficiéncia e eficacia dos resultados
clinicos alinhados com a gestdo.

+ Cuidado centrado no paciente.

O Médico socorrista devera estar presente nos horarios de visitas de familiares e
acompanhantes, oferecendo explicagdes e saneamento de davidas do quadro clinico dos
pacientes que estdo sob seus cuidados.

A meta é a apresentacdo de Relatdrios do Médico Socorrista, composto de: rotinas diarias
com escalas e horarios de trabalho, relatorios constando suas atividades desenvolvidas,
intercorréncias apuradas, resolutividade aplicada e relatério com o total de AlH.

Total das AIH: a meta é atingir apresentacao da totalidade (100%) das AlH emitidas pelo
gestor referente as saidas em cada més de competéncia das unidades de satde. Avalia a
proporcionalidade de AIH em relagdo a atividade hospitalar. O prazo para a entrega da
informacdo € o dia 20 (vinte) de cada més, apos a emissao de relatdrios oficiais para o
gestor. Os dados devem ser enviados em arquivos eletrénicos, contendo exclusivamente
AlIH do més de competéncia, livres de critica e de reapresentacdes.

4. NUCLEO DE SEGURANCA E QUALIDADE DO PACIENTE - 20%

|
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O Programa Nacional de Seguranca do Paciente, tem o objetivo de contribuir para a
qualificacdo do cuidado em saude, incluindo promocao, execugdo e monitorizacdo de
medidas, com foco na Seguranca do paciente, conforme Portaria Ministerial N° 529/2013
e RDC 36/2013.

A meta é a apresentacdo mensal de Relatério contendo planos e estratégias para a
Seguranca do paciente, envolvendo acdes preventivas, priorizando: Identificacdo do
Paciente, Pratica de Higiene das Mdos, Prevencao de Quedas, Seguranca na Prescricao
Médica de Enfermagem e/ou Equipe Multidisciplinar, Uso e Administracdo de
Medicamentos, Ulcera por Pressdo e SCIH — Servico de Controle de Infecgdo Hospitalar.

I11.  REGRAS DO SISTEMA DE PAGAMENTO
1. REGRAS E CRONOGRAMA DO SISTEMA DE PAGAMENTO

1.1. Com a finalidade de estabelecer as regras e o cronograma do Sistema de
Pagamento ficam estabelecidos 0s seguintes principios e procedimentos:

1.2. A atividade assistencial da CONTRATADA ocorrerd conforme especificacdo e
quantidades relacionadas nas tabelas nos itens 1.1; 1.2 — Descrigdo dos Servigos, nas
modalidades abaixo assinaladas:

(X) Atendimento de Urgéncia e Emergéncia

1.3. As modalidades de atividades assistenciais acima assinaladas referem-se a rotina
do atendimento a ser oferecido aos usuarios da unidade sob gestdo da
CONTRATADA.

1.4. Além das atividades de rotina, as unidades poderdo realizar outras atividades,
submetidas a previa analise e autorizagdo da SECRETARIA DE SAUDE/ CPACG
COMI§SAO PERMANENTE DE ACOMPANHAMENTO DO CONTRATO DE
GESTAO.

1.5. O montante do orgamento econémico-financeiro anual das 4 unidades destinado
ao custeio das atividades é de R$ 27.103.777,44 (vinte e sete milhGes cento e trés
mil setecentos e setenta e sete reais e quarenta e quatro centavos), sendo
repassados em 12 (doze) parcelas de R$ 2.258.648,12 (dois milhdes duzentos e
cinguenta e oito mil seiscentos e quarenta e oito reais e doze centavos); e compde-
se da seguinte forma:

1.5.1. Da Parte Fixa de 90% (noventa por cento), corresponde a Parte Fixa
(Metas Quantitativas), no valor de R$ 24.393.399,70 (vinte e quatro milhdes
trezentos e noventa e trés mil trezentos e noventa e nove reais e sessenta
centavos), corresponde ao custeio das despesas com o Atendimento de
Urgéncia e Emergéncia Adulto e Infantil.

1.5.2. Da Parte Variavel 10% (dez por cento), corresponde a Parte Variavel
(Metas Qualitativas), no valor de R$ 2.710.377,74 (dois milhdes setecentos
e dez mil trezentos e setenta e sete reais e setenta e quatro centavos), sera

|
Pagina5de 8
Rua Ver. Jodo Pantoja de Castro, s/n2 - Comercial - CEP 67400-142 - Barcarena/PA
www.barcarena.pa.gov.br



REDE
<:DS
BRASIL

PREFEITURA

B ARCARENA

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE (SEMUSB)

repassado para o alcance dos 04 (quatro) Indicadores de Qualidade
estabelecidos:

a) Acolhimento com avaliagéo e Classificacdo de Risco — 50%
b) Atencdo Ao Usuério — 15%

c) Relatério Médico Socorrista — 15%

d) Nucleo de Seguranca e Qualidade do Paciente — 20%

1.6. A avaliacdo da Parte Variavel sera realizada trimestralmente, podendo gerar um
ajuste financeiro a menor nos meses subsequentes, dependendo do percentual de
alcance dos indicadores de Qualidade.

1.7. As informacGes mensais relativas a producdo assistencial, indicadores de
qualidade, movimentacdo de recursos econdémicos e financeiros, serdo encaminhadas
em arquivos eletronicos encaminhados por email institucional/PENDRIVE utilizando
planilhas do programa Microsoft Excel, para a SECRETARIA DE SAUDE/ CPACG
COMISSAO PERMANENTE DE ACOMPANHAMENTO DOS CONTRATOS DE
GESTAO e de acordo com normas, critérios de seguranca e prazos por ela
estabelecidos.

1.8. A Secretaria De Saude/ Comissdo Permanente De Acompanhamento Dos
Contratos De Gestdo - CPACG, procederd a anélise dos documentos enviados pela
CONTRATADA para que seja solicitado ao setor Competente, os devidos pagamentos
de recursos.

1.9. A cada periodo de 3 (trés) meses, a Secretaria de Saude/ Comissdo Permanente
De Acompanhamento Dos Contratos De Gestdo - CPACG procederé a consolidacéo e
anélise conclusiva das metas qualitativas e recursos financeiros, para avaliagdo e
valoracdo dos indicadores de qualidade que condicionam o valor do pagamento da
Parte Variavel.

1.10. A cada periodo de 6 (seis) meses, a Secretaria de Saude/ Comissdo
Permanente De Acompanhamento Dos Contratos De Gestdo - CPACG, procederéa a
consolidacdo e analise conclusiva das metas quantitativas e recursos financeiros, para
avaliacdo e valoracdo, verificando e avaliando os desvios (para mais ou para menos)
ocorridos em relacdo as metas quantitativas estabelecidas.

1.11. Da andlise referida nos Itens 1.9 e 1.10, poderdo resultar uma repactuacdo
da quantidade de atividades assistenciais e/ou indicadores de qualidade, ora
estabelecidas, e seu correspondente reflexo econémico financeiro, efetivada através de
Termo Aditivo a0 CONTRATO DE GESTAO, acordada entre as partes nas
respectivas reunides, para ajuste do respectivo Contrato.

1.12. A andlise referida no Item 1.11, ndo anula a possibilidade de que sejam
firmados Termos Aditivos ao Contrato de Gestdo em relacdo as cldusulas que
quantificam as atividades assistenciais a serem desenvolvidas pela CONTRATADA e
seu correspondente reflexo econémico-financeiro, a qualquer momento, as condi¢fes
e/ou ocorréncias excepcionais incidirem de forma muito intensa sobre as atividades
DAS UNIDADES, inviabilizando e/ou prejudicando a assisténcia prestada.
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1.13. Acontratada podera enviar a sua sede administrativa o percentual de até

3% do valor global da prestacdo dos servigos para que possa suportar as suas despesas.

SISTEMATICA E CRITERIOS DE PAGAMENTO

2.1. Com a finalidade de estabelecer a sistematica e os critérios de pagamento, ficam
estabelecidos o0s seguintes principios e procedimentos:

+ AVALIAC;AO E VALORAC;AO DOS DESVIOS NAS QUANTIDADES DE
ATIVIDADE ASSISTENCIAL (Parte Fixa do Contrato de Gestdo — 90%0)
2.2. Os ajustes dos valores financeiros decorrentes dos desvios constatados seréo
efetuados nos meses subsequentes aos periodos de avaliagdo, que ocorrerdo em
REGIME TRIMESTRAL, sendo a primeira avaliagéo realizada a partir do segundo
trimestre de execucdo contratual.

2.3. A avaliacdo e analise das atividades contratadas constantes neste Instrumento
serdo efetuadas conforme explicitado nas Tabelas infracitada. Os desvios seréo
analisados em relacdo as quantidades especificadas para cada modalidade de atividade
assistencial especificada nas tabelas constantes neste documento, que gerardo uma
variagdo proporcional no valor do pagamento de recursos a ser efetuados a
CONTRATADA, respeitando-se a proporcionalidade de cada tipo de despesa
especificada tabela abaixo.

TABELA |. Pagamento da atividade realizada conforme percentual de volume
contratado, para contratos de gestdo para gerenciamento de atendimentos:

ATIVIDADE REALIZADA VALOR A PAGAR

ATENDIMENTO

DE 100% do peso percentual da atividade

Acima do volume contratado | Atendimento

contratado

URGENCIA/ Entre 85% e 100% do volume |100% do peso percentual da atividade
EMERGENCIA .
ADULTO contratado Atendimento
Entre 70% e 84,99% do 90% X peso percentual da atividade
E INFANTIL - )
volume contratado observacdo X or¢camento das Unidades
(100%) Menos que 70% do volume 70% X peso percentual da atividade

observacdo X orcamento da Unidades

3. AVALIACAO E VALORACAO DOS INDICADORES DE QUALIDADE

(Parte Variavel do Contrato de Gestao — 10%0)

3.1. Os ajustes dos valores financeiros decorrentes dos desvios constatados seréo
efetuados nos meses subsequentes aos periodos de avaliagdo, que ocorrerdo em
REGIME TRIMESTRAL, sendo a primeira avaliacdo realizada a partir do segundo
trimestre de execucdo contratual.

3.2. Os valores percentuais apontados, para valoracdo de cada um dos indicadores,
serdo utilizados para o célculo do valor varidvel a serem pagos, conforme tabela
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abaixo. Estabelecem-se como indicadores determinantes do pagamento da Parte
Variavel:

Tabela para valoracéo dos Indicadores de Qualidade:

INDICADOR PERCENTUAL A PAGAR
ACOLHIMENTO COM AVALIACAO E

CLASSIFICACAO DE RISCO 50%

ATENCAO AO USUARIO 15%

RELATORIO MEDICO HOSPITALISTA 15%

NUCLEO DE SEGURANCA E QUALIDADE DO

PACIENTE 20%
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