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1. RELATORIO DE GESTAO
O Hospital Geral de Tailandia. Administrado pela OSS Instituto Nacional de Desenvolvimento Social
e Humano — INDSH desde 08 de Julho de 2013, de acordo com a Contrato de Gestdo N° 020/2013,
celebrado entre a Secretaria Executiva de Satide Publica do Estado do Para

A Gestdo do Hospital Geral de Tailandia tem como principios éticos do Sistema Unico de Satde -
SUS, hospital de média complexidade, atendimento de Urgéncia 24 horas do dia, encaminhado pela
Central de Regulagao Estadual, SAMU, Corpo de Bombeiro e Policia Rodoviana, do SUS (Sistema
Unico de Saude), Regulado pela Central de Regulacdo Estadual.

Miss&o prestar assisténcia hospitalar aos usudrios do SUS, acolhendo com respeito, tratando com
qualidade & gerindo com sustentabilidade.

Vis#o Ser referéncia na solugdio das necessidades hospitalares de média complexidade, com SUS
Sistema Unico de Saiide.

Valores compromisso com © desenvolvimento social @ humano, respeito & vida e eficacia
operacional.

O objetivo do Hospital Geral de Tailandia & prestar assisténcia a populacdo tailandesa e de outros
municipios, ofertado atendimento médico de urgéncia‘emergéncia, escala de plantio 24 horas/dia,
com 3 consultorios medicos, 1 isolamento, 2 observacbes com 3 leitos cada, 1 sala de triagem de

consultas das especialidades de ia/obstetricia, cirurgia geral, ortopediaftraumatologia,
oftaimologia, cardiologia e endocrinologia, intemagdes com 40 leitos e 02 leitos de isolamentos,
distribuidos clinica médica 10 leitos, clinica pediatrica 10 leitos, clinica cirtrgica 08 leitos e clinica
obstétrica 12 leitos, servico de apoio diagnésiico terapéutico, diagnéstico por imagem em radiologis,
eletrocardiograma, ultrassonografia, mamografia, farméacia hospitalar, vacina e soroterapia, agencia

saiasu’rﬂrgica.'!mmmmmahme1mpamm@mmma
leitos, funcionando 24 horas dia.

2. OBEJETIVO
Relatar as acbes de saude desenvolvidas na unidade hospitalar no periodo compreendido entre
Julho a Setembro/2013 e o alcance das metas pactuadas dos servigos conforme Contrato de Gestao
n® 020/2013/SESPA.

EspedatidadasméﬂmsphntﬁnhMmsdumadadinmamemm&pmﬁsshmﬁ;ammd‘m—
traumatologia 1 profissional; cirurgia geral 2 profissionais; ginecologia/obstetricia 1 profissional,
pediatria 1 profissional, anestesiologia 1 profissional e radiclogia 1 profissional.

Outras Especialidades de cardiologia; oftaimologia e endocrinologia.

Servicos assistenciais, apcic e administrativos: Enfermagem, farmacia hospitalar, biomedicos,
farmacéuticos, servico social, fisioterapia, unidade de alimentagao nutricional, servico de higiene e
limpeza, servigo de hotelaria & processamento de roupa, servica de manutencdo predial, hidraulica,
elétrica, engenharia clinica, central de material esterilizado, gases medicinais, tratamento dos
residuos solidos, contabilidade, financeiro, recursos humanos, departamento de pessoal, seguranca
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24 do trabalho, medicina do trabaiho, servico de regulagdo, faturamento hospitalar, servigo de arquivo
médico, servico de atendimento ao usuario, servico de epidemiologia, educacao continuada.

25  Comissbes:
Comisso de controle de infecgdo hospitalar,
Comisséo de revisdo de prontuarios (em construgdo);
Comissao de élica médica e de enfermagem (em construcdo),
Comissao de obitos (em construcdo);
Comiss&o interna de prevengao de acidentes (em construgao),
Comissao de farmacovigilancia (em construgdo),

Comiss3o programa de gerenciamento de residmadesami«pnsda:aﬁdn(mnmnsmmn],

3. OBRAS REFORMAS ADAPTAGOES E EQUIPAMENTOS.

a1 Rafnnnaaphmradapartamdemasdavéﬁn&smomsinmadnhaspﬂal.ammﬁod&ew
fisico para instalaciio de uma Unidade de Cuidados intermediarios — UCI e ampliagao da rede de

gases medicinais,

3.2. Aqguisicie de equipamentos, monitores de sinais vitais; monitores multiparametros;
Wa;mmm;mmmmmmﬁmmmm
emergéncia; computadores; impressoras; aparelho endoscopico; mesa ortopédica; mesa obsteétrica;

entre outros.

3.3. mmemmmlmmmmm radiologia; mamografia; ultrassonografia;
méguinas de lavar, secadora e calandra lavanderia; equipamentos da central de material esterilizado;
mmemmmmm;mmmm,mmﬁm;m

4. MAPA COMPARATIVO DAS METAS FiISICAS CONTRATADAS E EXECUTADAS
41 SAIDAS HOSPITALARES.

Jul3 Ago/13 Sat/13 Total
Saidas Cont |BExec| % Cont | Exec. ¥ Cont | Exec. o% | Cont|Exec| %
Hospitalares | 214 | 242 | 113 | 214 | 243 (114 | 214 | 372 | 174 | €42 | B 133 |
4.2. AMBULATORIO — CONSULTAS ESPECIALIDADES
Especialida 13 Agoli3 Set3 Total =0
das
Cont | Exec. o Cont | Exec. % Cont | Exec. | % | Cont | Exec. | %

" Oftaimologia 80 0 0 80 63 78 80 &8 B5 240 131 55
Cirurgia Geral | 128 0 0 128 208 163 128 220 | 172 | 384 420 | 112
Pediatna 128 0 o 128 ] 1] 128 0 0 384 0 1]
Ohbetetricia 144 1] 0 144 T2 o0 144 42 25 432 114 26

[ Cardiologia ) 0 0 o8 a8 38 96 az 33 285 68 24
Traumatologia | 144 P 15 144 120 83 144 242 | 168 | 432 383 89
Endocrinologs 80 0 1] 50 0 0 50 15 25 180 15 8
Urg&ncia 6000 | 5601 B | 6000 | 5308 | 90 5000 | 6180 | 103 | 18.000 | 17.188 | 85
TOTAL 5780 | 5822 | 70 | 6780 | 5888 | 87 | 6.780 | 6.809 | 100 20.340 | 18328 | 90




43. S.AD.T.

Especialidad Jul13 Ago3 Set/13 Total
as
a Coni[Exec| % | Cont | Exec. | % | Cont | Exec. | % Cont | Exec. | %
. Laboratério =506 6474 | 921 | 7000 | 6901 | 127 | 7.000 | 10483 | 150 | 21.900 27.858 | 133
Raig-X 450 733 163 450 7B 175 450 1.338 | 297 1.350 2 B57 212 |
~ | Mamografia 450 [ 0 450 110 24 450 95 21 | 1380 205 15 |
[ Uttrassonografia | 600 0 a 600 143 24 600 307 | 66 | 1800 | 540 | 30
Endoscopia 450 | 0 0 450 | 0 | O 450 0 0 | 1.350 a 0
. [Emtrocardio 900 | 28 3 300 70 8 800 87 7 | 2700 | 165 | ©
iy TOTAL 9850 | 9.235 | 94 5850 | 10.010 | 102 | 9850 | 12.380 | 126 | 29.550 31625 | 107
5. RELATORIO DE ATIVIDADES
“'5,1.  ASSISTENCIAIS
l DESCRICAO JULHO/2013 | AGOSTO/2013 | SETEMBRO/2013
1 Total de Leitos 42 42 42
| Total de Pacientes/Dia Internados 880 925 ROS B
_Total de Internagdes 235 320 408
“ Porcentagem Geral de Ocupacio T1% 75% 67%
TMédia Geral de Permanéncia 3,7 38 2.2
A Total de Cirurgias 114 126 201
| Total de Partos 126 121 133
| Tetal SAD.T. 11.243 14.228 14.643
, Consultas Ambulatoriais 21 500 619
“Total Atendimento Pronto Socorro 5.601 5398 6.190
Total Procedimento Pronto Socorro 708 916 893
| Altas Hospitalar 242 243 372
1 Percentual de Cesdrea 34 31 64
| Taxa de Mortalidade Global 49 29 1.3
5 2.  RECURSOS HUMANOS
DESCRICAO JULHO/2013 | AGOSTO0/2013 | SETEMBRO/2015
1 Total de Funcionérios (CLT) 198 197 220
1 Total de Médicos 8 31 41
1Tﬂta]dﬂPesmalSm;udnTmm 8 13 13
, Coeficiente Funcionarios/Leito Ocupado 7.1 6,6 8.1
r_l:_idme de Rotatividade 13 53 6.6
ndice de Absenteismo 0,7 8.9 1,1
_53. _ATIVIDADES SOCIAIS
i DESCRICAO JULHO2013 | AGOST0/2013 | SETEMBRO/2013
 Servigo Social 162 178 181
~54. EDUCACAO CONTINUADA
A DESCRICAO JULHOZ2013 | AGOSTO/2013 | SETEMBRO/2013
| Cursos Ministrados 0 2 4
| Numero de Participantes 0 26 77 ]
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- 6. ATIVIDADES PREVISTAS PARA O PROXIMO TRIMESTRE

6.1
62

63

6.4,
6.5
66

Colocar em funcionamento a Unidade de Cuidados Intermedidrios — UCT;
Implementar a especialidade de clinica médica para assisténcia aos pacientes da UCI e na unidade de
internagio da clinica pediatrica;
Contratar meédicos pediatras com um profissional em regime de plantdo de 24 horas, com atribuigdes
de atendimentos  pacientes de emergéncia, consultas ambulatorial, assisténcia sos RRNN na sala de
parto & visitas aos pacientes internados da especialidade Pediatria;
Implementar a especialidade médica de Obstetricia,
Implantar a Comisséo e Controle de Infecgio Hospitalar,
Criagdo e implantagdo das Comissoes de Etica Médica, Etica de Enfermagem, Revisiio de Prontuarios,
Obitos, Farmécia, CIPA ¢ PGRSS;
Organograma do Hospital,
Regulamento do Hospital,
Regimento Interno dos Setores do Hospital,
Regimento Interno do Corpo Clinico,
Regimento Interno do Corpo de Enfermagem,
Implantar Protocolos Clinicos,
Implantar Protocolos de Enfermagen;
Construcio do Manual de Assisténcia do HGT,
Concluir a implantagio do servigo de Endoscopia;
Concluir, implantar e implementar o servigos do laboratorio de anélises clinicas,
Concluir e implantar a Agéncia Transfusional,
Concluir os processdes para aquisi¢io do Alvara de Licenca ¢ Funcionamento da Prefeitura Munmnicipal
de Tailindia, Isencdo 1SS Prefeitura Municipal de Taildndia, Licenca da Vigilincia Sanitaria Estadual,
Licenga do Corpo de Bombeiros, Licenca Ambiental,
ilidade Técnica do CRM/PA, do COREN/PA; Laboratério, Servigo de Radiologia. Agéncia
Transfusional, Unidade de Alimentagio Nutricional, Farmacia e Servigo Social.

Tailandia, 20 de Outubro de 2013.

POL'ACK
DIRETOR EXECUTIVO
HOSPITAL GERAL DE TAILANDIA
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401 4.1 mwm:ms ; 72.391,36 547, 38.543.3
402 4101 CUSTC DO HOSPITAL 0.00 B72.391.36 3.547.80 668 843,38
403 410104 PESSOAL SERVICOS PROPRIOS 0,00 332527 80 3547 98 328.880.01
AD00T  4.1.01.01.00G1 Ordenados 0.00 337 527.0% 3.547,08 32888001
404 410102 PESSOAL SERVICOS TERGEIROS 0,00 20640508 0.00 206 405,08
40014 4101020003 Serv Tere Passos Juidica 0,00 706,08 0.00 706,00
40126 +1,01.02.0009 Serv, Med. Pessos Jurkdica 0.00 205 659.08 0.00 205 659,68
405 410103 MATERIAIS REEMBOLSAVEIS 0,00 523200 0.00 5.232.00
40019 4.1.01.03 0003 Oiwinénio e Carbogénio 0,00 5.232.00 El.‘ﬁ 5.232 00
406 41.01.04 MATERIAIS NAO REEMBOLSAVEIS 0,00 10.650.64 0,00 19.050.64
400219 4.1.01.04.0002 Genaros Allmenticos 0,00 1727514 0.00 1727514
4b0Z8  4:1101.04,0005 Materials da Limpeza 0.00 37550 .00 315,50
40145 4.1.{!1.04._00111 Emmr:ui : 0,00 1.400.00 0,00 1. 400,00
A07 4.1.01.05 IMPOSTOS, TAXAS E 0,00 35.000,00 6.00. 38.000,00|
40066 4.1.01.05.0006 155_ .00 EMIE},M _u,nn 38.000,00
408 410108 DESPESAS COM PROVISAC 0,00 56.82273 0,00 56:822.73
40033 4.1.0% 06.0001 Provisio de 13% Salanc 0.00 22.535.57 0.00 22 535 57
40034 4101060002 Provisdo pEncargos Seciais o0, 4569178 000 468178
40061 4.1.01.050004  Prowsdo de Farlas 0,00 20.585.37 0.00 20 50537
40T 4.1.01.07 DESFESAS GERAIS 0,00 1435292 0.00 1435252
40041  4.1.01.07.0006 Frei=s & Cametos 0.00 380,00 0.00 380.00
40bsd 4101070011 Viggans 5 Hospedsgens 0.00 214168 080 214185
40047 4.1.01 07.0012 Copae e Reprodugdes | Xermx) .00 30.00 .00 30,00
40048 4.1.01.07.0013 Lanchas & Refaiches- 0.00 376158 0,00 376156
40050 4.1.01.07.0015 Manitencado & Contarvasso 0.00 1.431.80 0,00 1431060
40052 4.1.01.07.0017 Uteneltios Diversos 0,00 41400 6,00 414,00
40053  4.1.01.07.0018 Rieformas 0,00 1.888.00 0,00 1 58E.00
40071 4 1.01.07.0023 Material de Escritono 0.00 110840 0.00 105,49
40079 4 1.01.07.0024 Intetniat 0.00 10,00 ﬂ.{lﬂ 10,00
40082 4101070026 Cantsio 0,00 323,80 0.00 32380
40122 41.01.07-0027 Combustivels 8 Lubrificanies 000 465,52 0,00 455 52
40080 4.1.00:07.0049 Locagha de Maguines & 6,00 2.400,00: 0.00 240000
420 42 DESPESAS NAC OPERACIONAIS 0,00 122,00 0.00 122,00
421 4201 DESPESAS FINANCEIRAS 000 122.00 0,00 122,00
422 420104 DESPESA BANCARIA 0.00 122,00 0,60 122,00
40056 42.01.01.0002 " Despesss Bancaras 0,00 122,00 0.00 122.00
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DEMONSTRATIVC DE RESULTADO CONTABIL-FINANCEIRO MENSAL SEMESTRAL

UNIDADE RESPOMNSAVEL MESTRE MES/AND
o CONTRATO /i
HOSPITAL GERAL DE TAILANDIA IZAIR POLACK 22 1 2013
A 72 MES B2 MiS g MES 102 MES 11 MEs 12% MES sy
julf13 zgaf13 setf13 outf13 nov/13 dex/13

Regamse Contrsio dr Geutio (Fo+vasidvel] 1600:000,00]  1.900.000,00] 100000000 §-00.000 00
fepaxse Programas Espeqiars 0.00 0.00 0,00 [0
Descomio {Miela Mo At 0,00 0 0,00 LRLY
Resultzda de ApScagan Fnanceira £, 00| 73348 A.394.91 5.ORA TG
[Reambolso de Desp LA5,03 153209 195,35 4882 13
[OteencEo de Recursos Extermos » BES 0,00 300 0,00 (]
Diemais Becestss |Cominios) 0,00 ] 000 0,00
{Rageitas Exrss .00 0.00 0,00 0,00
Diutras Receiias 000 0,00 0,00 060
1.1 1. Rasistendizl L7458 0 181.870.22 il 1L EL 567 UTY.T3
11 3. Adminsrativo 193 508,565 14£5293,33 T2 RET S 451980 04
1.1 Contrémuchs Sindical/ Sskstancial 0,00 0.00 0.00 0.0
1.3 FGTS RIS 4T 31 73154 37.293,17 grITi e
14 S 151567 1730721 270003 i L6210
L5, Beneflcing 0.0 3.960,00 .00 3 964,00
1.5. Provisbes {Farias # 139 + Rescnbes) T3 {3054 R 745T7) N3 205 24941
2 1. Matesisls Descartivers 1,548 86 2405014 35 9%t
2.2 Medicsmentos .00/ 41 612,01 265,51 ALETT
2.3, Diwtas industrizlizadas 0,00 0,00 [ i,
3 4, Gases Madicinsia 5 332,00/ 5 512,004 11165 22 73300
2.5 OFME Proteses & Matesiaes iais) 0,00 0,00 1,004 0.00
3.1 Muterisl de Higenieach ¢ Limpeza 375 50 £.750, £.561,50 i4 08700
1.7, Material/Géreros Allmenticios 17.275,14 I7 244 15] 12 937,35 77 M 40
3.3, Maienigt Exgediante L115.45 ER 101038 L8897 T
3.4, Combumireel 455,52 0,00 .00/ 455 51
35 GIP 0,00 [ 15700 6. 258 00
316 Maserial de Manuten;3o 0,00 10,00 000 060
3.1, Qutras Despesas com Msterias Duersos 13377 50 11.307,50 2598200
4.1 Saguros jimdvel & veiculos) 0 10,00 19113 10811
5.2 Tritos |impostos & Taxss) 38,000,004 38.000.00] 114, 000,00
A3 Despewn Bancérias fri) 1F 233001 225083 4 TE2 54
5.1 Tabefonia/intemet o 43,55/ 3 &5 .55 1 RS
5.3 Agus 0,00 [T | 0,00
5.3. En=rgia Elétrica 0,00} 17.850,68| 24.554.81 4241549
5.4. Aluguen z40,00] 21768750  335.352,00 45941020
.5 Cuivad Despesas Gersts 1037151 Al ALE5A [ 07.391 34
6.1.1 Pessos huridics 205 559 G50.690,54 61505100 1471 441,42
1.2, Pessoa Heica 0,00 00 0,00 [T
E.1.3. Copperativis o, 0,00 0,00 0,04
B14 13,00 0,00 .00/ 00
B.2.1. Pastoa Jaridics TOED 18 890 54 1587764 3447428
2.2 Pessoa Fisica 0,00 3.384.75 £733.89 DR 6
[FE] 0,0 0,00 000
6.3.1. Pessos juridica 0,00 24.180,00 24 180,00

LR



7.4 Equipsmentos E627.10 26 T19,00 ALY 2 T4 27
7.2, Mighveis & Utensilios 0,00 13- 24566 145 11473, 16
1.3. Dbreas & Consimachss LT 0,00 0 50 0.00
TA. Vereulbos 0,00 [ 0,0 [T
DISPONIBILIDADE DE RECURSOS
8. CAIXA 72 MES 3= MES 99 mEs 108 MES. | 149 MES 172 MEs TOTAL
SALDNO IMICIAL (1) f,00 L0 000 00
pERMOS (2] .00 .60 0,00 ]
CREDITDS (3] 0,00 0,00/ 0,00 000
9. CONTA CORRENTE
SALE) IMICIAL 1) pool 14E3fATI]  LS7EIE050 8,00
DERITES (2} 1697123 1451 3d4REl 158751510 3 DEORTS 18
CREDITDS (3) 1500000000 155061658 L S00.64550 4.552.763.08
10. CONTA INVESTIMENTOS
SALDO INIETAL (1) 0,00 0,00 500, 793,48 SO0, 793 AR
DERITOS {2) 000 oo 0,00 .08
CRECMTOS {3} p.oo 500.000,00 0,00 500,000,00
REMDIMENTOS APLICACTES (4] 0,00 153,48 ArsasEl 5 (BS54

—

11. CONTAS A RECEBER

Contax & Receber i més de prestagio de tontay 200 0, ) L 063 0,00
{-omtas 3 Receber em meses gnterions 3 prestagan ce conlas cL.o0 000 Lle ] 0,00
Conias & Receter no i subsegimnte 8 més da prestscio

‘ ™ P .00 g,00 0,00 008
e conas
Conlas 3 Rece=ber ros mases posteriares ao mas subsequenie

da-comtad

12.SALDO CONTAS A PAGAR

Cootas Vencidas no més de prestagio de contasy 0,0 0,00 QUi .00
Comtas Vencifas e metes SNTEMQITS & prestacio de conlss 0,00 0,00 0,00 0,00
c z z = =

;zakmmmmmmanr&a_pmmmue 597897 1 096,01 BE L 33LEIFH 0,00
Coitas & Vencer nos meses poslerkores 30 mes subsequenin 2 0.00 0,00 0,00 6.00

prestacho de rontas

SALDO DE PROVISOES

S INICIAL (1) .0 53 51819 7168 57 000
FROVISED DO MES{2) S6A37,73 6580012 T 725,25 0,00
FERIAS [3) 276470 447383 TA513S 0,00
13° SALARID {4) 103978 1320371 Li3es 0,00
RESCSOES {5) 0,00 047210 0.00 0,00
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23453830000765 Balancete
- Més Rnrhréﬂr.ia. }uh‘z'lh 3
£ 100 1 ATIVO 0,00 3.44{_:.?!}51?6 10848 374,18 1.1-5!2.333.&?
. 101 11 | ATIVO CIRCULANTE 0.00 3 432 080,96 1.048.374,18 1.483.706.77
v 1.1.01 DISPONIVEL 0.00 1.531.402.95 4B.374.18 1483 628,77
104 1.1.01.02 BANCOS CONTA MOVIMENTO. 0.00 1,500.000.08 16.871.23 1483 02877
10301 1401020017 Banco Banpara cc 2378566 0.00 1.500.000.66 16.471,23 148302877
18 1.1.02 CONTAS ARECEBER b.00 1.900.678,00 1.800.000,00 678,00
” m 1,1.02.05 ADIANTAMENTO A 0,00 678.00 0.00 B7R.00
sE81 1.4,0205.0003 Adiantamento de Salanos 0.00 674,00 .00 67600
= 118 13 IMCBILIZADC. 0,60 862710 0,60 562710
= 124 1302 IMGBILIZADO Do -BegTAe 0,00 B.627.10
122 1.2.02.01 IMOBILIZADO 000 8.627.10 0.0G 862710
~ 10657 130201 0004 ‘Equipamentos de Proces. de 0,00 B.627.10 0,00 8.627,10
) 200 2 PASSIVO 0.00 458317 .88 T18.763.14 250 445,16
: 201 1 PASSIVO CIRCULANTE ;60 FA37.08 TiB. 763 14 B50.445.16
202 Z1m FORNMECEDORES 0,00 715146 205880 08 168 547 62
~ 205 21,0103 HOMORARIOS MEDICOS PESSOA 00 7,951 48 205 698,08 196 647 62
21304 2.1.01:03.0081 Honoranos ugdm Pessoa 0,00 0,00 8567819 45 576,19
21548 2101030128 Aurtena da Socorra Yulcas 0,00 4.243,10 6527888 81.035.78
- 21552 24101030032 Drogaris Calvo Eireli - Mea 0.00 1.246:44 18 176,00 17.029,56
21558 2.1.01.00.0133 P L Junior Eiralll - Mé 1,00 1861,82 25.568.00 *23.906.00
5 207 21.02 CERIGAGOES TRABALHISTAS 0.00 52.160.52 467 B12.60 415.746.08
= 208 28200 OBRIGACOES COM PESSOAL 0.00 44,197,085 F20178.81 27598156
20044  2.1.02.01.0001 Ordenatos & Pagar 0,00 £4.197 05 316 306,54 27211289
- 20618 Z1.02.01.0005 Fisscisbes a Pagar 0,08 000 1,276.06 1.276 06
21303  2.1.02.01.0010 Pensio Alimanticia 0,00 0.00 250261 2,582 51
2h 20202 ENCARGOS SOCIAIS 000 438140 53.508,30 5512680
20045 2.1.02.02.0001 LM.5.5. a Recolher 0.0G 4 381 40 27 38412 22 962,72
0047 2162020002 F.GT.5a Recolher o400 B.00 & 581,60 24.587 .85
20045 2.1.02.02.0004 {RRF Empregades a Recolner 0.00 2,00 7.582 10 7.582.12
= 210 21.02.03 OUTRAS OBRIGACOES A PAGAR 0.00 28353 31 40288 a1 118,43
20057  2.1.02.03.0006: Conlas a Fagsr 0,00 28353 31 402.96 3111843
21 2140204 PROVISOES 000 330454 5682273 5351519
- 0064 29102 04,0001 Provisio dé 13° Salana 0.00 1.038,74 2253557 21.49579
20065 2102040002 ‘Provisdn FGTS & 13° Saldno 0.00 0.00 180285 1.802 55
o 20066  2.1.02040003 Provislo FIS &/13° Saldnio 0,00 0.00 22536 22538
- 20156 2.1.02.04.0004 Proviso de Ferias. 0,00 226478 28.595.37 27 33061
20157 Z.1.02 04 0005 ProvisSo FGTS ar‘Féﬂll 0,00 000 236783 2.367 83
2 20158 2102 04 (06 Provisao PIS alFéras: 0.00 0,08 20585 20585
212 21.03 OBRIGAGOES FISCAIS 0,00 0.00 4515146 4515148
23 2.1.03.01 OBRIGAGOES FISCAIS 0,00 0,00 4515145 45.151.46
20815  2.1.03.01,0001 155 & Racolher 0,00 0,00 £3501 13 43:501,13
Zps20  2.1.0101.0006 IRRF s’Serv Pessoa Jundica 3 0,60 6,00 165033 1.666.33
s | 23 PATRIMONIO 0,00 4040.000.00 .00 ~400.000,00
242 Z30% TRANSFERENGIAS ENVIADAS 0,00 400.000.00 060 ~400,000,00
248 230202 DEPENDENCIA ENVIA PARA SEDE 0.00 400 000 0 0.00 -400_000.00
= 21368 2:302.02.0001 Sads Administrativa - 5P 0.00 400.000.00 000 ~400.000.00
- 300 3 RECEITAS 0,00 0,00 1.901.854.0% 1.801.854 08
- 3ot a RECEITAS HOSPITALARES 0,00 0.00 1:5G0.000,00 1.800.000.00
307 3103 RECEITAS COM 5US 0,00 0.00 1.800.000,00 1.900.000,00
= 08 S0 RECEITAS COM SUS 0.00 0.00 1:800.000,00 1.800.000,00
30084 31 .BE.I}I_.Dﬂ‘t 1 Contrato Tallandia n® 020/2013 - .L'l_ﬂ tl.{l‘_.'l 1-900.000.00 1.800 00000
) 310 =1L RECEITAS NAC OPERACIONAIS 0.00 0,00 1.854,08 1.654.00
» 3 az;m RECEITAS NAC OPERACIONAIS 0.00 0,00 1,854,098 1,554 05
35 20104 RECEITAS DIVERSAS .00 0,00 185400 185400
30040  3.2.01.04.0008 Outras Receitas 0,00 D.0o 185404 1 B354 (it
N m — e ® = - .
400 4 DESPESAS 0.00 B72.513:36 354758 £68 065 38|
- impressa emc 14/11/2013 05:08:45 Fégina 1 jenarshgl CC1BOOGBT




FLUXO DE CAIXA HOSPITAL GERAL DE TAILANDIA

DE 01 A 31 DE JULHO DE 2013

INSTITUTO NACIONAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E HUMANO

FLUXD DE CARA - JULHO DE 2013

TOTAL
|[ENTRADAS
Conirato de Gestao 1.500.000,00
Ouiros Créditos (Sede) 30.570,13
TOTAL ENTRADAS 1.530.570,13
SAIDAS OPERACIONAIS
|Pessoal Praprio 0,00}
Encargos Socials 300,000,00
Beneficios a Funcionarios 1,00
Servicos ds Terceiros Pessoas Juridicas wz.ms.ml
Servicos de Terceiros Pessoas Fisicas 0,00
Servicos Médicos Pessoas Juridicas 0,00
Sarvicos Médicos Pessoas Fisicas D‘OE!
Seguros | Contrates de Manutencao Periodicos n.ml
Materizis & Medicamentos Reembolsavel 5.232,
Imateriais & Medicamentos N3o Resmbolsaval 4.558,09
Generos Alimenticios: 17.275,13
Gerais o.690,04]
Teisfone 0,00
Agus 0.00
Energia Elétrica 0,00
Alugusis 2.400,00
Impostos Taxas e Contribuigbes 729,804
Combustiveis e Lubrificantes 376,02
DESPESAS NAD OPERACIONAIS
Despesas Financeiras 1722,
Obras e Reformas (adapiagies) u,uul
imobilizado 8.475,10
Total B.597.10{
TOTAL DE SAIDAS 447.541,36
SALDO ANTERIOR 0,00
SALDO ATUAL 1.483.028,77
SALDO DO EXTRATO EM 31/07/2013 i / .e‘ / 1.483.028,77
(-} CHEQUES NAQ COMPENSADOS 0
|i=) SALOO CONTABIL Lf‘/_{ z_ﬂf :P? ":lﬁ.‘ﬁ 1.483.028,77
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Unidade: 34 - Concordia do Para

Cliznte:

1924718 - INSTITUTO NACIONAL

Conia: DOOZ3ITREBE

Unidade 34 - Concordia do Para

Extrato Conta Corrents

Periodo: 01/07/2013
DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E HUMANO -

até 31/07/2013

Data Histénco MNum.Doc Valor Saldo

Saldo Antencr. 0,00

30072013 CRED TED 10 1.500.000.00 1.500.000,00
I0M0TRZ0A3S TAR FICH CAD PJ 290713 = 35,00 1,464 965,00
NOTI2013 TAR ABERT C/CORR 280713 -12.00 1.484.953,00
3072013 TRANSF ELETDOCE 4] - 3.84660 1,456 106,40
3072013 DOCPESSOAL 0 -15,00 1.498.001 40
31072013 TRANSF ELETDOCE 0 - 5.232,00 1.490.859 .40
3416772013 DOCPESSOAL 0 -15,00 1400844 40
31/07/2013 EMISSADO DEDOCE 582138 - 283,53 1.490.560 87
31/07/2013 DOCPESSOAL 582138 -15.00 1,460 54587
310712013 TRANSF ELETDOCE 0 -1.733,40 148881247
$1/072013 DOCPESSOAL 0 - 15,00 1 488797 4T
310712013 TRANSF ELETDOCE o ~5,753,10 1.483.043.77
31/07/2013 DOCPESSOAL 1] - 15,00 1,483.028 77
Saldo ( 01/07/2013 a 31/07/2013) 1.483.028.77

Saido Total em 06/09/2013 1.131.708,51

Saldo Diponivel em 06/09/2013 1.131.708,51

Saldo Blog.24h 0.00

Saldo blog.48h 0,00

Saldo blog.CNAC 0,00

Saldo blog.JUD 0,00

Saldo blog. ADM 0,00

Valor Limite Chemar 0,00

0,00

Valor Disponivel Multicred

BACEN— 0BOO0 9792345 e www.banparanet.com.br
Data hora da emissac  06/09/2013 13:23:41

Usyidrio E32158

SAC — 0800 280 6605, SAC DEFICIENTE AUDITIVO — 0800 280 1817, OUVIDORIA BANPA

RA — (0800 280 3040,

Pagina 1de 1
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. TAILANDIA V .

BALANCETE DE AGOSTO/2013
ELUXO DE CAIXA DE AGOSTO/2013
EXTRATO BANCARIO BANPARA DE AGOSTO/2013

Instituto Nacional de Desenvolvimento Social ¢ Humano r
+51.|5 w =

Haospital Geral de Tailandia y
Av, Florionapolis, $/N Bairro Novo — CEP: 68695-000 - TolldaPa @ 2@ e

Fone (91)-3752-3121



INDSH - Hospital Geral de Tailandia T Plge)
23453830000765 Balancete
lus Rdnr&nnla &gnlzﬂiﬂ

100 1 ATIVO 140233357  30U550247  O36138AES 212654148
0 1.1 ATIVO CIRCULANTE 1.483.706 77 JgszE24 B 3361 38485 2 074 548,73
102 110 DISPONIVEL 148302877 205240938 146138485 207405378
104 1,1,01.02 BANCOS CONTA MOVIMENTO 188302877 1 551,618,368 1:461.384 85 1.573.260.30
1gant 1100 020077 Banco Banpars £ 2378568 148302877 1554 616,38 7 461.384,85 1.573.260,30
105 1,1.01.03 BANCOS CONTA APUCAGRD 0,00 500783 48 .00 500.753,48
10244 1.1.01.63.0007 Hanco Banpars 0,00 500793 48 0,00 EQ0. 78348
106 1.1.02 CONTAS A RECEBER E76.00 1.800.214.35 1.800,000.00 89295
" 1102085 ADIANTAMENTO A 78,00 714,95 0,00 89295
101891 1.1.02.05.0003 Adiantamenio de S3ianos §78.00 214,9:5_ 000 B82.95
11§ X IMOBILIZADO B827.10 42067 BB .00 51.584.76
12 1.3.02 IMOBILEZADD 862710 4_?_93?.55 Q.00 51,504 TG
122 1.3.02.01 IMOBILIZADO ‘g.827.00 4296768 0,00 51.504.75
11:!:-_5& 1._3.&2.[11 L0063 Mavels e Utensilics 0.00 13,248,665 g.uu 13 248 65
10057  1:3.02.01.0004 Equipamentos de Froces, d= BEZTAD 855100 ooa 1721810
10060 1.5.02.01.0607 Maguinas 8 Equlp:mm'lma .00 21.128.00 0.0 21.128.00
200 3 PASSIVD 25044518 1.055.843.77 1224 30247 47T U03BE
201 24 PASSIVO cw::uumli 659.446,15 655.843,77 1,174.559.04 1.178.180,43
202 210 198547 82 8216710 538.457.55 654 838,07
205 21.01.03 HDNE}RARJGS HF_EIH:'DE PESSDA 198547 B2 B2.167.10 53&45? 55 £54.838.07
2545 2109030027 Avelar & Reale Seivigos -0:00 112043 1042550 | 200007
21245  21.01.00.0030 Ciamed Presi Serv. Médicos .00 627 A5 12627 52 12:000.07
21246 2101030031 Formigoss Radislogia & Bisan. 0,00 1.128.43 10.120.50 8.000,07
212 210 ua.unaa Grupo g8 Aneslssia de Balam 0,00 3.2652 .80 25.263.00 26,000 20
21266 101030047 Llira X Setv-de Dingnost. por 0.00 2.007.59 15.008.00 15.000.11
21364  21.01.03.0061 Honarérios Médicos Pessoa 95.676,19 0,00 247.777.58 31348377
20074  21.01.03.0075 CEAL - Gentro Esped. am 0,00 1.505.02 ¥3.508.00 12,000, 08|
21570 2.1.01.03.0121 Ana Maria D Costa & Cla. Lida 0,00 1.003,94 P.004 00 8.000.08
21646  2,1.01.03.0125 Aurdienc 4o Socorro Vuicao 6103579 25.521,83 #8:356,50 B2 91046
21547 2101030127 Rhinus Associados Lida 0.00 752,95 12.753,04 12.000,02
27548 2101000128 R & R Empresndimentos e 0.00 000 444250 4 442 50
21551 2.1.00.63.003 Antonic Vemurien Neto - Me 0,00 33.000,00 53.320.42 20 320 43
Zi562 2.1.01.03.0132 Drogaca Catvo Eireli - Me 17.828.56 141178 12.661,80 20 170,58
21553 2.1.01.03.0133 P. L Junior Eirefli - Me 2390808 4 14123 3714128 56 908 13
29868 2101030135 Ceniro Medico Agra & Ataide .00 1.607.67 11.258,00 B347.53
21556  2.1.01.03.0138 ‘Poiciinica da Familia Lida o.00 0.00 427620 4.278.90
24857 2000030137 Iim3os Sers SIS Luda - Me- 0.00 3764,78 33785.00 30.000,22
207 2102 ﬂmm.&ﬁﬁEﬁ TRABALHISTAS 41574608 E46.316.67 604.410,53 47383054
208 z1.0281 OERIGAG(ES COM PESSOAL. ‘275:981 88 42354590 44143685 ‘20387231
20044  2.1.02.01.0001 Crdenados a Pagat 27211289 37386210 360 15367 287 30446
0644 21.02.01.0008 ‘Rescisdes 2 Pagal | 1.278.08 4%.551,18 48690.37 397624
24303  2.1.02.01.0010 PensEa Alimenticia 258261 2 562 81 2 59261 258281
200 210202 ENGARGOS SOCIAIS 5512680 54.050.90 BAAISTE 5988976
20045 2182 DIM! I.I}l.ﬁ.& a Recolher HBB_ETE 20487 T4 3 ,5!4,61 ZE.GEIS.HEI
20047 2102020002 F.GT.53a Recolher 2458195 2468318 253ZB B8 EIT
20049 2.1.02.02.0004 iRAF Empregados 2 Recolhar 7.682.18 0,00 1094087 18.523.06]
210 210203 OUTRAS DERIGAGOES A PAGAR I EST 3657013 27.350,00 27.908.30
= 20057  2.1.02.03.0006 Gontas a Pagar 1111843 30.670,12 27.380.00 27 608,30
z11 2.1.02.04 PROVISOES 53.518,18 38 146,74 E&-800, V2 82 18857
- 20064  2.1.02.04.0001 ProvisSo de 13° Salario 21.495.78 132081 26.512.88 34.804.84
20065  2.1.02.040002 Provisic FGTE af 13° Salane 180285 6.00 2121.03 302388
20066 2.1.02 (.0003 BrovisSo PIS /127 Saldrio 22538 0,00 28513 400 45

& 90N56: 2102040004 Prowicao de Férias 2733081 2684603 4TTIES 3718622
2057 2.1.02 04 0005 Provisag FGTS afFénas 2.357 53 ﬂ,ﬂ!!] 312045 5.407.C8
20188  2.102.04.0006 Provisho PiS sFanas 28585 @00 000 20555
= i 2103 OBRIGAGCOES FISCAIS 45.151 46 0,00 31,720,896 TEBT242
213 2.1,03.01 OBRIGAGDES FISCAIS 4515148 0.08 172095 767242
20615 2.1.03.01.0001 IS5 a Recolner 43,501 13 000 14.134 52 57.635.65

= Ilnpm_m e 141112013 1001313 Pagina 1 jomairehgt COoTBM0DEN
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23453830000765

INDSH - Hospital Geral de Tallandia

Balancete

Wam

Hés ana_rriﬂcl;a ngom 13

Bagma 2

20820 2.1.03.01 0008 IRAF s/Sarv, Pessoa Juridica & 1.650.33 4.179.55 ;

238 2408 TRAMSFERENCIA 0.00 27.350.00 B.00 2735080
20308 2.1,0601.0003 Transferéncia Seds 0,00 27.360,00 0.00 -27.360,00
221 23 PATRIMONIO. ~400,000.00 400.000,00 48.713.43 750.286.57
242 2.3.02 TRANSFERENCIAS ENVIADAS 400.000,00 400.000 00 48 71343 750.286 57
244 230202 DEPENDENCIA ENVIA PARA SEDE 400.000,00 400 000,00 4BTI343 -750.288,57
24458  2.3.02.02.0001 Sede Administrativa - 5P 430,000,060 400.000,00 4071343 -T50,288 57
200 3 RECEITAS 1.601.854,06 oo { 90332557  JM05.1TR68
301 3.1 RECEITAS HOSPITALARES 1.800.000,00 0,00 1.900.000.00 3.600.060.00
a07 2103 RECGEITAS COM SUS 1.000.000.00 6,00 180000000  3:800.000.00
aon 110300 REGEITAS COM 5US 1.800.000,00 0,00 1.800.000,00 3.800.000,00
30084  31.03.01.0011 Contrato Tallandia n® 02012013 - 1.900.000,00 0.00 180000006  3.800,000.00
310 az RECEITAS NAD OPERACIONAIS 1.854,00 0,00 3.325.57 5179.66
an azm RECEITAS NAO OPERACIONAIS 185408 0,00 1.325,57 517066
312 320101 RECEITAS FINANCEIRAS 0.00 0,00 793 48 793 48
30022 32.01:01.0003 Rendimentos siApéic 0,00 6,00 783 48 Te348
315 32,0104 RECEITAS DIVERSAS 1 854,08 0.00 2.532.09 4.386,18
30040 3201040008 Outras Recaltas 1.654.08 0.00 253209 438818
400 4 DESPESAS £69.98538 1,444 028,86 6.452.21 2 106 542.03
401 44 DESPESAS OPERACIONAIS 56864338 1,441 638,85 645221 2104 030,02
402 4101 CUSTO DO HOSPITAL 666 843,38 1.441 638,85 645221 2.104.030,02
463 41.01.01 PESSOAL SERVICOS PROPRIOS EFLEL 381 608,25 454826 706:028,00
4000 4.1 01.01.0001 Ordenados ‘3286800 368.041.88 4 549 76 68247244
40005 4,1.01,01.0005 PIS =/Folhs de Pagamento 000 309438 000 3.004 38
40007  4.1.01.01.0007 fwiso Frévia & indenizasbes 0,00 2047220 0.00 20.472.20
404 41.01.02 PESSOAL SERVIGOS TERCEIROS 20640588 HEEE66,03 0.00 BEE71,11
40014  41.01.02.0008 Sery. Tem. Pessoa Juridics 706,00 11,890,564 0,00 12 595 64
40016 4.1.01.020004 ‘Serv. Terc: Pessoa Fisica: 000 128475 0,00 3.284.75
40126 4.1 01.02.0002 Serv. Med. Pessos Juridica 205 509.08 5!_1333914 0.0C TE0.038.32
40427 4191020010 Sary, Médicos Pessea Fmica 0,00 B7.35%.40 0,00 “B7.351 40
405 410103 MATERIAIS REEMBOLSAVEIS 523200 40357 47 0.00 5481947
40017 4.1.01.03.0001 Drogas e Medicamentos 000 416120 0,00 41.812,01
40010 4.1.01.02.0003 (iégénio & Carbogénio 5232.00 5.832.00 0,00 11.084.00
aD077  4.1.01.00.0005 Material Cinirgica. . o600 1043 48 .80 1.543 46
406 41.01.08 MATERIAIS NAD REEMBOLSAVEIS 19,050,54 473271 68 0,00 6632230
40021 4101040002 Generos Alimenticoos V727514 Eersl TR LS 060 44 51830
40024  4.1.01.04.0008 Materials d2 Limpeza 275,50 750,00 8,00 7.125 50
40145 410104000 Enxoval 1.400,00 13277.50 .00 14 677 50
407 410105 IMPOSTOS, TAXAS E 38.000.00 38 000,00 0,00 765000,00
40066 4.1.01.05.0008 158 ' 38.000.00 38.000.00 0,60 78.000.00
408 41,0108 'DESPESAS COM PROVISAD 5682273 56.800,12 0.00 12362285
40033 4.1.01.08.0001 Provisdo de 13" Salsno 22.535.57 2651286 0,00 40.043 43
40034 4101060002 Froviséo p/Encargos Socizis 469179 551561 0.00 10.207 40
40081 4.1.01.06.0004 Provisio de Faras 2958537 3477186 0,00 §4.367.02
400 4.1,01.07 [ESPESAS GERAIS 14.352.92 182.705.32 1.802.85 20518529
AD037  4.1.01,07 0002 Engtgla Eigtrica D00 17 86058 0,00 17,850,568
40638 4.1.01.07.0003 Teiatone 0,60 4385 0.00 4385
AnD41 410707 0006 Fretes & Camretos 38000 0.00 oo 380,00
40044  4.1,01.07.0000 Publicidade & Anincios 0,00 410,00 0,00 410,00
a4pp43 419107001 Viagena & Hospedagens 24188 0505 44 puzas 1115414
40047  £1.01.07.0012 Copias & ReprodugBes (Xerox) 30,00 0,00 0.00 30,00
40048 41.01.07.0003 Lanches & Refeigies 3 TE1566: 183362 0.00 5738538
40050 4.1.01 07.0015 Manutengio & Consarvacio 143180 455320 0,00 608510
40052 A1 010TONT Utensitiog Diversos 414.00 0,60 000 41200
400535  4.1.01.07.0018 Reformas 1.882.00 0,00 1.010,00 g76.00
40053 41.01.07.0019 Diversae 0,00 1:000,00 0,00 1,000.00
40118 4.1.01.07.0020 uniformes / Camizas 0,00 3.860,00 0.00 3.560.00

Impressoem: 141172013 10:13:14 Pagina 2 jonairshgt CCTEQGUED




- INDSH - Hospital Geral de Tailandia Lo Pagina 3
- 23453830000765 Balancete
Més RMn::ln. agnmﬁﬂ
32380 0.6 0,00
485 52 .00 0.00 48552
- 0,00 2240033 000 2240033
- 6,00 9.228,70 0.00 8.228.70
B 2.400,00 147 84T 50 0,00 120 .047.50
= 122.00 2,390,01 0.00 2.512,01
122.00 538001 0,00 Z512.01
2 no 122,00 2.350.01 0.00 25120
. 6 4201 : ‘Desps rias: 122,00 239001 o0 251201
|mpr=es0 em. 147112013 101314 Pagina 3 jonairshgt CCTBOO0E0




- FLUXO DE CAIXA

~ FLUXO DE CAIXA HOSPITAL GERAL DE TAILANDIA
INSTITUTO NACIONAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E HUMANO

DE 01 A 31 DE AGOSTO DE 2013

SALDO TOTAL

|ENTRADAS
Contrato Gestao 1.300.000,00
Outros Créditos 5161638
Total Entradas 1.951.516,38
SAIDAS OPERACIONAIS
|Pessoal Proprio 318.958,33
Encarges Sociais 358.541.29
Baneficios a Funcionarios 3.960.00
Servigos de Terceiros Pessoas Juridicas 115.126,23
Servicos de Terceiros Pessoas Fisicas 2.104,18
Servigos de Taxl 210418
Servicos Medicos Pessoas Jurldicas 167.121,73
Seguros / Coniratos de Manutencio Penodicos 6.000,00
Materiais @ Medicamentos Reembolsavel 42.780,00
lMataﬁais e Medicamentos Nao Resmbolsavel 46.673,76
Ganeros Alimenticios 27.244,16
|Gerais 164.289,63
[ Telefone 43,95
Agua i
Energia Elétrica 17.860,68
Alugueis 91.528,00
Impostos Taxas e Contribuicbes 38.406,00
SAIDAS NAO OPERACIONAIS
|Despesas Financeiras 233001
Obras & Reformas (adaptacbes) 37.769.50
imobilizado 40.104,86
QOutras 30.570,13
TOTAL 110.834,30
TOTAL DE SAIDAS 1.363.634,61
SALDO ANTERIOR 1.483.028,77
SALDO ATUAL 2.071.010,54
SALDO DO EXTRATO CONTA CORRENTE EM 31/068/2013 1.573.260,30
s ALDO CONTA APLICACAO EM 31/08/13 S0D.793.48

2.074.053,78




» Extrato Conta corrente do Mas Anterior
Nome [ZAIR POLACK (Master)
|CPF 479:427.207-30

INSTITUTO NACIONAL DE DESENVOLVIMENTO
SOCIAL E HUMAND -

CNPJ 23.453.830/0007-65
Agéncia 0034
Conta 000237858-6

: Empresa

Extrato do més de agosto/13

SERIGDO: O01/08/2013 & 31/068/2013 Emitido em; D2/0%/201% 1T7:13:432
Sathn ANTERIOR 1.283.028,77
Dara Bescricao Doic. Vvalor Batdo
0l1/08 TED DOC E a -21:324,00
01/08 POCPESSOAL a -13,00
g1/08 TED DoC E 7} -2_.44%,00
01/08 DOCPESSOAL <] -15,80
01/08 DEVOL DOC TED o ?.448, 00
0l/6G8 TAR MENUT C/C P 10813 =25, 00 1:461.64%,77
g2/08 TRENSE CC B/CC 34034 =1.376,06
g2 /08 TED DOC E o -4, 451,13
02/08 DCCEESSOAL it} -15,00
02788 TED DOC E 0 =30.570,13
0I1/0B DOCFESSOBEL ] -15,00
02/08 TED DOC E a -28 320,59
G204 DOCPESSOAL a -15.00
02708 TED DOC E G -3.000,.00
02/08 DOCPESSOAL o =15,00
02/08 DEVOL DOC TED 1] 3.000,00 1.,395.571,65
05/08 TED DOC B & —-1./548,14
05/08 DOCPESSOAL o -15,00
05/08 TED DOC E o -77.350,00
% /08 DOCFESSOAL 0 -1%, 00
as/0e TED boU E 0 -17.93&, €8
05/08 DOCEESSOAL 0 =15,00
05/05 TED DOC B g =5, 000, 00
0% /08 DOCPESSOAL 0 -1%, 00
05/08 TER DOC E 9 -28_ 000,49
05/08 DOCPESSDAL 4 =15, 00
05/08 TRR BOC E Q =6, 233,66
85/08 DOCPESSTAL o -15,00
05/08 TRANSF CC BfCE 34034 -3.268,10
05/06 TRANSF CC E/fCC 34034 -3.07&,80
05/88 TRANSF CC P/CC 34034 -1 .538,25
05/068 TRAHSF CC P/CC 34034 ~1.857,61
(5/08 THERAMSE CC B/CC 34034 -3 165,14
05 /08 TRAMSE CC B/CC 34034 ~1.357,3&
05/08 TRANSE CC P/CC 34034 =2, 000,02
05/08 EMISSA0 DE BOC 582139 =}€&1,50
85/08 DOCFESSOAL 5HZ139 =15, 60
5/08 TEANSF CC B/LC 14034 =1.938,25
0%/08 TRANSF CT #/CC 34034 =1.432,37
25/08 LANC. AVISADD 2022913 -140.71L6,;29

05/0B TFA PGT FOL E P 022013 -453,00

O =T B .



gs/08
05 /08
05/08
05 /08
05/08
a5/08
g5/69
0% /08
65/08

n5/08

a5 /08
D5/08
{r5 /o8
05/ 08
G5/08
0% /08
e5/08
B5/08
B5/GE
as/e8
85208
05/ 08
95708
f5/08
05/08
a5/68
gE/Ga
gE708
O&/Ga
0E/GH
06/68
D/ 08
D&/ 08
06/ 08
DESBE
DE/CR
0E/DE
06/ 08
n6/08

0&/0R-:

0&/08
0&/08
as/o8

0&/08-

0E/05
O&/08
DE/OE
QEfOB
pe/soe
OE/08
06/08

06/08

D& /08
os/08
B&/08
05/08:
06/08
0s/08
06/08

oa/es

o6/08
08 /08
06/08
08/08
0&/08
08/08
06/08
68/08

o Fee

DOCPESSDAL

EMTSSA0 DE -

DOCPESSORL
EMISSAC DE
DOCPESSOAL
ENTSS30 DE
BOCEESSCAL
EMISSAQ DR
DOCFESSOAL
EMISSA0D GE
DOCERSSOAL
EMISSA0 DE
DOCPESSOMNL
EMISSAC DE
DOCEESSOAL
EMIS5A0 OE
BOCPESSOAL
EMTS5A0 [E
DOCPESS0AL
EMIS3R0 DE
DOCPESSORE
EMISSAD DE
DOCPESSOML
EMISEA0 OE
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| inira: Fagina 1
Balancete
Més Referéncia: set/2013
ATIVO: _ 2 126.541 80 3544 714,08 3482 518,10 218873647
ATIVOD CIRCULANTE 2.074 545 73 3404 941 41 3482 518,10 1,547 360 04
DISFONIVEL ~2.074.053,78 150494741 1.582 518,10 1,896 476,00
BANCOS EEIHTFA MGWHEH'IT.I 1.573.260.30 1.500 646 50 1.582.518.10 1.4_9! S8T. 70
Banco Banpara cc 2378566 1.673.269.30 1.500 646, 50 1.582:51.19 1491 38770
BANCOS CONTA APUCA(;AD 500.723 48 4 20499 000 505 08839
Banco Banpars 500.753.48 4.294.91 _ 000 505.088.39
CONTAS A RECEBER o2 05 1.800.000,00 1.980.000,G0 8oz 65
'ADIANTAMENTO A 89285 0,00 000 892 95
Adiantamento de Sslérios 80295 0.00 0.00 o285
IMOBILIZADO 51.584.78 HIT2EF 0.00 53.367 42
I‘MOEILlZ_Aﬂ{:I- 51.504, 78 377257 0,00 B3.387 43
IMOBILIZADD 51.694.78 ITTZET .00 B3.367 43
Moveis E_Ll'_m'nsilins 13.248.66 324 50 0,00 13.573.16
Equipamentos de Fraces. da 1721810 801500 0,60 2823310
Maguinas e qummm 21.128.00 22 43317 0,00 43561 17
INTANGIVEL - CONTRATO DE 0.00 108.000,00 0,00 10800000
INTANGIVEL - CONTRATO OE 0,00 108.000.00 0,00 108.000.00
Softwares 0.00 108.900,00 0.00 108.000.00
PASSIVO 427.903 85 1288878.01  1.198.683.02 338.708.77
PABSIVD CIRCLILANTE 1.178.180,43 BB8.878.01 1.192.683.52 1 488.595.34
FORNECEDORES 654 838,07 412.597,70 590.051.70 832 202 07
HONGRARIDS MEDICOS PESSOA 654 838,07 412 597 70 *580.051,70 832263 07
Avelar e Reale Servigos 2.000.07 11.756.,50 15.757.00 13.000,17
Ciamed Prost Serv. Médicas 12.000.07 7.086.02 a,00 5.000.05
Formigosa Radiologla & Diagn. 5.000,07 10.958,62 35.514,00 33.554 25
Giupn de Anestesia de Belém 26.000.20 2025462 11,255.00 17.000,28
Liltra X Serv. de Diagnost por 18.000,11 17.003 84 £.004,00 B.000.27
Hanorarios Medicos Passca FIAEITT TH533 8 24547380 470.304 04
CEAL - Cantro Espedi. em 12.000.08 29.3_138.43 31.514.00 1411585
Alexandre Chaves Anestesia - g _ 55378 6,004,000 845025
Ana Mara D, Costa s 131- Lida B.0DG, 05 B.000,08 0,00 0,01
MCA Oriopedia 0.00- 3513362 71.630,00 5.325,38
Aurilena do Socoms Vulcao B2.910.48 : 4T._¢Ei.l}_? -il:l.ﬂi'_ﬁ.uﬂ T 464 30
Rhunus Associados Lids 12.000.08 787820 7.878.50 12.000.10
Drogana Calvo Eireli - Me 2917958 11.248.62 0,00 17.920,96
P L Junior Eirelli - Me 56.906.13 41,850,567 59.088.40 74143 88
Centro Medico Agria e Alalge 8.347,33 16.878,44 7.878,50 6.347 39
Irm3os Sena SIS Lida - Me 30.000.22 3451420 36.0008,00 31.405.02
DBERIGAGOES TRABALHISTAS 473.830.04 455 648,67 5T2.710:04 590.50311
OBRIGACDES COM PESSOAL 293IETZ N 382080 45 41155633 332.458.18;
ﬂr,.‘._angm; Pn;w 287 304 48 375.4&1_.!51 405,047 88 315:850,.73
‘Rescisbes a Pagar 397524 3.975.24 6.50745 650745
ENCARGOS S0CIAIS 6088478 68.082,72 £3.359.45 85.156,50|
I.N.S& a Recolher 2500890 32.810,03 -34.540,38 26.775,32
F.G.T.5 a Recolher 26: 32773 2756008 -31.583.43 30.351.05
IRRF Empregados 5 Recoihar 1852308 172260 1612459 2652497
ﬂunmhumﬂsmma Recolber 0,60 0.00 1.102.16 110248
OUTRAS OBRIGACOES A PAGAR 2750930 0.00 0.00 2700830
Cantas s Pagar 27 90930 0,00 p.ca 27.908.30
PROVISOES BII6B.ST 458480 TTI9525 185376,13
Prowisio da 13'5__a.l.ii'in 34 804 04 1.731,44 30.986 51 64.060.01
Provisso FGTS &F 13° Salirie 3.92388 0,00 247892 5:4D02.80
Provisio PIS /13 Satario 400 49 0.00 30287 800,35
Provieso de Fanias 374563 288325 4038575 7468823
Provisio FIGTS o/Céras 5.497.08 0,00 3.230.85 B.727.83
Proviso FIS sFérae 26585 0,00 AD3 85 689,80
OERi ES FISCAIS TE 872,42 20833 .44 35.922 18 83.161 .18
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INDSH - Hospital Geral de Tallandia L Gt
23453830000765 Balancete
Més Referéncia: set/2013
FERIGACOES FISCAIS :'ﬁﬁﬁ:ﬂ 3 20.633.44 3502218 631181 16
20615 2.1.03.01.0001 185 & Recoiher 5783585 0,00 !H.'ci‘_ﬁ_.h T3 76239
20616 2.1.03.01 oOO2 PIS/COFINSICSLL a Recolhar 13 406,80 15,650 44 1541873 t3.164.18
20620 2.1.03.01.0008 IRRF a/Serv. Pessaa Juridica a 582G 88 4,574 00 537871 B.234 S0
238 2106 TRANSFERENGIA -27.380.00 0,00 0.00 -27.360,00
20308 2.1.06.01.0003 Tram_hm;ﬁ_: Sade -27.360,00 0.00 0,00 -2?:3_5_5,9!]
231 b3 PATRIMONIC 15028657 400.000.00 000 -1,150.28657
242 23.02 TRANSFERENCIAS ENVIADAS “F50.285.57 400.000,00 0.00 -1.150.286 57
244 2:3.02.02 DEPENDENCIA ENVIA PARA SEDE  -750.288 57 400.000.00 000 115028657
21368  2.3.02.02000 Sede Adminisirativa- SP -750.288,57 400 000.00 0,00 -3150.285 57
E aor . = L
300 3 RECEITAS 3.805.176.66 000 180448086 570957052
31 31 RECEITAS I-i_l::.EPFTMES 3.800.600,00 g.Bo 1,900.000 00 5.700.000,00
307 3.1.00 RECEITAS COM SUS 3:800.000,00 0.00 180000000  5700.000,00
308 3.1.03.01 RECEITAS CQM SUS 3.500.000, 00 0.00 1.800.000_ 00 5.700.000.00
30084  3.1.03.01.0011 GContrato Tallandis * 020/2013-  3.800.000,00 0.00 190000000  5700.000,00
3o 3z RECEITAS NAO OPERACIONAIS 517088 £.00 4.450,86 B.670.52
31 3o RECEITAS NAD QPERACIONAIS 6179686 0,00 4,490,608 B.670.52
312 320101 RECEITAS FINANCEIRAS 79348 0,00 4.204 81 5.088.39
B0022° 32010100063 Rendimentos s/Aplic. TE348 o.00 420401 508839
315 220104 RECEITAS DIVERSAS 4 386,15 000 195, 85 4 582 13
30040 3:2.01.04.0008 Outras Regallzs. 4388 14 0.00 165.85 458213
400 4 DESPESAS 2106542 03 1 ?54.939.21 1.836.42 3 850 643 82
401 41 DESPESAS OPERACIONAIS 2.104.030,02 1 752.667,20 183542 2.854 080 88
402 4.1.01 CUSTO B0 HOSPITAL 2.104.030,02 1.752.687,28 1,834, 42 3854 550,88
403 410109 PESSUAL SERVIGOS PROPRIOS 706.038.00 427 860.78 1.189.92 1,132 700 85
A000 4.1.07.01 0001 E}fdemﬂnn_ Eﬁﬂ.—ffz.ﬂ 424_.275.5! 1189 52 1.105.558.03
40005  4.1.01.01.0005 PIS e/Feiha de Pagaments 3.004,36 3568527 .60 BETEEY
40007 4.1.01.01 0007 Avizo Prévio @ Indenizacies 2047220 0.00 8.00 20 472 28
404 410162 PESSOAL SERVICOS TERCEIROS 87227111 654.043.29 000 1526.314.24
A0014 41.01 .&lﬂu[_l;i Sery. Tere, Pestos Jundica V2 .506.64 5T 25764 0,00 69,854 28
40016 4.1.01.02 0004 Serv. Tetc. Pesson Fisica 328475 73380 0,00 10.01854
40126  4.1.01.02.0009 Berv. Mad. Pessoa Juridica 789.038.32 580.054.70 .00 1.379.000,02
4127 40.00.02.0010 Berv. Medicos Pessoa Fisica 67.351 40 ] 6,00 B7.351.80
405 4.101.03 MATERIAIS REEMBOLSAVEIS. 5461947 56 484 65 0,00 11110413
40017 4.1.01.03.0001 Drogas e Modicamentos 4181201 21.285,52 0.00 -82.877,53
40018 4.1.01.03.0003 Oiigénio e Eaa'hog!m 11.064.00 11.162.00 b.00 £2 333.00
40077 4.1.01.030005 Materia) 1.943.46 24.050.14 0,00 25:993.60|
408 $1.01.04 MATERIAIS NAD REEMBOLSAVEIS 66.372 70 55 557.89 0.00 121.8680,19
40021 41,01 04.0002 Generus Aimenticics 44.510.30 3292738 000 F7 44668
40024 4.1.01.04.0005 Materiais de Limpeza 7.125.50 6.961,50 0,00 14.087,00
40145 4.1.01 04,0010 Enxoval 0 14 ETT.60 0.00 0,00 14 677 50
40221 4.1.01.04.0011 Combustivers, Lubrificantes, 0.00 15.669,00 0,00 15.669.00
a7 4,1,01,08 IMFGSTOS, TAXAS E 7600000 38.000,00 0.00 114.000,00
40088 - 4.1.01.05.0006 1SS —= 76.000,00 38.000.00 0.00 114.000.00
408 410t08 DESPESAS COM PROVISAD 123.622.85 7779525 0,00 20141810
40033 4_1.01.06.00061 Prowvisdio de 13" Sakiro 45048 43 32.586.51 0,00 £80.034 54
40034  4.1.01.06.0002 Provislo p/Encatyos Socals 10267 40 6425 48 6,00 16:630 69|
40061  4.1,01.06,0004 Proviso de Férias 64,367, 02 40.385,25 0,00 104752 27
409 41.01.07 DESPESAS GERAIS 20515825 44204547 B4E 5D B47 454 25
40037 4.1.01 070002 Energia Elbtrics 17.860. 68 24 554 21 0,00 43 415 45
40038 4.1.01.07.0003 Teiefons 4395 385258 0.00 3508 51
40041 4,701 .07 D038 Fretes & Camelos 380,00 14.182 86 0.00 14,562 58
40044 4.1.01.07.0009 Publicidade & Anuncias 410,00 .00 0,00 410,00
40046 4.1.01.07.0011 Viagens & Hospedagens 11.154,14 10.388 45 B46.50 20.806.0%
40047  41.01.07.0012 Copias & Reprodugdes (Xerox) 30,00 0.00: ¢.00 30,00
40048 4.1.07.07.0013 Lanches o Releighes 5395 38 0,06 0.00 536538
40050 4.1.01.07.0015 Manutengis e Consenyacio: B8.085.10 +3.086. 87 .00 15107
A5 4.1.01.07.0018 oS 000 1:981.13 0.00 1.881 13
Impragso em; 141 1/2013 10:18:59 Pagina 2 jongirskgt CCTEOOG80




INDSH - Hospltal Geral de Tallandia Livro: Paging 3
23453830000765 Balancete

Més Referéncia: set/2013

40052 4.1.01.07.0017 Utensilios Diversos 414,00 200 ‘0,00 a14.00
40053 4.1.01.07.0018 Reformas B75.00 1.1986.28 0.00 2077.28
40054 4.1.01.07.0819 Diversas 1.000,00 2.000,00 .00 13:000.00
40118 4.1.01.07.0020 Uniformes | Camizas -3.060,00 11.307.50 0,00 15267 30
40071 4.0.01.07.0023 Matarial de Escritério 487746 7.010,38 0.00 11.887 57
40079 4.1.01.07.0024 Intsmet 10,00 0.00 06,00 10,00
40082 4101070026 Cartorin 323,80 0,00 0.00 H2350
40122 4.1.01.07.0027 Combustiveis e Lubrificantes 465,52 628,00 0,00 1.084 52
40229

40230

40090

4:1.01.07.0033 Manul Maguinas g 2249033 5702.10 0.00 26.192.43
4.1.01.07.0034 Manut. de Prédios e Instalagdes 8.278.70 0.688.83 0.00 15.927,53
40 4.1.01.07 0040  Locsgio de Miquinss e -120.047.50 330,362, 70 0.00 458.410,20
420 42 2512,01 225083 0,00 4.762,04
Eh3] 4z0 DESPESAS FINANCEIRA 251201 225093 0,00 4762.04
422 420101 DESPESA BANCARIA 28120 2:250,53 o.00 4 762.94
4.2.01.01.0002 Despazas Bancanas. 251200 225093 0.00 4782594

§

Impresso em: 14112013 10:18:58 Pagina 3 Jorvairshgt CCTB0008D




FLUXO DE CAIXA HOSPITAL GERAL DE TAILANDIA
INSTITUTO NACIONAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E HUMANO

DE 01 A 30 DE SETEMBRO DE 2013

|ENTRADAS TOTAL
Contrato Gesiso 1.500.000,00
Ciutros Créditos 1.42150
Total Entradas 1.501.431,50
SAIDAS OPERACIONAIS
Passoal Proprio 324.075.10
Encargos Sociais 63.906,88
|Beneficics & Funcicndrios 2
Servicos de Terceiros Pessoas Juridicas 184.959,13
Servigos de Terceiros Pessoas Flsicas
Servigos Médicos Pessoas Juridicas 381.413,39
Servigos Medicos Pessoas Fisicas
Seguros [ Confrates de ManutengSo Periddicos
Materiais & Madicamenics Reemboisavel 48.745.29
Materiats & Medicameniocs N3o Resmbaolsdvel 51.060,70
Generos Alimenticios 24.860.52
Gases Medicinais 17.1563.00
Gerais 41.061,48
Telefons 3.852.56
Agua
Energla Eldtrica 24.554,81
Alugueis 312.683,20
Impostos Taxas e Contribulches 32.000,00
Combustiveis e Lubrificantes 16.298,00
TOTAL 1.532.674,06
SAIDAS NAO DPERACIONAIS
Despasas Financeiras 1.795,10
Obras e Reformas (adaptagdes) 31.476,28
Imobilizado 26:817.57
Cufras 3.487,00
TOTAL 63.576,04
TOTAL DE SAlDAS 1.596.250,10
SALDO ANTERIOR 2.074.053.78
SALDO ATUAL 1.979.225,18
SALDD DO EXTRATO CONTA CORRENTE 1491.387.70
SALDO CONTA APUMCE{J 50508839
SALDO TOTAL 1.996.476,09

Polack,




b Extrato Conta corrents do Més Antarior

Nome IZAIR POLACK (Master)
|CPF 479.427.207-30

EMPTESA SOCIAL E HUMANO -

CNP3 23.453.830/0007-65
Agéncia 0034
Conta  000237856-6

INSTITUTD NACIONAL DE DESENVOLVIMENTO

Extrato do més de setembro/13

BESIOaC: Q170572013 & 3D/0973013

Emitidn em:

G2/10/2003 16:57:17

1.973.260,30

532,326, 10

22,402, 95

[

SALDO ANTERIOR

Dats Descricso Do, Valor
02709 SAQUE COM GABRTA 240112 -1.820, B84
82 /0% TER MRENUT CFC 2 20313 25,00
03/02 £l P5 ESPECIE 37 -5-804,00
(3/08 CF PG EEPECIE 3f =1l.223,20
43/05 CH Pg ESP E GIV 35 —6,201, &3
03/0% PETOLTITULO ATM F4OILZ -3.487, 08
§3/00 CH COMPE INFERI 2% =127.78
G3/0¢ TFA PGT TOL E B 234014 -3, 50
BE/09 DERITC FOLAA 23401 =T15,480
03/09 TFA BFGT FOL E B E34pi -593, 00
03/05% CH COMPE SUPERT iz -5.800,50
0208 CH COMPE SUBER3I 34 =12.720,00
Q3,08 ¥ COMPE BUTERL 33 -1 418,84
G3/02 TAR €H COMFENEA 30313 =200
o3/ AR OH COMPENGA EL K F ] -2,00
03/0% TEA B/CHED SUP 10913 -7, Z#
G3/049 TAR CH TONFENEA 30813 =2, 00
03/08 TFR S/CHEQ SUE 3p913 =16, 54
43/0% TER CH COMTENSA igsil -2,00
04702 CH AVUL BG OV TER3C06 =1 .T47, 40
Gl /00 DOCINTERNET 120928 -4, 00
04709 TED P NT IEK 126935 -Z.592, 4]
04/03 DOCINTERMET 1200805 -0,00
04700 TED PJ WT 1BK 1I0903 =273, 36
U4 /08 DCOCINTERHET 129838 =, 00
04/02 TED ¥J MT IBK 20938 =7.. 800, 14
4/6% DOCINTERHET 120957 -, 00
04/05 TED FJ MT IBK 120957 =7.493,40
04/02 DEBITO FOLHA 3401 =2ET.511, 64
04/02 TAR CHEQ AVULSED 40313 -6, 00
n5/0& TED DGT E 0 -108,0&3, 20
Us/0% DOOPEESZOAL 0 -15, 60
05/0% CH COMEE SUPERI 31 —-#65, 64
05/08 CH COMPE SUBERID 25 =746, 60
U5/0% TAR CH COMPENSSE 50513 -2, 0
G5/705% TAR CH COMPENEA 50813 =4, 00
0é&/s08 cH DEP BANP [NT ER T -2.046,09
i =} Ed LEFECIE 347 -2.01%, 50
06/0% CH PAG DIVERSGY 341 626, 2%
06/0% CH TAG DIVERZOS 342 -1.647,80
OE/ND LANC. EVISADO 1 =175, G0
DE/DE FOLHACHEQUE G083 =L00,00

LAiZe 797,03
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0g/a9
0s/08
0s/0L:
03/89
gny s

CH PG ESEECIE
DEC EM ESPECIE
PETO.TITULO 1B
PGTO.TITOLO I8
;ETT.TI??IQ I8

09/0% CH CTOMPE SUFERI

03/0%
09/0%
&/ 08
10s0s
10/
10/09
10/0%
10/09
10/086-
[ﬂ;“
10790
10765
10409
ip/09
io/as
10/09
10/09
io/00
16/09
inrag
10704
10709
10/69
19/69
iis09
11706
11/e%
iijon
11/0m
i1/04
117,09
iisfo9
/&9
1is6e
ii/09
12/09
12709
12709
24/89
iz/e9
12764
157049
12/09
12004
ii :h
a9
iz/0%
izr09
2700
209
1E789
12/89
1Z/08
iz an
12708
12709
170G
12749
1z/04
12709
12704
12/09
X289
12789

CH COMPE SUFERI
TAE CH COMPENSA
TAR CH COMPENZA
CH 2G BEFECIE
TED TOC E.
DOCBEESOAL

TH FAS DIVERSOS

€H TAG GIVERE0S
©H FAG DIVEESGS
oil =25 BivESsOs
CH FAS DIVERSODS
EMISSAD BE BOC
DOCPESSOAL
TEC boc E
DOCEESS0AL
TRENSF CJ/C
TRANSFE £SC

SAQUE COM CARTA

CH COMFE SUPERT
SH COMPE SUBERT
CH COMPE GOUPERI
TAR CH COMPEHSA
TER CH COMBEHSA
TAS CH COMEENSA
CH DEP BANP INT
LEF EM ESEECTE
cH 26 EsPECIE

CH COMPE SOPERT
CH COMPE GUEERI
CH COMPE-SUPERT
TAR CH COMEENSA
TAR Cl COMPENSA
TFLZ S/CHE( SUP

TAR N COMPCHEA
TFA S/CHED 54F

CH P2 ESPRCIE

DEE EM ESPECEE

CH PAS DIVERSGE

CH PAG DIVERSDS

TH PGS ESEECIE
CH PG BEPRCIE
CH PG ESPECIE
CH TOMSE SUFERI
OH COMBE SUPERL
Ll LOMPE SEPERT
CH COMPE SUPERI
£H COMPE SEPERT
CA COMEE SUPERT
CH LOMPE SUPERI
CH COMPE GUEERT
CH COMPE EUPERI
CH COMPE SUFERI
TAR T CONFEHSA
TFA S/CHEQ Sup
TES [ COMPERSE
T¥A B/CHED SUE
TAR CH COMPEMSA
TFa& S/CHEQ SUF
TA= CH COHFEESA
TFA S/CHEQ . sup
THE CH COMPEWSA
TFA S/CHED 3UF
TAR CE COMPENSA
TFA E/CHEQ S5DF

35
3461
130952
13090%:
1320856
350
Fsa
206913
a0e1s.
i54
0
0
360
359
3gT
-
agd
5T105
5T10%
0
6
340112
340112
40113
348
344
333
100812
100513
100513
376
3401
g%
178
353
38
110913
119913
110813
110913
110813
S
1401
405
404
LT
R8s
N6
37
335
32
IES
356
398
Bl
£
T
363
1205213
120813
42659313
170813
120813
120913
120313
120813
120913
120812
120913
120813

-1.198,28
715,00
;11.Bﬂﬂ+ﬂﬂ
<3.251,40
-2.617, 68
‘3-*13_: is
-4.703, 43
=2,00

=2, 00
~ug8, 22
=14, 640, 00
=15;00
-2.405,60
-5.748,30
-27.560,08
‘1.}33 r?ﬁ
~2&5,00
r1ﬂ3¢$5
~i%.00
-lﬂ-liﬂlﬁn
"la |-n¢
=500, 00
~5aq, 00
"l.M|ﬂ¢
=340, 00
~311, 88
571,40
-2,00
=Z,00
=200
-3.722, 85
440,00
-i,45%6,00
-4 443,50
~B.686,78
43,000,290
-2, 00
=2.00
-3,81
=2,00
55,50
-13.5822,439
51,00
~1.322, 28
~370,38
=T.818,09
~12:.49£5,83
" B EE- :‘
-7.000,03
‘5. B’Hl ﬂ'ﬁ
=20.042,47
=25.000, 00
=%, 846,00
24 180,00
-424,00
=20, 042,47
=11.882,65
-T.B82,35
=2,00
—3,10

-2, 00
=7,487
=2,00
~26,06
=2,00
-=32,350
*];ﬂﬁ
~12,80
=3,00
31,43

1.05%, 822,00

1,011, 446, 60

952,567, €9
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12405
12/0%
A9/00
12708
12/09
12/08
12/0%
13/08
13/93
13/058
13/0%
13709
13/049
13708
A3/04%
13709
13/0%
13/0%
13/06
13/0%
1308
13/0%
13705
13/09
13708
13/0%
13708
13709
13/09
13408
13/0%
A308
1&/05
16187
18/08
15/0%
ig/0%
15705
16/05
1s/0s
18/08
i6/09
A5/0%
16708
15/09
16/05
16/08
17/08
17/09
i7/08
17/08:
17404
17/0%
17/08
17405
17/068
IT/05
17/08
17/08
17405
17405
11/08
17r05
AT/08
lesoa
15409
ig/ng
18/ps
18/08

ThH CH COMEENSA
TRH CH COMPENSA
TEA 3/CAEG SOP
TAS CH COMPENSA
TrA S/CHEQ. Zup-
TAR CH COMPENSA
TFA §/CHE( LUk
cil o5 BapECTE
CH PO EEPECIE
CH ‘BG ESFECIE:

e ©T&E ESP E DIV
CH EG EBE E DIV
£l PG ESF E OV
CH FG BSE B DIV
EM PG EBP B DIV
CH ¥G ESF B DIV

CH COMEE SUFERZ
CH COMPE SUPERI
CH COMPE SUFERY
CH COMPE SUEERS
Cil COMEE SUBERT
CH COMBE SUBER]
TREOH COMBEHSA
TFA S/cCiEQ sue
TAH CH COMPENSA
TFA S/THEQ SUP
TAH CH COMPENSA
TEA S/CHEQ SOP
TAR CH COMPEWSA
TRR Cil COMPENEA
TAR CH COMPENSA
TE3, T/CHEQ SUp
CH PG ESFECIE
CHl 2@ ESPECIE
CH BAGC DIVERSOE
CH SAS DIVEESGS
CH P& ESF § DIV
) 7@ ESE BRIV
CE COMPE SUPERT
CE COMPE SOFERT
CH cOMPE SURERT
TAZ CH COMEENSA
TAR TH COMPENSA
TEA =/GEEQ SuP
TAR CH COMPENEA
TEX: ‘8 /CHEQ S0P
FOLAACHEQUE

o4 PS5 ESE B IV
TED DEC £
BOCFESROAL
EMISSA0 oE DoC
DOCTESSOAL

TED DOE £
DOCPESSOAL

TED DOE E
DOCPESSOAL

CH COMPE INFEAI
CH COMPE INPERT

CH COMPE SUFERI

CH COMDE SUPER}
TAR CH COMPENSA
TER CH COMPENSA
TER CH COMPENEA
TAR CH COMPENSA
3 PAG DIVERSDS
CH BAG DIVERSOS
CH PAG DIVERSOS
CH FAS DIVEHSSS
‘CH-PAG DIVERSDE

120413
120813
120813
326913
1208313
129313
120913
4086
403
395
411
418
419
4ls
413
417
a07
393
401
374
360
158
130513
130213
130413
130813
130913
130513

33PEL3

138513
130813
130913
4113
414
424
423
421
&35
‘334
IaT
408
160913
160513
160513
le0913
IgDE13
Iit0II3
431

o

]
571058
571056
0

0

0

0

10

391
420
336
170923
170815
rgsLs
170313
44
432
433
435
436

=-2,00

-2, 04

-26, 06
2,00

=1 :h "-5

-2, 60

=10, 14
'Z--ZTE_EJ Ga
=1i.245,62
-1, "15; u“
11,307 50
=2.250,00
=6hid;24
-1, #7561
=253, 47
~1,&628, K7
-lﬁ‘ﬂﬂﬂ. ID
=25 ,864,67
—15,108,4]
-754,33
430,40
-6.214,50
=-2,08

=26, 8D
=2,00
-33, 65
-7,60
37,84
=2,00

=2, 00

=2, 00

-5, 09

-2, 455,97
—’-l-,l;'r_illf oo
=1.031,46
=837, 20
=1.563,34
=-%.367, 11
=1.481,29
-£.000,00
=1%.000,00
=200
=~2.60

=7, 80

=2, 00
=241
=50, 00
=2.159, 90
-1.650,00
=15, 00
=500, 00
-15, 00
=54.,000,00
=14, 080
—B5, 158,00
-15,00
50, 59
=144, 60
-4,0832,89
-1, 846, 44
~4,00

-3, 30
=300

=%, 00
=302,30
-I.HE;-_;'EI'
-1.611,07
=3 -.-_ﬂz.l '-“-
‘I.lﬂ;u

J18,32%, 30

E67.434,70

624. 253,00

174,476, 49
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1809
18/0%9

18/0%

18/08
ig/oz
15/03
18/08

10

1E/dE:
id/09

1w/0%
1809

1&/0E
La/ea:

158/08
18/0%
L3708
issan
iafea
1845
18404
13/04
iaso0
20,09
20709
20/ 09
20/04
20/00
20/05%
20/08
20/08
20/03
20/02
20703
24403
24 /0%
24/ 08
2400
‘Zdg08
24 /9%
24708
24705
24/08
24/00.
24/08
24709
24408
24/08
z24/04

24/08

25 /04
I5/0%
25/0%
25/7%
25/05
25/05
25700
2508
25464
25/69
2509
257048
25/39
25400
Z6/09
2&/08
i8/88
16/09
25/09
26/04

CH FAC DIVERSODH
Cil PE ESE E DIV
CH OAS DIVERSOS
CH PAG DIVERSSS
TED DGC B
DOCPESSOAL
BSTD, TITULD FB
I T s 5
TH TOMPE BEUPERI
CH COMPE SUPERI
TAE CH COMFENSE
TAR CH COMPENZA
TAFR CH COMBENSA
TED DOC E
BOCPEZSOAL

CH FG EEP £ GIV
€H PG ESE = DIV
CH PG BSP B DIV
CH 5 EEE £ DIV
CH COMED BOFERT
CH COMPE SUBERT
TAR OH COMFENSA
TAR CH COMFENSA
TED Doc &
DOCFESSOAT,

TED o0 E
BOCEESSSAL
EMISSAQ DE Dot
DOCEESS0AL

SAQUE COM CARTA

Cif COMPE SUPERT
CH CONFE SUPERI
IAR CH COMPENSA
TAR CH COMBENSA
TED POC &
DOCPESHSONL

TEE DOS &
DOEPESSOAL

CRED t=D

TFA PGT FOL E P
Ol COMPE INFERT
CH 'CUMEE INPER]
CH COMPE SUFEZR]
CH EOMPE SUPERT
CH COMSE STPERT
TAR CH COMPENSA
TAR CH COMBEHSA
TER CH COMPENZA
TAR €H COMPENSA
TER CN COMPENEA
£4 PG ESPECTE
CH PG ESPFECIE
CH EBG LseEECiE
Lii, o ESPECIE
CH ?5 ESPELIE
DEBTTO Folia
TFA BGT FOL E B
CH COMPE SUPER:
CH COMPE SuPERT
OH COMPEZ SUBEART

_THR CH. COMPENSA

TAR CH COMPEHSA
TAR CH COMEENSA
FOLHACHEQUE
DEP,EM DINRElEG
DEF.EM BINEETRG
TED DCC E

TED poc £
DOCEESE0AL

4314
4l
437
430
0

¢

100335

126
41o

425
180513

180913
180913
)

0

50

46

49

48

43

42

190813

TH0513

B3401
440

43

51
408
400
210913
2405913
2403143
240517

240013

£5

E3

&3

a2

a4
a3401
a3dn]
56

54

5%
25061F
250513
I5091%
250513
346im
F40181

[=3K = W - 3¥ -

=4 877, 75
=25,034,43
=F.0%2. 60
-1.372,00
=B 000, 63
=15%; 00
=250, 00
-7, 106, 05
=350, 00

=4 "_!.ﬁ:sJ af
=2, 00

=3, 00
=3;00
-1.000,00
‘—1_51 og

-8, 581,00
-3I,F52,34
==:479,10
-3,121,&&
-355f13
~324,50
—3, 00

“3' Dﬂ
-38:000,00
—1%,00
-34, 857,47
-13.00

<528, 00
-15,00

=i.000,00
=1G.000,00
=1, 000,08
=3, 00

=3, 00

e B
"-|-5'J oo
—H&,679, 50
=145, 00

L.50p, 060, 00

-5&, 00
=148, 50
=123, 40

=1, 428,65
=1.248,50
-2, 117,54
-3, 00

a3, 00

'31 W

-3, 00
=1,08
~E50, 00
~300, 00
=4, 165,00
=1128,040
."_3- 5'—‘1‘- rii
-27,631, 69
-3,50
~2.880,63
~1. 000,02
-3.832,87
-3, 08
=3,00

—=3,00

=1,50

4,00

115, 00
54,008, 80
=15,00

=14 000, i
15,00

405,314, d

358.531,7%

281,484,358

L. 687, 863,50

1,654,624, 90



o Rangaed Chanke NSTITUTE NAGIONAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL £ HUM

= Agenekr G CONGORDA DO PARA
Aplicagao de CDB Pants: 247558 - Banodo. 01/0W2013 2 0411172013
(2atn Valor Aphcado Aeiidimenia Rasgate Saido Al Roniabiidade |

FVOREZ0T 0,00

ZAna010 S00.000,00 500, (0. 00
2002010 158, e 50015676 0.00031454
PRI LA R 156 B2 500 313,56 0,00031354
JATB201 1785 BB ' 600 470,44 000031352
FHT20T TEB A - SO0 BIF 3 MG I
OB 166,92 0 00GANIN2
R0 160,17 00 U506 0,000 1
TR T RN T, i L8] 1;_*5_,51' () OO (B0
DA 10 thn.20 202,10 O 0031 1A
USI00Ro13 168, 24 501 458 50 0000321182
¢ PENR2910 1o, 26 501 124 19 000033151
frtien g | 1631 45 501.781.M 000033182
iR S &l 51 501,957,655 00033183
12T 165, 502 124,41 ponopIIn
-y L2010 6661 502.291,07 00003318
i’;"‘ 1AmV2011 166,67 403 457 69 1100033302
™ HHEN20 AT 166.73 A02.024 42 3, 50334444
i ~ 17 IEVZ0N3 168,78 502 731,20 0.00033162
I ™ 1O/ 0.8 502 958.03 0.00033181
o T Tt R 156 50 124,53 0,004 4
1' N MMM T 50129189 0 (3B
s FH0R2N1 A 166 £ 505 458,33 ) DRI I
SANKHZN 156,60 503.525.00 000033110
Z0F T 164574 SO T T 1 opogy
VT 166,63 S07.000.55 1y, 00083617
{ SO0 1722 S04 12701 NIRRT
DOVDENZO 11 BT, 10 0625451 0.000331 46
. AAL 7t kb e W 04 46206 o033 45
I T~ oRyasio 16721 50482027 11,00033 1410
| .-\ll diontd 167,08 snd, 106,55 (0GRS )
;_. ~| LAIB20 14 157.14 S B340 S8 xS 1T
e TR0 1 155 44 1S 108,07 1LOOIAISIN
. eI0201 157,28 K05 402.35 DO0U3STI
t - (TR AL TR 158,33 505 471.08 000043511
| ANHOP2010 170,92 FO5.641.80 (RPN TR
i OO 170 67 5036.821,37 Q0003551
s | VAN 174,50 mﬁuﬂg.m 0,00035300
~ 1500 17650 506, 17879 0 (00357




)X IFI2I332FIIIIIARIFIIIIPIIIIIIIIDIIPIINIDIIDIIDIIIDINZIDD

26/0% CH PG ESPEcIE F1 =503, L&
26/0% DEBITS FOLHA 23401 1,596, 21
ZE/09 CH COMPE SUPER 8 =300, 00
2e/0% CH COMPE SusEnRi 0 —3.310, 45
26/0% Cil COMPE S PERT 65 =8.000,08
26/0% CH COMPE SOPEET &7 =5. 000, 00
2£/05 CM COMPE SUPERT T8 -489, 00
26/0% TAR CH CoMssnsa ZEDB13 -3, 00
26/00 TAR CH COMPENSA 260913 -3,00
2€/09 TAR CH COMPERSA 260513 =3,00
26/03 TAA TR COMBERSA 250343 =% 00
25/08 TAR ©H COMPERSA 260513 ~3:00
27/0% TED DOE E g =2, 100,00
27/0% BOCPESSCAL o -15,00
23708 teb Doc k n =2%, 646, 00
27/05 DOCFESSOAL n =15, 00
27/0% o PG5 ESPECIE 75 =1.581,13
LT/00 DEF EM ESPECIE 1401 0,50
27/09% CE CONPE GUPERI ki -1 %50, 80
27/09 CH COMEE SUPERT 75 -1.319,00
27709 TAR CH COMPENSA F70%13 =3,00
27709 TAE CH COMEERSA 270913 =3,00
i0/G9 TH PE ESPECIE B4 =24 ;354,81
I0S05 CH PG ESP E DIV is =8 677,18
30/09 CH COMBE INPERI 390 -£0, 00
3993 £f compe Iurerr 358 ~183, 60
3044% TAR CN COMPENSA 3200913 -3, 00
30/05 TAR CH COMPENSA 100913 -3,00

1.563.420, 92

1.525,879,29

1,491,387, 76

¥ Sujeite = zlterszac ats g final do expedlente,

DISPONIBILIDAORS EM 02/10/2013:
Zaldo Conta Corrente

Zaldo Conta Investiments

EALDO PARA SAQUE

- 5E1

1,075,577, 49
0,00
1,07% 537, 48

CENTRAL BANPARA (Belém » Regido Metropelitana, Marshs e Santardm)
CERTRAL BANPARE (Demzi= incalidsdes)

SAC (Informagdss = Reclamacdes|
EAC PEFICIENTEZ AUDITIVO
QUVIDORIA

S8ua agéncis ps ponts ds limhs

10044444
0805 285 Foso
0800 280 6865
0800 280 1817

0880 280 9040

Emitide em quarta-felra, 2 de outubro de 2013 4s 18:57



-

22339390

k J (g I

m Gliente: INSTITUTO NAGIONAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E HUIM
Agéneia AG, CONCORDIA DO PARA

ﬁpliﬂﬂ@ﬁﬂ de CDB Conts| 717856 - & Pernda: 01013 & 041172018
Tt Valot Aplicasn Rudiinenta Rasgalo Salco Al Rentatihidads
EO) TG S.A60,04 U, OBASI T
17RO 11004 506, 500,84 0, 00015477
1RZDYE 7e70 S06. 74000 0, DINT35ATE
ZN01I e BilG BET 85 (. 00nASHT
FHHari) 1ro.n83 s50V.0TTIR UA0NSLTT
202017 e ng 07 257 81 C.00(c547E
S 176 40 ST 437,01 2, CDO3SMGT
ATl 10,46 ST BYBAT 1) O35 366
ZAM0R01) 17,53 BOT T, 00 1,1,:2-1_!1}.‘1:..:5?
2HH02011 17RO 807 A7500 1), B0 A HLART
S AR R 170,55 508155246 OO0
A0EM I 178,72 -508.334.97 L0005 ET
o3 170,78 BOB.514.75 1. 00035 M6
R R R ] 17985 508 B4.00 {.B00aEa6Y
Tota! do rendimenta LR

&



i i o e ST Ui AR IEA B IRIRE ——— S %ﬂii:nnnﬁ_ﬂ
| |
B i dw s g A TEVER i dh o 1] ke THOD bpAE At on FaS0d-B00
||
W anlyy oo Pty tipb| T Sl L TATRE R 4 s spiwapdry e oodl)
: . . . e IS
Eoie AP Tiaidily e Bl k B Ty R, TN S O e AR Dy ) TR o))

= i OV S| o cva aEuiE R [T TR ] i L3t L 08 40 ERNE ¢ TErO0N00 .

ﬁ_c_ux_ 4113 CHAEM Sl | SO et e A Sbesig SR ug . %H
Sty o ki A H BN O e [ T ) TU ey L s e T migd ojepYy = i O OOV EF - U

j,.maah&mﬁﬂ.q«wnhkaﬂ«ﬁﬂnhkn_.\_.,nanu__,..aaﬁanafn%nwﬂ:.a\ﬂﬁ

-

e e e —



HOSPITAL
GERAL DE §) o
TAILANDIA t Dbt

MAPA COMPARATIVO DAS METAS FiSICAS
CONTRATADAS / EXECUTADAS
MESES
JULHO/AGOSTO/SETEMBRO/2013

Instituto Nacional de Desenvolvimento Social ¢ Humano —

Hospital Geral de Tailandia +sus 9. G
Av. Florionopolis, S/N Bairro Novo - CEP: 68695-000 - Tailandia PA ke ’
Fone{91)-3752-3121
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SERVICO DE ATENDIMENTO AO USUARIO
SETEMBRO/2013

Instituto Nacional de Desenvolvimento Social ¢ Humano

Hospital Geral de Taildndia +5u5 (’h g
Av. Florionopolis, S/N Bairro Novo — CEP: 68695-000 - Tailandia PA e

Fone (91) - 37532-3121
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SETEMBRO/2013

Instituto Nacional de Desenvolvimento Social ¢ Humano P
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Av, Florianépolis S/N° - Bairro Novo — CEP: 68623-000 - Tailindiy PA
Fone (Q1V 37573121
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ATIVIDADES DESENVOLVIDAS NO HGT
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No periodo de 01 a 30 de Setembro de 2013 foram iniciada as atividades do Servigo de
Atendimento ao Usudrio (§.A U.) do Hospital Geral de Tailindia. Durante este periodo
foram desenvolvidas as atividades abaixo relacionadas:

Tabela 01: Demonstrativo de atividades deseavolvidas pelo S.ALTL

ATIVIDADE DESENVOLVIDA

TOTAL

w0

i
12

Atendimento em sala/SAU
MJWMMMEWbm}T{m Exames, Internagiio)
Telefone ¢ Pessoal

Encaminbamento a autrns Profissionals, Servigos ¢ ou Setores do HGT
Encaminhamento 2o Servigoe Social

Encaminhamento a Pricologia

Ligagies recebidas de usudrios externos

Prsquisa de sathfaclo do usuirio interno

Pesquisa de satisfacio do usuario externo
Informativos; comunicados
WHMM{M]

o1

_al-‘.:l-'g-:inlll'i

FONTE: REGISTRO DE ATENDIMENTO DO SALUSETEMEROZ013

Instututo Nacional de Desenvolvimento Social ¢ Humano
Hospital Geral de Tailindia
Ay,

REGISTROS DE ATENDIMENTOS E ATIVIDADES
1.1. Resultados

Tabela 02: Distribuicio percentual do preenchimenta das fichas, por tipo.

MES ANTERIOR MES ATUAL

Ml REGISTROS: 175 REGISTROS:
Sugestbes 0% Sugtesties 0%
Reclamacies 0% Reclamagies 51.75%

/

Flonancpolis S/N" - Batrro Novo — CEP; 68695-000 - Tailindim PA

Frma (G1V3752-211
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FONTE: REGISTRO DE ATENTHMENTO DO SALSETEMBRO2013

LLLRECLAMACOES
2. Dos 175 registros, 63 foram para reclamagdes, totalizando 52,75%. Todas as reclamacdes foram
encaminhadas as respectivas Coordenagdes eou Diretorias para avaliagdo e parecer. Veremos
abaixo os motivos das reclamacdes:

Tabela 03: Mﬂhﬁﬁmﬂuwrmﬁ: Reclamagio

MOTIVO DA RECLAMACAO QUANT. %

Falta de Atencio/Medico 2 19,05%
Demaora no Amw Médico i 635%
Falta de Atengiio / Recepeiio " R17%
Melhorar Atendimento /Recepcio 19 30,16%
Falts de Etica / Recepeio n 31T%
Falta de Educacio / Recepeio 04 6.34%
Educacio ¢ Tratamento / Enfermagem o 4,76%
Faltn de Organizacin / Laboratirio o 1.60%
Demora das Refeicies / TAN " 3,17%
Malborar & Alimentagio / UAN 01 160%

FONTH: REGISTRO DE ATENDIMENTO DO SAL! SETEMBROZ0
Nos dados a seguir podemos observar a procedéncia das reclamacdes por setores do HGT

Tabela 04: mmmwmmwmm

SETOR QUANT. a
SADT ® 2w
Ambulatério 0 14,.29%
Urgéncia /| Emergéncia % WS
Unidades de Internagies 28 44,44%

FONTE: REGISTRO DE ATENDIMENTO DO SAUSETEMEROY 2013

Instituto Nacional de Desenvolvimento Social ¢ Humano re

Hospital Geral de Tailindia +50! = e
Av. Floriandpolis S/N° - Bairro Novo — CEP: 68695-000 - Tailindia PA g
Fome (01437523171
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Tabela S: Distribuicio das fichas de avaliaciio por tipo de usuirio

TIPO DE USUARIO QUANTIDADE
ACOMPANHANTE 21 Y
USUARIO INTERNO 28
TOTAL 178
FONTE: REGISTRO DE ATENDINMENTO DO SATVEET EMERO2013

2.1.1.1. PERCENTUAL DOS REGISTROS (FORMULARIO)

Dos 175 registros podemos notar que.
121 foram de acompanhantes:
26 foram de usudrios externos dos setores de Ambulatério, SADT, Unidade de Internacio, e
Pronto-atendimento;
28 foram de usudrios que estdo internados nas clinicas:

[ ]

2. PESQUISA DE SATISFACAO DO USUARIO
No periodo de 01 a 30 de SETEMBRO de 2013 foram realizadas 175 pesquisas de satisfa-
¢lo, distribuidas conforme tabela abaixo:

Tabela 06: Setor pesquisado

PESQUISAS META REALIZADAS
EADT o n
INTERNACAO 00 58
AMBULATORIO o 28
TR - -
TOTAL 00 175

FONTE: PESQUISA DE SATISFACAO DO USUARIO DO SAT/SETEMBROR013

y

Instituto Nacional de Desenvolvimento Social e Humano ‘ -
Hospital Geral de Taildndia wimsus = =
Av. mequsﬂuﬂ-ﬂmnunﬂw-cmmm-mﬁm% LELTA

Fone (013 37523171
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1.2. METAS (PESQ. P/ O PROXIMO MES)

GIHDEH

Ittt Naciora
e ety rans
oo # Munae -

A partir do calculo amostral seriio definidas metas mensais para aplicag@o do questionario de
pesquisa de satisfagio do usuario do HGT, para termos mais precisdo do grau de satisfaciio do usus-

rio, seia ele interno ou externo.

2.1.1LMETAS PARA O MES DE OUTUBRO/ 2013

De acordo com o calculo amostral baseado nos dados estatisticos do més de SETEMBRO/2013,
deverdo ser aplicadas 551 pesquisas de satisfagio para o més de OUTUBROY/ 2013, distribuidas da

seguinte forma:

SADT: 22 pesquisas

Internacio: 98 pesquisas
Ambulatério: 28 pesquisas

Pronto Atendimento’-: 27 pesquisas
< Pesquisas: 175

L > PP

3. RESULTADOS

A.mhe!aaseguh'dcmnnmmmc!masﬂin&gﬁnduuméﬁumndidadmmap&squisa

de satisfagio neste més de SETEMBRO (média aritmética).

Tabela 07: Percentual de satisfacdo dos usudrios por setor do hospital, segundo critérios de

avalia¢io.
ﬂsqum RUIM{@WaY) REG@a4) ROM(Saé) OTIMO( aR) FXCEL{3a10) NR
' . 783%  2349% 5422%  964% 482%  0,00%
mmmmmm 10,26% 23,08%  46,15% 15,38% 5,13% 0,00%
AMBULATORIO 7.84%  1961%  3922%  2549% 784%  0,00%
SADT 2,70% 21,62% 56,76% 13,51% 541% 0,00%
Média (Conceito) 7.16% um ﬁm 16,01% 5,79%  0,00%

FONTE: PESQUISA DE SATISFACAD DO USUARIO DO SAL/ MAIO2013

Instituto Nactonal de Desenvolvimento Social ¢ Humano
Hospital Geral de Tailandia

Av. Florandpohis S/N” - Bairra Novo — CEP: 68695-000 - Tailindia PA

Frne (011 37523101
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3.1. COMPARATIVO MENSAL

Nntsh:!aaﬂﬁiurpode-senhmwwugrmdemisf&ﬁudnuuﬁﬁnmmrelacﬂnmsservicﬂs
oferecidos pelo HGT, ou seja, no resultado da pesquisa, quanto & satisfacio do usudrio esti relacio-
nada 2o conceito de nivel bom, otimo e excelente, 0 que totaliza 70,89% de satisfacdo do usui-

rio.

4. ASPECTOS POSITIVOS OBSERVADOS

¥ Assimilagio dos usudrios em relagdo aos servicos do S A U

¥ A Pesquisa de Satisfagio, que ¢ realizada através dos questionarios fixados nos setores, estd
sendo bem assimilado pelos ususrios de SADT. Ambulatorio, Internagio e Pronto-
Atendimento.

5. EQUIPE DE TRABALHO
A Equipe do SAU ¢ composta pela colaboradora:

PROFISSIONAL —
Instriuto Nacional de Desenvolvimento Social ¢ Humano —
Hospital Geral de Tailindia +H.E m‘;ﬁ g

Av. Florianopolis S/N” - Bairro Novo — CEP: 68695-000 - Tailindia PA
Fone (91137523171



