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Tailéndia, 06 de maio de 2018
OFICIO DIR. EXECUTIVA/OSS/HGT N°235/16.
Ao
Giupo Técnico ds Controie & Avaliagao da Gastdo dos Hospitals Metropoiitano & Regionais SESPA/Secratania
Exacutiva de estado da Salde Publica do Para
limo. Sr. Femando Gomes Escudeiro
MD - Coordenador do GTCAGHMR/SESPA
Ref.: Prestagdo de Contas de Abril/2016

Prezado Senhor,

O Instituto Nacional de Desenvolvimento Social @ Humano - INDSH, Administrador do Hospital Geral de
Tailéndia vem encaminhar o relaidrio de prestaglo de contas, referente ao més de sbr/2018, sobre as mstas

guantitativas e qualitativas, evidenciando a3 producBo & acgles, conforms Contralc de Gest3c N°
020/2013/SESPA.

Com Inwito de seguir as orientacdes deste conceituado Grupo Técnico, considerando as diretrizes
reducio na utiizacio de papel, evidenciar ohietivaments 8 produt3a e respeitands o confrate de gestdo, segue
abaixo a ordem de apresentacio desta prestacio pars apreciacao.

1* Produgio Consolidada;

2° Mapa de Producao Analitico;

3° Plano Estatistico;

4° Produgo Obstretricia;

§* Relatério do Servigo de Atendimento ao Usuario (SAU);

6° Relagio de S LASUS JAIH'S;

7° Ata da reunido da Comissdo de Controle de Infeccio Hospitatar (CCIH);
8° Afa da reunifio da Comiss#o de Ravisao de Obitos (CRO),

9° RelatSrio Nucleo de Educagio Permanente — NEP;

10 Relatério de Humanizagdo.

Sam mais para o momento, colccamo-nos 2 disposicdc para © que 5o fizer necesséric @ gproveitames ©
ensejo pars elevar protestos de estima e consideragio.
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DE TAILANDIA

1. APRESENTACAO

Em atendimento ao Contrato de Gestao N° 020/2013 entre a Secretaria de Estado
de Saude Publica-SESPA e a Organizagao Social de Satde — 0SS, Instituto Nacional de
Desenvolvimento Social @ Humano-INDSH, assinado em 01 de Julho de 2013, seguindo
0 modelo estabelecido pelo Grupo Técnico de Controle e Avaliagdo da Gestdo dos
Hospitais Metropolitano e Regionais, elaboramos o presente relatério.

Serdo apresentadas informagdes condensadas relativas ao més Abril de 2016,
ProdugBo Consolidada, Mapa de Produgdc Analitico, Plano Estatistico, Produgio
Obstetricia, Relatério do Servico de Atendimento ao Usudro, Relacdo de
S.LA.SUS/AIH'S, Ata da Comissdo de Controle de Infecgio Hospitalar, Ata da Comissio
de Revisdo de Obitos , Relatério Nicles de Educagio Permanante — NEP e Relatério

de Humanizagdo .

Tailandia, 06 de Maio/2016.
bV A
Y
Luz Neto
( DI?BFE!BCU‘E‘UG

HGT/INDSH

Av, Flortanapolis, s/n’, Novo, Tallandia/PA.
CEP 68.695-000. (91) 3752-3121/1299/3338
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PRODUCAO CONSOLIDADA

REFERENCIA: ABRIL/2016
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MAPA DE PRODUCAO

ANALITICO

REFERENCIA: ABRIL/2016
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MAPA DE PHODUCA{J
geimos
PACIEMTES LETTDS TOTALDE! TAXADE pafDia o
HOSPITAUZACAD |ADMISSDES| ALTAS DIA OPERACIONAIS i sAiDAS | OCUPACAD | PERMANENCIA
ATE 24 45 | APGS 24 15
TLINICA MEDICA 67 62 0 1 355 I3 330 63 110,91% 581
PEDIATRICA Z1 Fi:] a o 163 i0 300 | 54.33% 5,82
RS, 5 i r] o B 299 5 1] il 110.73% 2,15
CBSTETRICIA i
P ok 147 144 0 o 247 12 350 184 68,61% 172
TOTAL-1 304 306 0 1 1075 az 1260 307 85,37% 3,50
LEITOS COMPLEMENTARES
——,. waizier] awis OBITOS PACIENTES 705 | o | TOTALDE] TAXADE MEDIA DE
ATE24HS | APOS 2ams| DA OPFERACIONAIS saipas | ocuPacho | PERMANENCIA
UNIDADE DE
CUIDADOS
L. 21 1 (] 10 154 10 300 1 51 33% 14,00
uc
TOTAL-2 21 1 0 i} 154 10 300 1 51.33% 14,00
TOTAL GERAL 142 375 307 (] 1 1778 52 1560 318 78,78% ER-1
ATIVIDADE CIRURGICA
L MEDIA DE DA SALAS CIRURGICAS DIA
ATIVIDADE OPERACIONAIS/
_ URGENCIA ELETIVA
133 1% 3

ATENDIMENTO DE URGENCIA REFERENCIADA

N¥ DE PACIENTES NAD
N DE PACIENTES INTE 05 NOP
RNADOS INTERNADOS TOTAL OBITDS DCORRIDOS LA,
325 5384 5,660 1
fw. Floriandpolis, 5/n”, Novo. Taitandia/Pa.
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ATENDIMENTO AMBULATORIAL/EGRESSOS

ESPECIALIDADES 1% CONSULTA INTERCONSULTA COMSULTA SUBSEQUENTE TOTAL
CARCUCRTNEIA o 0 o (]
CIRURGIA GERAL T4 o a5 120
ENDOCRINOLOGLA, 4] a ] Li]
mm:sm 7 o &7 140
OFTALMOLOGIA ] u U L]
CRTCPEDIA a2 a 58 141
PECHATRIA &7 o 61 128
TOTAL 296 o 233 529
SERVICO DE APOIO DIAGNOSTICO E TERAPEUTICO-SADT-(EXTERNO)
EXAMES N? EXAMES REALIZADOS
AMALISES CuimicAs B.726
ELETROCARDIOGRAMA, 117
ENDOSCORA o
MAMOGRAFIA %
RAIO-X 1396
ULTRASSDNOGRAFLA 672
“TOTAL 11.010
A, Floriandpolis, s/n”, Novo. Tallindia/Pa,
CEP 68,695-000, (91) 3752 — 3121 /1299/ 3338, 4? . o8
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VOLUME DE CIRURGIAS POR TIPO TOTAL
ELETIVA 18
URGENCIA 133

VOLUME DE CIRURGIAS POR PORTE

GRANDE

MEDIA

PECIUENA

VOLUME DE CIRURGIAS POR MUNICIPIO

T AL

ﬂEﬂﬂﬂﬂﬁlﬂﬂHﬁﬁﬂﬁMé

VOLUME DE CIRURGIAS POR ESPECIALIDADES TOTAL
CIRURGIA GERAL 52
CIRURGLS ORTOPEDICA 45
CIRURGLA OBSTETRICIA a8
CIRURGLA GINECOLOGICA 3

Av, Forlandpaolis, 5/n7, Novo, Tailéndia/PA.
CEF 68.6585-000. {31) 5752 — 3121 /1255 3334
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VOLUME DE CONSULTAS POR MUNICIPIO

PARAUAPERAS

TAIACU
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TAILANDIA

524

VOLUME DE CONSULTA POR ESPECIALIDADES

TOTAL

CARDIOLOGIA

CIMURCLA CERAL

120

ENDOCRINOLOGIA

OBSTETFICIA / GINECOLOGIA

140

CFTALMOLOGHA

CRTOPEDIA

b Lt

PEDIATHIA
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VOLUME DE INTERNACOES POR MUNICIPIO

L ACARM

AURORA

BELEM

|BOM JARDIM

BREU BRANCO

ICONCORDIA.

lsotanEsia

MARITUBA

MO

PARALIAPEBAS

[SANTAREM

TAILANDIA

Ennpmnm-:lnnﬂﬂ

;
l

VOLUME DE INTERNACOES POR ESPECIALIDADES

Av, Floranapolis, 8/n", Nove. Tailandia/PA.
CEP 68.695-000, {21} 3752 — 3121 1299/ 3338 E -

TOTAL
CLINICA MEDICA &7
CLINICA PEDIATRIACA 21
CLINICA CIRURGICA 69
OBSTETRICIA / GINECTDLOGIA a7
UNIDADE OE CUIDADOS INTERMEDIARIDS oL
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PLANO ESTATISTICO

REFERENCIA: ABRIL/2016

Av. Florianépolis, s/n°, Novo. Tailandia/PA. -
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PRODUCAO OBSTETRICIA

REFERENCIA: ABRIL/2016

Av. Florianépaiis, s/n", Novo. Tailandia/PA, g 5_: !i @
“EP 68.695-000. (91) 3752-3121/1299/3338 ?3”3 T2 INDsH 00025
SESPA bt s

GOVERNO DO



DE TAILANDIA

PRODUGCAO OBSTETRICIA

Em consenancia a Vossa solicitagdo, segue abaixe quadro que evidencia produgio de
Obstetricia de Alto Risco no més de abr/16, ressaltando que este & um servico em evolugio
progressiva, haja vista organiza¢do dos Municipios, no que diz respeito ao aproveitamento de cotas
ofertadas.

ITENS DE AVALIACAO abr/16
Paciente dia por Especialidade 250
Internacdes 149
Partos 143
Saidos 144
Consultas 140
TOTAL 816

FONTE: PLANO ESTATISTICO E PRODUGAO CONSOLIDADA.

Av, Floriangpolis, s/n°, Nove. Tailandia/PA.
CEP 68.695-000. (91) 3752-3121/1299/3338
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HOSPITAL GERAL Secietania de
DE TAILANDIA Saude Bubiica

L“GWEHHDD

SAU - SERVICO DE ATENDIMENTO AD USUARIO

INDICADORES DE
DESEMPENHO

ABRIL/2016

Av. Florianépolis, s/n", Bairro Novo - Tallandia/PA ‘-‘SUS gr — @
CEP 68.695-000. (91) 3752 - 3121 /1299/ 3338 T NS 00027
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| - INTRODUGCAO

Este relatorio apresenta as atividades planejadas e executadas pelo Servigo de
Atendimento ao Usuério (S.A.U.) do Hospital Geral de Taildndia no periodo de 01 a
30 do més de abril de 2016.

Os dados foram coletados através dos registros obtidos junto aos usuarios intemos e
externos que utilizam os servigos do HGT.

Il - ATIVIDADES DESENVOLVIDAS

As pesquisas de satisfac@o efetuadas no més de referéncia seguem distribuidas
conforme tabela abaixo.

PESQUISAS REALIZADAS POR SETOR

SETOR QUANT. PESQUISAS | QUANT, ATENDIMENTOS | % PESQ
i 108 T 3 I
T e e 618 5.669 1092

S.ADT 1z 1.080 16,57

Tabela 01: Posquisas Realizadas/ Atendimentos por Setor/ Percentual de Pesquisas sm Relagic ao Namaro de
Atendimentos,

A tabela a seguir demonstra a satisfacdc do usuario, medida a partir das pesquisas
de satisfagdo do més avaliado:

PERGENTUAL DE SAT!SFAQ&D NO MES DE ABRIUN'IB

Tabeia 0: Conceitos emmidos pelos usuarios a partr das pesquisas de satisfacaciPercentual de Satistagdo

Av, Florianépolis, ¢/n°, Bairro Novo - Tallandia/PA ‘m % 00028
CEP 68.695-000. (91) 3752~ 3121 /1299/ 3338 IHQEH




TOTAL

ITEM ATIVIDADES DESENVOLVIDAS

Atendimentos reclamacgdes em sala
_1,;;3-; Atendimentos por telefone @
1.3 Atendimentos conforme caixa de sugesiﬁe:s 03

Atendimentos nos Iaatns {ms:ln as dlnm}

21 Onmtagﬁnhnfmmaqéoﬁobrenunnas regras e

Tabela 03: Demonstrativo de atividades desenvolvidas peio SAU

Av. Floriandpolis, s/, Bairro Nove - Tailindia/PA ws == 2@
CEP 68.695-000. (91) 3752 - 3121 /1299/ 3338 Fs INoDsH
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Alguns dos usudrios atendidos emitiram comentarios, registrados a partir dos
atendimentos em sala, nas visitas aos leitos ou através dos registros depositados nas
caixas de sugestbes, disponibilizadas nas areas do HGT. Vejamos a classificacdo
desses comentarios:

TIPO DE COMENTARIO  TOTAL MES

REPRESENTAGCAO GRAFICA DA RESOLUTIVIDADE DAS
RECLAMACOES

META CONTRATUAL / REALIZADO

ABRIL/2016

Av. Florianopolis, s/n", Bairro Novo - Tallindla/PA %
CEP 68.695-000. (91) 3752 - 3121 /1299/ 3338 lhl:rsl-! 00030
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Szode Pibica

Observando os registros, convém destacar a ocorréncia das reclamagbes, sendo
encaminhadas as Direcdes responsaveis para avaliag@o e parecer.

MOTIVOS DAS RECLAMACOES TOTAL %
Atendimento da Enfermagem oz 40
Demora no Atendimento Enfermagem 01 20
Demora no Atendimento Médico 02 40
TOTAL 05 100,00

Tabals 05 Motivos dae reClamaides

PROCEDENCIA DAS RECLAMACOES TOTAL %
Pronto Atendimento 04 80
Centro Cinirgico 01 20

TOTAL 05 100,00

Tabels 06: Reclamagbes por Setor

il - ANALISE DOS DADOS

No resultado da pesquisa deste més de referéncia, o grau de satisfacao geral dos
usuarios com relacdo aos servigos oferecidos pelo HGT é de 81,61%.

Observar-se através da tabeia 2 - Percentual de SatisfagBo no Més Abril/16, que ©
menor indice de satisfag@o dos usuarios do HGT foi quanto ao Pronto Atendimento,
com 76,55%. De forma geral, os Indices relacionados a todos os itens do
questionario aplicado no Pronto Atendimento apresentam resultados similares, sendo
que os itens que apresentaram mais respostas com os conceitos péssimo, ruim &
regular foram:

» Sensacdo de confian¢ca em relagdo aos atendimentos oferecidos no
Pronto Atendimento;

» A educacio e o respeito com que vocé foi tratado pelos enfermeiros;

» O tempo de espera na realizagao de exames.

Apesar destas problematicas, os indices de satisfagdo dos demais selores estdo
acima de 80%, sendo que o maior esta relacionado a alta, que atingiu 92,23%.

Av. Floriandpolis, s/n", Bairro Novo - Tallandia/PA
CEP 68.695-000. (91) 3752 - 31 21 /1299/ 3338
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Saide Pubfica

DE TAILANDIA

IV - PROPOSTAS PARA O PROXIMO MES

1) Manter a divulgagdo do S.AU, estimulando os usuérios a utilizarem o servico
sempre que necessario e melhorar a comunicagdo visual para destague ao
Setor,

2) Informar as Diretorias, Coordenagbes, e membros da equipe de colaboradores
sobre os comentarios recebidos (elogios, sugestdes, relatos, reclamacbes), bem
como percentuais de satisfagdo de suas areas, a fim de melhorarmos os indices
e resolver as demandas, principalmente em relagao as reclamacbes, dando
retorno das mesmas a0s Usuanos,

3) Acompenhar diariamente 0 nUmero de atendimentos por setor, 0 que subsidiara
o SAU no célculo da quantidade de entrevisias a serem realizadas, e desta forma
mantermos o percentual de pesquisas em 10%. Também estimular o Usuario a
deixar suas criticas, recomendacbes e sugestbes, de modo a melhorarmos a
qualidade de nosso atendimento.

Tailandia, 06 de maio de 2016.

a
Coordenadora do S.A.U
HGT/INDSH
Av. Florianbpolis,s/", Bairo Nova - Tallindia/PA  gaasus o G @
CEP8.695-000. (1) 3752-3121 /1209/3338 W B2 'MBST 00032




MENSAGEM AMIGA
(ELOGIOS)
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De: Thainara Dias

Para: Diregdo

“Uuito bom os dias que eu estive aqui, fui bem atendida. Todos muito
legais comigo”.

De: Ndo informado
®Para: Diregdo
“adorei todas as equipes, competentes e o Dr. Anténio 6timo

De: Huelito Lima Vilhena

Para: Dire¢do

“Estrou de passagem pela cidade, estive que trazer um amigo de setenta
anos, gostei muito do atendimento de todos os profissionais”.

De: Walter

@ara: Diregdo

“Tenfio o maior prazer de estar escrevendo estas simples palavras para
falar o que eu penso deste Hospital . Em primeiro lugar quero agradecer
aos médicos Or. Cleber ¢ ©r. Mirton, Dr. Marcelo, pelo seu
profissionalismo . Também quero deixar meu agradecimento para a
equipe de Enfermagem que me cudaram com muito carinho ¢
profissionalismo, a turma do Centro Ciriirgico e da cozinha e as
funciondrias da fimpeza’.

Av. Florianapolls, s/n", Bairro Novo - Tallandia/PA ‘SUS ;EE @
N
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SUGESTOES

Av. Florianépoiis, s/n, Bairro Novo - Taifandia/PA ‘sus = iE @
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SADT: 01 sugestac

+ Colocar agua gelada de praferéncia no local onde possamos ter acesso mais
rapido.

Internagdo: 01 sugestao

> Poderia ter uma garrafa de café para Os acompanhantes poder levar a
madrugada acordados.

Obs: O SAU, através da Coordenacdo, encaminhou solicitagio para a Direg8o
Executiva, no intuito de estudo de viabilidade para aquisicgo do equipamento
apontado na sugestao. Em resposta ao pleito, a Diretoria informou que encaminhara
pedido ao GT/SESPA, no intuito de confecgdo de termo aditivo contratual, que nos
permita dar andamento nestas agbes.

Em relagio 3 sugestdo de uma garrafa de cafe, esta em estudo junto ao SND a
possibilidade de viabilizar.

Av. Florianépolis, s/n’, Bairro Novo - Tallandia/PA
CEP 68.695-000. (91) 3752 - 3121 /1299/ 3338
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REGISTRO DE ATENDIMENTO
(RECLAMACOES / FLUXOS)

Av. Floriandpolis, s/n", Bairro Neve - Tailandia/PA &SUS %r_ % @
]

CEP 68.695-000. (91) 3752 - 3121 /1299/ 3338 2 Nnos+-H 00037

A e —

e ———— e —— R SESPA = [
P



Av,
CEP

N°: D01
DATA: 08/04/2016
NOME: Manciro Farreguste
TELEFONE: N3o informado

REC

No dia 08/04/2016 foi refirado da Caixa de Sugestio da Emergéncia o seguinte
relato; “Dei entrada as 0gh ds manhd, as 10h foi 8 &8 pressdo e fuj
classifi COMo amarelo. J& passoy 0s 50 minutos e ate agora nao fui atendido
Deste jeito vou ficar 0 dia inteiro & nao serei atendido”

FLUXO:

N°: 002

DATA: 25/04/2018

NOME: Edson Correia

TELEFONE: 99157-5868

ENDERECO: Nao informado

RECLAMACAOQ:

No dia 25/04/2018, Compareceu na sala do SAU o Sr. Edson €om o seguinte relato:
"Minha esposa Larissa de Oliveira, gestante, foi mal atendida por uma enfermeira no
Centro Cirtirgico, a mesma foi grossa e mal educada, gostaria que fosse tomada

Flerianépolis, s/n’, Bairro Novo - Tailindia/PA _E! ?E @
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DATA: 26/04/2016

NOME: Karolaine Lima de Sousa

TELEFONE: Nao informado

ENDERECO: Bairro Vila Macarrdo, Rua Pay Brasil, n° 12

RECLA (o)
No dia 26/04/2016 foi retirado da Caixa de Sugestdo da Emergéncia o seguinte
relato: * Que passei na triagem, assim que entrei ndo deixaram que eu

N°®: 004

DATA: 26/04/2016

NOME: Maria Anténia
TELEFONE: 991520792
ENDERECO: Vicinal Pindorama

Que prescreveu losartona para baixar pressao.

Mmorou cerca de trinta minutos para este comprimido chegar. Situagdo lamentavel,
Pois 0 enfermeiro Marcio me disse que tinha que esperar a senhora Gabriela chegar
na farmécia para fornecer a medicac&o. Paciente instavel na sala de urgéncia tem
que esperar medicacgao, porgue nao tem ninguém no setor”

FLUXO:

SESPA e ——
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N®: 005

DATA: 29/04/2016

NOME: Edimilson Pessoa da Silva
TELEFONE: 99290-0127
ENDERECO: Nao informado

RECLAMACAO:

FLUXO:
No dia 29/04/2018, assim Que recebemos a reclamacsio, a Coordenadora do SAU
repassou ao Diretor Técnico que relatou o seguinte: “Assim que recebi a reclamagao
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SESPA e iy

=< IND=m 00040



PESQUISA DE SATISFACAO

AVALIACAO MENSAL

Av. Florianépolis, s/n”, Bairro Novo - Tallandia/PA &SUS { % @
CEP 68.695-000. (91) 3752 - 3121 /1299/ 3338 -

2 Imos—~ 00041
SESPA sk il




— ki 7 et 5 = - T EI e
FiBamsc| mam | AESULAR| BOM | OTMOD
Limpezs e conforc d=  ecepgdc, banhelo, — -~
V comedoms saies de sxpers & comusinios? “ ! 8 L5 2z | W g 112 *
Yook tevs informagdes 8 escRecImaTios sobre 28U - ] =
z i P o 1 T T n | m o m | -
4 — = T T 5 e - R
Tersdnke & D aivelEinde paia wool Saldiiial o
Y Eerporgsie if? {plscas s ] 1 16 n S Fﬂl -] ‘I‘E
4 [0 hemps que demomi pam o paciants sar -
simrida? - LTl B oy| 18 N
4.1 [Pelos madicos +] F 18 kr] =2 '- At
4.2 [Peios enfermeims ] 2 18 2 »
4.3 [Peins bincaoninos da Adminsacde (] L] I7 T2 2
& il . .
.1 [Pars os médicos 1] 2 i [ f
£.2 [Pam os aniamasoe 1] 2 -] 2 22
£ [Fam os inconErios da Adminstegdy a 1 T ] n
§ (Bum ser=acda ge condancs em meEcic 3 b A 7 7 »
|tendimanton ofenecidoy por eeke ambuaking? |
0 \ 17 72 = v |
fd [Peics snssmmstme I 1 §F = F m
J. T2 |Palos kncsondrios da AgminsiiEgao 0 2 16 =2 i
O imMeresse de mMATACo M ULl 3% QUEDGRS 0O == g
v ipﬂ&-nmﬂnﬂmm 9 ! " iy = Hice i_“'
.m_mwm-m;dmm 8 3 = = = —m fﬂ
\pEcients ¢ ¢ TEtameno gue b eeiman? v gl
W0 |0 sincio no emivents S amisstinn? a 1 1 7 22 1ﬂ o ﬂl
" GH}mwiqﬂm&hIﬂ a 3 i8 - = ﬂ_l 3 —
voras| o | u | vms | o | woes | o | weos | oo
- - —\_'_ m o . - 3 ooy (s

Foram realizades 112 entrevistas no periodo de 1° & 30 d= sbrit2018.

Av. Florianépalis, s/n’, Balrro Nove - Tallandia/PA
CEP 68.695-000. (91) 3752 - 3121 /1299/ 3338

Totalde 78 a8A0 1800
indice de Satistagao de 778 e 510 BADI%

ol
W
€

Iml=1—1_]

|

00042



_imEM a7 | 3a | &4 [ w6 [Tomit]| NR | Totaiz | s8i0
FEEAMO| MLSM |AESILAR| BOM | OTMO
Limpe= e conform do guany, arfaig, coredones, . -
1 R i o | " &7 ] 108 o ﬂJ_ i;l
g |Guank 4= informagbes gue brsm dades 3o ' 1 1o & = ’- a ‘_ ‘
t 1 0 & = 1ﬂ_ @ ﬂ ﬂ |
L I 5 1 1" ' E!'_ i - | 108 1] ﬂ M
2 + 10 &7 25 108 o w08 | o8 |
o 1 1" 5= = 108 g foa L
L1 |Peics médicos i 1] { " &5 = 108 . a RN _.!l
B3 |Peks erlemame 1 | o [ o | W 7 | ]
53 [Puios Ouros Prdesionais o 1 11 5 m | W o | w8 | e8|
Bim wenmagio fe semengs emo oenche Ao = ——
. = sesi rosprar _ 0 1 " =] = ﬁ ‘ o ﬂ H
7 [A smongio o » mapets com e ook b veor | _ 0 i u ]
T.1 [Paioa médicos o Fl 10 B8 i) o | o N | ms
732 |Palos enlermeins [} 2 10 =3 28 we | o kLN rr
7.3 [Peios Outos Profissionsis o 1 10 & % | W g [ s | m
0 imefesse do médico &m ol 88 quebas oo \ i
¥ lpacisres o 5 ewms seies e b matede? g ! 1 = = i @ el B
As exphcagies Go midico sowrca ao — = -
. Minm:-hqsgﬂm? ? ' 1" L = H. [} ‘#‘ L
10 |A bmpezn das mupss de cama & banne T 0 1 12 5 ey W | o | s o
1 T vk W N ' 1" - z s | o | e |
12 |0 sisbncio no ambiarte oo rospial? 3 1 1 &= 2 | we | o [ wx| m
13 (O Pk o1 gue sy ser sl 2% reRacies? o i 1] & MO B el | B
14 |0 hotirio em que & lita 3 impesa do quarn? % : " P 7 [ s ] o [l 8 |
|0 horana dea vistas? P ! T P z | wa | o | e | w
k] m H ‘ ; i FWRITT LI SEAN IR I ¥ A, I1
u.tl s b ! ! 0 | & | 2 | W | o _‘H__l_i
Wi | | | e [ & | = (] o el
17 |0 BcEi pam rechmactes | sugesioas @ de ci : - ' a | ' 0 oz "
1! = s wetes lesirmans? i i e 1 Nyl I | N1 SO v i |
181 [ Pokes miisicss B 1 11 & - | o wnE | m
18.3|Peios enfermaircs 1 1 10 &8 2 | we | o | wn | e |
R T — ) ) T = = || o w | e
WAlPaks S AU o 1 1 &8 » | e | o | s | W
E— S O BEETE

Total respondido 3034
Totalde 7 « 870 2686

indice de Sansfagio oa | e a6 KRS
Foram realizadas 108 entrevistas no pariodo de 1% a 30 de sbrid2018.
SeErvigo de Alendimento 2o Usuino

Simo

Hspiish bersi s T e e
Av. Florianépolis, s/n", Bairro Novo - Tailandia/PA Eg @ .
CEP 68.695-000. (91) 3752 = 3121 /1299/ 3338 5.4 imos~ 00043
—_— e ——— SESPA ]



ATEM . EST W T T e el e
FESSMIG| MUIM |REOULAN| BoM | Gmmo
Umpes & cororr da  mceppdo, Banemn, dw
1 ot : 1" 4 128 4 55 w1 o
2 | actaitn i natcn? 1 4 E1] 4 =3 L] 0
0 Wil 2 b swhinds fain viid Hootiia 5
3 liocat 6rute preciss ir? { pincan s cariszes) " 2 |12 |4z | s 9] o |
12 4 130 l 49 54 2] -] o | A
1" 4 0 | w8 | 55 [ sw | o | e | ava
1z 3 130 | 4 55 | 0 | 8 | 47T%
12 2 | &n B2 | o | | ae
12 a 0 w0 | =5 |[ww | o | | oy
12 4 10 | 4w | 5 [ @ | o | em | e |
1" 3 | w0 | = e e | st | wa
84 [Par o5 frciondrios e Adminsirscie 13 2 | sz [ew | o | s a1
km*mmmm Frome]
§ |slendimencs oferscidos por ess Froms| 13 3 m (a0 | a2 [l o el oz
7 l S
b wmumm I T L -l 01T SRR
X T o | st 55 | s | o e |
4 a1 s | W o | o | a4va-
7.2 |Pelon entermeirs n 122 8 lr'I_ _ﬁ a1z
7:3 |Pelos Cutms Probesicnats 12 3 | 4 | s [ e | o e1e | are
74 |Pains Mnciersinios da Adminstacao " 2 2 | an | 3 Few | o | ew | W |
O imsresse oo midico am owir a3 quebes gy s aeh | A
. & 0 emme oo que bl matmde? L1 '..,- _ it
v [M spiaides do midio Wi & doen g0 i o | o4
& o imtaments que bi realizado? ]
0 {0 oo e Exm 63 eatmess oy prmes? L
11 |Qsilncic no ambierie do Promo Alsndimenio? o
1z | B3l pam mcamagles | migestbes & de Bl s
BCEnT i

Totalde TMa®10  #989
indics de Satistacdo de 778 £ 9110 TRASY

Foram restiredas 818 entmvistas no perioda da 1* 3 30 de abrli20 18,

Av. Florianépolis, s/n", Balrro Novo - Tallindia/PA
CEP 68.695-000. (91) 3752 - 3121 11289/ 3338

_Fi <
%F Ta' ¥H 00044

SESPA Reil Mniewt




! 'mmup:? g 0 o 13 b 0 | W m |
7 : = = == e
! m'.’-mf il [ ¢ B »w | 2 | | ow
= — : — - —
: meﬂgmp:-ﬂm o o - = i 0 “;i ":_“ - _
4th:mld|‘mup-:nmw 8 i i3 - 38 ;# !_H'
—— — - e = :
. *2-";-&-.7“ _— e 0 2 b = "‘ . ‘ .
EEr=aclt 6 oomdatea om misde sce N )
8 |siendimenios aecidos por esie Senigo da Apan| 0 o 3 & 20 m 12 | -
. r 2 Y -
7 |Arduacto s o respeto comque vood i rmiade? | 0 0 2 | o | % | #HE 112 | e
: Z e
R :muﬂ;ium“;mm:um o 8 sn 30 = | f_ﬁ_ _ = Y a
.Eum:?rmmunmn.m = . = = m ,:t :i_'i'iﬂ-“_
“Inmmm:mﬂimul & o 2 P | we l_ﬁ_—“'—m-i!
e e e T T T

Foram reslizadas 112 enfrevistas no perodo de 1° 5 30 de abrl2016.

Av. Florianépolis, s/n’, Balrro Novo - Tallandia/PA
CEP 68.695-000. (91) 3752 - 3121 /1299/ 3338

*Sﬂ&

Totalds 78 =840 804

Indics de Safistagio de 7/8 e 8110 ERTES

I



,E
:
|
E

I
1
|

T—

‘ltﬂmnmtnuuhm.hﬂmm.u

!.'.. Pl
FESRMO| WM |REGULAR| Bom ST
m--ﬁ.ﬁmﬁr o = b %
g nmammmmﬂmn o
Mimmm:m“ﬁ-m o = 183 %0
B |1 aildrein e mmbinnie Peasinist D o 2 83 o0
L] A-&maumhmnndtnm? o ] B 183 20
F :. “::mmdummw " 5 = 18 o0
—' AR BRSNS & Midi sobie Il coencs &3
[paciente & o belamento que & reaizmda ? b a 182 " |
y 5@ sermacic de m;ﬂﬂ:;m 8% 0 o - i o
M Im medicos de que woce misbey o a o P 183 @ .
. mm:zmm de erfermagem sotve os o o 73 153 =)
" lﬁmmm#mih'ﬁ | 0 o ol 153 s
T Torasi 0 [ & [ awe | us | me

Loz
i
L

Foram reafizadas 788 Entrovisias no periodo de 1° & 30 do abrilg 016,

Eimone Wortmamn
Servigo de Alendimanta so Uisuaris

St orimkyn
Hospite siands INDSH

CEP 68.695-000. (91) 3752 - 3121 /1299/ 3338

Av. Floriandpolis, s/n’, Bairro Novo - Tailandia/PA &sus { %
) Z
SESPA

INDsMH

ey M e




GRAFICOS

Ay. Fiorianapolis, s/n", Bairro Novo - Tailandia/PA SUS
CEP 6B.695-000. (91) 3?5_2 - 3_]21 [1299; 3338

Secagluria do
Sauds Pihirca

ik
== Iﬂglﬂ

00047



o o SRR

AVAUACAD GE SATSFACAD DOS USUAIIOS
AMBULATERIO
MES;ARRE  AND: 2014

111 i

“ -

o ey

m e

“ +

il

INHCE GERAL OF SATHFACED
AMBULATOMD
MES: ARRIL  AND: 2015
Av, Florianépolis, s/n", Bairro Novo - Tailindia/PA ‘SUS J % @ 00048
CEP 68.695~000. (91) 3752 - 3121 /1299/ 3338 = =§_. ImMosH
e Wz

Il i R e | SESPA e s




" DE TAILANDIA

AVALIVCAD DESATSFACAD DOS UsbARIDS
INTERNACAD
MES:ABRIL ANO: 2016

o O O O O O O

W F PP TR,
oL *{f'g j;",f‘f ff;z‘{r” f/

¥ f . *
& fr" fﬁf
INDICE GERAL DE SATIBFACED
INTERRACAD
M- ABRR.  ANO: 2016
o — _ _ — -
1. R =
—_—
m &
PP o
ol G ———— - ::-:I':M-
=
preany] Ry
Av. Florianépolis, s/n", Bairro Nove - Tallandia/PA sus Er @ 00049
CEP 6B.695-000. (91) 3752 - 3121 /1299/ 3338 T IND S




=
CEP 68.695-000. (91) 3752 - 3121 /1299 3338 & imos~ 00050

s .A R e —

Av. Florian6polis, s/n", Bairro Novo - Tailandia/PA ‘-“sua g @
[y




AVALIACAD DE SATISFACAD DG USUARIO
SADT
MES: ABNIL AND: 3016

o | i § §

[_1.
L

e .
e
s

TE=N + v
B AR R T oy

ey

oo

e

Fr—1

{NDICE GERAL DE SATISFACAG
SADT
MIs: ASRIL  ANO: 2016

s —

e

N ————————

o
e

RO - g
-k
L

OO — e

L -

e —

i |

[EEL T

Av. Florianopalis, s/n", Bairro Nove - Tallandia/PA g ; &
CEP 68.695-000. (91) 3752 = 3121 /1299/ 3338 > mNosH
— e e ——— ocESPLA b Wt

00051



AVALACAD DESATHFACAD DOS LISUARNDS
ALTAS WOSFITALARES
MES: ABRN  ANG: 20IE

H L * F
q A
g E
0nom 3
STy
TR - 5 _5 o _g_
el =
e
. -
ECF-- T S
il
- . - - P
T LT T
N — e
AnoEe - e |
s §
[ R s i [ ST EWE IS UEERT
gl o iy e ooy ey g T
A
INDICE GIRAL DE SATISFACAD
ALTAS HOSPITALARES
MES: ABRIL  AND, 016
s —— ———
|
-
| =
THER
. - —— ———— — .
-
B B
smans s
# E
[T B _— & MCT TN DR
(L F - — -
tnaew e
LEE. . s
¥ ] L
R - ar

CEP 68.695-000. (91) 3752 - 3121 /1299/ 3338
e ——— e e a o [T -T-7T.% il

Av. Florianépolis, s/n’, Bairro Novo - Tallandia/PA “sus % | 79 @
[

== I \PARA

Do

00052



HOSPIT,
DE TAILANDIA

RESOLUTIVIDADE DE QUEIXAS

Av. Fiorianopolis, s/n", Bairro Nova - Tailandia/PA #sus {E @

CEP 68.695-000. (91) 3752 - 3121 /1299/ 3338




- A . BB

SERVICO DE ATENCAO AO USUARIO
REGISTRO DE OPINIAD

Periodo: Abril/2016

819 48,84%
12 s9m%
1z B, A,
108 B65%
296 23, 74%

RECLAMAGOES RESOLVIDAS 5 100,00%

REALIZADD —_— e 100,00%

Representacio Grafica da Resolutividade das Reclamagies
Meta Contratual / Realizado

Av. Florianépolis, s/n", Bairro Novo - Tallindia/PA SuUS % @
Et‘PE&EQ%Gﬂﬂ.{ﬂIH?H -3121 71299/ 3338 ; IMEDs-
B T i e e e T




GOVERNO DO

- i \PARA
Baiidte Puldica

RELATORIO

BPA INDIVIDUALIZADO

REFERENCIA: ABRIL/2016

Av. Florianopolis, 8/n°, Novo. Talldndia/PA.
CEP 68.695-000. (91) 3752-3121/1 299/3338

00055




- . 2 s @ R i mm s TN T N LN W e e e e ey Ta Al X B3

M3/ ERS/ONTRSDE /BFA
05/05/2016

BISTEMA DE mﬂs mumms
BELATORIO DE BPA INDIVIDORLIZADC

Oats: Comp
ABR/201E

L s e T LT LA AR A AR R AR R L LR P e e s L L T oo,

CRES ; 6779983

CHE PROFISSIONAL JB0016279553047 C£BO : 225320

COMPETENCIA ; 04/201¢ FGLHR : 001

5¢ RS PACIENTE/SGME OT.MASC EENO BACA MUNIC: DT-ATENDL PROCEDIMENTC QTD. CID, Ca.

01 708208061137461 02/10/1991°F 03 150755 OB/OD4/2016 02.05,02.014-3 1 (7§
EDINEICE OA SILVE OLIVEIRA

81 BIBODITEIBE7404 14/05/1086 F 03 150755 OB/04/201€ 02,05:02,009=T 1 138
ILIONE ALVES LOPES

03 7C51008154B6140 16/11 /5082 F 03 150795 OB/04/2016 02.05.02.014-3 1 oL
EEILA VIANA DOS ZANTS _ :

05 B9B5004106667230 16/05/1957 F 03 150795 OB/04/2016 02,05.02,014-3 ;3 61
SABRINA CAMASCENDTEINEIRA ) )

03 BoHO04083L11005 25/p8/2000 03 150755 01/04/2016 02,05,02,.014-3 1 Bx
LUARNA MARIZ BIEIRO D& SILVA

GF 2096126015160066 30/11 /1992 ¥ 83 150795 01/04/2016 02.0%.02.014=3 1 61
LETLA COEIND D03 SENTOA

07 Z0%048732570007 GR/12731988 ¥ 03 150795 O1/04/201¢ 02.05.02.014-3 i o1
PAULA FEEMAMDES RAMOC DE LING

08 203930139120602 3071171992 ¥ 03 150735 01/04/2016 02.035.02.014=3 i o1
TAIS PEREIRA DE OLIVEIRA _

09 IEe0312294130003 03/11/1933 ¢ 03 150795 0L/04/27006 02.05.02.014-3 1 01
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10 154105032640007 22/11/31830 ¥ 07 150795 01/04/2016 02.05. GZ.005-4 1 @1
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11 B%BDO2894728011 20/04/1967 F 03 150735 OL/04/2016 02.05.02,005-§ 1 a1
MARIZA CLARICE DA SILVA SOUZA

12 EDEDO4526732150 04/10/1960 o 03 150795 D1/04/201% 02.0%,62.004-5 i ai
FEDRED JUSTINODE OLIVEIRA

“33 T00005182816307 11/04715969 M B3 159795 01/04/201% 01.05,02:004-6 | o
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if BIBOD3IBS4587052 04/08/2004 F 03 - 156785 01/03/2016 02.05,02,.016-0 1 [151
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MARTABE LUT COSTA )

I8 898001623503079 20/68/1973. F @3 15079% 30/04/2056 02.05.02.005-4 i 0l
CILMA DOS BRWTOS FERREIR

19 B9BOO3005633767 29/10/1294 F 3 1507485 01/04/%016 D2.05.02.014-3 1 5]
WEDA DE LIMA FTERRTERAR
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COMPETENCIA : 04/2015 FOLHA ; 002
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ELIVAMIA LIMA DA SILVA _

08 203873145950008 20/08/1953 ¥ 03 150795 08/04/7016 OZ.05.02:004~-¢ i 21
MARIA DULCE LIMK

02 BSEQD2IIZ2E20034 24/05/1587 ¢ 03 150795 (7/03/2016 02,0%,02.0148=3 i [}
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10 G3BOGI4TAES3354 02/06/10687 7 03 130795 07/04/X016 02.05,02.014-3 1 g1
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11l B9R004I1TIGR04E 07 /DL/19%6 7 03 i50785 D7/0472016 02.0%.02.014-3 1 i3
ADEIEKA PEREIRN TEXEIRA

12 BSRAOD3435544637 20/07/19%7 F 03 3150785 07/04/i016 02.05.02.01d3=3 i 01
LUYCERE 3AMTOS SILVA

13 8980034 14381356 Uifﬂafiﬂli M 03 150795 (7/04/20%16 02.05.02.005-2 s 01
BEMATD TRAVASSO G0s =) _

14 3873209080003 13/63/1884 F 03 150795 07/04/7016 02.05,02,004=-6 i o1
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FORMALIZACAD ————===-——- Yalgres sujeitos 3 criticas/alteragdo palsc gestor -

RESP . UNIDADE 1 RESP GESTOR MUMICIBAL : HESP . GEATOM ESTADUAL :

‘Carimbo Rubrica Carimbo Rubrica Tarimho Rubrica

Pl i+ & Fize=s ') [ ek [ ¥

FREVIA SITUACAD
24,20 Sem Ercos

23,20 Zem Erros
24,20 3sm Erros
24,20 Sem Erros
24,20 Se=m Erros

24,20 Sem Errcs

24,30 Sem Erros
24,20 Sem Erroe
24,20 Sem Erros
24,20 Eem Ezros
24,20 Sem Erros
37,;:25 5am Erroa
37,95 Bem Erros
23,20 Bem Erros
24,20 Bem Erros
24,20 Eem Erres

24,20 Sem Erros
24;20 Sem Erros
24,20 5em Erros

24,20 Bem Ertros

24,20 Erros

37,485 Exrtoa
24,20 Erros
24,20 Erros
24,20 ErzTos
39,80 Etros
24,20
37,95
24,20 EErcs
24,20 Erras
248,20 Erras
24,30 Erros

24,20 Erros
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15 150164ﬂ15835518 22(&5!1554 ¥ @3 150795 0770472016 02.05.02.009-7 i
EDAM ANTONTA DA LUZ ©DE JESUS

16 BEEOOqOTT4ILZ13 26/08/1%66 F B3 1S079% 0770472016 02.03,02.012=7 i
MARTA DO CARMO PEEEIAADESOUSA

17 B898003035973042 21/07/2007 M 83 1507925 @7/04/2018 02.05.02.007-0 L
ADESCLETTON SILVA BILVA

18 70L100035287510 2470171374 M 3 189793 @7/04/2016 0Z.05.02.000-0 i
JORCUIM SENTOS PINMEIRD

1% B9BOOES90SI0SE: DL/IL/ISTO M 63 150795 Q7/04/2016 02.05.02.006-2 |
ANTONIO HIBEIRD DA SILVA

20 898004074598673 2E/07/1959 F 03 150785 06/04/201& 02.05.02.005-4 1
DEUTARINA FERETRA DOE JESDS

COMPETENRSIA @ 04/2016 POLEA @ 0032

01 70250031 887rZ34 10/02/1958E M 63 150795 Q6r04/2016 02.05.02.010-0 i
ABNALDC ERULING DE ALERCAR.

52 9980040508 72628 0i/12/10%8 ¢ 63 156795 T/04/2016 02.05.02.014~-3 }

_. MARIA DANIELE SRNTOS BARBOSH )

03 §580022200392%7 O7/03/1971 ¥ B3 150785 OV /0a/2014 0Z.05,.0Z.012-7 i
MARTA DO MILAGRES

G4 BEBO03I7ITEZ0A2L Iéfliflﬁ?ﬁ " 63 150735 08/G4/201€ D2.05.02.006-2 i
ANTONIC LUIS GOMES DAA SILVA

05 838002107680444 04/07/1586 ¥ 3 150755 07/04/7201&8 02.05,02.014-3 i
ELIRNE VIETRA DE S0USA

06 8YB002579458416 0E/07/1563 7 03 159755 07/04/2006 02.05.02.004-5 1
ELIANA PIMENTEL DE SRITO _

07 BSHUC2931926416 06/10/1%61L F 03 150793 OV/04/2016 03,05.02.004-5 1
MARTE fA SILVA COSTA

0B BIE002591926416 06/10/1661 F 03 I50795 G7/C4/2016 02.05.02.005=3 1
HMARTA DA STLVA COSTA

08 H9B003ZBSIZ23ITEd 15/11/157TT F 63 IB0735 06/04/20616 0Z.05.02.014-3 1
MARTA DAS GRACAS FIEDADE -

10 703008824924475°07/02/1980 F 03 150795 07/04/2016 02.05.02.009-7 1
MARIE DE TATIMA FONSECA _ '

11 7058006512E32%] QL/07/1972 F 03 150785 07/04/2016 02.05.02.605-7 1
VALKEIDE ALVES:

12 161036536540008 04/08/1983 N 23 150785 07/04/2016 Q02.05.05007-0 i
DIGCLECIS PEREIEA DE JESUE

13 BSBO03422220501 25/0171%5T W 03 150795 06/04/7201€ 02.05.02:010-0 1
COSME HURES DE S0USA

14 H980048200105383 10/G1 /1888 F ¢3 150783 0670472018 G2.05.52.014-3 1
ENDREIA HONORATO MEEDES ) _

15 1e0312294130003 03/11/1993 7 23 158745 DESO4/2016 02.05.02,014-3 1
ERICA ANDRADE COSME

16 858002944155 004 13/02/1898 ¢ @3 150785 09/04/2016 02.05.02.01g-3 r
HEURIANY DELGADO FPEREIRA

17 8280030406821185 18/12/19%85 F 03 150795 D9/04/201% 02.05.02.014-3 i
FERMAHDA DE ASSIS CLEMENTIND

iF TO4303587028B50% 02/071 /1883 F 63 150755 1G/04/201% 02.05.02.013-3 1
ROSEAME FESTS DA SILVA

13 F0420071964688% 30/01/1990 F G3 130795 07/04/2016 02.05.0Z.014-3 i
ANTONILEA DA SILVE OLIVEIBRR )

20 B2a004006347590 28/51 /1997 ¥ 03 150795 G7/0&/2016 02.05,.02.014-3 1
HAIAMNE AIMEIGAR LEITE

COMPETENCIA : D4/2018 FOLHA : (04

01 B228B04539657625 L6/0R/2984 ¢ B3 150785 08/04/2016 02.05.02.004-5 i &
AURELYTR SOUSA DA FAIKAD

02 Z07414564130001 Q1/07/1930 B 83 150785 0BS04/201I6 C2:D5.02:010-0 i
JOSE GOWBALVES DA SILVA

03 8580038518658825 19/03/199% F 03 15D795 01/04/2016 £2.95,02.016-D 1
FEANCTHETE SANTOS DA SILVA ) )

04 TOT40E03B57917F 22/01/1528 F 03 159795 07/04/2014 02.05,02.006-2 i
SEBASTIANA ROCHA DE BOUIA

05 GOE003005919976 29/01/2012 © B3 150755 O0BSO4/2016 02.05.02.00%-3 1
THIRGO DE OLIVEIRA

05 TOHZ0E65T623543 15/02/1930 -8 03 150785 07/04/2016 02:05.01.004-0 X
LAELEOR DE JESUS ES0UA

07 BOi434I51463637 04/08/1973 M 93 150735 06/04/2016 02.05,02.004-6 1
BENEDITO MARIA DO WASCONETD

o5 888000500 75084] 12/06/1043 F- 03 150795 08/04/2016 02.05,02.004-5 1
MARIA PATHMUNDE EAES

B3 BO0041253130068 253/05/1954 F 03 150795 O6/04/2016 0Z2.05.02,004-¢ 1
DARILEL BANTOS DA CUMHA

10 182445159260001 24/068/32333 N 03 150795 0670472016 02.05.02.004-6
JOH WIKDRISOR SANMTOS D& STIAVA

11 B9BD030E4542264 15/12/1946 M F3 150735 06/04/2016 02.03.02.004-6 L
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4
&
g

]
i

Erros
Erras
Erros
Erros
Errqa
Erroz
Erros
Erros
Erros
Ercos

Erroa

i §E§ 8 F T8 EE g

Erros

Erros

Erras

Erros

i 88

Erros

Erros
Bem Erros

Erros

P

Erros

Erros
Zrros
Erros
Erras

Erras

Erros

P E 8B EEd

Excos
Sem Erros
Sem Erros
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M3 /EAS/DATASUS /BPR . SISTEMA DR Imm AMBULATORIALS Data Comp
25/05/2016 HELATORIO DE BPA INDIVIDURLIZADO ABR/Z01%
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DUDT FRADSON DA SILVA

12 89B002359663501 11/11/1085 ¥ 03 158735 06/04/2016 02.05,02.004-5 i [t F 37,95 Bem Erros
MARIA CILERE DA TONCEICAD

13 185943275340007 0B/G7/1561 F G3 159735 16/04/2016 02.05.02.004-5 i o1 37,95 Sem Erros
BAINURDA DE SOUSA CHAVES

14 TUB004345551127 26/00./1904 M 63 150785 10/04/2014 02.0S.02.004-% 8 o1 37,93 Sem Erros
CHARLES MIGUSL DOS PASSOS BAST

IS 890001043176251 20/12/2001°F 03 150795 O5/04/2016 02:0%5,07.003-6 i o1 37,95 Sem Erros
GEQVANA VEIGH PINTO

15 8800301574234 ¢7/10/1977 ¥ 03 150753 06/03/2016 02.05.02.004-8 i o1 37,95 Bem Erres
HELI SOUEA DOE SaiTos _

17 5E800420%478100 15/04/1533 F G3 150735 07/04/201¢ 02.05.02.004-§ 1 ot I7,95 Sem Erzos
LO0T MORETRR LR SILVE

18 §9BN0ZEAEE54564 21/02/1981 o B3 1507353 07/04/201% 03.05.02.004-% i i3] 37,95 Sem Erros
DOMINGUS RUCHR ALMEIDA

15 826004054388467 09/11/1961 & 03 1506795 06/02/2016 G2:05,02.004-6 i i1 37,95 2am Erros
FRANCISCC BARROS FAEIAD

Z0 998004153636T1 11/04/2012 M 03 150735 06/04/201€ 02.05.02,004-6 i 131 37,95 2em Erros
DRMUH VIEIRA OR CUNHA

COMFETENCIA ¢ 04/201& FOLEX : an§

01 164184524410000 J0/01/4892 7 63 150755 06/04/2016 02.05,02.014-3 1 o1 24,20 Sem Erros
MARIA LEIDIANE SCUSA SOMES

02 B96003T041559406 11/08/200% M 83 150755 06/04/2016 02.05.02.004~% i o1 37,85 Seém Erros
ARYEL VIEIRE DR CUNER

O3 205708482520009 11/03/1851 F U3 150735 06/04/20lc 02.05.02:004-6 i 01 37,35 Sem Erros
CANDIOA 21LVANA §h ROCHA

04 BIBCOZSV033E1ITH 28/12/1930 F 83 150785 03/04/2016 02.05,02.019-3 1 o1 24,20 Sem Brrcs
ECIVANE TERREIRA FREITAS _ _ Laam

05 BIROC4BTE465428 07/12/1958 F B3 1506795 G9/04/2018 02,05.02.014-1 X (1] 24,20 Eem Erzos
ANL CAROLINA PINEIRC FEERIRA

©6 BO1434150838696 15/04/1950 F 03 150795 05/04/2016 02.05.02.004-¢ 1 ol 37,95 Sem Brras
PAULA BOUSK MOUEA

07 TOODOTALE314E29 28/06/1995 F 03 150795 05/04/2016 02.05.0G2.018-3 1 (i3] 14,20 Sem Erres
FANYELE OLIVETRA FERREIRA

08 T034012036865800 06/02/1372 F 03 150793 O8/04/2016 02.05.02.0038-5 1 61 37,95 Gem Erros
RCSEIMEIRE FERETEA LOPES

0% BSE004081774561 30/G2/1960 F 03 150795 05/04/2016 02:05,02.004-6 1 o1 37,95 Bem Errce
MRETA DE FATINA VIEIRR DA SILV ) ) _ :

10 B980030I9741B92 05/1i/1953 M 3 150795 05/04/2016 02.05,02.003-8 H &1 24,20 gem Erros
ANTOWIC ARMALDG PERETRA DE SO0

11 BIBDO4LNGTO093I52 05/11/208Y M 03 150785 05/04/2016 02.05,02.004-6 i (1] 37,95 Sem Erros
ALERRANDED DIRS SACRES

12 BIBO029%434432% 07/05/1974 ¥ G 150785 05/04/2016 02.05.02.008-7 1 i3] 24,20 Sem Erros
ALESANDHA SENTOS DE CREVALHOD

13 e98002972235570 09/12/198e P 03 150785 03/04/2006 02.05,062.¢p9-7 i i3] 24,20 Sem Erres
ELIANE OLIVEIER ASAUJO

I4 B9B003368423943 06/11/2010 M U3 150795 05/04/2916 02.05,.02.005-4 t a1 24,20 Bem Ecros
MATHEUS STILVA AMARAL

15 H9E0D1D6TEINE0S 11/02/1977 M 03 150795 05/04/2015 62.05.02.005-4 i o1 24,20 Ssm Brros
FRANCIVALDO ANDEADE DA SILVA

18 T06508347073381 0Z/11/1952 N 83 150795 05/84/2016 02.05.02.010-0 1 01 24,20 Sem Erras
EAIMUMDD FERREIBA DOS ZANTOS

17 BSBOU03T41534244 Z0/03/1936 F €03 15G793 05/03/2915 02.05.02.006-2 1 12l 24,20 Sem Ervos
IDALTMA DE LIMA _

18 TODS083ITEE3EG51 08/09/1989 F 03 i50795 (5/04/2018 02.05.02.006-2 i D: 24,20 Bem Erros
FAFIA ROSILENE SOABES DE OLIVE )

13 7004071331168050 24/01/1574 ¥ 03 150785 05/04/2016 02.05,02.006-2 i ot 24,20 Bem Erros
ANTOHIA- TELMA ALMETDA

20 B96002048733494 22/04/1570 M 03 156795 05/04/2016 02:05.02.004-% 1 01 37,95 Eam Erros
ANTONIC LECHICO DA CONCEICAD

COMBETENCIA : 04/2016 FOLHR ; 006

0l 160400331860063 17/11/1991 F 03 1507595 I4/04/2016 02.0%.02.0Id-3 i 01 24,20 sem Erros
HELEM THANANI DE SOUSA

02 £%60030i56811519 28/04/2001 F B3 150793 I4/04/2016 02.05,02.016-0 i 0 24,20 Sem Errcs
JULTRNA STEFEAMI VIEIEA

03 B01433184668447 06/12/1960 M 03 186795 14/04/2016 02,05,02.010-8 i o1 24,20 sem Erros
FAIMUNDO BARRIARD DA SILVA

04 T04601662057221 19706/1998 F €3 150795 14/04/20616 02.05.02:008-7 1 o1 24,20 Sem Ercos
RNIELI LUIZA CHEMELIDER

05 0580008E6084345 FB/0E/1598 M 03 150795-34/04/2018 02.05.02:004-% | 01 37,95 Sem Erros
WELITON CLIVEIRA

05 B8200327AII5394 07/01/2002 ¥ 03 1507585 14/04/2016 02.05.02.014-3 i 01 24,20 Sem Erros
GRAZIELA SOUSA TIMENTEL

07 162214226050007 10/02/1557 + 03 150795 14/04/201€ 02.0%.02.005-4 i 01 24,20 Sem Erros
IVOBE FUNTADO DOS SENTODS

FOPMALTERCAD —-——am— Valores sujsitos a criticas/alteracdo pals gastor -
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ME/SAS/DATASUS/BPA SISTEMR DE INFORMACUEG AMBULATGRIATS Data Comp
05/05/201e RELRTORIC DE SPA INDIVIDUALTZANG ABR/2016
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0E-258003038104142 6I/06/1350 F 03 130795 14/04/2016 02.05.01,504-0 1 0L 39, 60 Sem Errce
MARTR MISSAO LIMA DA STLVA _

08 938R0411I372TT26 I0/12/1988 F B3 150755 14/04/2015 02.05,.82,014-5 i oL 24,20 Sem Erres
NRIARA SILVA DA SILVA

it TOEIOEE54260084 10/03/1535 | 83 150795 14/04/2016 02.0%:02.014=3 1 ol 24,20 Bem Erros
KELIANE GUSMAD 0E CLIVEIRA

11 HOBOOZ04EB0742S 10/05/1968 M 03 156753 14/04/201& 02.05.02.004<6 1 o1 37.55 Bem Erros
FEANCTSCO J0CE RUFINO DA SILVA

12 2067784087020007 21 /0571982 £ 03 1507%5 14/04/2016 0Z.05.02.003-8 i ot 24,20 Sem Erros
MARIA LUCINETE CEMPOS DA COSTA )

13 I61249572140007 15/05/1573 F 03 150795 14/04/2614 02.05,02,008-7 L 81 24,20 S=m Erros
RLESANDRA GOMES COREER

14 B95003TIEC3T21Y 06/03/1457 M G3 150795 14/09/2015 02.05.02:010-0 1 a1 24,20 Sem Erzos
NIVALDO SONTEISZO )

15 7O1202099004316 15/01/1985 7 03 150795 14/04/2016 02.05,02.605-4 1 ol 24,20 Bem Erros
EIAINE DO3 SANTOS

16 1592621 70B50GET 15/11/1983 F 03 150785 17/04/2016 02.05,02.014-3 1 133 24,20 Sem Erres
ELENILZA MONTEIRD

17 T056004I6400310 25/00/1985 F 63 210420 16/04/20%6 02.05,02.014-3 1 o1 24,20 Sem Erros
HRHUELY PEREIRA TORRER .

18 B2B003SHB692A93 24/02/1093 ¢ 63 120795 15/04/201€ 02.05.02.014-1 i 01 24,20 Sem Erres
JUCILENE LOPES VUTTIRIANG _ _

12 B01434312964306 04/08/1957 F 03 150735 14/04/2006 02.05,02.005-4 1 a1 24,20 Sem Eccos
BDRIANA BARBOSA MACEDOD

20 B30003464435513 10/07/1504 M 03 150795 I5/04/Z01c 02.05.02.006~2 1 a1 28,20 Sém Erroa
WAGHER MARTINS PAINAG _

‘21 TOR406571939378 2&/02/1080 03 150795 i1/04/201€ 02.05-0%:016-0 i 61 24,20 Sem Erros
JAMETE BILVA ALMEIDA:

22 859003232455796 26/06/1987 F g3 150755 L1/04/701€ 02:05.62.005-4 L 5] 24,20 Sem Erzos
MIRIAN DOS REIS OLIVEIRR

COMPETERCIER 1 04/2016 FOLHA © 007

01 EUBOD3332455796 26/06/15967 F 03 158795 11/04/2016 02:05.02:005-4 1 o1 24,20 Sem Erros
MIRIAH DOS REIS OLIVEIRA

02 F8003275233047 12/02/1937 M 83 150783 11/04/2016 02.05.02.005-2 1 a1 24,30 Bem Erpes
GASPAR LOPES MERTINS -

83 1637228620860003 c2/07/1988 ¥ 03 150795 11/04/2036 02,05.02.004=-56 1 al 37,95 Sem Errgs
MERCTA GOMES DE SOUSA ) )

04 FOETOSSIZAITIIT 22/03/1872 F 03 159795 11/04/201% 02.05.01.004~0 £ o1 39,60 Zam Erros
MAEIX B0 SOCCRRO PEREIRA DE 50

‘05 T000091F2452403 0T/01/1989 F €3 150795 12/04/2016 02.0%.02:014=3 1 01 24,20 Bem Errcs
VANESSA TONIM DE CRRVALHD

06 TOQBO08ETIS40TES 23/08/14953 £ 03 150795 1170472016 02.05.02.014-3 b1 [158 24,20 Sem Erros
ISHAURA SILVA EGUTRE

07 BD14345I50B70371 26/04/1971 F 03 150795 11/04/10%6 02.05.02.008-7 | (1] 24,20 Sem Erros
EOSILEEY PEAEIRA CRRVALHO )

08 BIBODZSE4336689 24/05/1970 7 3 50755 11/04/2016 ¢2.05,02.004-8 i o1 31,95 Sem Erros
ANTONIA DALVANE FINTOD MESQUITE -

0% BPOI4I4I50864123 13/0L/1976 7 03 150785 11/08/201€ OZ.05.072.004=5 1 01 37,95 Sex Errocs
EDINEUSA SCUSR DA SILVA o

10 0000427671748 11/05/1953 F 03 150728 11/047201€ 62.05.02,006-2 3 0i 24,20 Sem Erros
JOROD MOREIRA DE ALMEIDA

11 B9B00Z3ITIONG9IZ 11/06/1066 F 03 150793 12/04/2016 0Z.05%.02.006-2 i 61 24,20 Sem Erros
MARIA IE BQUIND SILVA

12 §58004535216988 21/08/1592 § 03 350795 13/04/2016 02.05,02.014-3 1 o 24,20 Sem Erros
MANCIA DA SILVA E SILVA ) _

13 8960G352I7I6365 26/10/1987 F 03 150795 13/04/2016 02.05.02,G14=3 1 01 24,20 Sem Erros
HATLDA CRRNETAC PEREIRA

14 1641943415£0000 09/08/1890 & 03 -15075%5 13/04,2016 02.05:02,012=1 i ol 24,20 Sam Erros
LICILENE FRENCO DOS SANTOS

13 898001027240625 16/02/1983 £ 03 150795 1370472016 02,05.02.014-3 1 (1} 24,20 Sem Erros
MARIA MATOS _ _

16 20104557065000% 16/04/2000 F BF 150735 13/04/201¢ 02,05.02.014-3 1 01 24,20 Bem Erros
WANELEIA MARTIHS DOS SANTOS

17 BER00D9S5451282 09/11/1063 M 03 150795 13/04/2016 02.05.02.004-6 a a1 37,95 Zam Frros
HELSOW DE JESUS SILVA '

18 299002964934292 04/02/1855 ¥ 0F 150795 13/04/2016 02.0%5.02,000=7 1 01 24,20 Sem Erros
IVANIPA DR CONMCEITAO FARIAS DX

19 301434150853687 0A/01/1970 © 03 15079% 13/04/2016 02,05.02.005-7 1 ol 24,20 Sem Erres
ROSILENE ABAUNO

20 B98002947774096 P2/12/1%84 7 03 3150795 L3/04/2016 02,05.02.005-4 1 oL 24,20 Sem Erros
MARCILENE COUTIEHD 0OE BRITO

COMPETENCIA : 04/201c- FOLEA : ODR

01 -T06801248009222 12/07/1943 M. 03 150725 13/04/2016 6F,05.02.005-4 i 01 24,20 ‘Sem Erres
PAINUNDD CHAGRS NETO

02 '838003433906442 07/02/2012 M 03- 130785 13/04/20616 02.05.01.004-0 i 01 35,69 Sem Erros.

mnaumn ——=—————=="Valores sujeitos a crz'-:r:ufa_lte:a;ap pelo gestor -
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B3 BOBOUIBE4S20258 06/10/1989 F 03 150795 13/04/2016 02.05,02.016-0
MARTA OIANA DA COSTA LIMA '

04 B28002997972533 04/01/1957 F 03 150735 13/04/2016 02,09.02,012-7
MARIA LUIEA NEVES

G5 B9BOGI04ETISO0E 18/05/1045 ¢ ©3 150785 13/04/2016-02.08.02.006-2
MAEIA AURT DE OLIVEIRA

06 BIEO0Z04ET2R114 D2/02/1945 N 03 150795 13/04/2016 02.05,02,610-0
FEANGISCO DA STLVA

07 B01434151450764 Z3/10/1979 F B3 150795 1z/04/2014 02,05.02.012-7
VESA TUCIA BOFIN _

Ge B98002048703420 31/07/2002 T 03 150755 13/04/2016 02.05.02,006=2
TAINARA SILVA SANTOS

09 B3R0030%5716827 03/07/1973 F B3 150795 1Z/04/2004 02105.02.009-7
MRAIA DO SOCORRO DA SILVA GLIV

10 Z03278416280008 O1/10/1981 ¢ B3 150795 12/04/2018 02.95.02,009-7
MERINALDA FEREETRA DA COSTA _

i1 93B0D3I2EFLE650% 02/0W/1973 7 01 150795 12/04/2016 02.05.02.00%-7
FRANCISCA BETAMHA DOS SANTOS

1Z 160831457060003 24/11/1990 7 03 150795 12/04/2016 02.05.02.004-6

. ADRIELE DE SOUSH SANTOS

i3 708705526835119 1o/02/1970 7 03 150795 [Z/04/Z014 02:05.02:004-6
MARIA ILEA CARDOSO DA SILVA

14 BSEO03276888256 0S/08/2004 F 03 1560783 1Z/04/2016 02.05.02,005-4
HESLEY SDUSA GASERE _

15 704806552046344 DE/0B/1553°F €3 154735 12/04/2016 02.05.02.005-4
MARINALVA BOSA TE S0USA .

1€ BO8003006467585 20/03/1593 7 03 150785 12/04/20016 02.05,02.014-3
DANIELE FERREIHA

17 BIB004059769578 25/09/19%6 F 63 150755 12/04/201¢ 02.05.07.014-3
DEHISE DA SILVA SILVA

I8 702400583189328 19/703/1985 F 3 150735 12/04/2016 02.05.02.014-3
JUCIRENE DO SOCORRG

15 7029085089816 T0 G1/01/1354 ¢ 03 150735 12/04/2015 02.05.02.009-7
FRANCISCA DE ANDRADE CUWHA )

20 BYBODIZTIFEITIY 15/05/1%49 ¥ 03 150795 13/04/2016 02.03,02.004-%
FRANCISCE NASCIMERTO

COMPETENCIA @ B4F2016: POLEHA 1 009

D1 BOBARIISETESZTL 2S712/1989 F €3 150785 13/04/201% 02.05.01.004-0
ALDA LUCTA DOS SANTOS _

02 898003297295033 05/12/2000 * 03 150793 13/04/201% 0Z:05.02.014-3

_ JULIRNA SOUZA SANTO3

03 B01454150834402 20/11/1%81 7 B3 150783 11/03/201€ 02.05,.02,014=3
TRINDADE AFAUJO DOS SANTOS '

04 BIEO02B2593313% 25/03/1953 ¥ 03 150785 13/04/7016 02.05.02.004-4
ANR GERACINA TEVARES DA SILVA

05 B9BDOI412958204 20/10/15%3 M 03 150795 13/04/2046 02.05,02.006-2
HLEEF GoMEs .

0% BSB0041SII4EHTS 03/11/1581 M 03 150785 13/04/201€ 02:05.02.005-4
MARCO ANTONID VAZ GONSALVES

07 TOT407005858075 04/03/1975 £ 03 150795 13/04/301% 02.05.02.012-7
CITERR DO SOCCRED CARVALEO DOR '

DE GI80029E88843763 06/11/1963 F 03 150755 12/04/2016 02,05.02.004-6
SONTA DO SOCORFO GA STTVA BEIT

05 1811€2484470018 16/10/1988 £ G3 150795 12/04/201€ 02.05.02.014-3
ALESSANDRA BUNES DA SILVA

10 B01434313518894 01/01/1971 F 01 3150795 11/04/2016 02.05.02,004-6
MARINALVA TAVERED ANARA

11 BIROOZIDEBEOZISE 22/05/1456 F 03 150785 12/04/201¢ (2.05.02.006-2
REITA LTMA 0085 SANTOE _

12 B98002993012918 02/09/1987 ¥ 03 150735 12/04/2016 02,05,02.004-4
MARIA SEREWICE DOS ANJOS )

13- 704208223250788 12/07/1965 F 03 150735 11/04/2016 02.05.02.009-7
MARIA IFEME DA CRUZ

14 150930224450008 01/05/1985 F 0F 150795 12/05/2016 C2.05.02.01¢=3
DERORA DE CEISTD

13 700S05752588522 31/03/1986 F 03 150795 11/04/2016 02.05.02.014-3
LETICIA MASCTIMENTO DOS SaNTOS

16 B95003414755164 29/11/1590 F 05 150785 08/04/2016 02,05.02,005-4
FEANCISCA JANATHR _

17 J07607227224758 12/07/1967 F 03 130795 13/04/2015 02.05.02.004-¢
ANA MARTX COMES PE OLIVEIRA

15 700802092413051 22/04/1936 7 03 1507%5 11/04/2016 02.05.02.004-%
“AMANDA DOS SANTOS SILVA

18 838004601377015 27/07/2000 F 03 150785 11/04/2016 02.05.082.014-3
LRIRA CRISTIMA PIRES

20 538002952004666 10/08/1553 M 93 150725 11/04/2016 D2.05.01,.004-0

PORMALIZACAD ~=——-——-e Valoras sujeitos 2 criticas/alteracio-pelc gestor -

RESP,UNIDADE ; RESF.GESTUOR MUNICIFRL RESP .GESTOUR ESTADUAL !

Carimbo Pubrics Carimbo Fubrica Carimhg Rubrica
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24,20
24,20
24,70
Z4;70
24,20
24,20
24,20
24,20
24,20
37,03
7,95
24,20
24,20
23,20
24,20
24,20
24,20

37,95

39,60
24,20

24,20

37,95

24,20
24,20
24,20
37,95
24,20
37,83
24,20
37,35
24,20
24,20
24,20
24,29
37,95
37,95
24,20

35,80

Sem. Erros
Bem Exrros
Eem Erros
Sem Erros
Sem ErTos
S=m Erros

Sem Erros

Sem Erres
Sem Erros
Sam Erras
Sem Erros
Sam Erros
Zem Erros

Sem Erros

f
:

Erzas

Erros

Exrros

Erros

8 F B F 8 F TR
=
:

5

Exras
Sem Erros
Eem Erros
Sem Erzos
Sem Erros
Sem Exros
Sem EBxrros
Fem Erres
5&m Erros
Sem Erres

Zem Erros



RSkt 12, B)
“hh o T TOKIAIS Data C
a1 RELATORTS pp BPa IBDWIWM-IEHW ABR/2016

COMPETZENCTA » G4/2016 ToLHa

o1 T10050213953805¢ la/12/1083 M 803 150743 08/02/2018 02.05.02,003-3 i o1 23,20 S=m Erres
JOAD ED LE gESDS _ ) o

0z B38003265129561 25/017197g p 93 15078y a8 /04 /2015 02,05.02, 003-g 1 01 24,20 3em Erres
MERIA DE JESDs EATA=TH

B3-898002048882047 11/127188g o 83 1s07ss CB/od/ 2008 0Z.05.02,005—4 1 o1 24,20 Sem Errps
GLEISON Lrmp

B4 708508325073375 20/10/15ep o B3 1s5g7es 0ES04 /2018 02.05.02.007-0 1 01 24,20 Bem Erros
ERINALLO STovy ' )

03 70070801157525p 01/04/1952 5 B3 154755 0BF04/2015 02.05,02.01q¢-1- i ¥ 24,20 S=m Erros
MARTA ANTONIE

o5 Eﬂauo394?941536 18/11/1589 ¢ a3 150795 08/04/201¢ D2:05.02. 01453 3 ol 22,30 Sem Errog
CLESDA DA CoNcErcan

a7 a&anu3z;u93&psi 26/07 /1980 F 03 150705 naxu¢f2u1£.cz.es.u}.51443 i o1 24,20-5am Erros
MARIZ DO 5ew

05 22800346312747, 03/05/158% £ 03 z307s5 15/04 /2016 02.05.02,084-3 1 01 24,20 Zem Erros

E RODRISEES 1wy

4389800385679 7506 19/81/1888 ¢ 03 13073 13704 /2518 02,05,02,013-3 1 g3 24,20 Sem Erreg
FAYFA BILANY mErg MaTOS

10 0640550086558 1370871550 = 03 15p78s 15704/2016 02.05,02,012-7 1 o1 24.20 Sem EBrrog
LUCIHEIDE MAETA FE 50Usa Lopes _

11 203335525730004 15/01/10g8 & 93 183755 15/04/201¢ 02.05,02,.014=-2 1 o1 24,20 Sem Errgs
MERIZ EEGTEA D& s1ien souzy

12 BOls341sce3esvy 24/10/4501 ¢3 1sp7as 15/04/2018 02.05.02;014-4 1 13 24,20 Sem Fryes
ELIANE FOCHA DGS Shwros

13 JoRso03ssInIess ie/v8/1s35 = 03 15079s 15/05/3016 02.05,02.014=3 i ot 24,20 ‘Sem Erros
LUCIANA DA sTLVA

13 165710555630018 2470371579 ¢ 03 150785 28/04 /2016 02.05.02.015=0 | a1 24,20 Sem Erree
(BRIMUNDA ELTEmaETE or I

15 usanuazﬂlﬂzs?fq 24/11/1885 03 ispo7os 18/04/2048 82:65.02,013=9 1 ol 24,20 Sem Erros
MARIA DO SOCURED S1TVA

18 8980500686473 L9/10/1987 F 03 150793 18/04/2015 02.05,02,069-7 1 0z 24,20 Sem Zrrms
JANIZMA LIMA  pINmun

17 898203013981 358 02/04/2601 & 03 150755 18/04/2018 02,05.02,015-0 X o1 24,20 Sem Erroy
IEFA PEEETRA o ; !

18 70760725022108p 8i/10/1988 7 83 150795 18/04/201s 02.05.02,014-3 i oL 23,20 Sem Erros
ALCIENE. DA ConHx

I3 162537252040009 0e/li/1958 ¢ B3 150795 iR/04/201% 02.05,07 0143 1 [+}] 24,20 %em Errag
GEICIANE SOz DOs. &

20 20147035936000, 28/09/1982 7 03 150795 18/04/201: B2:05.02 07143 1 01 24,20 Sem Errgs
QUIRIA THEAmR

COMPETENCIZ : G4/201% FoLia ¢ an

01 80%00483111000s I5/08/2000 F 93 150795 15/04/201s 02.05:02,015-3 1 ol 24,20 Sem Eiyos
LUAN2. MARIA RIBsTmo

&2:!9&ﬂﬂ4112ﬂ4!ifi 16/07 /1990 - 03 1sg75s 19/04/201e 02.08.902.007-0 1 (i3] 24,20 sem Ercos
LUIZ g FEREIRA &

83 3?30&325521o;77 458/05/2010 03 isa7ras 1870472018 02.0%.82.007-0 1 i 23,20 Sem ®Tregs

DA SILVA DE 30 _ ' Lk

0% F00703517660170 0B/01/1996 u 03 150795 19/04/2015 U2.05.01.004-3 L 1z} 3%, 60 Sem Erros
ZAQUEL LAGH

B3 BIE0L4ED ISR0gs 0Lr/02/2008 ¢ 03 150795 19/04/201¢ 02:05.02.004-% ¥ 133 37,95 Som EBreos
TRAMIEES I35

D€ B38050078284335 03/13/1533 M 03 1sg73s 19/04720)% 02.05,02.004-5 | [} 37,95 Sam Erros
Josg oE

97 705001883019751 24/06/2002 ¥ 03 1s07ss 18/04/2016 02.05.02.004-5 1 o1 37,55 Sem Erres
SAILIANE OLIVEIRa SOARES

08 g980042001 38373 23/08/1983 p 03 1350738 19xu¢£1u15'az.ns.ag.uuiés 1 Gl 37.5% Sam Erros
SHEYLA BAIVA pp OLIVEIRA )

0¥ 8920500z6471573 10/06/1807 & 03 150735 15/04/763% 0Z,0%,02.004-¢ I 01 37:95 Sem Erroa
RICRADO coMes

10 822003092720434 13/08/200% 03 150755 18/04/2034 02.05.02. 004-5. i 5] 37,95 Senm Zrros
DAVI i DE sogza )

11 152059237190008 07/1:41956 & B3 150795 1B/04/201¢ 02.05,02.604=5 S (13 37,95 Bem Eripa
JOMMA D0s ;

12 7042047455597ps 18/08/1988 ¢ 63 1S0vg5 18/04/2018 02.05.02:004-5 | (5] 37, 9% Sem Ervos
CLAUDIA SANTIAZD OE  ANDRADE )

13 7o6202028772188 l8/o5/1890 § 03 150795 15/04/201¢ G2.05.02,014-3 44 o1 24,20 Sem Erros

14 B9BO0LCE255 2953 06/03/19¢3 ¢ 03 150735 15/04/201¢ 02.05.82,005-4 1 01 24, 20- Sem Efrga
MARIR CORITE sameaic _

15 B38003378204809¢ 20/01/1%38 F B3 150735 15/047201¢ C2.05.62.015-3 1 01 24,20 Sem Erros
TEIFE: SUTMARES bos

H 3 &93§ﬂ491d$125;3 ZE/03/2012 N 03 asp74y 15704/2015 02.05.02.004-5 i 01 37,95 Bem Erros

CLEIDSON RITELY ARATZD

FORMALIZACAD e Ual-:mgz Enleices 5 :ritiz.mnfgltﬂ:&c;n Pelo geszor -
BESP.UNIDADE RESE.CESTOR MUNICIPAL RESF.GESTOR ESTAMJAL 4
Carimbo Pubrica Carimbo Hubrica Carimbo Fobrics

i 4 )

Finks e i Find . & s i

00061




B5/05/7016

el 23 lititiﬂl'iil**-ititii lhlitltiﬂ'tfii*ﬁii EEREE RS hD BEEE S EEw

37 705405428554993 07 /0271504 F 03 150795 15/04/2018 D2.05.02.004-¢ i o1 37,85 Sem Erros
FABIANA MAGELHAES D BASCIMENT

18 704301585334935 01/02/158¢ F B3 150785 1570472016 02.05,02.004-5 T o 37,85 Bem Erres
SANDRA CAMPOS ALEIXG

19 83900238788 7008 1e/02 /1997 ¢ 03 150795 15/64/901¢ 02.05.02. 0063 1 oz 24,20 sem Zrros
FRANCISCA JaCIama _ ' '

20 7021D2£83226450 15/07/1585 F 83 150795 15/n4/201¢ F2:05.02.014-3 1 1 24,20 Sem Erros
SENTANZ DOS SANTOS Chuz

COMPETENCIA : 04/201¢ Form - 012

01 T02600126707024 13/12/1085 & 03 150735 15/04/2015 02.05.02,004-3 1 01 24,20 Zem Brros
MARIA LUIZA CASTRO DE GLIVEIRR '

02 7082085272955434 17/08 /1880 F 03 150725 1syodszois 02.05,02.012-7 1 0: 2420 Sem Erros
HELARY MAKIA DE ARAUTO DE  sop

03 205150344680001 i5/08/1993 § 03 150795 i5/03/2016 02,05.02. 0143 1 o1 24,20 Sem Erros
MRRIA ROSILENE DE OLIVEDsa

04 BIBOO3299320256 20/04/2084 F B3 150795 |B/nd/2006 0. 05.02,.014-3 1 at 24,20 Sem Zrros
EDILENE DE SOUSR PIMENTEL _

05 162348148740005 01/02/1938 v 03 1s3g7es 18/04/2016 02.05.02.014-3 H 01 24,20 Sem Erros
CARLIANE D2 COSTA LOPES

b5 160930911800001 27/30/1377 F B3 150795 l8s0¢/2016 02.05.02.01¢-3 1 61 24,20 Sem Erres
DIVE JANE Da SITVA

7 BO8002993676883 15/G1/2050 = B3 150735 18/04/2018 02.0%.02.012-3 i 01 22,20 Zem Erros

. GEGIVANIA JARDIM sEvER _

08 TUB:06620745287 18/12/1585 ¥ B3 150795 {d/04/20i6 02.05.02.014-3 1 0L 24,20 Sem Eryas
EELLY boS santos _ _

09 1032016182073%0 21/0%/i594 F 03 120725 1§/04/201% RZ.05.082,014-=3 1 o1 24,29 Sem Erros
BONEIELE WICAMOR DA Sriys

10 888003 12420527¢ i2/06/1965 F 03 150795 i5/04/2018 82.05.02.009-7 1 01 24,20 Sem Erros
BITA DILEUZR pa CORCELCAD =11y )

11 123658594300006 05/12/1969 M 03 150785 18/G4/201c 02.05.02, 0054 I 61 24,20 Sem EZrros
EEFALDD CUNHA '

13 B01434151429001 25/10/1087 & 03 130795 18/03/3016 02,05,02,005-4 1 0l 22,20 Sem Erros
ANTONIA OAS CHAGS be I0Usa _

13 BIB003244293062 03/12/18%6 5 03 I50755 1470472016 02,05, 02.014-3 i 13 24,20 Sem Erros
FABIZNE MOPAES CRBARAL

34 B35004948890369 23/02 /1965 ¥ B3 150735 05/04/201% 02.05,02.004-5 1 o1 37,85 Sem Erros
REINUNDD MATGS FERRETRR

5 3290341073655 08/¢8/ 198 ¢ 03 159733 04/04/201% B2.05,02,0i4-3 | 01 24,28 gem Erzos
MARIA VITORIA PERETRA DE: EOUSH

16 538002984738755 11/08/1a79 M 93 150795 03/04/201% 0Z.05.02.006-2 1 o1 24,20 Zem Erros
FATMUNDO coMPg )

17 B9800346700368) 2i/05/1978 ¢ 03 150795 04/04/2016 GZ.05.02.0049-5 1 01 37,95 Sem Erros
EDILEUZA moc sanros CosTa |

18 700507377182253 15/08/1970 E 03 250753 ©4/04/2016 D2.05.02. 0009 ] 0% 24,20 Erros
EHT BOLEDADE BARROER HASCIMERT _

18 182233034580004 08/0671381 7 B3 15079% 040272016 62.05.02.014-3 : 4 o1 24,290 Sem Zrros
FRAKCINETE EVAGELISTA OLIVEIRA

20 T00E05940026688 0i/0s/1384 F 83 130735 os/04/2016 G2.05.02,014-3 1 o 24,29 Sem Zrres
LEIDTANE CARDDSD

COMPETENCIA : 04/2016 Forua : 013

01 8286029418630 14/07/1959 ¥ B3 150795 0ss04/20i% 02.05,02.013-3 i 131 24,20 Sem Erros
ELIUDE OE SOUSA LIMn _ _

oz aﬁaauaclﬁﬁazaaa_14;&131951 F 03 150785 Des0d/2018 02.05.02:014-3 i a1 24,20 B=p Erros
RMILDA 808ARTD DA sipyva

03 700506313615058 03/01/1857 p B3 150795 04/04/200% 02.05.00.004-5 i o1 38,80 Zam Erros
MADALENA LIMA DE S0USA

04 7ga103562151136 25/08/105% F 03 130795 04/04/201% 02.05.02, 0097 1 01 24,20 Sam Brros
SBUZANA LEANDRO . .

0% T042057i6276283 05/93/1890 ¥ 03 -150795 04/64/2616 02.05.02.014~3 1 01 22,20 Sem Erros
SILEZR DA SILVA )

Q& 838003415400001 22/05/1ga5 E 03 1is07ss 04/04/2016 62,05.02. 0057 1 01 24,20 Sum Erros
LEUDT SANTOS SILva

07 707005836781534 04/12/1985 & 0% 3150795 04/04/2016 B2.05.02.007-0 1 ol 24,20 Sem Erros
FRARCISTO _

08 896003023052305 12/02/1943 F 03 350725 04/04/201¢ 02,0502, D0¢-5 3 ol 37:93 Sem Erros
FRANCISCA DR MOTE

03 707400082008873 1471071956 F 03 150785 01/04/2016 02.05.02,019=3 1 o1 24,30 2&m Erres
ALDEANE DOS SANTGS FERR=TRA )

10 858004049972338 27/11 /1335 ¥ 81 150785 0is04/2m8 02.05.02.014-3 b | ol 24,20 Sem Errns
RNE FRANCISCA LETTE ma SILVA

i1 BBﬂﬂﬂiﬁﬂﬂl?ilﬂﬁ_23?53!1993 F B3 150735 0i/04/201% 092.05.62.014-3 1 01 24,20 Sem Erros
CLEUDILENE BARSGSA ' )

12 20580745688 70002 200771578 § B3 150755 11/04/201c B2.05,.02.014-3 & 51 24,20 Sem Erros
FRANCISCA FELTZ

13 638004047733042 24/05/1589 § 03 150795 11/04/2016 02.05,02.014~3 1 o1 24,20 Ssm Errpa

EDRMALISACRD —eo-ae Valores sulsitos 3 criticas/alteracso pela gestor -

RESE.UNIDADE : RESP.CESTOR MUNICTEAL AE2P.CESTOR ESTADUAL

Tarimbg Rubrica Earimbg Aubrics Carishg Rubrica

L [ # Miados i W Moy r r

e



iy -y o ¥EZhant U2 B3
....... - e SADBERR BE INFORATORe MHEJLATORTATS

85/05/2018 BELATOEID DE BFA INDIVIDUALTZADO

= # i fe s L1 1 35 I, b 8 F 2 ¥ ] I'i‘-‘i‘-ﬂ".ifi’i‘l‘ft“*tf.“i LEE L L 2 2 S La g B %

PAOLA MARTE NETURA HMACALHAES

14 5380040920z25462 1370672000 = B3 150795 12/04/2016 U2.05.02.004-6 1 o3 37,95 Zam Erzos
ANA CARDILNE DE Lima '

15 181252366730001 24/11/1598 § 83 150745 12/04/2016 02.05,02.004-4 i o1 37.85 Sem Erros
DARE YSANIM NpSC ) )

1& 203673148850004 24/01/1957 F 02 130795 12/04/201% B2.05.02.003=8 1 01 24,20 Sem Errps
PAIMUNDA CARNETRO UOS SANTOS

1% 8380010720022343 02/01/2013 K €3 150793 12/04/2016 02.05.02.004-5 1 oL 37,95 Sem Erroa
AIGOR GAERIEL 0E SCUSA COELMD ;

18 83800301542347 07/1071477 p 03 15579y 11/04/2016. 02,0502, 004-5 1 oL 37,89 Sem Erres
WELI 30033 pos :

19 200953096370006 63/06/1353 § 03 150795 131/04/261% 02.05.02.004-5 1 0% 37.55 Zem Trres
JAQUELINE DA SILVA Sobsa _ '

20 38002957 ugs]]] 20/02/1530 ¥ G3 150735 11/04/201% 02.05.02.004-5 I o1 3T, 53 Sem Erros
MARIA VIETRa

COMPETEECTR ; 04/2016 Fozua - 014

91 298004010695457 28/02/2006 r 03 150795 11/04/2016 U2.05.02.006-2 1 o1 24,20 Bem Erros
BARTIALIA MELO DA couus _ _

82 700703917680170 OB/01/1098 M 83 150795 11/64/2016 02.05, 01, 004=D 1 o2 33,60 Sem Erros
ZAQUEL 1360

03 708002336300943 0B/02/1598 F 03 130795 12/04/7016 G2:05.02,014-3 i o1 24,20 Zem Erros

DA SILVA sTiva

04 700208318570520 03/02/1591 F 03 150795 18/04/2016 02.85. 62,0143 3 ox 24,10 Sem Eryos
TAHSREA STLVA _ _

05 B2BO03433062333 14/06/2002 r 03 is079s 14/04/2016 ©2.05.01.004-0 1 oL 32,60 Sem ZTvres
CRISLANT BANTOS 0GR SiLva

06 898000472951332 F8/IL71348 F 03 ‘150793 01/04/2016 02,04, 03, 003=0 i o1 22,50 Sem Erros
FRANCISCA CHAGAS BORGES

07 70q5as3?s£33351_uﬁxoe;;aﬁg E B3 150785 0L/04/2016 02.04.03.063=0 1 o1 22,50 Sem Zrros
MARIA ROSILENE BE oLIvE

08 B5BO02048709534 20/01/1964 & 03 150735 01/04/2018 02.04.02,003-0. 1 o1 21,50 Sem Erres
COSMA FEENANDES B2 scusa i i

02 701800273576171 04/12/1975 + 83 150783 0i/o4/2016 02.04.03,003-p 1 o1 22,50 Sem Errps
RRIMUNDR BARS0SA ALVES

10 700004168306504 22/02/1951 & U3 150795 o1/pa/2016 02.04.03.003-0 I i3 22,50 Sem Erros
FRANCISCA DE assis )

11 898003471198813 19/01/1051 ¢ B3 150795 04/04/2018 02:04.03.003-0 1 o1 22,50 Sem Erras
MARIA GE LooEDES _ '

12 708905140347232 05713174867 £ B3 150735 04/04/501s 02.04.03;003-0 H [ H 22,50 fem Zrros
MERIA FRANCISCA PEREIRA Lima _ _

13 7040058358686 16/96/1573 F B3 150785 04/04/2016 02.04,03,003-0 1 a1 22,50 Sem Erros
MARIA NEUIA DE ARAUJO

14 B28003002845169 11/06/1958 3 03 150725 02/04/2016 U2.04.03,003-0 i o1 22,50 Sem Erros
MERIMALVA THINDADE

15 203847310440005 0771071574 E 03 150795 0d4/04/2016 02.94.03.003-p 1 o1 22,50 Sem Erros
MARIR CAVELCEANTE SILVR

1€ 164274085940008 22/03/18¢8 E 93 130793 05/04/201¢ 02.04.03. 603-0 i 61 22,50 Sem Erros.
MAEIA ELINIRA DE LIMA Curcs

17.7042082292507688 12/07/1565 & 03 150795 05/04/2016 02.04.03,003-0 1 [ 42,50 Sem Erros.
MRRIA IRENE PA CEpE

18 538003495778448 03/11/18%56 F 83 150795 03/04/201¢ 02.04.03,003-9 E 01 22,50 Sem Erros
TERZA DA CUNEE

13 B01434150829301 29/07/1052 ¥ B3 ISG85 05/04/201¢ 02.04.05.003-0 i 251 22,50 Sem Erros
HARIA JOSE DA COMCEICAD _

0 801433150856740 17/08/1258 F 03 150795 05/04/2016 02.04,03.003-0 1 (L 22,50 Sem Erros
FARIA DA SILVA MATR

COMPETEMCTIA ¢ 04/2016 POLEA : 015

01 BOS0029£1012805 15/02/1963 03 150795 05/04/2016 02.04.03.003-0 H L3 22,50 Sem Erros
MRRIA INES CHAVES _

02 BSB003IT0607T2981 21/04/1970 ¥ 03 150785 gs/o47201¢8 02.04.03.003-0 1 o1 22,530 Sem Erros
RNTOMIA QUETROZ DA TOSTA _ _

63 B9B0C4S0E40103]1 i3/06/19€1 F 87 150785 06/04/2016 52,04.93. 8030 1 a1 22,50 Bem Erros
HELEWA MARTA _

04 B9800204673€124 30/01/1574 B3 150798 06/04/2016 02.04.03.003-0 b | 0L 22,30 Sem Erros
ROSELY MARTING ]

0% 839002758542727 22/09/1575 & 03 150733 UB/04/2016 °02.04.03, 0030 i g 22,50 Sem Frros
MARIA DO SOCORED

0F 203712944430002 15/0171578 F' 03 150795 06/04/201% 92.04.03.003-0 1 or £2,50 Sem Erros
MAREINALVA WUNES ROORIGy=: ;

B7 898003277697807 22/10/1973 7 B3 150735 Of/04/2014 0Z,04.03.003-0 1 61 22,30 Sem Erros
HABIS sE1Mp

08 s024341%pgs12n 28/12/1952 F U3 150735 07/04/201¢ 02.,04.03.003-0 1 o1 22,50 Sem Erros
MARIA DA SILva

08 203873147460002 22/08/1855 ¢ B3 150795 07/04/2016 02.04.03.003-0 L 61 22,30 Sem Erros

LUZIA DO WASCIMENTD

PORMALIZACAD --—ae o Valores Brjeltos = criticas/alteracis pela gast_:ir =

RESF.UNIDRDE : REEP.GESTOR MINICIPAL 1 RESP.GESTOR ESTADUAL -
Carimbg Rubrics Carimbg Rubrica Carimbo Rubrics
Tretm 5 [ ¥ Mhmd my i i Mabay L T



e SMNMTEYTY S F .

FEEEEFSFTETETRRY -*’*“ﬂrul:h GE..-E
M5 /35 /DATRSUS/BRR  SISTEMA DE IHTOHMACGES AMBULATORIAIS

@5/05/2018 BELATORIO DE BPA INDIVIDUALIZADO

LA L N Y Y T T bl e e e s S lﬁtl‘*"""t’*i.Il‘i‘t*i'lltti

10 702005849403781 17/03/1968 ¥ 83 150795 07/04/2016 02.04,02.003-0 1 01 22,50 Sem Ervos
ROSA AMELLIA DO2 SANTOS

I1 7000030588706 20/05/1958 F B3 150735 @B/04/2016 ©Z.04.0%3.003-9 1 21 2,350 Sem Erros
GABRILE PINEIRO D& SILVA

12 A98003742601247 0B/10/1973 F D3 8073F 08/04/2016 02.04.01.003-0 ] o1 22,50 Sem Errves
MARIR GANTOS DEOLIVEIRA

13 89600299551 7738 DE/10/1373 ¢ 03 350755 08/04/2016 02.04,01.003-0 1 61 22,50 Sem Erros
ROSIMAY STLVA MASCTEMTO

14 BE14341I51456401 20/07/1%58 ¥ 03 150755 OB/O4/201€ 02.04.03,003-0 1 o1 22,50 Sem Erros
SEBASTIANA COHDEIRD DA SILVA

15 BSBOO4023313306 07/01/1967 ¥ 03 150795 08/04/20i6 02.08%.03.003-0 1 01 22,50 Sem Exzos
HAFIA CAFREIRD OE LIVEIRA

16 206779RIS700005 08/07/1975 F 03 150795 0B/O4/I016 02.04.03.003-0 i 01 122,50 Bem Erros
FEANCTSCA DAS CHAGHRS DOS caNTo )

17 898002903012919 H2/09/1987 E 03 150785 11/04/2016 02.04,00,003-0 1 o1 22,50 Sem Erros
HRRIA BERENICE DOS ANJIOS

1B 70340520%612516 20/05/1871 F 03 150795 11/04/2016 02.04.03.003-0 1 oL 22,50 Sem Erros
MERTLENE DIAS DA SILVA ) i

13 16418401 7950002 0B/0T/18962 F 03 150795 13/04/2015 02.54.83,003=0 3 0 22,30 fSem Erros
LECIVANE SILVA

20 B38002951964694 AB/0L/1STT F 03 150795-11/0472016-02,04.03.003=¢ i o1 42,50 Sem Erros
EGTHALVA D03 SANTOS

CMFETENCIA : 04/2016 FOLWA @ D1s

01 838002398756087 (5/06/1967 F 03 130735 12/04/2016 62,04.03.003-0 1 at 22,5 Sem Erres
MARIA DE MAZAFE MODRIGUES

02 G2BOUZ398741216 i5/11/1876 £ B3 150795 12/04/201% 02.04,03.005-0  § oz 22,50 Sem Erroas.
VANIA MARCIRA DOS SANTGS

03 BOBOUS1E5499201 05/0171875 ¥ 03 150785 12/04/2016 02.04.03,003=0 i a1 22,50 Sem Efcos
MARIZETE GLIVEIRA

04 TOSBDESEIZTTIEES I6/01/1576 F 03 1S079% 12/04/2016 0T.04.03. G03-0 b 5 0l 27,50 Bem Errus
HMARIA DT JEST

G5 2031739449300001 22/02/1363 F 03 150795 13/04/2018 02.04.03.003-0 1 o 25,50 Sem Erpos

_ MARIA JULIA VIAMA STLVR _ iy

U6 Go80020466837338 22/11/1974. ¢ 83 150795 13/04/2015 02.04,03.003-0 4 ol 22,50 Sem Ecros
MARIE LUICE DOS SANTSS )

U7 BOBO03I2EI064EES 05/03/1968 ¢ 03 159735 19/04/2016 02.04,.03.003-0 i ol 22,50 Zem Erros
JOSILDA SILWVA DE ALCANTARA

08 838001022958093 07/08/i%963 © 03 150785 13/04/201¢ C2:04.03:003-0: | £ 22,50 Sem Errcs
MRRIA CRE GEACHS

O3 706T09S38TIATIY 15/00 /1082 F 63 150785 13/04/201€ 02:04.01.003-0 1 1 22,50 Sem Erroa
FUTE FEREIRM DE BRITD

10 §38001022958099 O7/08/1586% F B2 150795 13/04/2015 02.04.03.003-0 i a1 22,50 Gem Errocs
MRRIA DAS GRACRS )

11 BOBDOZI4LI3224427 15/06/1978 F 03 158795 1370472916 02.04.063:003-0 1 61 22,30 Sem Erros
MARYA HELEMA DE ARAUSO )

12 J07i08306830520 20/01/195% F 03 150795 13/04/2015 02:04,0% 003-0 1 g1 23,30 Sem Errcs
MARIA SEBASTIAMA PEREIRA

13 858004501760682 Ie/07/1085 ¥ U3 L50795 13/0¢/2006 0Z:04.03.003-p i 01 22,50 Sem Srros
BOSEANE PRIMO RIMEIDE

14 B9B0SO0BA492251 24/05/1961 F 03 155735 14/04/2016 02.04.031.003-0 1 o1 22,50 Sem Erros
VANILDR BELD VIEIRA

15 BEBD03IS0790235 16/03/1964 ¥ 03 1530795 14/04/20L6 02.04.03.003-0 i 01 22,50 Sem Etvos
MARIA SELMA DO2 SANTOS

16 70420071582313680 10/01/1970 N 03 150785 14/04/2016 02.04.03.003-0 3 01 22,50 Sem Erzos
GENILVALDO TORPES DRSTLVA _

17 700901904054095 0%/09/1673 F 03 350785 L3/04/20156 0z.04.93.003-0 1 o1 22,50 Sem Erros
MARILEME DE LIMA TORRES DA =2IL _

18 BSB002965246637 29/12/1968 @3 150795 14/04/2016 §2.04.03.003-8 1 o1 22,50 Sem Erzos
HATDE PEREIRA UF MIRANDA ) j

19 707400053589279 28/08/1684 F 03 150795 1is/D4/2048 02.04.02.003-0 3 01 22,50 Sem Erros
IRES BOUARETD )

20 BIBO0411S4IEZ4N 0797710983 £ 03 Y5078% 15/04/2016 02.0¢.03,003-0 1 01 22,50 Sem Errcs
MEETA ADRLISA

COMPETERCTIA : 04/2016 FoLER 3 017

0L BYBOSTOIS259364 31/07/1975 F 03 150795 15/04/2016 §F,04.03.00%-0 i 01 22,50 Sem Erros
ROBINEIDE- SILUA THANCO

02 'BOA050058494187 04/09/19€67 F 03 IRETHS 15/04/201¢ 02.04.03,003-0 1 01 22,50 Sem Erros
MARIA ROSELIA DE OLIVEIRA -

03 BS8002903813287 27/05/1956 F 03 130783 15/04/2016 02,04,03.003-0 1 ol 2E,50 Sem Erros
RAIMURDA DO HASCIMERTO ) )

04 B2B004159761455 0470471557 F B3 150785 15/64/2016:02.04.03.003-0 1 01 22,50 Sem Eryos
MARIA ANTONIA DA COHCEICAG

05°888003410167422 12/01/1873 F 03 150735 18/02/2016 02.04,03,003-0 1 01 22,50 Sem Brros
ROSIMER DOS SANTOS _

06 707606251182282 05/02/1861 F 03 150795 18/04/2018 02,04,03.003-0 1 ot 22,50 Sem Erros

FORMALIZACAD —=-cmme—e ~= Valoras sujeitos a criticas/zlteracdo pelp gestor - w

RESP,UNIDADE : RESP . GESTOR MUNITIFAL ; fIESE, CESTOR ESTADUAL : :

Cacimbs Rubrieca Carimto Carimbs

4

Rubries
')

Fabigs o Lit o T I

“Bpbrica
L4

e *



TEREZA DOS. BANTOS

07 7045053051309515 17/10/5904
‘HERCIONTLE DA sTiva

0% Jo61cissialnggs 26/08/1578
ANCEL® MARIZ BEZEERA

B9 266309231450004 81/07/1981
MERIE oE HI-‘HH;.EIHE{EI

10 153550045820003 ET/01 /1955
CREMELITA ALMETDR )

11 TODGOTI0EL0300E ig/pis158s
IRACY OEREIRA DOS sanTos

12 8280034475743 25/07/14855
ANTONTA ALVE: )

13 E2E00Z350017D7s 27703 /1959

50U

USARINA DE

13 708209583685785 d%510/1572
VALDIREENE $ASSTM DUARTE

15 BO143315%357537 C1l/04/1964
BAIMUNDE LTMz

ig 1nz*u1n13&115:3-5519531&51
ROSE RODRICUES

17 T0S8E5039052844 1111 /1585
MARIA LIMR DR S7rve

18 BO1434151441730 10712715867

. SONIA MARTR

i5 BIBUD3003I542054 13/G3/1969
IVAMEIDE MORTEIRG

20 E2800Z0487951 30 12708/1597
MARIA ZELIA ROCHA GOABEDS

COMFETENCTA + 04/2016 FoLma .

01 BSBOO327361%870 23/02/1950
EVANDRA DE OLIVEISA

02 B9E00ZI3474823) 10/1171981
ALCIDR CE ‘stuas

B3 185343940390000 i0/04/1853

. TECILIR ALI%G EANTOIA

04 BRO04084306533 15/07 /1978

F
r

LUZINETE VIRSULING Da CONCEICA

05 8880050825¢65433 12/07/1966
EOEALTA B0a

D 704302355524710 06/03/1840
RCSE MARTR DR STLVE

07 163255142540005 Z4/703/1574
MARTA RATMUNDSA DA SILva

0F B9RN045¢z24355; 05/12/1567
BILVIA MRECIA

0% 700320795238 7918 C2/04/1973
LILTA MERTR -

10 703404769424200 0270371074
_ GARDEY

11 83800341540%5836 12/08/1087
BAIR BINMEIWO

12 162448453310007 08/03/1239

¥

F

F

L

F

DE BILVRE

F

FEANCISCO MARCOS NASCINENTG

13 89800401518321s 23/05/19g3

JOSENITA ALVES sitva
14 1s104eTezigonn ¢gr;zf:9&&

ALAINE CRAROLINE D= FoUEs

F

F

15 698004111348514 71/08/3083 5
T

ALINE LAMETES

18 BI8003I727338821 23707/3008 N

EVERTTON Dp SITvA )
17 1&3BE0184740018 V081087
MEETR ANTGHIA DA
18- 828004175200553 23/01/158¢

F

SILVA I Soump

E

CONCETCAD DE CLIVETH

1% 898004005030845 16/707/1%497
MAEIA FAILINE

P

20 828003967030085 27/08/2008 M
SOUBAMOURS

JOSE FILHO DE
COMBETENCTA : 04/2061% FOLEE

91 703408255426219 03/05/1984
YAIDIANE DOS SANTOS

U2 8Ieb04n3TIERISE Bl/03/4801
OSILEIDE LOFES DE Lrm

FORMALIZACAD ~=woeoeoi. Valores sujsites a

RESE.UNIDADE ;
Carimba Eobrics
F

Fiaks L Pk sy

g19
F

F

03

&3

@3
23

a3

03

03

03

03
o3
@3

&3
&3

150738
150785
150735
150795

156795

150795

150785
150785
15079%
1507395
1507255
150795
150795

150795

1s5p73s
150785
150735
150785
156793

150785

isg7as.

150798
150795
150795
150785
1567595
I507eg
150735
150755
150795
150755
150795
150785

1507355

150795

50795

Erbrics
F

AL T

18/04/2016
18/04/2016
18/04/2018
29/04 /2018
20/04/2015

20/04 /3016

L2/0472018

22/0472018

2/04/2018
20/04 /2015
22/04/2018
22/03/201%
25/04/2016

23/04 /2818

25/04/201¢
25/00/2016
2E/04/2016
26/04/201¢
26/04/201¢
27/04/ 2018
27/0472015

28/04/2015

2B/08/2018

28/0472018
23/04/201¢
28/04/201¢
26/04/2014
27/04/201%
27/09/2018
/0472016
27/0422018
IT/04/2016
27/045/2018

2BS04/2015

2E/04/2018

28/04/2016

criticas/alrerscas pelo
FEZF, GESTDR HINICIE:
Carimbe 3

02.04.03,003-0
0Z.04:03.003-0
02.04.03,.003-0
02.04.03,003-5
82.04,03. 003-0
0Z.04,03.083-0
ﬂi.ﬁi-ﬂ3.ﬂﬂ;~ﬂ
02.04.03,003-0
02, 04.03. 063-0
B2.04,03.003-0
02.04.03.003-0
02.04.03,002-¢
01.04.03.003-¢

0Z.04.03,003-p

02.04.03,003-0
02,04.03.003-0
DZ.04.07,003-g
02,04.03.003-0
02.04.03.003-¢
02,04.03.003-0
02.04.03.003-p
£2.04.03,003-0
02.0%,03. 0030
02.04,03, 0037
02.04.03,003-0
02,05.02,005-¢
02.05.02: p0a-&
02.905,02.014-3
02,05,02.014-3
RZ.05,02. 0054
0Z.05.02.009=7
$2.05.02.014<3
02.05.02,014-3

02,05.02,007-0

02.05,02.01¢4-3

02.05.02. 014-F

gesty
EESP.GESTOR ESTADUNL -
Carimbo

Tiad ay L

FRibkrics
r

e

=

el [

[

€1

&l
a1
1
T
21
21
&1
ol
@l
01
0

{15

oL
a1

o3

01
03
123
01
01
o1
01

or

L}
5]

22,50 Zem Erres
€2, 50 Sem Erros
22,50 sem Errgs
22,50 Bem Erros
22,50 Sem Erres
22,50 Sem Erros
2,50 Sem Erros
22,50 Sem Erros
22,50 Sem Erram
22, %0 Sem Erpos
22,50 sem Erros
22,50 Sem Erros
22,30 Sem Erros
22,50 Sem Erros

22,50 Sem Erros
22,50 Sem Erron
22,30 dam Ercos
22,50 sem EBrros
22,50 Bam Erros
22,30 Sem Erros
22,50 Sem Brros

22,50 Hem Ex:i:_gu

22,50 Sem Erros

22,50 Sem Brros
22,50 Sem Erres
24,20 Sem Erros
37,35 Bem Erros
24,20 S=m Erzgs
24,20 Sem Erras
24,20 2em Errsg
24,20 B=m Erroc
24,20 ssm Erros
24,20 Sem Errps
24,20 sem Erzoa

24,20 Sem Erros
24,20 Sem Ersos
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MI/SAS/DATAZUS/5PR SISTEMA DE INFORMACORS AMBULATGRIAIZS
O3 /05/2016 RELATGRIO DE BPA INDIVIDUALIZADD

***t-l‘tii’-Iii*i"'tii"l‘tbi s e L A A e LAt A R e T AR

CARLIANE BARBOSE

03 T00002025732206 32/12/1995 F 03 150795 28/04/2016 02,05.02.014-3 1 0 24,20 Sem Erros
GEIZA QUETRUZ SOUSA

04 B28002003459314 04/04/3982 F 03 15079% 28/04/2018 02.0%.02.014=3 1 el 2,20 Sem Erros
SOHIA MERIA DA SILVA

05 BS6050079230335 29/10/1988 § 03 I50795 28/04/201% 02.05,02,014-3 1 133 22,20 Sem Erroa
DIESSICA HOCER _ _

G5 70020248439312¢ 05/07/1981 ¥ B3 130735 28/04/203% 02.05.02.016-3 ;o a1 24,70 Sem Erros
MALRICELIA MACRID _

U7 B3ER0204BTEIRSE DY/05/2011 M B3 150785 28/04/2016 02.05.07.0D%-& @ 37,85 Sem Erros
THIAGO DA SILVA _

08 93B0UISELTIOND 11/83/7002 M B3 150795 28/04/201€ 02.05.02,006-2 i 0} 24,20 Sem Erros
WEVEETON MISANDS DA SILVA

09 205706673150009 21/09/1873 7 U3 150795 28/04/2016 02.05.02.005-4 1 01 24,20 5ém Erros
ERRHCISCO MARTO LIME COSTA _

10 163955142540006 24/03/1274 ¢ G3 150755 27/04/2016 02.05.02.009-7 1 o1 24,20 Sem Erros
MARIA RAIMUNDR DA SILVA

11 T00307952387538 0270471873 F @3 150795 28/04/20616 02.05.02.009=7 1 03 24,20 Sem EZrres
LILTA HRRTA SANTOS DA SILVA _

12 BIBCO305EIIESTZ 20/10/1994 F U3 150795 26/04/2016 02.05,02.014- 1 o1 24,20 5em Errcs
BOSIELE CUNME

13 ES8003912953556 05/12/1399 F 03 150795 Z8/04/2016 02.05,02.014-3 1 e 24,20 S=m Erros
ADRIANA MCOBAES GOMES

14 BSBOO302ITE0285 I1/08/1964 F 03 150735 28/08/2016 62,05.02,003-8 1 01 24,20 Sem Erros
MARIA BAIMUNDA DA -COSTA HESCIN

15 558003937599446 01/04/1979 F D3 130795 23/04/2016 02.05.02.006-2 H o1 24,20 Sem Tiros
LIDACT COSTR

16:B28003700213281 G5/05/1543 M 03 150725 28/04/2016 02.05.02.006-3 1 [ H 24,20 Sem Erros
‘MANGEL COSTR DR SEILVA _

17 B9BQ0L023502471 0L/10/1579 £ 03 I50795 27/04/2016 02.05.02,004-5 1 01 37,9 Sem Erros
MRRCIANA GE JESUS _ _

15 890002954712857 26/08/1992 p 03 150793 25/04/2016 02,.05.02,005-1 I o1 24,29 Sem Erros=
EUGENIA SOUSR MARCAL

19-598050070544877 17/08/1576 M. 03 130795 26/04/2016-02.05.01.004-0 1 01 3%, 60 Sem Errom
PAULD VERANCIO

20 707305000857070 35/02/1537 £ 03 150795 27/04/201€ 02,0%.02,012-7 1 oL 24;20 sem Erros
AHDRESSA COSTA SANTOS

COMPETENCIA : 04/2016¢ FoLEA : 020

Ul ESBDOIJGIEETTET J9/08/2007 M B3 150795 Z7/04/2016 0Z.05.02.006-2 1 11 24,20 3elm Erroa
ERZ0 FABRICIO DOS SANTOS F

‘02 TOOT06982530572 28/07/19%6 £ 03 150735 26/04/2016 92.05.02.014-3 1 7] 24,20 Zem Errps
CARQLINE BODRIGUES

03 701108055832210 21/12/15%% 03 150795 28/04/2018 02.05.02.014-3 1 o1 24,20 Sem Erros
ROSEANE BAAATH

04 @98003864580481 02/63/2006 M 03 150795 28/04/2016 02.05.01.004-9 1 i3] 38,80 Bem Ecros
ERUARN CASTRC DE Soosa

05 706803753280420 20/12/1039 M D3 150755 28/04/201% 02:05.02.005-4 1 o1 24.20 Bem Erros
JOBE EIBAMAR COMES

‘0€ 700500323368453 10/02/10947 N 03 150785 30/03/2016 02.05.02.004-¢ i 61 37,35 Zem Erras
FRENCISCO CLAIDIO

07 BIHO010Z3497915 (5/09/1528 & U3 130795 28/04/201€ 02.05,02.004~§ 1 01 3785 Sem Ervos
HETSA MOURA DB STLVR )

DB TU020%434451828 08/11/2002 M 03 130795 27/04/2016 02.05.01.004-0 H o1 39, 60 Sem Erros
AHTGHIO VITCH SILVA

09 BSB003284781945 30/10/1881 £ 03 150755 25/04/2016 02,05.02,014-3 1 01 24,20 Sem Erros
ROSINETE CONCEICAO _ _

10 706904148794431 22/05/1993 7 03 150755 25/04/2016 02.05.02.014-3 1 a1 24,20 Sem Erros
LERIESA SANTOS DA SILVA

11 2035B5317420000 23/08/1885 7 03 150795 25/04/2016 02.05.02.014-3 i oL 24,20 Sem Erros
CLRUDERICE MRRIR D4 SILVA

12 B3B004505812733 10/04/2014 ¢ 03 150795 25/04/2016 02.05,02,005-4 i a1 24,20 Sem Erros
MAKIA ESTER LEITH

LY B38004023313906 (9/01/1567 & 03 150735 23/04/2016 02,05.02.009-7 1 a1 24,20 Sem Eryes
MARIA CARNETRO DF LIVEIRA )

14 998002048865361 I3/13/1881-F 03 150755 28/04/2016 02,0%.02,005-7 T o 24,20 Bem Erros:
SULAMITA GORTENES BARBOSA )

L3 BSBOG2483895833 25/03/2002 N 03 150795 26/04/2016 02.05.02.004=6 b : 53 37,85 Sem Erros
FELIPE FERREIHR )

16 165344241310004 13/07 /23585 F B3 150755 26/04/2018 0Z.05.02.014-1 1 gl 24,20 Sem Erros
TATIANE CARVALHO _

17 T00SD01EE946650 26/07/1%88 F B3 150795 26/04/2056 02,05,02.014-3 | o1 24,20 Sem Erros
ENCELA DE QLIVEIRA

18 707603221832081 17/11/19%6 F 03 150795 26/04/2016 0I.05,02.014-3 i a1 24,20 Sem Erros
TATIANE DE ARAUJD

19 E3B004086890242 24/06/1950 7 B3 150795 26/04/2016 02.05.02.014-3 i om 24,20 Sam Erros
EIRLEME STLVA E SIGVA SALES

20 835003287957742 24/08/1582 7 03 150793 26/04/2016 02.05,02,.019-3 1 o 24,20 Sem Erras

FOPMBLIZACAD ~—====-oce= Valores sujsitos & criticas/alteracan pelo gestor - m
RESP.ONIDADE : RESP . GE3Y(3 MUNICIPAL | RESF. GESTOR ESTADUAL

Carimbo Rubrica Carimbe Rubrica Carimbo Fubrita

Pias s - L4 F e Fleem 4 ! d [T —— r F
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W5/SAS/DRTASUE/EPA SISTERA TE INFORMACGES AMBOLATOHIALS Pata Comp
05/05/201% BELRTORIO DE 2PA Iun:vrnunnx:anu EBR/ZD1E

e e e e e I e L s e  E  r R N s ] FrrriRRsrridaRT R T EEkEETa e rEEE

COMPETENCIA : 04/201% FORES : 02i

(13 1

B90003006546358 21/06/2002 £

03

Is073s

¢ 26/04/2016 02.05%.02,014-3 1 01 258,20 Sem Erros

DAMILE MATA 0A' CONCEICAD

02 B3P0LITITEINTES 17/1Z71988 F DX 150735 26/04/2016 02.0%.02.014-3 1 g3 24,20 Zam Brros
REDRETA SANTOS o '

G3 ToB00B2522EB656 06/06/1996 F 03 150785 26/04/2016 02.05.02.014-3 I 01 24,20 Sem Erros
DIAHA DOE SRMTOS PRSOACT

04 89BO030411231274 13711 /5990 ¥ 03 150785 26/04/2015 D2.065.02,014-3 1 i} 24,20 Sem Erzos
STIAETE BILVA SANTOS _

B3 700409731658350 11/09/158s 7 03 150795 2E/04/201% 02.05,07.014-3 i 01 24,20 Sam Erros
SORBAIS ALVEZ DA SILVA

G& 7000043730506 041D/ 1988 F 03 150795 26/04/2016 02.05.02.014-3 1 o1 25,20 Sem Erros
ILDENE BALVES COSTA _

07 70260327%233041 05/08/1956 # 03 150785 26/04/201€ 02.05.02.014-2 i (151 24,20 Bem Erros
PATRICIA -MOTA )

0B 204357TS7S10000 04/G3/1%86 ¢ G3 150735 Z6/04/201€ 02.05.02.014-3 H 1 24,20 Sem Erros
IVANETE RODRIGUES CF SODSA

U3 1641839427850004 01/07/1995 F U3 150795 26/04/201% D2.05.02.014-3 1 131 24,20 Sem Erroas
LEIDIARE FEL1ZIARDO DO PREATERE )

10 TOTE0TIEI0IH399 28/10/1987 ¥ 03 150735 26/04/2016 02.05.02.014-3 i a1 24,20 Sem Errcs
ANGELA DB STLVA

11 65800204870381) IZ/12/1984 ¥ 03 150795 26/04/3016 02.05.02.012=1 1 bz 24,20 Sem Erzrgs
RUBIA GUIMAEES DE

12 TOR403I90675365 16/07/1998 ¢ B3 150785 26/04/2016 02:05.02.014=3 i o 24,20 Sem Erros
ANMNY VALADARES

13 BYBOCOS59343058 12/05/1995 T 03 150755 25/03/2018 02.05,02.014-3 i o1 4,20 Sem Erros
EEDENA. DOS SANTOS ) _

14 700105624892240 09/01/1867 F 03 {5079 25/04/2016 02.05.02.006-2 kS o1 24,20 3em Erros
MARIZ LICIVANDO ) ) _ )

15 155411414610006 12/05/1970 F 03 150735 25/04/201% GR2.05.02.008-7 1 134 24,20 Sem Erros
ROBANGELA ADADJO )

16 B01434150865737 20/068/1568 F 03 150795 23/04/2016-02.05.02.00456 1 1 37,95 S=m Erros
RATMUNER, SILVA

17 B9B004144182926 14/11/14965 7 03 150795 27/04/2016 02,05.02.005-¢ 1 o1 37,95 Sem Efros
MARIA DOS MILAGRED )

18 205530175150009 22/12/1583 N B3 15079% 27/64/201¢ 02.05.02.007-0 i o1 24,20 Sem Erroa
FERNANDES SOUZA ) ) _ )
19-203873137740002 22/04/1985 P 03 150785 25/04/20i6 02.05.02.014-3 1 01 23,20 Sem Erros

.. PAIMUNDA ALMEIDA SOUZA )

20 :B38002956754094 G1/02/1%8% F 03 130785 25/04/2016 02.05.0Z.014-3 i (34 24,20 Sem Erzos
ODIEMIRE BATISTA '

COMBETENTIA : 04/2018 FOLEA - 032

01 7050090905 7T623 13/02/ 1855 ¢ B3 150755 25/04/2016 02.05.02.01¢-3 1 o1 24,20 Sem Erros
ARTHESSA DINIE DE

02 T08908753ZITHLY 30/06/1898 03 150795 25/03/201€ 02.05.02.814-3 | 2133 24:20 Sem Erros
ANA BAULKN MENDES )

03 g9B003TAZE01247 0B8/10/2973 F 03 150793 25/04/20%% 02,085.02.005-4 b2 Gz 24,20 Sem Zrroa
MARIA SANTOS DECLIVETRA _

84 TO0OUI4EEBR5100 31/08/ 1981 F 03 159795 25/04/201% 0Z.05,02.014-3 I 01 24,20 Sem Errca
RURIZETE DE 4CUSA RIBEIRO

05 838004523i58489 07/10/1901 ¥ B3 150735 35/04/201% 02.05.02.014-3 i a1 24,20 Sem Erros
VANESSE S0MES

0% 398002958223029 16/05/1876 F 03 156795 25/04/2016 02,.05.62,014-3 i 61 24,20 Sem Erres
MARIA LUCIA CUNHA VALADARES

07 828004401724735 31701 /1356 M B3 150785 25/04/2016 02.05.02.005-4 i az 24,20 Sem Errcs
JORD EVAGELIST

08 BDBO0ITOBETIAIT 24/01/1089 © 83 158795 25/04/201I6 02.05.02.004=5% 1 a1 37,95 %em Erros
DULCILENE SAMTOS DA SILVA

0% B01433150845013 20/05/1952 T 03 50795 25/02/7016 0£.05,02.004-8 1 (5] 37,595 Sem Erros
FERNCIECA ALVES DE SOUSA

10 836003022926103 10/12/1269 M 03 130755 22/04/2016 01.05.02.005-4 1 a1 24,20 3em Errcs
BEMEDITD FEITOSA B OLIVEIRA

11 B9B00ITIBE4TEIZ 17/02/1%3 F 03 150795 Z2/04/701% 02.05.02.004-% i o1 37,25 Sem Erzos
RRILDE CIRIANO DA SILva

12 B3BDO30138R1526 02/04/2001 F 03 150785 22/04/701¢ £2.05,02.004=5 | 01 37,95 Sem Erros
IARA PEELCIRA CARDOSO _

13 538004071530939 03/07/10958 § 03 150785 22/04/2016 02.05,02.014-3 1 o1 24,20 fem Erros
LEANE SANTOS

13 7043043940035790 21/02/1967 ¢ B3 150785 22/04/2016 02.05.07.014-3 1 01 24,20 Sem Efros
RNTONIS KATACEA COSTA )

15 U99003262373135 11/01/1988 £ 03 150755 22/04/2016 02.05.02.014-3 i a1 24,20 Zem Erros
FABIANE S0UER DE PATVA

L6 TO2109757358096 16/01/1994 ¢ B3 150795 22/04/20i% 02,05.02.014-3 1 o 24,20 Sem Erros
TATIRNA CORRER EIHTO

17 -203948070430000 10/04719eq 7 03 150735 22/04/2016°02.05.02.014-3 1 [k 24,20 Sem Erros

FORMALIZACAD ~=———mmmeee Valores sujeitos a criticsa/altsracds pelo gestor -

RESF.,NIDADE - FESE.GESTOR WUNTCIPAL : RESP.GESTOR ESTADUAL : 00067

Carimbo Aobrica Carimbo fubrica Cacimbo Bubrics
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poiE - oo-oiak U2 THRORMACHES AMBOLATODTATS nam; Comp
05/05/2016: RELATORTO DE mpa 'mm:mnxm RER/201¢.

18 B01&34150855030 03/62/1988 F 03 150795 22/04/2018 02.95,02,014-3 1
CLEUCIANE DOS SANTOE Lopes

1% Eﬂﬂﬂﬂﬂﬂiaiﬂlﬂﬂﬁ i8/11 /18580 ¢ 03 150795 22/0a /2016 02.05.02.014-3
IARA SILVE sawsng

20 Elﬂﬂ??lik!ﬂﬂﬂﬂﬂ 03/02/1485 ¢ 03 15073s 22/04/2016 Dl.ﬂé.ﬁi.ﬂld—i B
ABRED sasTn

{1

TOTAL DO CHMES

FORMALIZACAD —wuoooe____ Valores Buieitos = fr:tlcaafaltura¢13 Pelo gestor -
BESP. UNTTGDE PESF,GESTOR MUNICTRAL ; BESP.SESTOR ESTADUAL
Carimbg Rubricg Carimpa Bithzica Carimbg Bubrics

F ' f

e m ¥ Har e ¥ Pewd m s +

El.}ﬁ:ﬂam Erros
22,20 Sem Erros

24,20 Sem Errog

11.810;80
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CoMPRET

: FOLHR SEQ Fr CBo Inane OTOE PREVIA SITUACEG
03/2615 oz 01 03.61 01,0070 225370 g0z i 10,00 Sem Ercos
0272016 B3 02 03.61.01,007-2 22527 064 2 20,00 Sem Erros
0472056 po3 63 03.01.01.007-2 225276  pos H 10,00 gem Brros
04/2018 ppa 04 03.01.01;007-3 225270  Qde 1 L, 00 Sem Erpss
G4/2016 ool 93 03.01.01.007-2 225279 a7 L1 50,00 Sam Erpos
04/201€ 001 e 93.01.01.007-2 225270  ogg 1 10,00 Sem Ervos
0472016 0o} 07 03:01.01.007-2 225270 gos 8 50,00 Sem Erros
0472016 a01 06 63.01.01,007-2 225270 opin 1 10,00 3em Erros
G4/2015 001 09: 03.01,01.007-2 225270 oit F 30,00 Sem Erpes
Gd/201e 001 10 03.85.01.807-2 323375 (1} &) 1 10,00 Sem Erros
04/201% 001 I G3.01,01,007-3 225270 13 1 10,00 ‘Sem Erros
04/2016 oo 13 93.01.01.007-2 225270 gig 3 30,00 Zem £rros
Y4/2008 003 13 03.01.01,007-2 3z527p s 2 20,00 Ssm Erros
04/3018 001 14 03.01,01,007-2 225370 g1 5 50,00 Sem Erros
U4/2016 001 Lﬁ.ua.ex.ﬁl;ﬂﬁ1~2 225270 017 Z 20,00 Zem Erros
04/201¢ ooy 16 03.01.01.007-2 225279 (51 4 40,00 Zem Erros
04/2018 00) 37 83.61.01.007-2 225270 ole 5 30,00 Sem Erros
04/201€ 0oy 1% 03.61.01.007-2 225278 o3n 1 19,00 Bem Erros
04/2018 go: i% 03.01.01.007-32 225270 g 1 10,00 Sem Erros
0472016 001 20 03.01.01.807-2 225278 o2z 4 40,00 S=m Erres
04/3016 002 01 03.01.01.007-2 225279 023 i 19,00 Sem Erres
04s2015 b2 02 03.01,01.007-2 725275 p2q 4 40,00 Sem Brres
Dasz016 oz 03 03.01.01.007-2 225z7p o2s 2 20,00 fem Erros
G4/201€ po2 03 03.01,01,007-7 25270  pze 4§ 40,00 Sem Erras
0472016 opz 03 03.01.01,007-2 225279 [ ] 2 20,00 Sem Errom
04/2016 po2 06 03.81,01.007-2 225279 [+ -] & 20:00 Sem greos
04/201%- 0oz 97 03.01,01,007-32 225270 pz2n g 50,00 Sem ¥rros
04/20i¢ 052 08 23.01.01.007-2 225270 g3p 5 50,00 Zem 2rros
94/2018 Doz o5 03.01.01,007-2 226270 ¢33 3 30,00 Sem Erros
94/2018 b= 19 03,01.01,007-2 225270 paz i 10,00 Sem Erves
0472056 Do2 L1 03.01.01.007-2 235270 033 | 20,30 Sem Erros
04/281§ 053 12 03,01.01,007-2 225710 054 | 10,00 Sem Frros
04/2018 002 33 93,01.01.007-2 22537p 035 3 30,80 sem Erros
U4/201€ oz 14 03.01.81,007-2 235275 03s 3 10,00 5em Erros
Ve/2018 Onz 15 D5.01.01.007-2 rasz7p 037 2 40,00 Sem Erzus
0472015 ooz 16 03.01.01,007-2 22527p 03a 1 10,00 Sem Errcs
04/201¢ 0oz 17 03.01,00.007-2 325270 035 1 10,00 Sem Erros
Gd/2016 ooz 18 03.01.01.007-2 225279 049 3 30,00 Zem Errgs
047201 Qo2 15 83.0%.01.007-2 225779 i 73 2 20,00 Sem Errog
04/201% 00z 20 03.01.01.007-2 225270 o432 4 40,00 Sem Errom
0472016 opa 01 03.01.01.00%-2 22527 043 5 30,00 Sem Erros
U4/201& @03 92 03.01,01.007-2 22527p 044 i 10, 00 Sem Erros
04/2015 003 83 03.01.01.007-2 225370 025 2 28,00 Sem Erros
04/2015 003 B4 03.01,01.007-2 235375 047 H 10,00 Sem Erros
04/2016 o0p3 05:03.01.01,007-2 225279 G4B 2 20,00 Sem Erros
0472014 003 88 03.01.01.007-2 325370 048 1 10,00 Sem Erzes
G4/201% po3 07 e3.01,01,007-2 235276 036 q 40,00 Zem Erros
De/2016 Qo3 0@ 03,01,01,007-2 225270 o5 1 10,00 sem Erros
04/2016 00F gy 03,0101, 007-2 225270 052 i 40,00 Sem £rros
04/2016 Doa 10 03.01.01,067-2 223210 pes 2 20,80 Sem Erros
0ds2016 poa 11 03.01.01.007-2 325270 05% 3 30,00 Sem Ervos
0s/T01€ 003 12 03.01.01.007-2 225270 (55 3 10,00 Sem Erros
02/2015 003 13 03.91.01.087-2 225270 058 i 10,00 Sam Erros
Da/2016 003 14 03:01.01.007-2 22527 57 3 32,00 Sem Erros
04/201& op3 13 03.01.01.007-2 22527p 058 3 30,80 zem Erros
B1/2016 ap3 15 G3.05.01.007-2 225370 gss 1 10,00 Zem Erros
0472015 603 17 01.01,01.067-2 23327p péx 2 20,00 Sem Erros
B4/2016°003 18 03.01.01.007-2 225290  gg2 2 20,00 Sem Erros
0§/2015 003 13 03.01.01.007=2 225370 ne3 z 20, 00 Sem Frros
0472016 003 2p 03.01.01.007-2 225270 hEe 1 19,00 S=x Erros
B4/2016 pos 21°703.01.01, 007=-2 225225  -poZ z 20,00 Sem Erpes
D4/201¢ 005 02 03.01.02 0072 zamo2s 003 2 22,00 Sem Brroe
B4/2015 0os 03 03,01.01,007-2 228225 Bos 2 20,00 Sem Erros
04/2016 pos 04 .03.01.01.0072 225335 oog i 10,00 sem Erros
04/201¢ pos 05 0%,01.01,007-2 225225 Qoo z 20,00 Zem Erros.
04/201% gps 06 03.01.01.007-2 2253328 014 2 20,00 Sem Erros
04/2016 905 67 03,01.01.007-2 225275 P17 1 10,00 Sem Erros
2472016 Do 08 03.01.01.007-2 723235 015 2 20,80 Sem Erccs
D3/2018 005 B2 03:01.61.007-2 225225 gy 2 20,00 Sew Erres
672016 oos L0 03.01.01.007-2 2257 018 2 20,00 Sem Errge
L4/201€ 00s i1 03.01.01.007-3 225223 ozp 1 L0,00 Bem Erros
0%8/2018 pos 12 03.01.01.007-2 225225 023 1 18,00 Sem Ercos
04/2016 005 13 03.04,01.007-2 235225 6324 1 10,00 Sem Erres
D4/201€ nos 14 03.01.01.007-2 235225 28 2 20,00 3em Erros
04,2018 pps 15 03.01.01.007-2 225255 oy 3 30,00 Sem Erros
FORMALIZAONG =-ceceece o Valorés sujsitgs 2 criticas/alterzcan pelo gestor -
RESE.UNTBRDE RESP GERTON MUNICIPAL . BESP.GESTOR ESTADURL -
Carishg Hubries Carimbg Rubrica Carimbo Fubricg
b e 4 L F ] Finksa L 4
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0472016 005 15 03.01.01.007-2 225225  g3g i 10,00 Sem Erzos
03/2016 005 37 03.01.01,007-2 225235  pyo 2 20,00 Sem Erros
04/201% co3 18 02.0%.03.0067-2 2735555 g30 ¢ 40,00 Sem Erros
94/2016 00s 12 03.01,01, 00372 225225 g3 2 20,00 Sem Erros
DE/2016 005 z0 03.01,01.007-2 z7s572s e3z2 5 55,00 Sem Erpos
04/2016 030 o1 03.01.01.007-2 225370 g9y 2 20,00 Eem Erros
0s/2016 030 2 03.01.01,087-2 23527¢ 075 H 18,00 sem =rros
P/201E 030 2 my 03.01.03.007-2 225270 g7 1 10,00 Bem Zrras
P4/2016 036 g 03.01.01.667-2 zas37p o5l 1 10,00 zew Erros
04/2016 030  py 03.01.01.067-2 235474 Q00 s 100,00 Sem Erres
D4/2038 030 06 03.01.01.007-3 225124 api 2 220,00 Sem Erres
04/2016 o3 07 03.01,01,007-2 225124 062 23 230,00 Sem Errgs
D4/2615 630 s 03.02.01,007-2 225124 003 12 128,00 Sem Erros
04/201€ g30 99 03.901.01.007-2 225124 064 g 30,00 Sem Erros
0472015 030 10 03.01.01.007-2 228124 ppy iz 120,00 Sem Brros
0472016 p30 3y 03.01,01,007-2 275134 14 g B0, 00 Sem Erros
bd/2016 oIp 12 03,01.01.987-2 235124 o g 30,00 Zem Erros
04872018 930 13:03.01.01.007-2 225124 oos 4 80, 00 ‘Sem Brygg
04/201% p3p 14 03.01,01.007-2 225524 003 8 80,00 Sem Erros
03/2016 030 1% 03.01,01.007-2 225174 olo 5 39,00 Sem Erros
Ga/2018 030 18 03.01.01,007-2 223124 Dri 5 50,00 Sem Brros
04/2014 03p 17 03.01.01,007-2 225123 p1a = 30,00 Sem Ervgg
04/2018 oag 1 03,01,01.007-2 25124 pis 3 30,00 Sem Erras
94/2016 0W1 B} 03,01.0L,00%-2 285225 633 i 10,00 Sem Erros
04/201€ 03z 02 02.01.01,007-2 725235 03¢ 3 30,00 Sem Erros
P3/2016 031 g3 ﬂiialiu:.ﬂu1~z'zgszzs B35 3 30,00 Sem Erros
04/2016 031 U4 03.01,01.007-2 293222 037 2 2. 00 Bem Errps
08/2016 031 05 03.01.01,007-2 235225 03§ 2 20,00 Sem Erros
0272016 831 D& 03.01.0%.007-2 225235 D38 i 10,00 Zem Errog
D4/2016 031 g7 03.01,01.007-2 22523 L] 1 10,00 Sem Zrros
D4/2016 031 g8 €3.01.01,007-2 225225 041 ¢ 40,00 Sem Erros
D4/201¢€ 431 02 63,01.01.007-3 22532+ o423 2 40,00 Sem Erecs
D4/20L6 o33 10 63.91.01.007-2 225205 043 2 20,00 3em Erras
02/2016 031 13 C3.01.01. 00722 225225 (044 1 13,00 fem Erros
B4/3016 D31 12 03.01.01.007-2 225338 pdg 5 50,00 Ssm Erros
04/2016 031 13 03.01.01, 007-2 235235 047 1 10,00 Sem Erros
04/201€ 03] 14 o3.01.01 0972 225325  p4e 2 20,00 Sem Erros
B4/2014 031 15 03.01,01.007-2 235225  pas 4 40,090 Sem Erree
04/2018 01y 16-03.01.01.007-2 275325 as50 2 20,00 Sem Erras
04/2018 032 17 03.01.01.007-2 225235 051 3 30,00 %em Erecs
04/2018 031 18 03.01.01.007-2 225225 052 i 11,90 Sam Errps
0€/2016 031 19 03.,03.01,007-2 325235 053 i 40,00 Sem Zreos
04/29%8 o3 20 03.01.01.007-2 Z25225 054 @ 80,00 Sem Erros
04/32016 34 01 03,01.01.807-2 225225 @55 1 10,00 Sem Erros
04/2016 G3¢ g2 03.01.01.007-2 22523= 05¢ 2 <4,90 Sem Erros
C4/2018 634 g3 03.01.01.007-2 225235 0% 3 30,00 Sem Erros
B4/2018 634 04 03:01,01. 0072 22335 o058 2 20,00 Sem Erros
D4s/2018 p3g 05 03.01, 01.007-3 223228 (50 E 10,00 3em Erros
Gd/2018 o3 OF 03.01.01.007-2 225325 GED 2 20,00 Sem Efrga
03/3016 034 07 03,01 81,0673 225275  pe1 3 12,00 Sam Erzos
04/2016 038 (e 03.01.01, 0072 225225 ps3 1 10,00 Sem £rros
ba/2014 934 0% 03.01.01.007-2 235225 OEs 2 20,00 Sem Zreog
84/2018 034 15 03.01.01,007-2 225225 gss 3 30,00 8=m Erzgs
04/2516 634 IT 03.01.01,007-2 225225 Qg7 3 10,00 Sem Erros
04/20%8 033 12 03.01.01. 007-2 225225 g1 1 10,00 Sem Brios
04/2018 034 03,010,001, 007-2 22527 074 3 10,00 S=m =rres
04/2026 03q 14 03.01.01.007-2 225225 g7s 1 20,00 Bem Brras
0472016 034 i3 03.01.01.007-2 225325 o8 1 10,00 Sem Erros
D4/2016 03 16 03.01,01.007-2 7257235 cho 2 20,00 Sem Erres
0472016 034 17 03:0.00.007-2 2253%p o1s 5 50,00 Bam Erros
04/2015 (3e i uj.ﬂl,nl.nuvwz-zzsaﬁﬂ 017 1 10,00 Sem Errcs
04/2016 034 g 03.01.01.007-2 228750 01g 3 30,00 Sem Eryos
04/2016 034 20 03.81,01.007-2 225259 020 3 30,00 Sem Erros
g4/201& 035 01 03.01.01,007-2 225233 6231 3 33,00 Sem Erros
04/2816 035 2 03.01.01.007-2 225350 Gz2 3 40,00 Sem Erves
D4/20L6 035  p3 03.01.61,007=2 225230 D23 X 10,00 Sem Erros
03/2014 035 04 03.01.01,007-2 275250 0F4 4 40,00 Sem Erros
0372016 pas 05.03,01.01.007-2 32535p 025 3 30,00 Sem Erzos
04/2016 035 e 03.01.01.007-2 225250  qz¢ 4 20,00 Sem Erres
04/2018 935 07 03.01.01.067-2 225255 027 1 10,00 Sem Brros
D4/2016 035 oo 03.01.01.007-2 225320 028 2 20,00 %85 Erres
04/2016 033 09 03,01,01.007-2 225280 823 ! 10,90 sem Errns
Os/2016 033 10 03.01.01.607-2 225250 030 3 .00 Sem EZeros
04/2016 035 31 03,01,01.007-2 225259 o031 3 30,00 2=m Erros
04/2015 n3s 12 03.91.01.007-2 225230 032 2 29,00 Sem Erras
04/201€ 035 13 03.01.00.007-2 222250 033 2 20,00 Zam Erros
04/2016 ¢33 14 03,01.01.007-2 225259 034 H 10,00 Zem Erros
Ce/20ie 03z 2 03.01.01.007-2 225255 83s 3 30,00 Sen grros

G4/2016 o35 16 03,050, 01 0092 225250 035 5 30,00 Sem Ercgs
FORMELIZACAD e ———— '{a_lnre? Bufuitos = crttic&a;'utet_aﬂn pela gesior -
REST, UNIDADE FESP,.CESTOR MONICIEAL RESF, GESTONR ESTROURL
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1, 0z.00.007-2
03.01.9),007=2
03.01.01,007=2
€3,01.01.607-2
03.0L.01.007-2
03, 01.0%, 007-2
03.01.01,0067-2
02,01.01.007-2
03,0101, 007-2
03.61.01,007-2
bi;ﬂl.ﬂl.n#1~2
03,0101, 007-2
03.01,01.007-2

03:01.01,007-

03.01,01.007-2

0F.GL_01.007=-2"

03, 01,01 .007-3
RI.0i.0l1.007-2

03.0%.01.007-2.

63.01.01.007-2
P3.05.01.007-2
03.01.01.007-2
03.01,01,007-2
03.01,01.007-2
83.01.01.007-2

02 02.02.02.038-0

Fo SRS DATARDS fEEA
B8/05/2016

FTERA SRR T F e TR (e s e}
04/2015 035 17
Qa/2015 038 18
D4 S201E §35 18
D4/201E 033 20
04/2015 036 4
94/2018 035 o3
U4/2016 036 63
04/2014 636 i F]
D3/2016 038 a8
G4/201¢ 036 a8
0442016 03§ 67
04/201€ 036 @
04/2018 o036 el
B4/201% 036 10
04/2018 036 13
02,2016 038 12
02/2016 (036 13
U4/2016 036 14
04/2016 p3s 15
0442018 (36 14
0472018 035 T
0472016 036 18
0472016 036 15
G4/2016 035 20
03/201¢ 037 [+ 1}
04/201& pav
04/2018 037 o3
Gd4/2016 037 Gq
0572015 037 05
Ga/2016 837 0E
04/2018 o037 07
D4/201% 037 08
04 /2518 037 0%
04/2018 Q37 14
b4/2028 033 n
04/2018 037 12
04/201% 037 13
0¢/2016 p3? 13
D4/2016 037 =
B4/2016 537 is
84/201€ 037 17
04/201 037 i3
G4/2018 037 14
04/201% 637 20
0372016 p3g ol
0472015 03B o2
D3/20ie 038 o3
G2/2016 038 03
04,2018 03 5
g4/2015 03E g
04,2016 038 07
04/20i6 038 og
D4/2016 038 o9
G4/2018 038 10
b4/2016 p3n 11
(4/20%d 038 i
Q472014 038 13
G4/2518 nza 14
04/201% 038 15
04/2016 03¢  1s
b=2/2018 030 1T
04/201¢ 038 18
04/2018 G638 15
04/24916 038 20
04/2016 o039 [k}
04/2016 pia g2
0472016 p3s a3
04/2015 039 o4
o4/201E 033 o5
C4/201E 034 s
08,2016 F3a e
04/20i5 033 og
04,2016 033 o5
B4/2016 0la 10
G4/2018 (r3n 11
ﬂlfzﬂli g3a iz
04,2016 035 13
047201 035 13
0472015 0Aa 15
FORMALIZATAD
RESP.UNIDADE :
Carimbo

£2.02.61.063-~5
b2,62.01.060-0
02.02.01.0%0-1
02.02.03.047-4
02.02.63.020-3
02,02.09,030-2
02.02.01.069-4
0Z,02101,031-7
02,02.06.021-7
892,02.04,012-7
02,062,001, 018-0
02.02,01.022-4
GZ.D2.01,.033-3
02.02.01.047-3
02.82.01.064-3
02.02:01,065-1
02.02.02.050-3
02.14.01.005-8

C2.02.01.0258-5-

02.02.01.,028-7
02.02,05,027-9
B2.92.01.067-8
GZ.02.03,. 111
E._E.".ﬂ?.ﬂ3+11'14-9
02,.02.02.015=0
G2.02.01.012-0
02,02.68.011-0

G2.02.01,086-3

02.02.12,008-2
02.02.01.042-32
02.02.08.013-7
02,02.01.062-7
02,02.05.009-2
02.0%.03.010-5
02.04,03,017-0

082.04.03, 0072

0Z.04.01.06p8-0

G2, 04.04.006-0

G2 04.05.003-5
02.04.94,011-%
02.0%,04,012-4
02.04.04,00%-4
0Z:04.04.001-5
02.04,.06.011-7
J.'.‘E_- Ul 0 n’ﬁ'- ﬂ'ﬂﬂ-ﬁ
02.04.06.007-%

02.,04.06.016-8"

02.04.06.012-5
02.04,06.015-D
02.04,06.008-7
£2.04,05,013-§
02.84.02.004-2
02.64.62,006-9

SStTmes——— Nalopaa

LR o

2”5250
225250
25250
275750
225250
225250
225250
225250
225350
225250
225250
225250
225250
225350
285230
225359
225250
275350
2252590
225250

225759
225250

22535n
225250
225250
223415
223415
223415
223413
223415
223415
223415
273415
223415
223415
223415
22341%
273415
223415
223415
223415
223415
223435
223415
223434
223415
223413
223415

223415
223415

2234158
223415
Zr341s
223415
22341
223415
223415
223415
273415
223415
ZE5320
225320
225320
225320
223329

“2ZH3IZ0
225320

225320
225370
225320
225320
225320
225320

225320

225339
225320
225330
238320
228320

saieitos & crit icas/fal
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“Rubtica Carimhé
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037
o38
c3a
040
041
842
043
024
035

045

047
04a
n4s
830
sl
a5z
053
054
055

56"

059
0561
083
Ly
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gon
000
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00c
fafi 1]
000
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0oa
coa
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el
000
o0
oog
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GoQ
oog
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Rubrica
#

200
48

535

SEf
615

208
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Fa
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o
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BulEa
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R
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Hata Tomp
RER/2016

50,00 Sem Efrros
30,00 Sem Erres
16,00 Sem Brros
30,00 Sam Erros
80,00 Sem Erros
50,00 Sem Erros
&0, 00 Sem Errcs
30,00 Bem Erros
70,00 Sem Erres
40,00 Som Erros
50,00 Sem Erros
10,00 Sem Erros
50,00 Sem Ecros
30,00 Sem Erros
40,00 Sem Brros
30,00 Zem Erros
10,00 Sem Erres
40,00 Ssm Brros
20,00 Sem Erras
10,00 Sem Errcs
10,00 Sem Erros
10,00 Sex Errcs
10,00 Sam Erros
10,00 Ssm Erros
3.284,00 Sem Erros
370,00 Sem Erros
370,00 %am Zrros
80,40 Sem Erros
8,49 Sem Erros
1.51%, 68 Sem Erros
1,89 Sem Zrvos
1.087,60 Sem Erros
113775 Sem Erres
361,10 Bem Erros
8725 E=m Errca
96,75 Sem Errcs
723,06 Sem Errcs
374,52 Sem Erros
1.911,05 Sem Erces
910,53 Bem Ercos
810,53 Sem Erros
B10,8! Sem Erros
153,00 S=m Eryvos
612,35 Sem Brros
845,21 Sem Erros
1,179, 36 Sem Eftos
2,197, 26 Sex Ercos
481,10 S=m Errog
1E,%0 Sem Erros

14,04 Sem Brros
24,12 Bem Erras
0,38 S=m Erros
44,40 Sem Erros
73,08 Zem Erzes
18, 42 Sem Erros.
4,203, 68 Sem Erros
66,9 Sem Erros
511,36 S5em Errcs
162,80 Sam Erro:
2Z,20 Jem Erros
327,18 Sem Erros
145,11 F=m Erros
453,60 %= Errca
63,46 Sam Eczos
11,52 Sem Erres
135,40 Sem Errcs
186,45 Sem Erros
402,30 Sem Erros
366,45 Sem Errps
400,02 3em Erros
315,50 Sem Erros
272,46 Sem Erros
145,25 B=m Erros
1,117,92 Sem Errog

teracio pelo gestor -
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04/2016
De/I018
04/2018
04/2016
04/2015
Od/2015
04/2018
04/1016
04/281%
(4/2018
0%£/291%
04/201%
0e/701E
04/201%
t4/201€
N3s2018

0452016

G4/2016
04/2016

d4/2018

04s2016
04/2016
472016
G4/2018
04/2016
G4 /2018
04 /2016
04,2016
Gq/2216
od/2016
0473016
04/201%
04720186
04/2018
04/201¢
04/2016
0i/2016
G4 /2016
g4/2016

0472018

0472016

D4/2016
08/201%

0472016
gd/z01e
04/2016

O4/2016

Gafz03E
Q472018
bd/2018
D4/z018
04/2018
04/2018
Qd/2016
D4/2018
04/z018
g4/2018
08/201e
D4/20616
Pe/2014
04720186
O4a/201€
Qas2016

04/2016

03/201%
04,2018
Das2his
g472018
R4/2018
04/2015
04/2018
B4s37015
03/201¢
4/2018
D4 /2006
od4/201€
042018
G8/201%
04/2018

Iﬂﬂllhiziﬂlﬂ TR Vtlopas
RESP. HHIEIHE
Carimbhg Bubrics

Tl

035
038
Q3%
3%
038
040
040
04n
040
Q40
240
040
040
040
040
040
040
040
040
40
odn
040
040
b40

Q40

041
0g1
oaz
o041
0a1
033
041
051
(58
o041
a41
LES]
(=64
LEE
G4l
b4y
g4l
241
o4l
041
042

04z

042

04z

052

[iF7]

04z
faz
paz
04z
04z
042
042
042
042
o082
G42
baz
Qa2
042
T
043
D43
023
043

033

043
043
Q33
043
043
043
043
0a3

&

i4

ﬂ? GI.D2 00g-3

CO3.0L.06,002-9

03.01.10.001-2

02,05.02.018=5 3

03,01.06,006-1
02.11.02.003-¢
84.01.01.011=-2
04.15.04,.004-3
63, 01. 06, 010-0

03.01.01.004-8 3

03.01.01,004-8
03.01.01.004-3
03.01,01.004-58

03:01.01.004-8 ;
03:01.91.004-1

03.01.01,004-%
03:01.01,004-8
ﬂ3.ﬂi~ﬂ1.¢ﬂd“ﬂ
03.01,01.004-8
G3.0i.01.004-8
03.01.01,004-5
03.01.01.004-8

83,0101, 004-8

03.01.01,004-8
03.01.01.004-5
03,01.01,0G4-8
03.01.01,008-8
03,01.01,004-8
03,01.01,004-8
03.01.01.004-8
03.001.04,004-5
03.01.01.004-8
03.01.01.003-8
§3.01.02.004-0
03,01.01.004-%
03.01.01.004-3
03.01,01.004-8
0301, 00 004-8
63,01.01.004-8
€3.01.01,004<8
03.81,01.002-8
03.01,61.004-8
03.07,01.004<8
03.01,01,004-8
£3.01.01.004-8

03,0101, 00%-5

03,01.01.004-8
03.01.01.004-8
03,01.01.004-8
03.01,0%,008-g
03.01.01.004-8
03.01.01.604-8
03.01.01,004-8
03.01.01.004-8
03.01.01,004-2
03.01.01.004-5

03.01.01. 004—%

63.01.01,004-B
03:01.03:003-3
03.01.01,004-8
03.01.01.004-§
03.01,01.004-8

 03.01,01.004-8

83.01.01.004-8
03.01.01,004-9
G31.01.01.0035-8

E3.01. 01 DGs-a

03.91.03,004-3
03.01.01.004-8
¢3,01,01,004+8
03.01.01,004-§
63.01.081.004-8
03.01.01.004-8

-03.91,01.004=8

6301, 01.004-8

- 03.,01.01.004-2

03.01.01,004-5
03.01.01,004-8

Carimbe

Pind ws

£31605

251805
251505

251505
251605
251605
251695
251605
251605
251605
2516065
25160%
251605
253805
251805
251605
25TE0s
251505
251605
251605
251605
251505
251605
I51605
Z51e05

CE51505

2518194
Z5160%
251609
251808
251685
251605
253605
251605
251635
251605
251605
2E1E05
251605
251405
251605
251605
£51605
ESigns

auieitos = critica
HESD, OESTOR. MUNICTRAL &
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Ls

¢

n23
024
025
02¢
627
028
029
030
031
032
035
638
637
38

-3z

G40
001
Qaz
043
045
045

as7

048
D4s
05g
051
52
053
053
655
Ct5e
o657
LT
59
B0
062
54
G&S
067
Geg
0E2
g7
EN
073
[+l ]
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43,10 Sem it:d;

18,90 Sem Erros
25,20 Sem Errcs
18,90 Sem Erros

12,60 Sem Erros

25,2? “BEm Efros
12,60 Sem Erros

€, 30 Sem Ercos

12,60 Sam Erros

6; 30 Sem Errga
37,80 Sem Erros
25,30 Eem Ercog
31,50 Sem Erros
1Z.60 Sem Erres
3’:35 Ei! lrrnl
18,90 Sem Erros
25 20 EBB Erros
18,50 Sem Errocs
18,20 gem Erres
50,40 5em Errcs
19,90 Sem Erros
31,50 Sem Errps
25,20 ‘Zem Erzos
25,20 5em Erroa
81,50 Sem Erros

6,30 Sem Ertos

£,30 Sem Errcs
25,20 Eem Erroe
37,80 -%em Brros

§,30 Sem Erros

12,60 Sem Zrros

37,68 3em Erros
50,40 Sem Eryves
25,20 Elm.E::ug
lgtgﬂ Sem Errde
6,30 Sem Hrros
18,50 Sem Erros
37,80 Sem Erros
18,90 S=m Erroa
5;:30 Sem Errgs
ﬁjfuv Een Exros=
2%,20 3em Frros
6,30 Bem Erros
31,80 Sem Erros
12,50 Ssm Erros
25,20 Sem Eyros
18,90 Sem Erros
18,50 Sem Erros
€,30 fem Erros
12,60 3em Erros
18,80 Sam Erros
18,50 fem Erros
6,30 Sem Erroa

12,69 Sam Erros

12,60 S=m Erros
44,10 Sem Erros
31,50 Sem Erros
12,60 ﬁﬂ- Erros
17,63 Sam frros
50,40 Sem Errpe
50,20 sem Erros=

sfalteracdo pelg gestor =
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0&8/65/2016 RELATORIO D Fmopucan AMBUTATORIAL ABR/2018

SFxieaw L LT 2 2 e BEFEEEEd W&k LA 2 1 T S, FlssFreraban LE L R T R Brdesrzs LA b ‘!‘ﬂ?l":""

04/2616 D43 i5 03.01.01,004-2 251665 073 2 12,60 S&m Erras
04/2012 (43 15 03.01.01.004-2 251g0s 081 1 5,30 Sem Erres
08/2016 033 17 93:01.01.004-8 231605  f8p z 12,50 Ssm Erros
Da/2016 043 1B 03.01.01.002-9 251655 953 7 44,10 Sem Erros
0472015 043 12 03.01.01.004=8 2516g% o4 4 25,20 Zem Erros
05/2016 043 20 03.01.01.004-8 251605 oBs 7 94,10 Sem Erros
02/201% 044 01 03.01.01,004-§ 2518505 pA1 1 5,30 Zem Erros
O1/201€ pgy 0% C3.01.01.004-8 231505 o096 i 5,30 3em Zrros
TOTAL DO CHES 144.%40,350

REGP. UNIDADE RESP.GESTOR NUHICTEAL : RESP.GESTOR ESTADVAL
Carimbo Rubrics Carimio Bubrica CArimbo Bubrica
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REFERENCIA: ABRIL/2016
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COMISSAO DE

CONTROLE DE
INFECGAO HOSPITALAR

- CCIH -

REFERENCIA: ABRIL/2016

Nove. Tailandia/PA [ ] = ==
“SUS ﬁ ‘===
=) eEQDA

Av, Florianopolis, 5//°, 3 /PA,
CEP 6B.695-000. (91) 3752-3121/1299/3338
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INITIO: 1800
DATA; DAD5/2016 LOCAL: AUTORIO TERMINOD: 17:00
FACILITADOR Enfermeire Wanderson Lisboa Braga
TIPO DE REUNIAD Comissio de Controle de InfecgBo Hospitalar - SCIH
SECRETARIO _ a
Enf Wandaresn Lisbos Braga, Farm, Rodrigo Samaque, Farm. Presley Indcio Feireira, Coord.
PARTICIPANTES Enf. Ricards Goames Junior, Dir, Enf. Marise Moraes, Coord. Enf. Dimas R. O, Junior, Coord.
Labar. Jorge
‘OBSERVADORES ) - _
AUSENTES Dr. Antenio Venturieri Neto, Dir. Adm. Rejane Xavier Soares, Cleuds Lice Martins, Coord Fiavia

Machado, Coord. Log. Elizabeth Goto,

Pauta 01: Leitura ds Ata referente b reunilio anterior e verificagio dos membros ausenies com
justificativas de faita;

Pauta 02: Importincia da Reunido CCIH;
Pauta 03: Reunifio Antarior;

Pauta 04: Exames para HIV, Hepatits & Sifilis;
Paumta 05: Controle disposiiivo & Materiais,

PAUTA REUNIAO

Paiita 08: Exame EAS:
_ Pauta 07; Ficha de Antimicroblano;
Pauta 08: AvallsgBo das iaxas & indices de infecgiio do més de Abril de 2016;
Pauta 09: Analise | estude da dgua;
Pauta 10: Atividedes / agbes reslizadas em Abril,
TOPHCOS DA AGENDA
RELATO DA REUNIAQ

Pauta 01: O Enfermeiro Wandersan Lisboa Iniciou a reunido confirmando & presenga dos membros da comisslo & convidades:
Rodrige Sameque (Farmacéutico Coord. Ag. Transfusional), Ricardo Gomes (Coordenador de Clinicas Inlegradas, Seior de
Emergéncia & Ambulaiario), Enfermeira Marise Moraes (Diretora de Enfermagem), Presley Indcio Ferrelra (Farmacéitico),
%S;E Oliveira Junior, (Coordenador do Centro Cirdrgico, UCi e CME) e Jorge Wilson (Blomédico Coord. Laboratéric & Membro
da 1+

Dr= Antonio Venturieri, Sra, Rejane Xavier Soares (Diretora administrathva), Sria. Fisvia Machado {Coordenadora de Hotelaria),
Srs. Cleuda Lice Martins (Coord. SESMET), Srta. Efizabeth Gote (Coordenadora de Logistica e Membro da CCHH) estavam
ausanle por S67 Necssaatia suA presenga € apolo durante visita dos membros da SESPA am seu sefor, naquele mamenic.

A reuriilio teve continuidads com a leiturs da ata anterior pelo Enfermeiro Wanderson Lisboa. Todos concordaram e seguiu &
reuniSo conforme pauta abaixo:

Pauta 02° Enf Wandarson lomou chamar a stenglo dos demals membros e convidados, sobre 2 Impordncia do
comprometimento € parficipagio dos mesmos nas reunifes da CCIM, para que se possa esiar sbordendo assuntos de
Mmmmwmmw.mammwdnmnhﬁmﬂmhmMﬂWm
por meio de debates e solugbes para prevencdo e melhoria do sator, gerando qualidads de vida e satisfaclo aos pacienies,
pols & por meio das reunifes mensals que os problemas |nisrzstonais 530 colocados em pauta & solugles devem sar
elaboradss como resolugio dos problemes exposto. O -comunicado safé realizade via E-mail para o2 membros & convidados
que nao jusfiicaram sua auséncia durante convite para participagio da reunic mensal

Pauta 03: Com relaglo &s peutss da reunido anterior, referente 4:

»  Maguina seladora de tubo PVC da balsa de hemodarivados, j& estd em uso no salor da agencia transfusional.

s Restrigho do centro cirrgice & pessoss ndo sutorizades segus em vigianclz e onentagdes aoe colaboradores do
setor a respeilo do caso, sonforme informagBes do coordenadar local,

. Fm:odtmnuamlﬂnMmmmmtmmmthmmmmuwm,mmmﬂnﬁmm:
coordenacio do SAL e demais Coordenadores de dres no més passado para providencia do caso, ate 0 momento a
comissHo continua sem resposta da resolugio do problama,

s Demanda da quaniidade de distibuigho de lengel e coberdor de cama nos selales de Infemnagao @ pranio
sfendiments, sua distriibuicio conftinua balxa, o que vem gerar de uso pessoal do paciente. Referents 4 reposigao do
estogque seu padido foi realizado pela coordenagdo de hotelaria, a comizsfo segue sem resposta da répositio do
estogque.
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Pauta 04: Dande continuideds 2 reunifie, Enf® Wanderson Lisbog aborda que durante a realizagio de sua visita nas

Clinicap &

B, para passagem de visitas nos pacientes internados ¢ levantamento da informagdes dos prontudrios, nots & internagio da
paciemes da obstelricia pés-cesariana oy parlo normal com resullado de exames positives para HIV, Sifilis ou Hepatites

realzados lnge apés o parto, o que de certa forma deveria sef realizado durante a admissio das gestantes no Cantre Cirtrgico
! Centro Obstétrica conforme eetipulado entre enfermelros e médicos do setor por caonta de auséncias de informaches

diversos selores do amblants hospitalar, entre eles, um dos treinamentos realizado pelo enfermeiro da SCIH para

Erﬂammiw.ﬁwhnimnduubnuﬂmuﬂiwmﬂfmuem. Dum:mmnahm;mwneprm
Mnum,mwummmnemlﬂommmmmmﬂumnmm

sando entregue com assinatura da diretoria de enfermmgem pars estar ciente do 230 ¢ visio de recebimento do responsével

pelo setor para ressluclio dos problemas detectados.

laboratério para recolhiments da amosira em lempo adequado, para ndo soffer proliferacho de micro-organismo e resultado de

um lllmpuﬂiwpﬁl‘ﬂtlde-tmﬁummnhmpu da amostra eqy ar ambients. s Coordenadores de &
mmmmnmﬂmmm;ludummmmmmMbﬂdnmhﬁdnmhﬁal&mﬂnuhhmh.

&8 estardo

PﬂlﬂhW:A.uunllupfmnunmmapshmanamm&uﬁcnPr&hylﬂicinuhreaanmquundﬁmmhdﬂsﬁmndu
mhmlomanﬁniunﬁmm.uqueeﬁlimdnonﬂemahmid&:mmﬁdunwmmumhdum.m

seIVIG & bberagio das medicacdas pels farmacia Presley ressaita que o tempo de uso estipulads na ficha de antim

dnﬂ'.lﬂntqu:muﬁomﬁmmmtnrﬁnmmmnIun:ﬁuha.apmmmmmgﬁe:mmmmﬂudu
antimicrobiano se necessidads du_ UsH por maie de 07 dias, eendo que haja uma reavaliagio do paciente pela aquipe medica

Pauts 08: Enf. Wanderson dpresentou aos membros os indicadores:

TIH & TPIH Globst = indicadores topogrificos de infecglio hoapitalsr referents 8o més de Abwil de 2015,
omﬁmmmmauwmmmﬂmﬂmhmmmmmumsmmum

periodo de 05 meses, 01 caso obstélrico, com infecgio da F.O. de cesarfana, pressnca de secregio hemopurulents e

feiecncia de ponto cirirgico e 01 caso cirirgico de colecistectdimica, com deiscéncla total 4o .0

As chrurgias estan divididas em cantaminads (01 srtopédica) e potencialmente contaminada (01 Obstétrics & 01 Clrurgia Geral).
Indicadores biclogico, hmhﬂmuquﬂﬁm.tlﬂuwl. m--mum-.mmmmmmm

de leate & esteriiizagdo conforme investigacio pelo SCIH,
H&ummmﬂbnudeﬂ:ﬁmalhfmghmﬂdnnnHm

Fauta 09: Referents & reallzagio da analise da &gua segus em processe para coniratagis do laboratério responsdvei mas
confinua em espera para resfizaclo deo esludo devido levantamento e solicitacio do procedimente adequado da colsts para
que nAo haja coletn Inadequada. j& que o taboratério néo disponibliizar tenico responsdvel para coleta pdum do material,

Pauta 10: Alividades | Acdes realizadas pelo SCIH no més de Abiil:

Treinamento e campanha sobre higisnizacio das mao: acs usudrios & acompanhantes;
Treinaments e implantacio do Protocslo Grau de Depandéncia para equipe do enfermagem;
Orientagdes ass usudrios sobr= Influenza (HINT);

Realizacio da Vacina contra Influenza para todos as colaboradores do Hospital:

Visits técnica ao setor do Pronto Atendimento (U/E), UGI & Clinicas.

Vistorias tecnicas no ambients hospitalar, visando o controle das infecgies hospitalares:
Realizagie da Reunido Mensal da CCiH.

Levantamento, solicitag#o e contrale de estoque dos imunobiclogicn;

;
:
:
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Levantamentn das fichas dos usugrios atendidos na urgéncia | emerghncls para detecclo das subnotificagdes de
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¢ . - ™
ITENS DE AGAD B N Pm;m nmmﬁ PRAZD
Continuagao de Treinamento e campanha da lavagem das maos; mm ¢ Continuo
Gerenciamento de Residuos; m“ Lisbos # Rodrigo. -5 &~
Protocolo: Cirurgls Segura; ﬁu:uﬁum ¥ e :iﬂ',g,:; 2

Gmﬁnmﬂuﬁmmhw-mmmumnmd:
infeccio relacionads & Ventilagin Mecanica. ﬂ;ﬂ;mﬁmm Lishos / Dr.

umenisr @ Vigildncis sobre o tsmpo de permanéncia de dispositivos Enf® Wanderson Lisboa / Dr. ,

Continuo

PROXIMA REUNIAD D2/06/16 — 16:00 Horas

RECURSOS UTILIZADOS Debate em squipe.

w&mmmmw;mzammmﬁnmmmmm
udmmrﬂmﬂmmmwuenm:muMu

PARTICHPANTE AZBINA
WANDERSON LISBOA BRAGA - ENF". SCIH /,-4;“#
MARISE MORAES - DIR. ENFERMAGEM e, AR

RICARDO GOMES J. - COORD. ENFERMAGEM

DIMAS R, 0. JUNIOR - COORD. ENFERMAGEM

RODRIGO SAMAQUE - FARMACEUTICO AG. TRANSF.

PRESLEY INACIO FERREIRA - FARMACEUTICO

JORGE WILSON — COORD. LABORATORIO.

TR Walson
Lﬁlﬁ]"—."lhr'.
CREM <5

m:huhrqullplmumummamm

RESPONSAVEL PELAATA:  EnF Wanderson Lisboa Sraga
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HOSPIT CEEF AL - Sausls Pubifecy
SE T AIARGIA Formulério - Ata de Reunido Bl i
,1
INICIO: 14:00
DATA: D4/05/2016 LOCAL: AUTGRIO TERMIND: 16:00
FACILITADOR Dr. Antonie Venturieri Neto
TIPO DE REUNIAO Comisso de Revisio de obito - CRO
SEEHET\\UHG
PARTICIPANTES Antonio Venlurieri Neta, Joseph lssac Paredes Tores & Marise Moraes dos Santos
OBSERVADORES -
AUSENTES Mercelo Pinheico Nonaio

Pauta 01: Leitura da Ata referente & reunifio anterior;
Pauta 02: Analise dos Oblos;
Pauta 03: Descrigio dos Obitos;

PAUTA REUNIAD
Pauta 04: Classificapo dos Obites;
Pauta 08: Discuss3o, Comentario & Providénciss adotadas,
TGOPICOS DA AGENDA
RELATO DA REUNIAC

Pauta 01: Foi lida a Ala da Reunido antsrior, comentada e assinada pelos presentes.

A reunido teve continuidade com a leitura da ata anterior. Todos concordaram € seguiram a reuniao
conforme pauta abaixo.

Pauta 02: Ocorreram onze 6bitos no més de Abril.
v Todos os casos foram analisados e discutidos.
v Dez dos onze obitos ocorraram na UCH [20,5%).
v Todos os Ghitos foram classificados como internos.

¥ Como causa mortis, livemos, por frequéncia:

1.1 Sepsa, respondendo por seis casos, 55% de todos os dbitos.

1.2 Neoplasiz Maligna, respondendo por um caso, 8% da todes os Sbitos.

1.3 Trauma (TCE. um caso, FAB, um caso), respondendo por 18% de todos os dbitos.
1.4 Infarto Agudo do Miccardio, um case $% da lodos os dbitos,

1.5 Insuficiéncia Cardiaca, um caso 9% de lodes os dbilos.

A taxa de morialidads giobal foi de 3 46%.
A l=xa de mortslidadé opearaionia fol nula
A taxa de mortslidade matema fol nuls.

A taxs de morislidade perinatal foi nula.

A taxs de cirurgias de urgéncia foi de 88%.

L T L

0B3S; Todos os pacientes apresentaram quadro clinico de gravidade, por ocasido da admissac
Pauta 03: Descrigio dos dbitos:

¥  Obito 01
MASS. 56 anos, saxo femining, admitida em 01/04, Gbito em 03/04 por Sepse. foco pulmonar, admitida em estade gravissimo,

¥ Obito 02
ESC, 16 ancs, sexo masculing, sdmitido em 03104, 6bilo em 13/04 por Sepse. foco pulmonar, admitido.em estado grave,

v Obito 03
ECC, 42 anos, sexo masculing, admitido ém 2203, 6bito em 11/04 por Sepse. foco abdominal, pis FAB, admitido am estado
grave,

+5U5 '”gme

S rhepm—
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Formulario — Ata de Reuniao B
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¥ Obito 04
MSS, 66 ancs, sexo masculino, admitido em 25/03, dbits em 03/04 por Sepae, foco respiratdrio.
¥  Obito 05

GNS, 50 anos, sexo mascuiing, admitido em 25/03, ébite em 04/04 por choque hipovolémico pos Hemaoiragia Digestiva,
consequente a Cirrose Hepitica.

v Obito 08
JNG, B8 anos, sexo masculino, admitido em 18/03, tbito em 01/04 por Sepsa, foce pulmaonar.
¥ Obito 07
CSN, 26 anos, sexo masculine, admitide sm 01/04, ébite am 05/04 por Trauma (TCE grave).
¥ Dbito 08
MOS 88 anos, saxa femining, admitids em 05/04, dbitn em 1904 por Neopiasis Maligna do Figado.
v Obito 09
WST. cince meses, sexo masculing admitido em 25/03, dbito em 11/04 pds Sepse, loco puimanar {pneumenia eatsfilococica).
v Obito 10
OP, 68 anos, sexo mascullno, admitido em 12/04, 6bito em 14/04 por Infarto Agudo do Miocardio,
v Obito 11

MVN, 55 anos. sexo feminino, admitida em 11/04, ¢bito em 18/04 por Insuficiéncia Cardlaca, Senilidade.

Pauta 04: Classificacao dos abitos:
v Obites institucionais: 11 (100%) apds 48h
¥  (bitos ndo institucionais: ( (0%) até 48h
Por evitabilidade:
4 Inavitdveis — 11 (100%)
v Evitaveis -0
Par permanéncia;

v Média de permanéncia dos casos de Obito: 3,88
¥  Permanéncia maxima dos ¢asos de dbila: vinle dias.
¥  Pasmanéncia minima: dois dia.

Por local do 4bito:

«  UCH= 10 {90,9%)
+ Enfermarias— 01 (2,1%)

Por idade:

Menos de 1 més-0
De1a11meses-1
Cel1adanns-0
DaebSafanos-1
De15a19ancs-0
De 20 g 28 anos - 1
De 30 2 39 anos -0
De 40 5 48 anos - 1
De 50 a 64 anos -2
De65s 7O anos -4
Maior ou igual 8 80 -1

L L T O T T
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0BS: A média de idade foi de 50 anos, com idade minima de 5 meses & méxims de 98
Por sexo:

¥ Masculino — 08 (73%)
¢  Faminino —03 (27%)

Pauta 5: Discussdo, Comentarios & Providéncias adotadas.

Mbs com numere de obitos deniro da media, todes inevitdvels, |8 admindes em estado grave, destacando-se os casos de
Man foram fomadas medidas especifices com relagic 40s dbitos ccormides, devido a gravidade e inevitabilidade, em lodos o3

EE805.

ITENS DE AGAD PESSOA RESPONSAVEL PRAZO
Reavaliagio dos Protocolos em vigor, incluinde o de Tratamento da Sepss Diretor Téonice Concluindo
PROXIMA REUNIAD OB/O&ME —14:00 Horas

RECURSOS UTILIZADOS Debate em equipe.

GBSERVAGOES ESPECIAIE
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Formulério - Ata de Reunido ek o
PARTICIPANTE ASSINATURA
ANTONIO VENTURIER! NETO « PRESIDENTE E DIRETOR TECNICO [ ( e,
JOSEPH ISAAC PAREDES TORRES - MEDICO ot o AT iy "«;%;7
....w— e — “‘1 "
MARCELO PINHEIRO NONATO - MEDICO AUSENTE

:@
g .

f
i



e WBRRK
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NEP )
NUCLEO DE EDUCAGAO
PERMANENTE

REFERENCIA: ABRIL/2016

w. Flarianépalis, s/n’, Novo, Tailindia/PA.
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RELATORIO MENSAL DE TREINAMENTOS

COMPETENCIA ABRIL/2016.

NUCLEO DE EDUCAGAO PERMANENTE - NEP

TAILANDIA PA - 2016.

Av. Florianépolis, s/n’", Novo, Tailandia/PA. i -l @

CEP 68.695-000. (91) 3752 - 3121 /1299/ 3338. -%sus s =
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DE TAILANDIA '

|- INTRODUCAO

Educagdo Permanente “& aprendizagem no exercicio de suas fungdes,
onde o aprender e o ensinar se incorporam ao cotidiano das organizacdes e ao
trabalho”. A Politica Nacional de Educacdo Permanente em Sadde, instituida em
2004 pelo Ministério da Satde, com a portaria 198/GM, tem por objetivo:
proporcionar significativo avango na qualidade da assisténcia a populagao, por
meio da transformacéo do processo de formag3o dos profissionais de salde.
Preconiza a incorporagio de novos conceitos & principios de educacao e relagdes de
trabalho, seja nos programas de formacdo para a salde existente nos sistemas de
ensino, seja na formagdo em Servigo.

“Ensinar ndo & transferir conhecimento, mas criar as possibilidades para a sua
propria produgio ou a sua construcao” segundo Paulo Freire.

A expectativa & de oferecer um processo educativo que envolva reflexao,
problematizacdo e construcdo coletiva de solugbes. Pretende nioc apenas o
aperfeigoamento técnico dos profissionais, mas o conhecimento e desenvolvimento
de outras competéncias que impactem na qualidade do servigo final prestado a
populagéo.

O Nicleo de Educagdo Permanente desenvolve suas agfes organizacionais e
administrativas de funcionamento na instituic@o através do processo educacional aos
colaboradores e o processo educacional 208 usuarios que foram prestados
assisténcia a saide. No processo de educagdo aos colaboradores desenvolvem
agbes de treinamentos aos novos colaboradores admitidos na instituicdo, ou seja,
(treinamento de Integracéo) e aos colaberadores que estdo em desenvolvimento de
suas atividades através do (Treinamento na unidade de trabalho e Planejamento
Anual de Treinamento).

O NEP trabalha em parceria com o setor de Recursos Humanos e demais
coordenacdes do HGT, no intuitoc de executar o planejamento e a implantagdo de
treinamentos aos colaboradores, buscando possibilidades para as boas praticas de
assisténcia a salde e o crescimento pessoal e profissional das pessoas envolvidas.

Av. Florianépalis, 5/n°, Novo, Taildndia/PA.

i [#
CEP 68.695-000. (91) 3752 - 3121 /1299/ 3338, ‘&us ﬁ_ % (PR
secretaria. hai@indsh. org. b Sl b et

PA 0092



GOVERNO DO
HOSPITAL GERAL S P NPARA
A Educagdo permanente dos profissionals do HGT tem se caracterizado pela
realizacdo de capacitagdes pontuais. na sua maioria de carater programatico com
conteddos padronizados, visando & atualizagdo de conhecimentos de categorias
profissionais especificas, considerando as realidades locais e as necessidades de
aprendizagem dos colaboradores As capacitagbes sdo baseadas na organizacdo
disciplinar e de especialidades, conduzem ao estudo fragmentado dos problemas de
saude das pessoas e das sociedades.
O Nucleo de Educacdo Permanente do HGT considera imprescindivel: Prestar
assisténcia qualificada aos usuérios, através de equipe multidisciplinar especializada,
etica e humanizada, contribuindo para o ensino, capacitando profissionais nos
diversos segmentos da 4rea de satide.

TOTAL DE HORAS GERAIS
Legenda ' TREINAMENTOS PARTICIPACOES | TOTAL DE HORAS |
( POR DIRETORIA

Diante deste contexto, o Nicleo de Educacdo Permanente & o setor
responsavel por organizar e gerenciar todas as agdes educativas que ocorrem dentro
do Hospital Geral de Tailandia.

Estdo registradas e arquivadas no NEP, as atividades ocorridas no periodo de
01 de Janeiro & 30 de Abril de 2016.

Seguimos alguns parametros para registro das atividades:
1. Setor do hospital que o treinamento foi realizado:
2. Nimero de participantes dos treinamentos:
3. Carga horaria dos treinamentos:
4. Quantitativo das horas;
5. Quantitativo das participagbes em treinamentos:
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Il. SINTESE DOS TREINAMENTOS DO MES DE ABRIL:
- Apresentagéo.
lil. ANALISE DOS DADOS

* DESCRICAO DAS ATIVIDADES:

No periodo do més de abril foram realizados 69 registros de treinamentos interno
ne hospital @ 01 treinamento externo pelo setor da diretoria técnica sendo
contemplados como treinando 01 assistente social e o diretor técnico. Dos
treinamentos realizados no periodo mensal houve 01 treinamento Internc com
facilitador externo sobre: (Prevencdo de acidentes e doencas no trabalho),
participaram deste treinamento, colaboradores de todos os setores do hospital
inclusive os coordenadores de 4rea e membros da CIPA).

Durante o periodo mensal nio tivemos treinamentos transferidos, as equipes
realizaram com éxito o cronograma de treinamentos estabelecido ressaltando o
engajamento e participacdo maior dos setores de Hotelaria, Servico de Nutricdo e
Dietética, Servico Social, SESMT, Grupo de Trabaiho de Humanizagdo, Farmécia,
CME e Enfermagem.

Na execugdo dos treinamentos tivemos 805 participantes, totalizando 1.328
horas e 30minutos de treinamentos realizados na instituicdo, proporcionando um total
de 06 horas e 08 minutos de treinamento por colaborador. Desta quantidade 08 horas
s&o de treinamentos externos pelos colaboradores do hospital das areas do Servigo
Social e Diretoria técnica.
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* VISAO GERAL DE TREINAMENTOS:

Os 89 registros de treinamentos realizados na instituicio fora as orientagbes e
reunides realizados no més de abril, 07 treinamentos estavam contemplados no PAT
(Planejamento Anual de Treinamentos), os demais treinamentos foram contemplados
na Formagdo na Unidade de Trabalho, os mesmos foram realizados in lécus nos
setores e no auditério dentre esses o CURSO: Implantacdo Greenkicthen (cozinha
verde) trata-se de um treinamento com objetivo de adequar a cozinha do HGT com
praticas sustentaveis, aprimorando o padrio de qualidade em beneficios aos usuarios
€ colaboradores do hospital.

Os freinementos realizados neste periodo obtiveram como &mbito Varios
parametros educacionais: na drea gerencial, técnico-cientifica assistencial, nutricional,
comportamental e farmacoldgica na 4rea da enfermagem e do servico de nutrigio e
dietetica, hotelaria e farmacia que possibilitem conhecimento e condigées de um
cuidado mais holistico humanizado e cientifico. Foi utilizado como referencia

bibliograficas na execucdo dos treinamentos as instrucdes de trabalhos, protocolos e
manuais setoriais do HGT

TOTAL DE HORAS EM TREINAMENTO |

L liai i) |

L X000

SEHON0D -

TR0 —-‘T‘Ew.nim
AEI0000 -

2400000 = . - '
00 = i’ |

IASEIRD  FEVETERD MARCD apsl MAO NN MO AGOSTO  STEMERD OUTURRD |
- = |

Fonte: NEP — For, 001 Lista de presenca / For.002 Relaidrios de Treinamento

Conforme a ilustraggo do gréfico acima observamos que a linha permanece em
aumento em relagdo ac total de horas de treinamento na instituicdo referente o
periodo de margo 40 més de abril de 2016,

Neste més realizamos quantidade menor de treinamentos internos nos quais
estes estavdo contemplados e nao contemplades no LNT, tivemos alguns
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* TREINAMENTOS EXTERNOS:

No decorrer do més abril foi realizado 01 treinamento externo sobre Regulacio
Aérea do SAMU pelos colaboradores do setor do Servico Social e Diretoria Técnica
do Hospital Geral de Tailandia.

| TOTAL DE TREINAMENTOS EXTERNOS
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* TREINAMENTOS INTERNOS:

No periodo de Marco & Abril de 2016 ocorreu diminuicio na quantidade de
execucdo dos treinamentos internos, mas os treinamentos realizados tem carga
horéria mais extensa em seu conteudo pProgramatico, em contra partida obtivemos
aumento na carga total de treinamentos, os temas dos treinamentos realizados
oferecem aplicabilidade no desenvolvimento de suas fungdes ocupacionais,
Conhecimentos voltados a promogdo de seguranga e qualidede na assisténcia
prestada ao usuario do Servico de saude.
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‘ TOTAL DE TREINAMENTOS INTERNOS
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Fonte: NEP — For.001 Lista de presencal For. 002 Relatério de Treinamenio.

Buscamos a aplicabilidade de 100% destes treinamentos aos colaboradores no
intuitc de compartilhar conhecimentos entre os participantes. Imporiante ressaltar a

necessidade de participacdc e comprometimento dos gestores e colaboradores da
Instituigao.

» HORAS HOMENS / POR COLABORADOR

Na realizagdo dos treinamentos nesse periodo de abril realizamos um total de
1,328:30:00 horas de treinamento, cbservamos nos graficos abaixo, ocorreu aumento
dos indicadores devido a carga hordria mais extensa dos treinamentos e a
permanencia do quantitativo de participantes (805 pessoas), obtivemos a média (08
horas/Homens de treinamentos) por colaborador.

TOTAL DE HORAS POR COLABORADOR
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HOSPITAL GERAL
DE TAILANDIA

* TOTAL DE PARTICIPANTES

TOTAL DE PARTICIPANTES
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Fonte: NEP — Relatério de Treinamenis

REUNIOES MENSAIS DAS COMISSOES: CIPA- CCIH - REVISAD PRONTUARIO - OBITO - COMITE
TRANSFUSIONAL

REUNIOGES MENSAIS COM COORDENADORES DE AREA E SEUS COLABORADORES.
COMEMORAGAO DOS ANIVERSARIANTES / COLABORADORES DO MES DE ABRIL.
 PROJETO: CAFE COM A DIREGAO.

EDUCACAO EM SAUDE: AUTOMEDICAGAO E CUIDADOS NO MANUSEID DOS MEDICAMENTCS
EDUCACAO EM SAUDE: CAMPANHA DE IMUNIZAGAO DA INFLUENZA AOS USUARIOS.
S

Vale ressaltar que o Grupo de trabalho de Humanizag3o esta implantado na
instituicdo, o0 mesmo contempla os projetos de EDUCAGAO EM SAUDE, este projeto
tem a finalidade de levar informagdes preventivas das diversas doencas e dicas que
ajudam os usudrios a terem uma melhor gualidade de vida. Estas orientacdes em
salide sdc realizadas nas recepgdes enquanto os usuarios aguardam o atendimento.

O Projeto do Servigo de Capelania esta em execucdo na instituigdo, este tem o
intuito de oportunizar aos colaboradores e usuarios os cuidados com sua salide
espiritual respeitando as crencas Individuais do ser humano os usuarios e
colaboradores retinem-se no auditdrio para viver estes momentos de fé,
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O Projeto café com a direcdo estd em execucdo na instituicdo tem por

finalidade estabelecer um elo entre a diretoria e os colaboradores retnem - se em
uma mesa redonda, dividem momentos de inter-relagdo e comunicacdo sobre o
processc de trabalho com possibilidades de tomadas de decisdes que visem
melhorias para o funcionamento da instituigdo.

IV. QUANTITATIVO DE TREINAMENTOS POR SETORES
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AG. Transtusionsl

Clinicas Integradas
Emargéncia

Fonte: NEP — Nicieo de Educagio Permanents

O NEP esta em processo de solidificaco de rotinas educacionais na instituicio
no intuito de incentivar os coordenadores/Lideres de &rea a promover treinamentos e
criar nos colaboradores a cultura de sempre participar dos treinamentos
disponibilizados pelo HGT, na finalidade de integrar todos os colaboradores para
desenvolvimento profissional e pessoal.

Observamos no grafico acima que os indicadores dos setores da diretoria
assistencial apresentam maior quantidade de treinamentos em relagdo aos demais
setores. De acordo com o desenvolvimento do Cronograma do PAT — Planejamento
Anual de Treinamentos os setores da diretoria administrativa: Servica Social, Servigo
de Nutrigdo e Dietética, Hotelaria, Atendimento ao Usuario, Agéncia Transfusional,
Farmacia desenvolverdo acdes participativas que contribuirdo intensamente no

resultado alcangado dos treinamentos.
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V. CONSIDERACOES FINAIS

A importancia em manter um programa de desempenho profissional na
instituicdo contribui para a qualidade em tudo o que se faz, devemos ter pessoas
qualificadas produzindo, e para ter estas pessoas, a empresa, ou hospital deve
investir na Preparacdo das mesmas através de treinamentos, no intuito de responder
a satisfacéo de atendimento acs usuarios.

O Hospital Geral de Tailandia esta inserindo esta cultura de educacgio
permanente entre seus profissionais.

O NEP enquanto setor responsavel do gerenciamento de todos os treinamentos
busca aprimorar suas acoes, estabelecer rotinas solidas educacionais no processo de
trabalho.

Temos clareza que treinar & educar, ensinar, & mudar o comporiamento, & fazer
©Om que as pessoas adquiram novos conhecimentos, novas habiiidades, é ensina-las
@ mudar de atitudes. Treinar no sentido mais profundo & ensinar 8 pensar, a criare a
aprender.

/Tw 2016.

‘ == =,
nfe. José Miliano Cos
Nuc e Edu 0 Permanente _
Jos¢ Juliano Costd
ENFERMEIRO
COREN TROAN
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ANEXO

FOTOS DE ATIVIDADES REALIZADAS NO MES DE ABRIL.

» PALESTRAS EDUCACAO EM SAUDE:

Educagho am Saude: Automedicaglio e Cuidados no Manuselo dos Medicameantos
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* TREINAMENTOS DO MES ABRIL:

Curse: Gestio de Humanizagsa
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Curso: Gestéo de Humanizacio.

Treinamento Manual da Farmacotsrapia,

Av. Florianopolis, s/n", Nova. Tailindia/PA,
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Treinamento Manusl| de Farmacoterapia

\v. Florianépolis, s/n°, Nove, Taitindia/PA.
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Curso: Greenkicthen (cozinha varde)
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RELATORIO MENSAL
GRUPO DE TRABALHO
DE HUMANIZACAO

REFERENCIA: ABRIL/2016

/. Flariandpolis, s/n’, Novo, Tallindia/PA,
EP 68.695-000. (91) 3752 - 3121 /1299/ 3338 o @
tretaria. hgi@indsh.org.br =T & U

= =
&sus i NRE 00109
= SESPA v




.3 e WVBARK

SUMARIO

- A TO IONAL DA HUMAN AO N HOSPITAL GE TAILAND vl
4. AD ODE ACAQD. ..convcoconnriininnnnn, . T e 5

3.1 PROJETO CAFE COM A DIRECAQ L eSS -

3 PH T c As llllllll e LA ]

3.3 PROJETO LACOS DE AMOR . eats eSS S e 1P

JM_%LM_ ------ T — L
‘- m I!! EADES e L L R e B T T T |nuﬂtm||--""u.nu--u-u-.|nn--"“u.nu--|."-nuln"unuuuﬂnuu--nu- B

As cm IlItti"’ll"lllii!'ll.itf|rIl||i---"||l LE T L] Ersman l-li-ia-.lllu‘.i"||llr-"11|lllﬂjjt‘ 12

. Floriandpolis, s/n", Novo. Tailandia/PA.
P 68.695-000. (91) 3752 - 3121 /1299/ 3338, @
cretaria.hgt@indsh.org, br v

= inosH
—= e 00110
SESPA e




N

*
HOSPITAL GeaL Plopiyinn L
1. APRESENTACAO:

O Grupo de Trabalho Humanizagdo do Hospital Geral de Tailandia, esta em
processe vivencial que permeia toda atividade do local e das Pessoas que trabalham,
procurando desempenhar com exceléncia S€u papel na assisténcia & salde de forma

Merhy (2002) apresenta seu conceito de €spaco intercessor, em gue o
processo de trabalho em sadde se caracleriza por ser um espaco atravessado por
distintas Iégicas. O ato de cuidar depreendido do trabalhador de saude para o usudrio
resulta numa intersegdo partilhada.

Os processos de desenvolvimento do trabalho vém procurando estratégias
Para construir com as equipes de salide mudangas nas percepcdes, na forma de lidar
com conflitos, ampliando de grupalidade e, Consequentemente, alterando atitudes e
produzindo as condigdes para Superagdo de problemas e desafios do cotidiano do
trabalho em saide.

Compreendemos g humanizagao como: a globalidade de processos que tem
como finalidade tornar digna a assisténcia & salde. Esta fundamentada em uma nova
relagdo entre os profissionais de saude e entre estes e os clientes/usudrios, bem como

nao se resume a apenas os programas, projetos e agdes desenvolvidos pela Comissao
de Humanizagdo, como também nao entendemos que esta seja responsavel pelo
desdobramento de todas as agdes na Unidade Hospitalar. Pois a como a propria
Politica Nacional de Humanizacgdo (PNH) afirma, ela se constitui um dos dispositivos do
processo de humanizacgdo.
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2, MAPEAMENTQ SITUACIONAL DA HUMANIZAGAO NO HOSPITAL
GERAL DE TAILANDIA.

A primeira ag3o do Grupo de Trabalho de Humanizagdo para poder estruturar
seu Plano de Agdo foi identificar quais eram os referenciais que indicariam os critérios
de elaboragio.

O primeiro referencial foi a Poliica Nacional de Humanizac8o através de suas
Diretrizes: Acolhimento, Ambiéncia, Clinica Ampliada, Cogestdo, Defesa dos Direitos
dos Usuérios e Valorizag&o do Trabatho e do Trabalhador.

O segundo referencial foi o Contrato que o Hospital possui com o gestor piiblico,
que contém algumas agbes estratégicas para a humanizacdo. Sao elas:

Implantar, implementar e manter a politica de humanizagao no atendimento;

* Priorizar melhorias nas &reas com maior desconforto de pacientes;

Implementar canal de comunicagio entre a direcdo da instituicdo, usuarios e
colaboradores, com sistema de respostas e divulgacdo dos resultados:
Atendimento das legisiacdes relacionadas.

A partir disto foi realizado um mapeamento de quais eram os projetos e agoes
que ja eram desenvolvidos e Que contemplavam esta dimenséc no Hospital Geral de
Tailandia.

Flerianédpolis, s/n", Novo. Tailindia/PA.
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3. ELABORAGCAO DO PLANO DE ACAO.

Nesta perspectiva, & Comissao de Humanizagio estruturou seu Plano de Acao,

buscando atender os critérios i& mencionados, principalmente os que ainda ndo ¢ eram
por atividades ja implantadas e que possuissem consonéarncia com as necessidades do
Hospital Geral de Tailandia. Os projetos elaborados estdo em andamento conforme os
Processos necessarios para que sejam realizadas as acdes:

L]
L]
L]

3.1

Café com a Diregéo;
Datas Comemorativas:
Sinalizagdo de Seguranca;
Lagos de Amor.

CAFE COM A DIRECAO:

Atende os seguintes referenciais:

Contrato com Gestor Plblico: Implementar canal de comunicacdo entre a
dire¢ao da instituicdo, usuérios e Colaboradores, com sistema de respostas e
divulgacao dos resultados.

Contrato com Gestor Publico: Implantar, implementar e manter a politica de
humanizacdo no atendimento;

Politica Nacional de Humanizacio (PNH): Diretriz de Co-gestso.

Objetivos:

Criar um evento em que os colaboradores possam se comunicar com a diretoria
de forma direta e descontraida:

Proporcionar uma agdo de humanizagio que esteja alinhada aos objetivos
estabelecidos no contrato de gestdo e também no Programa Nacional de
Humanizagdo, que permita a cogestdo com a participagio efetiva dos
colaboradores;

Integrar diretores o colaboradores, com oportunidade de se apresentar, falar de
sua funcéo, explanar suas sugestdes e queixas.

FlorianGpolis, s/n*, Novo, Tailandia/PA,
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Estratégias:

1. Serdo 10 participacdes de colaboradores indicados pelos gestores;

2. Esles representardo Suas equipes, entdo deverdo recolher suss dividas e
sugestdes para levar ao café:

3. O café seré realizado mensaimente, no auditério, no horério das 09h, as 10h, na
ultima semana do més. de acordo com o piantio. Cada més sera realizado

mesmos pela Assessoria de Imprensa.
Recursos:
* Coffee break mensal para 10 pessoas,
* Impressdes
Cronograma:

= :
Acompanhamento X x x X x x x ¥ ¥

O primeiro encontro do Cafa coma diretério foi realizado no dia 20 de abril, iniciou com
a coordenadora do Grupo de Trabalha de Humanizagdo Ana Elizabett de Souza, dando
boas vindas a todos, e apresentando um video de reflexdo em seguida passou z
palavra para o Diretor Executivo José Batista Luz Neto.

O diretor Executivo apresentou suas perspectivas para o futuro e a sua trajetéria
profissional na carreira gest&o no hospital. O primeiro encontro teve como foco o tema
de gesifo humanizada, para que os coordenadores e lideres possam transmitir aos
seus liderades o exemplo de atendimento mais humanizado.

O café com a diretoria foi satisfatério com uma participacdo de 15 colaboradores, a
previsao era para 10 participagbes mais devido ao 1° primeiro ser o encontro e falando
de gestdo, houve um interesse maior na participacdo.
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3.2 DATAS COMEHORATWAS:
Atende os sequintes referenciais:
* Contrato com Gestor Pdblico: Implantar, implementar e manter a politica de
humanizagao no atendimento;
* Politica Nacional de Humanizacao (PNH): Valorizagao dg Trabaihe e do
Trabalhador:

* Politica Nacional de Humanizacao (PNH): Acolhimento.

organizacao da comemoracdo destas datas;
* Subcomissdo levar para a reunido da Comisséo, com 15 dias de antecedéncia,
as pautas a serem discutidas.

Recursos:
" Materiais diversos para realizaco das comemoragdes.

Cronograma:
Avesuntogho doprojeto | | |
Validacio x
Criagio do cronograma de X
datas
Acompanhamento x x x ¥ ¥ X x ¥ ¥ x X
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As datas comemorativas estdo sendo realizadas conforme o calendario elaborado ou
projetos. As campanhas realizadas estao sendo registradas com lista de presenca e
fotos. No primeiro momento estamos esperando alcangar metas, logo a diante faremos
indicadores sobre os servigos prestados.

3.3 LACOS DE AMOR
Atende os seguintes referenciais:

*« Contrato com Gestor Publico: Implantar humanizagdo no atendimento.

* Politica Nacional de Humanizaggo (PNH): informag8o as gestantes.

* Politica Nacional de Humanizag&o (PNH): Acolhimento.

Publico Alvo:
Gestantes e Recém Nascidos.
Objetivo geral:

» Promover acolhimento e apoio neste momento delicado da vida da gestante
facilitando o entendimento de suas transformagdes, buscando trazer para um
maior nivel de consciéncia @ maturidade o que se passa dentro e fora do seu
corpo, envolvendo o emocional, o fisico e o social.

Objetivos Especificos:
» Promover o aprendizado e incentivar que a gestante & puérpera possam
desempenhar seu proprio cuidado;
» Orientar e conscientizar sobre a importancia do aleitamento materno. seus
beneficios nutricionais e emocionais;
» Orientar a gestante sobre o parto vaginal (natural) e cesariana;
« Ouvir e orientar em outras questdes que surgirem ao longo do processo,
» Reduzir a mortalidade infantil @ materna;
* Mostrar o local de espera para gestante, para que a2 mesma se sinta segura e
acolhida.
Estratégias:
* O atendimento para gestantes ao projeto através de encaminhamentos da
Unidade Basica de Saude, Salientando que, nos casos de procura espontanea da

Av, Flortanopolis, s/n°, Nove. Tailindia/PA.
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gestante ao projeto, os responsaveis pelo projeto estardo orientandc e

conscientizando que a mesma inicie, tambem, o pré-natal nas unidades de Saude.

Serdo desenvolvidos a cada 30 dias, iniciando as 14h00min no auditério do HGT,

cada encontro tera um profissional de profissdes distintas falando sobre temas pre-

determinados. A equipe responsavel pela agdo do projeto & enfermeiro, assistente

Social, pedagoga e com a colaboragdo dos demais membros de Humanizacdo.
Recursos:

o Serdo utilizados materiais audiovisuais para facilitar o entendimento e a

interacdo das gestantes.
Cronograma:
e mpmre - - e
Validecic x
Acompanhamento x x x x x x x x X ¥

3.4 SILALIZACAO DE SEGURANCA
Atende os seguintes referenciais:
* Contrato com Gestor Publico: Implantar, implementar e manter a politica de
humanizagao no atendimento;
+ Politica Nacional de Humanizag8o (PNH): Comunicacao afetiva;
= Politica Nacional de Humanizagio (PNH): Acolhimento.

Objetivos:
* Melhorar o atendimento dentro do processo de encaminhamento interno dos
pacientes e acompanhantes;
* Sinalizac8o visual bem orientado, proporcionando maior autonomia e agilidade
para que os usuarios cheguem até o local de atendimento indicado.
Estratégias:
« QOrientagbes setoriais com os colaboradores para orientarem 0S USU&ros a
seguir as faixas que indicam os locais desejados;

Ay, Flortandpolis, s/n”, Novo. Tailindia/PA.
CEP 68,695-000. (91) 3752 - 3121 /1299/ 3338,
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* Treinamentos para colaboradores Para que possam orientar os usuérios de
forma correta:

* Colocar mapa com legenda de cores para localizagio dos setores nas portarias,
para que os responsavsis pelo plantdo possam esclarecer informagdo em casos
de duvidas dos usuarios.

Recursos:

* Espago fisico;

* Fitas;

* Papel - A4

* Suporte acrilico.

Cronograma:

..l x x F X , x -A' ; -J'

A implantagdo do projeto sera somente apos aquisicdo dos materiais, a fim de qus
possa funcionar a movimentagdo dos usuérios usando as faixas como indicadores do
local desejado.

4. DAS ATIVIDADES:

Neste més de abril, a Comissio de Humanizag&o participou Curso de Introducio
& Humanizagdo Hospitalar. Este objetivava capacitar os membros da Comisséo de
Humanizagdo para que desenvolvam o Plano de Agdo da mesma, alinhados com a
Politica Nacional de Humanizacdo. Este teve uma duracdo de 4h e ocorreu em quatro
palestras ao longo do dia 26. Ele obedecey a seguinte estrutura:

Flerianépolis, s /n’, Novo, Talldndia/PA,
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Obtiveram certificagdo ne Curso, 11 membros da Comiss@o de Humanizac2o, pois
participaram de minimamente 90% das palestras.

A Coordenagdo da Comissdo de Humanizagdo também participou do encontro
na Camara Municipal de Tailandia, sobre a implantagdo da Sala Municipal de
Coordenagao e Controle para o Enfrentamento & Microcefalia.

O objetivo do convite feito pela Secretario Municipal de Tailandia ao Hospital Geral de
Tailandia foi de participar da comiss@o para realizacc de agbes de controle para o
enfrentamento @ microcefalia, em prol da prevencdo das doencas de dengue,
principaimente o Zika Virus que trds varias complicagdes como do caso de
microcefalia.

Seguem os dados quantitativos referentes a elaborago dos projetos do plano de
agao do Grupo de trabalho de Humanizagao:

o E T T P [ e g
Sinalizag@o de Seguranca 0 0
Lagos de Amor 0 0

E Importante enfatizar que o Projeto de Lagos de Amor e Sinalizagdo de Seguranga,
possui em sua estratégia de implantag8o, processos de andamento para que se
realizem. Outras acdes desenvolvidas pelo Grupo de trabalho de Humanizagao foram
realizadas. Seguem os dados quantitativos:

Palestra: Prevencao da automedicacdoe |01 40
Palestras: Higienizacdo das maos e 01 41
cevenicio da grioe 11N
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A missa e cultos religiosos foram realizados nos dias 14,29/04/2016. com objetivo
Levar a palavra de conforto & oragdo para os colaboradores e usuarios que necessita
ouvir uma palavra de esperanca, independente de credo religioso.

5. DAS CONCLUSOES:

As atividades da Comissdo de Humanizac@o, neste més abril, objetivaram

principalmente o desenvolvimento de uma cultura de integragdo no Hospital Geral de
Tailéndia. Todos os projetos voltados para os colaboradores denotam isto, e os que
estdo voltados para os usuarios também possuem este perfil, pois tem carater
multiprofissional.
Outra agéo importanta que foi iniciada foi & formagao dos membros da Comisséo, esta
objetivava capacitar os mesmos com as ferramentas proprias da Polltica Nacional de
Humanizacdo, proporcionando um amadurecimento em suas compreensdes pessoais
no que venha a ser sey papelnadesdohranmtndospmmsnsd&sta area,

Para 2016, os desafios da Comissdo sfo muitos. Dentre estes estd a
manutencdo e o aperfeicoamento das atividades junto aos colaboradores,
principalmente com a criagdo de rodas de conversa e a atuagdo da Comissdo frente a
novos projetes e agdes.

Tailandia, 03 de Abril de 2018,

Coord. Grupo de Trabalho de Humanizacao,
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ANEXO

FOTOS DAS ACOES REALIZADAS NO MES DE ABRIAL

CAMPANHA DE IFLUENZA H1N1 E HIGIENIZACAO DAS MAOS

Palestras com os Usuarios Colaboradores recebem a vacina HIN|

AUTOMEDICACAO E FORMA DE ARMAZENAMENTO CORRETO DOS
MEDICAMENTOS

Farmacéutico Presley Inacio repassa as = —
tiformacdes Recepeio do Ambulatério
Av. Florlandpolis, s/n°, Novo. Tailindia/PA.
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PALESTRA: PREVENCAOQ DE ACIDENTES E DOENCAS
OCUPACIONAIS

Ginastica laboral na palestra Depoimento do paciente sobre acidente e a
importincia do uso dos EPls.

Il'ﬂﬁll FTE i.l.-‘.n.)l'- WLAIE
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Coordenadora do Grupo de Trabalho de Humanizagdo Ana
Elizabett, participa da palestra sobre a Implantagio da Sala
Municipal de Coordenacgdo e Controle para o Enfrentamento &
Microcefalia, em parceria com a secretaria Municipal de Satde.
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SERVICOS DE CAPELANIA

MISSA

Padre Idaltino Correia dos Prazeres I Colaboradores e usudrios
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Pastor Franksiel Mendonga faz a pregacio
do evangelho.
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