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Tailandia, 10 de Marco de 2020.

OFICIO DIR. EXECUTIVA/IOSS/HGT N°180/2020.

Ao

Grupo Técnico de Controle e Avaliagio da Gestio dos Hospitais Metropolitano e Regionais SESPA/Secretaria Executiva
de Estado de Sadde Publica do Para

lima. Sra. Maria de Fatima Gouveia Peres

MD - Coordenadora do GTCAHMR/SESPA

Ref.: Prestacdo de Contas de Fevereiro/2020.

Prezada Senhora,

O Instituto Nacional de Desenvolvimento Social e Humano - INDSH, Administrador do Hospital Geral de Tailéndia,
vem encaminhar o relatério de prestaglo de contas, referente ao més de fev/2020, sobre as metas quantitativas e
qualitativas, evidenciando a produgfio, agbes e indicadores de produgdo, conforme Contrato de Gestio N°
002/SESPA/2018.

Com intuito de seguir as orientagdes deste conceituado Grupo Técnico, considerando as diretrizes de redugéo na
utilizagéo de papel, evidenciar objetivamente a produgéo e respeitando o contrato de gestdo, segue abaixo a ordem de
apresentagéo desta prestagdo para Vossa apreciag&o.

1° Produg&o Consolidada;

2° Mapa de Produgéo Analitico;

3° Mapa comparativo das Metas Fisicas Contratadas / Executadas;

4° Plano Estatistico;

5° Relatério do Servigo de Atendimento ao Usuario (SAU);

6° Relatério e Ata da Reunido da Comissdo de Controle de Infecgdo Hospitalar (CCIH);
7° Relatério e Ata da Reunido da Comisséo de Revis&o de Obitos (CRO).

Explicamos que a ordem numérica segue relatério digitalizado disponivel no CD-ROM e por isso diverge do
relatério fisico, onde contém as demais informagdes (Produgéo Obstetricia/Ginecologia; Quantitativos de Acidentes de
Transito; Relatério do S.1.A. SUS; Relatério Niicleo de Educagfio Permanente — NEP e Relatério do Grupo de Trabalho de
Humanizagédo — GTH).

Sem mais para 0 momento, colocamo-nos & disposigdo para o que se fizer necessario e aproveitamos o ensejo
para elevar protestos de estima e considerag&o.

Atenciosamente,

Av. Florianépolis, s/n°, Novo. Tailandia/PA.
CEP 68.695-000. ® (91) 3752 - 3121 /1299/ 3338. SUS+ | T=i=l 1
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1. APRESENTAGAO

Em atendimento ao Contrato de Gestdo N° 002/SESPA/2018 entre a Secretaria de
Estado de Salde Publica-SESPA e a Organizagéio Social de Salde — OSS, Instituto Nacional de
Desenvolvimento Social @ Humano-INDSH, assinado em 05 de Julho de 2018, seguindo o
modelo estabelecido pelo Grupo Técnico de Controle e Avaliagdo da Gestdio dos Hospitais
Metropolitano e Regionais-GTCAGHMR, elaboramos o presente relatério.

Seréo apresentadas informagdes condensadas relativas ao més de Fevereiro de
2020, Producdo Consolidada, Mapa de Produgdo Analitico, Mapa comparativo das Metas
Fisicas Contratadas / Executadas, Plano Estatistico, Produgdo Obstetricia/Ginecologia,
Quantitativos de Acidentes de Transito, Relatério do Servico de Atendimento ao Usuério,
Relatério do S.I.A. SUS, Relatérios e Atas da Comiss&o de Controle de Infecgdo Hospitalar e
Comisséo de Revisdo de Obitos, Relatério Nucleo de Educacdo Permanente — NEP e Relatério
do Grupo de Trabalho de Humanizag&o - GTH.

Tailandia, 10 de Margo de 2020.

“

Joaquim Fonséca Junior
Di Executivo
HGT/INDSH

Av. Florianopolis, s/n°, Novo. Taildndia/PA.

CEP 68.695-000. ® (91) 3752 - 3121 /1299/ 3338.
assistentediretoria.hgt@Iindsh.org.br
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SAUDE PUBLICA
MAPA DE PRODUCAO
HOSPITALIZACAD | ADMiIssOEs| autas Geios PACIENTES LEITOS LEITO D8 TOTALDE| TAXADE MEDIA DE
DIA OPERACIONAIS SAIDAS | OCUPACAO | PERMANENCIA
ATE 24 HS | APOS 24 15
CLINICA MEDICA 75 80 2 3 340 1 319 85 106,58% 4,00
PEDIATRICA 16 14 0 0 82 10 290 14 28,28% 5,86
CIRURGICA 66 62 0 ] 222 a 261 62 85,06% 3,58
OBSTETRICIA
GINECOLOGIA 124 127 0 0 188 12 348 127 54,02% 1,48
TOTAL-1 281 283 2 3 832 a2 1218 288 68,31% 2,89
LEITOS COMPLEMENTARES
HOSPITALIZACAO | ADMISSOES| ALTAS s S— V- O e TOT AR BE]  TANA BE MEDIA DE
ATE24Hs | APGS 24ns| DIA | OPERACIONAIS SAIDAS | OCUPAGAO | PERMANENCIA
UNIDADE DE
CUIDADOS
» "
INTERMEDIARIOS - 1 2 1 2 70 9 261 5 26,82% 14,00
al
TOTAL-2 1 2 1 2 70 9 261 5 26,82% 14,00
TOTAL GERAL 142 292 285 3 5 902 51 1479 293 60,99% 3,08
ATIVIDADE CIRURGICA
CARATER
ATIVIDADE MEDIA DE DA SALAS CIRURGICAS OPERACIONAIS/DIA
CIRURGICA URGENCIA i
89 48 3

ATENDIMENTO DE URGENCIA REFERENCIADA

“NEDEPACENTES NAD
N DE PACIENTES INTERNADOS TOTAL OBITOS OCORRIDOS NO P.A.
INTERNADOS

292 4.841 5.133 7

Av. Florianépolis, s/n*, Novo. Tailandia/PA

CEP 68.695-000.
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HOSPIT GERAL GOVERND DO
I iz WK UPARA

ATENDIMENTO AMBULATORIAL/EGRESSOS

ESPECIALIDADES 12 CONSULTA INTERCONSULTA CONSULTA SUBSEQUENTE TOTAL
CARDIOLOGIA &6 29 0 95
CIRURGIA GERAL 79 62 0 141
GINECOLOGIA 80 50 0 130
ORTOPEDIA 81 96 0 177
PEDIATRIA 34 17 0 51
TOTAL 340 254 0 594

SERVICO DE APOIO DIAGNOSTICO E TERAPEUTICO-SADT-(EXTERNO)

EXAMES Ne EXAMES REALIZADOS
ANALISES CLINICAS 13.022
ELETROCARDIOGRAMA 233
ENDOSCOPIA 86
MAMOGRAFIA 93
RAIOX 1.793
ULTRASSONOGRAFIA 574
TOTAL 15.801

Av. Florianépolis, s/n", Novo. Tailandia/PA
CEP 68.695-000. P E: =
& (91) 3752 - 3121 /3752 - 1299/ 3752 - 3338. SIJS+ st

lln-qloun-



GOVENNG DO

S s | £-

VOLUME DE INTERNACOES POR MUNICIPIO TOTAL
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VOLUME DE INTERNAC&ES POR ESPECIALIDADES TOTAL

CLINICA MEDICA 7
CLINICA PEDIATRICA 16
CLINICA CIRURGICA &6
OBSTETRICIA / GINECOLOGIA 124
UNIDADE DE CUIDADOS INTERMEDIARIOS 11
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VOLUME DE CONSULTAS POR MUNICIPIO
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MAPA COMPARATIVO DAS METAS
FISICAS CONTRATADAS /
EXECUTADAS

Av. Florianépolis, s/n°, Novo. Taildndia/PA.

CEP 68.695-000. ® (91) 3752 - 3121 71299/ 3338. IMNMDsH
assistentediretoria.h indsh.org.br SUS

!!!!!!!!!!!!!



743 BT | ok | zTu vz | ogt

L] 004 ook 00 L1 L] L] ook w m 004

0 L] oss om 088 | »0i ¥i6 | ovs | cou 68 | 089

L] 004 [ 13 004 00k €6 B 004 W 2] 004

0 00§ (L 0o0s's 00s¢ | oL BELS | 000 | oI FELL | 008
£ee 4

0 0oL 000 L 0oL on-, Be5'8 (0004 | v Zhh0L [ 000°L

0015



0016



0017



ik

COMPARATIVO DAS METAS FISICAS CONTRATADAS / EXECUTADAS PELAS ALTAS HOSPITALARES (CLINICAS ESP
CONTRATO 002/SESPA/2018 - HOSPITAL GERAL DE TAILANDIA - HGT JANEIRO A FEVEREIRO 2020

f




0702 OUFYIAIA ¥ OMEINVY - LOH -VIGNY VL 3Q TVEIS TV LIGSOH - SH0ZVASISIZO0 OLTMINGD
VISNSOUIN 3 VIONIOHN ¥ S2NIHIS3 VOVLNOIXE | VOVLVAINOD SVOIEH 6V.13W SYQ OALVEYANOD YoV




0207 O¥IFHIANIA ¥ OXIANYI - LOH - VIANY YL 30 T30 TWLIdSOH - 840Z/VdSISZ00 OLVUINDD
VIONIOUIWT 3 VIONTOHN V SAUNINIA3N YAVINOIXT / VAVAYHINOD SYOIS|d SYAIW SVU OALVEVANOD VYN




0Z0Z OMIFNZIAIS ¥ OHIINY LOH - VIINYUVL 30 TVHIDTVLIGSOH * 8102/VdS3S/Z00 OLVHINOD
SVQAVZI1vay SVISUNAI0 ¥ SALNSHIIZE VAVLNOIXT | VAVLVHELINOD SVOIS|d SYAIN $VYT OALLVHVINOD VAV

0021



020 OUIZYIATS Y OMISNVI LOH - VIONY Y.L 30 VN3OV LIASOH - BL0ZVASISZ00 OLVHINGD

§§<§§§~§h§§a§g§§§ _




L 43 o 2L ] 8L | O L 43 ) LA @i o

L] 0 L] L] L] [ L L o] welo '

o [} | | o s | o [ o

i 0 m|o wil B wila wolo m|o

oal o oo L] o9l e o | - oo

24 (] o | o €| 0 L] L jwi | & L4 821 j08: | W 1
o6 ] ] L] " L] ®% 10 % 8| & L] 9 || = ]
1) 0 [ sz | o o | a &l | o " o |m | ® |
i 0 w0 wio| oo wiola L) l_m L] ] LAE B L]
oal o o L] oo | 0 [ oL J Lk | e s 0o (el " &

0202 ORI Y OUFENVT - VIGNY V.. 30 TVR@D 14 dSOH - 2H02IVASIST00 OLVHINID
SOIIOLVINGNY 20 SOSANIS 500 vaVANCIEG | VOVLHINOD SVOISE: SYATN SVO OA LYMalioo 7avi




o
[=]
(=]
(=}
L]
o

0Z0Z QHIFNIAIS ¥ OMIEANVI - VIONY UYL 30 TVNIO TVLISOH - 8102/VdS3SIZ00 OLVHLINOD
SORIQLYINGNY 30 SOMNNIS SOU YAV.LNIIXS / VOVLYHINGD SYJISId SVLIN SVO OALLVHVANOD YdYIN




2 R S g

'

=

L)

o

o

a|l8le|~

0025



0Z0Z OHITUIAIS ¥ ONEINYT - _.!__-gmﬂg@.-(bg.-ggag
E-gugngcgggg VAYAND3XE / YAVLVHINOD SYIISH S¥13W SYa OALLYEYHINOT WdYiN




0202 OUIZY3AIS ¥ OMISNVF - LOH - VIONY VL 30 VN3O TV.LISOH - 8102/VdSISIZ00 OLVHINOD
190 - SORIYIOIWHILNI SOOVAIND 30 FAVAINN 30 SYAVLAIIXIEVAVIVHINGD SYIIN 8YQ OALVHYAINOD Vvl

0027



10N - SORIYIQIWHILNI SOUVCIND 20 3AYCINN 3A EVAVLAIIXVSYAVLVHELNOD SYLIN SVA CAILVEVINOD VAV




PLANO ESTATISTICO

REFERENCIA: FEVEREIR0/2020
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PRODUCAO OBSTETRICIA/GINECOLOGIA

REFERENCIA: FEVEREIR0O/2020
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PRODUGCAQ OBSTETRICIA/GINECOLOGIA

Em consonéncia a Vossa solicitago, segue abaixo quadro que evidencia produgdo de
Obstetricia de Alto Risco no més de Fev./20, ressaltando que este € um servico em evolugdo

progressiva, haja vista organizagédo dos Municipios, no que diz respeito ao aproveitamento de cotas
ofertadas.

ITENS DE AVALIAGAO Fev./20
Paciente dia por Especialidade 188
Internagbes 124
Partos 103
Saidos 127
Consultas 130
TOTAL 672

FONTE: PLANO ESTATISTICO.

- Edna Gomes Batisfa
JOAQYIM FONSECA JUNIOR Gerente ADM/ Finan
D Vo HGT / INDSH *

1

Joaquim Junior Edna Gomes Batista
Diretor Executivo Gerente Administrativa
Financeira
Maria Airles Lopes Noguerre
Assistente Aiﬂmﬁi&m
SM»-iEES.gTE{l l a
aria Airles Lopes Nogueira
Assistente Administrativo
Responsével pelo preenchimento Y
e
i S
GRM, 10011-PA 1{9 A
HGT / INDSH ( fm?] Q Ay %‘:‘
Sousa De Abreu Dimas Rezende De Oli
Diretor Técnico Gerente Assistencial
Av. Florianépolis, s/n", Novo. Tailandia/PA — @

CEP 68.695-000.
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QUANTITATIVOS DE ACIDENTES
DE TRANSITO

REFERENCIA: FEVEREIR0/2020
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SAU - SERVICO DE ATENDIMENTO AO USUARIO

INDICADORES DE
DESEMPENHO

FEVEREIRO/2020

Av. Florianopolis, s/n°, Novo. Taildndia/PA.
CEP 68.695-000. ® (91) 3752 - 3121 /1299/ 3338.

assistentediretoria.hit@indsh.ori.br




HOSPITAL GERAL GOVERNO DO
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1 -INTRODUGCAO

O Servigo de Atendimento ao Usuério (SAU) é um setor destinado a avaliar a qualidade dos
servigos prestados pelo Hospital Geral de Tailandia, analisando o indice de satisfagéo dos usuarios.

O trabalho desenvolvido pelos colaboradores do SAU busca levantar informagdes
relacionadas aos servigos prestados, seja por duvidas, queixas, elogios ou sugestbes. Envolve o
processo de escuta dos usudrios, estabelecendo um canal de comunicagdo e relacionamento com
0S mesmos.

O atendimento neste setor tem a caracteristica ativa (pesquisa de satisfagdo através de
questionérios), envolvendo pacientes e acompanhantes, e passiva (atendimento aos usuarios
através de canais de comunicacdo como telefone ou sala de atendimento).

A Pesquisa de Satisfacio avalia a qualidade do atendimento na busca pela melhoria dos
servigos prestados, ouvindo a opini&o dos usudrios que utilizam a nossa assisténcia, sendo realizada
diariamente nos setores de atendimento do hospital (Ambulatério, Pronto Atendimento, Servigo
Auxiliar de Diagnostico e Terapia - SADT, Internagio e Alta Hospitalar). A partir das pesquisas s&o
obtidos dados estatisticos referentes aos indices de satisfagdo dos usuarios, possibilitando o
monitoramento permanente da qualidade da assisténcia prestada no HGT.

Outra metodologia utilizada para a coleta de dados se dé através das caixas de sugestdes
disponiveis nos setores de atendimento, onde os usuérios podem se manifestar quanto &ao
atendimento recebido.

Todo este processo permite acompanhar o desempenho das areas assistenciais e de apoio,
0 que ira contribuir para o objetivo principal do SAU gque € a melhoria do atendimento, tornando-o
mais agil e acolhedor.

O presente relatério apresenta as atividades executadas pelo Servico de Atendimento ao
Usuério (SAU) do Hospital Geral de Tailandia no periodo de 01 a 29 do més de fevereiro de 2020.

Av. Florianépolis, s/n°, Bairro Novo. Tailandia/PA @
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Il - ATIVIDADES DESENVOLVIDAS

As pesquisas de satisfacdo no més de referéncia seguem distribuidas conforme tabela

abaixo:
PESQUISAS REALIZADAS POR SETOR
SETOR QUANTIDADE QUANTIDADE %
PESQUISAS ATENDIMENTOS PESQUISAS
Ambulatério 86 594 14,48
Internagdo 68 292 2329
Pronto Atendimento 532 5133 10,36
S.AD.T 139 1.133 12,27
Altas 274 274 100,00
TOTAL 1.099 7.426
Tabela 01: Pesquisas Realizadas/ Atendimentos por Setor/ Percentual de Pesquisas em Relagio ao Nimero de
Atendimentos.

A tabela a seguir demonstra a satisfag8o do usuério, medida a partir das pesquisas de satisfagéo do

més avaliado:
PERCENTUAL DE SATISFACAO NO MES DE FEVEREIR0/2020
Quantidade de Respostas por Setor
Pronto

Conceito Ambulatério  Internagdo Atendimento S.AD.T. Altas
Péssimo 0 0 31 0 0
Ruim 02 05 46 04 0
Regular 115 168 1.982 135 130
Bom 448 767 7.112 542 857
Otimo 897 964 2.001 709 1.753
Total 1.462 1.904 11.172 1.390 2.740
% Satisfagéo 92% 90,91% 81,57% 90% 95,26%

Tabela 02: Conceitos emitidos pelos usudrios a partir das pesquisas de satisfagio/Percentual de Satisfagio
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ITEM ATIVIDADES DESENVOLVIDAS T:;gl'

; B Atendimentos 38

11 Atendimentos reclamagdes em sala 0

12 Atendimentos por telefone 0

1.3  Atendimentos conforme caixa de sugestSes (Elogios) o7

14 Atendimentos conforme caixa de sugestdes (Sugestdes) 01

15 Atendimentos no momento da pesquisal/caixa de sugestdes 03
(Reclamagdes)

16 Atendimentos nos leitos (visita as clinicas) 27

2, Agbes geradas nos atendimentos 42

21 QOrientacéo / informagéo sobre normas, regras e servicos 12
(consultas, exames, internacéo)

292 Encaminhamento a outros profissionais, servicos e/ou setores do 20
HGT

2.3  Encaminhamento ao Servigo Social 10

2.4 Encaminhamento & Psicologia 00

3. Pesquisas de satisfagdo realizadas 1.099

3.1 Internas 342

32 Externas 757

4. Informativos e comunicados emitidos 00

5. Reunides internas administrativas realizadas 00

5 Participagdo em eventos e treinamentos (internos e 00
externos)

TOTAL GERAL DE ATIVIDADES 1.179

Tabela 03: Demonstrativo de atividades desenvolvidas pelo SAU

Alguns dos usuérios atendidos emitiram comentarios, registrados a partir dos atendimentos
em sala, nas visitas aos leitos ou através dos registros depositados nas caixas de sugestdes,
disponibilizadas nas areas do HGT. Vejamos a classificacdo desses comentarios:

TIPO DE COMENTARIO TOTAL MES
Elogios o7
Sugestbes 01
Reclamagdes 03
TOTAL 11

Tabela 04: Comentéarios feitos pelos usudrios

Av. Florianépolis, s/n°, Bairro Nove. Tailéndia/PA
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REPRESENTAGAO GRAFICA DA RESOLUTIVIDADE DAS RECLAMAGOES

META CONTRATUAL / REALIZADO

Observando os registros, convém destacar a ocoméncia das reclamacgdbes, sendo
encaminhadas as Diregdes responsaveis para avaliagdo e parecer:

MOTIVOS DAS RECLAMAGOES TOTAL %
Hotelaria 03 100
TOTAL 03 100

Tabela 05: Motivos das reclamagdes

PROCEDENCIA DAS RECLAMAGOES TOTAL %
Internagéo 03 100
TOTAL 03 100

Tabela 06: Reclamagbes por Setor

Il - ANALISE DOS DADOS

No resultado da pesquisa deste més de referéncia, o grau de satisfagdo geral dos usuérios
com relagéo aos servigos oferecidos pelo HGT é 85,98%.

Observar-se através da tabela 2 - Percentual de Satisfagdo no Més de Fevereiro/2020, que o
menor indice de satisfag&o dos usuarios do HGT foi quanto ao Pronto Atendimento, com 81,57%.

Os indices dos demais setores se encontram acima de 90%, sendo que © maior esta
relacionado a Alta, seguido pelo Ambulatério, Internagdo e SADT.
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Numero de Atendimentos por Classificagdo de Risco Fevereiro/2020

wcmo - T°""L
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Nota: omwtmmmmmowammwmmnswuwmm

Tabela 07: Atendimentos por classificagio de risco

Analisando a quantidade de atendimentos por classificagdo de risco no Pronto Atendimento
do HGT no més de fevereiro/2020, observa-se que 74,38% receberam a classificagio VERDE -
pouco urgente @ AZUL - ndo urgente.

Para um atendimento Humanizado, orientamos os pacientes sobre a importancia de procurar
o HGT somente em casos de Emergéncia:

aymentrsson
/s 270 %

- A finalidade do pronto-socorro é antender casos de urgéncia,

- Néo ¢ recomendado usar o pronto-socorro para consultas
médicas convencionais porque o atendimento serd impessoal
& 50 serdo tratados os sintomas

-0 uso inadequado do pronto-socorro pode causar sobrecarga
e dificultar o atendimento de casos de emergéncias graves

‘e = . 2
\

o

IV - PROPOSTAS PARA O PROXIMO MES

1) Manter a divulgagdo do S.A.U., estimulando os usudrios a utilizarem o servigo sempre que
necessario e melhorar a comunicagdo visual para destaque ao Setor;

2) Informar as Diretorias, Coordenacdes, e membros da equipe de colaboradores sobre os
comentarios recebidos (elogios, sugestdes, relatos, reclamagdes), bem como percentuais de
satisfagdo de suas areas, a fim de melhorarmos os indices e resolver as demandas,
principalmente em relagéo as reclamacgdes, dando retorno das mesmas aos Usuarios;,

Av. Florianépolis, s/n°, Bairro Novo. Tailandia/PA
CEP 68.695-000. (91) 3752-3121/1299/3338
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3) Acompanhar diariamente o nimero de atendimentos por setor, o que subsidiard o SAU no
célculo da quantidade de entrevistas a serem realizadas, e desta forma mantermos o percentual
de pesquisas em no minimo 10%;

4) Estimular o Usuério a deixar suas criticas, recomendacles e sugestdes, de modo a
melhorarmos a qualidade de nosso atendimento.

Tailandia, 05 margo de 2020.
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ELOGIOS DOS USUARIOS
FEVEREIRO /2020

De: Dayane

Para: Coordenacéo de Enfermagem

“Fui muito bem atendida pela técnica de enfermagem Rosério, parabéns pelo trabalho, pois percebi
que ela ama o que faz. Todos poderiam ter o exemplo dela”.

De: Neuda Caetano

Para: Diretoria Executiva

“S6 tenho a agradecer por tudo que vocés todos do HGT, por tudo que fizeram por minha mée
(Maria Laurete Caetano), Obrigada! *.

De: Roseneide Oliveira
Para: Diretoria Técnica
“Dr. Jodo Alves, muito atencioso, 6timo médico”.

De: Maria de Fatima
Para: Diretoria Técnica
“Dr. Jodo Alves, excelente ginecologista, parabéns!”.

De: Katiane Correia
Para: Diretoria Executiva
“Gostei do novo horario da troca de acompanhante. Muito bom o atendimento em geral’.

De: Nazaré
Para: Supervisora da Higienizacéo
“Parabenizo a limpeza da clinica B, pela parte vespertina”.

De: Maria Luiza

Para: Diretoria Executiva

“O atendimento no HGT é muito bom, ficou étimo o novo horério da troca de acompanhantes, estou
satisfeita”.

Av. Florianépolis, s/n°, Bairro Novo. Tailéndia/PA
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SUGESTOES

1. Sugestoes de Fevereiro/2020:

1.1 Um bebedouro préximo a sala de obstetricia, para ficar melhor para as gestantes na hora de

pegar agua.
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REGISTRO DE ATENDIMENTO
(RECLAMAGCOES / FLUXOS)
N°: 001
DATA: 03/02/2020
NOME: Aline

TELEFONE: (91) 99170-7299
ENDEREGCO: Nao Informado

RECLAMACAQ:

No dia 01/02/2020, no momento da pesquisa de satisfagdo na Internacéo, foi realizado o seguinte
relato: “Bom dia! Gostaria que melhorasse a higienizagéo no periodo notumo, € no quarto que fico
tem apenas uma lixeira pequena, que ndo suporta a quantidade de lixo gerado pelas internadas.
Gostaria que tirassem o lixo mais vezes, para o ambiente ficar mais agradavel".

FLUXO:

No dia 03/02/2020 a reclamagao foi repassada para a Supervisora de Apoio, que relatou o seguinte:
“Em resposta & reclamagéo realizada pelo usudrio no dia 01 de fevereiro de 2020, para melhorar o
nosso atendimento, providenciei mais uma lixeira para a enfermaria em questdo, e solicitei
treinamento para o dia 26/02 e 27/02/2020, com o tema Limpeza Concorrente e Terminal no
ambiente hospitalar. Solicitei que o colaborador responsavel pela higienizacdo de cada setor,
observe com mais frequéncia e retire o lixo em excesso para conservar o ambiente limpo e mais
agradavel”.

O relato da resposta foi repassado pelo SAU & usudria, via telefone, no dia 03/02/2020, as
11h15min. A mesma agradeceu a atengéo e ficou satisfeita.
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N°: 002

DATA: 10/02/2020

NOME: Aleluia dos Reis Silva

TELEFONE: (91) 99304-7693

ENDEREGCO: TV. Piedade, n® 44

REC s

No dia 10/02/2020, no momento da pesquisa de satisfagio na Internagso, foi realizado o seguinte
relato: “O que deve mudar & a respeito da roupa de cama. N30 estd sendo trocada diariamente e
quando molha e vamos solicitar outra nunca tem. Sobre a limpeza dos quartos e banheiros minha
nota é regular, pois sdo 10h25min e até agora ninguém venho limpar. A limpeza deveria ser
realizada 03 vezes ao dia".

ELUXO:

No dia 10/02/2020 a reclamacéo foi repassada para a Supervisora de Apoio, que relatou o seguinte:
‘Infeﬁznerﬂedavidoagmndeavasﬁoqmmnasdepand&ndasdoﬂospital, estamos com baixo
quantitativo de enxoval, porém j4 foi realizado pedido para atender a demanda”.

Em relag&o 2 higienizag&o das enfermarias, no periodo do dia realizamos limpeza diariamente, as
quais podem ser evidenciadas nos formuldrios protocolados, contendo ciéncia do enfermeiro
responsavel pelo setor. No periodo noturno, atendemos intercorréncias quando somos acionados
pela enfermagem responsavel pela ala de intemacéio, ou nas rondas realizadas 3 noite. Segue
anexo o formulério de Servigo de Higienizago e Limpeza e a solicitagio de compra do enxoval”.

O relato da resposta foi repassado pelo SAU & usudria via telefone, dia 12/02/2020, as 11h19min. A
mesma agradeceu a atengdo recebida.
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N°: 003

DATA: 26/02/2020

NOME: Beatriz Pimentel

TELEFONE: (91) 99118-4900

ENDERECO: Nao informado

RECLAMACAQ:

No dia 26/02/2020, no momento da pesquisa de satisfagdo na internagdo, ocoreu o seguinte relato:
“Primeiramente quero agradecer a oportunidade de me deixar expressar minhas reclamacgbes a
respeito da Ala B.

“A cadeira de banho estd em péssimas condigbes de uso, a roda traseira do lago esquerdo esta
completamente enferrujada, por um triz de quebrar.

Em relagdo a limpeza, agora sdo 11h25min da manhé e o banheiro esta imundo. A senhora que
realiza a limpeza & uma ignorante, acompanhes de pacientes estavam passando pelo unico corredor
da ala, e ela estava reclamando, dizendo que ndo iria mais limpar o chéo se fosse para ficarmos
passando o tempo todo”.

FLUXO:

No dia 26/02/2020, a reclamagao foi repassada para a Supervisora de Apoio, que relatou o seguinte:
“Emmhﬂoémdamqﬁo,fdwﬁdhdoommﬂop&aamﬁqﬁommmmmbmho,
garantindo assim mais conforto e seguranga para nossos usudrios”. A seguir, copia do e-mail onde
foi solicitado o orgamento para compra das cadeiras.
Emmmam.mmmmm.deimommimammm
dosﬁaamspeibdoommdo,anmmrdalmqmosusuéﬁosastwmpassmdome
estava molhado, e ela no intuito de ajudar, orientou para tomar cuidado, e que ndo foi grossa, da
forma que foi relatado. Mas mesmo assim a mesma foi orientada verbaimente.

A limpeza inicia &s 07h e finaliza &s 13h horas no primeiro tumo. Desse modo, a possibilidade da
umpuanaotuimdadoméasﬂhzsmn.foipomacdabummmmmnas
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demais enfermarias. Gostanadeinfoquueaequnpevemsendoorientadaarespeﬂoda
abordagem e seguranca prestada ao paciente.”

Mwnqmmowmsommdamdmmﬁomﬁu,mmosemmmmawﬂiawa
telefone no dia 27/02/2020, as 17h25min.

‘\
Dimas Junior
De: Dimas Junior <genf.hgt@indsh.org.br>
‘::"-B quarta-feira, 26 de fevereiro de 2020 17.22
P
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PESQUISA DE SATISFAGAO
AVALIACAO MENSAL

..
BOM
0 o 2 73

2 o | o 2 80

O hospital € bem sinalizado para vocé encontrar o | j
J Sy gy o | o 4 24 58 3 0 % 82
4 |O tempo que demorou para o paciente ser atendido?

4.1 |Pelos médicos 0 0 “ | 3 | o | 8] o [ 8 | n

4.2 Pelos enfermeiros 0 0 5 2 52 2 o | o L3

4.3 |Pelos funciondrios da Administragio 0 o 5 3 58 86 0 8 L1
5 |Aboa vortade e disposiclo das pessoas em ajudar a

5.1 |Para o8 médicos 0 0 9 28 9 | 88 0 % | 7

6.2 |Para os enfermeiros 0 o 4 % 8 | 8 o | & | ®

5.3 | Para os funciondrios da Administrag3o 0 0 4 <] o el o [aEE
¢ wmm« este . _ -2 : * .a - . : o ‘ ”
7 'fmmmm e ' : -

7.1 |Pelos médicos ) 0 8 2 © | =& | o 01 .

7.2 |Pelos enfermeiros 0 0 4 2% 53 | B8 PGS S

7.3 | Pelos funciondrios da Administracdo 0 0 4 2 » | B o [l b

O interesse do médico em ouwdr as quebms do| - o
" & 0 exame fisico que fol realizado? i 0 9 s il Rl 5

As explicaches do médico sobre a doenca do) a2 | v
sl Lot st guscy s By 0 0 8 2% =2 : s 0 ﬂﬂ
10 {0 sikéncio no ambiente do ambulatério? 0 2 ? 27 0 | 8. 0 [EEEEEEIE
“iowmmruméanl ° o 4 = = ™ 0 . l

l 5 Toms| o | 2 | ws | ws | e | wm | o | we | v

Total respondido 1482
Total de 78 e 3/10 1345
indice de SatisTagio de 7/8 e 9/10 §2,00%

Foram reslizadas 86 enirevistas no periodo de 1° a 29 de Fevereiro/2020.
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RELATORIO DE TABULAGAO MENSAL DE PESQUISA DA INTERNAGAD

ITEM —oa | % | e | m |
PESSMO | RUM | REQULAR| BOM oTMO
1 um.z@:«m.mm o | 1 8 2 24 P 0 p »
Quanto as informagbes que foram dadas ao
8 b tae 0 o 5 0 33 68 o 68 63
As indicagbes de localizagso dos servicos exmtentes|
B ™™ o cartazes) . 0 0 6 25 a7 68 0 8 | 62
4|0 tempo que demorou para o pacients ser atendido:
4.1 | Pelos médicos 0 0 & 28 34 8 | o 8 62
4.2 |Peios enfermeiros 0 0 & 27 £ o8 0 L &
4.3 |Pelos Outros Profissionais 0 ] 5 28 35 8 0 e | 83
5 |A\boa vontade e disposicao das pessoas em ajudar 3 :
8.1 |Pelos médicos 0 1 5 29 33 | e o | e (]
6.2 |Polos enfermeiros 0 0 7 F » | & 0 68 81
5.3 | Pelos Oulros Profissionais [ 0 8 27 B ] 0 8 [
&-mummmmm s El
‘J‘_""fw | 0 0 5 ) » | @ ) “w| s
7 _|Asducagio & o mespelio com que vocs fol tratado? ’ 2
7.1 |Peios médicos 0 0 6 20 8 0 e | &2
7.2 |Pelos enfermeiros 0 0 5 29 34 Cl 0 {50 i,
7.3 |Pelos Outros Profissionais [ ] 5 29 M | e 0 | = 63
O interesse do médico em ouvir as quebas do| -- B AESE
< € o exame fisico ol 0 0 s » ™ o e ‘ | “ =
As explicacles do médico sobre a doenca do| i N
: € o tratamento que fol resiizada? . ¢ — =] % = O SRR
10 |A limpeza das roupas de cama e banho? 0 2 8 > B L. o 6 | &8
As refeicdes que foram servidas, em relacio 4 : @ 5
" |temperatura e o sabor? b o d i i - 0 ” Y “
12 O siiéncio no ambiente da hospital’? 0 0 6 27 * 8 | o ..o .. 2
13 |0 hordrio em que slo servkias as refeigdes? 0 0 8 27 33 88 | o 68 | 60
4 |O hordrio em que & felta a impeza do quaro? o 1 8 2 3 [SNEN o [ERanEEE
15 0 0 6 o 3¢ [EENEE o 8 | s |
o | o 5 7 | s | ®| o | @ | &
0 0 5 ) e | o @ | e
- 0 0 s |z | » (W] o e &»
18.1 |Pelos médicos o 0 8 28 M L8| o [ & [ &
18.2 | Pelos enfermeiros 0 0 5 2 34 68 o | e | _H_
18.3 | Pelos Outros Profissionais 0 0 5 2r % Wl o EF_ 1
18.4 | Pelos S AU 0 0 5 ) 28 3 o i Tl b
= 3 o | 7er ] e | wmos M --.‘.a" g i 7

Total de 780 9110 1731

indice de Satisfacdo de 7/8 ¢ 9/10  90.91%
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RELATORIO DE TABULAGAO MENSAL DE PESQUISA DO PRONTO ATENDIMENTO

PESSIMO | RUM | REQULAR| BoM | GTMO
Umpeza e conforto da recepglo, banheiro, :
1 dntonse. Sl b otpion’? 1 8 12 18 S 62 o 832 an
Vocé teve informagtes © esclarecimentos sobre seu
3 | osinde de eadde? 2 2 89 348 80 52 0 532 4%
O hospital é bem sinalizado para vocé encontrar o) [
S Lot s 2 1 E 1 85 32 112 L - o | s a8
4 |Otempo que demorou para o pacients ser atendido:
4.1 |Pelos medicos 2 | 85 | me | @ | e [ @] o | sm2|
4.2 |Pelos enfermeiros 2 102 | 3 | e | 6@ o s2 | a7
4.3 |Pelos Outros Profissionais 1 2 o M5 | w1 | sm2 0 532 | 448
4.4 | Pelos funcionanos da Administragio 1 2 93 K<) 104 | 8% 0 832 | 436
2 2 o7 3u & | sm 0 2 |
1 1 o7 45 8 | &2 0 532 | 433
1 2 7% | M8 | @ | 82| o | s | &
1 1 7 " 340 103 | S22 0 82 | w3
3 2 o5 330 9 532 0 532 | 432
s
7.1 |Petos médicos 2 2 10 | 390 | s | &2 o | m | @
7.2 |Polos enfermeiros 1 1 4] 345 @ | s 0 532 | 47
7.3 | Pelos Qutros Profissionals 2 1 «2 4 | 103 | &2 o | 592 | a7
7.4 Pelos funciondrios da Administragéo 1 1 & 3 | 14 | 82 | o | 8% 1 443
- e o - prece
e © 0 exame fieico ue fol realzado? s . @ | 3w | & BN ° EEEE
enplicaches do médico sobre a doenga do a9y
i & o tratamento que foi realizado? s 1 b e 8 . .-! 0 “ ,‘r :
10 |O tempo de espera na reaiizagio de exames? 2 2 104 | 3% B | 0 2 | 44
11 {0 siincio no ambiente do Pronto Alendimento? 1 3 w | 3 | o | @2 | o | 2 | &8
42 |© local para reclamacbes / sugesties ¢ de faci| 1 7 33 ve | o | s

Total de 78 e &/10 9413
indice de Satisfagio de 7/8 e (10 B1,57%

Foram realizadas 532 entrevistas no periodo de 1° a 29 de Feversiro/2020.

Av. Florianépolis, s/n°, Bairro Novo. Tailéndia/PA @
CEP 68.695-000. (91) 3752-3121/1299/3338
assistentediretoria. hgt@indsh.org.br SUS IMOSS

A Mo

b Lm0
X
RESBPEITOD




N e =z Vi

RELATORIO DE TABULACAO MENSAL DE PESQUISA DO SADT

mem 0 0
PESSIMG | RUM | REGULAR| BOM | &TIMO
Limpeza e conforto da recepglio, banhelo, )
1 . il » (] 2 20 52 65 130 0 1 | ur
Vocé teve informages e esclarecimentos sobre o :
2 st it 0 0 " 80 68 136 0 138 128
O hospital & bem sinalzado para vock encontrar o . i
¥ Ll onde oy s 0 0 12 51 76 138 o 138 | 2
4 |0 tempo que demorou para o pacients ser atendide? | 0 1 15 s7 66 138 (] 139 123
6 ‘“".‘”"“'“"p.:b__w, I e B 0 14 ™ 70 | | o | 19 | s
[Sua sensachc de confanca eom rmolacho aos . ;
§ |atendimentos oferecidos por este Servico do Agoln| © L] 1 56 72 120 0 138 128
7 |Aeducagio e o respeito com que voc foi iratado? 0 0 12 55 ir 439 0 139 127
A realzacio de exames alendeu a sua expectativa q 128 | 19
gl kbl 0 0 17 55 67 138 0 138 _ 122
O sildncio no ambiente do Servico de Apoio :
s a > 0 1 14 53 ™ 139 0 ﬂ _ 124
“|Ohﬂ'l?pmmqbnrumidnﬂd 0 6 8 48 &2 1' 0 128 “
| A ToTAIS| 0 4 | 18 | o2 | 700 | 1390 | 0 | 13m0 | 128

Total respondido 1390
Totsi de 7/8 e 8410 1261
indice de SatisfagBo de 7/8 ¢ 910 99,00%

Foram realizadas 139 entrevistas no periodo de 1° a 28 de Fevereiro/2020,

Av. Florianépolis, s/n°, Bairro Novo. Tailéndia/PA @
CEP 68.695-000. (91) 3752-3121/1299/3338
assistentediretoria.hgt@indsh.org.br SUS INDSs M

Sarid e

RESPEITOAVIDA



‘ GOVERNO DO
SECRETARIADE
sz WK \PARA

RELATORIO DE TABULAGAQ MENSAL DE PESQUISA DE ALTA HOSPITALAR

PESSIMO | RUM  |RECULAR| BOM

g BRI 8 SIS . e, e o o | | & w | w4 | o | s |
2 meim:mmmo 0 0 9 @ |2 | 24| o | 24 | 208
3 |0 siténcio no ambiente hospitalar 0 (] i1 82 181 FZ) ] 4 263
4 |Aeducacio e o respeito com que vocs foi tratado? ) 0 B | e | e | | o | a4 |
g TR T G ——s] 5 0 % | s | w5 | @ | o | ae |
4 [ S I'““'“"u““"“ et ML ) 10 91 73 | 26 | o | s | 24
7 &‘I ““""“"l w"m;# oo T 0 12 85 17 | 27 o | 2t | =@
@ |Cuidados médicos de que vocé recebeu no hospital? | 0 ] 1 2} 175 74 0 274 263
p CENNES S SUIn O e ates o |, 0 0 | @ | e | & | o | 74 | 2
10 ::Q""‘w"m“"w 0 o 9 7 | 1w | ame o | 24 | s

TOTAIS) 0 | 0 | 10 | 87 | 73 | 70 | 0 | zi40 | w0

Foram realizadas 274 entrevistas no periodo de 1° a 29 de Fevereiro/2020,

Av. Florianépolis, s/n°, Bairro Novo. Tailandia/PA
CEP 68.695-000. (91) 3752-3121/1299/3338
assistentediretoria. hgt@indsh.org.br

Total respondido 2740
Tolalde 7/Be 810 2810
Indice de Satisfagio de 7/8 e /10 96,26%
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GOVERNO DO
HOSPITAL GERAL SECRETARIA DE m
Ny teiis: s WANPARA

GRAFICOS

Av. Florianépolis, s/n°, Novo. Tailandia/PA. ) @
CEP 68.695-000. ® (91) 3752~ 3121 /1299/ 3338. INDsH
assistentediretoria.hgt@indsh.org.br ‘SUS+| :_m':_:.:m



GOVERNO DO

5£CREIARLM}E “‘

GRAFICOS

AVALIAGAO DE SATISFAGAO DOS USUARIOS
AMBULATORIO

MES: FEVEREIRO ANO: 2020

Av. Florianépolis, s/n°, Bairro Novo. Tailéndia/PA
CEP 68.695-000. (91) 3752-3121/1299/3338
assistentediretoria. hgi@indsh.org.br




GOVERNO DO

SAUDE PUBLICA

AVALIAGAO DE SATISFAGAO DOS USUARIOS
PRONTO ATENDIMENTO
MES: FEVEREIRO  ANO: 2020

SARRE

AVALIACAO DE SATISFAGAO DOS USUARIOS
SADT
MES: FEVEREIRO  ANO: 2020

iif

jii

Av. Florianépolis, s/n®, Bairro Novo. Tailéndia/PA
CEP 68.695-000. (91) 3752-3121/1299/3338

©
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AVAUACAO DE SATISFAGAO DOS USUARIOS
ALTAS HOSPITALARES
MES: FEVEREIRO  ANO: 2020

GOVERNO DO

o WU PARA

i

fit

Av. Florianépolis, s/n°, Bairro Nove. Tailandia/PA
CEP 68.695-000. (91) 3752-3121/1299/3338

assistentediretoria. hgt@indsh.org.br
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RESOLUTIVIDADE DE QUEIXAS

Av. Floriandpolis, s/n°, Novo. Tailindia/PA. ; : @

CEP 68.695-000. ® (91) 3752 - 3121 /1299/ 3338. Tal=-1"1a

assistentediretoria.hi@indsh.oi.br SuUs E‘;‘.‘:,.a:...‘:.,
RESPEITO AViDA

NO DO



HOSPITAL GERAL
HosPITAL ET e I*‘
RESOLUTIVIDADE DE QUEIXAS
SERVICO DE ATENDIMENTO AO USUARIO
REGISTRO DE OPINIAO
Periodo: Fevereiro/2020
AMBULATORIO 86
INTERNAG/ 88
PRONTO ATENDIMENTO 532
SADT 138
ALTAS 274
TOTAL 1.099
ELOGIOS 7
RECLAMAGOES 3
TOTAL il
RECLAMAGOES RESOLVIDAS 3 100,00%
META CONTRATUAL S B80%
REALIZADO ——— 100,00%

SEER T

Meta Contratual

Av. Florianépolis, s/n°, Bairro Novo. Tailéndia/PA
CEP 68.695-000. (91) 3752-3121/1299/3338
assistentediretoria.hgt@indsh.org. br
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RELATORIO

BPA CONSOLIDADA E
INDIVIDUALIZADA

REFERENCIA: FEVEREIR0/2020

Av. Florianépolis, s/n°, Novo. Taildndia/PA.

CEP 68.695-000. ® (91) 3752 - 3121 /1299/ 3338. Tml=1—12]
assistentediretoria.hgt@indsh.org.br SUS
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-i—**t*i***‘t***#*t************************************************t**Versao

02.89
MS/SAS/DATASUS/ SISTEMA DE INFORMACOES AMBULATORIAIS DATA
COMP.
10/03/2020 RELATORIO DE CONTROLE DE REMESSA
FEV/2020

k*kfi(*1**********‘*********i****\k**5':*i'.l'*i—ii’******************vErsao bancO
:202002a

ORGAO RESPONSAVEL PELA INFORMACAO

NOME : Hospital Geral de Tailandia

SIGLA : HGTAIL

CGC/CPF: 05054929000117

Carimbo e
Assinatura

AQUIM FONSECA JUNIOR
SECRETARIA DE SAUDE DESTINO DOS B.P.A. (s)
NOME : SESPA

ORGAO (M)UNICIPAL OU (E)STADUAL : F

Setor de Carimbo e
Recebimento : Data : / / Assinatura

ARQUIVO DE BPA(s) GERADO
NOME : PATailan.FEV
REGISTROS GRAVADOS : 000881
BPA(s) : 000045

CAMPO DE CONTROLE : 1901

(ENCAMINHAR ESTE RELATORIO JUNTAMENTE COM O ARQUIVO DE BPA(S)
GERADO. ) .




Folha:

M5/SAS/DATASUS/BRA SISTEMA DE INFORMACOES AMBULATORIALS

05/03/2020

CNES

1 6779069

CNS PROFISSIONAL 980016279953047

COMPETENCIA : 02/2020 FOLHA : 001

CBO : 225320

RELATORIO DE BPA INDIVIDUALIZADO

l‘n‘Qi—tfl‘tl‘*t*i-t*'**f’ititi**titi't*twt*t*\ttti AnhhhkkkexkdddPargsao: 02,89

Data Comp
FEV/2020

e g e e PP P e S e S TS T T TS S A EE LA RS RS RS LA S SRS SR A S kb b b b b

50 CNS PACIENTE/NOME DT.NASC SEXO RACA MUNIC. DT.ATEND. PROCEDIMENTO  QTD. CID. CA. PREVIA SITUACAO

01 705505491086410 28/03/1988 F 03 150795 01/02/2020 02.05.02.004-6 1 0z 37,95 Sem Erros
BRUNA MIRANDA ANDRADE PAIXAO

02 700200460212225 11/06/1949 M 03 150795 01/02/2020 02.05.02.004-86 1 02 37,95 Sem Erros
BERNARDO MARIA GONCALVES

03 898003280210269 13/02/1987 F 03 150795 02/02/2020 02.05.02.004-6 ! 0z 37,55 Sem Erros
CLEIDIANE ALVES DE SQUZA

04 702008335819989 02/04/1998 F 03 150795 02/02/2020 02.05.02.004-6 1 02 37,95 Sem Erros
DANIELA SIQUEIRA BISFO

05 702601745861942 21/04/1993 F 03 150470 02/02/2020 02.05.02.014-3 1 02 24,20 Sem Erros
LUCIELIA CUNHA DA COSTA

06 B98005916716321 04/07/2019 F 03 150795 03/02/2020 02.05.02.003-8 1 01 24,20 Sem Erros
ESTER DE OLIVEIRA DE SOQUZA

07 700809928312882 24/06/1958 M 02 150795 03/02/2020 02.05.02.005-4 1 01 24,20 Sem Erros
JOAQO BATISTA DA SILVA COELHO

(08 700809928312882 24/06/1958 M 02 150795 03/02/2020 02.05.02.003-8 1 01 24,20 Sem Erros
JOAO BATISTA DA SILVA COELHO

09 898004514445918 09/03/2003 F 03 150795 03/02/2020 02.05.02.014-3 1 01 24,20 Sem Erros
JAQUELINE SANTOS DE LIMA

10 703006€843678776 12/01/1961 F 03 150795 03/02/2020 02.05.02.003-8 3 01 24,20 Sem Erros
FATIMA DA SILVA DE CLIVEIRA

11 708508324267579 05/08/1961 F 03 150795 03/02/2020 02.05.02.004-% 1 01 37,95 Sem Erxros
MARIA OLIVEIRA SOUSA

12 898004097754795 08/12/1984 F 02 150795 03/02/2020 02.05.02.014-3 3 01 24,20 Sem Exros
MARIA OZIANE FERREIRA PINTO

L3 700007010084100 13/05/1994 M 03 150795 03/02/2020 02.05.02.003-8 1 01 24,20 Sem Erros
OSCAR VASCONCELOS DA SILVA

14 700808999245788 25/12/1991 M 03 150795 03/02/2020 02.05.02.009-7 ai 01 24,20 Sem Erros
NATANAEL PEREIRA TRINDADE

15 708408784094164 05/07/1989 F 03 150795 03/02/2020 02.05.02.009-7 1 01 24,20 Sem Erros
ROSILENE JORGE OLIVEIRA

16 898004521766988 08/11/1997 F 03 150795 03/02/2020 02.05.02.014-3 1 01 24,20 Sem Erros
LEYDE KETHELLEN DA ROCHA DOS R

17 700207905649930 14/11/1996 F 03 150795 03/02/2020 02.05.02.014-3 1 01 24,20 Sem Erros
MARIA LUCILENE ALVES DOS SANTO

18 898003439545298 31/07/1987 F 04 1507%5 03/02/2020 02.05.02.009-7 1 01 24,20 Sem Erros
ADRIANA SILVA FONTINELE

19 200058567650006 15/02/1978 M 03 150795 03/02/2020 02,05.02.003-8 1 01 24,20 Sem Erros
JOSE OSMAR GOMES DA SILVA

20 898002943813046 14/10/1970 F 03 150795 03/02/2020 02.05.02.004-6 1 o1 37,95 Sem Erros
CLEUZA DA SILVA NASCIMENTO

1

COMPETENCIA : 02/2020 FOLHA : 002

01 704106189660270 13/11/1968 F 03 150795 03/02/2020 02.05.02.009-7 3 01 24,20 Sem Erros
MARIA DA CONCEICAOQ CARVALHO DE

02 B898003268975579 22/02/1990 F 03 150795 03/02/2020 02.05.02.014-3 1 01 24,20 Sem Erros
ROSIMEIRE DA SILVA SANTOS

P03 708102549657534 07/12/1992 F 03 150795 03/02/2020 02.05.02.004-6 1 02 37,95 Sem Erros
YASMIN SANTOS BRITO

04 898004833720622 20/03/1997 M 03 150795 03/02/2020 02.05.02.013-5 1 02 24,20 Sem Brros
DINEI SILVA GOMES

05 898004065690465 20/04/1986 M 03 150795 03/02/2020 02.05.02.004-6 1 02 37,95 Sem Erros
ANTONIO MARCOS DE ARAUJO MACHA

06 709100210988530 08/02/1946 F 03 150795 04/02/2020 02.05.02.004-6 1 01 37,95 Sem Erros
WALDOMIRO DANIEL DE FREITAS

07 708401728313062 28/08/1997 F 03 150470 04/02/2020 02.05.02.014-3 1 02 24,20 Sem Exrros
OSIANE PINTC DE CLIVEIRA

0Dg 700700935668878 14/02/1953 M 03 150795 04/02/2020 02.05.02.003-8 1 01 24,20 Sem Erros
ALCIDES ARAUJO SANTOS

09 801434150845951 17/06/1978 F 03 150795 04/02/2020 02.05.02.005-4 1 01 24,20 Sem Erros
CLEICE DE SOUSA ARAUJO

10 700409441933342 28/06/1961 F 03 150795 04/02/2020 02.05.02.004-6 1 01 37,95 Sem Erros
CREUSENE DOS SANTOS SILVA 2

11 700509109568557 05/02/1989 M 03 150795 04/02/2020 02.05.02.004-6 1 01 37,95 Sem Erros
WANDERLY JUNIO SIQUEIRA DOS SA

12 B898002107672123 11/11/1%82 F 03 150795 04/02/2020 02.05.02.014-3 1 01 24,20 Sem Erros
JEANE ALMEIDA DE SOUSA

13 700007721971505 04/01/2000 F 03 150795 04/02/2020 02.05.02.014-3 1 01 24,20 Sem Erros
LUCIANA SILVA DE ALMEIDA

14 26/12/1980 F 03 150795 04/02/2020 02.05.02.009-7 1 01 24,20 sem Erros
REGIANE GAMA FURO

FORMALIZACAQ —=————————= Valores sujeitos a criticas/alteragdc pelo gestor -

{ RESP.UNIDADE : RESP.GESTOR MUNICIPAL : RESP.GESTOR ESTADUAL :
L Carimbo Rubrica Carimbo Rubrica Carimbo Rubrica



folha: DHEREAER AR F AR R AR I IR A A RNNRIRE RS F R AR IR FE R F IRk A A S Yarga0: 02.89
MS/SAS/DATASUS/BPA SISTEMA DE INFORMACOES AMBULATORIAIS Data Comp
05/03/2020 RELATORIO DE BPA INDIVIDUALIZADO FEV/2020

-;«g“--rp***;i-«-l-i**«—*i—**utoi-ppt-i-ivtfi—it*t*«l—-&otbq‘--i-ti--*.\-k*r*ivi-ti&--uiiw#x*i-rri\t*ia

15 704207225249784 13/08/1963 F 03 150795 04/02/2020 02.05.02.005-4
MARIA DE JESUS SILVA SANTOS

16 706001883539041 20/09/1993 F 03 150785 04/02/2020 02.05.02.009-7
FRANCISCAE ANDRADE DE MACEDO GO

17 706403634339683 12/03/1990 F 03 150795 04/02/2020 02.05.02.009-7
MARIA BARDENE GONCALVES LIRA

18 706305770361671 03/05/1974 F 03 150795 04/02/2020 02.05.02.005-4
SUELY GOES MARQUES

19 B98003029206574 13/12/2004 F 03 150795 04/02/2020 02.05.02.014-3
LEIANE CRUZ RODRIGUES

20 14/01/1967 F 03 150795 04/02/2020 02.05.02.0098-7
VALQUIRIA DA SILVA E SILVA

COMPETENCIA : 02/2020 FOLHA : 003

01 702801530077870 18/04/1987 M 03 150795 04/02/2020 02.05.02.004-8
JOAQ VITOR DIAS PEREIRA

02 705006049670957 04/12/1986 M 03 150795 04/02/2020 02.05.02.004-6
RONILDO SANTOS DA SILVA

03 898002048841181 19/02/2003 F 03 150795 04/02/2020 02.05.02.014-3
DIANA DA CONCEICAQO CHAVES

04 898004185743728 17/08/1997 F 03 150795 04/02/2020 02.05.02.014-3
ALESSANDRA DA SILVA ABREU

0% 13/10/1988 M 03 150795 05/02/2020 02.05.02.004-6
JANAI ARAUJO PANTOJA DE ALMEID

06 709804062801591 08/12/1991 F 03 150795 05/02/2020 02.05.02.004-6
MARIA DA CONCEICAO SANCHES DOS

07 165944550960003 02/12/1991 F 03 150795 05/02/2020 02.05.02.009-7
VALDIZIA FURTADO DOS SANTOS

08 B98004102314654 06/07/1983 M 03 150795 05/02/2020 02.05.02.004-6
ANTONIO EDINALDO COUTINHO PENH

09 165716412090007 22/11/1988 F 03 150795 05/02/2020 02.05.02.004-8
VALDILEIA DE CASTRO SILVA

10 701800289670476 24/05/1998 F 03 150795 05/02/2020 02.05.02.014-3
DADIANE SQUSA DA CONCEICAO

11 B898002995612238 08/10/1973 F 03 150795 05/02/2020 02.05.02.005-7
ROSIMARY SILVA SACRAMENTO FIGU

12 B898002995745637 27/07/1987 M 03 150795 05/02/2020 02.05.02.004-6
ANTONIO SILVA E SILVA

13 706205065307662 04/08/1998 F 03 150795 05/02/202Z0 02.05.02.014-3
GESSICA CRISTINA LISBOA MIRAND

14 898004134793256 23/05/2003 M 03 150795 05/02/2020 02.05.02.004-6
PABLO JUNIO BARBOSA BORGES

15 20/08/1983 F 03 150795 05/02/2020 02.05.02.014-3
ALDERICE COSTA COELHO

16 12/08/2005 F 03 150795 05/02/2020 02.05.02.016-0
MARJORIE MOURA DE SOUZA

17 708007858623524 14/07/1980 F 03 150795 05/02/2020 02.05.02.008-7
SILVANA FERREIRA MESSIAS

16 R98003ITORI68532 02/07/1973 M 03 150795 05/02/2020 02.05.02.004-6
NOE SANTOS COSTA

19 B9B003912953556 05/12/1998 F 03 150795 05/02/2020 02.05.02.014-3
ADRIANA MORAES GOMES

20 702406012569022 28/10/1993 F 03 150795 05/02/2020 02.05.02.004-6
JUSCILEIA FARIAS GALHARDO

COMPETENCIA : 02/2020 FOLHA : 004

01 700800418518383 20/10/1932 F 03 150795 05/02/2020 02.05.02.004-6
FLAVIANA CERQUEIRA DE SOUZA

02 209132221050008 11/07/1978 F 03 150795 05/02/2020 02.05.02.004-6
MARILENE VELOSO COSTA

03 702402555300721 18/11/1995 F 03 150795 06/02/2020 02.05.02.014-3
ANDREIA SILVA DA CONCEICAO

04 898002044414416 17/10/1976 M 03 150785 06/02/2020 02.05.02.009-7
LIDIA FERREIRA DA SILVA

0% B898002955033881 08/05/2003 F 03 150795 06/02/2020 02.05.02.016-0
JAMILLY FEITOSA BRITO

06 B98004022389836 25/05/2005 F 03 150795 06/02/2020 02.05.02.014-3
LETICIA DAMASCENO DOS SANTOS

07 BY8BDD3469040569 18/02/2002 F 03 150795 06/02/2020 02.05.02.004-6
MARIA ROSANGELA PIEDADE DA SIL

08 7001019539820911 19/08/1964 M 03 150795 06/02/2020 02,05.02.004-6
CARLDS ALBERTO CORREA DA SILVA

09 704704703791332 16/12/1974 F 03 150795 06/02/2020 02.05.,02.009-7
NUBIA DE FATIMA BARROS FRANCO

10 705601405274115 17/09/1997 F 03 150795 06/02/2020 02.05.02.014-3
ELIELMA MAIA DE JESUS

11 898003978570256 17/12/1965 M 03 150795 06/02/2020 02.05.02,004-6

FORMALIZACAQ -—=——————=—-— Valores sujeitos a criticas/alteracdo pelo gestor -

RESP,UNIDADE :

Carimbo Rubrica Carimbo

RESP.GESTOR MUNICIPAL :

Rubrica

RESP.GESTOR ESTADUAL
Carimbo

0 [

Rubrica

1

1

1

0l

01

01

01

01

01

01

01

0l

01

01

01

01

01

01

01

01

02

02

02

02

01

01

01

01

01

01

01

01

01

24,20
24,20
24,20
24,20
24,20

24,20

37,95
37,95
24,20
24,20
37,95
37,95
24,20
37,95
37,95
24,20
24,20
37,95
24,20
37,95
24,20
24,20
24,20
37,95
24,20

37,95

37,95
37,95
24,20
24,20
24,20
24,20
3795
37,95
24,20
24,20

37,95

Sem

Sem

Sem

Sem

Sem

Sem

Sem

Sem

Sem

Sem

Sem

Sem

Sem

Sem

Sem

Sem

Sem

Sem

Sem

Sem

Sem

Sem

Sem

Sem

Sem

Sem

Sem

Sem

Sem

Sem

Sem

Sem

Sem

Sem

Sem

Sem

Sem

Erros

Erros

Erros

Erros

ExxYos

Erros

Erros

Erros

Erros

Erros

Erros

Erres

Erros

Erros

Erros

Erros

Erros

Erros

Exrros

Erros

Exrros

Erros

Exrros

Exros

Erros

Erros

Erros

Erros

Erros

Erros

Erros

Exros

Erros

Erros

Erros

Erros

Erros
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MS/SAS/DATASUS/BPA SISTEMA DE INFORMACOES AMBULATORIAIS Data Comp
05/03/2020 RELATORIO DE BPA INDIVIDUALIZADO FEV/2020

O e L s R e e s R s

FEANCISCO DOS SANTOS SOQUZA

12 708609093817080 14/11/1949 M 03 150020 06/02/2020 02.05.02.004-6 1 01 37,95 Sem Erros
CLEMENTE SOUZA

13 702803628929168 18/06/2001 F 03 150795 06/02/2020 02.05.02.014-3 1 01 24,20 Sem Erros
CAMILA SANTOS DA COSTA

14 700607945062066 22/03/2004 F 03 150795 06/02/2020 02.05.02.014-3 1 01 24,20 Sem Erros
MARIA GABRIELY ARRUDA SANTOS

15 708609565696184 14/03/1957 F 03 150795 06/02/2020 02.05.02.004-6 L 01 37,95 Sem Erros
HELENITA DA SILVA DE SOUSA

16 700504931173756 21/10/1964 F 03 150795 06/02/2020 02.05.02.004-6 1 01 37,95 Sem Erros
RITA MARIA LEMOS OLIVEIRA

17 898004178013744 11/05/1980 M 03 1507985 06/02/2020 02.05.02.005-4 1 01 24,20 Sem Erros
JONIEL FURTADC DA GMA

16 698004190412114 07/07/2003 F 03 150795 06/02/2020 02.05.02.014-3 1 01 24,20 Sem Erros
EDIELE SILVA LIMA f

19 700806954729083 14/08/1982 F 03 150795 06/02/2020 02.05.02.003-8 1 01 24,20 Sem Erros
MARIA IRENE ARRUDA

20 704807588381140 17/03/1966 M 03 150470 06/02/2020 02.05.02.004-6 1 02 37,95 Sem Erros

JOAD FORTILHO CORREA

COMPETENCIA : 02/2020 FOLHA : 005

01 700003579661501 18/01/1993 F 03 150795 07/02/2020 02.05.02.004-6 1 0z 37,95 Sem Erros
ROSANA PEREIRA COSTA DE ASSIN
02 705006433799758 11/07/1940 M 03 150795 07/02/2020 02.05.02.003-8 1 01 24,20 Sem Erros
PEDRO ALEXANDRE SENA
03 705006433799758 11/07/19240 M 03 150795 07/02/2020 02.05.02.004-6 1 01 37,95 Sem Erros
PEDRO ALEXANDRE SENA
04 702408553457424 02/10/19%99 F 03 150795 07/02/2020 02.05.02.014-3 1 01 24,20 Sem Erros
TAINARA DE PAULO MATOS
05 12/03/1990 F 03 150795 07/02/2020 02.05.02.004-6 1 01 37,95 Sem Exros
DENISE SILVA VIEIRA
06 898004175948033 11/06/1977 F 03 150795 07/02/2020 02.05.02.004-6 3 01 37,95 Sem Erros
HOSANIRA COSTA SILVA
07 898003737595536 05/02/1990 F 03 150795 07/02/2020 02.05.02.014-3 1 01 24,20 Sem Erros
DEISE KELLY PEREIRA PANTOJA -
(18 898004518170549 03/04/1998 F 03 150795 07/02/2020 02.05.02.014-3 1 01 24,20 Sem Exros
| TAIS BRENDA PAIVA MACIEL
i 09 B98004949097832 12/08/2015 M 03 150795 07/02/2020 02.05.02.004-6 1 01 37,95 Sem Erros
VITOR GUIMARAES DOS SANTOS
10 898005924144714 05/05/1999 F 03 150795 07/02/2020 02.05.02.014-3 1 01 24,20 Sem Erros
EUDARLENE COSTA NASCIMENTO
11 B9B003913494199 29/12/2002 F 03 150795 07/02/2020 02.05.02.014-3 1 01 24,20 Sem Erros
TASSIELY RODRIGUES FERREIRA
! L2 898003437164807 12/06/1979 F 04 150795 07/02/2020 02.05.02.005-4 1 01 24,20 Sem Erros
ANTONIA DE CASTRO CARVALHO'
13 898003437164807 12/06/1979 F 04 150795 07/02/2020 02.05.02.004-6 1 01 37,95 Sem Erros
ANTONIA DE CASTRO CARVALHO
14 898002943974171 30/12/1992 F 03 150795 07/02/2020 02.05.02.004-86 1 01 37,95 Sem Erros
LEILIANE DE JESUS CRUZ LISBOA
15 700105918092718 17/08/1967 F 03 150795 07/02/2020 02.05.02.,009=7 1 01 24,20 Sem Erros
MARIA DALVA ALMEIDA DA SILVA
16 201577251750003 27/11/1991 M 03 150795 07/02/2020 02.05.02.009-7 1 01 24,20 Sem Erros
TIAGO CHAGAS DA SILVA
17 704809076543747 16/01/1996 F 03 150795 07/02/2020 02.05.02.014-3 1 01 24,20 Sem Erros
CLEICIANE LIMA DE OLIVEIRA
18 B98003010429063 11/01/1991 F 03 150795 07/02/2020 02.05.02.004-% 1 Ccl 37,95 Sem Erros
ROSANGELA TAVARES SOUZA
19 898004083344069 18/12/2000 F 03 150795 07/02/2020 02.05.02.014-3 1 01 24,20 Sem Erros
FABIANA DE ALMEIDA SOUSA
| 20 8980D2048798421 25/06/2002 M 03 150795 07/02/2020 02.05.02.004-6 1 0l 37,95 Sem Erros

HIAN SOUSA DA CONCEICAO

COMPETENCIA : 02/2020 FOLHA : 006

01 708608589592183 29/06/1%77 F 03 150795 07/02/2020 02.05.02.016-0 1 01 24,20 Sem Erros
' VALDILEIA SILVA GOMES

02 706202543827961 07/08/1998 F 03 150795 08/02/2020 02.05.02.014-3 1 02 24,20 Sem Erros
YOHANNA ESTEFANIA TRINITARIO P

03 705409451202791 09/04/1993 M 03 150795 0B/02/2020 02.05.02.004-6 1 0z 37,95 Sem Erros
DHONATAM RIBEIRO DE SQUZA

04 898005908044468 06/02/2019 M 03 150795 08/02/2020 02.05.02.003-8 1 02 24,20 Sem Erros
KALLEB RYAN NASCIMENTO MERY

05 B898003038490697 22/10/1992 M 03 150795 08/02/2020 02.05.02.004-6 1 02 37,95 Sem Erros
CHRISTIAN DIAS CUIMAR

06 801434150864719 27/08/1977 M 03 150795 09/02/2020 02.05.02.004-6 1 02 37,95 Sem Erros
EURIVALDO MIRANDA SANTOS

07 702008840686488 25/05/1988 F 03 150795 09/02/2020 02.05.02.005-4 1 0z 24,20 Sem BErros
MATARA CRISTINA MARTINS DOS SA

FORMALIZACAQD —---————-—m~— Valores sujeitos a criticas/alteracdo pelo gestor -

RESP.UNIDADE : RESP.GESTOR MUNICIPAL : RESP.GESTOR ESTADUAL :
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M&/SAS/DATASUS/BPA SISTEMA DE INFORMACOES AMBULATORTAIS Data Comp
05/03/2020 RELATORIO DE BPA INDIVIDUALIZADO FEV/2020
T I I T R e e e e e s e R R R AR R R RS R it
08 898003289123806 31/08/2001 F 03 150795 09/02/2020 02.05.02.004-86 1 02 37,95 Sem Erros
SIBELE PANTOJA DA SILVA
09 700005341608202 19/03/198¢% F 03 150795 09/02/2020 62.05.02.004-6 1 02 37,95 Sem Erros
| ALINE TEIXEIRA DA SILVA
| 10 708208150257045 09/11/2005 M 03 150795 10/02/2020 02.05.02.004-6 1 02 37,95 Sem Erros
f MATEUS SOUSA DO VALLE NOGUEIRA
11 708208150257045 09/11/2005 M 03 150795 10/02/2020 02.05.02.005-4 1 02 24,20 Sem Erros
MATEUS SQUSA DO VALLE NOGUEIRA
12 898004057226895 19/03/1974 F 03 150795 10/02/2020 02.05.02.012-7 1 01 24,20 Sem Erros
CLEONICE NOGUEIRA COSTA
! 13 707809689296219 14/10/2013 M 03 150795 10/02/2020 02.05.02.005-4 1 01 24,20 Sem Erros
ENZO PIETRO DE PAIVA MACIEL
14 898003042664157 25/08/2001 F 03 150795 10/02/2020 02.05.02.004-6 1 01 37,95 Sem Exros
ELLEN MARIA SOCORRO DOS SANTOS
15 703403294434915 24/05/199¢6 F 03 150795 10/02/2020 02.05.02.003-8 1 01 24,20 Sem Erros
EDILENE SANTOS POTACIO
16 705003466375954 16/06/1977 F 03 150795 10/02/2020 02.05.02.004-6 1 01 37,985 Sem Erros
LINDALVA DO SOCORRO PANTOJA FE
17 708007345877728 12/02/1974 M 03 150795 10/02/2020 02.05.02.004-6 1 02 37,595 Sem Erros
ALEXANDRE FERREIRA DE OLIVEIRA
18 704008388807460 24/02/1992 F 03 150795 10/02/2020 02.05.02.004-6 1 0z 37,95 Sem Erros
GIRLENE DE SOUZA MORAIS
19 704001144141270 10/02/1984 M 03 150795 10/02/2020 02.05.02.007-0 1 02 24,20 Sem Erxos
ERIVALDO OLIVEIRA DA SILVA
20 898003281260839 12/07/1983 F 03 150795 11/02/2020 02.05.02.004-6 1 02 37,95 Sem Erros

EATIA SANTOS FESSOA

| COMPETENCIA : 02/2020 FOLHA : 007

f1 898001029407306 15/07/2006 M 03 150795 11/02/2020 02.05.02.003-8 1 01 24,20 Sem Erros
THIAGO SANTOS ALMEIDA
02 B98001029407306 15/07/2006 M 03 150795 11/02/2020 02.05.02.004-86 1 01 37,95 Sem Erros
THIAGO SANTOS ALMEIDA
03 8980038645086242 30/12/2006 M 03 150795 11/02/2020 02.05,02.003-8 1 01 24,20 Sem Erros
HUGO DOS SANTOS TAVARES
: N4 700402581891050 13/01/2001 F 03 150795 11/02/2020 02.05.02.014-3 1 01 24,20 Sem Brros
; LUCIVANIA LUZ DA SILVA
| 05 B98003431329359 17/06/1998 F 03 150795 11/02/2020 02.05.02.014-3 3 o1 24,20 Sem Erros
. FRANCISCA RAQUEL DAMASROSA TRA
: D& 898003045046578 12/02/2008 M 03 150795 11/02/2020 02.05.02.004-6 1 0z 37,95 Sem Erros
ALEMANDRE PAIVA BARROS
07 700006397249802 29/11/1958 F 03 150795 11/02/2020 02.05.02.004-6 1 D2 37,95 Sem Erros
ANALZIRA DO ROZARIO
(08 898003934887815 04/10/1988 F 03 150795 11/02/2020 02.05.02.003-8 1 g2 24,20 Sem Erros
FRANCISCA CARNEIRO DE SOUZA
09 705200422642472 0B/11/1988 M 03 150795 11/02/2020 02.05.02.004-6 1 01 37,95 Sem Erros
JOSE ERICK ALVES DE OLIVEIRA
10 705308474676390 27/09/1993 F 03 150795 11/02/2020 02.05.02.004-6 1 02 37,95 Sem Erros
ANA PAULA PARRIAO DA SILVA
| 11 702008840686488 25/05/1988 F 03 150795 11/02/2020 02.05.02.004-6 1 02 37,95 Sem Erros
! MAIARA CRISTINA MARTINS DOS SA
12 7068B05797314920 22/11/1988 F 03 150470 11/02/2020 02.05.02.014-3 1 02 24,20 Sem Erros
THALANNA THAMYRLA SILVA NOGUEI
13 702004832272986 20/06/1976 M 03 150795 11/02/2020 02.05.02.003-8 : 02 24,20 Sem Erros
AMILTON DA SILVA MACIEL
i 14 700006490286305 26/10/2002 F 03 150795 11/02/2020 02.05.02.014-3 1 02 24,20 Sem Erros
ARIANE OLIVEIRA DA SILVA
15 700001670252404 09/04/1955 F 03 150795 12/02/2020 02.05.02.004-6 1 01 37,95 Sem Erros
MARIA APARECIDA NERES DA SILVA
16 709603624104073 05/03/2009 F 03 150795 12/02/2020 02.05.02.005-4 - X 01 24,20 Sem Erros
: LORENA ERIKA DIAS DE SOUZA
b 17 898004542407243 11/01/2015 F 03 150795 12/02/2020 02.05.02.003-8 1 01 24,20 Sem Erros
} ANA SOFIA DE MESCOUTO COSTA
18 898004917444308 02/10/2001 F 03 150795 12/02/2020 02.05.02.014-3 1 01 24,20 Sem Erros
LETICIA KELLEN MELO DE SOUZA
19 704703740809737 19/08/1989 F 03 150795 12/02/2020 02.05.02.014-3 1 01 24,20 Sem Erros

DALIA SERRRO NABICA

20 898004875450372 04/12/2000 F 03 150470 12/02/2020 02.05.02.014-3 1 01 24,20 Sem Erros
DANILZA MATOS DOS SANTOS
JOMPETENCIA : 02/2020 FOLHA : 008
i 01 708206152425946 05/09/1993 F 03 150795 12/02/2020 02.05.02.004-6 1 01 37,95 Sem Erros
| FABIANY BARROS DE LIMA
' 02 708906783091319 15/06/1984 F 03 150795 12/02/2020 02.05.02.014-3 1 01 24,20 Sem Erros
DORISVAN LEITE DE OLIVEIRA
03 898003414064024 09/04/1988 F 03 1507985 12/02/2020 02.05.02.014-3 1 01 24,20 Sem Erros
DIENE DUARTE DOS SANTOS
04 700006249955806 01/08/1986 F 01 150795 12/02/2020 02.,05.02.014-3 1 01 24,20 Sem Erros
FORMALIZACRQ —-========—= Valores sujeitos a criticas/alteragdo pelo gestor -
RESP.UNIDADE : RESP,GESTOR MUNICIPAL : RESP.GESTCR ESTADUAL :
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M5/SAS/DATASUS/BPA SISTEMA DE INFORMACOES AMBULATORIAIS Data Comp
05/03/2020 RELATORIO DE BPA INDIVIDUALIZADO FEV/2020

B T i e e R R e s s e e S S s e

ROSTIANE DOS SANTOS CORREAR

05 706806289275727 01/10/199% F 03 150795 12/02/2020 02.05.02.014-3 1 01 24,20 Sem Erros
NATARA RODRIGUES DA SILVA
06 700608492373066 27/07/1980 F 03 150795 12/02/2020 02.05.02.014-3 1 01 24,20 Sem Erros
LEIDIANE GONCALVES PINTO
07 #98002048857053 06/04/2003 F 03 150795 12/02/2020 02.05.02.014-3 1 01 24,20 Sem Erros
JAQUELINE ALVES SOARES
08 704201718187985 25/09/1982 F 04 150795 12/02/2020 02.05.02.005-4 1 01 24,20 Sem Erros
RAIMUNDA FERNANDES CARLOS
09 704808537363847 09/11/1996 F 03 150795 12/02/2020 02.05.02.014-3 1 01 24,20 Sem Erros
TATIANA DE OLIVEIRA CASTRO
10 162011527500000 13/12/1988 F 03 150795 12/02/2020 02.05.02.014-3 1 01 24,20 Sem Erros
JOZIANE PAIVA DOS SANTOS
11 898004130525974 05/04/1957 F 03 150470 12/02/2020 02.05.02.012-7 1 01 24,20 Sem Erros
LUISA BARBOSA DE ABREU
12 704301564594291 26/03/1986 M 03 150795 12/02/2020 02.05.02.003-8 1 01 24,20 Sem Erros
| THIAGO SUFREDINI
| 13 704301564594291 26/03/1986 M 03 150795 12/02/2020 02.05.02.004-6 1 01 37,95 Sem Erros
' THIAGO SUFREDINI
14 898001958418244 19/06/1970 M 03 150795 12/02/2020 02.05.02.003-8 ! 01 24,20 Sem Erros
ANTONIO EDIVALDO RODRIGUES BAR
15 707400066403578 18/01/1931 M 03 150010 12/02/2020 02.05.02.004-86 1 02 37,95 Sem Erros
BENJAMIM BRANCO DA SILVA
16 702901541908476 14/03/1998 F 03 150795 13/02/2020 02.05.02.014-3 1 02 24,20 Sem Erros
FERNANDA ALMEIDA DO NASCIMENTO
l 17 898005147848276 24/10/2016 M 03 150795 13/02/2020 02.05.02.003-8 1 01 24,20 Sem Erros
FABIO PESSOA ALMEIDA
18 B9B004052032626 05/10/1976 F 03 150795 13/02/2020 02.05.02.009-7 1 01 24,20 Sem Erros
l GRACILENE DA CONCEICAO CARDOSO
19 04/11/2016 M 03 150795 13/02/2020 02.05.02.004-6 1 01 37,95 Sem Erros
YGNER LORRAN SODRE DA SILVA
20 704808530768345 03/04/1985 F 03 150795 13/02/2020 02.05.02.014-3 1 01 3 24,20 Sem Erros
SHEILA CHRISTINA DE MORAES EVA
.
' COMPETENCIA : 02/2020 FOLHA : 009
01 703400205102919 05/03/1979 M 03 150795 13/02/2020 02.05.02.005-4 1 01 24,20 Sem Erros
MANOEL ANTONIO PIMENTA
| 02 701400681324537 19/12/1981 F 99 150795 13/02/2020 02.05.02.009-7 1 01 24,20 Sem Erros
1 GENILCE BALIEIRO DOS SANTOS
! 03 700300485643040 10/03/1971 F 03 150795 13/02/2020 02.05.02.005-4 1 01 24,20 Sem Erros
MARIA VIEIRA DE LIMA
04 705007892271053 18/11/1973 F 03 150795 13/02/2020 02.05.02.009-7 1 01 24,20 Sem Erros
MARIA DE FATIMA NUNES DA SILVA
0% 700308471567840 06/07/1998 F 03 150795 13/02/2020 02.05.02.005-4 1 01 24,20 Sem Erros
i AMANDA NUNES DA SILVA
06 165943326360005 19/05/2002 F 03 150785 13/02/2020 02.05.02.014-3 1 01 24,20 Sem Erros
RAINARA SANTOS DA COSTA
07 708903797861518 17/05/2001 F 03 150795 13/02/2020 02.05.02.014-3 1 01 24,20 Sem Erros
DEBORA MATOS DE SQUZA
08 704603181662129 10/01/2000 F 03 150795 13/02/2020 02.05.02.014-3 1 01 24,20 sem Erros
' MARIA CLARA MONTEIRO DE SOUSA
] 09 702305111699617 31/08/1990 F 03 150309 13/02/2020 02.05.02.014-3 1 01 24,20 Bem Erros
ANA TARCILA SILVA E SILVA
10 898004524231767 30/07/1994 F p3 150795 13/02/2020 02.05.02,014-3 1 D1 24,20 Bem Erros
, MARCIA MELO E MELO
11 708109516935434 01/11/1979 F 03 150795 13/02/2020 02.05.02.003-8 1 01 24,20 Sem Erros
ADRIANA DE BEN ALVES DE OLIVEI
12 708109516935434 01/11/1979 F 03 150795 13/02/2020 02.05.02.008~7 1 01 24,20 Sem Erros
ADRIANA DE BEN ALVES DE OLIVEI
13 700504580903552 09/02/1963 F 03 150800 13/02/2020 02.05.02.003-8 1 01 24,20 Sem Errps
| MARIA MARLI DA SILVA BARROSO
i 14 702601722841244 12/02/1993 F 01 150795 13/02/2020 02.05.02.014-3 1 02 24,20 Sem Brros
TINA PAULA SILVA DE OLIVEIRA
15 898004158268763 14/12/1996 F 03 150795 13/02/2020 02.05.02.014-3 1 02 24,20 Sem Erros
JAIANE DA SILVA ROCHA
16 898005922422733 04/01/1992 F 03 150795 14/02/2020 02.05.02.014-3 1 02 24,20 Sem Erros
IZANIRA DE SOUZA VIEIRA
17 B9B005928885689 29/11/2019 M 03 150795 14/02/2020 02.05.02.003-8 1 o1 24,20 Sem Erros
YUDE DOS SANTOS TEIXEIRA
18 708109516935434 01/11/1979 F 03 150795 14/02/2020 02.05.02.012-7 1 01 24,20 Sem Erros
ADRIANA DE BEN ALVES DE OLIVEI
19 700008323637703 24/11/1964 M 03 150795 14/02/2020 02.05.02.005-4 1 01 24,20 Sem Erros
COSMO QUIRINO DA SILVA
20 898004175754794 23/01/1973 F 03 150795 14/02/2020 02,05.02.009~7 1 01 24,20 Sem Erros
IRENE AMORIM DO NASCIMENTO
]

COMPETENCIA : 02/2020 FOLBA : 010

l
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MS/SAS/DATASUS/BPA SISTEMA DE INFORMACOES AMBULATORIAIS Data Comp
05/03/2020 RELATORIO DE BPA INDIVIDUALIZADO FEV/2020
R LR L e e e e e L s s
01 700006830322000 06/12/1983 F 03 150795 14/02/2020 02.05.02.014-3 1 ol 24,20 Sem Erros
MARCIA CAJADO GOMES
02 206779454040001 07/03/2001 F 03 150795 14/02/2020 02.05.02.014-3 1 0l 24,20 Sem Erros
DATARA DA SILVA SANTOS
03 898001958445047 05/08/1955 M 03 150795 14/02/2020 02.05.02.004-6 1 01 37,95 sem Erros
i MIGUEL MELO PEREIRA
04 700303495334140 02/05/1995 M 03 150795 14/02/2020 02.05.02.005-4 1 01 24,20 Sem Erros
MATEUS DOS SANTOS PIMENTEL
05 705107347175040 07/03/1991 F 03 150795 14/02/2020 02.05.02.014-3 1 01 24,20 Sem Erros
PATRICIA DA SILVA :
06 700006864128401 29/02/2000 F 03 150795 14/02/2020 02.05.02.014-3 1 01 24,20 Sem Erros
POLTANA MACIEL FELIX
07 704B06515937148 02/07/1999 F 03 150795 14/02/2020 02.05.02.014-3 2 01 24,20 Sem Erros
CARLA EDUARDA SILVA PONTES
08 B98003041738068 02/04/1996 F 03 150795 14/02/2020 02.05.02.014-3 1 01 24,20 Sem Erros
ELIANA SILVA E SILVA
09 707003814882034 18/10/1994 F 03 150795 14/02/2020 02.05.02.009-7 1 01 24,20 Sem Erros
: PATRICIA DOS SANTOS MENDONCA
| 10 165816972150004 08/11/1978 F 03 150795 14/02/2020 02.05.02.004-6 1 01 37,95 Sem Erros
VANCINELMA SOUZA BOTELHO
11 898004058038111 24/12/1994 F 03 150795 14/02/2020 02.05.02.014-3 1 01 24,20 Sem Erros
MARTA SILVA DA SILVA
12 701406668417034 13/09/1990 F 03 150795 14/02/2020 02.05.02.003-8 1 01 24,20 Sem Erros
DAIANE DOS SANTOS ARAUJO
13 700506530250255 18/08/1992 F 03 150795 14/02/2020 02.05.02.004-6 1 01 37,95 Sem Erros
CAMILA LOPES DO NASCIMENTO
14 898004135291823 05/02/1999 F 03 150795 14/02/2020 02.05.02.014-3 1 01 24,20 Sem Erros
DELCINA LIMA JANSEN
\ 15 704308505849390 09/01/1983 F 03 150795 14/02/2020 02.05.02.014-3 1 01 24,20 Sem Erros
| MARIA LERIS DOS SANTOS CRUZ
16 163860258900005 10/10/1983 F 03 150795 14/02/2020 02.05.02.014-3 1 01 24,20 Sem Erros
MARIA DO SOCORRO DE SOUZA
L7 700503549527152 08/03/199% M 03 150795 14/02/2020 02.05.02.007-0 1 02 24,20 Sem Erros
FRANCISCO MARCOS NASCIMENTO CO
1B 706000385744041 25/09/1983 F 03 150795 14/02/2020 02.05.02.004-6 1 02 37,95 Sem Erros
NILZETE NELIS DA SILVA
19 708608589592183 29/06/1977 F 03 150795 15/02/2020 02.05.02.004-6 1 02 37,95 Sem Erros
VALDILETA SILVA GOMES
20 706002822091742 01/10/1970 F 03 150795 15/02/2020 02,05.02.004-6 1 02 37,95 Sem Erros
ROSENI SANTOS SILVA
t COMPETENCIA : 02/2020 FOLHA : 011
01 700000716284108 21/07/1990 F 03 150795 15/02/2020 02.05.02.004-§6 3 02 37,95 Sem Erros
CLEIDIANE DA SILVA GOMES SOUZA
| 02 7050014829890566 22/09/1997 F 03 150795 15/02/2020 02.05.02.005-4 1 02 24,20 Sem Erros

EUCIKELLY DOS SANTOS CARVALHO

FORMALIZACRQ =——m———==== Valores sujeitos a criticas/alteragio pelo gestor -
RESP.UNIDADE : RESP.GESTOR MUNICIPAL : RESF.GESTOR ESTADUAL
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h M5/5AS/DATASUS/BPA SISTEMA DE INFORMACOES AMBULATORIALS Data Comp

05/03/2020 RELATORIO DE BPA INDIVIDUALIZADO FEV/2020
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CHES : 8779069

CHS PROFISSIONAL 980016283864223 CBO : 225320

COMPETENCIA : 02/2020 FOLHA : 011

30 CNS PACIENTE/NOME DT.NASC SEXO RACA MUNIC., DT.ATEND. PROCEDIMENTO QTDb, CID. CA. PREVIA SITUACRO

03 708009888659324 04/01/1969 F 03 150795 22/02/2020 02.05.02.004-6 1 02 37,95 Sem Erros
MARIA JOSEFINA QUEIROZ DE SOUZ

04 709806031310997 19/06/2013 M 03 150795 22/02/2020 02.05.02.004-6 1 02 37,95 Sem Erros
RYAN TALISSON SILVA E SILVA

05 898005839119484 03/12/2017 F 03 150795 22/02/2020 02.05.02.016-0 1 02 24,20 Sem Erros
SIBELY COUTINHO MEDEIROS

06 700201996785020 12/08/1936 F 03 150795 22/02/2020 02.05.02.004-6 1 02 37,95 Sem Erros
LAURA CAVALCANTE CARDOSO

07 704505662764320 27/09/1995 F 03 150795 22/02/2020 02.05.02.004-6 1 02 37,85 Sem Erxros
MAELE DE ABREU PESSOA

08 705004025500456 15/02/1959 F 03 150795 22/02/2020 02.05.02.004-6 x 02 37,95 Sem Erros
MARIA EUNICE FEITOSA ALVES

0% 700001986201710 03/04/1982 M 03 150795 22/02/2020 02.05.02.003-8 1 02 24,20 Sem Erros
EVERALDO DE SOUZA

10 163962845890008 22/08/1978 F 03 150795 23/02/2020 02.05.02.004-6 1 02 37,95 Sem Erros
MARINALVA FERREIRA LEAO

11 B98004950304765 10/12/1931 F 01 150795 24/02/2020 02.05.02.004-% 1 01 37,95 Sem Erros
MARIA DA CONCEICAD DE OLIVEIRA

12 15/11/2011 M 03 150795 24/02/2020 02.05.02.004-6 1 01 37,95 Sem Erros
WESLEY GABRIEL DOS SANTOS SILV

13 201020691600008 04/04/2001 F 03 150795 24/02/2020 02.05.02.014-3 1 01 24,20 Sem Erros
SOANE OLIVEIRA SCARES

14 898002959275391 27/06/1998 F 03 150795 24/02/2020 02.05.02.014-3 1 01 24,20 Sem Erros
ANDREIA OLIVEIRA NUNES

15 706005893496349 23/07/1986 M 03 150795 24/02/2020 02.05.02.004-6 1 0z 37,95 Sem Erros
MAX MOREIBA DOS SANTOS

16 700300999421133 02/01/199%94 F 03 150795 24/02/2020 02.05.02.014-3 1 01 24,20 Sem Erros
SIRLENE SILVA CAETANO

17 700700960646874 17/01/1981 F 03 150795 24/02/2020 02.05.02.009-7 1 01 24,20 Sem Erros
ELTIANA FONSECA DE LIMA

18 R98002334241891 20/04/1999 F 03 150795 24/02/2020 02.05.02.014-3 1 01 24,20 Sem Erros
GIOVANNA LISSA SANTOS DE SOUZA

19 700106991177117 06/11/1996 F 03 150795 24/02/2020 02.05.02.014-3 1 01 24,20 Sem Erros
LUCIANA RIBEIRO MARINHO

20 704104102184070 02/07/2005 F 03 150470 24/02/2020 02.05.02.014-3 1 ol 24,20 Sem Erros
ELIANA SILVA DOS SANTOS

COMPETENCIA : 02/2020 FOLHA : 012

01 898003950709357 13/02/2003 F 03 150795 24/02/2020 02.05.02.014-3 1 01 24,20 Sem Erros
VANDRESSA DOS SANTOS FARIAS

02 B98002995608516 02/09/2003 F 03 150795 24/02/2020 02.05.02.014-3 1 01 24,20 Sem Erros
GABRIELE DO NASCIMENTO SILVA

03 706808251007921 04/01/1993 F 03 150795 24/02/2020 02.05.02.014-3 1 0% 24,20 Sem Erros
ICLEANE TRAJANO FARIAS

04 162302323760002 0B/05/1980 F 03 150795 24/02/2020 02.05.02.004-6 1 01 37,95 Sem Erros
JANEIDE DE ARAUJO SILVA

05 700407461278844 19/09/1994 F 03 150795 24/02/2020 02.05.02.014-3 1 01 24,20 Sem Erros
JOSIANE SILVA DA SILVA

06 898004080867249 27/07/1967 M 83 150795 24/02/2020 02.05.02.004-6 1 01 37,95 Sem Erros
FRANCISCO PEREIBRA DA SILVA

07 898001938245468 15/10/1987 F 03 150795 24/02/2020 02.05.02.014-3 1 01 24,20 Sem Erros
JOELIA ALVES DOS SANTOS ARAUJO

08 B98002048782517 26/11/1977 F 03 150795 24/02/2020 02.05.02.003-8 1 01 24,20 Sem Erros
ELTIANA DE SOUSA RIBEIRO

09 703605072829832 17/11/1944 M 03 150470 24/02/2020 02.05.02.004-6 1 02 37,95 Sem Erros
GREGORIO GASPAR DE ARAUJO

10 898003989706375 02/05/2000 M 03 150470 24/02/2020 02.05.02.004-6 1 02 37,95 Sem Erros
LUCAS BORGES FERREIRA

11 209607705710006 06/11/1984 F 03 150470 24/02/2020 02.05.02.003-8 1 02 24,20 Sem Erros
LUCINEIDE TRINDADE

12 700902955502894 25/10/2001 F 03 150795 24/02/2020 02.05.02.014-3 1 0z 24,20 Sem Erros
LUILA MICAELLA COSTA DA COSTA

13 706206547383468 03/05/1990 F 03 150795 24/02/2020 02.05.02.004-6 1 02 37,95 Sem Erros
FRANCIANE ELEN SANTOS TELES

14 898004062018855 02/12/1963 F 03 150010 24/02/2020 02.05.02.004-6 1 02 37;95 Sem Erros
MARIA JOSE MARQUES BARBOSA

L5 702900553473371 03/05/1945 M 03 150795 25/02/2020 02.05.02.007-0 1 01 24,20 Sem Erros
BENEDITO BATISTA DO NASCIMENTO

16 708404223247766 17/12/1953 F 03 1507595 25/02/2020 02.05.02.004-6 1 01 37,95 Sem Erros
MARINETE CAVALCANTE MORAES

FORMALIZACAQD —==-=-====m Valores sujeitos a criticas/alteracdo pelo gestor -

RESP.UNIDADE : RESP.GESTOR MUNICIPAL : RESP.CGESTOR ESTADUAL :

Carimbo Rubrica Carimbo Rubrica Rubrica 0081

Carimbo
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| MS/SAS/DATASUS/BPA  STSTEMA DE INFORMACOES AMBULATORIALS Data Comp
v 05/03/2020 RELATORIO DE BPA INDIVIDUALIZADO FEV/2020
R L e Lt e e T e e RS -
17 898004193179712 10/01/2013 M 03 150795 25/02/2020 02.05.02.003-8 1 01 24,20 Sem Erros
GUILHERME OSORIQ DE SOQUZA
18 898004819856164 02/06/2011 M 03 1507985 25/02/2020 02.05.02.004-6 1 01 37,95 Sem Erros
MARCIO JUNIOR PEREIRA DE SOUSA
19 898005134271684 23/02/2002 F 03 150795 25/02/2020 02.05.02.014-3 1 01 24,20 Sem Erros
ANA CLAUDIA MOREIRA VIEIRA
20 702401541352723 15/11/1991 F 03 150795 25/02/2020 02.05.02.014-3 1 01 24,20 Sem Erros
- ELENILZA MONTEIRC DA CONCEICAO
l COMPETENCIA : 02/2020 FOLHA : 013
01 203401306300006 06/02/1995 F 03 150795 25/02/2020 02.05.02.014-3 1 01 24,20 Sem Erros
JESSICA DA SILVA
02 898002962192132 01/08/1960 M 03 150795 25/02/2020 02.05.02,003-8 1 01 24,20 Sem Erros
JOSE MARIA DA SILVA
03 898005892590552 15/09/2018 M 03 150795 25/02/2020 02.05.02.003-8 1 01 24,20 Sem Erros
" SAULO MATHEUS DE MENESES SILVA
04 898003013881366 03/11/2000 F 03 150795 25/02/2020 02.05.02.014-3 1 01 24,20 Sem Erros
MAYELLY DOS SANTOS RODRIGUES
05 B9B8004124008102 30/09/1999 F 03 150795 25/02/2020 02.05.02.014-3 1 01 24,20 Sem Erros
FABIANA GOMES DA COSTA SILVA
06 898004109314005 06/09/1998 F 03 150795 25/02/2020 02,.05.02.014-3 1 01 24,20 sem Erros
LUZENIR SANTOS OLIVEIRA
07 898002048836609 24/09/1991 F 03 150795 25/02/2020 02.05.02.014-3 i 01 24,20 Sem Erros
MACILEIDE DE SOUZA
08 700606994726265 06/03/1997 F 03 150795 25/02/2020 02.05.02.014-3 1 01 24,20 Sem Erros
DRIANE MENDES DOS SANTOS
(09 BY9B003022B28162 25/11/2002 F 02 150795 25/02/2020 02.05.02.014-3 1 01 24,20 sSem Erros
GEOVANA ALMEIDA DBMASCENOC
10 700006297815806 18/09/19%87 M 03 150795 25/02/2020 02.05.02.003-8 1 o2 24,20 Sem Erros
DAITON PEREIRA DE SOUZA
11 701800284764979 23/04/1985 F 03 150785 25/02/2020 02.05.02.014-3 1 01 24,20 Sem Erros
ALICE MELO DE MATOS
12 B898004508085824 29/09/1997 F 03 150795 25/02/2020 02.05.02.014-3 1 01 24,20 Sem Erros
ANDREIA DA SILVA MARCOS
13 898002941275594 13/11/2001 F 03 150795 25/02/2020 02.05.02.014-3 1 01 24,20 Sem Erros
ALICIA DE SOUSA ARAUJO
14 701208028867317 09/03/1980 F 03 150795 25/02/2020 02.05.02.004-6 1 0z 37,95 Sem Erros
MARTA MADALENA ALVES DA CRUZ
15 700507590895350 15/02/1954 M 01 150795 25/02/2020 02.05.02.004-6 1 02 37,95 Sem Erros
ALDOIR GONZATTO
16 700201962015222 12/05/1956 M 03 150470 25/02/2020 02.05.02.005-4 1 02 24,20 Sem Erros
DOMINGOS RODRIGUES
17 700201962015222 12/05/1956 M 03 150470 25/02/2020 02.05.02.004-6 1 02 37,95 Sem Erros
DOMINGOS RODRIGUES
IR THR20559N066567 0R/02/1959 F 03 150785 26/02/2020 02.05.02.004-6 1 01 37,95 Sem Erros
JOANA OLIVEIRA COSMO
16 702601205673844 08/11/1991 M 03 150795 26/02/2020 02.05.02.003-8 1 01 24,20 Sem BErros
RAIMUNDO LEONILDO DE SOUSA CAR
20 706707526002313 09/01/19%5 F 03 150795 26/02/2020 02.05.02.014-3 1 01 24,20 Sem Erros
TALITA DE OLIVEIRA ALMIO
: COMPETENCIA : 02/2020 FOLHA : 014
4
l 01 706903106938833 30/04/1974 M 03 150795 26/02/2020 02.05.02.005-4 1 01 24,20 Sem Erros
: JOELSON MIRANDA MEDEIROS d
02 801434150838440 21/05/2005 M 03 150795 26/02/2020 02.05.02.004-6 1 01 37,95 Sem Erros
ENDERSON COSTA NEVES
03 898004159337998 17/12/1998 F 03 150795 26/02/2020 02.05.02.014-3 1 01 24,20 Sem Erros
FOLIANA SILVA PEREIRA
04 708008889627727 12/06/1999 F 03 150795 26/02/2020 02.05.02.014-3 1 01 24,20 Sem Erros
NAYMARA GAUDENCIO TRAVASSOS
05 898003905904456 29/12/1981 F 02 150795 26/02/2020 02.05.02.014-3 1 01 24,20 Sem Erros
RAQUEL FERREIRA CORDEIRO
06 T043085272049%96 02/12/1985 F 03 150020 26/02/2020 02.05.02.014-3 1 o2 24,20 sem Erros
SIMONE ELIAS COIMBRA
(17 700002563789804 11/08/1987 F 03 150795 26/02/2020 02.05.02.014-3 1 01 24,20 Sem Erros
JOSIETE CARVALHC DE ALMEIDA SA
08 702401544055029 11/03/1993 F 01 150795 26/02/2020 02.05.02.005-4 1 02 24,20 Sem Erros
MARIA DO SOCORRC BRAS PIMENTEL
09 702806198195760 18/06/1990 F 03 150795 26/02/2020 02,05,02.014-3 1 01 24,20 Sem Erros
IZAURA GUEDES DA SILVA
10 708404705573869 07/08/18%7 F 03 150795 26/02/2020 02.05.02.014-3 1 01 24,20 Sem Erros
MARIA DE NAZARE VALE DE OLIVEI
11 898002048813528 17/12/2002 F 03 150785 26/02/2020 02.05.02.014-3 1 01 24,20 Sem Erros
BEATRIZ SILVA SOARES
12 898004880495958 26/08/1999 F 03 150795 26/02/2020 02.05.02.014-3 i 01 24,20 Sem Brros
LENICE LIMA DE LIMA
13 702904563879978 26/05/1983 F 03 150795 26/02/2020 02.05.02.014-3 1 01 24,20 Sem Erros
FORMALIZACAQ =~=—====—== Valores sujeitos a criticas/alteracdc pelo gestor -
RESP,UNIDADE : RESP.GESTOR MUNICIPAL : RESP.GESTOR ESTADUAL :
Rubrica Carimbo

L Carimbo Rubrica Carimbo Rubrica



[ Folha: 1OF s ssddsdshrdbdad b v tddbddbanstrrahddhheddhisnbohbvris*+Yarsso: 02.89

M5 /SAS/DATASUS/BPA SISTEMA DE INFORMACCES AMBULATORIAIS Data Comp
| N5/03/2020 RELATORIO DE BPA INDIVIDUALIZADO FEV/2020
l R L A R R L e s R R 2 2 A 2 R R S R L R 2 R R R 2 2 R e R A RS AR R AR R R R RS R R R RS R RS R AR R AR R R EE R RS R
ANTONIA IRTIS MESQUITA
14 898002048849557 08/07/1999 F 03 150795 26/02/2020 02.05.02.014-3 1 02 24,20 Sem Erros
DEIRIENE GOMES DE SQUSA
15 161163342380001 05/08/1996 F 03 150795 26/02/2020 02.05.02.014-3 1 01 24,20 Sem Erros
DAYANA LIMA DOS SANTOS
L& 700505352560759 20/05/1942 F 03 150795 26/02/2020 02.05.02.004-6 1 02 37,95 Sem Erros
MARTIA LAURITA CAETANO
17 700506126713958 08/09/1%%6 F 03 150795 26/02/2020 02.05.02,004-6 1 02 37,95 Sem Erros
JESSICA OLIVEIRA DA SILVA DOS
18 704602148830920 08/0%9/1976 F 03 150795 26/02/2020 02.05.02.009-7 1 02 24,20 Sem Erros
JOELMA DA SILVA ALMEIDA
19 702304124180118 25/03/1959 M 03 150795 26/02/2020 02.05.02.004-6 3 02 37,95 Sem Erros
JORC CCSTA LOUZEIRO
20 898004668245773 14/06/2013 M 03 150795 26/02/2020 02.05.02.004-6 1 02 37,95 Sem Erros

MATEUS JORGE CAMPOS

COMPETENCIA : 02/2020 FOLHA : 015

01 203873170440004 10/03/1947 M 03 150795 27/02/2020 02.05.02.004~6 1 01 37,95 Sem Erros
JOSE ALCINO BRAZ
| 02 706506369526192 05/01/1978 F 02 150795 27/02/2020 02.05.02.004-6 1 01 37,95 Sem Erros
ADRIANA MATOS FARIAS
' 03 898004804497392 21/08/2003 F 03 150785 27/02/2020 02.05.02.014-3 1 01 24,20 Sem Erros
' ITALI MARQUES SANTOS
04 702401557160926 30/04/1982 F 03 150795 27/02/2020 02.05.02.003-8 i 0z 24,20 Sem Erros
SOFIA BARROS SILVA
05 700000406582305 17/01/1991 F 03 150795 27/02/2020 02.05.02.014-3 1 0z 24,20 Sem Erros
MIRIAM BATISTA DE ARAUJO VIEIR
D6 700201429312222 20/11/1990 M 03 150795 27/02/2020 02.05.02.004-6 1 01 37,95 Sem Erros
JOSIVALDO DA CONCEICAO PEREIRA
07 700202448548024 25/05/1990 F 03 150795 27/02/2020 02.05.02.014-3 1 02 24,20 Sem Erros
NEIRELENE DA COSTA FERREIRA DO
| 0B 898003273158923 08/12/1948 F 02 150795 28/02/2020 02,05.02.004-6 1 02 37,95 Sem Erros
| MARIA DAS GRACAS ALVES FERREIR
09 700004810676808 26/02/199%6 F 03 150795 28/02/2020 02.05.02.014-3 . 02 24,20 Sem Erros
SILVANA DE OLIVEIRA SOUSA LOPE
10 898005925337842 28/10/2012 M 03 150795 28/02/2020 02.05.02.005-4 1 01 24,20 Sem Erros
RN DE ERILENE OLIVEIRA DA SILV
11 B98005820918586 23/04/2001 F 03 150795 28/02/2020 02.05.02.014-3 1 01 24,20 Sem Erros
JAMILE SILVA DE OLIVEIRA
12 898003709641421 24/08/2005 F 03 150795 28/02/2020 02.05.02.014-3 1 01 24,20 Sem Erros
MARINA MATOS MENDES
13 898004104448275 10/07/1991 F 03 150795 28/02/2020 02.05.02.014-3 1 01 24,20 Sem Erros
i MARIA ANTONIA DA CONCEICAQ SAN
' 14 708604542278284 09/01/1972 M 03 150795 28/02/2020 02.05.02.004-6 1 01 37,95 Sem Erros
I MAURO LUIZ ANTONIO JOSE GORDO
15 705400426679492 14/06/1981 F 03 150795 28/02/2020 02.05.02.009-7 X 01 24,20 Sem Brros
MARIA SELMA SILVA DE SOUZA
16 702607273075849 01/09/1972 F 03 150795 28/02/2020 02.05.02.009-7 . 01 24,20 Sem Erros
ANA MARIA PASTANA DOS SANTOS
17 898003480755188 28/06/2002 F 03 150795 28/02/2020 02.05.02.014-3 1 01 24,20 Sem Erros
GABRIANE DE ARAUJO OLIVEIRA
18 704706788004839 18/04/1997 F 03 150795 28/02/2020 02.05.02.014-3 1 01 24,20 Sem Erros
GEICIELE CORREIA DO NASCIMENTO
; 19 700501716853451 01/06/1996 F 03 150795 28/02/2020 02.05.02.014-3 1 01 24,20 Sem Erros
| DILMA BISPO DOS SANTOS CORREIA
| 20 898003431259261 14/10/1996 F 03 150795 28/02/2020 02.05.02.014-3 1 01 24,20 Sen Erros

LIRIANE DE SQUSA LIMA

COMPETENCIA : 02/2020 FOLHA : 016

01 89B003028408556 15/10/2001 F 03 150795 28/02/2020 02.05.02.014-3 1 01 24,20 Sem Exros
DARLENE SILVA CARNEIRO

02 898003405200751 08/06/2002 F 03 150795 28/02/2020 02.05.02.014-3 1 01 24,20 Sem Erros
RAYANE CONCEICAC DA SILVA

03 162449139580000 03/08/1995 M 03 150795 28/02/2020 02.05.02.004-6 1 02 37,95 Sem Erros
JOELSON FREITAS DAS DORES

04 898002950319396 07/07/1950 F 03 150795 28/02/2020 02.05.02.003-8 1 01 24,20 Sem Erros

i MARIA CAVALCANTE DA SILVA

05 898003490218495 08/07/2010 M 03 150470 28/02/2020 02.05.02.004-6 1 02 37,95 Sem Erros
MAYCK SILVA DE SOUZA

06 700006313795002 28/11/19%8 F 03 150795 28/02/2020 02.05.02.014-3 1 02 24,20 Sem Erros
NICOLE RIBEIRO JERONIMO

07 06/09/1980 F 03 150795 29/02/2020 02.05.02.004-6 1 02 37,95 Sem Erros
FRANCIDALVA CARNEIRO DE SOUSA

08 898002978073553 08/03/1985 M 03 150795 29/02/2020 02.05.02.,005-4 1 0z 24,20 Sem Erros

FRANCISCO EVANGELISTA DA SILVA
| 09 898005109907163 22/10/2003 F 03 150795 29/02/2020 02.05.02.003-8
| MARIA DE NAZARE ALVES MAGALHAE

=
(=]
L]

24,20 Sem Erros

FORMALIZACAQ ====—=—===== Valores sujeitos a criticas/alteragdc pelo gestor -
RESP.UNIDADE : RESP.GESTOR MUNICIPAL : RESP.GESTOR ESTADUAL :
Carimbo Rubrica Carimbo Rubrica Carimbo Rubrica 0083

f ’ i - ‘ il



lha: behataat b e SRR SRR RS S e A Rt A S R AR SR R R R R R F d-T- 1o ) 02
MS/SAS/DATASUS/BPA SISTEMA DE INFORMACOES AMBULATORIAIS Data Cc

/03/2020 RELATORIO DE BPA INDIVIDUALIZADO FEV/2

T o T S e e
10 703409355995100 12/08/1970 F 02 150795 29/02/2020 02.05.02.004-86 1

DA SILVA SOUSA

ALIZACAD ===—===w=—- Valores sujeitos a criticas/alteracdo pelo gestor
P.UNIDADE : RESP.GESTOR MUNICIPAL : RESP.GESTOR ESTADUAL :
1rimbo Rubrica Carimbo Rubrica Carimbo Rubrica
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olha:

M3/SAS/DATASUS/BPA SISTEMA DE INFORMACOES AMBULATORIAIS

CNS PROFISSIONAL 980016294376284

COMPETENCIA

5/03/2020

NES 6779069

: 02/2020 FOLHA :

SQ CNS PACIENTE/NOME DT.NASC

1

01 700007267379006 13/10/2002 F 03

o

0

(0]

Q

¢

0

0

0

1

OMPETENCIA :

1 B98003947502372 30/05/2003
GABRIEL GOMES DE OLIVEIRA

2 £98003405144258 27/03/1980
CLEIDILENE DE SOUZA

3 B9B004B21946671 02/09/1983
NATALINA BARBOSA SODRE

4 700305928555131 24/06/1990
GLEYSS DA SILVA SILVA

5 70200238B164584 14/05/1989
SUZANE ABREU FERREIRA

6 700304400346740 12/09/1987
SILENE CORREA DA SILVA

7 B98003408812987 07/04/1974
LUZIENE DA SILVA RODRIGUES

5 703206G46023460%89 22/10/2004
. ELEN CRISTINA DA SILVA

9 700305928555131 24/06/1990
GLEYSS DA SILVA SILVA

0 700305928555131 24/06/1990
GLEYSS DA SILVA SILVA

02/2020 FOLHA :

RELATORIO DE BPA INDIVIDUALIZADO

CBO : 225320

016

SEXO RACA MUNIC. DT.ATEND.

ANR BEATRIZ BARRAL RODRIGUES

898004526377475 09/05/2003
RILDO PANTOJA PIMENTEL
3 B9B003266910097 2B/02/1983

b

ANTONIA LEONICE FERREIRA DO NA

4 700808987244993 11/10/1991
ADRIANA DA SILVA LEITE

5 700400915672848 04/12/1985
JOSIELE ALVES DE BRITO

6 704206296274586 28/09/1997
DEBORA PANTOJA DOS REIS

7 B9R0032B3857778 04/02/2003
MARIA MADALENA OLIVEIRA DE

B 700107983553211 10/07/19%9¢6
YARA DA CRUZ SILVA

9 706701532914714 09/10/1994
DIENE OLIVEIRA DE AQUINO

0 126932280520003 16/08/1971
ANAILTON BORGES DA COSTA

1 898004080687356 09/06/1996
RALDINA CONCEICAC DE LIMA

2 162535175390009 18/06/1999
FRANCISCA SOUZA SILVA

3 702409552968221 13/04/1994
JANATNA FERREIRA COIMBRA

4 700809905526584 13/12/1956
FRANCISCO LOFES DA CRUZ

|5 T02603215355545 20/06/1999

HILMALENE OLIVEIRA DAS CHAGAS

6 898004232238427 13/11/2004

LARISSA BEZERRA DE OLIVEIRA

7 24/11/2000
CABRLIARNE MAGALHAES ROCHA

8 704301585234995 01/02/1986
SANDRA CAMPOS ALEIXO

9 898004613583707 17/10/1985
OSMAR ALVES DA ROCHA

0 203686897210007 13/05/1965

M 03 150795 16/02/2020
) 03 150795 16/02/2020
F 03 150795 16/02/2020
F 03 150795 16/02/2020
F 03 150795 17/02/2020
F 03 150795 17/02/2020
F 03 150725 17/02/2020
F 03 150795 17/02/2020
E 03 150795 17/02/2020
F 03 150795 17/02/2020
017

1507385 17/02/2020
M 03 150470 17/02/2020
E 03 150795 17/02/2020
. 03 150795 17/02/2020
F 03 150795 17/02/2020
g 03 150795 17/02/2020
K 03 150795 17/02/2020
S0U
F 03 150795 17/02/2020
E 03 150795 17/02/2020
M 03 150795 17/02/2020
¥ 03 150795 17/02/2020
F 03 150795 17/02/2020
F 03 150795 17/02/2020
M 03 150795 17/02/2020
F 03 150795 17/02/2020
F 03 150795 17/02/2020
F 03 150795 17/02/2020
F 03 150470 17/02/2020
M 03 150795 17/02/2020
M 03 150795 17/02/2020

FRANCISCO PEREIRA DE OLIVEIRA

COMPETENCIA : 02/2020 FOLHA :

a

0

FORMALIZACAQ —====mmmmmm
RESP,.UNIDADE :
Carimba

1 704101874494750 05/07/1988
GILMARA VIANA SILVA

2 B98003287878389 25/01/2002

BEATRIZ VIEIRA DOS SANTOS ROCH
03 163955682570002 13/12/1984

Rubrica

]

RESE.
Carimbo

018

F 03 150795 18/02/2020
F 03 150795 18/02/2020
F 03 150795 18/02/2020

GESTOR MUNICIPAL :
Rubrica

v -

Carimbo

13l‘l‘tﬁ"‘t*! R R s s s RS R R L R II*'Versao: 02 , Bg

Data Comp
FEV/2020

R b o

PROCEDIMENTO
02.05.02.004-6

02.05.02.005-4
02,05.02.004-¢6
02.05.02.004-6
02.05.02.004-6
02,05,02.004-6
02.05.02.004-6
02.05.02.014-3
02.05.02.016~0

02.05.02.005-4

02.05.02.014-3
02.05.02.003-8
02.05.02,009-7
02.05.02.014-3
02.05.02.009-7
02.05.02.014-3
02.05.02.014-3
02.05.02.014-3
02.05.02.014-3
02.05.02.003-8
02.05.02.014-3
02.05.02.014-3
02.05.02.014-3
02.05.02.004-6
02.05.02.014-3
02.05.02.014-3
02.05.02.014-3
02.05.02.004-6
02.05.02.003-8

02.05.02.004-6

02.05.02.004~6
02.05.02.005-4

02.05.02.014-3

.

QTD. CID. CA.

1 0z
1 02
1 02
1 02
1 02
1 01
4 01
1 0l
1 02
1 02
1 01
1 01
1 01
1 01
1 01
1 01
1 01
= 01
1 01
1 01
1 01
2 01
1 01
1 01
1 01
i 01
1 01
i 01
1 01
1 02
1 o2
1 02
1 01

Valores sujeitos a criticas/alteracdo pelo gestor -
RESP.GESTOR ESTADUAL :
Rubrica

PREVIA
37,95

24,20
37,95
37,95
37,95
37,95
3795
24,20
24,20

24,20

37,95
24,20

24,20

SITUACAQ
Sem Erros

Sem Erros
Sem Erros
Sem BErros
Sem Erros
S5em Erros
Sem Erros
Sem Erros
Sem Erros

Sem Erros

Erros

Sem

Sem Erros

Sem Erros

Sem Erros

Sem Erros

Sem Erros

Sem Erros

Sem Erros

Sem Erros

Sem Erros

Sem Erros

Sem Erxros

Sem Erros

Sem Erros

Sem Erros

Sem Erros

Sem Erros

Sem Erros

Sem Erros

Sem Erros

Sem Erros

Sem Erros

Sem Erros



| Folha: 14ii******i*****i&*t*t*******i*t*t**tti‘tii‘***ii**ii*ili*veraao: 02.89

| MS/SAS/DATASUS/BPA SISTEMA DE INFORMACOES AMBULATORIAIS Data Comp
05/03/2020 RELATORIC DE BPA INDIVIDUALIZADO FEV/2020

AR RS A S s s Ea i Rl R AR R R R AR R R R

MARIA DAURIENE GARCES LIMA

04 709604684452177 27/08/1998 F 03 150795 18/02/2020 02.05.02.014-3 01 24,20 Sem Erros
FAIZA RIBEIRO DOS SANTOS

05 08/06/1991 F 03 150795 18/02/2020 02.05.02.014-3 01 24,20 Sem Erros
FABRICIA SILVA BARBOSA

06 700704946027880 08/03/1997 F 03 150795 18/02/2020 02.05.02.014-3 01 24,20 Sem Erros
RENATA DAMASCENA LAGO

07 163901638440006 16/09/2000 F 03 15079% 18/02/2020 02.05.02.014-3 01 24,20 Sem Erros
CARLA DOS SANTOS BATISTA

0B B898005932134633 02/08/2003 F 03 150795 18/02/2020 02.05.02.014-3 01 24,20 Sem Erros
RAISY GOES DA CRUZ

09 22/10/2019 F 03 1507985 18/02/2020 02.05,02.003-8 01 24,20 sem Erros
AGATHA SOPHIA CAVALCANTE DE SO

10 898005129346809 19/11/1999 F 03 150795 18/02/2020 02.05.02.014-3 01 24,20 Sem Erros
JAQUIELE FERREIRA DA SILVA

11 704001865552167 09/08/1992 F 03 150795 18/02/2020 02.05.02.014-3 01 24,20 Sem Erros
BEATRIZ DA FONSECA SILVA

2 B98004076615257 06/12/1985 F 03 150795 18/02/2020 02.05.02.009-7 01 24,20 Sem Erros
MARIA DA CONCEICAOQ SILVA SANTO

13 705606475924512 12/07/1986 F 03 150795 18/02/2020 02.05.02.014-3 01 24,20 Sem Erros
MARIA ELIENEIDE SILVA E SILVA

14 898004881601204 17/01/2004 F 03 150795 18/02/2020 02.05.02.014-3 01 24,20 Sem Erros
JACKELINE FERREIRA DA SILVA

15 704301565099898 23/03/1969 F 03 150795 18/02/2020 02.05.02.009-7 01 24,20 Sem Erros
MARTA VALDICILENE FERREIRA GON

16 898003411529255 03/03/2003 F 04 150795 18/02/2020 02.05.02.014-3 01 24,20 Sem Erros
ANNE KAROLINE DA SILVA FERNAND

17 702603228729848 11/08/1994 F 03 150785 18/02/2020 02.05.02.014-3 01 24,20 Sem Erros
MARCIELE COUTINHO DE BRITO

18 700005338307604 26/02/1987 F 03 150795 18/02/2020 02.05.02.014-3 01 24,20 Sem Brros
MONICA SODRE

192 704006884947664 25/03/1994 F 03 150795 18/02/2020 02.05.02.014-3 01 24,20 Sem Erros
JESSICA NASCIMENTO DOS SANTOS

20 181162543900001 02/06/18%9 F 03 150795 18/02/2020 02.05.02.014-3 01 24,20 Sem Exros
ALLINE LOPES DE SOQUZA

COMPETENCIA : 02/2020 FOLHA : 019

01 703003872113177 268/12/1997 F 03 150795 1B/02/2020 02.05.02.014-3 01 24,20 Sem Erros
CAMILA OLIVEIRA CIRICO

02 898003032805122 03/01/1997 F 03 150795 18/02/2020 02.05.02.014-3 01 24,20 Sem Erros
FOSANGELA MENESES DE SOUZA

03 706903141863437 31/12/2000 F 03 150795 18/02/2020 02.05.02.014-3 01 24,20 Sem Erros
MARIA ALICE BARROSO DA COSTA

04 898003463670455 08/01/2005 F 02 150020 18/02/2020 02.05.02.014-3 01 24,20 Sem Erros
MARIA IVETE DE ANDRADE MOTA

05 898004130203438 02/02/1995 M 03 150795 18/02/2020 02.05.02.004-6 02 37,95 Sem Brros
WAGNER TEIXEIRA DE SOUSA

06 598004812018104 08/01/2003 F 03 150795 18/02/2020 02.05.02.004-6 01 37,95 Sem Erros
ENDRYA THAYSSA NEGRAO PAES

07 8928003732883126 11/02/1948 F 03 150470 18/02/2020 02.05.02.004-6 02 37,95 Sem Erros
MARIA DAS DORES RODRIGUES OLIV

08 162287320490018 16/07/1967 F 03 150470 18/02/2020 02.05.02.004-6 02 37,85 Sem Erros
JUCILEIA DOS SANTOS PANTOJA

09 706809299870620 26/07/1951 M 03 150795 18/02/2020 02.05.02.004-6 02 37,95 Sem Erros
JOSE DE VIVEIRO COIMBRA

10 15/06/2000 F 03 150795 18/02/2020 02.05.02.014-3 01 24,20 Sem Erros
ANDREINA MIRELLA GOMES DE SOUZ

11 180926672240006 03/07/1973 F 03 150795 18/02/2020 02.05.02.004-6 0z 37,95 Sem Erros
ANTONIA VALDENE PEREIRA DOS SA

12 165714095000001 23/06/1940 F 03 150795 13/02/2020 02.05.02.004-6 01 37,95 Sem Errocs
CICERA VIRGULINO DA CONCEICARO

13 703403314033600 15/12/1978 F 03 150795 19/02/2020 02.05.02.012-7 01 24,20 Sem Erros
TRACEMA SILVA DOS SANTOS

14 706002832390548 27/04/1958 F 03 150795 19/02/2020 02.05.02.004-6 01 37,95 Sem Erros
MARIA MESQUITA PENICHE

15 B98003922343254 08/05/1980 F 03 150795 19/02/2020 02.05.02.014-3 01 24,20 sem Erros
TEREZINHA DA SILVA E SILVA

16 19/04/1989 F 03 150795 19/02/2020 02.05.02.009-7 01 24,20 Sem Erros
QUEREN HAPUQUE REZENDE SILVA

17 707800646396816 22/12/1965 F 03 150795 19/02/2020 02.05.02.003-8 01 24,20 sem Erros
SILVIA CAMPOS REZENDE

18 898004829481155 09/12/1998 F 03 150785 189/02/2020 02.05.02.014-3 01 24,20 Sem Erros
ALANE AGUIAR DE LIMA

19 706808231017522 14/03/1962 F 03 150795 19/02/2020 02.05.02.004-6 01 37,95 Sem Erros
MARIA LUCIA ANDRADE DE CORDEIR

20 B801434151465702 04/03/1992 ¥ 03 150795 19/02/2020 02.05.02.014-3 01 24,20 Sem Erros
HARIETT LANNA GONCALVES MEDEIR

FORMALIZACAQ —======—=== Valores sujeitos a criticas/alteracdo pelo gestor -

RESP.UNIDADE : RESP.GESTOR MUNICIPAL : RESP.GESTOR ESTADUAL :

Carimbo Rubrica Rubrica Rubrica

Carimbo

Carimbo
’ ' =
5
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M5/SAS/DATASUS/BPA SISTEMA DE INFORMACOES AMBULATORIAIS Data Comp
05/03/2020 RELATORIO DE BPA INDIVIDUALIZADO FEV/2020

R SRS A i st R s R AR R AR R Rl SR SRR e R e e R R e R R e e A R R R R AR AL R SRR R R S RS

Folha:

COMPETENCIA : 02/2020 FOLHA : 020
1 B98003721168404 16/01/2003 F 03 150795 19/02/2020 02.05.02.014-3 1 01 24,20 Sem Erros

JANILDE DA SILVA RAMOS

02 700805987170580 09/01/1985 M 03 150795 19/02/2020 02.05.02.003-8 1 01 24,20 Sem Erros
JOSE GONCALVES SOUZA

03 702100717590399 08/07/1986 F 03 150795 19/02/2020 02.05.02.014-3 1 01 24,20 Sem Erros
GESIANE SOUSAR DOS REIS

04 704506325189216 14/07/1972 F 03 150795 19/02/2020 02.05.02.004-6 1 01 37,95 Sem Erros
MARINEIS AVELINA DE SOUZA SANT

05 161910155270001 11/09/1992 F 03 150795 15/02/2020 02.05.02.014-3 1 01 24,20 Sem Erros
GLEICIANE RIBEIRO DE SOUZA

06 708701111879099 22/09/1981 F 03 150795 19/02/2020 02.05.02.014-3 X 01 24,20 Sem Erros
ELIANE DE LIMA COELHO

07 163756172950000 08/01/1988 F 03 150795 19/02/2020 02.05.02.014-3 I 01 24,20 Sem Erros
MARIA NUNES DA SILVA

08 898004545730622 25/12/2010 F 03 150795 19/02/2020 02.05.02,004-6 1 01 37,95 Sem Erros
NATALY VITORIA DOS REIS RODRIG

0% 700501164723553 09/06/1976 F 03 150795 19/02/2020 02.05.02.003-8 1 01 24,20 Sem Erros
FRANCINETE CHAGAS DA SILVA

10 700501164723553 09/06/197€ F 03 150795 19/02/2020 02.05.02.009~7 1 01 24,20 Sem Erros
FRANCINETE CHAGAS DA SILVA

11 898004816450159 25/05/1998 F 03 150795 19/02/2020 02.05.02.014-3 1 01 24,20 sem Erros
LEANDRA FERNANDES DE SOUZA

12 702508276318440 23/06/1965 F 03 150795 19/02/2020 02.05.02.009-7 1 01 24,20 Sem Erros
MARIA LUZIA BEZERRA DE OLIVEIR

13 B898000955450901 17/07/1991 F 02 150785 19/02/2020 02.05.02.016-0 1 02 24,20 Sem Erros
MERIANE SOUZA NASCIMENTO

14 704502307040113 07/04/1973 F 03 150795 19/02/2020 02.05.02.016-0 1 02 24,20 Sem Erros
ANA CLAUDIA SANTOS DE ARRUDA

15 206674776020005 03/09/1991 F 03 150795 19/02/2020 02.05.02.004-6 1 02 37,95 Sem Erros
JANARIA SANTOS DA CONCEICAO

16 206674776020005 03/09/1991 F 03 150795 19/02/2020 02.05.02.016-0 il 02 24,20 Sem Erros
JANARIA SANTOS DA CONCEICAO

17 707106868569220 21/07/1990 M 03 150795 20/02/2020 02.05.02.005~4 1 02 24,20 Sem Errcs
JHEMISON LIMA DA SILVA

18 898002951770342 25/06/1961 F 01 150795 20/02/2020 02.05.02.004-8 1 02 37,95 sem Erros
ANTONIA ALCIR ALVES VASCONCELO

19 700008059138302 06/09/1940 M 03 150795 20/02/2020 02.05.02.004-6 1 02 37,95 Sem Erros
LIBANIO ALVES DE SOUZA

20 898002374440909 16/03/1953 F 03 150785 20/02/2020 02.05.02.012-7 1! 01 24,20 sSem Erros
RAIMUNDA DE OLIVEIRA MARQUES

COMPETENCIA : 02/2020 FOLHA : 021

01 B980029599506122 08/02/1952 M 03 150795 20/02/2020 02.05.02.007-0 1 01 24,20 Sem Erros
ANTONIO CELSO SOARES

02 B98002999506122 08/02/1952 M 03 150795 20/02/2020 02.05.02.012-7 1 01 24,20 Sem Erros
ANTONIO CELSO SOARRES

03 B898003864569836 11/12/1987 F 03 150795 20/02/2020 02.05.02.009-7 hi 01 24,20 Sem Erros
CLEIDIENE SILVA SIPAUBA

04 162217655610007 18/03/1980 M 03 150795 20/02/2020 02.05.02.003-8 1 01 24,20 Sem Brros
JOSE RIBAMAR SANTANA EVANGELIS

05 707004685494631 14/10/1991 F 03 150795 20/02/2020 02.05.02.003-8 1 01 24,20 Sem Erros
GARDENE PEREIRA DA SILVA

06 707407068642177 23/01/1986 F 03 150795 20/02/2020 02.05.02.014~-3 1 01 24,20 Sem Erros
JANDIERLY MARIA DA SILVA

07 700901998432196 2B/09/1988 F 03 150795 20/02/2020 02.05.02.014-3 & 01 24,20 Sem Erros
RAQUEL DE PAULA SILVA

08 706208525237568 05/04/1980 F 03 150795 20/02/2020 02.05.02.014-3 1 01 24,20 Sem Erros
ZENAIDE DA TRINDADE SILVA

0% 898004529802058 09/06/1963 M 03 150795 20/02/2020 02.05.02.003-8 1 01 24,20 Sem Erros
JOSE IRAM PEREIRA DE ANDRADE

10 702308596945820 15/09/1986 F 03 150795 20/02/2020 02.05.02.014-3 1 01 24,20 Sem Erros
RENILDA PEREIRA DE SOUSA

11 07/05/2006 F 03 150795 20/02/2020 02.05.02.014-3 1 01 24,20 Sem Erros
ADRIANA SANTOS SORRES DA SILVA

12 708600073519086 25/01/199]1 F 03 150795 20/02/2020 02.05.02.014-3 1 01 24,20 Sem Erros
ANTONIA SILVANA NASCIMENTO DOS

13 898002995784144 24/09/1990 F 03 150795 20/02/2020 02.05.02.014-3 1 01 24,20 Sem Erros
VANEIDE DA SILVA SOUSA DE SOUS

L4 898004005985647 08/02/1926 M 02 150795 20/02/2020 02.05.02.004-6 1 01 37,95 Sem Erros
JOAO HENRIQUE DE SOUSA

15 700503541816856 23/05/2004 F 03 150795 20/02/2020 02.05.02.014-3 1 01 24,20 Sem Erros
LETICIA MATOS SANTANA

16 700004506923302 29/08/199%92 F 03 150785 20/02/2020 02.05.02.014-3 ki 01 24,20 Sem Erros
CLEICIANE CLIVEIRA MACIEL

17 702006835058081 13/10/1978 F 03 150795 20/02/2020 02.05.02.009-7 r | 01 24,20 Sem Erros
JOSILDA DA CRUZ VILANOVA

FOURMALIZACAD ======e==w= Valores sujeitos a criticas/alteracgdo pelo gestor -

RESP.UNIDADE : RESP.GESTOR MUNICIPAL : RESP.GESTCOR ESTADUAL

Carimbo Rubrica Carimbo Rubrica Carimbo

:

Rubrica
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MS/SAS/DATASUS/BPA SISTEMA DE INFORMACOES AMBULATORIAIS Data Comp

05/03/2020 RELATORIO DE BPA INDIVIDUALIZADO FEV/2020

S e R e S e e e e e e e R LS R R

18 200068959770003 24/11/1967 F 04 150795 20/02/2020 02,05.02.005-4 1 02 24,20 Sem Erros
MARIA ROSELI SANTANA DE SOUZA

19 706208595122964 06/03/1985 F 03 150795 20/02/2020 02.05.02.009-7 L 01 24,20 Sem Erros
ROSALINA SOUSA DA SILVA

‘0 700004637864105 24/09/1985 T 03 150795 20/0272020 02.05.02.014-3 1 01 24,20 Sem Erros

LEANE DOS REIS MATES

COMPETENCIA-: 02/2020 FOLHA : 022

01 705007831300150 09/12/1986 F 03 15079% 20/02/2020 02.05.02.003-8 1 02 24,20 Sem Erros
MARCELA IRLENE ALVES DA SILVA
02 B98003266910011 04/12/2002 F 03 150795 20/02/2020 02.05.02.004-6 1 02 37,95 Sem Erros
MILENA CELESTINC FERREIRA
03 705004234449755 02/01/2011 M 03 150795 20/02/2020 02.05.02.004-86 1 0z 37,95 Sem Erros
THIAGO JUNIOR CONCEICAO ARAUJO
04 704808525926140 18/06/1955 F 02 150795 21/02/2020 02.05.02.005-4 1 01 24,20 Sem Erros
- ANA MARIA MATOS
8 05 B98004602288601 21/02/2003 F 03 150795 21/02/2020 02.05.02.014-3 i 01 24,20 Sem Erros
2 TAINARA SILVA DOS SANTOS SEM
+ 06 700005703193804 26/08/1985 F 03 150795 21/02/2020 02.05.,02.014-3 1 01 24,20 Sem Erros
; ELIELMA DE SOUSA DA CONCEICAO
07 700005703193804 26/08/1985 F 03 150795 21/02/2020 02.,05.02.003-8 1 01 24,20 Sem BErros
ELIELMA DE SOUSA DA CONCEICAO
08 161214848110005 28/05/1963 F 03 150795 21/02/2020 02.05.02.004-6 1 [V 37,95 Sem Erros
ALTAMIRA PEREIRA SANCHES
| 09 898004165330452 03/03/1990 F 03 150795 21/02/2020 02.05.02.014-3 1 01 24,20 Sem Erros
{ ROSANGELA SANTOS FREITAS
i 10 206910490890001 28/02/1998 F 03 150795 21/02/2020 02.05.02.014-3 1 01 24,20 Sem Erros
SHEILA FREITAS DE FREITAS
11 898003416214104 27/02/2000 F 03 150795 21/02/2020 02.05.02.014-3 1 01 24,20 Sem Erros
MARIZA FERREIRA DOS SANTOS
12 700403983441646 18/08/1998 F 03 150795 21/02/2020 02.05,02.009-7 1 01 24,20 Sem Erros
POLIANA LIMA FERREIRA
13 700801948138686 14/09/1979 F 02 150470 21/02/2020 02.05.02.014-3 1 01 24,20 Sem Erros
ALDA LEIA CARVALHO RIBEIRO
14 702408522212020 25/04/1994 F 03 150795 21/02/2020 02.05.02.014-3 1 01 24,20 Sem Erros
DULCILENE MOREIRA SANTIAGO
1% 708706144733497 22/09/1965 F 03 150795 21/02/2020 02.05.02.012-7 1 01 24,20 Sem Erros
MABIA SANTANA DE OLIVEIRA PERE
16 898004605562933 03/05/2002 F 03 150470 21/02/2020 02.05.02.014-3 1 01 24,20 Sem Erros
TALIS DO NASCIMENTO AFONSO SEM
17 898004822025758 31/01/2005 F 03 1507985 21/02/2020 02.05.02.014-3 1 01 24,20 Sem Erros
. MICHELE NEGRAQO DE ARAUJO
18 704609687927420 29/12/1975 F 03 150795 21/02/2020 02.05.02.004-6 1 01 37,95 Sem Erros
MARTIA ELIZANGELA NASCIMENTO LI
19 704609687927420 29/12/1975 F 03 150795 21/02/2020 02.05.02.009~-7 1 01 24,20 Sem Erros
MARIA ELIZANGELA NASCIMENTO LI
0 T07808640518011 17/04/1987 F 03 150795 21/02/2020 02.05.02.014-3 1 01 24,20 Sem Erros

ERILENE LOPES DOS SANTOS DUART

| COMPETENCIA : 02/2020 FOLHA : 023

01 164009324030003 15/06/2001 F 03 150795 21/02/2020 02.05.02.014-3 1 01 24,20 Sem Erros
MARIA FABRICIA CORDEIRO DA SIL

02 700800444672785 21/10/1998 F 03 150795 21/02/2020 02.05.02.014-3 1 01 24,20 Sem Erros
DEISSE KELLY DUTRA DA SILVA

03 B98004543243171 07/10/1997 F 03 150795 21/02/2020 02.05.02.014-3 1 01 24,20 Sem Erros

LUBIANA MIRANDA DA SILVA

FORMALIZACAQ ——=-======== Valores sujeitos a criticas/alteragdc pelo gestor -
RESP.UNIDADE : RESP.GESTOR MUNICIPAL : RESP.GESTOR ESTADUAL :
Carimbo Rubrica Carimbo Rubrica Carimbo Rubrica 0089
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MS/SAS/DATASUS/BPA SISTEMA DE INFORMACOES AMBULATORIAILS Data Comp
05/03/2020 RELATORIO DE BPA INDIVIDUALIZADO FEV/2020

bo0tbt.0‘!l’ﬁi’iQiiitI*lnii*ﬁlt‘t‘\A“ﬁ‘t\\"‘iiiiiiiittittt***lbiil*f\"l"t&ﬂ'."t‘ LR
CNES : 6779069
CNS PROFISSIONAL 980016294929593 CBO : 225165

COMPETENCIA : 02/2020 FOLHA : 023

SQ CNS PACIENTE/NOME DT.NASC SEXO RACA MUNIC. DT.ATEND. PROCEDIMENTO gTD. CID. CA. FREVIA SITUACARO

04 708202190832045 14/08/1949 F 03 150795 10/02/2020 02.09.01.003-7 1 01 48,16 Sem Erros
EUZEBIA NUNES CARDOSO

05 707401018230678 05/01/1952 F 03 150795 10/02/2020 02.09.01.003-7 n i 01 48,16 Sem Erros
VITALINA RODRIGUES

06 B98002980177034 04/09/1951 F 03 150795 10/02/2020 02.09.01.003-7 1 01 48,16 Sem Erros
LUZIA TEIXEIRA DE OLIVEIRA SCU

f (17 704803062284846 03/11/1954 F 03 150795 10/02/2020 02.09.01.003-7 1 01 48,16 Sem Erros
' MARIA DE FATIMA CRUZ DA COSTA

0B 708500399978270 06/07/1957 F 03 150795 10/02/2020 02.09.01.003-7 1 01 48,16 Sem Erros
ANTONIA MARQUES DA SILVA

09 703602091714430 02/01/1962 F 03 150785 10/02/2020 02.09.01.003-7 1, 01 48,16 Sem Erros
ANTONIA ALVES DA ROCHA

10 898004184761404 17/04/1974 F 03 150795 10/02/2020 02.09.01.003~7 1 01 48,16 Sem Erros
ANA CLEIDE MOTA DA SILVA

11 701809265104878 31/07/1596 F 03 150795 10/02/2020 02.09.01.003-7 1 01 48,16 Sem Erros
ADRIELE SANTOS AQUINO

12 702603206412140 26/06/1969 F 01 150795 10/02/2020 02.09.01.003-7 1 01 48,16 Sem Erros
MARINES SILVA DO CAEMO MOTA

13 705605492472216 15/02/1987 F 03 150795 10/02/2020 02.09.01.003-7 1 01 48,16 Sem Erros
GLACIANIR TRINDADE FEITOSA

14 708807761997910 20/10/1977 M 03 150795 10/02/2020 02.09.01.003-7 1 01 48,16 Sem Erros
JAIME JOSE MONTEIRO DO ROSARIO

15 898003003542046 12/12/1988 M 03 150795 10/02/2020 02.09.01.003-7 1 01 48,16 Sem Erros
ANTONIO GLEIDISON MONTEIRO BAR

16 B98002998666029 30/04/2000 F 03 150795 10/02/2020 02,09.01.003-7 1 01 48,16 Sem Erros
MARIA DANIELE SOARES DE ALMEID

17 700501194012957 28/06/1988 F 03 150795 10/02/2020 02.09.01.003-7 1 01 48,16 Sem Erros
ANTONIA DELIANE SANTOS DA SILV

18 898004017479911 26/05/1967 F 03 150795 10/02/2020 02.09.01.003-7 1 01 48,16 Sem Erros
DEUZIMAR PEREIRA DOS SRANTOS

13 160769054850004 10/09/1988 M 03 150795 10/02/2020 02.09.01.003-7 1 01 48,16 Sem Erros
RATMUNDC GLEIDISON LIMA DE BAR

20 201537267460018 19/11/1984 F 03 150795 10/02/2020 02.09.01.003-7 1 01 48,16 Sem Erros

ELINEUZA BATISTA ALBUQUERQUE

COMPETENCIA : 02/2020 FOLHA : 024

01 707004861948632 11/09/1979 F 03 150795 10/02/2020 02.09.01.003-7 1 01 48,16 Sem Erros
ANA MARIA DA CUNHA SILVA

02 £980041768640846 13/11/1997 F 03 150795 10/02/2020 02.09,01.003-7 1 01 48,16 Sem Erros
LEIJHENIN DA CONCEICAD SOUSA

03 700803916131580 15/01/1988 M 03 150795 10/02/2020 02.09.01.003-7 i 01 48,16 Sem Erros
ROBSON JUNIOR SANTOS E SANTOS

04 06/09/1980 F 03 150795 10/02/2020 02.08.01.003=7 1 01 48,16 Sem Erros
FRANCIDALVA CARNEIRO DE SOUSA

05 898002048696785 03/11/1956 F 03 150795 10/02/2020 02.09.01.003-7 1 Pl 48,16 Sem Erros
VERA LUCIA BORGES DA CRUZ

06 701800242460270 12/08/199%6 M 03 150795 10/02/2020 02.09.01.003-7 1 01 48,16 Sem Erros
JOAD VICTOR DA SILVA E SILVA

07 898002952301044 01/12/1992 F 03 150785 10/02/2020 02.09.01.003-7 1 01 48,16 Sem Erros
ERICA MAYARA SILVA DA SILVA

08 898002999051761 05/08/1984 F 03 150795 10/02/2020.02.09.01.003-7 1 01 48,16 Sem Erros
GIURLANE ROQUE PINTO PEREIRA

09 704204770645789 21/03/1983 F 03 150795 10/02/2020 02.09.01.003-7 1 01 48,16 Sem Erros
JUZILENE SOARES DA SILVA

10 201264652950003 13/04/1967 M 03 150785 10/02/2020 02.09.01.003-7 1 01 48,16 Sem Erros
ELIEZIO ARRUDA BEZERRA

11 898004190401643 27/11/2000 F 03 150795 10/02/2020 02.09.01.003=7 1 01 48,16 Sem Erros
ELIZANGELA SILVA LIMA

12 898002048843389 20/08/2006 F 03 150795 10/02/2020 02.09.01.003-7 1 01 48,16 Sem Erros
RAISSA NICCLE DA SILVA DA SILV

13 89B004029490966 15/10/2005 F 03 150795 10/02/2020 02.09.01.003-7 1 01 48,16 Sem Erros
MARIA CLARA FERREIRA BERNARDO

14 898004019206866 11/05/1987 F 03 150795 10/02/2020 02.09.01.003-7 bk 01 48,16 Sem Erros

i CATIANE FERREIRA SILVA
' 15 702303136177116 30/04/1973 F 02 150795 10/02/2020 02.09.01,.003-7 1 0l 48,16 Sem Erros

CLARICE PINTO PANTCJA

16 126114773710003 08/05/1961 M 03 150795 10/02/2020 02.09.01.003-7 1 01 48,16 Sem Erros
JOSE FERREIRA LEAL

17. 898005108182661 16/09/1988 F 03 150795 10/02/2020 02.08.01.003-7 1 01 48,16 Sem Errocs
RENATA SORAYA GOMES SOARES DA
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16 700609485180267 23/11/1990 F 03 150795 10/02/2020 02.09.01.003-7 1 01 48,16 Sem Erros
| JOZILDA DE LIMA PINHEIRO

19 700604490712560 18/07/1979 F 03 150795 10/02/2020 02.09.01.003-7 1 01 48,16 Sem Erros

JOCELI PEREIRA DE FRANCA
20 700005355547308 23/12/1963 F 03 150795 10/02/2020 02.09.01.003-7 1 01 48,16 Sem Erros

ANTONIA SOCORRO CARVALHO ARAUJ

COMPETENCIA : 02/2020 FOLHA : 025

01 10/01/1967 F 03 150795 10/02/2020 02.09,01.003-7 1 01 48,16 Sem Exrros
AUREA DE FREITAS PORTILHO
02 700900923155593 29/06/1991 F 02 150795 10/02/2020 02.09.01.003-7 1 01 48,16 Sem Erros
DOMINGAS LUIS AZEVEDO ARAUJO
03 B98003965898525 30/01/1972 F 03 150795 10/02/2020 02.09.01.003-7 1 01 48,16 Sem Erros
ANGELA MARIA NASCIMENTO FLORES
04 700301912528039% 31/12/1960 F 03 150795 10/02/2020 02.09.01.003-7 1 0l 48,16 Sem Erros
BAIMUNDA MARLY ALVES DA SILVA
05 706000393259947 04/08/1992 M 03 150795 10/02/2020 02.09.01.003-7 1 01 48,16 Sem Erros
BENEDITO CARLOS DE OLIVEIRA BR
06 703005867708674 16/10/1950 F 03 150795 11/02/2020 02.09.01.003-7 1 0l 48,16 Sem Erros
MARIA SANTIAGO DE JESUS
07 700609483781360 26/01/1956 M 03 150795 11/02/2020 02.09.01.003-7 1 0l 48,16 Sem Erros
OSMARINO OLIVEIRA CARVALHO
t 08 B898004068236749 09/09/1959 M 03 150795 11/02/2020 02.08.01.003-7 1 01 48,16 Sem Erros
JOSE RIBRMAR BORGES DA SILVA
0% 708403293561469 24/09/1967 F 03 150795 11/02/2020 02.09.01.003-7 1 01 48,16 Sem Erros
RATMUNDA MARILENE SILVA GUIMAR
10 700007292110309 10/12/1986 M 04 150795 11/02/2020 02.09.01.003-7 1 01 48,16 Sem Erros
ANTONILTON LUZ DA SILVA
11 704207225249784 13/08/1963 F 03 150795 11/02/2020 02.09.01.003-7 3 01 48,16 Sem Erros
MARIA DE JESUS SILVA SANTOS
12 708408216772161 08/01/1986 F 02 150795 11/02/2020 02.09.01.003-7 1 01 48,16 Sem Erros
EDVANA DOS SANTOS AZEVEDO
13 898003437164807 12/06/1979 F 04 150795 11/02/2020 02.09.01.003-7 1 01 48,16 Sem Erros
ANTONIA DE CASTRO CARVALHO
] 14 700701964301171 15/07/1965 F 03 150795 11/02/2020 02.09.01.003-7 1 01 48,16 Sem Erros
IVANIR SILVA CARVALHO
15 708103135132640 22/05/1960 F 03 150795 11/02/2020 02.09.01.003-7 1 01 48,16 Sem Erros
MARTIA DEUNICE BARBOZA SOARES
16 700806454163188 22/12/1979 F 03 150785 11/02/2020 02.09.01.003-7 1 01 48,16 Sem Erros
LUCIA DE NAZARE PANTOJA DO NAS
17 700002777266403 25/10/1991 F 03 150795 11/02/2020 02.08.01.003-7 1 01 48,16 Sem Erros
ELLEN CHRISTINI HOLANDA DE OLI
18 898003298848621 25/05/1969 F 03 150795 11/02/2020 02.09.01.003-7 1 01 48,16 Sem Erros
MARIA MADALENA BRITO SILVA
19 898004508988964 30/06/1986 F 03 150795 11/02/2020 02.09.01.003-7 1 01 48,16 Sem Erros
' CREONICE DA CONCEICAQO PONTES
20 706203040067062 04/02/2004 F 03 1507985 11/02/2020 02.09.01.003-7 1 01 48,16 Sem Erros

STEFANE DE OLIVEIRA SILVA

COMPETENCIA : 02/2020 FOLHA : 0286

01 704009329684367 25/01/1974 F 03 150795 11/02/2020 02.09.01.003-7 1 0l 48,16 Sem BErros
CLERISMAR DO CARMO ALMEIDA

02 708100666628040 06/08/1973 F 04 150795 11/02/2020 02.09.01.003-7 1 01 48,16 Sem Erros
CLAUDIANA DE LIMA SILVA

03 898002048814206 01/07/2001 F 03 150785 11/02/2020 02.09.01.003-7 1 01 48,16 Sem BErros
PAMELA LOPES BARBOSA

04 898002988997847 09/08/1885 F 03 150795 11/02/2020 02.09.01.003-7 X 01 48,16 Sem Erros
CLEIDE REGINA CHAGAS DA SILVA

05 898004862999112 26/02/1984 F 03 150795 11/02/2020 02.09.01.003-7 1 01 48,16 Sem Erros
LAURA DE SOUSA

06 898004116763502 27/06/1961 F 03 150795 11/02/2020 02.09.01.003-7 1 01 i 48,16 Sem Erros
MARIA DE NAZARE SOUSA BRITO

07 704200520042390 13/06/1975 F 03 150795 11/02/2020 02.09.01.003-7 1 01 48,16 Sem Erros
ANIFREDA DIAS MOREIRA

08 708601071325080 23/05/1950 F 03 150795 11/02/2020 02.09.01.003-7 1 01 48,16 Sem Erros
ALDEMIRA SILVA FERNANDES

09 707402078814479 21/05/1976 M 03 150795 11/02/2020 02.09.01.003-7 1 01 48,16 Sem Erros
JOSE RIBAMAR RIBEIRO ARAUJO

10 702408567852827 10/10/1973% F 03 150795 11/02/2020 02.09.01.003-7 1 01 48,16 Sem Erros
MARIA DE JESUS DE ARAUJO SILVA

11 7005053235B84955 29/06/1955 F 03 150795 11/02/2020 02.09.01.003-7 1 01 48,16 Sem Erros
MARIA DE FATIMA ARAUJO MENEZES

12 706701561786818 07/12/1956 F 02 150795 11/02/2020 02.09.01.003-7 1 01 48,16 Sem Erros
JOANA DOS SANTOS MORAIS

13 700505743753954 16/07/1958 F 03 150795 11/02/2020 02.09.01.003-7 1 01 48,16 Sem Erros
MARIA DA GRACAS BATISTA DE SOU

14 708609527399380 21/03/1964 F 03 150795 11/02/2020 02.09.01.003-7 1 01 48,16 Sem Erros
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MARIA DO SOCORRO MONTEIRO OLIV

15 164270711740004 19/03/1990 M 03 150795 11/02/2020 02.09.01.003-7 1 01
LAUDENILSON DINIZ LUNA

16 708406260837069 02/01/1986 F 03 150795 11/02/2020 02.09.01.003-7 1 01
IVONE SENE DE SOUSA

17 704608138425026 02/07/1992 M 03 150795 11/02/2020 02.09.01.003-7 1 01
JOSIAS GAIA PANTOJA

18 898003408812987 07/04/1974 F 03 150795 11/02/2020 02.09.01.003-7 1 01
LUZIENE DA SILVA RODRIGUES

19 27/09/1990 M 03 150795 11/02/2020 02.09.01.003-7 2! 01
WILIAN VIEIRA LIMA

20 707006845898938 27/04/1971 F 03 150795 11/02/2020 02.09.01.003-7 1 01
SIMONE DE NAZARE SE SQUZA FREI

COMPETENCIA : 02/2020 FOLHA : 027

01 700600438006568 15/11/1996 F 03 150795 11/02/2020 02.09.01.003-7 1 01
ARISSICLEIA CARVALHO DA SILVA

02 700200459902027 20/10/1968 F 03 150785 11/02/2020 02.09.01.003-7 1} 01
AT.RTNETE STLVA DE LIMA

03 706509378882594 24/11/19%6 F 03 150795 11/02/2020 02.09.01.003=7 1 01
FRANGLEICA DOS SANTOS

04 705709482415530 02/02/1993 F 03 150795 11/02/2020 02.09.01.003-7 E 01
RAMON CASTRO RAMOS

05 B98002954366704 31/01/1995 M 03 150795 11/02/2020 02.09.01.003-7 1 01
WEVERTON PEREIRA DOS SANTOS

06 708604542278284 09/01/1972 M 03 150795 11/02/2020 02.09.01.003-7 ¥ 01
MAURO LUIZ ANTONIO JOSE GORDO

07 898002957897298 19/03/2004 F 03 150795 11/02/2020 02.09.01.003-7 1 01
ANA CLARA MARQUES PINTO

08 898002048804499 02/11/1970 M 03 150795 11/02/2020 02.09.01.003-7 1 01
LUIZ CARLOS SANTOS LIMA

09 898004515188447 23/10/2001 F 03 150795 11/02/2020 02.09.01.003-7 1 01
ROSIANE DO NASCIMENTO RODRIGUE

10 708407714532366 28/07/1994 F 03 150795 11/02/2020 02.09.01.003-7 1 01
NATALINE ALMEIDA DA SILVA

TOTAL DO CHNES
FORMALIZACAO ——————————- Valores sujeitos a criticas/alteragdo pelo gestor -

RESP.UNIDADE :

Carimbo Rubrica Carimbo
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Rubrica

Fl

RESP.GESTOR ESTADUAL :
Carimbo

48,186
48,16
48,16
48,186
48,186

48,16

48,16
48,16
48,16
48,16
48,16
48,16
48, 16
48,16
48,16

48,16

16.725,52

Sem

Sem

Sem

Sem

Sem

Sem

Sem

Sem

Sem

Sem

Sem

Sem

Sem

Erros

Exrres

Erros

Erros

Exrros

Erros

Exros

Exrros

Erros

Erros

Erros

Erros

Exros

Erros

Erros

Erros
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M5/SAS/DATASUS/BPA SISTEMA DE INFORMACOES AMBULATORIAIS Data Comp
05/03/2020 RELATORIO DE PRODUCAO AMBULATORIAL FEV/2020
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CNES : 6779069
COMPET FOLHA SEQ PROCEDIMENTO CBO IDADE QTDE PREVIA SITUACAQ
02/2020 001 01 :'02.02.01.012~-0 221205 000 228 421,80 Sem Erros
02/2020 001 02 02.02.01.018-0 221205 000 1 2,25 Sem Erros
02/2020 001 03 02.02.05.009-2 221205 000 36 292,32 Sem Erros
02/2020 001 04 02.02.01.020-1 221205 000 182 365,82 Sem Erros
02/2020 001 05 02.02.01.021-0 221205 000 10 18,50 Sem Erros
02/2020 001 06 02.02.01.022-8 221205 000 1986 687,96 Sem Erros
02/2020 001 07 02.02.01.033-3 221205 000 102 420,24 Sem Erros
02/2020 001 08 02.02.01.028-7 221205 000 727 2.551,77 Sem Erros
02/2020 001 09 02.02.01.027-9 221205 000 726 2.548,26 Sem Erros
02/2020 001 10 02.02.01.029-5 221205 000 1650 3.052,50 Sem Erros
02/2020 001 11 02.02.01.032-5 221205 000 9 33,12 Sem Erros
02/2020 001 12 02.02.01.031-7 221205 000 1013 1.874,05 Sem Erros
0272020 001 13 02.02.03.059-8 221205 000 i § 17,16 Sem Erros
02/2020 001 14 02.02.01.042-2 221205 000 30 60,30 Sem Erros
| 02/2020 001 15 02.02.01.,043-0 221205 ooo0 1 1,85 Sem Erros
02/2020 001 16 02.02.01.046-5 221205 000 12 42,12 Sem Erros
N2/2020 001 17 02.02.01.047-3 221205 000 1352 2.501,20 Sem Erros
02/2020 001 18 02.14.01.003-1 322205 000 31 0,00 Sem Erros
. 02/2020 001 19 02.02.01.053-8 221205 000 25 92,00 Sem Erros
' 02/2020 001 20 02.02,.01.036-8 221205 000 a 33,12 Sem Erros
0D2/2020 o002 01 02.02.01.055-4 221205 000 34 76,50 Sem Erros
. 02/2020 002 02 02.02.01.056-2 221205 000 145 291,45 Sem Erros
02/2020 002 03 02.02.01.060-0 221205 000 273 501,35 Sem Erros
02/2020 002 04 02.02.01.062-7 221205 000 4 7,40 Sem Erros
02/2020 002 05 02.02.05.011-4 221205 000 1 2,04 Sem Erros
02/2020 002 06 02.02.01.063-5 221205 000 276 510,60 Sem Errocs
02/2020 002 07 02.02.01.064-3 221205 000 693 1.392,93 Sem Erros
02/2020 002 08 02.02.01.065-1 221205 000 691 1.388,91 Sem Erros
02/2020 002 05 02.02.01.067-8 221205 0oo 920 3.229,20 Sem Erros
02/2020 002 10 02.02.01.069-4 221205 000 985 1.822,25 Sem Erros
02/2020 002 11 02.02.12.008-2 221205 000 209 286,33 Sem Erros
02/2020 002 12 02.02.02.037-1 221205 000 1 1,53 Sem Brros
02/2020 002 13 02.02.02.030-4 221205 000 1 1,53 Sem Erros
1 0272020 002 14 02.02.02.038-0 221205 000 B0OO 3.288,00 Sem Erros
02/2020 002 15 02.02.02.050-9 221205 000 9 24,57 Sem Erros
0272020 002 16 02.02.02.010-0 221205 000 1 9,00 Sem Errocs
02/2020 002 17 02.02.02.015-0 221205 0no 10 27,30 Sem Erros
02/2020 002 18 02.02.01.073-2 221205 000 76 1.189,40 Sem Erros
0z2/2020 002 1% 02.02.02.007-0 221205 000 TR 210,21 Sem Erros
02/2020 002 20 02,02.03.009-1 221205 000 1 15,06 Sem Erros
02/2020 003 01 02.02.03.047-4 221205 000 4 11,32 Sem Erros
02/2020 003 02 02.02.06.021-7 221205 000 64 502,40 Sem Erros
02/2020 003 03 02.02.03.097-0 221205 000 46 853,30 Sem Errocs
02/2020 003 04 02.02.03.020-2 221205 000 487 1.378,21 Sem Exrras
02/2020 003 05 02.02.03.117-9 221205 000 113 319,79 Sem Erros
02/2020 003 06 02.02.03.111-0 221205 000 113 318,79 Sem Erros

02/2020 003 07 02.02.05.001-7 221205 000
02/2020 003 08 02.02.05.011-4 221205 000
02/2020 003 09 03.01.01.007-2 225120 001
02/2020 003 10 03.01.01.007-2 225120 004
02/2020 003 11 03.01.01.007-2 225120 010
02/2020 003 12 03.01.01.007-2 225120 011
02/2020 003 13 03.01.01.007-2 225120 0186
02/2020 DO3 14 03.01.01.007-2 225120 019
02/2020 003 15 03.01.01.007-2 225120 021
02/2020 003 16 03.01.01.007-2 225120 024
02/2020 003 17 03.01.01.007-2 225120 031
02/2020 003 18 03.01.01.007-2 225120 033
02/2020 003 19 03.01.01.007-2 225120 035
02/2020 003 20 03.01.01.007-2 225120 038
02/2020 004 01 03.01.01.007-2 225120 038
02/2020 004 02 03.01.01.007-2 225120 040
02/2020 004 03 03.01.01.007-2 225120 041
02/2020 004 04 03.01.01.007-2 225120 043
0272020 004 05 03.01.01.007-2 225120 045
02/2020 004 06 03.01.01.007-2 225120 047
02/2020 004 07 03.01.01.007-2 225120 049
02/2020 004 08 03.01.01.007-2 225120 050
02/2020 004 09 03.01.01.007-2 225120 051
02/2020 004 10 03.01.01.007-2 225120 052
02/2020 004 11 03.01.01.007-2 225120 053
02/2020 004 12 03.01.01.007-2 225120 054
0z2/2020 004 13 03.01.01.007-2 225120 055
02/2020 004 14 03.01.01.007-2 225120 056
02/2020 004 15 03.01.01.007-2 225120 057

1.528,10 Sem Erros
34,68 Sem Erros
10,00 Sem Erros
20,00 Sem Erros
30,00 sem Erros
10,00 Sem Erros
10,00 Sem Erros
10,00 Sem Erros
10,00 Sem Erros
10,00 Sem Erros
10,00 Sem Erros
30,00 Sem Erros
10,00 Sem Erros
10,00 Sem Erros
20,00 Sem Erros
30,00 Sem Erros
20,00 Sem Erros
40,00 Sem Erros
10,00 Sem Erros
10,00 Sem Erros
20,00 Sem Erros
10,00 Sem Erros
50,00 Sem Erros
10,00 Sem Erros
30,00 Sem Erros
20,00 Sem Erros
10,00 Sem Erros
40,00 Sem Erros
10,00 Sem Erros
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02/2020 004 16 03.01.01.007-2 225120 058 10,00 Sem Exrros
02/2020 004 17 '03.01.01.007-2 225120 059 20,00 Sem Erros
02/2020 004 18 03.01.01.007-2 225120 062 20,00 Sem Erros
02/2020 004 19 03.01.01.007-2 225120 063 20,00 Sem Erros
02/2020 004 20 03.01.01.007-2 225120 067 20,00 Sem Erros
02/2020 005 01 03.01.01.007-2 225120 068 30,00 Sem Erros
02/2020 005 02 03,01.01.007-2 225120 069 60,00 Sem Erros
n2/2020 005 03 03.01.01,007-2 225120 070 30,00 Sem Erros
D2/2020 005 04 03.01.01.007-2 225120 071 30,00 Sem Erros
02/2020 005 05 03.01.01.007-2 225120 072 20,00 Sem Erros
02/2020 005 06 03.01.01.007-2 225120 073 20,00 Sem Erros
02/2020 005 07 03.01.01.007-2 225120 074 10,00 Sem Erros
02/2020 005 08 03.01.01.007-2 225120 075 30,00 Sem Erros
n2/2020 005 09 03.01.01.007-2 225120 076 10,00 Sem Erros
02/2020 005 10 03.01.01.007-2 225120 077 30,00 Sem Erros
02/2020 005 11 03.01.,01.007-2 225120 078 20,00 Sem Erros
02/2020 005 12 03.01.01.007-2 225120 079 30,00 Sem Erros
i 02/2020 005 13 03.01.01.007-2 225120 083 10,00 Sem Erros
| 02/2020 005 14 03.01.01.007-2 225120 084 10,00 Sem Erros
l 02/2020 005 15 03.01.01.007-2 225120 086 10,00 Sem Erros
02/2020 005 16 03.01.01.007-2 225270 003 10,00 Sem Erros
02/2020 005 17 03.01.01.007-2 225270 004 30,00 Sem Erros
02/2020 005 18 03.01.01.007-2 225270 005 20,00 Sem Erros
02/2020 005 19 03.01.01.007-2 225270 0oe 20,00 Sem Erros
02/2020 005 20 03.01.01.007-2 225270 007 10,00 Sem Erros
02/2020 008 01 03.01.01.007-2 225270 008 40,00 Sem Erros
02/2020 006 02 03.01.01.007-2 225270 009 60,00 Sem Erros
02/2020 008 03 03.01.01.007-2 225270 010 30,00 Sem Erros
02/2020 006 04 03.01.01.007-2 225270 011 50,00 Sem Erros
02/2020 006 05 03.01.01.007-2 225270 D12 30,00 Sem Erros
02/2020 006 06 03.01.01.007-2 225270 013 20,00 Sem Erros
02/2020 0086 07 03.01.01.007-2 225270 014 10,00 Sem Erros
02/2020 006 08 03.01.01.007-2 225270 015 20,00 Sem Erros
0D2/2020 0086 09 03.01.01.007-2 225270 0le 50,00 Sem Erros
02/2020 006 10 03.01.01.007-2 225270 017 10,00 Sem Erros
02/2020 006 11 03.01.01.007-2 225270 018 30,00 Sem Erros
02/2020 006 12 03.01.01.007-2 225270 019 10,00 Sem Erros
02/2020 006 13 03.01.01.007-2 225270 020 10,00 Sem Erros
02/2020 006 14 03,01.01.007-2 225270 021 10,00 Sem Erros
02/2020 008 15 03.01.01.007-2 225270 022 40,00 Sem Erros
02/2020 006 16 03.01.01.007-2 225270 023 10,00 Sem Erros
{ 02/2020 0086 17 03.01.01,007-2 225270 024 10,00 Sem Erros
02/2020 006 18 03.01.01.007-2 225270 025 20,00 Sem Erros
| 02/2020 006 19 03.01.01.007-2 225250 011 10,00 Sem Erros
} D2/2020 006 20 03.01.01.007-2 225250 012 10,00 Sem Erros
| 02/2020 007 01 03.01.01.007-2 225250 016 20,00 Sem BErros
02/2020 007 02 03.01.01.007-2 225250 018 10,00 Sem Erros
02/2020 007 03 03.01.01.007-2 225250 019 40,00 Sem Erros
02/2020 007 04 03.01.01.007-2 225250 020 10,00 Sem Erros
| 02/2020 007 05 03.01.01.007-2 225250 022 30,00 Sem Erros
02/2020 007 06 03.01.01.007-2 225250 023 30,00 Sem Erros
02/2020 007 07 03.01.01.007-2 225250 024 20,00 Sem Erros
02/2020 007 08 03.01.01.007-2 225250 025 40,00 Sem Erros
02/2020 007 09 03.01.01.007-2 225250 026 10,00 Sem Erros
02/2020 007 10 03.01.01.007-2 225250 027 30,00 Sem Erros
0272020 007 11 03.01.01.007-2 225250 0z8 10,00 Sem Erros
2/2020 007 12 03.01.01.007-2 225250 02% 40,00 Sem Erros
02/2020 007 13 03.01.01.007=-2 225250 030 10,00 Sem Erros
02/2020 007 14 03.01.01.007-2 225250 031 40,00 Sem Erros
p2/2020 007 15 03.01.01.007-2 225250 032 40,00 Sem Erros
02/2020 007 16 03.01.01.007-2 225250 033 40,00 Sem Erros
02/2020 007 17 03.01.01.007-2 225250 034 10,00 Sem Exrros
02/2020 007 18 03.01.01.007-2 225250 035 30,00 Sem Erros
02/2020 007 19 03.01.01.007~-2 225250 036 40,00 Sem Erros
02/2020 007 20 03.01.01.007-2 225250 037 20,00 Sem Erros
02/2020 008 01 03.01.01.007-2 225250 038 80,00 Sem Erros
02/2020 008 02 03.01.01.007-2 225250 039 70,00 Sem Erros
) 02/2020 008 03 03.01.01.007-2 225250 040 40,00 Sem Erros
02/2020 008 04 03.01.01.007-2 225250 041 30,00 Sem Erros
02/2020 008 05 03.01.01.007-2 225250 042 70,00 Sem Erros
02/2020 008 06 03.01.01.007-2 225250 043 1 100,00 Sem Erros
02/2020 008 07 03.01.01.007-2 225250 044 30,00 Sem Erros
02/2020 008 08 03.01.01.007-2 225250 045 30,00 Sem Erros
02/2020 008 09 03.01.01.007-2 225250 046 20,00 Sem Erros
02/2020 008 " 10 03.01.01.007-2 225250 047 30,00 Sem Erros
02/2020 o008 11 03.01.01.007-2 225250 048 10,00 Sem Erros
02/2020 008 12 03.01.01.007-2 225250 049 50,00 Sem Erros
02/2020 008 13 03.01.01.007-2 225250 050 20,00 Sem Erros
02/2020 008 14 03.01.01.007-2 225250 051 40,00 Sem Erros
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MS5/SAS/DATASUS/BPA SISTEMA DE INFORMACOES AMBULATORIAIS Data Comp
05/03/2020 RELATORIO DE PRODUCAO AMBULATORIAL FEV/2020
e T e e T e T s s e e s e e R L s s s e s
02/2020 008 15 03.01.01.007-2 225250 052 20,00 Sem Exrros
02/2020 008 16 03.01.01.007-2 225250 054 20,00 Sem Erros
02/2020 008 17 03.01.01.007-2 225250 056 20,00 Sem Erros
02/2020 008 18 03.01.01.007-2 225250 057 10,00 Sem Erros
02/2020 008 19 03.01.01.007-2 225250 058 20,00 Sem Erros
02/2020 008 20 03.01.01.007-2 225250 06l 20,00 Sem Erros
02/2020 009 01 03.01.01.007-2 225250 062 10,00 Sem Erros
02/2020 009 02 03.01.01.007-2 225250 069 10,00 Sem Erros
02/2020 008 03 03.01.01.007-2 225250 071 10,00 Sem Erros
02/2020 009 04 03.01.01,007-2 225250 074 10,00 Sem Erros
02/2020 009 05 03.01.01.007-2 225124 000 190,00 Sem Erros
02/2020 008 06 03.01.01,007-2 225124 001 120,00 Sem Erros
02/2020 009 07 03.01.01.007-2 225124 002 30,00 Sem Erros
02/2020 009 08 03.01.01.007-2 225124 003 30,00 Sem Erros
u2/2020 009 0% 03.01.01.007-2 225124 004 40,00 Sem Erros
02/2020 009 10 03.01.01.007-2 225124 006 30,00 Sem Erros
02/2020 009 11 03.01.01.007-2 225124 007 10,00 Sem Erros
02/2020 009 12 03.01.01.007-2 225124 oos 10,00 Sem Erros
02/2020 009 13 03.01.01.007-2 225124 0ge 10,00 Sem Erros
02/2020 008 14 03.01.01.007-2 225124 010 10,00 Sem Erros
02/2020 009 15 03.01.01.007-2 225124 011 30,00 Ssem Erros
02/2020 009 16 03.01.01.007-2 225225 000 30,00 Sem Erros
02/2020 008 17 03.01.01.007-2 225225 002 20,00 Sem Erros
02/2020 009 18 03.01.01.007-2 225225 003 10,00 Sem Erros
02/2020 009 19 03.01.01.007-2 225225 004 10,00 Sem Erros
D2/2020 009 20 03.01.01.007-2 225225 005 10,00 Sem Erros
02/2020 010 01 03.01.01.007-2 225225 006 20,00 Sem Erros
02/2020 010 02 03.01.01.007-2 225225 011 20,00 Sem Erros
02/2020 010 03 03.01.01.007-2 225225 012 10,00 Sem Erros
02/2020 010 04 03.01.01.007-2 225225 013 10,00 Sem Erroes
02/2020 010 05 03.01.01.007-2 225225 016 10,00 Sem Erros
02/2020 010 06 03.01.01.007-2 225225 019 10,00 Sem Erros
02/2020 010 07 03.01,01.007-2 225225 020 10,00 Sem Erros
02/2020 010 08 03.01.01.007-2 225225 021 30,00 Sem Erros
02/2020 010 09 03.01.01.007-2 225225 022 10,00 Sem Erros
02/2020 010 10 03.01.01.007-2 225225 024 20,00 Sem Erros
02/2020 010 11 03.01.01.007-2 225225 025 10,00 Sem Erros
0272020 010 12 03.01.01.007~2 225225 026 20,00 Sem Erros
Nz/2020 010 13 03.01.01.007-2 225225 027 40,00 Sem Erros
02/2020 010 14 03.01.01:007-2 225225 nz2s 60,00 Sem Erros
02/2020 010 15 03.01.01.007-2 225225 029 30,00 Sem Erros
02/2020 010 16 03.01.01.007-2 225225 030 40,00 Sem Erros
02/2020 010 17 03.01.01.007-2 225225 031 10,00 Sem Erros
02/2020 010 18 03.01.01.007-2 225225 032 10,00 Sem Erros
02/2020 010 19 03.01.01.007-2 225225 033 40,00 Sem Erros
02/2020 010 20 03.01.01.007-2 225225 034 10,00 Sem Erros
0272020 011 01 03.01.01.007-2 225225 035 30,00 Sem Erros
02/2020 011 02 03.01.01.007-2 225225 036 20,00 Sem Erros
02/2020 011 03 03.01.01.007-2 225225 037 20,00 Sem Erros
02/2020 011 04 03.01.01.007-2 225225 038 40,00 Sem Erros
02/2020 011 05 03.01.01.007-2 225225 039 30,00 Sem Erzos
02/2020 011 06 03.01.01.007-2 225225 040 40,00 Sem Erros
02/2020 011 07 03.01.01.007-2 225225 041 70,00 Sem Erros
02/2020 011 08 03,01.01.007-2 225225 042 40,00 Sem Erros
02/2020 011 08 03.01.01.007-2 225225 043 60,00 Sem Exrros
02/2020 011 10 03.01.01.007-2 225225 045 10,00 Sem Erros
02/2020 011 11 03.01.01.007-2 225225 046 30,00 Sem Erros
02/2020 011 12 03.01.01.007-2 225225 047 10,00 Sem Erros
0272020 011 13 03.01.01.007-2 225225 048 30,00 Sem Erros
02/2020 011 14 03.01.01.007-2 225225 049 10,00 Sem Erros
02/2020 011 15 03.01.01.007-2 225225 050 10,00 Sem Erros
02/2020 011 16 03.01.01.007-2 225225 051 40,00 Sem Erros
02/2020 011 17 03.01.01.007-2 225225 052 30,00 Sem Erros
02/2020 011 18 03.01.01,007-2 225225 054 10,00 Sem Erros
02/2020 011 19 03.01.01.007-2 225225 055 10,00 Sem Erros
02/2020 011 20 03.01.01.007-2 225225 056 20,00 Sem Erros
02/2020 012 01 03.01.01.007-2 225225 057 20,00 Sem Erros
02/2020 012 02 03.01.01.007-2 225225 058 10,00 Sem Erros
02/2020 012 03 03.01.01.007-2 225225 059 20,00 Sem Erros
02/2020 012 04 03.01.01.007-2 225225 060 10,00 Sem Erros
02/2020 012 05 03.01.01.007-2 225225 061 20,00 Sem Erros
02/2020 012 06 03.01.01.007-2 225225 062 20,00 Sem Erros
02/2020 012 07 03.01.01.007-2 225225 063 20,00 Sem Erros
02/2020 012 08 03.01.01.007-2 225225 064 10,00 Sem Errcs
02/2020 012 09 03.01.01.007-2 225225 065 20,00 Sem Erros
02/2020 D12 10 03.01.01.007-2 225225 o6e 10,00 Sem Erros
02/2020 012 11 03.01.01.007-2 225225 067 40,00 Sem Erros
02/2020 012 12 03.01.01.007-2 225225 069 60,00 Sem Erros
02/2020 012 13 03.01.01.007-2 225225 070 20,00 Sem Erros
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MS/SAS/DATASUS/BPA SISTEMA DE INFORMACOES AMBULATORIALS Data Comp
05/03/2020 RELATORIO DE PRODUCAQO AMBULATCRIAL FEV/2020
R E O e s e R R e e s s R R e e e e e e e R R e R R R
02/2020 012 14 03.01.01.007-2 225225 073 10,00 Sem Erros
02/2020 012 15 03.01.01.007-2 225225 074 10,00 Sem Erros
02/2020 012 16 03.01.01.007-2 225225 075 10,00 Sem Erros
02/2020 012 17 03.01.01.007-2 225225 076 10,00 Sem Erros
02/2020 012 18 03.01.01.007-2 225225 079 10,00 Sem Erros
02/2020 012 19 03.01.01.007-2 225225 080 10,00 Sem Erros
02/2020 012 20 03.01.01.007-2 225225 084 10,00 Sem Erros
02/2020 013 01 03.01.01.004-8 251605 000 37,80 Sem Erros
02/2020 013 02 03.01.01.004-8 251605 001 6,30 Sem Erros
02/2020 013 03 03.01.01.004-8 251605 002 6,30 Sem Erros
02/2020 013 04 03.01.01.004-8 251605 003 25,20 Sem Erros
02/2020 013 05 03.01.01.004-8 251605 004 18,90 Sem Erros
02/2020 013 06 03.01.01.004-8 251605 005 6,30 Sem Erros
02/2020 013 07 03.01.01.004-8 251605 006 12,60 Sem Erros
02/2020 013 08 03.01.01.004-8 251605 007 12,60 Sem Erros
02/2020 013 09 03.01.01.004-8 251605 008 6,30 Sem Erros
02/2020 013 10 03.01.01.004-8 251605 009 6,30 Sem Erros
02/2020 013 11 03.01.01.004-8 251805 010 12,60 Sem Erros
02/2020 013 12 03.01.01.004-8 251605 012 25,20 Sem Erros
02/2020 013 13 03.01.01.004-8 251605 014 12,60 Sem Erros
02/2020 013 14 03.01.01.004-8 251605 015 12,60 Sem Erros
02/2020 013 15 03.01.01.004-8 251605 016 6,30 Sem Erros
02/2020 013 16 03.01.01.004-8 251605 017 18,90 Sem Erros
02/2020 013 17 03.01.01.004-8 251605 018 18,90 Sem Erros
02/2020 013 18 03.01.01.004-8 251605 019 18,90 Sem Erros
02/2020 013 19 03.01.01.004-8 251605 020 12,60 Sem Erros
02/2020 013 20 03.01.01.004-8 251605 021 56,70 Sem Erros
02/2020 014 01 03.01.01.004-8 251605 022 12,60 Sem Erros
D2/2020 014 02 03.01.01.004-8 251605 024 25,20 Sem Erros
02/2020 014 03 03.01.01.004-8 251605 025 12,60 Sem Erros
02/2020 014 04 03.01.01.004-8 251605 026 18,90 Sem Erros
02/2020 014 05 03.01.01.004-8 251605 027 69,30 Sem Erros
02/2020 014 06 03.01.01.004-8 251605 028 6,30 Sem Erxros
02/2020 014 07 03.01.01.004-8 251605 029 63,00 Sem BErros
02/2020 014 08 03.01.01.004-8 251605 030 50,40 Sem Erros
062/2020 014 09 03.01.01.004-8 251605 032 12,60 Sem Erros
02/2020 014 10 03.01.01.004-8 251605 033 37,80 Sem Erros
02/2020 D14 11 03.01.01.004-8 251605 034 6,30 Sem Erros
02/2020 014 12 03.01.01.004-8 251605 036 6,30 Sem Erros
02/2020 014 13 03.01.01.004-8 251605 037 25,20 Sem Erros
02/2020 014 14 03,01.01.004-8 251605 038 25,20 Sem Erros
02/2020 014 15 03.01.01,004-8 251605 039 6,30 Sem Erros
02/2020 014 16 03.01.01.004-8 251605 040 6,30 Sem Erros
02/2020 014 17 03.01.01.004-8 251605 041 44,10 Sem Erros
02/2020 014 18 03.01.01.004-8 251605 042 12,60 Sem Erros
0272020 014 19 03.01.01.004-8 251605 045 18,90 Sem Erros
02/2020 014 20 03.01.01.004-8 251605 046 6,30 Sem Erros
02/2020 015 01 03.01.01.004-8 251605 048 31,50 Sem Erros
02/2020 015 02 03.01.01.004-8 251605 051 31,50 Sem Errocs
02/2020 015 03 03.01.01.004-8 251605 053 18,90 Sem Erros
02/2020 015 04 03.01.01.004-8 251605 054 18,90 Sem Erros
02/2020 015 05 03.01.01.004-8 251605 055 6,30 Sem Erros
02/2020 015 06 03.01.01.004-8 251605 0586 25,20 Sem Erros
02/2020 015 07 03,01.01.004-8 251605 057 18,80 Sem Erros
02/2020 015 08 03.01.01.004-8 251605 061 2 157,50 Sem Erros
02/2020 015 09 03.01.01.004-8 251605 062 12,60 Sem Erros
02/2020 015 10 03.01.01.004-8 251605 063 18,90 Sem Erros
02/2020 015 11 03.01.01.004-8 251605 064 18,90 Sem Erros
02/2020 015 12 03.01.01.004-8 251605 065 12,60 Sem Erros
02/2020 015 13 03.01.01.004-8 251605 087 6,30 Sem Erros
02/2020 015 14 03.01.01.004-8 251605 068 1 63,00 Sem Erros
02/2020 015 15 03.01.01.004-8 251605 072 6,30 Sem Erros
02/2020 015 16 03.01.01.004-8 251605 073 25,20 Sem Erros
02,2020 015 17 03.01.01.004-8 251605 074 31,50 Sem Erros
D2/2020 015 18 03.01.01.004-8 2518605 076 12,60 Sem Erros
02/2020 015 19 03.01.01.004-8 251605 077 44,10 Sem Erros
02/2020 015 20 03.01.01.004-8 251605 078 6,30 Sem Erras
02/2020 016 01 03.01.01.004-8 251605 080 6,30 Sem Erros
02/2020 018 02 03.01.01.004-8 251605 0B2 o 69,30 Sem Erros
02/2020 016 03 03.01.01.004-8 251605 083 50,40 Sem Erros
02/2020 016 04 03.01.01.004-8 251605 084 12,60 Sem Erros
02/2020 Ole 05 03.01.01.004-8 251605 085 12,60 Sem Erros
02/2020 016 06 03.01.01.004-8 251605 086 6,30 Sem Erros
02/2020 018 07 03.01.01.004-8 251605 089 6,30 Sem Erros
02/2020 016 08 03.01.01.004-8 251605 095 12,60 Sem Erros
0D2/2020 016 09 03.01.01.004-8 251605 D98 6,30 Sem Erros
02/2020 016 10 03.01.01.004-8 251605 099 6,30 Sem Erros
02/2020 0186 11 03.01.06.006-1 225125 000 5133 56.463,00 Sem Exros
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02/2020 016 12 03.01.06.010-0 225320 000 101 - 1.313,00 Sem Erros
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MS/SAS/DATASUS/BPA SISTEMA DE INFORMACOES AMBULATORIAILS Data Comp
05/03/2020 RELATORIO DE PRODUCAO AMBULATORIAL FEV/2020
e L Tt T r e A e R R R R R e e PRt b b SRt b
02/2020 01e 13 02.11.02.003-6 225125 000 250 1.287,50 Sem Erros
02/2020 016 14 02.05.02.018-6 225320 000 136 3.291,20 Sem Erros

02/2020 016 15 03.01.10.001-2 322205 000 18953 11.940,39 Sem Erros
02/2020 016 16 03.01.06.002-9 225125 000 2360 29.429,20 Sem Erros

02/2020 016 17 04.15.04.004-3 225125 000 432 12.899,52 Sem Erros
02/2020 016 18 03.03.09.020-0 225270 000 50 2.096,50 Sem Erros
02/2020 0l6 19 03.03.09.021-9 225270 000 10 475,80 Sem Erros
02/2020 016 20 03.03.09.022-7 225270 000 50 2.081,50 Sem Erros
02/2020 017 01 03.03.07.004-8 225125 000 5 247,50 Sem Erros
02/2020 017 02 03.03.07.0065-6 225125 000 5 236,25 Sem Erros
02/2020 017 03 04.01.01.007-4 225125 000 5 62,30 Sem Exrros
02/2020 017 04 04.01.01.011-2 225125 000 B 59,20 Sem Erros
02/2020 017 05 02.04.03.017-0 225320 000 612 4.210,56 Sem Erros
02/2020 017 06 02.04.03,007-2 225320 000 & 50,22 Sem Erros
02/2020 017 07 02.04.01.008-0 225320 ooo 80 601,60 Sem Erros
02/2020 017 08 02.04.04.006-0 225320 000 39 288, 60 Sem Erros
N2/2020 017 09 02.04.04.003-5 225320 000 11 81,40 Sem Erros
02/2020 017 10 02.04.04.011-6 225320 000 50 3939,00 Sem Erros
pz2/2020 017 11 02.04.04.007-8B 225320 0oo 21 123,90 Sem Erros
02/2020 017 12 02.04.04.012-4 225320 0oo 47 324,77 Sem Erros
02/2020 017 13 02.04.04.009-4 225320 000 92 579,60 Sem Erros
02/2020 017 14 02.04.04.005-1 225320 000 B 62,16 Sem Erros
02/2020 017 15 02.04.04.001-9 225320 000 47 301,74 Sem Erros
02/2020 017 16 02.04.06.011-7 225320 000 15 134,10 Sem Erros
02/2020 017 17 02.04.01.012-8 225320 000 3 25,14 Sem Erros

3 0272020 017 18 02.04.01.006-3 225320 0po = 6,88 Sem Erros
02/2020 017 19 02.04.06.009-5 225320 000 46 357,42 Sem Erros
02/2020 017 20 02.04.06.007-9 225320 0oo 14 108,78 Sem Erros
02/2020 018 01 02.04.06.016-8 225320 000 46 411,24 Sem Erros
02/2020 018 02 02.04.06.012-5 225320 000 B2 555,96 Sem Erros
02/2020 018 03 02.04.06.015-0 225320 000 100 678,00 Sem Erros
02/2020 018 04 02.04.06.008-7 225320 000 35 227,50 Sem Erros

' 02/2020 018 05 02.04.05.013-8 225320 000 95 681,15 Sem Erros
02/2020 018 06 02.04.02.004-2 225320 000 116 950,04 Sem Erros
0272020 018 07 02.04.02.006-9 225320 000 190 2.082,40 Sem Erros
02/2020 018 08 02.04.02.009-3 225320 000 97 888,52 Sem Erros
02/2020 018 09 02.04.06.010-9 225320 000 11 71,50 Sem Erros
nz2/2020 018 10 02.04.01.014-4 225320 000 27 197,64 Sem Erros

] TOTAL DO CNES : 176.798, 27

i
FORMALIZACAD =====m=me—— Valores sujeitos a criticas/alteracdo pelo gestor -
RESP.UNIDADE : RESP.GESTOR MUNICIPAL : RESP.GESTOR ESTADUAL :
Carimbo Rubrica Carimbo Rubrica Carimbo Rubrica

¢ ' ]



OOOOOOOOO

RELATORIO MENSAL
COMISSAO DE
CONTROLE DE

INFECCAO HOSPITALAR

REFERENCIA: FEVEREIR0/2020




DE TAIANDIA

1 - INTRODUGAO

Com o objetivo de desenvolver uma assisténcia de qualidade, prevengéo das Infecgbes Relacionada
a Assisténcia a Salde (IRAS) e seguranca do paciente em todas as atividades em que o usuério
esteja envolvido, o Hospital Geral de Tailandia (HGT) mantem ativo em sua unidade a Comissé&o de

Controle de Infecgdo Hospitalar (CCIH) e Servigo de Controle de Infecgo Hospitalar (SCIH) conforme
portaria 2616/98 e Lei 9431/97.

As atividades relacionadas as prevengdes e controle das infecges, sdo discutidas e analisadas em
reunides mensais da CCIH e Nucleo de Qualidade e Seguranca do Paciente, sendo elaborado agbes
educativas, voltadas as boas priticas da assisténcia, por meio de: treinamentos, orientagbes,
palestras, instrucbes de trabalho, medidas preventivas e entre outros. As atividades sfo realizadas
em parceria com as demais areas do HG.

As informagdes e os dados apresentado nesse relatorio, foram extraidos das buscas ativas realizadas
aos setores assistenciais (clinicas de internagéo A e B, centro cirirgico, central de parto obstétrico e
unidades de cuidados intermediérios), busca fonada, busca egresso, servigo de estatistica, servigo de
prontudrio do paciente, faturamento, laboratério, farmacia, CME, SESMT, sistema SALUX e demais
setores de apoio que contribuiram para elaboragéo desse documento.

Il - MEMBROS DA COMISSAO DE CONTROLE DE INFECGAO HOSPITALAR

A CCIH possui em sua constituigdo onze (11) membros efetivos:

PARTICIPANTE FUNGAO CCiH
Jerffeson Sousa de Abreu Diretor Técnico / Medico Presidente
Wanderson Lisboa Braga Enfermeiro SCIH/NHE Vice-Presidente

: 8 Shtics Biomédica / Coord. Laboratorio e Ag. S St

Transfusional

Bruna Maryane Manfredi Farmacéutica / Coord. Farmacia e Logistica | 2° Secretaria
Edna Gomes Batista Gerente Administrativa e Financeira Membro
Dimas Rezende de Oliveira ! 4 ;
Ao Enfermeiro / Gerente Assistencial Membro
Leticia Cristina O. Santos Enfermeira / Coord. Enfermagem Membro
Mayara da Silva Soares Enfermeira / Coord. Enfermagem Membro
Marinalda Vasconcelos de | Técnica de Seguranga do Trabalho /
Souza SESMT

Av. Florianépolis, s/n", Novo, Taildndia/PA
CEP 68.695-000.
® (91) 3752 ~ 3121 /3752 - 1299/ 3752 - 3338.

GOVERNO DO




* w,: GERAL s‘s“ﬁw I‘ GOVERNO DO

ilton Peixoto Neto Iro ua e mbro
Rayane Nascimento Lima Supervisora de Apoio Membro

As investigacbes das IRAS s&o realizadas pelo SCIM, por meio da vigilancia epidemiologica (busca
ativa) desenvolvida nos setores das clinicas de intemagdo A e B, centro cirdrgico, central de parto
obstétrico e unidades de cuidados intermediarios, 29 buscas egresso ao ambulatorio de consulta pos-
cirtirgico e 40 buscas fonada a pacientes pds-cirtirgicos. Além das buscas, diariamente é realizado
avaliagdes de todas as fichas de atendimento dos pacientes passados pelo setor de pronto
atendimento/emergéncia, somando um total de 5.133 fichas revisadas.

Os dados obtidos das suspeitas IRAS e entre outras causas que chame aten¢ao, sdo comparados
com informagdes dos prontuérios da internagdo atual ou anterior, sendo analisada patologia de base,
fatores de risco, uso de antibiéticos, tempo de internacéo, realizagéo de procedimentos invasivas, uso
de dispositivos, avaliagdo de exames, sinais vitais e entre outros, com a finalidade de analise e
fechamento do diagnostico para possiveis IRAS ou outros fatores agravantes.

As IRAS s#o notificadas por meio do formulério da instituico e por meio do formulério eletrbnico no
portal da ANVISA (http//portal.anvisa.gov.br). Os casos de IRAS também ser&o inseridos no sistema
do NOTIVISA como evento adverso.

B) NOTIFICACOES DE AGRAVO E DOENGCAS COMPULSORIAS

As doengas e agravos de interesse epidemiolégico séo monitorados por meio das fichas de
nﬂﬁcaqﬁommubéﬁas,qwséowwﬂﬁdapﬂossﬂmsmnmdaisdasdwmdemmﬁo.
unidade de cuidados intermediérios quando aberto investigagéo de casos, centro de parto obstétrico
e centro cirirgico quando investigado os casos de HIV e Sifilis durante admiss&o das gestantes. O
pronto atendimento / emergéncia é o setor com o maior indice de realizagdo das notificagbes, sendo
realizado para: atendimento antirrdbico humano, acidente por animais pegonhentos, violéncia
interpessoal / autoprovocada e entre outros agravos.

As notificagbes compulsérias s&o avaliadas durante a revis@o das fichas de atendimento e durante a
busca ativa dos pacientes internados. Essa avaliag8o tem como objetivo evitar condutas inadequadas
e suas subnotificagbes.

Os casos subnotificados s&o encaminhados para os responsaveis do setor notificador. Apos
avaliagio e corregBes quando necessério, o documento é anexado a uma ficha numerada do SINAN
e encaminhado para a Secretaria de Vigiléncia Epidemiologica do Municipio de Tailandia / PA para
que sejam informadas no sistema de notificagso do Ministério da Saude.
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Tabela 01: Notificagdo de agravos e doencas compulsérias realizadas pela vigilancia
epidemiolégica no HGT. Fevereiro/2020

Doengas ¢ agravos de notificagdes compulsérias
Agravos

Acidente de Trabalho

Violéncia Interpessoal / autoprovocado

Atendimento Antirrabico Humano

Acidente por Animais Pegonhentos

Sifilis congénita

Gestante com HIV

Crianga exposta ao HIV

AIDS / HIV

Doenga exantematica

Intoxicagéo exégena

Leishmaniose visceral

Doenga de chagas aguda
“TOTAL NOTIFICAGOES REALIZADAS 121

Diarreia 311

Fortte: Fichas de atendimento e fichas de notificagbes Compulsérias

|

§
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O més de fevereiro encerra com 121 casos notificados, 18 a mais em relago ao més anterior,
estando as notificagbes das doengas e agravos distribuidas em: acidente de trabalho; violéncia
interpessoal e autoprovocado distribuidos em: agressédo fisica (22 casos), violéncia domestica (10
casos) e tentativa de suicidio (06 casos), atendimento antirabico humano causado por cdo (25
casos), gato (05 casos) macaco (01 caso) e quati (01 caso); acidente por animais pegonhentos
provocados por serpentes (14 casos), escorpido (06 caso), abelha (04 casos) e arraia (02 casos),
sifilis em gestante e sifilis congénita Gestante com HIV e crianca exposta ao HIV; HIV, Doenca
exantemética, intoxicagdo exdgena e leishmaniose visceral (com 1 caso positivo) e doenga de chagas
aguda (com 1 caso positivo).

Para os atendimentos antimabico humano sdo ofertados vacina e soro para a profilaxia da raiva
humana conforme avaliagdo do caso e de acordo com normas técnicas de profilaxia da raiva humana
do Ministerio da Saude.

Para os atendimentos causados por animais pegonhentos sdo ofertados soro antiveneno conforme
avaliagéio do caso atendido e conforme o manual de acidentes por animais pegonhentos do Governo

do Estado do Para.
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Para os casos de sifilis congénita € ofertado tratamento especifico com benzilpenicilina G. cristalina
de 5.000.000.000 Ul por periodo de dez dias de internagéo hospitalar conforme Protocolo clinico e
diretrizes terapéuticas para prevencéo de transmisséo vertical do Ministério da Salde

Para os casos de gestante com HIV e criangas exposta ao HIV, é realizado antirretroviral injetavel
antes e durante o parto e antirretroviral xarope para o recém-nascido. Durante a alta hospitalar é
entregue formula lactea para o recém-nascido juntamente com o restante do xarope e realizado
encaminhamento para o Centro de Testagem e Aconselhamento (CTA) de Tailandia para tratamento.

Para os casos novos de HIV detectados em nossa unidade hospitalar, os pacientes que apresentam
outras complicagcbes relacionadas a infeccdo, € solicitado para o departamento do Centro de
Testagem e Aconselhamento (CTA) de Taildndia avaliagdo do paciente para liberagdo dos
antirretrovirais via oficio. Para aqueles que n&o apresentam indicagdo de permanéncia na unidade
hospitalar, séo referenciados com documentacdes necessarias para o CTA.

Para as doengas exantemdticas, foi realizada coleta de sangue, urina e swab nasofaringea dos
pacientes com suspeitas de sarampo, sendo realizado e encaminhamento das amostras ao
Laboratério Central do Paré para analise. Segue no aguardo dos resultados.

Para leishmaniose visceral, o més encerra com 01 caso positivo nos teste rapido realizado pela
FUNASA em nossa unidade hospitalar conforme solicitagdo dos testes, sendo prescrito para o
tratamento glucantime durante 20 dias.

Para o caso de doenga de chagas aguda, o més de fevereiro encerra com 01 caso positivo, detectado
durante a leitura de lamina para malaria na FUNASA, sendo repetido o exame pela FUNASA no HGT,
constatando o protozodrio do Trypanosoma cruzi em lamina gota espessa, a fresco e creme
leucocitario, recebendo tratamento com Benznidazol.

Os casos de tentativas de suicidios sdo referenciados para o Centro de Atengdo Psicossocial (CAPS)
do Municipio de Tailandia apbs estabilidade do paciente ou para outras unidades de referencia
quando o caso & considerado grave.

Para os demais casos, sdo ofertados cuidados e tratamentos especificos, vacinas, soros e entre
outros. Os casos notificados s&o monitorados via sistema do SINAN pela Secretaria de Saude do
Municipio de Tailandia em parceria com o0 HGT.

OBS: A cada trimestre é realizado consolidagiio desses dados em RELATORIO TRIMESTRAL DE
ACOMPANHAMENTO DAS ATIVIDADES DO NUCLEO DE VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA
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mail (cievs.sespa@gmail.com).

C) USO RACIONAL DE ANTIMBICROBIANOS

A solicitag&o dos antibiéticos é feita por meio de uma ficha no momento da admiss&o do paciente ou
apés sete dias do tratamento para continuidade do tratamento quando necessério. Os dados s&o
inseridos em uma planilha de controle de liberagéo desses medicamentos. Seu consumo mensal
apresentado por meio dos gréficos exposto abaixo

Gréfico 01. Consumo mensal de antibiéticos endovenoso no HGT. Fevereiro de 2020
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Fonte: Ficha de Antimicrobiano /Farmécia do HGT / Sistema SALUX.
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Gréafico 02. Consumo mensal de antibidticos endovenoso no HGT conforme indicagéo
terapéutica e profilética. Fevereiro de 2020
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Fonte: Ficha de Antimicrobiano /Farmécia do HGT / Sistema MRH / SALUX.

Gréfico 03. Custo mensal de antibiéticos endovenoso no HGT. Fevereiro de 2020
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Fonte: Ficha de Antimicrobiano /Farmécia do HGT / Sistema MRH / SALUX.

Analise critica: O consumo total dos antibidticos no més de janeiro apresentou aumento significativo
em relagdo ao més janeiro, sendo de 2.617 para 3.370 unidades de antibidticos endovenosos /
intramusculares utilizados. Entre os antibiéticos saidos no més, o consumo elevado esta direcionado
para vancomicina com aumento em relag&o ao més anterior (36 para 147 unidades saidas) prescritos
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para oesplenomegalia por leishmaniose, sep 1a, umonia, ;
peritonite, apendicite e colangite; gentamicina com aumento em relagéo ao més anterior (64 para 86
unidades saidas) prescrito para glomeronefrite difusa aguda, gastroenterocolite aguda, infecgao
neonatal de origem materna, amputacéo traumatica e fratura; metronidazol com aumento em relagao
ao més anterior (220 para 283 unidades saidas) prescrito para pés diabéticos, ulceras infectadas,
celulites, erisipelas, abdome agudo, pielonefrite, infecgdo do trato urindrio, doenga infecciosa da
pelves, vaginose, apendicite, apendicectomia, colecistite e septicemia ; clindamicina com aumento em
relagdo ao més anterior (266 para 436 unidades saidas) prescrito para abscesso cuténeo e infecgbes
de partes moles, ferimento infectado, celulite, erisipela, pioartrite, ferimento por arma branca e arma
de fogo, pneumonia de origem comunitaria, doenga pulmonar obstrutiva cronica, derrame pleural
sepse e infeccdo do trato urinario; ceftriaxona com aumento em relacdo ao més anterior (491 para
612 unidades saidas) prescritos para pé diabético, abscesso cutaneo, celulite, erisipela, fascite
necrosante, queimadura, infeccdo de partes moles, ulcera infectada, pneumonia de origem
comunitéria, bronquiolite, derrame pleural, pielonefrite, infecg@o do trato urinério, doenga infecciosa
da pelves, glomeronefrite difusa aguda, gastroenterocolite aguda, apendicite, fratura, acidente ofidico,
apendicite e apendicectomia; Benzilpenicilina com aumento em relacéo ao més anterior {189 para
266 unidades saidas) utilizado no pronto atendimento como dose de ataque para infecgbes de
garganta, infecgdes de tecido mole, abcessos e entre outros que ndo necessitem de interacgéo para
tratamento; ampicilina com aumento em relagdo ao més anterior (1 para 17 unidades saidas)
ummmMMoMo.mmmmmaemmmu
cipmﬁoxadmmawwﬂommhcﬁomnﬁsmbﬁaﬁmpmswmsaidas)mm
para infecgdo de partes moles, celulite, ferimento infectado de origem comunitéria e infecc@o de
partes moles de origem comunitéria, ofidismo, celulite, pneumonia, pielonefrite, infecgdo do trato
urindrio, doenga infecciosa da pelves, gastroenterite aguda, colecistite; meropenem com aumento em
relagéoaomésanteﬁor(SQparanidadassaidas)pmsaitoparaoscasosdeapendidte
complicada, empiema, glomeronefrite difusa aguda, abscesso dentario e testicular, broncopneumonia,
sepse, colangite e peritonite, septicemia; clindamicina com aumento em relagio ao més anterior (266
para 436 unidades saidas) prescrito para empiema pulmonar, pneumonia, infecg@o do trato urinario,
infecco de partes moles, fascite necrosante, ceiulite, erisipela, ferida infectada de origem
comunitdria, pioartrite, abscesso, pneumonia de origem comunitdria e ferimento por arma branca;
claritromicina com aumento em relagdo ao més anterior (0 para 13 unidades saidas) apenas como
vencimento, sem uso a qualquer paciente.

O aumento do numero de antibibticos saidos e seu custo mensal aumentados estdo relacionado a2
diversos fatores, tais como: tempo de permanéncia prolongada, numero de pacientes dia aumentado,
paModmmnmlicann&omsmndemaamtbioﬁmte@hamemo‘nmimodem
hﬁmwﬁespahmdhmadoqm&odiﬁm.m&mmhmdammswﬁzadmmwum
atendimento como dose de ataque.

Av. Florianépolis, s/n", Novo. Tailindia/PA ; T @

CEP 68.695-000. sus

® (91) 3752 - 3121 /3752 - 1299/ 3752 - 3338. bl E..E_L-'
B T ey
Fazi ol ¢ Mhrrers)




m GOVERNO DO
SECRETARIA DE
SAUDE PUBLICA PARA

S S = BSents < E AVE S8 analisado as mss als
resisténcias que podem estar sendo geradas deviso a falta de continuidade do tratamento. Mediante
analise, fica decidido suspensao dos demais antibiéticos no pronto atendimento, sendo utilizado

apenas beizilpenicilina de 600.00 e 1.200.00 Ul, os demais que haja necessidade de uso, serdo
prescritos em receitudric medico para usc domiciliar em caso de pacientes sem indicagfo de
internagéo.

D) ANALISE DOS DADOS DE INFECGAO RELACIONADA A ASSSITENCIA A SAUDE

Tabela 02. Taxa Global de IH, de Paciente com IH e Letalidade (%) do més de feveiro / 2020,

Fonte: Busca ativa SCIH, Laboratério e Estatistica do HGT.

TiH: Taxa Infecgdio Hospitalar TPIH: Taxa de Paciente com Infecciio Hospitalar
T Letalidade: Taxa de letalidade

Gréfico 04. Taxa Global de infecgdo Relacionada a Assisténcia a Saude (IRAS)
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Grafico 05. Distribuigdo de IRAS por topografia no HGT. Fevereiro de 2020
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Fonte: Busca Ativa SCIH / Prontuarios.

Andlise critica: O resultado do indice de infecgdo global do més de fevereiro foi de 0,00% (0 casos),
podemos observar uma queda deste indicador se comparado ao més de janeiro, que fechou com
indice de 0,68% (2 casos). Este indice de 0,00% esta ligado a ndo detecgdo de casos de IRAS no
HGT.

Para melhoria no processo de vigilancia das IRAS, além das visitas aos pacientes da unidade
hospitalar, 0 SCIH realiza busca egresso dos pacientes ao ambulatério de consuilta, busca fonada.

Além da busca egresso e fonada, o SCIH em parceria com a coordenagdo de enfermagem,
elaboraram uma estratégia para retirada dos pontos cirlrgicos de todas as cirurgias realizadas em
nossa unidade hospitalar, sendo entregue no momento da alta hospitalar do paciente um formulario
de carta selada do SCIH, contendo instrugbes de cuidados da ferida operatoria para prevengéo de
IRAS e vigilancia de sinais flogistico, sendo também instruido no formulério o retomo do paciente
para retirada dos pontos cirurgicos, com objetivo de avaliagdo de sua ferida operatoria.

E) HIGIENIZAGAO DAS MAOS

No més de fevereiro foi realizado auditoria em higienizagdo das mios no setor de pronto atendimento
[ emergéncia, centro cirtirgico, clinica de interagdo A e clinica de intemagéo B.

0 setor avaliado disponibilizava do dispense de alcool gel abastecido (funcionante), sab&o liquido e

papel toalha.
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A auditoria foi aplicada com a utilizagdo do formulério FO.HGT.SCIH.003 V001 - Check list
higienizagio das m#os em Servico de Saude, sendo observado os cinco momentos da
higienizag8o das méos realizados durante as atividades assistenciais:

1 - Antes do contato com o usuério.

2 — Antes da realizagéo de procedimento asséptico.
3 - Apos exposigéo a fluidos corporais.

4 — Apbs contato com usuario

5 — Apbs contato com éreas proximas ao usuario.

Foram observadas 92 oportunidades para ser realizada a higiene das méos, sendo executado apenas
08 praticas com utilizagdo de &lcool gel, 4gua e sabdo, encerrando o més de fevereiro com 6,5% de
ades&o a pratica

Durante a auditoria, foi visto alguns fatores que podem contribuir para a baixa adesao, como:
1- Né&o eram realizada higienizagdo das méos devido o uso de luva.
2- Por descuido.
3- Falta de interesse.
4- Falta de percep¢do do risco de infecgdo cruzada e alto contaminagdo.
5- Na&o eram higienizadas entre procedimentos, sendo realizada apenas a troca de luva.

O resultado foi apresentado na reunido da CCIH para andlise e laboragdo dos planos de agéo
corretiva para melhoria no processo.

Como plano de agéo, 0 SCIH estara solicitando as coordenagtes e departamento do NEP a formagao
de equipes de colaboradores de diferentes setores para estarem realizando treinamento in loco sobre
a importancia dos cincos momentos da higienizacdo das méos.

F) Biosseguranga

Conforme dados mensais apresentados pelo Servigo Especializado em Engenharia de Seguranga e
em Medicina do Trabalho (SESMT), o més de novembro encerra com 01 acidente de trabalho.

O acidente envolve material biolégico (sangue) em pele integra, ocorrido durante a assisténcia a
paciente portador do virus da imunodeficiéncia adquirida. Foi realizado atendimento medico e
solicitagio de exames para os colaboradores (apresentando resuitado negativo de hepatites e HIV).
O colaborador recebeu profilaxia com antirretroviral pds-acidente @ sera acompanhados por um

periodo de 6 meses.
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G) CONTROLE DE PRAGAS E VETORES

Pmawmnqﬂodahddéndaewoﬁf«ag&omsmvmesepmgu‘émlizadommmmdo
HGT dedetizacio das éreas externas e internas, e medidas de desratizagho, com o objetivo de
manter um ambiente seguro e mais saudével aos nossos pacientes. Os produtos utilizados estéo de
acordo com regulamentagbes especificas da ANVISA, sendo emitido apds o termino do processo
certificado do servigo pela empresa responsavel.

H) OBRAS E REFORMAS

Sobre as obras e reformas realizadas no ambiente do HGT, o SCIH continua fazendo avaliagdo de
risco, tendo como obijetivo a prevencdo de infecgdes geradas pelos residuos e entulhos dos servigos
realizados.

Apoés avaliagéo do setor é emitido parecer técnico de como proceder com © servico, sendo
encaminhado o documento para o lider de Apoio e SESMT.

1) ANALISE DA POTABILIDADE DA AGUA PARA CONSUMO HUMANO
No més de fevereiro, foi solicitado cotagdo para analise fisico quimica e microbiolégica da égua. O
SCIH segue no aguardo para realizagao da coleta de trés unidades do ambiente hospitalar.

HIGIENIZAGAO

Pmmmmqaomprdﬁuaqﬁodermaorgmimdmmmmwuarquem
relacionados a higienizagdo do ambiente, o SCIH vem realizando swab de vigilancia de superficie
apés limpeza terminal, sendo executado no més de janeiro no setor de UCI, com resultado liberado
no més de fevereiro, positivando para fungos de ambiente externa na cama / colchdes. O assunto foi
levado para avaligdo pela CCIH, sendo solicitado efetividade na execugéo da limpeza terminal, sendo
executada quantas vezes forem necessarias conforme avaliagéo do SCIH.

No més de fevereiro o SCIH realizou para equipe do SHL treinamento sobre limpeza concorrente e
terminal de ambiente hospitalar.
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Taildndia, 06 de margo de 2020.

Wanderson Lisboa Braga
Hospital Geral de Tailandia

Enfermeiro do Servigo de Controle de Infecgdo Hospitalar
Vice — Presidente da CCIH
COREN 351.244 - PA
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Comiss#@o: Comisséo de Controle de Infecgéo Hospitalar (CCIH)
Data da Reunido: 06/02/2020 Local: Auditorio Hora: 15h:00min | N® ATA 02

Pauta:

01 - Mudanga na data de reunido da CCIH.

02 - Portaria n°2616, de 12 de maio de 1998 e Lei n®°9431 de 6 de janeiro de 1997.

03 - Avaliag&o de risco para IRAS.

04 - Vigilancia microbiolégica de superficie

05 - Auditoria em Higienizagdo das maos

086 - Antibioticoterapia

07 - COVID -19

08 - Avaliagdo das taxas e indices de infecgdo do més de fevereiro.

09 - Atividades / agbes realizadas em fevereiro.

Participantes:, Jefferson Sousa de Abreu (Médico SCIH / Diretor Teécnico), Edna Gomes Batista (Gerente
Administrativa e Financeira), Wanderson Lisboa Braga (Enfermeiro SCIH), Mayara da Silva Soares (coordenadora de
enfermagem), Bruna Maryane Manfredi (Farmacéutica / Coordenadora Farmécia e Logistica), Rayane do Nascimento
Lima (Supervisora de Apoio), Leticia Cristina O. Santos (coordenadora de Enfermagem), Marinalda Vasconcelos
(Técnica. Seguranga do Trabalho / SESMT), Julianny Nathashi S. Silveira (Biomédica / Coordenadora de Laboratério e
Agencia Transfusional) e Girlene (

Ausente (s): Milton Peixoto Q. Neto (Enfermeiro da Qualidade se encontra de férias, Dimas Rezende (Enfermeiro /
Gerente Assistencial) se encontra ausente por estar em visita a outra unidade hospitalar do INDSH.

Pendéncias:

Desenvolvimento:

01 - Conforme cronograma de reunido da CCIH marcada para o dia 03/03/2020, ndo foi possivel a sua realizagdo
devido a maioria dos colaboradores estarem em outra unidade hospitalar, nfo havendo quérum suficiente para
realizagdo da reunido, sendo reagendada para o dia 06/03/2020.

02 - Foi apresentado pelo Enfermeiro do SCIH para os membros da comissd@o a Portaria n°2616, de 12 de maio de
1998 e Lei n"9431 de 6 de janeiro de 1997, que fala sobre a obrigatoriedade do programa de controle de infecgéo
hospitalar e sua manutengdo através de adequagbes, implementacgdes, supervisbes, aplicagbes de normas e rotinas
técnicos operacionais @ educagéo continuada para a prevengéo das IRAS. A portaria e lei apresentada pelo enfermeiro
do SCIH, tem como objetivo chamar atengéo dos membros por também serem encarregados da execugdo das agdes do

RESPEITOA VIDA
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programa de controle de infecg@o hospitalar.

%-Ammﬁomcomwmaﬂaﬁodoavaiiaqﬁesmdizadapdommdoscm,mwmae
trabalho no ambiente hospitalar que venham oferecer situagbes e risco e de contaminag#io, infecgfio cruzada e
consequentemente IRAS para os pacientes, tais como: uso de adorno pela equipe medica durante as atividades
dmmﬂvﬁaspmdes,ﬁdmdmmmesemmmqmmmmmmﬁm
INTERACT para elaboragdo de planos de agbes corretivas. Enfermeiro do SCIH complementa que a empresa
rospomévelpelosnﬁdicosjéfmanotiﬁmsobraaquestaodosadomos.ADWtoﬁaTécnieaquempmsentaa
presidéncia da CCIH, estara notificando novamente a equipe medica em relacdo ao uso persistente de adomos e
ineficacia na higienizagéo das maos.

04 - E colocado em pauta pelo SCIH a realizando de vigilancia microbiolégica, sendo feito swab de superficie apos
limpeza terminal, executado no més de janeiro no setor de UCI, com resultado liberado no més de fevereiro, positivando
mm@mﬂem.Manwmimm.Mmmmmmo.fdmﬁm
mwuademaxemodallmpuammiml,devendowexmadaquamasmfmmcassériasaﬁgionizagéo
do ambiente conforme avaliagdo do SCIH.

PmmmmmammmmmmwmmmmmmWa
higienizacéo do ambiente, no més de fevereiro o SCIH realizou para equipe do SHL treinamento sobre limpeza
concorrente e terminal de ambiente hospitalar.

M-Noméadafworairofoimaﬁzadomditoﬁaemhigierﬁz:ag:ﬁodasmﬁosnomdeprontoatendimanto;
emergéncia, centro cirirgico, clinica de internac&o A e clinica de intemagéo B.

O setor avaliado disponibilizava do dispense de &lcool gel abastecido (funcionante), sab&o liquido e papel toalha.

A auditoria foi aplicada com a utilizag&o do formulério FO.HGT.SCIH.003 V001 - Check list higienizagdo das méos em
Servigo de Sadde, sendo observado 0s cinco momentos da higieniza¢do das maos realizados durante as atividades
assistenciais:

1 = Antes do contato com o usuério.

2 - Antes da realizagéo de procedimento asséptico.
3 — Apds exposigéo a fluidos corporais.

4 - Ap6s contato com usudrio

5 — Apés contato com &reas proximas ao usuério.

RESFEITOAVIDA w1 14
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Foram observadas 92 oportunidades para ser realizada a higiene das méos, sendo executado apenas 06 praticas com
utilizag@o de dlcool gel, agua e sabdo, encerrando 0 més de fevereiro com 6,5% de adesdo a pratica

Durante a auditoria, foi visto alguns fatores que podem contribuir para a baixa ades&o, como:
1- N&o eram realizada higienizacdo das méos devido o uso de luva.
2- Por descuido.
3- Falta de interesse.
4- Falta de percepgéo do risco de infecgdo cruzada e alto contaminagéo.
5- Né&o eram higienizadas entre procedimentos, sendo realizada apenas a troca de luva.

O resultado foi apresentado na reunido da CCIH para anélise e laboragéo dos planos de ac&o corretiva para melhoria
NO pProcesso.

Comoplanodeaqﬂo.oSCIHestarésdidtaMoasmdrdenagbesedepataModoNEPafomaq&odoeqmpes de
colaboradores de diferentes setores para estarem realizando treinamento in loco sobre a importéncia dos cincos
momentos da higienizagéo das méos.

06 - A palavra segue com a Coordenacdo de Logistica e Farmdcia, sobre o consumo elevado de antibidticos no més de
fevereiro. O aumento do numero de antibiéticos saidos e seu custo mensal aumentados estdo relacionado a diversos
fatores, principalmente ao aumento no nimero de antibiéticos utilizados no pronto atendimento como dose de ataque.
O Enfermeiro do SCIH reforga que a utilizagdo de varios antibibticos no pronto atendimento utilizados como dose de
ataque, apresentam riscos de possiveis resisténcias microbiana devido a falta de continuidade no tratamento.

Mediante analise, fica decidido suspensdo dos demais antibidticos no pronto atendimento, sendo utilizado apenas
belzilpenicilina de 600.00 e 1.200.00 Ul, os demais que haja necessidade de uso, serdo prescritos em receituario
medico para uso domiciliar em caso de pacientes sem indicagdo de internagéo.

07 - E registrado em pauta a participagéo do Gerente de Asisstencial, Diretoria Técnica e Coordenacéio de Laboratério
o0 manejo de casos suspeitos de COVID-19, sendo estabelecido pelos membros da CCIH as seguintes situages em
caso de pacientes com suspeitas de COVID-19 a estarem entrando o HGT: receber o paciente suspeito com COVID-19,
fornecimento de méscara cirlrgica e encaminhamento do paciente para o isolamento, devendo ser utilizado os EPIls
necessérios pelos colaboradores (mascara cirurgica, uso de 6culos de protecéo ou protetor facial em caso de risco de
exposicéo a respingo de sangue, secregdes, excregies e excretas, avental impermeével em caso de risco de exposigéo
a respingo de sangue, secregdes, excregdes e excretas, luva de procedimento risco de contato das méos com sangue,
secrecdes, excregdes e excretas, N95 devendo ser utilizado quando realizado procedimentos geradores de aerosséis

©
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como aspiragéo, nebulizagéo, intubagdo orotraqueal, ventilagdo mecanica ndo invasiva, ressuscitagéo cardiopulmonar e
entre outros.) notificagdo de imediata, coleta de material para analise e encaminhamento do material para o LACEN-PA.

O HGT dispde dos materiais para coleta de secre¢éo, meio de cultura do virus e meio de transporte. O SCIH em
parceria com a Coordenagdo de Laboratério estardo capacitando colaboradores para realizagéo da coleta de forma
adequada.

08 - Enf°>. Wanderson apresentou aos membros os indicadores de infecgdo: TIH e TPIH Global e indicadores
topogréficos de infecgéo hospitalar referente ao més de janeiro de 2020.

O servico de controle de infecgdo visitou pelo método de busca ativa os usudrios hospitalizados nos setores de
internag&io das clinicas A e B, e Unidade de Cuidado Intermediério, em um universo total de 293 pacientes saidos do
Hospital Geral de Tailandia, busca egresso de 29 pacientes pos-cirirgicos no ambulatério de consultas e 40 busca
fonada dos pacientes pos-cirGrgicos, sendo também revisadas 5.133 fichas de pacientes atendidos no pronto
atendimento (urgéncia e emergéncia).

O resultado do indice de infecgdo global do més de fevereiro foi de 0,00% (O casos), podemos observar uma queda
deste indicador se comparado ao més de janeiro, que fechou com indice de 0,68% (2 casos). Este indice de 0,00% esta
ligado a ndo detecgdo de casos de IRAS no HGT.

Para melhoria no processo de vigilincia das IRAS, além das visitas aos pacientes da unidade hospitalar, o SCIH realiza busca egresso
dos pacientes ao ambulatério de consulta, busca fonada.

Além da busca egresso e fonada, o SCIH em parceria com a coordena¢io de enfermagem, elaboraram uma estratégia para retirada
dos pontos cirtrgicos de todas as cirurgias realizadas em nossa unidade hospitalar, sendo entregue no momento da alta hospitalar
do paciente um formuldrio de carta selada do SCIH, contendo instrugdes de cuidados da ferida operatéria para prevengdo de IRAS e
vigilancia de sinais flogistico, sendo também instruido no formulério o retorno do paciente para retirada dos pontos cirtrgicos, com
objetivo de avaliagdo de sua ferida operatéria.

09 - Atividades / agbes realizadas em fevereiro pelos membros da CCIH e convidados, em contribuigdo ao controle de
infecgéo hospitalar, estéo descritos em planilha de treinamento hora home do nucleo de educagio permanente.

SCIH / NHE
« Palestra sobre a importancia da higienizagéo das méos para usuérios do ambulatério.
+ Treinamento in loco sobre avaliagdo da ferida operatéria para vigilancia das infecgdes.
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. Real&aﬁodatainamwﬂomoSHLsoﬁelhmmmﬁemedommhmpm.

* Realizado avaliagio dos procedimentos realizado no pré e intraoperatorio.

* Participag@io na reunido da comiss&o de farméacia e terapéutica

* Participagéo em videoconferéncia do Nucleo de Seguranca do Paciente do HGT com o IBSP.

¢ Participagéo na reunidic do Nucleo de Seguranga do Paciente.

» Participacdo na visita multiprofissional.

» Participag@o na comissao da Agencia Transfusional.

* Alimentagéo do Interact com eventos adversos que podem oferecer ou oferecem risco e danos aos pacientes.

* Conferéncia e solicitagdo mensal dos imunobiolégico para reposigio do estoque da sala da vacina no HGT.
Durante o recebimento dos imunobiol6gicos, & realizado levantamento do lote, validade, laboratério produtor e
quantidade do estoque para controle;

* Langamento no sistema SIPNI das vacinas e soros utilizadas no HGT:

. Rwis&odasﬁdmasdanoﬁﬁcaq&ooompulsériasparaoomqaodemsetmtmmomrretowmaos
atendimentos anti-rébico humano.

B mmmonpwmmmmmmmemMmmamaasmm
Municipio de Tailandia;

B PmmdﬁmomodaﬁmanummdedoSINANemvbwmmalmasmadasmmmmode
Tailandia as notificagbes realizadas;

. Proond'innﬂtodiéﬁodatabeladomdediaréiaatendidonosotordeurgheiaemghciadoi—iGTe
envio semanal para a Secretaria de Satde do Municipio de Tailandia;

* Realizagéo de busca ativa, egresso e fonada.

. memmmmmmmmwmmemmm
de pacientes com queixa de infecgio da ferida operatoria, somando um total de 5.133 fichas revisadas;

Agdes Futuras:

- Auditoria em higienizacéo das maos.

- Treinamento da Medidas (Bundies) de Prevengéo de IRAS
- Treinamento sobre infecgdo hospitalr.
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Nomes/Assinaturas:

JEFFERSON SOUSA DE ABREU — MEDICO SCIH / DIRETOR TECNICO.

ente ADM/ Financeira
HGT / INDSH

EDNA GOMES BATISTA - GERENTE ADMIN. E FINANC. ,'

Bragu 1/
WANDERSON LISBOA BRAGA — ENF". SCIH, ’ﬁn W

AUSENTE

DIMAS R. O. JUNIOR - GERENTE ASSISTENCIAL ————— . I‘E‘P

‘G—%M@W o YA

utica
BRUNA MARYANE MANFRED! - COORD. LOGISTICAE F Fatmacs cia Clinica
/ !EE i Ej-‘:gmrmy NS Siuvg
“HRBM 3343

JULIANNY NATHASHI S. SILVEIRA - COORD. LABORATORIO / AG. TRANSF. Bicmedica

MARINALDA V. DE SOUZ®® de Laboratng

TEC. SE&&RABALHO
MARINALDA VASCONCELOS - TEC. SEGURANCA TRABALHO / SESMT. Hospital randia

Rayane N. Lima

ospital Ger: Tailandi
RAYANE DO NASCIMENTO LIMA — SUPERVISORA DE APOIO. s Aonin

FERIAS

-

2

MILTON PEIXOTO O. NETO - ENFERMEIRO DA QUALIDADE.

LETICIA CRISTINA O. SANTOS — COORD. ENFERMAGEM. o

PRRLG

A o s soases - cooRD o g
MAY; DA SILVA — . ENFERMAGEM. ” ok o 32341 EN
' N 00RDENADOLE ENFERMAGEM
ESP EM GESTAD EM SAUDE

itlene Nasc . Q.’ 0 .

* Caso ndo seja feito assinaturas neste documento anexar “Lista de Presenga” com assinaturas dos participantes.
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| - INTRODUGAO

Este relatério visa evidenciar todas as agbes da Comisséo de Obitos, quanto aos dados
referentes ao més de Fevereiro/2020.

Seguem todas as informagtes estatisticas de modo a esclarecer os detalhes da operagéo
neste sentido e analise de material para discussdo multidisciplinar, com intuito da melhoria
continua da assisténcia.

Il - ATIVIDADES DESENVOLVIDAS

Reunido: Foi realizada a reunido atendendo o critério mensal, cuja ata detalhada segue
anexa:

e  11/02/2020 para avaliagdo do més Fevereiro/2020;
Il - METODOLOGIA

Esta CRO avaliou todos os ébitos ocorridos em FEVEREIRO/2020, seguindo a metodologia
de verificagéo contratual dos 26 itens obrigatérios no prontuério do paciente, conforme contrato de
mﬂo 002/SESPA/2018 (Identificagéio, Idade, Sexo, Data de Internagéo, Data de Obito, Hora do

ito, Diagndstico de Admissao, Causa da Morte, Obito no Ato Cirdrgico, Obito no Pés Operatério
Imediato, Confirmagéo do Diagnéstico, Anamnese Adequada, Exame Fisico Adequado, Exames
Complementares Adequados, Terapéutica Adequada, Obito Desassistido, Obito Evitavel, Infecgéo
Hospitalar, Evolugéo do Obito pelo Médico, Evolugdo do Obito pela Enfermagem, Laudo do
Encaminhamento ao IML, Declaragéo de Obito, Causa Natural, Violéncia, Obito Institucional e
Demanda).

Seguem as analises necessarias de embasamento técnico, de modo a fomentar discussbes
a cerca desta pauta e analisar todos os fatores assistenciais que possam comprometer o plano
terapéutico.

Neste més ocorreram 8 (oito) 6bitos no HGT

« Obito 01:
J.0., sexo masculino, 57 anos, 6bito em 01/02/2020, por Pneumonia. Prognéstico desfavoravel
desde admissao Obito interno. Obito esperado.

« Obito 02:

A.P.S., sexo feminino, 95 anos, 6bito em 18/02/2020, por Pneumonia. Comorbidade: Diabetes
descompensada e com multiplas complicagbes. Obito externo. Paciente em estado grave desde
admissao. Obito esperado.

« Obito 03:

P.S., sexo masculino, 71 anos, ébito em 13/02/2020, por Pneumonia. Comorbidades: Sequela de
Acidente Vascular Encefalico, diabetes e Hipertensdo Arterial Sistémica. Obito interno. Obito
esperado.

« Obito 04:

J.S.F., sexo feminino, 10 meses e 4 dias, ¢bito em 09/02/2020, por Septicemia. Paciente em
estado grave desde a entrada com gastroenterocolite aguda ha 15 dias. Obito interno. Paciente
admitido em estado grave. Obito esperado.

« Obito 05:
J.F.T., sexo feminino, 7 meses e 16 dias, sexo feminino, 6bito em 16/02/2020, por septicemia.
Obito interno. Paciente gravissima desde a entrada. Obito esperado.

Av. Florianépolis, s/n°, Novo. Taildndia/PA.
CEP 68.695-000. ® (91) 3752 - 3121 /1299/ 3338. sus+| nmnoDsMH
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« Obito 06:
M.B.S.F., sexo feminino, 85 anos, 6bito em 19/02/2020, ASA (IV), por Septicemia. Comorbidades:
Diabetes Melito e pediabético. Obito externo. Obito esperado.

« Obito 07:
Rn de R.M.C.C., sexo feminino, 7h de vida, 6bito em 11/02/2020, por Sindrome de Aspiracéo
Meconial. Paciente nasceu em estado grave, APGAR 3. Obito Neonatal e Externo. Obito

esperado.

« Obito 08:
J.P.C., sexo masculino, 53 anos, 6bito em 09/02/2020, por Pielonefrite Aguda. Obito interno.
Paciente grave desde a admissao. Obito esperado.

. Com relacédo as causas:

No més de Fevereiro tivemos como distribuic8o dos casos: Septicemia, 3 casos (37%);
Pneumonia, 3 casos (37%):, Sindrome de Aspiragdo Meconial, 1 caso (13%); e Pielonefrite
Aguda, 1 caso (13%).

Todos os ébitos foram avaliados pelos membros efetivos da comissdo, cumprindo com o
preconizado. Segue dados quanto a faixa etaria, sexo, esperabilidade e estatistica padréo.

38% (3) dos 6bitos ocorreu em pacientes com idade de 0 a 39 anos;
25% (2) com idade de 40 a 64 anos;
37% (3) com idade maior ou igual a 85 anos;

37% (3) dos obitos ocorreram em pacientes do sexo masculino;
63% (5) dos 6bitos ocorreu em pacientes do sexo feminino;

(0) o6bito foi considerado inesperado 0%;

A taxa de mortalidade global foi de 2,73%;

A taxa de mortalidade cirtrgica foi de 0% (0);

A taxa de cirurgias de urgéncia foi de 65% (89);
A taxa de cirurgias eletivas foi de 35% (48);

A taxa de mortalidade perinatal foi de 0,009%;
A taxa de mortalidade materna foi 0%,

HBAANRN S QUK

A taxa de mortalidade cirtrgica estratificada pela classificago ASA foi de zero.

O hospital ndo manteve superlotacéo na maior parte do tempo e teve baixa demanda de procura
esponténea, assim como, queda na demanda de cirurgias de urgéncia.

IV - Andlise Grafica:

| Cirurgia de Urgéncia 89
Total Geral 137
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m Cirurgia Eletiva
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Gréfico 01 Fonte: Estatistica — HGT

Obitos por Faixa Etaria - Fevereiro
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Causas de Obitos Mensal - Fevereiro
™ Septicemia
= Pneumonia
u Sindrome de Aspiragdo Meconial
= Pielonefrite Aguda

Gréfico 03 Fonte: Estatistica - HGT

Obitos por Género - Fevereiro

® Masculino ® Feminino

Grafico 04 Fonte: Estatistica - HGT

Tabela 05
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Obitos Internos e Externos -Fevereiro

= Obitos Internos
m Obitos Externos

Gréfico 05 Fonte: Estatistica - HGT

Obitos Inesperados e Esperados - Fevereiro
0%

= Obitos Inesperados
® Obitos Esperados

Gréfico 08 Fonte: Estatistica - HGT
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Setor Responsavel / Responsavel / Comisséo:
Comissé&o de Revis&o de Obito

Data da Reunido: 11/03/2020 Local: Auditério Hora: 14:00min N° ATA 2°/2020

Pauta:

Pauta 01: Leitura da Ata de Reuni&o anterior;
Pauta 02: Resumo informacgdes de 6bitos;
Pauta 03: Causa mortis;

Pauta 04: Estatistica de 6bitos;

Pauta 05: Descrigéo dos obitos;

Pauta 06: Classificagéo dos 6bitos;

Pauta 07: Discussao.

Participantes: Jefferson Sousa de Abreu, Antonio Jorge Xavier, Dimas Rezende de Oliveira Junior, @ Susan Carollini
Silva Oliveira.

Ausente (s8): Milton P. de Oliveira Neto

Pendéncias:

Desenvolvimento:

Pauta 1: Leitura da Ata de Reunido anterior:

* A reuniéo teve continuidade com a leitura da Ata anterior. Todos concordaram e seguiram a reunido conforme
pautas abaixo:

Pauta 2: Resumo das informagdes dos bbitos:

* Ocorreram oito 6bitos no més de Fevereiro de 2020;

+ Todos os casos foram analisados e discutidos;
Dois (3) 6bitos foram classificados como externos < 24h (37%);
Trés (5) obitos foram classificados como internos > 24h (63%).

Pauta 3: Causa Mortis:

« Septicemia, 3 casos (37%);
e Pneumonia, 3 casos (37%);

MESPEITOAVIDA
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* Sindrome de Aspiragao Meconial, 1 caso (13%);
» Pielonefrite Aguda, 1 caso (13%).

Pauta 4: Estatistica de dbitos:

» A taxa de mortalidade global foi de 2,73%;

* A taxa de mortalidade cirurgica foi de 0%;

* A taxa de cirurgias de urgéncia foi de 65% (89);
* A taxa de cirurgias eletivas foi de 35% (48);

* A taxa de mortalidade perinatal foi de 0,009%;
+ A taxa de mortalidade materna foi de 0%.

Pauta 5: Descrigdo dos 6bitos:

« Obito 01:
J.0., sexo masculino, 57 anos, ébito em 01/02/2020, por Pneumonia. Prognéstico desfavoravel desde admisséo Obito
externo. Obito esperado.

o Obito 02:
A.P.S., sexo feminino, 95 anos, ébito em 18/02/2020, por Pneumonia. Comorbidade: Diabetes descompensada e com
multiplas complicagdes. Obito intemno. Paciente em estado grave desde admisséo. Obito esperado.

o Obito 03:
P.S., sexo masculino, 71 anos, 6bito em 13/02/2020, por Pneumonia. Comorbidades: Sequela de Acidente Vascular
Encefélico, diabetes e Hipertens&o Arterial Sistémica. Obito interno. Obito esperado.

* Obito 04:
J.S.F., sexo feminino, 10 meses e 4 dias, 6bito em 09/02/2020, por Septicemia. Paciente em estado grave desde a
entrada com gastroenterocolite aguda ha 15 dias. Obito interno. Paciente admitido em estado grave. Obito esperado.

« Obito 05:
J.F.T., sexo feminino, 7 meses, sexo feminino, ébito em 16/02/2020, por septicemia. Obito interno. Paciente gravissima
desde a entrada. Obito esperado.
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« Obito 06:

M.B.S.F., sexo feminino, 85 anos, 6bito em 19/02/2020, ASA (IV), por Septicemia. Comorbidades: Diabetes Melito e

pe diabético. Obito interno. Obito esperado.

« Obito 07:

Rn de RM.C.C., sexo feminino, 7h de vida, 6bito em 11/02/2020, por Sindrome de Aspiragdo Meconial. Paciente
nasceu em estado grave, APGAR 3. Obito Neonatal e Externo. Obito esperado.

« Obito 08:

J.P.C., sexo masculino, 53 anos, 6bito em 09/02/2020, por Pielonefrite Aguda. Obito interno. Paciente grave desde a

admiss&o. Obito esperado.

Pauta 06: Classificagéo dos 6bitos:

« Obitos institucionais: 5 (63%) > 24hs;
« Obitos nao institucionais: 3 (37%) < 24hs.

e Por esperabilidade:

v Inesperados ~ 0 (0%);
v Esperados — 8 (100%).

» Por permanéncia;

¥ Média de permanéncia dos casos de 6bito: 1,12 dias;
v Permanéncia méaxima dos casos de ébito: 5 dias;
v" Permanéncia minima dos casos de ébito: 4h,

 Poridade:

BB W R T

Menos de 1 més - 1;
De 1a 11 meses - 2;
De1a4anos-0;
DeS5af9anos-0;
De 10 a 15 anos - 0;
De 16 a 19 anos - 0;

©
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v De 20 a 29 anos - 0;
v De30a39anos-0;
v" De40a49anos-0;
v De 50 a 64 anos - 2,
v De65a79anos-1;
¥ Maior ou igual a 80 anos - 2.

* Porsexo:

v Masculino - 3 (37%);
v Feminino - 5 (63%).

Pauta 7: Discusséo:

+ Mantivemos alta porcentagem de 6bitos por septicemia especialmente de foco respiratério, em idosos com uma
ou mais comorbidades (37,5%).

» Taxa de mortalidade global no presente més foi de 2,73%, provavelmente baixa devido a baixa ocupagdo de
leitos e procura direta, por causa de periodo chuvoso na regi&o.

Agdes Futuras:
¥ Notificagdo quanto ao envio dos prontudrios para auditoria externa;

v Elaboragéo e treinamento de novos protocolos baseado no perfil epidemiolégico.

Nomes/Assinaturas:
% Jefferson Sous2 d2 Abreu
JEFFERSON SOUSA DE ABREU- MEDICO/DIRETOR TECNICO T Biretor TE 75
; HGT / INDSH
MARCELINO FERREIRA LOBATO - MEDICO AUSENTE

SUSAN CAROLLINI SILVA OLIVEIRA - MEDICA

ANTONIO JORGE XAVIER - MEDICO

DIMAS R. DE OLIVEIRA JUNIOR - GER. ASSISTENCIAL

MILTON P. DE OLIVEIRA NETO - ENFERMEIRO DA QUALIDADE FERIAS

* Caso nilo seja feito assinaturas neste documento anexar “Lista de Presenga” com assinaturas dos participantes.
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RELATORIO MENSAL DE TREINAMENTOS

COMPETENCIA FEVEREIR0/2020.

NUCLEO DE EDUCAGCAO PERMANENTE

TAILANDIA/PA
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“A satide é direito de todos e dever do Estado’. Essa & uma conquista do povo
brasileiro. Toda conquista é resultado e inicio de outro processo. A criagdo do
Sistema Unico de Saide (SUS) afirma a universalidade, a integralidade e a
equidade da atengéo em salde.

Apontamos para uma concepgdo de saide que néo se reduz a auséncia de
doenca, mas a uma vida com qualidade. Muitas s&o as dimensbes com as quais
estamos comprometidos: prevenir, cuidar, proteger, tratar, recuperar, promover,
educar, produzir saude etc.

Através da educacdo conseguimos estabelecer um processo continuo de
desenvolvimento das faculdades fisicas, intelectuais e morais do ser humano, a fim
de melhor se integrar ao ambiente que estamos inseridos, seja a comunidade em
que vivemos ou 0 ambiente hospitalar que desenvolvemos nossas atividades
laborais.

Um dos caminhos que nos propicia essa busca incessante pelo aprimoramento e
realizar a educagéo permanente.

Educagéo Permanente “é aprendizagem no exercicio de suas fungbes, onde o
aprender e o ensinar se incorporam ao cotidiano das organizagdes e ao trabalho”. A
Politica Nacional de Educagio Permanente em Satde, instituida em 2004 pelo
Ministério da Saude, com a portaria 198/GM, tem por objetivo: proporcionar
significativo avango na qualidade da assisténcia a populagdo, por meio da
transformagédo do processo de formagéo dos profissionais de saude. Preconiza a
incorporagdo de novos conceitos e principios de educacdo e relagdes de trabalho,
seja nos programas de formagéo para a saude existente nos sistemas de ensino,
seja na formag&o em servico.

O Hospital Geral de Tailandia atende as diversas situagbes clinicas de saude
nas areas de: pediatria, clinica medica, clinica cirurgica, ambulatério e pronto
atendimento. Comprometido em prestar assisténcia terapéutica de qualidade a
populagdo, vem fortalecendo seu programa de desenvolvimento profissional.

O Nucleo de Educagéio Permanente do HGT tem como objeto de transformagéo
o processo de trabalho, orientado para a melhoria da qualidade dos servigos e para
a equidade no cuidado ao acesso nos servicos de saude. Parte, portanto, da

Av. Florianépolis, s/n°, Novo. Tailindia/PA. R 't @
CEP 68.695-000. ® (91) 3752 ~ 3121 /1299/ 3338. Tmi=1-12
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reflexdo sobre o que estd acontecendo no processo de trabalho, e busca o0 que
precisa ser aperfeigoado.

Desenvolve suas agbes organizacionais e administrativas de funcionamento na
instituicdo, através do processo educacional aos colaboradores, € ao processo
educacional aos usuérios atendidos na instituic&o.

A educacdo permanente aos colaboradores ocorre através: Treinamentos na
unidade de trabalho, capacitagdes estruturadas a partir da problematizagdo dos
processos de trabalho nos diversos setores (reviséo, elaboragéo e estudos das
instrugdes de trabalho), e pelo PAT — Planejamento Anual de Treinamentos, ou seja,
levantamento de necessidades de treinamentos solicitados pelos setores.

O NEP trabalha em parceria com o setor de Departamento de Pessoal e demais
coordenagbes do hospital, no intuito de executar o planejamento dos cronogramas
de treinamentos aos colaboradores, buscando possibilidades e métodos didaticos de
ensino/aprendizagem para as boas praticas de assisténcia a saude ao usuario,
considerando o crescimento pessoal e profissional das pessoas envolvidas.

A Educacéo permanente dos profissionais do HGT tem se caracterizado pela
realizagéo de capacitagbes na sua maioria de carater programatico com conteudos
padronizados. Os treinamentos s&o uma ferramenta de ensino que deve ser utilizado
por todos os setores em beneficio aos colaboradores para que possam desenvolver
habilidades. conhecimentos, atitudes e comportamentos em seus ambientes de
trabalho, para que produzam mais e com qualidade.

A expectativa é de oferecer um processo educativo que envolva reflexéo,
problematizagio e construgdo coletiva de solugdes. Pretende ndo apenas 0
aperfeicoamento técnico dos profissionais, mas proximidade do cuidado holistico e
humanizado do ser humano como um todo.

O Nucleo de Educacdo Permanente do HGT considera imprescindivel. Prestar
assisténcia qualificada aos usudrios, através de equipe multidisciplinar
especializada, ética e humanizada, contribuindo para o ensino, capacitando
profissionais nos diversos segmentos da area de saude.

Diante deste contexto, o Niicleo de Educagdo Permanente € o setor responsavel
pororganizaregsrendartodasasacbeseducaﬁvasquemmdentmdo Hospital

Geral de Tailandia.
Av. Florianépolis, s/n°, Novo. Tailindia/PA. = e @
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Estdo registradas e arquivadas no NEP, as atividades ocorridas no periodo de
01 de Janeiro de 2016 & 29 de fevereiro de 2020.

Seguimos alguns parametros para registro das atividades:
1. Setor do hospital que o treinamento foi realizado;
2. Numero de participantes dos treinamentos;

3. Carga horaria dos treinamentos;
4. Quantitativo das horas;
5. Quantitativo das participagdes em treinamentos;

TOTAL DE
LEGENDAS TREINAMENTOS PART!CIPAQOES HORAS POR
FET. AU 5 = __“‘ ) i K WY w10 o .
TOTAL DE HORAS

iII. SINTESE DOS TREINAMENTOS DO MES:

- Apresentagao.

1.1 ANALISE DOS DADOS

o DESCRICAO DAS ATIVIDADES:

No periodo do més de fevereiro aconteceram 116 registros de treinamentos
internos e 16 registros de treinamento externo.

Dentro do cronograma mensal o NEP foi dado énfase no processo de
construgio do PAT — Gestéo 2020 e nos treinamentos extra PAT necessarios no
peﬁodo.Aconshugﬁodopmcassoeducacionale:dgeparﬁcipaqéodamocréﬁca
pelos colaboradores através das solicitacdes de treinamentos pelo LNT.

O planejamento Anual de Treinamentos significa a formulagéo sistematica de
objetivos e agdes educacionais alternativas, que visa ao final, a escolha sobre a
melhor agdo. Também diz respeito a implicacbes futuras de decisbes presentes, pois

Av. Florianépolis, s/n°, Novo. Taildndia/PA.
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é um processo de decisdes reciprocas entre gestores e coordenadores da instituicéo
que visam alcangar objetivos estabelecidos para ser trabalhado durante o ano
distribuido em um calendéario mensali.

A integragdo institucional dos colaboradores do HGT vem ocorrendo conforme
as contratagdes com a participagéo do NEP, GTH, SCIH, SESMT, Departamento de
Pessoal e demais coordenagdes e liderangas.

Na execugdo total dos treinamentos durante O periodo tivemos 1528
participagdes de todas as areas do ambiente hospitalar: assistenciais,
administrativas e apoio, totalizando 2056:53:00 horas de treinamentos realizados na
instituigdo, proporcionando um total de 05 horas e 55 minutos de treinamento por
colaborador.

o VISAO GERAL DE TREINAMENTOS:

Quando tratamos de uma assisténcia de qualidade, com um planejamento
sobre as agdes e procedimentos, onde todos os profissionais possuem sua
participagdo, percebemos que existem estudos com base nas agbes diarias que
ocorrem no ambiente de trabalho.

A Geréncia Assistencial e Coordenagdo de Enfermagem participaram dos
treinamentos: Manual de Curativos, Como efetuar o preenchimento do Formulério de
Solicitag@o de Acesso a Rede.

No decorrer do periodo a Equipe de Enfermagem participou dos treinamentos
internos: Realizagdo do Teste Répido HIV e Sifilis, Treinamento NR 32,
ITHGT.ENF.024 Uso de Comadre, IT.HGT.ENF.026 Uso de Papagaio,
ITHGT.ENF.020 Amamentagdo, IT.HGT.ENF.030 Coleta de Fezes,
IT.HGT.ENF.034 Banho do Recém - Nascido, IT.HGT.ENF.035 Inaloterapia,
IT. HGT.ENF.036 Sutura — Auxilio, Cédigo de Etica Profissional de Enfermagem,
IT.HGT.ENF.048 - Administracdo de Medicacéo Intramuscular, Treinamento de
Avaliagdo da Ferida Operatéria para Vigilancia das infecgBes, IT.HGT.ENF.045
Monitoramento de Risco — Placa, Cédigo de Etica Profissional de Enfermagem
Artigo 36,

Os colaboradores da CME participaram dos seguintes treinamentos:
Treinamento como efetuar a Abertura de Chamados Técnicos para TI, 001 - IT -
Acido Peracético - Manuseio e Aplicagdo, 027 - FO - Controle de Desinfecgéo
Quimica, 002 - FO - Controle e Validagso do Acido Peracético, 002 - IT - Vahdagéo

Av. Florianépolis, s/n°, Novo. Taildndia/PA.
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dos Ciclos de Esterilizagdo e 001 - FO - Validagdo dos Ciclos de Esterilizagao, foi
iniciado o treinamento com engenheiro ambiental de Tecnovigilancia.

O SCIH ministrou o treinamento de limpeza terminal e concorrente no ambiente
hospitalar para os colaboradores do SHL.

O setor de Servigo Social realizou o curso A atuag&o do servico Social junto a
pacientes terminais, e o treinamento da IT.HGT.SSO.001 Encaminhamento do
Usuério as Redes de Atendimento a Saude.

O Nicleo Interno de Regulagéo realizou o Curso Abordagens de adultos em
situagbes de urgéncia e emergéncia na Atengdo Basica, e treinou a equipe de
enfermagem O papel do Nicleo Intemo de Regulagdo no Hospital Geral de
Tailandia.

A Coordenagio de Enfermagem realizou treinamento do FO.HGT.PORT.002
Autorizagdo para Troca de Acompanhante fora de Horario.

O Nicleo de Educacgdo Permanente realizou a Integragdo Institucional,
Treinamento com as liderangas Integragéo Institucional e Acolhimento no Ambiente
de Trabalho, Treinamento preenchimento do formulério de acolhimento no ambiente
de trabalho. A pedagoga do NEP coordenadora do Grupo de trabalho e
humanizagdo e técnica de enfermagem membro do GTH participaram do
treinamento externo 1° Encontro dos grupos de trabalho de humanizagao INDSH -
PA.

O Nicleo de Qualidade e Seguranga do Paciente participou do curso Oqueé
Motivagéo, realizou em parceira com o NEP os treinamentos sobre 0o Médulo
Ocorrence Mananger (notificagéo no sistema AS Interact), e Protocolo de Seguranca
do Paciente - Prevencdo de Queda.

O Servigo de Atendimento ao Usudrio participou dos cursos online 5S no
Escritério, Administragdo de Pessoas, Saude Mental, e realizou o treinamento da
IT HGT.SAU.002 Treinamento das pesquisas em formularios.

O setor do Servico de Nutricdo e Dietética participou dos treinamentos
IT.HGT.SND.005 - Liberagdo de Dietas Enterais aos Finais de Semana e Feriados,
IT.HGT.SND.008 - Liberagio de Dietas, IT.HGT.SND.007 - Preparo de Dieta Enteral,
Férmulas Lacteas e Envase de Frasco de Agua da Enteral, IT.HGT.SND.O10 -

Limpeza de Mamadeiras e Bicos.
Av. Florianépolis, s/n", Novo. Tailindia/PA. — @
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A Coordenacgdo do Laboratério e Agéncia Transfusional realizou a equipe
os treinamentos FO.HGT.LAB.001 Tramite de material biologico, FO.HGT.LAB.002
Registro de resultados de risco, FO.HGT.LAB.008 controle de abertura de kit's e
reagentes, FO.HGT.LAB.009 Registro de Ocorréncias, FO.HGT.LAB.013 Registro de
comunicado ee Atraso laudo FO.HGT.LAB.016 registro de n&o conformidade e
Agoes Corretivas dos aparelhosFO.HGT.LAB.030 validacao dos novos lotes de
culturas, FO.HGT.LAB.031 Controle de Qualidade VDRL, FO.HGT.LAB.014 Registro
de ndo conformidade e agdes corretivas dos aparelhos, FO.HGT.LAB.019 controle
de registros de ocorréncia, FO.HGT.LAB.029 validag@o de novos lotes - fita para
urinalise, FO.HGT.LAB.033 tipagem sanguinea em tubo, FO.HGT.LAB.032 controle
de qualidade - PCR Manual, FO.HGT.LAB.040 Resultado parcial de microbiologia,
FO.HGT.LAB.041 Controle do Resultado parcial de microbiologia, FO.HGT.LAB.042
Controle diario de coagulagéo.

O Custos e Financeiros realizou para as liderangas treinamento sobre custos
e o treinamento setorial Prestagéo de Contas.

O Departamento Pessoal participou do treinamento extra PAT Solicitagéo de
Compras, ministrado pela Coordenadora de Logistica

O Sesmt, participou dos treinamentos Sistema Salux - Médulo Requisi¢des,
Como Efetuar a Abertura de chamados Técnicos para Manutengéo através do GLPI,
ministrado pela Tl.

Os colaboradores do setor de Radiodiagnéstico participaram dos treinamentos
Cuidados a exposigdo de radiagdo no bloco cirirgico, Controle de Qualidade e
artefatos na mamografia, Higienizagéo e desinfecgéo dos equipamentos, Radiologia
Digital Aliado ao atendimento ao paciente.

Os colaboradores do setor de Atendimento participaram dos cursos Salde
Mental, Cuidados com a Salde da Coluna, Comunicagéo Interpessoal e
Atendimento ao Cliente, Administracdo de Pessoas, treinamento setorial da
IT.HGT.REC.001 Recepgdo do usuario no setor de Urgéncia e Emergéncia,
Treinamento de Avaliagdo da Ferida Operatéria para Vigilancia das infecgdes
ministrado pela SCIH.

O setor de Patriménio participou do Curso Etica e Relacionamento no

Trabalho.
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Os setores SPP/ Estatistica e Faturamento participaram dos cursos online
comunicagéo Interpessoal e atendimento ao cliente, Administracéo de Pessoa.

O setor de Farméacia e Logistica participaram dos curso online Curso Online -
Nogdes de Primeiros Socorros, e dos treinamentos IT.HGT.ENF.048 - Administracdo
de Medicacdo Intramuscular, IT.HGT.ALM.002 - Dispensacdo de materiais,
IT. HGT.FAR.002 - Solicitagdo de medicamentos néo padronizados, IT.HGT.FAR.003
- Materiais e medicamentos vencidos, Acolhimento no ambiente de trabalho
(Farméacia).

Os Agentes de Portaria participou dos treinamentos O uso indevido do
Aparetho Celular no posto de Servigo x Desempenho profissional. Autorizagdo para
troca de Acompanhante fora do horario Estabelecido, Horério de marcagdo de
consultas e Exames ministrada pela lider de atendimento, Treinamento de Avaliagéo
da Ferida Operatéria para Vigilancia das infecgdes ministrado pelo enfermeiro da
SCIH. Acolhimento no ambiente de Trabalho (Portaria).

A Tecnologia de Informagéao realizou o treinamento setorial IT.HGT.T1.0O8 -
Importacdo de Produgéo do SISAIH, IT.HGT.T1.006 Atualizagéo do SISAIHO1, e os
treinamentos online Curso Microsoft Word 2016 — Basico, Curso Fundamentos de T
Hardware.

O setor de Apoio SHL/SPR/ Manutencdo participou dos treinamentos:
Treinamento como efetuar a Abertura de Chamados Técnicos para Tl

Limpeza concorrente e terminal do ambiente hospitalar ministrado pelo
enfermeiro da SCIH, Uso correto dos EPls, Principios Bésicos de Limpeza e
Desinfecgdo de Superficies em Servigos de Salde, Manuseio de Equipamentos e
Materiais de Limpeza, Treinamento Manutengdo do Gerador, Legislagdo sobre
manutengéo na area da saude.

O Corpo Clinico participou dos treinamentos Médulo Prontuario Ambulatorial
Parada Cardiorrespiratéria, Intubagdo Endotraqueal, Acesso Venoso Central,
Médulo Prontuario Internagéo, ministrados pela Tl e do treinamento Protocolo de
Seuranga — risco de queda do Paciente ministrado pela enfermeira do NEP.

Deixa-se claro que o despertar pelo interesse de uniformizar, aprimorar e
buscar qualidade na prestagio de servigo é de extrema responsabilidade do Gestor

junto ao setor do NEP.
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De acordo com o Planejamento Anual de Treinamento, foram programados para
o més de Fevereiro 80 treinamentos totalizando 2484:200:00 horas. Dessa
programac3o ocorreram 67 treinamentos, 28 treinamentos foram dentro da
programacgéo de rotinas dos setores no PAT , 4 treinamentos foram extra PAT
conforme a necessidade de cada setor, 2 foram continuidade dos treinamentos
iniciados no més anterior (Protocolo de Seguranga do Paciente — Risco de Queda e
Horério de marcagdo de consultas e Exames). Um treinamento foi programado para
o més de janeiro e realizado no més de fevereiro.

A previsdo de participantes pelo PAT totalizava 1907 colaboradores, porém foi
alcangado uma quantidade de 1528 pessoas, sendo que 1457 participantes foram
programados para o més, 42 participagdes de treinamentos extra PAT, 26
continuidade de treinamentos do més anterior e 3 participanes de treinamento
programado para janeiro e realizado no presente més.

O indicador do grafico abaixo apresenta o total de horas programadas, € 0 total
de horas realizadas de treinamentos no més de fevereiro na instituigéo.

ABRIL MAD W0 AAHO AGOSTO SETEMBRO  OUTUBRD  NOVEMBRO  (RZEMBRD

Fonte: NEP ~ FO. 001 Lista de presenca / FO.002 Relatérios de Treinamento / FO.05 Registro de Atividade de
Formagéo na Unidade de Trabatho; PAT 2020.

Nesse periodo houve uma diminuigdo no quantidade de horas de treinamentos
em relacdo as horas programadas, devido a falta da conclusdo de alguns
treinamentos de acordo com o nimero de colaboradores previstos € do cumprimento
de alguns treinamentos programados. O més de fevereiro foi encerrado com
1881:33:00 horas de treinamentos correspondendo a 05 horas e 55 minutos por
colaborador, nos quais estes estavio contemplados e ndo contemplados no LNT.
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e TREINAMENTOS EXTERNOS:

O treinamento é um investimento que tem por finalidade ajudar a alcangar os
objetivos da empresa capacitando as equipes, para execugéo do trabalho através
de conhecimentos e aprimorando, as habilidades individuais para reduzir ou
eliminar erros nas atividades, para que se possam atingir as metas propostas pela
empresa. Assim, 0 treinamento n&o é despesa e sim um investimento necessario,
pois o0s retornos sdo altamente compensatérios para a organizagdo
(CHIAVENATO, 1999).

No periodo de Fevereiro de 2020 foram realizados 16 treinamentos externos ,
sendo 01 extra PAT.

De acordo com o gréfico a seguir foi verificado que houve um aumento na

quantidade de treinamentos em relagdo ac més anterior.

TOTAL DE TREINAMENTOS EXTERNOS

s 1OTAL 06 TRENAMENTOS |

Cumnuwerr-neBIDIERRTRES

UAERD  FVERERO MARCD ABRY, MAD UNHO Ly AGOSTO  SETEMBRO  OUTUSRO  NOVEMERD  DEZEMERO

Fonte: NEP Nucleo de Educacdo Permanente.

+« TREINAMENTOS INTERNOS

'No més de Fevereiro de 2020 foram realizados 116 treinamentos internos, em
diversos setores do HGT, 116 estdo inclusos no PAT e 3 extra PAT. Os memos
ocorreram in loco e no auditdério. Buscamos a aplicabilidade de 100% destes
treinamentos/Cursos aos colaboradores no intuito de compartithar conhecimentos
entre os participantes. Importante ressaltar a necessidade de participacdo e
comprometimento dos gestores e colaboradores da Instituicio.

Conforme o grafico abaixo foi identificado que houve uma queda do nimero de
treinamentos internos em relac@o ao més de janeiro, devido ao néo cumprimento da
programacao do PAT por alguns setores.

Av. Florian6polis, s/n°, Novo. Tailindia/PA.
CEP 68.695-000. ® (91) 3752 - 3121 /1299/ 3338. ISUS+‘ INDsk

assistemediretoria.hit@indsh.ori.bt

e

RESPEITO AVIDA w14°




* w” GERAL &f;:w I‘ GOVERNO DO

— e WRAn T

SETEMBRC  OUTUSRO  NOVEMERD  DETCMERD

JAMEIRQ FEVERERD MAR(D ABRIL M0 AUNHD [LE ] AGDETD

Fonte: NEP — FO 01 Lista de presenga, FO 05 Registro de Atividade de Formag#o na Unidade de Trabalho.

¢ HORAS HOMENS / POR COLABORADOR

No decorrer do més foram realizados 05:55:39 horas programadas pelo PAT e
extra PAT de treinamentos por colaborador.
O grafico apresentado encontra-se dentro da meta hora homens, entretando

demonstra que ndo atingiu a meta programada pelo Planejamento Anual de
Treinamentos.

MANEIRD VEVERERD MARO L] WMAD Ll ] nHo GOS0 SETEMERD OUTUSRO  NOVEMBRO  DEJEMGIRD

Fonte: NEP - Planilha Relatério de Treinamento.

« QUANTITATIVO DE TREINAMENTOS POR SETOR

O NEP esta em processo de aperfeicoamento nas suas rotinas educacionais
na instituicdio no intuito de incentivar os coordenadores/Supervisores/Lideres de
drea a promover treinamentos buscando criar possibilidades para construgéo e
produgdo de conhecimentos aos colaboradores fazendo existir a cultura de sempre
participar dos treinamentos disponibilizados pelo HGT, na finalidade de integrar
todos os colaboradores para desenvolvimento profissional e pessoal.

No gréafico abaixo os indicadores, demonstra a quantidade de treinamentos
realizados por setor.
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Fonte: NEP Nucleo de Educagdo Permanente

O préximo gréfico demonstra a quantidade de horas por colaborador por setor
referente a Fevereiro de 2020:

+Quanti;éﬁmde horasporeohboradorporsetorl’ever;lr;mm

11:00:00
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Il CONSIDERAGOES FINAIS

A importdncia em manter um programa de desempenho profissional na
instituicdo contribui para a qualidade em tudo o que se faz, devemos ter pessoas
qualificadas produzindo, e para ter estas pessoas, a empresa deve investir na
preparagdo das mesmas através de treinamentos, no intuito de responder a
satisfacéo de atendimento aos usuarios.

O Hospital Geral de Tailandia apoia e incentiva a cultura de educagéo
permanente entre seus profissionais. O NEP enquanto setor responsavel do
gerenciamento de todos os treinamentos busca aprimorar suas agdes, estabelecer
rotinas solidas educacionais no processo de trabalho.

Desenvolvemos acdes educativas no intuito de fortalecer as politicas de
qualidade nos processos de trabalho, que visam contribuir na pratica assistencial de
forma direta e indireta na seguranga do paciente. Levamos em contra partida a
reflexdo critica dos colaboradores e gestores na instituigdo, quanto a importancia de
dimensionar e incentivar a participagdo de seus colaboradores aos treinamentos
ofertados pelo NEP, externos, no auditério e in loco.

O desenvolvimento de pessoas deve considerar o seu potencial e a sua
capacitacdo para atuar como sujeitos multiplicadores de agdes impactantes nos
contextos da assisténcia de saude, induzindo os profissionais a recriarem e
reorganizarem os processos de trabalho, para a institucionalizagdo de novas
préticas de cuidado.

Temos clareza que treinar é educar, ensinar, € mudar o comportamento, é
fazer com que as pessoas adquiram novos conhecimentos, novas habilidades, &
ensina-las a mudar de atitudes. Treinar no sentido mais profundo € ensinar a pensar,
a criar e a aprender.

Acreditamos que através da educagdo conseguimos responder as metas e
objetivos, beneficiando a todos, usuérios e profissionais da instituicdo de saude.

Tailandia, 06 de margo de 2020.

Ana Paula Mendes Santos . Enfermeara do NEP

Nucleo de Educagé@o Permanente
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FOTOS DE TREINAMENTOS REALI NO ME F IRO 202

Integragdo Institucional

Treinamento: Recepgdo Central
Facilitadora: Eliene
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Treinamento Atualizagdo do Protocolo de

Seguranga do Paciente - Queda
Facilitadora: Ana Paula

Treinamento: Reanimagio Cardio Pulmonar
Facilitadora: Dra Susan Carolline

Av. Florianopolis, s/n°, Novo. Taildndia/PA. :
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1° Encontro do GTH do INDSH
Facilitadora: Licia Poletti

Treinamento: Limpeza Concorrente e limpeza
terminal em ambiente Hospitalar
Facilitador: Wanderson Lisboa
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RELATORIO MENSAL
GRUPO DE TRABALHO DE
HUMANIZACAO

REFERENCIA: FEVEREIR0/2020
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SAUDE PUBLICA

1. APRESENTAGCAO:

O presente relatorio tem por objetivo apresentar as principais atividades
desenvolvidas no més de fevereiro pelo Grupo de Trabalho de Humanizacéo, e na
brinquedoteca.

Para o desenvolvimento das agdes sociais Grupo de Trabalho de Humanizagéo,
mantém parceria com instituigdes sociais e 6rgéos publicos de cunho social recebem
propostas alternativas proveniente da comunidade, além de alguns programas.

As atividades de Educacgéo em Saude estimulam a prevencdo de doencgas, a
promogdo dasaldee o engajamento da populacdo, e sua participacdo, em
assuntos relacionados a satide e qualidade de vida, através de acdes educativas.

O Projeto Brinquedoteca tem constante desenvolvimento através do lddico
envolvendo outras atividades com as criangas e adolescentes.

O projeto capelania vem sendo bastante aceito pelos usuarios. As acdes
desenvolvidas continuam, contando inclusive, com a participacdo dos grupos de
voluntarios.

O GTH estabelece estratégias e mecanismos que tornam os servigos do
hospital mais humanizado de acordo com a Politica Nacional de Humanizagéo -
PNH (Ministério da Satide); lidera e consolida o processo de agdes de humanizagéo

no hospital.
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2. MAPEAMENTO SITUACIONAL DA HUMANIZACAO NO HOSPITAL GERAL
DE TAILANDIA.

A primeira ag&o do Grupo de Trabalho de Humanizagéo para poder estruturar
seu Plano de Agéo foi identificar quais eram os referenciais que indicariam os
critérios de elaborago.

O primeiro referencial foi a Politica Nacional de Humanizagéo através de suas
Diretrizes: Acolhimento, Ambiéncia, Clinica Ampliada, Cogestéo, Defesa dos Direitos
dos Usuarios e Valorizaggo do Trabalho e do Trabalhador.

O segundo referencial foi o Contrato que o Hospital possui com o gestor
publico, que contém algumas agdes estratégicas para a humanizagéo. Séo elas:

* Implantar, implementar e manter a politica de humanizagéo no atendimento;

* Priorizar melhorias nas areas com maior desconforto de pacientes;

* Implementar canal de comunicag&o entre a direcdo da instituicdo, usuérios e
colaboradores, com sistema de respostas e divulgacgéo dos resultados;

» Atendimento das legislagbes relacionadas.

A partir disto foi realizado um mapeamento de quais eram os projetos e agdes
que ja eram desenvolvidos e que contemplavam esta dimenso no Hospital Geral de
Tailandia.

Cogestao Reunibes de equipe com a diretoria
Defesa dos Direitos do Usuario S.A.U e Servigo Social
Programa de Formagdo em Saide do | Nicleo de Educacdo

Este mapeamento é de suma importancia para que a GTH pudesse estabelecer as
linhas de agéo prioritarias na organizagéo de seu Plano de Ag#o.

Av. Florian6polis, s/n", Novo, Tailindia/PA. — @
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3. ELABORAGAO DO PLANO DE AGAO.

O Plano de agéo 2020 busca atender os critérios j&@ mencionados, e 0s que
precisam melhorar. Os projetos elaborados estdo em andamento conforme os
processos necessarios para que sejam realizadas as agdes.

4. DAS ATIVIDADES:

Seguem os dados quantitativos referentes a elaboragdo dos projetos e agbes
do Grupo de trabalho de Humanizagéo e Brinquedoteca:

1° | Higienizagsio das Maos 04,07,28 7 151
2° | Combate as Drogas e 14 1 380
Alcoolismo
Projeto Lagos de Amor 04,11,18 3 14
4° | Projeto Café com 28 01 07
Diretoria
8° | Projeto Ginastica Laboral 05,06,12,19,20,26,27 7 67
Projeto Comemorando 04,05,06,15,17,18,22,27. 8 10
8° | com Alegria:
7° | Projeto Capelania: Visitas
Py 11,12,19,21,25,26 6 158
8° | Brinquedoteca Mensal 13 49
TOTAL R e 46 936
1° - Higienizacéo das Maos

O Grupo de Trabalho de Humanizagéo (GTH), em parceria com o Servigo de
Controle de Infecgéo Hospitalar (SCIH), promoveu, durante o més, ciclo de palestras
diarias, nas areas de atendimento do hospital, sobre “Higienizagéo das méos” como
forma de prevencdo de varias doengas, principaimente, as respiratorias cuja
incidéncia maior € por ocasido do nosso invemo amazdnico.
As doencas respiratérias séo provocadas, principalmente, por virus e bactérias que
sdo transmitidos de uma pessoa para a outra, ndo s através de goticulas de

Av. Florianépolis, s/n°, Novo. Tailandia/PA. =
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secregdo no ar, mas, também, pelo contato das m&os com objetos que podem
conter micro-organismos causadores de infecgdes.

Wanderson Lisboa - Enfermeiro do SCIH

2°C Al m

Dia Nacional de Combate as Drogas e ao Alcoolismo acontece em 20 de
fevereiro. Foi realizada no dia (14) agdo em frente o Mercado Municipal de Tailandia
em parceria com alunos universitarios da faculdade UNIPLAN, com orientagbes
sobre os temas, distribuicdo de folders e preservativos, em busca alertar sobre o
combate as drogas e alcoolismo e de conscientizar a populacdo sobre as
complicagbes relacionadas as transmissbes de doengcas sexualmente
transmissiveis como a Aids.

A agdo foi registrada por video e fotos, ndo foi possivel registrar com listra
de presenga, por motivo do fluxo de pessoas serem muito grande. Podemos
avaliar a estimativa pelas orientagdes, entrega de folders e preservativos a
quantia de 380 pessoas.

o

Momento da ac@o em frente Mercado Municipal de Tailandia

Av. Florianépolis, s/n°, Novo. Tailiandia/PA.
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° Projeto L Amor - Visi

O Projeto Lagos de Amor buscar fortalecer a relagdo entre gestantes e equipe
multiprofissional do HGT, ofertando um ambiente acolhedor, levando informacgdes do
aleitamento materno e rotinas hospitalares. Proporcionando condigbes para que as
gestantes conhecam os recursos disponiveis no hospital, e se sinta acolhida e
segura. “Garantindo mais tranquilidade das futuras mamées na hora do parto”

O projeto funciona em parceria com a Secretaria Municipal de Saude, por isso
dependemos da demanda que o posto de Salde encaminha as gestantes ao
Hospital Geral de Tailandia no periodo que estio realizando o Pré Natal.

Quando chegam ao hospital sdo recebidas pela Pedagoga coordenadora do
GTH, médicos, enfermeiro e onde as gestantes e acompanhantes fazem o roteiro
que sera percorrido no dia do nascimento do bebé e conhecem a estrutura dos
quartos e salas de parto até a alta hospitalar. Durante as visitas as gestantes
recebem orientagbes sobre direitos e deveres, aleitamento materno e parto normal,
com intuito de reduzir as cesarianas desnecessarias oferecendo as gestantes um
ambiente mais adequado, deixando mais segura, confiante com atendimento
centrado na mulher e na familia.

Visita Maternidade

° . Projeto Café Diretori
O encontro Café com diretoria foi realizado pelo diretor Executivo Joaquim
Fonseca Junior.
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Durante o “Café com Diretoria®, os proprios colaboradores podem falar sobre
a importancia dessa agdo, pois € 0 momento onde eles podem cooperar para o
desenvolvimento da empresa, atendimento humanizado e também para expressar a
satisfacdo por fazer parte da equipe, assim desenvolverem como representantes
dos setores de maneira positiva, pois todos vdo ter a possibilidade de melhorias
através do canal aberto com a Diretoria, conforme o referencial da Politica Nacional
de Humanizag&o (PNH): Valorizagdo do Trabalho e do Trabalhador.

A pedagoga Ana Elizabett Gomes de Souza apresentou o plano de agdio das
acbes geradas nos encontro anteriores. As agdes foram discutidas junto aos
colaboradores. Em seguida o diretor Executivo afirmou esta empenhado a resolver
as pautas solicitadas pelos colaboradores dentro das condigdes possiveis.

Cofd i
| - Diretoria

Diretor Executivo e colaboradores

5° - i |

A ginastica laboral esta acontecendo as quartas feiras as 10h00min e quintas
feiras as 15h00min no auditério do HGT, com duracdo de 15 minutos com os
colaboradores.

A ginastica laboral e seus inimeros beneficios e possibilidades. Afinal, € uma
atividade pratica, de curta duragdo e de muita eficécia. A técnica ajuda na prevengdo
e no tratamento de algumas doencas, além de promover a manutengéo do equilibrio
fisico, mental e psicolégico dos colaboradores.
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Ginastica Laboral

colaboradores, € uma forma de homenagear, agradecer e reconhecer o trabalho
desenvolvido por cada funciondrio e reforgar a humanizagdo do servigo.

"Procuramos realizar este tipo de agéo a fim de integrar e valorizar cada vez mais os
colaboradores”, além de outras comemoragdes.

Momento da entrega do CupCake
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7° - Projeto Capelania

As visitas nos leitos estdo sendo realizadas conforme o cronograma
mensal. Os Capeldes tem um papel especialmente importante identificando os
pacientes em angustia espiritual @ os ajudando solucionar os problemas religiosos
ou espirituais deles, enquanto melhorando a saude dele.

Obs. Registro realizado através do preenchimento do formulario de visitas

8° - Bringuedoteca

As agles interventivas realizadas, até entéo, tém sido desenvolvidas com as
criangas internadas e seus acompanhantes, que nem sempre sdo mies ou 0s pais
das mesmas. Tais intervengdes tém contribuido para uma recuperagdo mais rapida
e com menos trauma das criangas internadas e ainda, uma maior divulgacdo da
brinquedoteca, ndo s6 junto aos profissionais do hospital e criangas internadas, mas
também junto a toda comunidade.

Atividades:

Durante o més de fevereiro o as criangas foram atendidas nos leitos e na
brinquedoteca através de: brincadeiras, brinquedos, leituras, historias, prosas,
musicas, videos, conforme a necessidade das criangas internadas.

Dentro das atividades realizadas na brinquedoteca, temos também a
interagéo com os jogos de videogame permite que a crianga ou adolescente também
faca uma atividade cerebral, pois ele precisa conhecer os desafios propostos pelo
jogo, tentar ganhar e tracgar estratégias, o que resulta em melhoras no quadro clinico
e na adaptacéo com os profissionais da satde, entre outros beneficios.

Tudo isso proporciona muitas aprendizagens significativas tanto para as
criangas atendidas na brinquedoteca e seus acompanhantes, quanto para os
profissionais que interagem com elas.

E realizada a distribuigdo de livros nos leitos para criangas que néo podem ter
acesso a brinquedoteca. E quando todas as criangas/adolescentes ndo podem ir a
brinquedoteca, o atendimento e realizado no leito junto aos seus

genitores/responsaveis.
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brinquedoteca, o atendimento e realizado no leito junto aos seus
genitores/responsaveis.

Momento de interacdo com as criangas € acompanhantes
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5. CONCLUSOES

As agdes realizadas pelo Grupo de Trabalho de Humanizagdo buscam melhorias
constantes, ja estamos aprimorando os treinamentos de formagdo humanizada aos
profissionais de salde, em parceria com Nucleo de Educacdo Permanente com
base na Politica Nacional de Humanizago.

Tailandia, 06 de margo de 2020.

Coord. Grupo de Trabalho de Humanizago.
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