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Tailandia, 14 de marco de 2019.
OFICIO DIR. EXECUTIVA/IOSS/HGT N°164/19.
Ao
Grupo Técnico de Controle e Avaliagdo da Gestao dos Hospitais Metropolitano e Regionais SESPA/Secretaria Executiva
de Estado de Salde Publica do Para
limo. Sr. Dr. Alberto Beltrame
MD - Secretério Estadual de Salude Publica
Ref.: Prestagdo de Contas de Fevereiro/2019.

Prezado Senhor,

O Instituto Nacional de Desenvolvimento Social @ Humano - INDSH, Administrador do Hospital Geral de Tailandia,
vem encaminhar o relatério de prestacdo de contas, referente ao més de Fev/2019, sobre as metas quantitativas e

qualitativas, evidenciando a produgdo, acbes e indicadores de produgdo, conforme Contrato de Gestédo N°
002/SESPA/2018.

Com intuito de seguir as orientagdes deste conceituado Grupo Técnico, considerando as diretrizes de reducéo na
utilizagdo de papel, evidenciar objetivamente a produgdo e respeitando o contrato de gestdo, segue abaixo a ordem de
apresentacdo desta prestagdo para Vossa apreciago.

1° Produgéo Consolidada;

2° Mapa de Produgéo Analitico;

3° Mapa comparativo das Metas Fisicas Contratadas / Executadas;

4° Plano Estatistico;

5° Relatério do Servigo de Atendimento ao Usuario (SAU);

6° Oficio de justificativa néo apresentagdo da relagdo de AIH'S;

7° Relatério e Ata da Reunido da Comisséo de Controle de Infecgdo Hospitalar (CCIH);

8° Relatério e Ata da Reunido da Comissdo de Revisdo de Obitos (CRO).

Explicamos que a ordem numérica segue relatorio digitalizado disponivel no CD-ROM e por isso diverge do
relatério fisico, onde contém as demais informagdes (Produgdo Obstetricia/Ginecologia; Quantitativos de Acidentes de
Transito; Relatério do S.1.A. SUS; Relatério Nucleo de Educagdo Permanente — NEP e Relatério do Grupo de Trabalho de
Humanizagao — GTH).

Sem mais para 0 momento, colocamo-nos a disposigdo para o que se fizer necessério e aproveitamos o ensejo
para elevar protestos de estima e consideragado.
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1. APRESENTACAO

Em atendimento ao Contrato de Gestdo N° 002/SESPA/2018 entre a Secretaria de
Estado de Saude Publica-SESPA e a Organizagdo Social de Salude — OSS, Instituto Nacional de
Desenvolvimento Social @ Humano-INDSH, assinado em 05 de Julho de 2018, seguindo o
modelo estabelecido pelo Grupo Técnico de Controle e Avaliagdo da Gestdo dos Hospitais
Metropolitano e Regionais-GTCAGHMR, elaboramos o presente relatério.

Seréo apresentadas informagdes condensadas relativas ao més de Fevereiro de
2019, Produgé@o Consolidada, Mapa de Producdo Analitico, Mapa comparativo das Metas
Fisicas Contratadas / Executadas, Plano Estatistico, Produgdo Obstetricia/Ginecologia,
Quantitativos de Acidentes de Transito, Relatério do Servigo de Atendimento ao Usuario, Oficio
de justificativa ndo apresentagdo da relagdo de AIH’S, Relatério do S.1.A. SUS, Relatérios e Atas
da Comissdo de Controle de Infecgdo Hospitalar e Comissdo de Revisdo de Obitos, Relatério
Nucleo de Educacdo Permanente — NEP e Relatério do Grupo de Trabalho de Humanizagéo -

GTH.
Tailandia, 12 de Marco de 2019.
Diretoy Executivo
HGT/INDSH
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Altas da Clinica Cinlirgica encontram-se somadas as altas da Clinica Ortopedica.
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TOTAL DE CONSULTAS REALIZADAS e

TOTAL DE CONSULTAS REALIZADAS —

+ ABSENTEISMO

ATENDIMENTO DE URGENCIA

Ricardo de Sousa Almeida
erente Administrativo Financeiro

Maria firles Lopes Noguetrd

Assistente Administralvo

SAVE/ESTATGTICA
ot i,

**" Maria Airles Lopes Nogueira
Assistente Administrativo
Responsave! pelo preenchimento
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Joseph Isaac Torres
Diretor Técnico
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MAPA DE PRODUCAO
OBITOS
PACIENTES TOTALDE| TAXA DE MEDIA DE
HOSPITALIZAGAO | ADMISSOES| ALTAS B LEITOS OPERACIONAIS | LEITO DIA salDAs | ocuPAcAO | PERMANENCIA
ATE 24 HS | APOS 24 HS
cLiNICA MEDICA 70 80 1 2 470 03 308 83 152,60% 5,66
PEDIATRICA 33 22 0 0 174 10 280 2 62,14% 7,91
CIRURGICA 73 76 0 0 261 9 252 76 103,57% 343
OBSTETRICIA
GINECOLOGIA 125 124 0 0 179 12 336 124 53,27% 1,44
TOTAL-1 301 302 1 2 1084 42 1176 305 92,18% 3,55
LEITOS COMPLEMENTARES
OBITOS
PACIENTES TOTALDE| TAXADE MEDIA DE
HOSPITALIZAGAQ ISSOES| ALTAS RACIONAIS
il e ATE24Hs | APOS2aHs| DIA g LETODIA| ‘saibas | ocupacio | PERMANENCIA
UNIDADE DE
CUIDADOS
8,06
et A - 21 10 1 6 137 9 252 17 54,37%
ucl
TOTAL-2 21 10 1 6 137 9 252 17 54,37% 8,06
TOTALGERAL1+42 | 322 J g a- e I 1221 [ 51 | 148 | 322 | sssox 3,79
ATIVIDADE CIRURGICA
i MEDIA DE DA SALAS CIRURGICAS OPERACIONAIS/DIA
ATIVIDADE
3 E
GRORGICA URGENCIA LETIVA
139 48 3

N2 DE PACIENTES INTERNADOS

ATENDIMENTO DE URGENCIA REFERENCIADA

322

I3
NE DE PACIENTES NAD TOTAL GBITOS OCORRIDOS NO P.A.
INTERNADOS
4,565 4.887 3

Av. Florianépolis, s/n°, Novo. Tailéndia/PA.
CEP 68.695-000. (91) 3752 — 3121 /1299/ 3338.
assistentediretoria.hgt@indsh.org.br
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ATENDIMENTO AMBULATORIAL/EGRESSOS

ESPECIALIDADES 12 CONSULTA INTERCONSULTA CONSULTA SUBSEQUENTE TOTAL
CARDIOLOGIA 30 25 0 55
CIRURGIA GERAL 75 49 0 124
oBSTE(T)l:(I;:é?iGINEc " > a5 148
ORTOPEDIA 91 93 0 184
PEDIATRIA 94 37 0 131
TOTAL 404 238 0 642

SERVICO DE APOIO DIAGNOSTICO E TERAPEUTICO-SADT-(EXTERNO)

EXAMES N2 EXAMES REALIZADOS
ANALISES CLINICAS 11.956
ELETROCARDIOGRAMA 224
ENDOSCOPIA 88
MAMOGRAFIA 104
RAIO-X 1.533
ULTRASSONOGRAFIA 700
TOTAL 14.605
©
Av. Floriandpolis, s/n°, Novo, Tailandia/PA. U
CEP 68.695-000. (91) 3752 — 3121 /1299/ 3338, By
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VOLUME DE INTERNACOES POR MUNICIPIO

TOTAL

ANANINDEUA

ACARA

AURORA

BELEM

BOM JARDIM

BRAGANGA

BARCARENA

BREU BRANCO

BUJARU

CANAA DOS CARAJAS

CONCORDIA

CAPITAO POCO

DOM ELISEU

GOIANESIA

JACUNDA

IGARAPE-MIRI

IPIXUNA DO PARA

MARABA

cjlo|celjlo]lr|lo|lo|jloje|lo|lo|jlolo)le| ©

MOJU

-
S

OUTROS

PARAUAPEBAS

REDENGAO

SANTAREM

TAILANDIA

303

TOME-AGU

VOLUME DE INTE RNACOES POR ESPECIALIDADES TOTAL

CLINICA MEDICA 70

CLINICA PEDIATRIACA 33

CLINICA CIRURGICA 73

OBSTETRICIA / GINECOLOGIA 125

UNIDADE DE CUIDADOS INTERMEDIARIOS 21
Av. Florianépolis, s/n°, Novo. Tailandia/PA. @
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VOLUME DE CIRURGIAS POR TIPO TOTAL
ELETIVA 48
URGENCIA 139
VOLUME DE CIRURGIAS POR PORTE TOTAL
GRANDE 7
MEDIA 157
PEQUENA 23

VOLUME DE CIRURGIAS POR MUNICIPIO TOTAL

ABAETETUBA
ACARA
BARCARENA
BELEM
BRAGANCA
BREU BRANCO
BUJARU
CONCORDIA
GOIANESIA
JACUNDA
MARABA
MARITUBA
MOJU

OUTRO
PARAUAPEBAS
REDENCAO
TAIACU
TAILANDIA
TOME-ACU

o

ojlo|jo|o|o|o|o|jo|ojo|o|o|olo|o|o

®
<

o

VOLUME DE CIRURGIAS POR ESPECIALIDADES TOTAL
CIRURGIA GERAL 79
CIRURGIA ORTOPEDICA 56
CIRURGIA OBSTETRICIA 39

CIRURGIA GINECOLOGICA 13

Av. Florianépolis, s/n°, Novo. Tailandia/PA. @
CEP 68.695-000. (91) 3752 — 3121 /1299/ 3338, MNMDsHH
assistentediretoria.hgt@indsh.org.br & Orvwaree
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ABAETETUBA

ACAILANDIA

ACARA

ANANIDEUA

ANAPOLIS

ALTAMIRA

AURORA

BARCARENA

BELEM

BOM JESUS

BRAGANCA

BREU BRANCO

CAMETA

CASTANHAL

CONCORDIA

DOM ELISEU

FORTALEZA

GARRAFAO DO NORTE

GOIANESIA

IGARAPE-MIRI

IPIXUNA

JACUNDA

MAE DO RIO

MARABA

MARITUBA

MOCAJUBA

PACAJA

MOJU

NOVO REPARTIMENTO

OUREM

QOUTROS

PARAGOMINAS

PARAUAPEBAS

REDENCAO

RONDON

SANTA INES

SANTA LUZIA

SAO LUIS

SANTA MARIA

SANTAREM

TAIACU

TAILANDIA

£

7

TUCUMA

VIGIA

TOME-ACU

TUCURUI

ACIDENTE DE BICICLETA

OOGOEOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOCODOQOOOOQQO

ACIDENTE DE CARRO

ACIDENTE DE MOTO

ACIDENTE DE TRABALHO

ACIDENTE DE TRANSITO

ACIDENTE DOMESTICO

AGRESSAO FISICA

ARMA BRANCA

ARMA DE FOGO

CORPO ESTRANHO

QUTROS (DOR AGUDA, CEFALEIA, ENTEROCOLITE,LOMBALGIA, TOSSE, FEBRE ETC....

Av. Florianépolis, s/n®, Novo. Taildndia/PA.
CEP 68.695-000. (91) 3752 — 3121 /1299/ 3338.
assistentediretoria.hgt@indsh.org.br
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VOLUME DE CONSULTAS POR MUNICIPIO

>

ACARA

ABAETETUBA

BARCARENA

BELEM

BREU BRANCO

CONCORDIA

GOIANESIA

JACUNDA

MARABA

MOCAIJUBA

MOJU

OUREM

QUTROS

PARAGOMINAS

PARAUAPEBAS

SAO LUIS

SANTA MARIA

c|lo|jo|o|jo|o|lo|o|o|lo|lo|o|lo|lo|lo|lo|lo|o

TAIACU

TAILANDIA

%

TOME-ACU

(=]

VOLUME DE CONSULTA POR ESPECIALIDADES TOTAL

CARDIOLOGIA 55

CIRURGIA GERAL 124

OBSTETRICIA / GINECOLOGIA 148

ORTOPEDIA 184

PEDIATRIA

= lhanrr awers. Wi
Maria Airles Lope

s Nogueira ;
) GOMES JUNIOR
Assistente Administrativo :*f ,?; i‘a\k\?i»\\-‘f :F!TF.NC._IF\L
Responsavel pelo preenchimento COREN - F _:?..49?6
HGT 1 \NDSH
Jtr:seph Isaac P.Torres cardo @dmes Junior
Diretor Técnico Gerente Assistencial
Av. Florianépolis, s/n°, Novo. Tailandia/PA. 7
CEP 68.685-000. (91) 3752 — 3121 /1299/ 3338. ()
assistentediretoria.hgt@indsh.org.br INMosmH
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MAPA COMPARATIVO DAS METAS
FISICAS CONTRATADAS /
EXECUTADAS

REFERENCIA: FEVEREIRO/2019
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| APOIO DIAGNOSTK A
CONTRATO 002/SESPA/2018 - HOSPITAL GERAL DE TAILANDIA - HGT - JANEIRO E FEVEREIRO 2019
Sae i o | Grn [ae| % foow | o |moe] % foon | e |use| % o | 2 o] % | oo [ 2 i &
7.000 | 6150 88 |7.000| 7.184 103 | 7.000 o 7.000 o 7.000 0
6.023 4772
1.500 | 1502 100 |1.500 | 1533 102 | 1.500 0 1.500 a 1.500 0
100 108 106 100 104 104 100 0 100 0 100 0
550 692 126 880 | 700 127 550 0 Bs0 a 550 0
100 &7 a7 100 ] 88 100 0 100 0 100 0
130 181 139 130 224 172 130 0 130 0 130 0
“TOVAL 8380 | 14761 o | 167 [0:380|14806| o | 156 [e3s0| o | o | o [sase| o | o | o [ss| o [0 o
7.000 0 7.000 0 7.000 0 7.000 0 7.000 0
1.500 a 1.500 0 1.500 [+] 1.500 0 1.500 o
100 0 100 0 100 0 100 1] 100 0
650 o 660 0 660 0 650 0 850 0
100 0 100 o 100 o 100 0 100 0
130 L] 130 o 130 0 130 a 130 0
TOTAL Josso| o | o] © |ess0] o [o | o Jesso| o | o | o o3| o | o | o [sesm| S
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MAPA COMPARATIVO DAS METAS FiSICAS CONTRATADA / EXECUTADA PELO SERVICO APOIO DIAGNOSTICO TERAPEUTICO - EXTERNO
CONTRATO 002/SESPA/2018- HOSPITAL GERAL DE TAILANDIA - HGT - JANEIRO E FEVEREIRO 2019

| TOTAL 1° SEMESTRE- 2018 | ToTaLz semesTRE- 2019
42.000 13.334 0 32 42.000 0 0
9.000 3.035 0 34 9.000 0 0
600 210 0 35 600 0 0
3.300 1.392 0 42 3.300 0 0
600 185 0 31 600 0 0
780 405 0 52 780 0 0
56280 | 29.356 o | s | sea | o | o




TOTAL

FEVEREIROM9 |

Cont | Exec. | %

0. .ﬂ‘ it g <

% |

%

B84

g

7%

143

124

28

22

17
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|A COMPARATIVO DAS METAS FISICAS CONTRATADAS / EXECUTADAS PELAS ALTAS HOSPITALARES (CLINICAS ESPECIALIZA
CONTRATO 002/SESPA/2018 - HOSPITAL GERAL DE TAILANDIA - HGT JANEIRO E FEVEREIRO 2019

TOTAL ..mmamm.ﬁm -2019
167 0
. 147 0
267 0
50 0
28 0
TOTAL | 2076 | &9 m‘un_-
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MAPA COMPARATIVO DAS METAS FISICAS CONTRATADA / EXECUTADA REFERENTES A URG
CONTRATO 002/SESPA/2018 - HOSPITAL GERAL DE TAILANDIA- HGT - JANEIRO E FEVEREIRO 2019

% | Contrat | Execut

% |

#DIV/O! 0 4,887

#DIV/O! 0

ATENDIMENTOS

AGOSTO/18

B 9% | contrat ‘Exsout.

#DIV/O! 0




MAPA COMPARATIVO DAS METAS FiSICAS CONTRATADA / EXECUTADA REFERENTES A URGENCIA E EMERGENCIA
CONTRATO 002/SESPA/2018 - HOSPITAL GERAL DE TAILANDIA - HGT - JANEIRO E FEVEREIRO 2019

1° SEMESTRE 2019 = 2 SEMESTRE 2019

0 10.376 #DIVI0! 0 0 #Divio!
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MAPA COMPARATIVO DAS METAS FISICAS CONTRATADA | EXECUTADA REFERENTES A CIRURGIAS REALIZADAS

CONTRATO 002/SESPA/2018 - HOSPITALGERAL DE TAILANDIA - HGT -JANEIRO E FEVEREIRO 2019

JANEIRO/9 FEVEREIRO/19 MARGO/19 ABRIL/19 MAIO/19 JUNHO/19
Eletiva | Urgent. | TOTAL | Eletiva | Urgent | TOTAL| Eletiva | Urgent | TOTAL| Eletiva| Urgent | TOTAL| Eletiva|Urgent | TOTAL| Eletiva|Urgent [ TOT
j JULHO/19 AGOSTO/9 SETEMBRO/19 OUTUBROM9 | NOVEMBRONM9 DEZEMBRO/19
Eletiva| Urgent. | TOTAL | Eletiva [Urgent | TOTAL| Eletiva | Urgent | TOTAL| Eletiva | Urgent | TOTAL| Eletiva [Urgent | TOTAL| Eletiva | Urgent | TOTAL
0 0 0 0 0 0

0018



MAPA COMPARATIVO DAS METAS FISICAS CONTRATADA / EXECUTADA REFERENTES A CIRURGIAS REALIZADAS
CONTRATO 002/SESPA/2018 - HOSPITALGERAL DE TAILANDIA - HGT -JANEIRO E FEVEREIRO 2019

I g

1° SEMESTRE - 2019

2° SEMESTRE - 2019

TOTAL ANUAL - 2019

Eletiva

Urgent.

| ToraL

269

367

0

0

0

98

269

0019



MAPA COMPARATIVO DAS METAS FISICAS CONTRATADA / EXECUTADA DOS SERVIGOS DE AMBULATORIOS
CONTRATO 002/SESPA/2018 - HOSPITAL GERAL DE TAILANDIA - JANEIRO E FEVEREIRO 2019

‘ora| Cont |abe] % 1 Conefivsrcon| Tota| Cont. [azs] 3 [ 1# Cons| ntercon. Tots | Cont [abs] 3¢ |14 Gansimercon] Totat | cont [ avs.| % [ Cons] mercon | Totar [ cont [ase | %
e 184 | 160 o 180 o 180 [} 160 o 180
24 148 | 144 o 144 o 144 (] 144 ] 144
ar 131 | 128 (] 128 o 128 o 128 [} 128
25 85 96 a 96 ] 96 o @5 L] ]
43 124 | 128 ] 128 ] 128 0 128 [} 128
2 | TR L o e | ) I [ R (= ) [y B
842|656 | 0|58 —| o | &8 |a|of—0 o |es|ofo , o |esef ool 1 o Jes|a| o
. ° EEs ' = o , i B H
AGOSTONS SETEMBRONS OUTUBROMS NOVEMBROHS DEZEMBROHS
Total| Cont jAbs| % i Cont. [Abs| % |1* Cons{intercon | Total | Cont. fAbs % |1 Total | Cont. | Abs | % |1 Cons|intercon| Totml | Cont | Abs.| %
] 160 0 1680 (] 160 [1] 160 o 180
0 144 o 144 '] 144 0 144 o 144
0 128 Q 128 o 128 o 128 2 128
0 o8 L] 98 o 88 o 28 1] o8
0 128 0 128 [+ 128 o 128 4] 128
8 ) n=s) = 2 ._oa ...lo-dw..__, o |es|o]o ur..._ o |es| oo e..- o [es|of o
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MAPA COMPARATIVO DAS METAS FiSICAS CONTRATADA /| EXECUTADA DOS SERVICOS DE AMBULATORIOS

CONTRATO 002/SESPA/2018 - HOSPITAL GERAL DE TAILANDIA - JANEIRO E FEVEREIRO 2019

TOTAL GERAL

1° SEMESTRE - 2019 2° SEMESTRE - 2019
T = i = e : !
2Cons. | Total Cont | Abs. | % | 1°Cons. | 2°Cons. | Total | Cont | Abe | %
0 ] . 0 0 0 0 0 1 0 0
196 374 g 0 0 0 0 0 " 0 0
N 295 .. 0 0 0 a o] " 0 0
75 238 B 0 0 0 0 0 " 0 0
53 121 " 0 0 0 0 0 . 0 0
103 247 " 0 0 0 0 0 " 0 ]
0 [¢] 0 0 0 0 0 0 0
517 = 7 0 = =aig 0 =
‘ 1.275 3.936 % i 0 3.936 { 0
1.278 s 5 I 0 | L A
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CONTRATO 002/SESPA/2018 - HOSPITAL GERAL DE TAILANDIA - HGT - JANEIRO E FEVEREIRO 2019

|§m~ao§'

5

g

1]
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MAPA COMPARATIVO DAS METAS FISICAS CONTRATADA / EXECUTADA PELO SERVIGO APOIO DIAGNOSTICO TERAPEUTICO - SADT - INTERNO

CONTRATO 002/SESPA/2018 - HOSPITAL GERAL DE TAILANDIA - HGT - JANEIRO E FEVEREIRO 2018

.= 1% SEMESTRE - 2019 2° SEMESTRE - 2019
. : Contr. |  Exec aBs | % Contr. | Ewec ABS %
#VALOR! 5834 0 #VALOR! 0 0 #VALOR!
#VALOR!
OR! 1] !
#VAL 359 SVALOR! #VALOR! (] 0 #VALOR
#VALOR! 0 1 #VALOR!
0 SVALOR! #VALOR 0 ]
#VALOR! 182 0 #VALOR! 0 0 #VALOR!
#VALOR!
#VALOR! 2 0 #VALOR! 0 0 #VALOR!
#VALOR!
#VALOR! 15 0 #VALOR! 0 0 #VALOR!
#VALOR!
#VALOR! 6.392 0 _Iﬁ #VALOR! | 0 0 | #VALOR!
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MAPA COMPARATIVO DAS METAS CONTRATADAS/EXECUTADAS DE UNIDADE DE CUIDADOS INTERMEDIARIOS - UC)
CONTRATO 002/SESPA/2018 - HOSPITAL GERAL DE TAILANDIA - HGT - JANEIRO E FEVEREIRO 2018

#DIVI0I H#DIVIOI

0024



MAPA COMPARATIVO DAS METAS CONTRATADAS/EXECUTADAS DE UNIDADE DE CUIDADOS INTERMEDIARIOS - UCI

CONTRATO 002/SESPA/2018 - HOSPITAL GERAL DE TAILANDIA - HGT - JANEIRO E FEVEREIRO 2019

] 28 8 212 0
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N®, Paciente Din 2412 | 1206
N°. Internagdes 655 328
N°. Altas/Saidos 337 322 659 330
Taxa Geral de Ocupagio 75.33% 85.50% - 80%
Média Geral de P énci 3,53 3.79 UREH __3.66
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(CME Material Distribuido 7.340 7.425 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 4.7 7.
Total de Consultas Ambulatoriais 633 642 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1278
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Procedimentos Realizados no PA 18.374 17.336 0 0 0 [0 0 0 0 0 0 0o | 3smo |  17.8s8
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PRODUGAO OBSTETRICIA/GINECOLOGIA

Em consonéncia a Vossa solicitagéo, segue abaixo quadro que evidencia produgdo de
Obstetricia de Alto Risco no més de Fev/19, ressaltando que este € um servico em evolugéo
progressiva, haja vista organizagéo dos Municipios, no que diz respeito ao aproveitamento de cotas

ofertadas.
ITENS DE AVALIACAO Fev/19
Paciente dia por Especialidade 182
Internagdes 126
Partos 114
Saidos 125
Consultas 148
TOTAL 695

FONTE: PLANO ESTATISTICO.

Ricardo de Sou$a Almeida
Gerente Administrativo
Financeiro

{a
H

Maria Airles Lopes Nogueira
Assistente Administrativo
Responsavel pelo preenchimento

COMES JUNIOKR

RICARDO i

7 TORRES GEREN A Ses;
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GT ! w

Joseph Isaac P. Torres Ri%ﬁomé’s Junior

Diretor Técnico Gerente Assistencial

Av, Florianépolis, s/n°, Novo. Tailandia/PA. @
CEP 68.695-000. (91) 3752-3121/1299/3338 INosH
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SAU - SERVIGO DE ATENDIMENTO AO USUARIO

INDICADORES DE
DESEMPENHO

FEVEREIRO/2019
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| -INTRODUGAO

O Servigo de Atendimento ao Usuario (SAU) é um setor destinado a avaliar a
qualidade dos servigos prestados pelo Hospital Geral de Tailandia, analisando o
indice de satisfagéo dos usuarios.

O trabalho desenvolvido pelos colaboradores do SAU busca levantar
informagdes relacionadas aos servigos prestados, seja por duvidas, queixas, elogios
ou sugestdes. Envolve o processo de escuta dos usuarios, estabelecendo um canal
de comunicagao e relacionamento com 0s mesmos.

O atendimento neste setor tem a caracteristica ativa (pesquisa de satisfagcéo
através de questionarios), envolvendo pacientes e acompanhantes, e passiva
(atendimento aos usuarios através de canais de comunicagéo como telefone ou sala
de atendimento).

A Pesquisa de Satisfagdo avalia a qualidade do atendimento na busca pela
melhoria dos servigos prestados, ouvindo a opinido dos usuarios que utilizam a
nossa assisténcia, sendo realizada diariamente nos setores de atendimento do
hospital (Ambulatério, Pronto Atendimento, Servigo Auxiliar de Diagnéstico e Terapia
- SADT, Internacéo e Alta Hospitalar). A partir das pesquisas sdo obtidos dados
estatisticos referentes aos indices de satisfagdo dos usuarios, possibilitando o
monitoramento permanente da qualidade da assisténcia prestada no HGT.

Outra metodologia utilizada para a coleta de dados se da através das caixas
de sugestbes disponiveis nos setores de atendimento, onde os usuarios podem se
manifestar quanto ao atendimento recebido.

Todo este processo permite acompanhar o desempenho das areas
assistenciais e de apoio, o que ira contribuir para o objetivo principal do SAU que é a
melhoria do atendimento, tornando-o mais agil e acolhedor.

O presente relatério apresenta as atividades executadas pelo Servigo de
Atendimento ao Usuario (SAU) do Hospital Geral de Tailandia no periodo de 01 a 28
do més de fevereiro de 2019.

Av. Floriandpolis, s/n°, Bairro Novo. Tailandia/PA @

CEP 68.695-000. (91) 3752-3121/1299/3338
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As pesquisas de satisfagdo no més de referéncia seguem distribuidas

conforme tabela abaixo:

PESQUISAS REALIZADAS POR SETOR

SETOR

Ambulatério
Internagédo

Pronto Atendimento
S.AD.T

Altas

TOTAL

QUANTIDADE QUANTIDADE %
PESQUISAS ATENDIMENTOS PESQUISAS

136 642 21,18

322 22,98
550 4.887 11,25
142 1.082 13,12
299 299 100,00

1.201 7.232

Tabela 01: Pesquisas Realizadas/ Atendimentos por Setor/ Percentual de Pesquisas em Relagdo ao Nimero de

Atendimentos.

A tabela a seguir demonstra a satisfagdo do usuario, medida a partir das pesquisas

de satisfagdo do més avaliado:

PERCENTUAL DE SATISFAGAO NO MES DE FEVEREIR0/2019

Concelto ,mbulatério
Péssimo 00
Ruim 00
Regular 425
Bom 1.326
Otimo 561
Total 2.312
% Satisfacdo 81,62%

Quantidade de Respostas por Setor

Internagao
00

06

122

804

1.140

2.072
93,82%

Pronto Atend. S.AD.T. Altas
00 00 00
00 00 00
3.696 50 160
6.804 790 1.280
1.050 580 1.550
11.550 1.420 2.990
68,00% 96,48% 94,65%

Tabela 02: Conceitos emitidos pelos usudrios a partir das pesquisas de satisfacio/Percentual de Satisfacio

Av. Florianépolis, s/n°, Bairro Novo. Tailandia/PA

CEP 68.695-000. (91) 3752-3121/1299/3338
assistentediretoria.hgt@indsh.org.br
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Atendimentos 09
1.1 Atendimentos reclamagtes em sala 00
1.2  Atendimentos por telefone 00
1.3  Atendimentos conforme caixa de sugestdes (Elogios) 02
Atendimentos conforme caixa de sugestdes
1.4 iy 01
(Sugestdes)
Atendimentos no momento da pesquisa/caixa de
1.5 L 03
sugestdes (Reclamagodes)
1.6  Atendimentos nos leitos (visita as clinicas) 03
2.  Acdes geradas nos atendimentos 16
21 Orientagéo / informagéo sobre normas, regras e 03
' servicos (consultas, exames, internagao)
Encaminhamento a outros profissionais, servigos e/ou
22 05
setores do HGT
2.3 Encaminhamento ao Servigo Social 08
2.4 Encaminhamento a Psicologia 00
3. Pesquisas de satisfagao realizadas 1.201
3.1 Internas 373
3.2 Externas 828
4. Informativos e comunicados emitidos 00
5. Reunides internas administrativas realizadas 00
6 Participacdo em eventos e treinamentos (internos 01
" eexternos)
TOTAL GERAL DE ATIVIDADES 1.227

Tabela 03: Demonstrativo de atividades desenvolvidas pelo SAU

Av. Florianépolis, s/n°, Bairro Novo. Taildndia/PA

CEP 68.695-000. (91) 3752-3121/1299/3338
assistentediretoria.hgt@indsh.org.br
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Alguns dos usuarios atendidos emitiram comentarios, registrados a partir dos
atendimentos em sala, nas visitas aos leitos ou através dos registros depositados nas

caixas de sugestOes, disponibilizadas nas areas do HGT. Vejamos a classificagéo
desses comentarios:

TIPO DE COMENTARIO TOTAL MES

Elogios 02
Sugestdes 01
Reclamagoes 03
TOTAL 06

Tabela 04: Comentarios feitos pelos usudrios

REPRESENTAGAO GRAFICA DA RESOLUTIVIDADE DAS
RECLAMAGOES

META CONTRATUAL / REALIZADO

FEVEREIRO/2019

0% - . . = s |
Meta Contratual Realizado

Av. Florianépolis, s/n°, Bairro Novo. Taildndia/PA @
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Observando os registros, convém destacar a ocorréncia das reclamagdes,
sendo encaminhadas as Diregbes responsaveis para avaliagdo e parecer:

MOTIVOS DAS RECLAMAGOES TOTAL %
Demora no atendimento médico 01 33,33
Atendimento da enfermagem 01 33,33
Demora no atendimento da higienizagdo 01 33,38
TOTAL 03 100%

Tabela 05: Motivos das reclamacgbes

PROCEDENCIA DAS RECLAMACC)ES TOTAL %
Pronto Atendimento 02 66,67
Internagao 01 33,33
TOTAL 03 100%

Tabela 06: Reclamagdes por Setor

Neste més de fevereiro o SAU promoveu, através da colaboradora Aline Baldo
Fiorese, Nutricionista do HGT, um momento para orientagdes sobre alimentagdo
saudavel - quantidade de sal e aglcar a ser utilizado na alimentagdo, aos usuérios
que aguardavam atendimento no Pronto Atendimento e no Ambulatério.

A iniciativa foi bem recebida e elogiada pelas pessoas que estavam presentes.

Av. Florianopolis, s/n°, Bairro Novo. Tailandia/PA @

CEP 68.695-000. (91) 3752-3121/1299/3338 IS
assistentediretoria.hgt@indsh.org.br 50049
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Il - ANALISE DOS DADOS

No resultado da pesquisa deste més de referéncia, o grau de satisfagdo geral
dos usuarios com relagéo aos servigos oferecidos pelo HGT é de 78,08%.

Observar-se através da tabela 2 - Percentual de Satisfagdo no Més de
Fevereiro/2019, que o menor indice de satisfagdo dos usuarios do HGT foi quanto ao
Pronto Atendimento, com 68,00%.

Os indices dos demais setores se encontram acima de 80%, sendo que o
maior esta relacionado ao SADT, seguido pela ALTA, Internagéo e Ambulatério.

Nuamero de Atendimentos por Classificagdo de Risco 2019

TOTAL

CLASSIFICACAO AMARELO ATENDIMENTOS
JANEIRO 2.008 5.489
FEVEREIRO 1.788 4.887
TOTAL GERAL 3.796 10.376
% 5,98% 38,58% 50,12% 7,32% 100%
Nota: O percentual (%) é obtido através da divisao entre o total de atendimentos por classificacéo de risco e o total geral de
atendimentos

Tabela 07: Atendimentos por classificagédo de risco

Analisando a quantidade de atendimentos por classificagdo de risco no Pronto
Atendimento do HGT no més de fevereiro/2019, observa-se que 57,44% recebem a
classificagdo VERDE - pouco urgente e AZUL - ndo urgente.

Para um atendimento Humanizado, orientamos os pacientes sobre a
importancia de procurar o HGT somente em casos de Emergéncia:

' QUANDO E PRECISO IR
AO PRONTO-SOCORRO?

- A finalidade do pronto-socorro é antender casos de urgéncia,
como acidentes, infartos, ossos quebrados, febre elevada

- Nao é recomendado usar o pronto-socorro para consultas

médicas convencionais porque o atendimento serd impessoal
2 50 serdo tratados os sintomas

- 0 uso inadequado do pronto-socorro pode causar sobrecarga
¢ dificultar o atendimento de casos de emerméncias graves

w
VY - . :
\ 3 - -

Sembbraay

- -
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IV - PROPOSTAS PARA O PROXIMO MES

1) Manter a divulgagdo do S.A.U., estimulando os usuarios a utilizarem o servigo
sempre que necessario e melhorar a comunicagéo visual para destaque ao
Setor;

2) Informar as Diretorias, Coordenagdes, € membros da equipe de colaboradores
sobre os comentarios recebidos (elogios, sugestdes, relatos, reclamagdes), bem
como percentuais de satisfagdo de suas areas, a fim de melhorarmos os indices
e resolver as demandas, principalmente em relagdo as reclamagdes, dando
retorno das mesmas aos usuarios;

3) Acompanhar diariamente o nimero de atendimentos por setor, o que subsidiara
o SAU no célculo da quantidade de entrevistas a serem realizadas, e desta forma
mantermos o percentual de pesquisas em no minimo 10%.

4) Estimular o Usuério a deixar suas criticas, recomendacdes e sugestdes, de modo
a melhorarmos a qualidade de nosso atendimento.

Tailandia, 06 de margo de 2019.

Coordenadora do S.A.U
HGT/INDSH

Av. Florianépolis, s/n°, Bairro Novo. Tailandia/PA (™
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MENSAGEM AMIGA
(ELOGIOS)

De: Dorvalina Pereira dos Santos

®Para: Diretoria Executiva

“Em primeiro lugar quero agradecer a Deus por ter cuidado de nos durante 01 més
e 02 dias aqui neste hospital, peco a Deus que ele abengoe todos os_funciondrios
daqui. Eu e meu filho fomos bem atendidos pelos médicos, enfermeiros,
higienizagdo e nutrigdo’.

De: Felipe

®Para: Diretoria Executiva

“Quero registrar o excelente atendimento do Dr. Gilmdrio. Realizei uma
Ultrassonografia de Abdomen Total, e realmente me senti bastante confortdavel
durante o procedimento. Apés o atendimento o exame foi muito bem esclarecido.
Excelente atendimento’.
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SUGESTOES

1. Sugestdes de Fevereiro/2019:

1.1. Colocar poltronas para acompanhantes nas internagoes.

2. Retorno as sugestdes do més anterior:

2.1. A aquisicdo de poltronas para acompanhantes no setor de internagéo esta
em analise pela diregdo, para que as providéncias cabiveis sejam adotadas;

2.2. Em relagdo a sugestdo dos colaboradores usarem crachas para
identificagdo, informamos que os crachas foram confeccionados, e 0s
colaboradores ja estdo fazendo uso dos mesmos.
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REGISTRO DE ATENDIMENTO
(RECLAMACOES / FLUXOS)

N°: 01

DATA: 07/02/2019

NOME: Francinethe
TELEFONE: Nao informado
ENDERECO: Nao informado
RECLAMACAO:

No dia 07/02/19, no momento da pesquisa de satisfagdo na Internagdo, ocorreu o
seguinte relato: “Na noite do dia 06/02/19, minha filha que esta internada, vomitou no
quarto e eu pedi para os enfermeiros que solicitassem o pessoal da higienizagdo. Os
mesmos ndo compareceram. Eu escorreguei duas vezes em cima do vomito com
minha bebé no colo. Solicitei novamente para a enfermagem, o pessoal da
higienizagdo. Enfim, demoraram para aparecer e quando a moga chegou, a mesma
ficou falando no celular e limpando, o que ficou mal limpo. Mais tarde minha filha
vomitou novamente e solicitei alguém da higienizagéo, que ndo compareceu até esse
momento, 8 horas da manha do dia 07/02/2019. Absurdo”.

FLUXO:

No dia 07/02/2019 a reclamagéo foi repassada para a Supervisora de Apoio, que
relatou o seguinte:

“Pego desculpas pelo ocorrido e informo que estarei tomando as devidas
providéncias para que tal fato ndo ocorra novamente. Como néo foi relatado o nome
da colaboradora em questdo, todos os colaboradores da higienizagdo receberéo
orientacdes e serédo cobrados a respeito dos protocolos de higienizagéo.

N°: 02

DATA: 08/02/2019

NOME: Nao informado

TELEFONE: Nao informado

ENDERECO: Nao informado

RECLAMACAQ: No dia 08/02/19, no momento da pesquisa de satisfagdo na
recepcdo do Pronto Atendimento, ocorreu o seguinte relato: “A técnica de
enfermagem Rosiane Lima, foi inconveniente. Trouxe problema de casa e descontou
na paciente. A mesma preparou a medicagdo e introduziu sem cuidado uma agulha
muito grossa na veia, estourando a mesma. Como uma pessoa dessas, sem ética
profissional trabalha em um Hospital".
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FLUXO:

No dia 08/02/2019, assim que recebemos a reclamagao foi repassado para o
Coordenador de Enfermagem, que relatou o seguinte:

“Diante da reclamagao, conversei com a técnica de enfermagem Rosiane dos Santos
sobre seu comportamento, e a mesma informou que néo ocorreu da forma como foi
relatado pelo usuario. Foi revisado com a profissional as técnicas de preparo e
administracdo de medicagdo, onde a mesma demonstra habilidade e seguranga nas
técnicas de preparo de medicagdes.

N°: 03

DATA: 15/02/2019

NOME: Nao informado
TELEFONE: N&o informado
ENDEREGO: Nao informado
RECLAMACAOQ:

No dia 15/02/19, no momento da pesquisa de satisfagdo na recepgdo do Pronto
Atendimento, ocorreu o seguinte relato: “Demora no atendimento médico. Cheguei as
13h30min, minha filha com dor e vdmito, e j& fazem duas horas e ainda n&o foi
atendida pelo médico”.

FLUXO:

No dia 15/02/2019 a reclamacéo foi repassada para o Coordenador de Enfermagem,
que relatou o seguinte:

“Ao averiguar a situagdo, como ndo estava relatado o nome do paciente, procurei 0s
usudrios na recepgdo central. Verifiquei que a maioria que estava aguardando
atendimento médico era de classificagdo azul. Mesmo assim, imediatamente pedi
para realizar o atendimento médico na (nica crianga que estava aguardando na
recepgdo central. A acompanhante agradeceu a atengéo recebida’.
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RELATORIO DE TABULAGAO MENSAL DE PESQUISA DO AMBULATORIO

NUMERO DE RESPOSTAS Total 7/8
TEM 02 34 | 58 78 9/10 | Total1 | NR | Totai2 | e8/10
PESSIMO| RUIM |REGULAR| BOM &TIMO
Limpeza e conforto da recepgdo, banheiro,
b comedores, salas de espera e consultérios? 0 o 25 8 3 . 0 138 m
Vocé teve informacgdes e esclarecimentos sobre seu :
2 ialin A SATHR 0 0 25 78 33 138 0 136 . m
O hospital & bem sinalizado para vocé encontrar o
* local onde precisa ir? ( placas e cartazes) N 0 25 [ 3 138 a s mn
4 O tempo que demorou para o paciente ser
atendide?
4.1 |Pelos médicos 0 0 25 78 33 136 0 136 111
4.2 |Pelos enfermeiros 0 ] 25 78 33 136 0 136 m
4.3 |Pelos funciondrios da Administragao 0 0 25 78 33 138 0 136 111
5 A boa vontade e disposi¢ao das pessoas em ajudar
a resolver seus problemas?
5.1 |Para os médicos 0 0 25 78 33 136 (o] 1386 m
6.2 |Para os enfermeiros o [} 25 78 33 136 0 136 111
5.3 |Para os funcionarios da Administragéo 0 0 25 78 33 | 138 0 138 1m
Sua sensagdo de confianga em relagdo aos 7
8 |atendimentos oferecidos por este ambuatério? 0 0 s | ™™ 33 [iee 0 ot L e
7 |A educagdo e o respeito com que vocé foi tratado?
7.1 |Pelos médicos 0 25 78 33 136 0 136 111
7.2 |Pelos enfermeiros 0 0 25 78 33 136 0 138 111
7.3 |Pelos funciondrios da Administrago 0 0 25 78 3 | 138 0 126 | 1M
O interesse do médico em owir as queias do i[>
s paciente e o exame fisico que foi realizado? | 9 % 8 = 138 B e s
As explicagbes do médico sobre a doenga do ; .
‘ L: jente & o tratamento que foi reaizado? 9 0 2 78 33 [ 0 ne | M
10 |O siléncio no ambiente do ambulatério? 0 0 25 78 33 136 0 136 111
O local para reclamagbes / sugestbes & de facll : oy
" acassn? o 0 25 78 33 138 0 136 - 111
TOTAIS| 0 0 426 | 1326 | 6561 | 2312 0 2312 | 1887
0,00% | 0,00% |18,38% | 67,36% | 24,26% | 100% | 0.00% | B1,62%

Total respondido 2312
Totalde 7/ e 9/10 1887
indice de Satisfagdo de 7/8 e 9/10 81,62%

Foram realizadas 138 entrevistas no periodo de 1° a 28 de Fevereiro/2019.
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Foram realizadas 74 entrevistas no periodo de 1° a 28 de Fevereiro/2019.

Av. Florianopolis, s/n°, Bairro Novo. Tailandia/PA

CEP 68.695-000. (91) 3752-3121/1299/3338
assistentediretoria.hgt@indsh.org.br

Simone Wortmann

ndimento go Usuario

NU MERO DE RESPOSTAS Total 7/8
ITEM 0z 314 58 718 9/10 | Total 1 I NR | Total2 | e8/i0
PESSIMO| RUM [REGULAR| Bom OTIMO
Limpeza e conforto do quarto, banheiro, corredores,
1 recephio, salas de espera? 0 1 9 26 38 74 0 74 64
Quanto as informagées que foram dadas ao
2 paciente ou aos seus familiaras? o e 5 2 i 74 o T i
As indicagbes de localizagio dos senigos
3 |existentes no hospital? ( placas e cartazes) g g g s g g 4 e s
4 |Otempo que demorou para o paciente sar atendido:
4.1 |Pelos médicos 0 0 3 30 41 74 0 74 71
4.2 |Pelos enfermeiros 0 0 3 30 4 74 0 T4 71
4.3 |Pelos Outros Profissionals 0 0 3 30 41 74 0 74 71
5 A boa vontade e disposigéo das pessoas em ajudar
a resolver seus problemas?
6.1 |Pelos médicos 0 0 3 29 42 74 0 74 7
6.2 |Pelos enfermeiros 0 0 3 29 42 74 0 74 71
5.3 |Pelos Outros Profissionais 0 0 3 29 42 74 0 74 71
Sua sensacdo de seguranca em relacdo aos . ]
8 servicos deste hospltal? 0 o 5 28 41 74 o 74 89
7 |A educagsio e o respeito com que vocé fol tratado?
7.1 |Pelos médicos 0 0 3 26 45 74 0 74 ™
7.2 |Pelos enfermeiros 1] 0 3 26 45 74 0 i 208 B
7.3 |Pelos Outros Profissionais 0 ] 3 26 45 74 0 74 L)
O interesse do médico em owir as queixas do p
’ paciente e o exame fisico que fol realizado? 9 0 S 2 by - 74 0 14 "
As explicagbes do meédico sobre a doenga do
' paciente e o tratamento que foi realizado? 9 9 & =9 - i 8 v4 s
10 |A limpeza das roupas de cama e banho? 0 2 6 29 37 74 0 74 | 66
As refeicdes que foram servidas, em refagdo & :
11 tampamsties « o sabor’s 0 3 8 27 38 74 0 74 83
12 |O siléncio no ambiente do hospital? 0 0 -] 26 45 74 0 74 71
13 |O horério em que s&o servidas as refeicdes? 0 0 -] 27 42 74 0 74 69
14 |O hordrio em que é feita a limpeza do quarto? 0 0 10 28 36 74 0 74 64
18 |O horério das visitas? 0 0 3 29 42 74 0 74 71
16 |Quanto acs medicamentos?
Informagdes recebidas sobre medicamentos i e
16.1p wos s horkdaed 0 1] 4 32 38 74 o 74 7.10
Fomecimento dos medicamentos em tempo i
16.2 kit pain O Swlhenio dsenie s lirimglo? 0 0 8 30 4 74 0 74 7
O local para reclamagdes [ sugestdes é de facil
17 AG08067 0 0 3 28 43 74 0 74 7
18 |Frequencia de visitas realizadas?
18.1|Peios médicos 0 0 7 29 38 74 0 74 87
18.2 | Pelos enfermeiros 0 0 8 30 38 74 0 74 68
18.3 | Pelos Outros Profissionais 0 0 3 33 38 74 0 74 71
18.4|Pelos S A U 0 0 3 32 39 74 0 i O i
LY, TOTAIS| 0 6 | 122 | 804 | 1140 | 2072 | o0 | 2072 | 1944
0,00% | 0,29% | 589% |38,80% |65,02% | 100% | 0,00% 93.82%

Total respondido 2072
Totalde 7/8e 8/10 1944
indice de Satisfagao de 7/8 e /10 93,82%
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RELATORIO DE TABULAGAO MENSAL DE PESQUISA DO PRONTO ATENDIMENTO

NUMERO DE RESPOSTAS Total 7/8
ITEM_ 02 34 66 78 | 910 [Total1| NR | Total2 | e9/10
PESSIMO| RUIM |REGULAR| BOM | OTIMO
Limpeza e conforto da recepclo, banheiro, :
* comedores, salas de espera? 9 o ki 824 & i 8 i o
Vocé teve informagbes e esclarecimentos sobre seu .
2 aatada dé satide? 0 0 176 324 50 550 0 m 374
O hospital & bem sinalizado para vocé encortrar o
3 |iocal onde precisa ir? ( placas e cartazes) ? g 178 | 4 | S0 o g 1
4 |Otempo que demorou para & paciente ser atendido:
4.1 |Pelos médicos o] [ 176 324 50 550 0 550 74
4.2 |Pelos enfermeiros 0 0 176 324 50 550 0 550 a4
4.3 |Pelos Outros Profissionais o} 0 176 324 50 560 0 550 374
4.4 |Pelos funciondrios da Administragao 0 0 176 324 50 550 0 550 374
5 A boa vontade e disposicdo das pessoas em 1
a resolver seus problemas? _
5.1 |Para os médicos 0 0 176 324 50 550 0 550 374
§.2 |Para os enfermeiros 0 0 176 324 50 550 0 550 374
6.3 |Para os Outros Profissionals 0 0 176 324 50 650 0 580 374
5.4 |Para os funcionarios da Administragao 0 0 176 | 324 50 550 0 850 | 374
Sua sensagdo de confianca em relagdo aos
6 |atendimentos oferecidos por este Pronto| O 0 176 324 50 550 0 550 374
Atendimento?
7 | Aeducagdo e o respeito com que voce foi tratado?
7.1 |Pelos médicos 0 0 176 324 50 580 (o] 850 374
7.2 |Pelos enfermeiros 0 o 178 324 50 550 1] 850 374
7.3 |Pelos Outros Profissionais 0 () 176 324 50 550 0 550 374
74 |Pelos funciondrios da Administragdo 0 0 176 | 324 50 850 0 650 | 374
O interesse do meédico em ouvir as queibas do
B |paciente e o exame fisico que foi realizado? 9 s 176 | 324 | 50 e 9 s [l
As explicagbes do medico sobre a doenga do
i paciente e o tratamento que foi realizado? 0 o 176 324 S0 50 a m 4
10 |Otempo de espera na realizag8o de exames? 0 s} 176 324 50 550 0 580 374
11 {0 siléncio no ambiente do Pronto Atendimento? 0 0 176 324 50 8§60 ] §60 374
O local para reclamagdes / sugesties é de facil
12 F 0 0 176 324 50 550 0 550 374
TOTAIS| 0 0 3696 | 6804 | 1060 | 11550 | 0 | 11650 | 7854
0,00% | 0,00% |32,00% u.m 9,09% | 100% | 0,00% 68,00%

Total respondido 11550
Totalde 7/8 e 9110 7854
indice de Satisfagio de 7/8 e 9/10 68,00%

Foram realizadas 8§60 entrevistas no periodo de 1° a 28 de Fevereiro/2019.

Simone Wortmann

Av. Florianépolis, s/n°, Bairro Novo. Tailandia/PA @
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Foram realizadas 142 entrevistas no periodo de 1° a 28 de Fevereiro/2019.

Av. Florianépolis, s/n°, Bairro Novo. Tailandia/PA

CEP 68.695-000. (91) 3752-3121/1299/3338
assistentediretoria.hgt@indsh.org.br

NUMERO DE RESPOSTAS Total 7/8
ITEM 072 34 66 | 7B 910 | Total1 | NR | Total2 | e8/0
PESSIMO| RUIM |REGULAR| BOM OTIMO
Limpeza e conforto da recepgdo, banheiro,
1 comedores, sales de espera? 0 0 5 79 58 142 0 142 137
Vocé teve informagdes e esclarecimentos sobre o
2 exame a ser realizado? 0 0 S 7 58 142 0 42 17
O hospital € bem sinalizado para vocé encontrar o
3 |iocal onde precisa ir? ( piacas e cartazes) - o - i 55 8 b o
O tempo que demorou para o paciente ser
4 atendido? 0 0 5 79 58 142 ] 142 137
A boa vontade e disposi¢io das pessoas em ajudar
& a resolver seus problemas? 0 0 5 79 58 142 0 14z 137
Sua sensagdo de confianga em relagdo aos ]
§ |atendimentos oferecidos por este Servico de Apoio 0 0 ] 79 58 142 0 142 137
Diagnéstico?
7 |A educacdo e o respeito com que vocé foi tratado? 0 0 5 79 58 142 0 142 137
A realizagdo de exames atendeu a sua expectativa a
8 em tempo habir? 0 0 5 79 58 142 0 142 137
O sincic no ambiente do Servigo de Apoio ’
’ Diagnéstico e Terapéutico? 0 0 5 78 58 "2 0 2 137
O locel para reclamagdes / sugestbes ¢ de ficil
10 | cssmn? 0 0 5 79 58 142 142 1!?
TOTAIS| o 0 50 790 580 1420 0 1420 1370
0,00% | 0.00% | 352% |66.63% | 40,86% | 100% | 0,00% 96.48%
Total respondido 1420
Totalde 7/8 e 8/10 1370

indice de Satisfacio de 7/8 e 8/10 96.48%
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RELATORIO DE TABULAGAQ MENSAL DE PESQUISA DE ALTA HOSPITALAR

NUMERO DE RESPOSTAS _ Total 78
ITEM [F3 34 616 718 8/10 | Total1 | _NR | Total2 | es/10
PESSIMO| RUIM |REGULAR| BOM OTIMO
Limpeza e conforto da recepcdo, banheiro,
1 corredores e salas de espera? 0 0 16 128 155 298 0 289 283
O hospital & bem sinalizado para vocé encontrar o
2 |\ ocal onde precisa ir? ( placas e cartazes) 0 g 16 | 128 | 155 [N O [N
3 |0 siiéncio no ambiente hospitalar 0 0 16 128 155 299 0 209 283
4 |A educagéo e o respeito com que voca fol tratado? 0 0 16 128 155 289 0 299 283
A boa vontade e disposigéo das pessoas em ajudar
5 a resolver seus problemas? V] 0 16 128 155 2998 1] 299 283
As explicagbes do médico sobre a doenca do
6 paciente o tratamerto que foi realizado? 0 0 186 128 185 298 0 288 283
Sua sensagdo de confianga em relagéo aos
7' |atendimentos oferecidos por este hospital? 0 v 16 | 128 | 15 (S8 v |
Cuidados médicos de que vocé recebeu no
8 hospital? 0 0 16 128 155 299 0 299 ‘ 283
Orientaghes da equipe de enfermagem sobre os 8 .
9 cuidados na alta hospitalar? 0 0 16 128 155 209 0 299 283
10 O local para reclamagbes / sugestoes é de fcil 0 0 16 128 155 299 0 299 283
acesso? i
TOTAIS| 0 0 160 1280 1550 | 2880 0 2990 2830
0,00% | 0,00% | 5,35% |42,81% | 5184% | 100% | 0,00% 94,66% |

Total respondido 2980
Totalde 7/8 e /10 2830
Indice de Satisfaghio de 7/8 e 9/10 94,85%

Foram realizadas 299 entrevistas no periodo de 1° a 28 de Fevereiro/2019.

Hospital Geral de Tailandia ND™
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AVALIAGAO DE SATISFAGAO DOS USUARIOS
AMBULATORIO
MES: FEVEREIRO ANO: 2019
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AVALIAGAO DE SATISFAGAO DOS USUARIOS
PRONTO ATENDIMENTO
MES: FEVEREIRO  ANO: 2019
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AVALIAGAO DE SATISFAGAO DOS USUARIOS
ALTAS HOSPITALARES
MES: FEVEREIRO  ANO: 2019
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HOSPITAL GERAL
DE TAILANDIA

Secretaria de

Saide Piblica
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SERVIGCO DE ATENDIMENTO AO USUARIO

REGISTRO DE OPINIAO

Periodo: Fevereiro/2019

FORMULARIOS PREENCHIDOS/ENTREVISTAS
AMBULATORIO
INTERNAGAO
PRONTO ATENDIMENTO
SADT
ALTAS
TOTAL

OCORRENCIAS
ELOGIOS
SUGESTOES
RECLAMAGCOES
TOTAL

AGOES
RECLAMACOES RESOLVIDAS

META CONTRATUAL =

REALIZADO

T —

QUANTIDADE
136
74

142

299
1.201

QUANTIDADE

MW =N

QUANTIDADE %

3 100,00%

80%

100,00%

Representacgédo Grafica da Resolutividade das Reclamagdes

Meta Contratual / Realizado

.

Av. Florianépolis, s/n°, Bairro Novo. Tailandia/PA

CEP 68.695-000. (91) 3752-3121/1299/3338
assistentediretoria.hgt@indsh.org.br

B
Meta Contratual

I

Realizado

4
MR ss
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GOVERNO DO
HosPITAL GERAL . I UPARA

Saude Publica -

Tailéndia, 14 de margo de 2019.
OFICIO DIR. EXECUTIVA/OSS/HGT N° 165/19.

Ao

Grupo Técnico de Controle e Avaliagdo da Gestdo dos Hospitais Metropolitano e Regionais
SESPA/Secretaria Executiva de Estado de Satde Publica do Para

limo. Sr. Dr. Alberto Beltrame

MD — Secretéario Estadual de Saude Publica

Ref.: Comunicado de ndo envio de produgdo de AlH do Hospital Geral de Tailandia no prazo.
Prezado Senhor,

O Instituto Nacional de Desenvolvimento Social e Humano — INDSH, Administrador do Hospital
Geral de Tailandia, vem informar quanto & pauta deste oficio.

Desde o més de margo/2016 esta sendo o feito o deslocamento dos laudos de AIH'S para o 6°
Centro Regional de Salde para serem autorizados pelo médico autorizador, e posteriormente reencaminhada
para o HGT, que por sua vez processa e envia 8 SESPA, onde temos enfrentado muitas dificuldades para
conseguirmos apresentar nossa produgdo mensal dentro do prazo (até o dia 15 de cada més).

Comunicamos que por motivos alheios a nossa vontade, ndo enviaremos a produgéo no prazo,
conforme motivos mencionados acima, pois até esta data os prontuérios néo foram autorizados pelo médico, o
gue vem acarretando perda de produgéo, pois a validade da AlH é de no méximo 03 competéncias anteriores
a competéncia de apresentacdo, contadas a partir da alta do paciente.

A titulo de informagdo, praticamos 322 saidos em fevereiro/19, respeitando o combinado com Sr.
Fernando Escudeiro, sendo nossa meta pactuada 346. T&o logo sejam autorizados, encaminharemos a este
conceituado Grupo Técnico.

Sem mais para 0 momento, colocamo-nos & disposigdo no que se fizer necessario e aproveitamos o
ensejo para elevar protestos de estima e consideragéo.

ciosamente,

Diretag/Executivo
HGT/INDSH

e
Av. Florianépolis, s/n°, Novo. Taildndia/PA. U
CEP 68.695-000. (91) 3752 - 3121 /1299/ 3338, INOSH

lstituto Nacions!

assistentediretoria.hgt@indsh.org.br e v
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RELATORIO DE REMESSA BPA COMP 022018 APRES 032018.txt
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MS/SAS/DATASUS/  SISTEMA DE INFORMACOES AMBULATORIAIS DATA COMP.
12/03/2019 RELATORIO DE CONTROLE DE REMESSA FEV/2019

HRRHERRRNANNRRRT S RAR T RN ALK *k************************#‘****'k*versao banco . 20 1 902a

b

ORGAO RESPONSAVEL PELA INFORMACAQ

NOME : Hospital Geral de Tailandia

SIGLA : HGTAIL | ‘
CGC/CPF: 0505499000117

Carimbo e
Assinatura :

SECRETARIA DE SAUDE DESTINO DOS B.P.A.(s)
NOME : SESPA

ORGAO (M)UNICIPAL OU (E)STADUAL : E

Setor de Carimbo e
Recebimento: ____________Data:___/___/___ Assinatura:

ARQUIVO DE BPA(s) GERADO
NOME : PAHGT---.FEV
REGISTROS GRAVADOQOS : 000936
BPA(s) : 000048
CAMPO DE CONTROLE : 1786

(ENCAMINHAR ESTE RELATORIO JUNTAMENTE COM O ARQUIVO DE BPA(s) GERADO.)

Pagina 1 50 &

0070



Folha: lgﬁ*Q*****&*iﬂ*ig*ii**ii**it***ﬁii*i*ii*f***i****ﬁ’******Versaoz 02‘33
MS/SAS/DATASUS/BPA SISTEMA DE INFORMACQES AMBULATORIAILS Data Comp
12/63/2019 RELATORIO DE BPA INDIVIDUALIZZDO FEV/2019

A A h AT TR PR AR A A AN AR T RN A AR AN AN R R AN R A AN T K dok deh e e de o e v ol o o e s o e e e e g o o o o e

CNES : 6779069
CNS PROFISSIONAL 700003503618702 CBO : 225320 i

COMPETENCIA : 02/2019 FOLHA : 001

SQ CNS PACIENTE/NOME DT.NASC SEXO RACA MUNIC. DT.ATEND.  PROCEDIMENTO  OTD. CID. CA.

01 BYB005904114194 02/02/2019 F 03 150795 03/02/2019 02.05.02.004-6 . 1
RN DE ODILENE MALTA MENDES

02 BY8003488658106 27/04/1998 F 03 150795 03/02/2019 02.05.02.004-6 1
MILENA SOUZA GOMES

03 B9B003488658106 27/04/1998 F 03 150795 03/02/2019 02.05.02.016=0 1
MILENA SOUZA GOMES

04 B898003424863574 02/04/1965 M 03 150795 03/02/2019 02.05.02.013-5 i
JURACT ALEXANDRE CHUMBRE

05 898003270743264 21/11/2009 F 03 150795 03/02/2019 02.05.02.00ﬁ—6 1
STEPHANNY VITORIA SILVA DOS RE

06 708401742063264 19/06/1984 M 03 150795 03/02/2019 02.05.02.004-6 L
WALEER OLIVEIRA LIMA

07 707801606491517 23/11/1963 F 03 150795 04/02/2019 02.05.02.003-8 1
MARIA DA LUZ DA SILVA E SILVA

08 700009973094608 21/01/1947 M 03 150795 04/02/2019 02.05.02.003-8 1
ANTONIO CHAVES SOBRINHO

09 705004282295053 04/09/1986 F 03 150795 04/02/2019 02.05.02.014-3 1
MARIA IRENE DO NASCIMENTO S0UZ

10 164070948020000 03/08/1996 F 03 150795 04/02/2019 02.05.02.014-3 1
LEILA DE SOUSA SILVA .

11 163956043260006 31/05/1979 F 03 150795 04/02/2019 02.05.02.009-7 1
MARIAE JOSE DO NASCIMENTO MARTI s

12 700709980043774 12/07/1988 M 03 150795 04/02/2019 02.05.02.006-2 1
JOAQO BATISTA LOPES DA COSTA

13 898003427341528 27/11/1984 F 03 150795 04/02/2019 02.05.02.014-3 2
MARIA DE FATIMA DE OLIVEIRA

14 B898004527048289 10/07/2008 M 03 150795 04/02/2019 02.05.02.006~2 1
PEDRO HENRIQUE SILVA DE CASTRO

15 B9B002993700245 23/04/1963 F 03 150795 04/02/2019 02.05.02.004-6 ="
ANTONIA FERNANDES DA SILVA

16 898002994964262 28/07/1988 F 03 150795 04/02/2019 02.05,02.014-3 i1
ANTONIA ELIANE DA CRUZ MELO

17 707403016020775 01/02/2000 F 03 150795 04/02/2019 02.05.02.014-3 >
REGINALDA BEZERRA DE SENA PAZ :

18 705004277267659 29/08/1979 M 03 150795 04/02/2019 02.05.02.010-0 1
MANOEL OLIVEIRA

19 700508550354651 20/01/1996 F 03 150795 04/02/2019 02.05.02.014-3 1
ROSANA RODRIGUES DE ALMEIDA

20 708405702917169 11/04/1%90 ¢ 03 150795 04/02/2019 02.05.02.014-3 1

MARIA GLEICIANE DE LIMA FRANCO

COMPETENCIA : 02/2019 FOLHA : 002

01 705008243784557 16/05/1995 F 02 150795 04/02/2019 02.05.02.014-3 1
RAIRA CAROLINA MEDEIROS SOQUSA

02 898003949860101 15/01/2012 M 03 150795 04/02/2019 02.05.02,003-8 1
MATHEUS SILVA DE JESUS

03 704704759651730 03/10/1994 F 03 150795 04/02/2019 02.05.02.014-3 1
ANDRESSA DE LIMA OLIVEIRA

N4 706404643666080 30/08/1986 F 03 150795 04/02/2019 02.05.01.005-9 1
VIVIANE PEREIRA DE SOUSA TEIXE

05 700005913857601 09/04/1970 M 03 150795 04/02/2019 02.05.02.004-6 1
EDGAR AUGUSTQO PEREIRA DE SOUZA

06 708608589592183 29/06/1977 F 03 150795 04/02/2019 02.05.02.014-3 ¥
VALDILEIA SILVA GOMES

07 701200089329318 25/04/1979 M 03 150795 05/02/2019 02.05.02.004-6 1
IGOR DE S0OUZA CAMPIOLO

08 701200089329318 19/09/1987 M 03 150795 05/02/2019 02.05.02.004~-6 1
JOANES NEGRAO SILVA

09 709200216943538 02/03/1952 F 01 150795 05/02/201% 02.05.02.005-4 3 !
CANDIDA MARIA DE LIMA

10 709200216943538 02/03/1952 F 01 150795 05/02/2012 02.05.02,004-6 - |
CANDIDA MARIA DE LIMA

11 702605779168240 21/03/1983 F 03 150795 05/02/2019 02.05.02.014-3 1
LUCIVANIA FEITOSA BARBOSA DE A

12 801434150860543 29/04/1969 M 03 150795 05/02/2019 02.05.02.004-6 1
SOTERIO FRANCISCO DE ABREU SAN

13 700503458914560 25/05/1993 F 03 150795 05/02/2019 02.05.02.014-3 1
ELISANGELA DA COSTA RODRIGUES

14 705201497865577 22/03/1990 F 03 150795 05/02/2019 02.05.02,.014-3 h
LIDIVANE DINIZ DE MATOS

FORMALIZACAQ —=====——=—r= Valores sujeitos a criticas/alteragdo pelo gestor -

RESP.UNIDADE : RESP.GESTOR MUNICIPAL : RESP.GESTOR ESTADUAL :

Carimbo Rubrica Carimbo Rubrica Carimbo

" .

Rubrica

‘ ’ .

02
02
02
02
02
02
01
01
01
01
o1
o1
01
01
01
01
o1
01
01

01

01
01
01
02
02
0z
02
02
02
02
01
01
01

01

24,20
24,20
24,20
42,90
37,95
24,20
37,95
37,95
24,20
37,95
24,20
37,95
24,20

24,20

SITUACAO

Sem
Sem
Sem
Sem
Sem
Sem
Sem
Sem
Sem
Sem
=
Sem
Sem
Sem
Sem
Sem
Sem
Sem
Sem

Sem

Sem
Sem
Sem
Sem
Sem
Sem
Sem
Sem
Sem
Sem
Sem
Sem
Sem

Sem

Erros
Erros
Erros
Erros
Erros
Erros
Erros
Erros
Erros
Erros
Exrros
Erros
Erros
Erros
Erros
Erros
Erros
Erros
Erros

Erros

BExrros
Erros
Erros
Erros
Erros
Erros
Exrros
Brros
Erros
Erros
Erros
Erros
Erros

Erros

0071



Folha:

M5/SAS/DATASUS/BPA SISTEMA DE INFORMACOES AMBULATORIAIS

12/03/2019

15 700400967500648 20/09/2007 ¥
MONIQUE CARDOSO SQUSA
16 B98004541221766 16/04/2000 F

JULIANA DE SOQUSA DO NASCIMERTO

17 898003053980691 28/03/1979 M
ANTONIC LOPES DE JESUS

18 700008637845201 19/07/1971 F
ELDA ILDELY DA SILVA FARIAS

19 163802907380009 29/12/1973 F
MARTIA ECILENE AMORIM CHAVES

20 704205204070589 15/04/1979 F
ELIZANGELA MEDEIROS DA COSTA

COMPETENCIA : 02/2019 FOLHA :

01 700400958683442 20/06/1955 F
FRANCISCA SOQUZA DA ROCHA

G2 700008820908306 11/01/1979 F
FABIANA PINTO MARINHO

03 708108504506230 08/02/1984 F
REGIANE VIEIRA DE ABREU

04 898003956972688 12/06/1998 F

ANTONIA CRISTIANE CRUZ DA SILV

05 700502406957760 27/06/1987 F
MARIA RAIMUNDA BARROSO COSTA
06 701108082932410 10/06/1985 F
MARTA RAIMUNDA NUNES DE SQUZA
07 898004052087781 23/08/1977 M

FRANCISCO DULCIDIO GONCALVES D

08 702001809809984 29/07/1974 F
HELOIZA MARROCOS DA CUNHA

09 898004113626644 10/02/2002 M
REGINEMES SILVA LIMA

10 700302947772840 12/08/1968 F
EDNA MARIA MACIEL CORREA

11 898002048736817 20/05/2009 M
RELMESOM SILVA LIMA

12 705007273910355 28/07/1985 M
ALESSANDRO SILVA DE ARAUJO

13 898004832460252 27/04/1999 F
ELAINY DA SILVA MAZINI

14 898002994187819 05/07/1975 M
JOSER ERIMAR ARAUJO RODRIGUES

15 898002994187819 05/07/1975 M
JOSER ERIMAR ARAUJO RODRIGUES

16 B898004616261832 19/04/1998 F
DANIELE DE ALMEIDA COSTA

17 705001812027457 16/12/1989 M
GILDASIO PEREIRA DA SILVA

18 709800008005797 15/03/1943 M
ZACARIAS PEREIRA DA SILVA

19 898003864585769 03/06/2012 F
HELLIZA SARAIVA DE ARAUJO

20 708605001234586 14/01/1942 F

SEBASTIANA DOS SANTOS FERREIRA

COMPETENCIA : 02/2019 FOLHA :

01 206745451460006 07/04/1992 F
JUCIANE BAIA DOS SANTOS

02 707804628903016 05/04/1995 F

ERUNA CAROLINE MEDEIROS BARBOS

03 898001023504962 12/08/1995 F
IOLANDA SILVA DE SOUZA

04 898003052382308 21/10/1970 F
DULCILIA MARTINS PANTOJA

05 898003052382308 21/10/1970 ¥
DULCILIA MARTINS PANTOJA

06 700004536435209 10/09/1981 F
MARIA NAUCILENE AMORIM CHAVES

07 706804736180524 02/11/19%6 F
LUZIANE PENICHE DA SILVA

08 700309445732040 03/12/2002 F
JAQUELINE DE NOVAES

09 898002048729845 28/12/1984 F
POLIANA SANTOS PESSOA

10 700005684500204 09/06/1996 F
JUCTELE BAIA MAGALHAES

11 708206152425946 05/09/1983 F

FORMALIZACAQ ==-==-s=—ee-
RESP.UNIDADE :

Carimbo Rubrica Carimbo

003

004

03

03

03

03

03

03

03

03

03

03
03
03
03
03
03
03
03
03
03
03
03
03
03
03

03

03
03
03
03
03
03
03
03
03
03

03

150795
150795
150795
150795
150795

150785

150795
150795
150795
150795
150795
150795
150795
150795
150795
150795
150795
150795
150795
150795
150795
150795
150795
150795
150795

150795

150795
150795
150795
150795
150795
150795
150795
150795
150795
150795

150795

RELATORIO DE BPA INDIVIDUALIZADO
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05/02/2019
05/02/2018%
05/02/2019
05/02/2019
05/02/2019

05/02/2019

05/02/2019
05/02/2019
05/02/2019
05/02/2019
05/02/2019
05/02/2019
05/02/2019
05/02/2019
05/02/2019
05/02/2019
05/02/2019
05/02/2019
05/02/2019
05/02/2019
05/02/2013
05/02/2019
05/02/2019
06/02/2019
08/02/2019

06/02/2019

06/02/2019
06/02/2019
06/02/2019
06/02/2019
06/02/2019
06/02/2019
06/02/2019
06/02/2019
06/02/2019
06/02/2019

08/02/2019

Data Comp
FEV/2019
FAREERAR NN AR

02.05.02%016-0 1
02.05.02.014-3 1
02.05.02.005-4 1
02.05.02.005-4 1
02.05.02.005-4 il
02.05.02.004-6 1
02.05.02.004-6 1
02.05.02.003-8 1
02.05.02.014-3 1
02.05.02.014-3 1
02.05.02.014-3 1
02.05.02.003-8 1
02.05.02.006-2 1
02.05.02.004-6 3
02.05.02.003-8 il
02.05.02.003-8 1
02.05.02.004-6 1
02.05.02.007-0 1
02.05.02.004-6 :
02.05.02.005-4 1
02.05.02.011-9 1
02.05.02.014-3 il
02.05.02.004-6 1
02.05.02.010-0 1
02.05.02.004-6 I
02.05.02.005-4 1
02.05.02.014-3 1
02.05.02.014-3 1
02.05.02.014-3 i
02.05.02.018-6 1
02.05.02,005-4 1
02,05.02.004-6 1
02.05.02.018-6 1
02.05.02.014-3 1
02.05.02.018-6 1
02.05.02.018-6 L
02.05.02.014-3 1

Valores sujeitos a criticas/alteraglo pelo gestor -
RESP.GESTOR MUNICIPAL :
Rubrica
¢

RESP.GESTOR ESTADUAL
Carimbo

Rubrica

2********************************************************Versao: 02.88

01

01

01

01
01

01

01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
0z
02
02
02
02
02
01
01
02

01
01
01
01
01
01
01
01
01
01

01

24,20
24,20
24,20
24,20
24,20

37,95

37,95
24,20
24,20
24,20
24,20
24,20
24,20
37,95
24,20
24,20
37,98
24,20
37,95
24,20
24,20
24,20
37,95
24,20
37,95

24,20

24,20
24,20
24,20
24,20
24,20
37,95
24,20
24,20
24,20
24,20

24,20

Sem

Sem

Sem

Sem

Sem

Sem

Sem
Sem
Sem
Sem
Sem
Sem
Sem
Sem
Sem
Sem
Sem
Sem
Sem
Sem
Sem
Sem
Sem
Sem
Sem

Sem

Sem
Sem
Sem
Sem
Sem
Sem
Sem
Sem
Sem
Sem

Sem

Erros
Erros
Erros
Erros
Erros

Erros

Erros
Erros
Erros
Erros
Erros
Erros
Erros
Erros
Erros
Erros
Erros
Erros
Erros
Erros
Erros
Erros
Erros
Erros
Erros

Erros

Erros
Erros
Erros
Erros
Erros
Erros
Erros
Erros
Erros
Errcs

Erros

0072



Folha: FEAERRUNAA RN R SRR RA A RRRRRRRR AR hh ke F kb x ok kR dhhhkbkk e Yersao: 02,88
M3/SRAS/DATASUS/BPA SISTEMA DE INFORMACOES AMBULATORIAIS Data Comp
12/03/2019 RELATORIO DE BPA INDIVIDUALIZADO A FEV/20189

SRR AR AR AR E AL R LR EE R R e R E T b o S T g e SR ey

FABIANY BARROS DE LIMA A

12 898002964387968 24/11/1981 F 03 150795 06/02/2019 02.05.02.003-8 1 01 24,20 Sem Erros
DIRCILEIA ARAUJO RODRIGUES s

13 704108271871850 31/07/1971 M 03 150795 06/02/2019 02.05.02.003-8 1 01 24,20 Sem Erros
JOSE ELIVALDO DOS SANTOS

14 704108271871850 31/07/1971 M 03 150795 06/02/2019 02.05.02.005-4 X 01 24,20 Sem Erros
JOSE ELIVALDO DOS SANTOS

15 898003852327042 07/09/196€9 F 03 150795 06/02/2019 02.05.02.012-7 1 01 24,20 Sem Erros
MARIA CELIA DE ASSIS SILVA ‘

16 704203775736382 10/11/2002 F 01 150795 06/02/2019 02.05.02.014-3 1 01 24,20 Sem Erros
BRUNA BEATRIZ SOUSA GONTIJO .

17 700200459902027 20/10/1968 F 03 150785 06/02/2019 02.05.02,004-6 1 01 37,95 Sem Erros
ALRINETE SILVA DE LIMA

18 700008522393103 14/05/1985 F 03 150795 06/02/2019 02.05.02.014-3 1 01 24,20 Sem Erros
FRANCISCA EDIENE DE LIMA _

19 707304047685770 12/10/1945 M 03 150795 06/02/2019 02.05.02.004-6 1 02 37,95 Sem Erros
BENEDITO ANTONIO CORDETRO

20 703406295708612 19/12/1996 F 03 150795 06/02/2019 02.05.02,014-3 1 01 24,20 Sem Erros

MARIA ZIRLEI OLIVEIRA CORDEIRO

COMPETENCIA : 02/2019 FOLHA : 005

01 B98004178104235 20/06/1980 F 03 150795 06/02/2019 02.05.02.006-2 1 01 24,20 Sem Erros
DIVANILDE COSTA GOMES

02 705301469114790 11/05/1983 M 03 150795 06/02/2019 02.05.02.004-6 3 01 37,95 Sem Erros
ADINAILSON DE SOUSA SILVA i

03 700405336414450 10/02/1965 M 03 150795 06/02/201% 02.05.02.004-6 il 02 37,95 Sem Erros
JOSE PAULO PATROSSINO DE SOUZA

04 703408246746400 30/09/1952 M 03 150795 06/02/2019 02.05.02.0086-2 1 02 24,20 Sem Erros
OSMARIO JOSE MENDES

05 B98004829405777 28/10/1999 F 03 150795 06/02/2019 02.05.02.014-3 1 02 24,20 Sem Erros
RAFAELA DAS NEVES DO NASCIMENT

06 163957576960007 10/04/1983 F 03 150785 06/02/2019 02.05.02.014-3 X 02 24,20 Sem Erros
MARIA LUCELHA ALMEIDA SOBRINHO

07 898004032456617 20/07/1983 F 03 150795 06/02/2019 02.05.02.005-4 % 02 24,20 Sem Erros
RUTE RODRIGUES NEVES

08 162448365030007 12/02/1943 M 03 150795 07/02/2019 02.05.02.010-0 3 01 24,20 Sem Erros
GRACILIANO MACIEL TRINDADE

09 700009084386501 22/09/1950 F 03 150795 07/02/2019 02,05.02.006-2 1 01 24,20 Sem Erros
HILDA VIEIRA DA SILVA

10 898002048739433 04/06/1983 F 03 150795 07/02/2019 02.05.02.014-3 nl 01 24,20 Sem Erros
IZETE SANTIAGO FERRAZ

11 #98000959089057 17/08/1963 F 03 150795 07/02/2019 02.05.02.012-7 -1 01 24,20 Sem Erros
MARIA DO ROZARIO CAMPOS DE JES

12 801434144757396 14/09/1972 M 03 150795 07/02/2019 02.05.02.005-4 1 01 24,20 Sem Erros
FRANCISCO DA SILVA CONCEICAQ

13 700900923155593 29/06/1991 F 02 150795 07/02/2019 02.05.02.003-8 i 01 24,20 sem Erros
DOMINGAS LUIS AZEVEDO ARAUJO

14 707306095483270 08/05/1961 F 03 150795 07/02/2019 02.05.02.006-2 1 01 24,20 Sem Erros
BEATRIZ DOS REIS PINTO DOS SAN y

15 700506315840353 05/07/1992 M 03 150795 07/02/2019 02.05.02.007-0 1 01 24,20 Sem Erros
JOVANILDO CONCEICAD DOS SANTOS

16 B898003343501133 04/12/1960 M 03 150795 07/02/2019 02.05.02.010-0 1 01 24,20 Sem Erros
DOMINGOS JOAQUIM CHAVES

17 BY8003343501133 04/12/1960 M 03 150795 07/02/2019 02.05.02.005-4 3 01 24,20 Ssem Erros
DOMINGOS JOAQUIM CHAVES

18 898002048825542 13/09/1971 F 03 150795 07/02/2019 02.05.02.012-7 1 01 24,20 Sem Erros
ROSIRENE FERREIRA PEREIRA

19 698002048825542 13/09/1971 F 03 150795 07/02/2019 02.05.02.004-6 1 01 37,95 Sem Erros
ROSIRENE FERREIRA PEREIRA

20 700009834394904 01/03/1992 F 03 150795 07/02/2019 02.05.02.004-6 1 01 37,95 Sem Erros

TEREZINHA DE JESUS NASCIMENTO

COMPETENCIA : 02/2019 FOLHA : 006

01 898002048793594 30/12/2006 F 03 156795 07/02/2019 02.05.02,003-8 ik 01 24,20 Sem Erros
ANA CLARA MENDES BARBOSA

02 708700158089794 06/01/1957 M 03 150795 07/02/2019 02.05.02.012-7 1 01 24,20 Sem Erros
MANOELDA SILVA FARIAS .

03 709609663476071 02/05/1986 F 03 150795 07/02/201% 02.05.02.014-3 1 02 24,20 Sem Erros
MARTA RENIELE ROSA VALENTE

04 702300109553916 22/08/1998 M 03 150795 07/02/2019 02.05.02.007-0 1 02 24,20 sem Erros
NERIVALDO SANTOS ALMEIDA

05 §898003440689184 10/07/1966 F 03 150795 07/02/2019 02.05.02.004-6 AL 02 37,95 Sem Erros
FRANCINETE CARDOSQO DE LIMA

06 703007808865574 09/12/1991 F 03 150795 07/02/201% 02.05.02.004-6 il 02 37,95 Sem Erros
TAMYLA SANTOS PAIVA

07 898004121312033 20/05/1848 M 03 150795 08/02/2019 02.05.02.010-0 1 01 24,20 Sem Erros
BENEDITO BERNARDINO DA LUZ

FORMALIZACAQ ===-==o-——- Valores sujeitos a criticas/alteracfio pelo gestor -

RESF.UNIDADE : RESP.GESTOR MUNICIPAL : RESP.GESTOR ESTADUAL : WB

Carimbo Rubrica Carimbe Rubrica Carimbo

' ¢

Rubrica

v ‘ ‘



Folha: 4***t***t***i*fi*t**tt#t*t*!****t***********'*wt*ttiiiit*VeISEO: 02.88
MS/SAS/DATASUS/BPA SISTEMA DE INFORMACOES AMBULATORIAIS Data Comp
12/03/2019 RELATORIO DE BPA INDIVIDUALIZADO FEV/2019
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08 B98004825939815 19/03/1951 M 03 150795 08/02/2019 02.05.02.011-9 1 01 24,20 Sem Erros
JOSE DE RIBAMAR COIMBRA DOS SA

09 700305988555731 20/06/1992 F 03 150795 08/02/2019 02.05.02.004-6 1 01 37,95 Sem Erros
ELIENE MENDES DOS SANTOS

10 700305988555731 20/06/1992 F 03 150795 08/02/2019 02.05.02.005-4 1 01 24,20 Sem Erros
ELIENE MENDES DOS SANTOS

11 701201008122719 19/03/1955 F 03 150795 08/02/2019 02.05.02.004-6 55 01 37,95 Sem Erros
MARIA DE NAZARE SANTOS MILHOME

12 209691760440001 13/04/1980 F 03 150795 08/02/2019 02.05.02.006-2 1 01 24,20 Sem Erros
MARIA MADALENA MUNIZ DA SILVA ¢

13 898000603497820 10/05/1990 F 03 150795 08/02/2019 02.05.02.014-3 1 01 24,20 Sem Erros
JOSIANE SANTIAGO DE ARAUJO DA

14 898000986070906 09/09/2001 F 03 150795 08/02/2019 02.05.02.014-3 I 01 24,20 Sem Erros
LUCILENE RAMOS MARTINS

15 709802060003297 10/12/1986 F 03 150795 08/02/2019 02.05.02.016-0 1 01 24,20 Sem Erros
CREONICE BRASIL PINTO

16 700703996644572 08/05/1983 F 03 150795 08/02/2019 02.05.02.014-3 1 01 24,20 Sem Erros
ROSIVANE DO ESPIRITO SANTO 50U

17 700201983292527 10/08/1988 F 03 150795 08/02/2019 02.05.02.014-3 1 01 24,20 Sem Erros
FRANCINETE PEREIRA DA ROCHA

18 B98003046157616 21/01/1999 F 03 150795 08/02/2019 02.05.02.004-6 1 01 37,95 Sem Erros
DIELE NASCIMENTO DUTRA

19 898003942409609 23/03/1997 M 03 150795 08/02/2019 02.05.02.004-6 1 01 37,95 Sem Erros
VALDEIR SILVA APOLINARIO

20 704207743625880 13/03/1976 F 03 150795 08/02/2019 02.05.02.006-2 T 01 24,20 Sem Erros
MARIA DORALICE CASTRO DE ALCAN

COMPETENCIA : 02/2019 FOLHA : 007

01 700004061211107 06/04/1989 M 03 150795 08/02/201% 02.05.02.004-6 ¢l 01 37,95 Sem Erros
ANTONIO MOURA DIAS

02 165944517320009 30/08/1980 F 03 150795 08/02/2019 02.05.02.004-6 L 01 37,95 Sem Erros
VALDETE EVANGELISTA DA SILVA

03 898003909642006 25/07/2006 M 03 150795 08/02/2019 02.05.02.004-6 1 01 37,95 Sem Erros
ROMILSON ALMEIDA DA SILVA

04 708400753036963 26/01/1997 F 03 150795 08B/02/2019 02.05.02.014-3 1 01 24,20 Sem Erros
MARINALVA DA SILVA

05 B98005904€71824 20/07/2018 M 03 150795 08/02/2019 02.05.02.006-2 1 02 24,20 Sem Erros
MENOR DE KARINA DE ALMEIDA SOU

06 702104781013888 27/06/1993 F 03 150795 08/02/2019 02.05.02.014-3 1 02 24,20 Sem Erros
FRANCISCA ERICA RODRIGUES FARI

07 709001842190510 12/07/1989 F 03 150795 08/02/2019 02.05.02.004-6 1 02 37,95 Sem Erros
FELIANE RIBEIRC SOQUZA LIMA

08 700600414409468 13/01/1989 F 03 150785 08/02/2019 02.05.02.004-6 1 02 37,95 Sem Erros
ANDREZA DE LIMA MENEZES

09 898004877178017 03/10/2005 M 03 150795 11/02/2019 02.05.02.006-2 i § 02 24,20 Sem Erros
ALYSSON ALVES DA SILVA

10 898004868516428 03/12/2006 F 03 150795 12/02/2019 02.04.05.012-0 i 01 15,30 Sem Erros
EVELIM LUZ DA SILVA

11 703108828764560 31/05/1963 M 03 1507%5 12/02/2019 02.05.02.004-6 1 02 37,95 Sem Erros
FABIAN GOZZER DE LIMA

12 702308587499120 30/04/2014 M 03 150795 13/02/2019 02.05.02.004-8 1 02 37,95 Sem Erros
PAULO DAVI SILVA E SILVA G

13 707301082345570 22/12/1990 F 03 150795 14/02/2019 02.05.02.004-6 1 02 37,95 Sem Erros
CAROLINE NASCIMENTO SOARES COR

14 702806652475565 02/02/2010 M 03 150795 14/02/2019 02.04.05.012-0 1 02 15,30 Sem Erros
LUIZ FERNANDO ABREU DE OLIVEIR

15 801434150845765 20/06/1997 M 03 150795 14/02/2019 02,05.02.007-0 b 02 24,20 Sem Erros
FELIPE SILVA CHAVES

16 801434150845765 20/06/1997 M 03 150795 14/02/2019 02.05.02.004-6 <L 02 37,95 Sem Erros
FELIPE SILVA CHAVES

17 124487817980004 06/11/1972 M 03 150795 14/02/2019 02.05.02.005-4 1 02 24,20 Sem Erros
EDUARDO AUGUSTO AGUIAR CUNHA

18 B98002951028743 18/03/1994 F 03 150795 14/02/2019 02.05.02.004-6 1 02 37,95 Sem Erros
NATALIA SILVA E SILVA

19 700609463287166 22/03/1990 M 03 150795 15/02/2019 02.05.02.004-6 1 02 37,95 Sem Erros
ORLANDO DA SILVA OLIVEIRA

20 126437234240000 19/10/1944 M 01 150795 15/02/201% 02.05.02.010-0 1 01 24,20 Sem Erros
PEDRC CARLOS DA CONCEICAQO

COMPETENCIA : 02/2019 FOLHA : 008

01 700205997242725 02/10/1947 ¢ 03 150795 15/0Z/2019 02.05.02.004-8 1 01 37,95 Sem Erros
RITA SOUSA DE LIMA

02 702308587499120 30/04/2014 M 03 150795 15/02/2019 02.04.05.012-0 X 0z 15,30 Sem Erros
PAULOC DAVI SILVA E SILVA

03 701204085737318 25/03/1985 F 03 150795 16/02/2019 02.05.02.004-6 1 02 37,95 Sem Erros
DALILA COIMBRA CORDEIRO

04 B9BO029BBO0O7499 23/03/2004 M 03 150785 18/02/201% 02.04.05.012-0 1 02 15,30 Sem Erros

FORMALTZACAD —=s<mm—m—o= Valores sujeitos a criticas/alterac3o pelo gestor -

RESP.UNIDADE : RESP.GESTOR MUNICIPAL : RESP.GESTCR ESTADUAL :

Rubrica

Carimbo Rubrica Carimbo Carimbo Rubrica

' . '



ralids

MS/SAS/DATASUS/BPA SISTEMA DE INFORMACOES AMBULATORIAIS

12/03/2019

05 B9BO02988007499 23/03/2004 M 03 150795 18/02/2019 02.05.02\004-6
ARIEL SILVA E SILVA

06 B9BO04B69950636 20/09/2015 M 03 150795 19/02/2019 02.05.02.004-6
ESTEVAO CUNHA DA SILVA

07 704100148319870 08/12/1965 F 02 150795 20/02/2019 02.05.02.004-6
MARIA DA CONCEICAC DOS REIS

08 898003251315732 17/04/1988 F 03 150795 20/02/2019 02.05.02.005-4
MARIA LIANE DA CONCEICAO SANTO

09 700505396316357 30/05/1980 M 03 150795 20/02/2019 02.04.05.012%0
ANTONIO DE LIMA BARBOSA b

10 898002048857622 10/10/1963 F 03 150795 20/02/2019 02.05.02.004-6
MARIA NILA FRANCA

11 702609708454945 03/08/1986 F 03 150795 20/02/2019 02.05.02.005-4
MARIANA SUZANE COSTA RIBEIRO D f

12 702609708454945 03/08/1986 F 03 150795 20/02/2019 02,05.02.004-6
MARIANA SUZANE COSTA RIBEIRO D

13 161162386030005 01/07/2000 F 03 150785 21/02/2019 02.05.02.003-8
ADRIELE COQUE DE OLIVEIRA

14 164103003530005 11/11/2000 M 03 150795 21/02/2019 02.05,02.004-6
MICHELE GONCALVES MELO

15 B98003454946877 21/01/2010 M 03 150795 23/02/2019 02.05.02.004-6
JOSE VITOR ESTUMANO DE OLIVEIR

16 705004676812650 05/04/1966 M 03 150795 23/02/2019 02.05.02.004-6
RAIMUNDO NONATO PINA DE CARVAL

17 B9BO04199860772 03/07/2014 M 03 150795 23/02/2019 02.05.02.004-¢
MARCOS VINICIUS MACIEL SILVA

18 898003442239119 09/04/2007 F 03 150795 26/02/2019 02.05.02.005-4
DENISE DA SILVA SOUZA

19 701807265111775 30/11/1%84 F 03 150795 26/02/2019 02.05.02.005-4
JUCILENE DOS SANTOS PEREIRA

20 708000806246928 24/05/1996 F 03 150795 26/02/2019 02.05.02.004-6
RAYANE LEMOS DE OLIVEIRA

COMPETENCIA : 02/2019 FOLHA : 009

01 704101185954879 12/07/1994 F 03 150795 26/02/2019 02.05.02.014-3
JOSTANE BRITO DO ESPIRITO SANT

02 B01434312523636 11/01/1956 F 03 150795 26/02/2018 02.05.02.016-0
ELIZABETE DE SOUZA GOMES

03 163752352790008 28/07/1983 F 03 150795 26/02/2019 02.05.02.005-4
LUCILENE LOPES DA COSTA

04 702606232776742 18/03/1982 F 03 150795 28/02/2019 02.05.02.014-3
CINTHIA DE ALMEIDA CARDOSQ

05 703006869261872 17/03/1990 F 03 150795 28/02/2019 02.05.02.014-3
FERNANDA ALVES DE MESQUITA

FORMALIZACAQ —=========x Valores sujeitos a criticas/altera¢do pelo gestor -

RESP.UNIDADE :
Carimbo

ARIEL SILVA E SILVA

Rubrica Carimbo

.

.

RESP.GESTOR MUNICIPAL :

Rubrica
.

RELATORIO DE BPA INDIVIDUALIZADO
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Pata Comp

FEV/2019

RESF.GESTOR ESTADUAL :
Carimbo

.

Rubrica

1

il

02

02

02

02

0z

02

02

0z

0z

02

02

02

02

02

01

01

01
02
02
0z

02

37,95
37,95
37,95
24,20
15,30
37,95
24,20
37,95
24,20
37,95
37,95
37,95
37,95
24,20
24,20

37,95

24,20
24,20
24,20
24,20

24,20

Sem
Sem
Sem
Sem
Sem
Sem
Sem
Sem
Sem
Sem
Sem
Sem
Sem
Sem
Sem

Sem

Sem
Sem
Sem
Sem

Sem

Erros
Erros
Erros
Exrros
Erros
Erros
Erros
Erros
Erros
Erros
Erros
Erros
Erros
Erros
Erros

Erros

Erros
Exrros
Erros
Erros

Erros

0075
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MS/SAS/DATASUS/BPA SISTEMA DE INFORMACOES AMBULATCRIAIS Data Comp
12/03/2019 RELATORIO DE BPA INDIVIDUALIZADO ' FEV/2019

LR St E Rt Rt E R R R S T e e e S T
CNES : 6779069 11y
CNS PROFISSIONAL 980016276816456 CBO : 225225

COMPETENCIA : 02/2019 FOLHA : 009

8Q CNS PACTIENTE/NOME DT.NASC SEXO RACA MUNIC. DT.ATEND. PROCEDIMENTO QTD. CID.

06 203873147460002 22/08/1955 F 03 150795 04/02/2019 02.09,01.003-7 1
LUZIA DO NASCIMENTO DE SOUSA

07 898002048707590 20/04/1857 F 03 150795 04/02/2019 02.09.01.003-7 &
MARIA BORGES DO NASCIMENTO

08 898003437044151 15/12/1981 M 03 150795 04/02/2019 02.09.01.003-7 1
JERFFERSON SILVA DE ARAUJO

09 1€63984459890018 09/04/1995 F 04 150795 04/02/2019 02.09.01.003-7 1
CLEIDIANE CARDOSO DA CONCEICAO

10 7043055754974%0 20/08/1376 M 03 150795 04/02/2019 02.09.01.003-7 1
ANTONLIO SANTANA OLIVEIRA

11 700001481987708 11/11/1976 M 03 150795 04/02/2019 02.09.01.003-7 1
RAIMUNDO GILLIARD NUNES SOUSA

12 700305988555731 20/06/1992 F 03 150795 04/02/2019 02.08.01.009-7 i
ELIENE MENDES DOS SANTOS

13 898004111320629 25/03/1970 F 04 150795 04/02/2019 02.09.01.003-7 2
LUZANI ARAUJO

14 707100330862120 27/09/1957 F 03 150795 04/02/201% 02.09.01.003-7 al
RILZA BORGES CONCEICAO

15 700200459902027 20/10/1968 F 03 150795 04/02/2019 02.09.01.003-7 3
ALRINETE SILVA DE LIMA

16 210143663230006 17/09/1988 F 03 150795 04/02/2019 02.09.01.003~7 1
ALCIONE ALVES DE SOUSA

17 708906761229415 30/09/1971 M 03 150795 04/02/2019 02.09.01.003-7 =
DAVID SOLEDADE BARBOSA

18 B98005193425323 24/01/2004 F 03 150795 04/02/2019 02.09.01.003-7 1
MARIA EDUARDA SAMINES BATISTA

19 700004536435209 10/09/1981 F 03 150795 04/02/2019 02.09.01.003-7 i
MARIA NAUCILENE AMORIM CHAVES

20 702508347956835 04/12/1978 F 03 150795 04/02/2019 02.09.01.003~7 1

BARBARA SILVA DE ABREU

COMPETENCIA : 02/2019 FOLHA : 010

01 209706486120002 15/08/1940 F 03 150795 04/02/2019 02.09.01.003-7 1
ANTONIA MARLENE ALENCAR DE ALM

02 B98003203402973 17/06/1976 F 03 150795 04/02/2019 02.09.01.003~7 1
MARIA FRANCISACA REGOD LIMA

03 898004004244252 05/08/1983 F 03 150795 04/02/2019 02.09.01.003-7 1
AGUINA ROSA SILVA OLIVEIRA

04 702606265608040 29/05/1990 F 03 150795 04/02/2019 02.09.01.003-7 1
ERICA RIBEIRO MOREIRA

05 709601675049079 23/11/1999 F 03 150795 04/02/2019 02.095.01.003-7 1
NATHALIA MACEDO DE SOUSA

06 705000823792256 30/01/1964 F 03 150795 04/02/2019 02.09.01.003-7 . |
NAIDE MARIA DE AMORIM ALENCAR

07 704700765051436 27/02/1995 F 03 150795 04/02/2019 02.09.01.003-7 1
FRANCISCA SAMARA DE SOUZA EVAN

08 898002048763709 11/11/2003 M 03 150795 04/02/2019 02.09.01.003-7 1
KAUA SILVA DOS SANTOS

09 703406510501800 06/07/1977 F 03 150795 05/02/2019 02.09.01.003-7 1
ANTONIA LOPES PEREIRA

10 709202241055138 13/03/1956 M 03 150795 05/02/2019 02.09.01.003-7 1
VALDEMAR BRAGA ALVES

11 898002993482477 25/12/1998 M 03 150795 05/02/2019 02.09.01.003-7 3
ICARO VINICIUS DE MELO MARTINS

12 702006828843887 04/04/1994 F 03 150795 05/02/2019 02.09.01.003-7 1
JUCIENE DA SILVA CONCEICAQ

13 708400740246565 05/02/1974 F 03 150380 05/02/2019 02.09.01.003-7 1
SIMONY PIEDADE PANTOQJA

14 700007746182008 06/11/1972 F 03 150795 05/02/2019 02.09.01.003-7 1
LUCIMAR CLARINDO DA SILVA

15 704806592048344 08/08/1953 F 03 150795 05/02/2019 02.09,01.003-7 1
MARINALVA ROSA DE SOUZA

16 702906557263377 04/06/1940 F 03 150795 05/02/2019 02.09.01.003-7 1
LUCIMAR RODRIGUES DE OLIVEIRA

17 70B007335729726 23/12/1991 F 03 150795 05/02/2019 02.09.01.003-7 T

LUANNY KETREN SARAIVA RODRIGUE

FORMALIZACAD =========—= Valores sujeitos a criticas/alteragdo pelo gestor -
RESP.UNIDADE : RESP.GESTOR MUNICIPAL : RESP.GESTOR ESTADUAL :
Rubrica

Carimbo Rubrica Carimbo Rubrica Carimbo

v [l

01
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01
01

01

01
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01
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Ch.

PREVIA
48,16

48,16
48,16
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48,16
48,16
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48,16
48,16
48,16
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48,16
48,16

48,16

48,16
48,16
48,16
48,16
48,16
48,186
48,16
48,16
48, 16
48,16
48,16
48,16
48,16
48,16
48,186
48,16

48,16
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Sem
Sem
Sem
Sem
Sem
Sem
Sem
Sem
Sem
Sem
Sem
Sem
Sem

Sem

Sem
Sem
Sem
Sem
Sem
Sem
Sem
Sem
Sem
Sem
Sem
Sem
Sem
Sem
Sem
Sem

Sem

Erros
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Erros
Erros
Erros
Erros
Erros
Erros
Erros
Erros
Erros
Erros
Erros
Erros

Erros

Erros
Erros
Erros
Erros
Erros
Erros
Erros
Erros
Exrros
Erros
Erreos
Erros
Erros
Erros
Erros
Erros

Erros
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MS/SAS/D&TASUS/BPA SISTEMA DE INFORMACOES AMBULATORIAIS Data Comp
12/03/2019 RELATORIO DE BPA INDIVIDUALIZADO FEV/2019

FRERERRCRTDNAN KA ARk IR A IR AR RRTINER NG HHRF RN REERR AN kb N N e R R W
CNES : 6778069

CNS PROFISSIONAL 980016283864223 CBO : 225320

COMPETENCIA : 02/2019 FOLHA : 010

SQ CNS PACIENTE/NOME DT.NASC SEXO RACA MUNIC. DT.ATEND. PROCEDIMENTO QTD. CID. CA.

18 B98002048703943 17/11/1954 ¥ 03 150795 01/02/2019 02.05.02.003-8 1
DEOZARITA BRAGA ALMEIDA

1% 702009849320185 20/01/1997 F 03 150795 01/02/2019 02.05.02.003-8 1
RAIZA PINHO MACHADO :

20 898004090261084 29/10/1972 M 03 150795 01/02/2019 02.05.02.007-0 1

JOSE CARLOS MORAES DE HOLANDA

COMPETENCIA : 02/2019 FOLHA : 011

01 898004090261084 29/10/1972 M 03 150795 01/02/2019 02.05.02.003-8 1
JOSE CARLOS MORAES DE HOLANDA

02 705003844385954 19/12/1968 F 03 150795 01/02/2019 02.05.02.004-6 1
IVONE DO SOCORRO DE SOUSA PIME

03 B98002953861078 30/03/2003 F 03 150795 01/02/2019 02.05.02.014-3 1
ELATNA SANTOS DOS SANTOS

04 898002994757801 21/06/1978 F 03 150795 01/02/2019 02.05.02.003-8 1
SILVANA DE MELO SANTOS |

05 702603733719846 10/02/1990 F 03 150795 01/02/2019 02.05.02.006-2 ]!
CLEIANE SILVA REIS ARAUJO

06 898001969752442 04/02/1988 F 03 150795 01/02/2019 02.05.02.014-3 1
HOZANA DOS SANTOS ALMEIDA

07 700007417618809 20/10/1982 M 03 150795 01/02/2019 02.05.02.006-2 1
HUGO RODRIGUES ANDRADE

08 898004159265946 03/06/1976 M 03 150795 01/02/201% 02.05.02.003-8 1
MARTVALDO DA SILVA MONTEIRC

D8 704505354431215 28/02/1975 F 03 150795 01/02/2019 02.05.02.014-3 1
LUCIRENE DA SILVA LIMA

10 898004819221711 06/06/2002 F 03 150795 01/02/2019 02.05.02.014-3 1
FLAVIA RODRIGUES FEITOSA

11 898003951966825 19/03/1996 F 03 150795 01/02/2019 02.05.02.014-3 1
FRANCINETE SANTOS DA SILVA

12 B98003279494895 27/09/1993 F 03 150795 01/02/2019 02.05.02.014-3 1

JEANE SANTANA DA SILVA

13 700004105860504 23/01/1983 F 03 150795 01/02/2019 02.05.02.004-6 1
LUZIA MARQUES SEVERIANO DA SIL

14 B898003243344176 13/12/1939 F 03 150795 01/02/2019 02.05.02.016-0 1
RAIMUNDO PEREIRA DA SILVA

15 708009850306629 15/04/1982 M 03 150795 02/02/2019 02.05.02.005-1 1
OLIVAR PESSOA NUNES

16 706509337633093 30/11/1990 M 03 150795 02/02/2019 02.05.02.006-2 1
ALCILEY ROCHA DE SOUZA

18 898002996129247 05/05/1892 F 03 150795 02/02/2019 02.05.02.014-3 1
LENICE ARAUJO DO NASCIMENTO

19 706206527619164 12/07/1996 F 03 150795 04/02/2019 02.05.02.014-3 3
ELIVANE CARNEIRO CORREA

20 700002475919501 18/09/1981 M 03 150795 04/02/2019 02.05.02.004-& 1
ANTONIO SERGIO RIBEIRO DE LIMA

COMPETENCIA : 02/2019 FOLHA : 012

01 B98002990573307 03/09/1969 F 03 150795 06/02/2019 02.05.02.004-6 1
MARIA ANTONIA CARNEIRO DA SILV

02 898000422676545 31/05/1982 F 03 150795 06/02/2019 02.05.02.006-2 1 |
CLENILZA DAMASCENA DE SOUSA

03 B9B0O03429575224 01/02/1998 F 03 150795 07/02/201% 02.05.02.004-6 :L
TANIA MARA MATOS BRITO

04 7006079208920763 12/06/1995 F 03 150795 07/02/2019 02.05.02.014-3 1
SAMARA BRAGA DOS SANTOS

05 702504338637132 15/07/2012 M 03 150795 10/02/2019 02.05.02.004-6 1
WELLITON CARDOSQ MACIEL

06 709202268000431 04/02/1951 M 03 150795 10/02/2019 02.05.02.004-6 ")
IVAN GONCALVES LAMEIRA

07 898D0D5178386282 12/04/1997 M 03 150795 11/02/2019 02.05.02.004-6 i
VALBER MACIEL ALFAIA

08 704002878117864 28/04/1975 F 03 150795 11/02/2019 02.05.02.004-6 1
ZENAIDE BRITO MOREIRA

09 702306116056111 23/02/1999 M 03 150795 11/02/2019 02.05.02.004-5 1
RAYLAN OLIVEIRA DA SILVA

10 898001033456170 21/01/1997 F 03 150795 11/02/2019 02.05.02.016-0 1
CLEUDIANE BARAUNA DO NASCIMENT

11 209751838470018 14/12/1966 F 02 150785 11/02/2019 02.05.02.005-4 i

FORMALIZACAQD ====m—==—e= Valores sujeitos a criticas/alteracdo pelo gestor -

RESP,UNIDADE : RESP.GESTOR MUNICIPAL : RESP.GESTOR ESTADUAL :

Carimbe Rubrica Carimbo Rubrica Carimbo . Rubrica

’ 0

01
01

01

01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
02
02
02
02
02
01

02

02
02
02
02
02
02
02
02
0z
01

01

PREVIA
24,20

24,20

24,20

24,20
3395
24,20
24,20
24,20
24,20
24,290
24,20
24,20
24,20
24,20
24,20
37,95
24,20
24,20
24,20
24,20
24,20

37,95

37,985
24,20
37,95
24,20
37,95
37,95
37;85
37,95
37,95
24,20

24,20

SITUACAC

Sem
Sem

Sem

Sem
Sem

Sem

Sem
Sem
Sem
Sem
Sem
Sem
Sem
Sem
Sem
Sem
Sem
Sem
Sem
Sem

Sem

Sem
Sem
Sem
Sem
Sem
Sem
Sem
Sem

Sem

Sem

Erros

Erros

Erros

Erros
Erros
Erros
Erros
Erros
Erros
Erros
Erros
Erros
Erros
Erros
Erros
Erzos
Erros
Erros
Erros
Erros
Erros

Erros

Erros
Erros
Erros
Erros
Erros
Erros
Erros
Erros
Erros
Erros

Erros
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MARIA AUXILIADORA GONCALVES NA

12 209751838470018 14/12/1966 F 03 150795 11/02/2019 02.05.02.004-6 1 01 37,95 Sem Erros
MARIA AUXILIADORA GONCALVES NA T

13 898003727275849 06/04/2003 F 03 150795 11/02/2019 02.05.02.014-3 1 01 24,20 Sem Erros
CLEIDIANE DE OLIVEIRA CARNEIRO ¥

14 898004949127308 17/06/2011 M 03 150795 11/02/2019 02.05.02.004-6 1 01 37,95 Sem Erros
GABRIEL PEREIRA DOS REIS =

15 898003026701183 02/11/2002 F 03 150795 11/02/2019 02.05.02.014-3 1 01 24,20 Sem Erros
ERIKA SILVA DOS SANTOS

16 708304707186960 15/11/1989 M 03 150795 11/02/2019 02.05.02.006-2 3 01 24,20 Sem Erros
ANTONIO ADRIANG SOUSA RIBEIRC

17 898004108847557 09/08/1983 F 03 150795 11/02/2019 02.05.02.014-3 1 01 24,20 Sem Erros
FRANCISCA ROSEANE ANDRADE PINH !

18 898003954718792 29/04/2003 F 03 150795 11/02/2019 02.05.02.014-3 1 01 24,20 Sem Erros
NAIARA DA SILVA COSTA

19 709009835178710 02/11/1989 F 03 150795 11/02/2019 02.05.02.014-3 1 01 24,20 Sem Erros
MARIA ANGELICA FERREIRA DA SIL

20 B98003937599462 30/08/1980 F 03 150795 11/02/2019% 02.05.02.004-6 1 01 37,95 Sem Erros

MARIA JOSE TEIXEIRA MACIEL

COMPETENCIA : 02/2019 FOLHA : 013

01 898003245184117 18/01/1991 F 03 150795 11/02/2019 02.05,02.014-3 | 01 24,20 Sem Erros
LUCIENE MENDONCA CARVALHO

02 B98003008946293 09/01/2002 F 03 150795 11/02/2019 02.05.02.014-3 1 01 24,20 Sem Erros
MARCIA DE ALMEIDA SILVA

03 162008989880005 30/01/199%94 F 03 150795 11/02/2019 02.05.02.014-3 1 0l 24,20 Sem Erros
JELIANE ARAUJO DE PAIVA

04 898002048825836 04/03/1983 F 03 150795 11/02/2019 02.05.02.005-4 1 01 24,20 sem Erros
SUELI CORDEIRO NUNES

05 898002048825836 04/03/1983 F 03 150795 11/02/2019 02.05.02.003-8 ! 01 24,20 Sem Erros
SUELI CORDEIRO NUNES »

06 898002048714813 25/10/1990 M 03 150795 11/02/2019 02.05.02.004-6 1 01 37,95 Sem Erros
ELTAS SILVA DE SA

07 898005810897225 23/06/1978 M 03 150795 11/02/2019 02.05.01.004-0 1 0z 39,60 Sem Erros
JOAO NEVES DA COSTA

08 B9B003913979796 22/01/1970 M 03 150795 11/02/2019 02.05.02.004-6 i 01 37,95 Sem Erros
ANTONIO CARLOS GOMES

09 898004107677461 19/08/2000 F 03 150795 11/02/2019 02.05.02.014-3 > 01 24,20 Sem Erros
VIVIANE CAETANO DA SILVA

10 B9B0D0555404562 23/02/1995 F 03 150795 11/02/2019 02.05.01.005-9 1 02 42,90 Sem Erros
ROSIELE CRUZ DE SOUSA

11 B98003343501133 04/12/1960 M 03 150795 12/02/2019 02.05.02.006-2 1 01 24,20 Sem Erros
DOMINGOS JOAQUIM CHAVES

12 708108519083837 05/09/1975 F 03 150795 12/02/2019 02.05.02.006-2 1 01 24,20 sem Erros
SUZANETDE BRAGA FELIZARDO

13 898002724210125 06/06/1975 F 03 150795 12/02/2019 02.05.02.004-6 1 01 37,95 Sem Erros
ROSANGELA GOMES DA SILVA

14 206910489880006 10/09/1998 F 03 150795 12/02/2019 02.05.02.014-3 1 01 24,20 Sem Exrros
LENTLDA PORTILHC LOBATO

15 703404656857500 02/02/1986 F 03 150795 12/02/2019 02.05.02.014-3 1 01 24,20 Sem Erros
GLEICY KELLY TRINDADE DE ATAYD

16 700000716284108 21/07/19%0 F 03 150795 12/02/2019 02.05.02.004-6 1 01 37,95 Sem Erros
CLEIDIANE DA SILVA GOMES

17 161056797350008 16/08/1995 F 03 150795 12/02/2019 02.05.02.014-3 h 01 24,20 Ssem Erros
HELLEN DA SOLEDADE CALDAS MORA

18 898004117853793 24/10/1992 F 03 150795 12/02/2019 02.05.02.014-3 c 01 24,20 Sem Erros
CLEICIANE BRITO DE SOUZA

19 700408422092442 01/11/1987 F 03 150795 12/02/2019 02.05.02.004-6 1 02 37,95 Sem Erros
NEIDIANE DA SILVA GONCALVES

20 700303951494230 10/11/1979 F 03 150795 12/02/2019 02.05.02.014-3 1 01 24,20 Sem Erros

MARIA APARECIDA DE FREITAS DOS

COMPETENCIA : 02/2019 FOLHA : 014

01 700000591546609 23/03/1970 F 03 150795 12/02/2019 02.05.02.004-6 1 01 37,95 Sem Erros
MARIA DA PENHA EUFRASIO PINHO

02 898003054542337 18/07/1954 M 03 150795 12/02/2019 02.05.02.004-6 il 01 37,95 Sem Erros
JUVENAL BALTAZAR FILHO

03 898003430507156 07/04/2011 M 03 150795 12/02/2019 02.05.02.004-6 1 01 37,95 Sem Erros
KELVY LUCAS SANTOS SILVA

04 704504363014019 18/03/2013 F 03 150795 12/02/2019 02.05.02.004-6 1 01 37,95 Sem Erros
KEVELYN LARA SANTOS SILVA

05 708000805316620 22/09/2002 F 03 150785 12/02/2019 02.05.02.014-3 1 01 24,20 Sem Erros
MILENA DOS SANTOS CARVALHO

(06 B98004834709428 10/06/19%9 F 03 150795 12/02/2019 02.05.02.014-3 1 01 24,20 sem Erros
ALESSANDRA GOMES DO VALE

07 702804156160762 20/06/1980 F 03 150795 12/02/2019 02.05.02.003-8 1 01 24,20 Sem Erros
MARIA DA CONCEICAO DOS SANTOS

FORMALIZACAD -—---—————- Valores sujeitos a criticas/alteracao pelo gestor -

RESP.UNIDADE : RESP.GESTOR MUNICIPAL : RESP.GESTOR ESTADUAL :

Rubrica WBO

Carimbo Rubrica Carimbo Rubrica Carimbo
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08 705807464371737 08/06/1990 F 03 150795 12/02/2019 02.05.02.014-3 1 01 24,20 sSem Erros
NUBIA CONCEICAO DOS SANTOS

09 704800024382744 08/12/1965 M 03 150795 12/02/2019 02.05.02.010-0 1 01 24,20 Sem Erros
JORGE LINA DOS SANTOS g

10 898003494696596 06/07/1995 F 03 150795 12/02/2019 02.05.02.004-6 1 02 37,95 sem Erros
JEISIANE DA LUZ DE CASTRO

11 704701769043137 02/03/1957 F 03 150795 12/02/2019 02.05.02.004-¢ 1 02 37,95 Sem Erros
MARIA ONEIDE MARTINS PEREIRA

12 162449980230005 22/12/1998 F 03 150795 13/02/2019 02,05.02.014-3 1 02 24,20 Sem Erros
CAROLINA PINTQ PANTOJA

13 898002562%00714 13/11/1973 F 03 150795 13/02/2019 02.05.02.004-6 1 02 37,95 Sem Erros
MARIA JOSE PEREIRA RIBEIRO !

14 704706705645831 25/04/1945 M 03 150795 13/02/2019 02.05.02.006-2 1 02 24,20 Sem Erros
FAULO FRANCISCO DA SILVA .

15 709804081661597 30/04/1977 M 03 150795 13/02/2019 02.05.02.004-6 1 02 37,95 Sem Erros
ERONILDES DA SILVA RODRIGUES

18 B98003243343986 28/06/1968 F 03 150795 13/02/2019 02.05.02.006-2 i § 01 24,20 Sem Erros
MARIA DA CRUZ LEAL MARTINS

19 708005880943526 10/05/1947 M 03 150795 14/02/2019 02.05.02.005-4 1 0z 24,20 Sem Erros
IVAN GOMES DA SILVA

20 709500631472170 12/03/1951 F 03 150795 14/02/2019 02.05.02.004-6 1 01 37,95 Sem Erros

EAMIRIA ARAUJO BARBOSA

COMPETENCIA : 02/2019 FOLHA : 015

01 164184776350000 22/01/1945 F 03 150795 14/02/2019 02,05.02,004-6 1 01 37,95 Sem Erros
MARIA HELENA MILARD QLIVEIRA

02 704807030258045 12/02/1957 M 03 150795 14/02/2019 02.05.02.004-6 1 01 37,95 Sem Erros
BENEDITA ALVES DOS SANTOS

03 701200057767115 25/06/1950 F 03 150795 14/02/2019 02.05.02.005-4 1 01 24,20 sem Erros
MARIA GENI ALVES ARAUJO

04 89B005816369964 07/07/2017 M 04 150795 14/02/2019 02.05.02.004-6 1 01 37,95 Sem Erros
ENZ0O GAEL DE MIRANDA GUSMAO

05 164184457410006 09/07/1949 M 03 150795 14/02/2019 02.05.02.005-4 1 01 24,20 Sem Erros
MANOEL MONTEIRO DE ARAUJO

06 704304582599499 22/11/1975 F 03 150795 14/02/2019 02.05.02.004-6 1 01 37,95 Sem Erros
EDILEUZA MATOS LICAR

07 162006263840001 10/01/1991 M 03 150795 14/02/2019 02.05.02.003-8 1 01 24,20 Sem Erros
FRANCISCO ALDO CANAFISTULA COR

0B B98004533447394 23/05/1967 M 03 150795 14/02/2019 02.05.02.010-0 1 01 24,20 sem Erros
MANOEL RAIMUNDO RIBEIRO

0% 700004373340506 04/10/1988 F 03 150795 14/02/2019 02,05.02.014-3 1 01 24,20 Sem Erros
1LDENE ALVES COSTA

10 898003432699419 01/12/1996 F 03 150795 14/02/2019 02.05,02.014-3 1 01 24,20 Sem Erros
MARTA JANAINA DA SILVA REIS

11 700001986506309 28/09/19%96 M 03 150795 14/02/201% 02.05.02.004-6 ik 01 37,95 sem Erros
NALBERT VICTOR SERRAC TEIXEIRA

12 206285585750003 06/10/1984 F 03 150795 14/02/2019 02.05.02.004-6 1 01 37,95 Sem Erros
PRULINA PEREIRA DA FONSECA

13 B9B0D4602610554 03/02/2013 F 03 150795 14/02/2019 02.05.02.005-4 1 01 24,20 Sem Erros
YASMIM VITORIA DE JESUS RODRIG

14 700000595541806 07/02/2001 F 03 150795 14/02/2019 02.05.02.014-3 8l 01 24,20 sem Erros
DANIELA DOS SANTOS SOQUZA

15 706803795790820 10/09/1%90 F 03 150795 14/02/2019 02.05.01.005-9 1 02 42,90 Sem Erros
MITCHELLE DAISA RODRIGUES PASC

16 700003404448701 28/08/1995 F 03 150795 14/02/2019 02.05.01.005-9 i 0z 42,90 Sem Erros
MARLA DARLENE CHAGAS FERREIRA

17 702806652475565 02/02/2010 M 03 150795 14/02/2019 02.05.02.004-6 1 02 37,95 Sem Erros
LUIZ FERNANDO ABREU DE OLIVEIR

18 B898005108097109 15/12/2002 F 03 150795 14/02/2019 02.05.02,004-6 1 0z 37,95 Sem Erros
JOQUEBEDE PANTOJA

19 708105570638937 10/07/1977 F 03 150795 14/02/2019 02.05.02.006-2 1 0z 24,20 Sem Erros
MIRIAN PEREIRA DA SILVA

<0 700307983320533 21/09/1984 F 03 150795 14/02/2019 02.05.02.014-3 1 02 24,20 sem Erros

SOLANGE MARIA DE CARVALHO DA S

COMPETENCIA : 02/2019 FOLHA : 016

01 702402512233720 05/10/1990 M 03 150795 14/02/2019 02.05.02.006-2 1 02 24,20 sSem Erros
RAFAEL ALMEIDA GUEDES

02 703206612043897 07/03/2015 M 03 150795 15/02/2019 02.05.02.006-2 i) 01 24,20 Sem Erros
ENZ(O GABRIEL BRANDAQ CASTRO

03 700201897376620 20/06/1999 F 03 150795 15/02/2019 02.05.02.014-3 1 01 24,20 Sem Erros
EDILANA LIMA BRITO

D4 162449893500004 05/10/1995 ¥ 01 150795 15/02/2019 02.05.02.014-3 4 01 24,20 sem Erros
CARINI MARIA NEVES

05 702003879246085 12/03/1989 F 03 150795 15/02/2019 02.05.02.014-3 1 01 24,20 Sem Erros
VANESSA GUIMARAES DO NASCIMENT

08 700401474704345 10/12/1974 ¥ 03 150795 15/02/2019 02.05.02.003-8 1 01 24,20 sem Erros

FORMALIZACAQ ==—=———=muu Valores sujeitos a criticas/alteracéo pelc gestor -

RESP,UNIDADE : RESP.GESTOR MUNICIPAL : RESP.GESTOR ESTADUAL :

Carimbo Rubrica Carimbo Rubrica Carimbo Rubrica m1
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07 707805622792716 22/05/1997 M 03 150795 15/02/2019 02.05.02.005-4
MAIRON DA CUNHA SOUSA J

08 BY8003429759058 30/06/1984 F 03 150795 15/02/2019 02.05.02.014-3
SALETE DA SILVA

09 898000763279287 05/02/1988 F 03 150795 15/02/2019 02.05.02.004-6
JOSIANE MENDES ANDRADE

10 706506318232094 22/08/1952 F 03 150795 15/02/2019 02.05,02.004-6
ANTONIA RAIMUNDA PINHEIRO DOS

11 700509985114353 30/12/1975 F 03 150795 15/02/2019 02.05.02.012-7
MARIA ALDENEIDE CORREA DA SILV

12 898003243343986 28/06/1968 F 03 150795 15/02/2019 02.05.02.006-2
MARIA DA CRUZ LEAL MARTINS

13 898003427406433 13/07/1986 F 03 150795 15/02/2019 02.05.02.014-3
ELIZANGELA ALVES ARAUJO

14 898004806408796 13/09/1991 M 03 150795 15/02/2019 02.05.02.005=4
ADRIEL DOS SANTOS ARAUJO

15 706402656767083 28/05/1974 M 03 150795 16/02/2019 02.05.02.005-4
IZAQUE DUARTE CORDEIRO

16 700402477835840 24/10/2002 F 03 150795 17/02/2019 02.05.02.014-3
KARLA JORDANIA DA SILVA PORTO

17 703400443921100 21/08/1996 F 03 150795 18/02/2019 02.05.02.004-6
LILIAN SANTOS DA SILVA

18 700505396316357 30/05/1980 M 03 150795 20/02/2019 02.05.02.004-6
ANTONIO DE LIMA BARBOSA

20 705007250641358 02/11/1998 F 03 150795 21/02/2019 02.05.02.014-3
JOICIANE DE FRANCA LIMA

COMPETENCIA : 02/2019 FOLHA : 017

01 B98002995608516 02/09/2003 F 03 150795 21/02/2019 02.05,02.014-3
GABRIELE DO NASCIMENTO SILVA

02 898003215124507 10/06/2002 F 03 150795 21/02/2019 02.05.02.014-3
MELANIE CARVALHO DA SILVA

03 706905172502837 20/09/1994 M 03 150795 21/02/2019 02.05.02.004-6
EDINELSON OLIVEIRA TAVARES

04 700101476£81220 22/05/1987 F 03 150795 21/02/2019 02.05.01.004-0
DANIELA HONQRATO GONCALVES

05 BYB004140276993 11/03/1957 M 03 150795 22/02/2019 02.05.02.004-6
ANTONIQ PEDRO GONCALVES

06 B98005866928096 29/05/2018 M 03 150795 22/02/2019 02.05.02,005-4
DAVI LUCAS DE SOUZA FEITOSA

07 702500307827131 07/11/1981 F 03 150795 23/02/2019 02.05.02.005-4
EDVANIA DE FREITAS LOPES OLIVE

08 705006462374557 16/10/1941 M 03 150795 23/02/2019 02.05.02.005-4
JOAC PORTILHO ASSUNCAQ

09 898002951556006 15/11/1986 F 02 150795 23/02/2019 02.05.02.003-8
TATIANE TAIZ BEZERRA CARVALHO

10 898003447717558 12/12/1968 F 03 150795 23/02/2019 02.05.02.004-6
LUZIA PAIVA DE OLIVEIRA

11 898004087116435 12/04/1940 M 03 150795 24/02/2019 02.05.02.005-4
JOSE PEREIRA DE SOUZA

12 70%200261278033 22/06/1947 M 03 150795 24/02/201% 02.05.02.004-6
ANTONIO PINTO DE MESQUITA

13 898004803594882 25/08/2014 M 03 150795 25/02/2019 02.05.02.004-6
ADOALDO REIS GUARIM

14 898003737476391 22/06/2009 M 03 150795 25/02/2019 02.05.02.006-2
WENDERSON PINHEIRO DE MELO

16 704002867121466 28/10/1950 F 03 150795 25/02/2019 02.05.02.006-2
MARIA ROSA DE MAGALHAES CANTUA

17 B9B0048E9950636 20/09/2015 M 03 150795 25/02/2019 02.05.02.004-6
ESTEVAO CUNHA DA SILVA

18 125906454240006 24/05/1970 ¥ 03 150795 25/02/2019 02.05.02.005-4
ANA MARIA SOUZA RODRIGUES

19 898003269174448 11/01/1966 F 03 150795 25/02/2019 02.05.02.012-7
FATIMA CAMARA DE OLIVEIRA NASC

20 700507155406651 15/04/1986 F 03 150795 25/02/2019 02.05.02.014~3
MARIA CLEONICE FEITOSA DIAS

COMPETENCIA : 02/2019 FOLHA : 018

01 898003483130847 22/10/2000 F 03 150795 25/02/2019 02.05.02.014-3
MIKAELY VIANA DOS ANJOS

02 708209693035044 10/02/1987 F 03 150795 25/02/2019 02.05.02.014-3
EDILENE JAQUES PAIVA

03 209897157490004 22/04/1970 F 03 150795 25/02/2019 02.05.02.004-6
IVANILDE DE MESQUITA SOARES

04 898002978147743 17/06/1992 F 03 150795 25/02/2019 02.05.02.014-3
MARCTIA BARBOSA SILVA

FORMALIZACAQ —--—-—===—== Valores sujeitos a criticas/alteracéo pelo gestor -

RESP.UNIDADE : RESP.GESTOR MUNICIPAL : RESP,GESTOR ESTADUAL :

Carimbo

RAIMUNDA DE JESUS BEZERRA

Rubrica Carimbo

Rubrica
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02.88
Data Comp
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01
01
01
01
01
01
01
02
02
02
02
02

01

01
01
02
0z
02
02
02
02
02
02

02

01
02
01
01

01

01
01
01

01

24,20 gem Erros
24,20 Eam Erros
3T 9%: sém'Erros
37,95 Sem Erros
24,20 Sem Erros
24,20 Sem Erros
24,20 Sem Erros
24,20 Sem Erros
24,20 Sem Erros
24,20 Sem Erros
37,95 Sem Erros

37,95 Sem Erros

24,20 Sem Erros

24,20 Sem Erros
24,20 Sem Erros
37,95 Sem Erros
39,60 Sem Erros
37,95 Sem Erros
24,20 Sem Erros
24,20 Sem Erros
24,20 sem Erros
24,20 Sem Erros
37,95 Sem Erros
24,20 Sem Erros
37,95 Sem Erros
37,95 Sem Erros
24,20 Sem Erros
24,20 Sem Erros
37,95 Sem Erros
24,20 Sem Erros
24,20 sem Erros

24,20 Sem Erros

24,20 Sem Erros
24,20 Sem Erros
37,95 Sem Erros

24,20 Sem Erros
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MS/SAS/DATASUS/BPA SISTEMA DE INFORMACOES AMBULATORIAIS Data Comp

12/03/2019 RELATORIO DE BPA INDIVIDUALIZADO FEV/2019

A SRS R AR R R AR R R R h e e e e A e e L

05 BY8004533280481 13/12/1988 F 03 1507985 25/02/2019 02.05.02.014~3 1 01 24,20 Sem Erros
CARUANE. SOUSA NUNES

06 703402253319614 30/08/1988 F 03 150795 25/02/2019 02.05.02.014-3 I 01 24,20 Sem Erros
ROSINETE ALVES ¥

07 170560201680001 02/09/1966 M 03 150795 25/02/2019 02.05.02.005-4 1 01 24,20 Sem Erros
VALMIR BENICIO DOS SANTOS

08 704006116116970 01/05/1989 F 03 150795 25/02/201% 02.05.02.014-3 1 01 24,20 Sem Erros
MARIA RAIMUNDA RIBEIRO

09 701006835955697 21/04/1996 F 03 150785 25/02/2019 02.05.02.003-8 1 01 24,20 Sem Erros
DATARA DOS SANTOS ARAUJO

10 701006835955697 21/04/1996 F 03 150795 25/02/2019 02.05.02.014-3 1 01 24,20 Sem Erros
DAIARR DOS SANTOS ARAUJO

11 898003405122211 23/01/1999 F 02 150795 25/02/2019 02.05.02.014-3 1 01 24,20 Sem Erros
SELMA DA COSTA SANTOS

12 898003011751775 21/05/1995 F 03 150795 25/02/2019 02.05.02,014-3 1 01 24,20 Sem Erros
RITA DE CASSIA BARBOZA DE S0UZ

14 705009091208754 03/12/1992 F 03 150795 25/02/2019 02.05.02.014-3 1 01 24,20 Sem Erros
CASSTANA MARTINS AGUIAR

15 206910468370009 03/03/1998 F 03 150795 25/02/2019 02.05.02.014-3 i 01 24,20 sem Erros
KARINA MARIA SILVA DO NASCIMEN

16 898004004244252 05/08/1983 F 03 150795 25/02/2019 02,05.02.005-4 1 01 24,20 Sem Erros
AGUINA ROSA SILVA OLIVEIRA

17 898004541199949 15/07/1998 F 03 150795 25/02/2019 02.05.02.014-3 % 01 24,20 sem Erros
EILLA DE SOUZA BARROS

18 161163831310006 23/03/1996 M 03 150795 25/02/2019 02.05.02.004-6 1 02 37,95 Sem Erros
EDIVAN SANTOS SILVA

19 705008423557452 18/02/1989 F 03 150795 25/02/2019 02.05.02.004-6 st 02 37,95 Sem Erros
ALESSANDRA SOUSA BARBOSA

20 B9B003030572694 28/09/1982 F 03 150795 26/02/2019 02.05.02.004-6 1 01 37,95 Sem Erros
MARIA JOSE SANTOS

COMPETENCIA : 02/2019 FOLHA : 019

01 708603160969090 31/12/1953 M 03 150795 26/02/2019 02.05.02.005-4 i 01 24,20 Sem Erros
BALTAZAR NASCIMENTO

02 888003711091743 27/01/1947 F 03 150795 26/02/2019 02.05.02.004-6 1 01 37,95 Sem Erros
ANTONIA DE SQUSA SILVA

03 703201647505493 04/08/1952 F 03 150795 26/02/2019 02.05.02.009-7 i 01 24,20 Sem Erros
DOMINGAS DE JESUS SANTOS

04 700009310389200 10/10/1985 F 02 150795 26/02/2019 02.05.02.014-3 i 01 24,20 sem Erros
ROSINETE BAIA DA SILVA

05 B98002952423433 10/07/1963 M 03 150795 26/02/2019 02.05.02.010-0 1 01 24,20 sSem Erros
ANTONIC GOMES DE LIMA

06 164184774490018 20/10/1967 F 03 150795 26/02/2019 02.05.02.009-7 1 01 24,20 Sem Erros
MARIA DOLORES DE OLIVEIRA SQUZ

07 700508768092350 01/11/1990 F 03 150795 26/02/2019 02.05.02.014-3 1 01 24,20 Sem Erros
JESSIANE LOPES CARVALHO

08 898001025176180 27/11/1969 M 03 150795 26/02/2019 02.05.02.003-8 1 01 24,20 Sem Erros
RAIMUNDO CREUDINO MOREIRA DA S

D9 BY9B002991571812 04/02/2005 F 03 150795 26/02/2019 02.05.02,004-6 i I 01 37,95 Sem Erros
KATIUSCIA REBECA BRANDAO DE JE

10 708009517396430 23/04/2000 F 03 150795 26/02/2019 02.05.02.014-3 1 01 24,20 Sem Erros
FABIOLA PENICHE PINTO

11 708904706123315 20/08/1997 F 03 150795 26/02/2019 02.05.02.014-3 i1 01 24,20 Sem Erros
FABIULA CARICIA DA SILVA CORDE

12 B98003292655473 02/10/1986 F 03 150795 26/02/2019 02.05.02.014-3 1 02 24,20 Sem Erros
FRANCIDALVA MENDES

13 708506338794078 21/08/1965 F 03 150795 27/02/2019% 02.05.02.004-6 1 02 37,95 Sem Erros
ANA LUCIA PEREIRA LIMA

14 898003702482145 27/05/1986 M 03 150795 27/02/2019 02.05.02.005-4 1 02 24,20 Sem Erros
JOSIEL VIEIRA SOARES

15 702601208825041 01/09/1995 F 03 150795 27/02/2019 02.05.02.014-3 : | 01 24,20 Sem Erros
TACIMARA DA SILVA SANTOS

16 164185117010002 23/02/1994 F 03 150795 27/02/2019 02.05.02.014-3 i | 01 24,20 Sem Erros
MARINETE PASTANA ALMEIDA

17 704005180473370 09/12/19988 F 03 150795 27/02/2019 02.05.02.014-3 1 01 24,20 Sem Erros
REBECA TEIXEIRA CARVALHO

18 898003935632403 26/02/1986 F 03 150795 27/02/2019 02.05.02.014-3 1 01 24,20 Sem Erros
TATIANE SANTOS E SANTOS

19 700506552961251 10/05/1995 F 03 150795 27/02/2019 02.05.02.014-3 1 01 24,20 Sem Erros
DATARA FARIAS DA SILVA

20 163995277920001 03/09/1986 F 03 150795 27/02/2019 02.05.02.014-3 1 01 24,20 Sem Erros
CLAUDELY SILVA LIMA

COMPETENCIA : 02/2019 FOLHA : 020

01 705800427316233 26/10/1995 F 03 150795 27/02/2019 02.05.02.004-6 1 01 37,95 Sem Erros
TAYARA VALENTE NERES

02 706307732325274 14/05/1979 M 03 150795 27/02/2019 02.05.02.004-6 1 02 37,95 Sem Erros

FORMALIZACAQ =========== Valores sujeitos a criticas/alteragdo pelo gestor -

RESE.UNIDADE : RESP.GESTOR MUNICIPAL : RESP.GESTOR ESTADUAL :

Rubrica m

Carimbo Rubrica Carimbo Rubrica Carimbo

. ¢
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MS/SAS/DATASUS/BPA SISTEMA DE INFORMACOES AMBULATORIAILS Data Comp
12/03/2019 RELATORIO DE BPA INDIVIDUALIZADO FEV/2019
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DIONES WALLANS COSTA OLIVEIRA

03 B98004993390035 14/05/2002 F 03 150795 27/02/2019 02.05.02.014-3 1 01 24,20 Sem Erros
JANNYFFER SILVA PINHEIRO

D4 161162657240000 28/03/19%7 F 03 150795 27/02/2019 02.05.02.014-3 1 01 24,20 Sem Erres
ANDREZA DA STLVA RODRIGUES

05 704209246637181 14/08/1942 M 03 150795 27/02/2019 02.05.02.004-6 1 02 37,95 Sem Erros
JOSE FEITOSA DA SILVA

06 2065378399%40002 15/09/1993 F 03 150795 27/02/2019 02.05.02.014-3 1 01 24,20 sem Erros
WALDELIZIA DOS SANTOS SILVA

07 £98004015473738 21/04/1985 F 04 150795 27/02/2019 02.05.02.014-3 1 01 24,20 Sem Erros
MARIA DO CARMO SQUZA SRLES

08 701005823890594 08/12/199%6 F 03 150795 27/02/2019 02.05.02.014-3 | 01 24,20 Sem Erros
PATRICIA GONCALVES RAMOS

09 898003054542248 22/11/1996 F 03 150795 27/02/2019 02.05.02.014-3 1 | 01 24,20 Sem Erros
MAURIANE PEREIRA LOPES DIAS

10 704806592048344 08/08/1953 F 02 150795 27/02/2019 02.05.02.005-4 1 01 24,20 Sem Erros
MARINALVA ROSA DE SOUZA

11 165511282630004 18/05/1965 F 03 150795 27/02/201% 02.05.02.003-8 1 01 24,20 Sem Erros
VILANY DOMINGOS DE SOUSA

13 705601446032213 18/02/1937 M 03 150795 27/02/2019 02.05.02.006-2 1 02 24,20 Sem Erros
VERGOLINO SQU2ZA PANTOJA FILHO

14 705001658610755 26/06/19%94 F 03 150470 27/02/2019 02.05.02.004-6 1 0z 37,95 Sem Erros
MACILENE DA SILVA RIBEIRO

15 708905734003818 07/08/1977 M 03 150795 27/02/2019 02.05.02.004-6 1 02 37,95 Sem Erros
ANTONIQ DE SQUSA BEZERRA

16 700201443698728 29/10/1949 M 03 150795 27/02/2019 02.05.02.004-6 1 02 37,95 Sem Erros
MANOEL AUGUSTO MARQUES LIMA

17 B9B002982917671 26/01/2006 M 03 150795 27/02/2019 02.05.02.004-6 i { 02 37,95 Sem Erros
ITALO LISBOA GOMES CHAGAS

18 707001840048737 05/06/1995 F 03 150795 27/02/2019 02.05.01.005-9 | 02 42,90 Sem Erros
LETICIA DO ESPIRITO SANTO FURT

19 704205732653185 11/03/1989 F 03 150795 27/02/2019 02.05.02.014-3 1 02 24,20 Sem Erros
CRISTIELE DA SILVA SANTOS

20 708703140234396 14/10/1956 M 03 1507%% 28/02/2019 02.05.02.004-6 1 01 37,95 Sem Erros

RAIMUNDO NONATO DE MOURA

COMPETENCTA : 02/2019 FOLHA : 021

01 709805051173498 06/09/2000 F 03 150795 28/02/2019 02.05.02.016-0 1 01 24,20 Sem Erros
IRISLANE NASCIMENTO SANTOS

02 B98002048750747 11/09/1983 F 03 150795 268/02/2019 02.05.02.003-8 1 01 24,20 Sem Erros
CHIRLENE RODRIGUES ANDRADE

03 702508366077637 07/09/1972 F 03 150795 28/02/2019 02.05.02.004-86 1 01 37,95 Sem Erros
MARIA LUCIA GOMES LIMA

04 705608407299014 02/06/1962 M 03 150795 28/02/2019 02.05.02.007-0 1 01 24,20 Sem Erros
FRANCISCO EDIVAN MARTINS

05 707600277369491 30/11/19%4 F 03 150795 28/02/2019 02.05.02.014-3 1 01 24,20 Sem Erros
FRANCIELI MORAES DO NASCIMENTO

06 708001378712722 25/01/2000 F 03 150795 28/02/2019 02.05.02.004-86 . 01 37,95 Sem Erros
TRYS JOSE DOS SANTOS E SANTOS

07 702002389351787 25/11/1896 F 03 150795 28/02/2019 02.05.02.014-3 1 01 24,20 Sem Erros
MARIENE YASMINE GONCALVES DE J

(8 161163019680007 17/12/1997 M 03 150795 28/02/2019 02.05.02.003-8 1 01 24,20 Sem Erros
ANANIAS SANTOS DOS ANJOS

09 898002048792466 18/06/2002 F 03 150795 28/02/2019 02.05.02.004-6 - 02 37,95 Sem Erros
JADIANE DE OLIVEIRA AMARAL

10 2065B85600900004 06/09/1995 F 03 150795 28/02/2019 02.05.02.014-3 1 0l 24,20 Sem Erros
VALMIRA DE SOUZA LIMA

11 H98004134973297 06/04/2001 F 03 150795 28/02/2019 02.05.02.014-3 1 01 24,20 Sem Erros
RAQUEL DA SILVA CUNHA

12 705407418429799 07/01/1976 M 03 150795 28/02/2019 02.05.02.005-4 1 01 24,20 Sem Erros
JOSE GOMES MOURA

13 B98002992746071 08/12/1984 M 03 150795 28/02/2019 02.05.02.006-2 1! 01 24,20 Sem Erros
CONCEICAO ALVES DE MORAES

14 B98003742601247 08/12/1970 F 03 150795 28/02/2019 02.05.02.005-4 1 01 24,20 sem Erros
MARIA SANTOS DE OLIVEIRA

15 7001029139%30615 03/03/2000 F 03 150795 28/02/2019 02.05.02.014-3 1 01 24,20 Sem Erros
CLEICTANE GARCA DOS SANTOS

16 706000393259947 04/08/1992 M 03 150795 28/02/2019 02.05.02.005-4 1 02 24,20 Sem Erros

BENEDITO CARLOS DE OLIVEIRA BR

FORMALIZACAQ =—==—s===== Valores sujeitos a criticas/alteragdo pelo gestor -
RESP.UNIDADE : RESP.GESTOR MUNICIPAL : RESP.GESTOR ESTADUAL :
Carimbo Rubrica Carimbo Rubrica Carimbo Rubrica 0084

. v
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MS/SAS/DATASUS/BPA SISTEMA DE INFORMACOES AMBULATORIAIS Data Comp
12/03/20189 RELATORIO DE BPA INDIVIDUALIZADQO FEV/2019
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MS/SAS/DATASUS/BPA SISTEMA DE INFORMACOES AMBULATORIAIS Pata Comp
12/03/2019 RELATORIO DE BPA INDIVIDUALIZADO FEV/2019
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CNES : 6779069 3
CNS PROFISSIONAL 980016294376284 CBO : 225320

COMPETENCIA : 02/2019 FOLHA : 021

1

3Q CNS PACIENTE/NOME DT.NASC SEXO RACA MUNIC. DT.ATEND. PROCEDIMENTO QTD. CID. CA.

19 702501370185630 30/08/1989 M 03 150795 01/02/2019 02.05.02.004-6 1
KAIRO LEANDRC SILVA HERMES
20 700409970442350 07/01/1987 F 03 150795 06/02/2019 02.05.01.004-0 |

LAYDE LAURA TEIXEIRA DA SILVA

COMPETENCIA : 02/2019% FOLHA : 022

01 898005160324269 14/11/2002 F 03 150795 08/02/2019 02.05.02.014-3 1
LUANA FORO VALADARES

02 B98004877178017 03/10/2005 M 03 150795 09/02/2019 02.05.02.006-2 1
ALYSSON ALVES DA SILVA

03 702306181253716 14/04/2001 F 03 150795 09/02/2019 02.05.02.015-1 1
SAMARA DA SILVA LIMA

04 706701561786818 07/12/1956 F 02 150795 10/02/2019 02.05.02.004-6 1
JOANA DOS SANTOS MORAIS

05 700009377260307 23/11/19%0 F 03 150795 11/02/2019 02.05.02.014-3 1.
DAIANE DOS SANTOS SILVA DE JES

06 705201422003179 17/11/1987 F 03 150795 11/02/2019 02.05.02.006-2 1
EDNA ABREU CONCEICAQ

07 708602075585088 01/11/1955 M 03 150795 13/02/2019 02.05.02.003-8 1
ANTONIO JOSE DOS SANTOS

08 700809931777688 05/11/1940 F 03 150795 13/02/2019 02.05.02.003-8 1
FRANCISCA PEREIRA DA SILVA

D9 706204064390263 10/06/1948 M 03 150795 13/02/2019 02.05.02.004-6 1
RAIMUNDO CABRAL SEVERIANO

10 598004090322113 09/03/2013 M 03 150795 13/02/2019 02.05.02.004-6 1
WALYSON SILVA DA SILVA

11 162220058460009 19/04/1945 M 03 150795 13/02/2019 02.05.02.003-8 1
JOAQ LINO DA SILVA

12 898003469806928 17/10/2002 F 03 150795 13/02/2019 02.05.02.014-3 1
IVANESSA DA SILVA OLIVEIRA

13 898005109088944 19/09/1996 F 03 150795 13/02/2019 02.05.02,014-3 i
SILVANIA CARDOSO MOREIRA

14 702405576439624 11/08/1992 F 03 150795 13/02/2019 02.05.02.014-3 1
ERICA DA SILVA GUEDES

16 707607280287596 18/04/1978 F 03 150795 13/02/2019 02.05.02.006-2 i
MARIA ALICE DOS SANTOS DE SOQUZ

17 700500940629151 26/08/1998 F 03 150795 13/02/2019 02.05.02.014-3 1
MARIA THATIANY MOREIRA PIRES

18 700003517196600 05/07/1990 F 03 150795 13/02/2019 02.05.02.014-3 i
DATANA NASCIMENTO MARTINS

19 702005845574383 13/06/1989 F 03 150795 13/02/2019 02.05.02.014-3 o
CLEANE BATISTA DE SQUZA

20 705003485110758 08/04/2001 F 03 150795 13/02/2019 02.05.02.014-3 1

VILMARA BARBOSA DA SILVA

COMPETENCIA : 02/2019 FOLHA : 023

01 165943062010005 21/12/1991 F 03 150795 13/02/2019 02.05.02.003=8 1
PATRICIA PINHEIRO DOS REIS

02 164018870450018 04/08/1985 F 03 150795 13/02/2019 02.05.02.014-3 1
MARIA ROSEANE BERNANRDO DA SIL

03 B9B004626853023 18/06/2002 F 03 150795 13/02/2019 02.05.02.014-3 1
KARINA FERNANDES PANTOJA

04 B898002048763369 02/08/1972 M 03 150795 13/02/2019 02.05.02.005-4 1
EDSON DE OLIVEIRA SOUZA

05 700002444886709 17/01/1981 F 03 150795 13/02/2019 02.05.02,003-8 1
DILMA SANTOS DOS SANTOS

D6 B898050074337981 28/02/1983 F 03 150795 13/02/2019 02.05.02.004-6 1
MARINETE FONTE DE OLIVEIRA

07 898003039798229 14/06/1963 M 03 150795 13/02/2019 02.05.02.010-0 1
VALMIR SARGES RODRIGUES

08 898005853246889 31/03/2018 F 03 150795 13/02/2019% 02.05.02.004-6 1
JULIA TRINDADE MENEZES

0% 898005138672667 30/04/2016 F 03 150795 13/02/2019 02.05.02.005-4 1
LARISSA NICOLE DA CONCEICAQ

10 898003243343986 28/06/1968 F 03 150795 15/02/2018 02.05.02.006-2 1
MARIA DA CRUZ LEAL MARTINS

11 898003704151329 29/10/2009 F 03 150795 17/02/201% 02.05.02.004-6 4
WHEMYLLY GOMES SELESTINO

12 898003704151329 29/10/2009 F 03 150795 17/02/2019 02.05.02.003-8 1

FORMALIZACAQ --——-——-=—— Valores sujeitos a criticas/alteracdo pelo gestor -

RESP.UNIDADE : RESP.GESTOR MUNICIPAL : RESP.GESTOR ESTADUAL :

Rubrica

i

Carimbo Rubrica Carimbo Rubrica Carimbo

w i g ‘

0z

02

02
02
02
02
02
02
01
01
01
01
0l
01
01
01
01
01
01
01

01

01
01
01
01
01
01

01

0z

01

0z

02

PREVIA
37,95

39,60

24,20
24,20
39,860
37,95
24,20
24,20
24,20
24,20
37,95
37,956
24,20
24,20
24,20
24,20
24,20
24,20
24,20
24,20

24,20

24,20
24,20
24,20
24,20
24,20
37,95
24,20
37.95
24,20

24,20

37,95

24,20

SITUACAQ

Sem

Sem

Sem
Sem
Sem
Sem
Sem
Sem
Sem

Sem

Sem
Sem
Sem
Sem
Sem
Sem
Sem
Sem
Sem

Sem

Sem
Sem
Sem
Sem
Sem
Sem
Sem
Sem

Sem

Sem

Sem

Erros

Erros

Exrros
Erros
Erros
Erros
Erros
Erros
Erros
Erros
Erros
Erros
Erros
Erros
Erros
Erros
Erros
Erros
Erros
Erros

Erros

Erros
Erros
Erros
Erros
Erros
Erros
Erros
Erros
Erros
Erros
Erros

Erros



Felha:

MS/SAS/DATASUS/BPA SISTEMA DE INFORMACOES AMBULATORIAIS

12/03/2019
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13

15

17

18

19

20

COMPETENCIA :

01

02

03

04

05

06

07

08

09

10

i 1

13

14

15

16

18

19

20

COMPETENCIA 3

01

02

03

04

05

0%

07

08

09

10

Ak

FORMALIZACAQ

RELATORIO DE BPA INDIVIDUALIZADO

WHEMYLLY GOMES SELESTINO

700101476881220

22/05/1987 F

DANIELA HONORATO GONCALVES

20867794679€0007

26/07/1999 F

CAROLAYNE PANTOJA GASPAR

898004610315566

26/09/1999 F

ROSILENE VALADARES DOS SANTOS

703403247602211

17/12/1983 F

JANIS SELMA QUEIR0OZ FURTADO

702302184354315

03/06/1992 F

CLARISSE DO NASCIMENTO RIBEIRO

700001849511904

31/03/1987 F

IRANILDE DE SOUZA GONCALVES

702005868382174
CARCILENE SILVA
898002048709534
COSMA FERNANDES
706804734987528
ROSELIA MARTINS
704808569100043
JOELMA DE JESUS
898004501861764

02/2019 FOLHEA : 024

01/07/1997 F
DO LIVRAMENTO
20/01/1964 F
DE SOUSA
02/08/1996 F
AGUIAR
06/04/1985 F
PRESTES MOREIR
23/07/1951 M

ORISMIDIO AMORIN DE ALMEIDA

898003499690472

21/01/2001 F

ROSIVANE LEITE FREITAS

162449825180008

09/09/1991 ¥

JUCILENE FREITAS DA SILVA

898004093545172

24/06/2001 F

LOANE DE OLIVEIRA BARROS

206285585750003
PAULINA PEREIRA
203470717450000

06/10/1984 F
DA FONSECA
20/12/1997 F

ALICE PANTOJA DA SILVA

107500051620005

15/09/1958 M

RENATO SILVA NONATO

? B01434311903184

02/07/1958 M

MANUEL DO LIVRAMENTO SANTOS MA

162536104900005
INES AGOSTINHO
706208511630165

07/03/1976 F

17/01/1996 M

JANILSON ALVES REIS

700402999640448

03/01/1991 F

NILDA DE BRITOC PEREIRA

709201255763937
FELIPE DO CARMO
708603160969090

21/09/2015 M
PORTILHO
31/12/1953 M

BALTAZAR NASCIMENTO

898003277053107
RAIMUNDO MENDES
B28005883255797

12/02/1941 M
DE SQUSA
25/02/2018 F

LORENNA DE OLIVEIRA OLIVEIRA

704601173640225
RAIMUNDO NONATO
166031474760006

02/2019 FOLHA : 025

09/10/1933 M
DA COSTA
15/08/1999 F

SAMIRYS NOGUETIRA ALMEIDA

898003978591377
ALTAIR DE SCUZA
702807624339661

06/08/1964 M
CALDAS
11/02/1992 F

WALDIRENE SANTOS DOS SANTOS

703400236512318
GELZILENE SOUSA
200931574490006

08/08/1969 F
OLIVEIRA
10/11/1975 F

MARTIA HELENA DOS SANTOS PISMEL

705001427876156

28/12/1999 F

JADE VITORIA CARVALHO CHAGAS

704002878117864

28/04/1975 F

ZENAIDE BRITO MOREIRA

898001071164181

02/02/1978 F

LUZIA LIRA TEIXEIRA

898005191822198

31/03/2016 M

DAVI LUCAS CHAVES SOUSA

164184534500000

14/11/1965 F

MARIA DEUSA DA SILVA ARAUJO

RESP.UNIDADE :

Carimbo

¥

Rubrica

----- Valores sujeitos a criticas/alteragdo pelo gestor -
£ RESP.GESTOR ESTADUAL
Rubrica

RESP.GESTOR MUNICIPAL
Rubrica

Carimbo

03
03
03
03

03

03
03

03

03
0z
03
03
03
03
03
03
03

03

03
03
Q3
03
03
03
03
03
03
03

03

150795
150795
150795
150795
150795

150795

150795
150795
150795
150795
150795
150795
150795
150795
150795
150795
150795
150795
150795
150795
150795
150470
150798
150795

150795

150795
150795
150795
150795
150795
150795
150795
150795
150795
150795

150795

17/02/2019
18/02/2019
18/02/2019
18/02/2019
18/02/2019

18/02/2019

18/02/2019
18/02/2019
18/02/2019
18/02/2019
18/02/2019
18/02/2019
18/02/2018
18/02/2019
18/02/2019
18/02/2019
18/02/2019
18/02/2019
18/02/2019
18/02/2019
18/02/2019
18/02/2019
19/02/2019
19/02/2019

18/02/2019

19/02/2019
19/02/2019
19/02/20189
19/02/2019
19/02/2018
19/02/2018
19/02/2018
19/02/2019
19/02/201¢9
18/02/2019

19/02/2013

Carimbo

17**************1&@!#wawttiitxitt*t*****t-ﬁ****t*#t**w****versao' 02.88
Data Comp

FEV/2019

02.05.01.005-9
02.05.02.004-6
02.05.02.014-3
02.05.02.014-3
02.05.02.006~-2

02.05.02.004-6

02.05.02.004-6
02.05.02.004-6
02.05.02.014-3
02.05.02.004-%
02.05.02.006-2
02.05.02.004-6
02.05.02.014-3
02.05.02.014-3
02.05.02.012-7
02,05.02.014-3
02.05.02.006-2
062.05.02.010-0
02.05.02.008-2
02,05.02,004-86
02.05.01.005-9
02.05.02.004-86
02.05.02.010-0
02.05.02.004-¢6

02.05.02.003-8

02.05.02.010-0
02.05.02.012-7
02.05.02.010-0
02.05.02.014-3
02.05.02.004-6
02.05.02.004-6
02.05.02.014-3
02.05.02.004-6
02.05.02.004-6
02.05.02.004-6

02.05.02.006-2

. i

il

02
01
01
01
01

01

01
01
01
01
01
01
01
01
01
0l
01
01
01
02
02
02
01
01

01

01
01
01
01
01
01
01
01
01
01

01

42,90
37,95
24,20
24,20
24,20

37,95

37,95
37,95
24,20
37,95
24,20
37,95
24,20
24,20
24,20
24,20
24,20
24,20
24,20
37,95
42,90
37,95
24,20
37,95

24,20

24,20
24,20
24,20
24,20
37,95
37,95
24,20
37,95
37,985
37,95

24,20

Sem
Sem
Sem
*Sem
‘Sem

sem

Sem
Sem
Sem
Sem
Sem
Sem
Sem
Sem
Sem
Sem
Sem
Sem
Sem
Sem
Sem
Sem
Sem
Sem

Sem

Sem

Sem
Sem
Sem
Sem
Sem
Sem
Sem
Sem

Sem

Erros
Erros
Erros
Erros
Exros

Exros

Erros
Erros
Erros
Erros
Erros
Erros
Erros
Erros
Erros
Erros
Erros
Erros
Erros
Erros
Erros
Erros
Erros
Erros

Erros

Erros
Erros
Erros
Erros
Erros
Erros
Erros
Erros
Erros
Erros

Erros



Folha; 13*‘.‘*****'{**#*iii‘*wiidr#’*ii*iii*ﬁ i-*i**i******'ﬁi*****!****VQrsao: 02.88

MS/SAS/DATASUS/BPA SISTEMA DE INFORMACOES AMBULATORIAIS Data Comp

12/03/2019 RELATORIO DE BPA INDIVIDUALIZADO FEV/2019
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12 898004130380348 03/01/2014 F 03 150795 19/02/2019 02.05.02.003-8 1 01 24,20 Sem Erros
SAMILY CHAGAS SANTOS

13 164184776350000 22/01/1945 F 03 150795 19/02/2019 02.05.02.006-2 1 01 24,20 Sem Erros
MARIA HELENA MILARD OLIVEIRA

14 701803207930978 10/12/1962 F 03 150795 19/02/2019 02.05.02,004-6 1 01 37,95 Sem Erros
JURACY DA SILVA OLIVEIRA 1

15 708101567474933 13/08/2009 M 03 150795 19/02/2019 02.05.02.012-7 1 01 24,20 Sem Erros
DAVI DC NASCIMENTO

16 709602686380775 13/10/1938 F 03 150795 19/02/2019 02.05.02.004-6 1 02 © 37,95 Sem Erros
MARIA FERREIRA BARROS

17 706500356054992 13/10/2004 F 03 150795 19/02/2019 02.05.02.004-6 1 02 37,95 Sem Erros
MARIA VITORIA NASCIMENTO SOUZA

18 B98003274428134 13/04/1991 F 03 150795 19/02/2019 02.05.02,004-6 1 02 37,95 Sem Erros
MARCELIANE PEREIRA DE LIMA

19 702007869463087 27/12/1987 M 03 150795 19/02/2019 02.05.02.004-6 1 02 37,95 Sem Erros
JOSE EDISON ALVES

20 B98004605518489 06/03/2003 F 03 150785 19/02/2019 02.05.02.005-4 i 0z 24,20 Sem Erros

ALANE ROCHA MISSENA

COMPETENCIA : 02/2019 FOLHA : 026

01 707600247540192 10/09/198% F 03 150795 19/02/2019 02.05.02.004-6 ) 02 37,95 Sem Erros
BEATRIZ GOMES PEREIRA

02 898002990508963 20/05/1952 F 03 150795 20/02/201% 02.05.02.003-8 1 01 24,20 Sem Erros
LUZINETE CAVALCANTE MORAES

03 898004145756276 17/03/2014 F 03 150795 20/02/201% 02.05.02.004-6 1 01 37,95 Sem Erros
LARA VITORIA SOUZA DE SOUZA

04 70030497361943¢6 08/09/1984 F 03 150795 20/02/2019 02.05.02.006-2 1 01 24,20 Sem Erros
MARIA ALMEIDA DE SOUSA

05 708105573028935 26/10/1946 M 03 150795 20/02/2019 02.05.02,007-0 i 02 24,20 Sem Erros
JUVENAL JERONIMO DE FREITA

06 BOBO0D3704153771 16/02/2003 F 03 150795 20/02/2019 02.05.02.014-3 1 01 24,20 Sem Erros
DANIELE PEREIRA SILVA

07 706802750248929 01/11/1991 F 03 150795 20/02/2019 02.05.02.014-3 1 01 24,20 Sem Erros
DARCILENE CUNHA PERETRA

08 298005122001547 18/11/2003 F 99 150795 20/02/2019 02.05.02.014-3 1 01 24,20 Sem Erros
CARLA TAMIRES DE ABREU DA SILV

09 706406187372689 24/06/1976 F 03 150795 20/02/2019 02.05.02.004-6 ;> 01 37,95 Sem Erros
MARINALVA MOTA DE OLIVEIRA

10 B98003431256203 27/03/2012 F 03 150795 20/02/2019 02.05.02.003-8 1 01 24,20 Sem Erros
JAQUELINE SANTOS SILVA

11 700008876648008 25/09/1978 F 03 150795 20/02/2019 02.05.02.003-8 L 01 24,20 Sem Erros
EDINAURA DE SOUZA FREITAS

12 708400283567860 21/04/1983 F 03 1507385 20/02/2019 02.05.02.004-6 1 e1 37,95 Sem Erros
ZILDA GOMES RODRIGUES

13 160099564050006 12/08/1992 F 03 150795 20/02/2019 02.05.02.014-3 1 01 24,20 Sem Erros
ANDREANE CARVALEO DE SOUSA

14 700001130151608 25/06/1987 F 03 150795 20/02/2019 02.05.02.005-4 1 01 24,20 Sem Erros
POLYANNA FRAZAO ALMEIDA

15 700601934220166 30/01/1997 F 03 150795 20/02/2019 02.05.02.014-3 1 01 24,20 Sem Erros
JOISE ADRIANA DA SILVA COSTA

16 898004525864925 02/06/1969 M 03 150795 20/02/2019 02.05.02.004-6 1 01 37,95 Sem Erros
ALDENOR DE ARAUJO JERONIMO

17 708007308576225 27/06/1974 F 03 150795 20/02/2019 02.05.02.005-4 1 01 24,20 Sem Erros
ZENILDE PANTOJA NUNES

18 702909542087678 15/01/1939 M 03 150795 20/02/2019 02.05.02.010-0 p 01 24,20 Sem Erros
AMARO ALMEIDA PEREIRA

19 209607542580001 21/02/2002 F 03 150795 20/02/2019 02.05.02.005-4 1 02 24,20 Sem Erros
CRISTINE BARROS DO NASCIMENTO

20 209607542580001 21/02/2002 F 03 150795 20/02/2019 02,05.02.004-6 1 02 37,95 Sem Erros

CRISTINE BARROS DO NASCIMENTO

COMPETENCIA : 02/2019 FOLHA : 027

01 165943801180002 02/05/1995 F 03 150795 20/02/2019 02.05.02.014-3 1 02 24,20 Sem Erros
SANDY JACKELINE DOS SANTOS GAM

02 707606240523999 20/06/1954 M 03 150795 21/02/2012 02.05.02.004-6 1 01 37,95 Sem Erros
ALBERTO GUANAES AMORIM

03 89B050046972368 15/09/1980 F 03 150795 21/02/2019 02.05.02.004-6 X 01 37,95 Sem Erros
RATIMUNDA IVANI RODIRGUES DE SO

04 898002996791853 07/06/1984 F 03 150795 21/02/2018 02.05.02.005-4 i 01 24,20 Sem Erros
MARIA BETANIA SAUSMICATE SILVA

05 898002994187819 05/07/1975 M 03 150795 21/02/2019 02.05.02.010-0 i 01 24,20 Sem Erros
JOSER ERIMAR ARAUJO RODRIGUES

06 898002994187819 05/07/1975 M 03 150795 21/02/2019 02.05.02.005-4 1 01 24,20 Sem Erros
JOSER ERIMAR ARAUJO RODRIGUES

07 708209661953846 14/11/1970 F 03 150795 21/02/2019 02.05.02.005-4 1 01 24,20 Sem Erros
MARIA ALVES SOARES

08 838002048702092 22/08/2001 F 03 150795 21/02/2018 02.05.02.004~-6 i i 01 37,95 Sem Erros

FORMALIZACAQ =========c= Valores sujeitos a criticas/alteragdo pelo gestor -

RESP.UNIDADE : RESP.GESTOR MUNICIPAL : RESP.GESTOR ESTADUAL :

Rubrica Carimbo Rubrica Carimbo Rubrica m

Carimbo
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Folha: 1OF#RARKAS R R ASERANAS S kh A A d b kr kb kR Tk b kAN S AR ARk akxrkx*Varsac: 02,88
M5/SAS/DATASUS/BFA SISTEMA DE INFORMACOES AMBULATORIAIS Data Comp
12/03/2019 RELATORIC DE BPA INDIVIDUALIZADO FEV/2018
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LETICIA ARAUJO MAIA

09 BYB002048702092 22/08/2001 F 03 150795 21/02/2019 02.05.02.016-0 1 01 24,20 Sem Erros
LETICIA ARAUJO MAIA

10 707000853225739 08/02/1987 F 03 150795 21/02/2019 02.05.02.014-3 5 & 01 24,20 Sem Erros
ELINETE AMORIM DOS PASSOS N

11 B98003418928732 24/06/1993 F 03 150795 21/02/2019%9 02.05.02.014-3 1 01 24,20 Sem Erros
RAYANE FERREIRA DE SQUSA

12 898003909144154 13/02/1980 F 03 150795 21/02/2019 02.05.02.004-6 1 01 37,95 Sem Erros
FRANCIMEIRE COSTA DE S0UZA

13 702903538248179 07/05/1993 F 03 150795 21/02/2019 02.05.01.005-9 al 02 42,90 sem Erros
DAYANE DE OLIVEIRA LIMA

14 700505908428051 10/12/2009 F 03 150795 21/02/2019 02.05.02.004-6 1 01 37,95 Sem Erros
HAJLLA ISABELLY SILVA MEDEIROS

15 898002048816322 02/03/2008 M 03 150795 21/02/2019 02.05.02.004-6 il 01 37,95 Sem Erros
ALEXANDRE MATHEUS PEREIRA JERO

16 706404643564083 28/09/1972 F 03 150795 21/02/2019 02.05.02.016-0 1 01 24,20 Sem Erros
SOCORRO MELO DO NASCIMENTO

17 700007121653804 08/01/1981 F 03 150795 21/02/2019 02.05.02.016-0 A 0z 24,20 Sem Erros
ROSTLENE PINA

18 700007121653804 08/01/1981 F 03 150795 21/02/2019 02.05.02.004-6 1 02 37,95 Sem Erros
ROSILENE PINA

19 B98005895646249 17/09/2018 F 03 150795 21/02/2019 02.05.02.005-4 gl 02 24,20 Sem Erros
ANA LUYSA OLIVEIRA DA SILVA

20 BS8000444370244 20/09/1940 ™ 03 150795 22/02/2019 02.05.02.010-0 1 01 24,20 Sem Erros

JOAQUIM RAIMUNDC FERREIRA

COMPETENCIA : 02/2019 FOLHA : 028

01 700408421662849 12/06/1949 M 03 150795 22/02/201%9 02.05.02.010-0 1 01 24,20 Sem Erros
ANTONIO LOPES DO CARMO

02 B9BO02105525352 15/04/1947 M 03 150795 22/02/2019 02.05.02.005-4 1 01 24,20 Sem Erros
RATMUNDO MARQUES PEREIRA

03 898003257393263 07/08/1965 M 03 150795 22/02/2019 02.05.02.004-6 1 01 37,95 Sem Erros
RAIMUNDOQ VASCONCELOS FILHO

04 B9R003257393263 07/08/1965 M 03 150795 22/02/2019 02.05.02,010-0 1 01 24,20 Sem Erros
RATMUNDO VASCONCELOS FILHO

05 702802623970169 14/06/1988 F 03 150795 22/02/2019 02.05.02.003-8 1 02 24,20 Sem Erros
CELIA PRADO OLIVEIRA

06 B98000756211192 14/05/1990 F 03 150795 22/02/2019 02.05.02.014-3 1 01 24,20 Sem Erros
MARIA ALCILIADORA DE ARBRREU

07 898003297294932 03/10/1982 F 03 150795 22/02/2019 02.05.02.014-3 1 01 24,20 Sem Erros
EDINA AMANCIO DOS SANTOS

08 704104107585774 26/08/1972 M 03 150795 22/02/2019 02.05.02.003-8 1 01 24,20 Sem Erros
RAIMUNDO VIRGULINO DA CONCEICA

09 161162384410005 19/06/1994 F 03 150795 22/02/2019 02.05.02.014-3 1 01 24,20 Sem Erros
ADRIELE ROSARIO DE SOUZA DIAS

10 898003265303707 26/03/1993 F 03 150795 22/02/2019 02.05.02.005-4 1 01 24,20 Sem Erros
REGIANE MACIEL CONCEICAO

11 165944435940003 03/07/2002 F 03 150795 22/02/2019 02.05.02.014-3 1 01 24,20 Sem Erros
VANESSA DOS SANTOS PASCCAL

12 705507490757410 08/05/1988 F 03 150795 22/02/2019 02.05.02.006-2 1 01 24,20 Sem Erros
MARTA NELCIANE MARQUES PEREIRA

13 708001336616725 14/07/1976 M 03 150795 22/02/2019 02.05.02.003-8 3 D1 24,20 Sem Erros
RAIMUNDO CAVALCANTE DA SILVA

14 700208988029022 26/10/1997 F 03 150795 22/02/2019 02.05.02.014-3 1 01 24,20 Sem Erros
RAIRES COUTINHO COREA

15 706000388462942 30/11/1992 F 03 150795 22/02/2019 02.05.02.014-3 i 01 24,20 Sem Erros
LEILA COELHO DOS SANTOS

16 7053024067302%0 20/03/19882 F 03 150795 22/02/2019 02.05.02.004-6 1 0l 37,95 Sem Erros
ELZENIR DOS SANTOS JANSEN SANT

17 203346094740003 14/11/1993 F 03 150795 22/02/2019 02.05,02.014-3 1 01 24,20 sSem Erros
MARIA DINA DE SOUSA SILVA

18 708405702917169% 11/04/1990 F 03 150795 22/02/2019 02.05.01.005-9 1 02 42,90 Sem Erros
MARIA GLEICIANE DE LIMA FRANCO

19 898003490231785 04/01/1983 F 03 150795 28/02/2019 02.05.02.004-6 it 02 37,95 Sem Erros
JACILENE MONTEIRO BAIA

TOTAL DO CNES : 16.337,82
FORMALIZACAQ =~=~=—===== Valores sujeitos a criticas/alteracdo pelo gestor -
RESP.UNIDADE : RESP.GESTOR MUNICIPAL : RESP.GESTOR ESTADUAL : m

Carimbo Rubrica Carimbo Rubrica Carimbo

’ i

Rubrica
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M5/8AS/DATASUS/BPA SISTFMA DE INFORMACOES AMBULATORIAIS Data Comp
12/03/2019 RELATORIC DE PRODUCAQ AMBULATORIAL FEV/2019
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CNES : 6779069

COMPET FOLHA SEQ PROCEDIMENTO  CBO IDADE QTDE PREVIA SITUACAO
02/2019 001 01 03.01.01.004-8 251605 000 13 : 81,90 Sem Erros
02/2019 001 02 03.01.01.004-8 251605 001 37,80 Sem Erros
02/2019 001 03 03.01.01.004-8 251605 002 6,30 Sem Erros
02/2019 001 04 03.01.01.004-8 251605 003 18,90 Sem Erros
02/2019 001 05 03.01.01.004-8 251605 004 6,30 Sem Erros
02/2019 001 06 03.01.01.004-8 251605 006 18,90 Sem Erros
02/2019 001 07 03.01,01.004-8 251605 007 12,60 Sem Erros
N2/2019 001 08 03.01.01.004-8 251605 015 6,30 Sem Erros
02/2019 001 09 03.01.01.004-8 251605 016 18,90 Sem Erros
02/2019 001 10 03.01.01.004-8 251605 017 18,90 Sem Erros
02/2019 001 11 03.01.01.004-8 251605 018 6,30 Sem Erros
02/2019 D01 2 03.01.01.004-8 251605 020 18,90 Sem Erros
02/2019 001 13 03.01.01.004-8 251605 021 25,20 Sem Erros
02/2019 001 14 03.01.01.004-8 251605 022 12,60 Sem Erros
02/2019 001 15 03.01.01.004-8 251605 023 25,20 Sem Erros
02/2019 001 16 03.01.01.004-8 251605 024 69,30 Sem Erros
02/2019 001 17.03.01.01.004-8 251605 026 18,90 Sem Erros
02/2019 001 18 03.01.01,004-8 251605 027 6,30 Sem Erros
02720192 001 19 03.01.01.004-8 251605 028 31,50 Sem Erros
02/201% 001 20 03.01.01.004-8 251605 029 31,50 Sem Erros
©2/2019 002 01 03.01.01.004-8 251605 030 6,30 Sem Erros
02/2019 002 02 03.01.01.004-8 251605 031 31,50 Sem Erros
02/2019 002 03 03.01.01.004-8 251605 032 18,90 Sem Erros
02/2019 002 04 03.01.01.004-8 251605 033 18,90 sSem Erros
02/2019 002 05 03.01.01.004-8 251605 034 6,30 Sem Erros
02/2019 002 06 03.01.01.004-8 251605 035 18,90 Sem Erros
02/2019 002 07 03.01.01.004-8 251605 036 18,90 Sem Erros
02/2019 002 08 03.01.01.004-8 251605 037 31,50 Sem Erros
02/2018 002 09 03.01.01.004-8 251605 038 44,10 Sem Erros
02/2019 002 10 03.01.01.004-8 251605 039 37,80 Sem Erros
02/2019 002 11 03.01.01.004-8 251605 040 6,30 Sem Erros
02/2019 002 12 03.01.01.004-8 251605 041 25,20 Sem Erros
02/2018 002 13 03.01.01.004-8 251605 042 37,80 sem Erros
02/2019 002 14 03.01.01.004-8 251605 045 18,90 Sem Erros
02/2018 002 15 03.01.01.004-8 251605 046 31,50 Sem Erros
02/2018 002 16 03.01.01.004-8 251605 048 18,90 Sem Erros
02/2012 002 17 03.01.01.004-8 251605 050 25,20 Sem Erros
02/2019 002 18 03.01.01.004-8 251605 051 6,30 Sem Erros
02/201% Q02 19 03.01.01.004-8 251605 052 12,60 Sem Erros
02/2019 002 20" 03.01.01.004-8 251605 054 6,30 Sem Erros
02/2019 003 01 03.01.01.004~-8 251605 055 12,60 Sem Erros
02/2019 003 02 03.01.01.004-8 251605 056 12,60 Sem Erros
02/2019 003 03 03.01.01.004-8 251805 058 6,30 Sem Erros
02/2019 003 04 03.01.01.004-8 251605 059 18,90 Sem Erros
02/2019 003 05 03.01.01.004-8 251605 06l 37,80 Sem Erros
02/2019 003 06 03.01.01.004-8 251605 062 12,60 Sem Erros
02/2019 003 07 03.01.01.004-8 251605 063 6,30 Sem Erros
02/2019 003 08 03.,01.01.004-8 251605 064 12,60 Sem Erros
02/2019 003 092 03.01.01.004-8 251605 065 12,60 Sem Erros
02/2019 003 10 03.01.01.004-8 251605 066 31,50 Sem Erros
0272019 003 11 03.01.01.004-8 251605 087 25,20 Sem Erros
02/2019 003 12 03.01.01.004-8 251605 068 44,10 Sem Errcs
02/2019 003 13 03.01.01.004-8 251605 070 50,40 Sem Erros
02/2019 003 14 03.01.01.004-8 251605 071 31,50 Sem Erros
n2/2019 003 15 03.01.01.004-8 251605 072 6,30 Sem Erros
02/2019 003 16 03.01.01.004-8 251605 073 44,10 Sem Erros
02/2019 003 17 03.01.01.004-8 251605 074 6,30 Sem Erros
02/2018% 003 18 03.01.01.004-8 251605 075 18,90 Sem Erros
02/2019 003 19 03.01.01.004~8 251605 076 25,20 Sem Erros
02/2019 003 20 03.01.01.004~-8 251605 077 18,90 Sem Erros
02/2019 004 01 03.01.01.004-8 251605 078 44,10 Sem Erros
02/201% 004 02 03.01.01.004-8 251605 079 44,10 Sem Erros
02/2019 004 03 03.01.01.004-8 251405 080 6,30 Sem Erros
0272019 004 04 03.01.01.004-8 251605 081 6,30 Sem Erros
02/2019 004 05 03.01.01.004-8 251605 082 6,30 Sem Erros
02/2019 004 06 03.01.01,004-8 251605 084 12,60 Sem Erros
02/2019 004 07 03.01.01.004-8 251605 085 18,90 Sem Erros
02/2019 004 08 03.01.01.004-8 251605 086 1 63,00 Sem Erros
02/2019 004 09 03.01.01.004-8 251605 087 6,30 Sem Erros
02/2019 004 10 03.01.01.004-8 251605 088 6,30 Sem Erros

-
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02/2019% 004 11 03.01.01.007-2 225124 000 52 520,00 Sem Erros
02/2019 004 12 03.01.01.007-2 225124 001 18 180,00 Sem Erros
02/2019 004 13 03.01.01.007-2 225124 002 13 130,00 Sem Erros
02/2019 004 14 03.01.01.007-2 225124 003 18 180,00 Sem Erros
02/2019 004 15 03.01.01.007-2 225124 004 2 20,00 Sem Erros
FORMALIZACAQ ——=—======= Valores sujeitos a criticas/alteragao pelo gestor -
RESP.UNIDADE : RESP.GESTOR MUNICIPAL : RESP.GESTOR ESTADUAL :

Carimbo Rubrica Carimbo Rubrica Carimbo
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Rubrica
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Folha: 2*9"***!‘**’*!‘**!*!**I'l*lﬁ*******i*i****i*ff*i **f’ﬂi*!*"ersao: 02.86

MS/SAS/DARTASUS/BPA SISTEMA DE INFORMACOES AMBULATORIAIS Data Comp
12/03/2019 RELATORIO DE PRODUCAC AMBULATORIAL FEV/2019
ii****i**t**"**ﬁ*i*********t*"_ﬁtﬁl‘*****W*****i***i*I’****ti*****t**i*i****t*i**
02/2019 004 16 03.01.01.007-2 225124 Q05 80,00 Sem Erros
02/2019 004 17 03.01.01.007-2 225124 006 10,00 Sem Erros
02/2019 004 18 03.01.01.007-2 225124 007 90,00 Sem Erros
02/2019 004 19 03.01.01.007-2 225124 008 40,00 Sem Erros
02/2019 004 20 03.01.01.007-2 225124 009 10,00 Sem Erros
02/2019 005 01 03.01.01.007-2 225124 010 30,00 Sem Erros
02/2019 005 02 03.01.01.007-2 225124 011 10,00 Sem Erros
02/2019 005 03 03.01.01.007-2 225124 014 10,00 Sem Erros
02/2019 005 04 03.01.01.007-2 225124 0lé 10,00 Sem Erros
02/2019 005 05 03.01.01.007-2 225270 000 10,00 Sem Erros
02/2019 005 06 03.01.01.007-2 225270 001 30,00 Sem Erros
02/2019 005 07 03.01.01.007-2 225270 003 10,00 Sem Erros
02/2019 005 08 03.01.01.007-2 225270 004 10,00 Sem Erros
02/2019 005 09 03.01.01.007-2 225270 005 20,00 Sem Erros
02/201% 005 10 03.01.01.007-2 225270 006 30,00 Sem Erros
02/2019 005 11 03.01.01.007-2 225270 007 20,00 Sem Erros
02/2019 005 12 03.01.01.007-2 225270 008 20,00 Sem Erros
02/2019 005 13 03.01.01.007-2 225270 010 30,00 Sem Erros
02/2019 005 14 03.01.01.007-2 225270 011 40,00 Sem Erros
02/2018 005 15 03.01.01.007-2 225270 012 30,00 Sem Erros
02/2019 005 16 03.01.01.007-2 225270 013 30,00 Sem Erros
02/2019 005 17 03.01.01.007-2 225270 014 30,00 Sem Erros
02/2019 005 18 03.01.01.007-2 225270 015 30,00 Sem Erros
02/2019 005 19 03.01.01.007-2 225270 016 10,00 Sem Erros
02/2019 005 20 03.01.01.007-2 225270 017 40,00 Sem Erros
02/2019 006 01 03.01.01.007-2 225270 018 10,00 Sem Erros
02/2019 006 02 03.01.01.007-2 225270 019 10,00 Sem Erros
02/2019 006 03 03.01.01.007-2 225270 020 20,00 Sem Erros
02/2019 006 04 03.01.01.007-2 225270 021 30,00 Sem Erros
02/2019 006 05 03.01.01.007-2 225270 022 60,00 Sem Erros
02/2019 006 06 03.01.01.007-2 225270 023 20,00 Sem Erros
02/2019 006 07 03.01.01.007-2 225270 024 20,00 Sem Erros
02/2019 006 08 03.01.01.007-2 225270 025 30,00 Sem Erros
02/2019 006 09 03.01.01.007-2 225270 026 30,00 Sem Erros
02/2019 006 10 03.01.01.007-2 225270 027 60,00 Sem Erros
02/2012 006 11 03.01.01.007-2 225270 028 20,00 Sem Erros
02/2019 006 12 03.01.01.007-2 225270 029 30,00 Sem Erros
02/2019 006 13 03.01.01.007-2 225270 030 50,00 Sem Erros
02/2019 006 14 03.01.01.007-2 225270 031 50,00 Sem Erros
0272019 006 15 03.01.01.007-2 225270 032 40,00 Sem Erros
02/2019 006 16 03.01.01.007-2 225270 033 60,00 Sem Erros
02/2019 006 17 03.01.01.007-2 225270 034 30,00 Sem Erros
02/2019 006 18 03.01.01.007-2 225270 035 30,00 Sem Erros
02/2019 0086 19 03.01.01.007-2 225270 036 50,00 Sem Erros
02/2019 006 20 03.01.01.007-2 225270 037 40,00 Sem Erros
02/2019 007 01 03.01.01.007=2 225270 038 20,00 Sem Erros
02/2019 007 02 03.01.01.007-2 225270 039 70,00 sSem Erros
02/2019 007 03 03.01.01.007-2 225270 040 10,00 Sem Erros
02/2019 007 04 03.01.01.007-2 225270 042 50,00 Sem Erros
02/2019 007 05 03.01.01.007-2 225270 043 20,00 Sem Erros
02/2019 007 06 03.01.01.007-2 225270 044 20,00 Sem Erros
02/2019 007 07 03.01.01.007-2 225270 045 20,00 Sem Erros
02/2019 007 08 03.01.01.007-2 225270 048 40,00 Sem Erros
02/2019 007 09 03.01.01.007-2 225270 048 70,00 Sem Erros
02/2019 007 10 03.01.01.007-2 225270 049 10,00 Sem Erros
02/2019 007 11 03.01.01.007-2 225270 050 60,00 Sem Erros
02/2019 007 12 03.01.01.007-2 225270 051 10,00 Sem Erros
02/2019 007 13 03.01.01.007-2 225270 052 20,00 Sem Erros
02/2019% 007 14 03.01.01.007=-2 225270 053 30,00 Sem Errocs
02/2019 007 15 03.01.01.007-2 225270 054 10,00 Sem Erros
02/2019 007 16 03.01.01.007-2 225270 055 20,00 Sem Erxos
02/2019 007 17 03.01.01.007-2 225270 05¢ 10,00 Sem Erros
02/2019 007 18 03.01.01.007-2 225270 057 30,00 Sem Erros
02/2019 007 19 03.01.01.007=-2 225270 058 30,00 Sem Erros
02/2019 007 20 03.01.01.007-2 225270 059 20,00 Sem Erros
02/2019 008 01 03.01.01.007-2 225270 060 10,00 Sem Erros
02/2019 008 02 03.01.01.007-2 225270 061 10,00 Sem Erros
02/2019 008 03 03.01.01.007-2 225270 062 10,00 Sem Erros
02/2019 008 04 03.01.01.007-2 225270 063 10,00 Sem Erros
02/2019 008 05 03.01.01.007=-2 225270 065 10,00 Sem Erros
02/2019 008 06 03.01.01.007-2 225270 066 40,00 Sem Erros
0272019 008 07 03.01.01.007-2 225270 087 10,00 Sem Erros
02/2019 008 08 03.01.01.007-2 225270 068 20,00 Sem Erros
02/2019 008 09'03.01.01,007-2 225270 069 10,00 Sem Erros
02/2019 008 10 03.01.01.007-2 225270 070 10,00 Sem Erros
02/2019 008 11 03.01.01.007-2 225270 074 10,00 Sem Erros
02/2019 008 12 03.01.01.007-2 225270 077 10,00 Sem Erros
02/2019 008 13 03.01.01.007-2 225270 079 20,00 Sem Erros
02/2019 008 14 03.01.01,007-2 225250 013 30,00 Sem Erros
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Folha: FEECANA A AR AIN TN S AR I A IR E NI RN E RS R TSR A FNE R I AT IR AR RN ANk *Targa0: 02.86

MS/SAS/DATASUS/BPA SISTEMA DE INFORMACOES AMBULATORIAIS Data Comp
12/03/2019 RELATORIO DE PRODUCAO AMBULATORIAL FEV/2019
AR AR SRR SR R AR AR ERE RS A s R R SRR e e e e e R R R R e R R R S SRS R R E R RS RS
02/201% 008 15 03.01.01:007=2 225250 014 10,00 Sem Erros

02/2019 008 16 03.01.01.007-2 225250 015
02/2019 008 17 03.01.01.007-2 225250 020
02/2019 008 18 03.01.01.007-2 225250 021
02/2019 008 19 03.01.,01.007-2 225250 022

02/2019 008 20 03.01.01.007-2 225250 023
02/2019 009 01 03.01.01.007-2 225250 024
02/2019 009 02 03.01.01,007-2 225250 025
02/2019 009 03 03.01.01.007-2 225250 026
02/2019 009 04 03.01.01.007-2 225250 027
02/2019 009 05 03.01.01.007-2 225250 028
02/2019 009 06 03.01.01.007-2 225250 029
02/2019 009 07 03.01.01.007-2 225250 030
02/2019 009 08 03.01.01.007-2 225250 031
02/2019 009 09 03.01.01.007-2 225250 032
02/2019 009 10 03.01.01.007-2 225250 034
02/2019 009 11 03.01.01.007-2 225250 035
02/2019 009 12 03.01.01.007-2 225250 03e
02/2019 009 13 03.01.01.007-2 225250 037
02/2019 009 14 03.01.01.007-2 225250 038
02/2019 009 15 03.01.01.007-2 225250 039
02/2019 009 16 03.01.01.007-2 225250 040
02/2019 009 17 03.01.01.007-2 225250 041
0272019 009 18 03.01.01.007-2 225250 042
02/2019 009 19 03.01.01.007-2 225250 043
02/2019 009 20 03.01.01.007-2 225250 044
02/2019 010 01 03.01.01.007-2 225250 045
02/2019 010 02 03.01.01.007-2 225250 046
02/2019 010 03 03.01.01.007-2 225250 047
02/2019 010 04 03.01.01.007-2 225250 048
02/2019 010 05 03.01.01.007-2 225250 049
02/2019 010 06 03.01.01.007-2 225250 050
02/2019 010 07 03.01,01.007-2 225250 051
02/2019 010 08 03.01.01.007-2 225250 052
02/2019 010 09 03.01.01.007-2 225250 053
02/201% 010 10 03.01.01.007-2 225250 054
02/2019 010 11 03.01.01,007-2 225250 055
02/2019 010 12 03.01.01.007-2 225250 056
02/2019 Q10 13 03.01.01.007-2 225250 057
02/2019 010 14 03.01.01.007-2 225250 060
02/2019 010 15 03.01.01.007-2 225250 061
02/2019 010 16 03.01.01.007-2 225250 062
02/2019 010 17 03.01.01.007-2 225250 064
02/2019 010 18 03.01.01.007-2 225250 065
02/2019 010 19 03.01.01.007-2 225250 072
02/2019 010 20 03.01.01.007-2 225250 073
02/2019 011 01 03.01.01.007-2 225250 075
02/2019 011 02 03.01.01.007-2 225250 097
02/2019 011 03 03.01.01.007-2 225225 003
02/2019 011 04 03.01.01.007-2 225225 004
02/2019 011 05 03.01.01.007-2 225225 007
02/2019 011 06 03.01.01.007-2 225225 009
02/2019 011 07 03.01.01.007-2 225225 01z
02/2019 011 08 03.01.01.007-2 225225 019
02/2019 011 09 03.01.01.007-2 225225 020
02/2019 011 10 03.01.01.007-2 225225 021
02/2019 011 11 03:01.01,007-2 225225 022
02/2019 011 12 03.01.01.007-2 225225 023
0272019 011 13 03.01.01,007-2 225225 024
02/2019 011 14°03:01.01.007-2 225225 025
02/2019 011 15 03.01.01.007-2 225225 0286
02/2019 011 16 03.01.,01.007-2 225225 027
02/2019 011 17 03.01.01.007-2 225225 028
02/2019 011 18 03.01.01.007-2 225225 029
02/201%9 011 19 03.01.01.007-2 225225 030
02/2019 011 20 03.01.01.007-2 225225 031
0272019 012 01 03.01.01.007-2 225228 032
02/201¢9 012 02 03.01.01.007-2 225225 033
02/2019 012 83 103+01.01.007=-2 225225 034
02/2019 012 04 03.01.01.007-2 225225 035
02/2019 012 05 03.01.01,007-2 225225 036
02/201% 012 06 03.01.01.007-2 225225 037
02/2019 D12 07 03.01.01.007-2 225225 038
02/2019 012 08 03.01.01.007-2 225225 040
02/2019 012 09 03.01.01.007-2 225225 041
02/2019 012 10 03.01.01.007-2 225225 042
02/2019 012 11 03.01.01.007-2 225225 043
02/2019 012 12 03.01.01.007-2 225225 044
02/2019 012 13 03.01,01.007-2 225225 045

10,00 Sem Erros
10,00 Sem Erros
20,00 Sem Exros
20,00 Sem Erros

10,00 Sem Erros
40,00 Sem Erros
40,00 Sem Erros
30,00 Sem Erros
20,00 sem Erros
30,00 Sem Erros
30,00 Sem Erros
60,00 Sem Erros
60,00 Sem Erros
50,00 Sem Erros
40,00 Sem Erros
20,00 Sem Erros
50,00 Sem Erros
20,00 Sem Erros
10,00 sem Erros
60,00 Sem Erros
40,00 Sem Erros
70,00 Sem Erros
20,00 Sem Erros
40,00 Sem Erros
40,00 Sem Erros
40,00 Sem Erros
60,00 Sem Erros
20,00 sem Erros
40,00 sem Erros
40,00 Sem Erros
70,00 Sem Erros
20,00 Sem Erros
40,00 Sem Erros
20,00 Sem Erros
10,00 Sem Erros
40,00 Sem Erros
30,00 Sem Erros
10,00 Sem Erros
20,00 Sem Erros
20,00 Sem Erros
20,00 Sem Erros
20,00 Sem Exrros
30,00 Sem Erros
10,00 Sem Erros
10,00 Sem Erros
10,00 Sem Erros
10,00 Sem Erros
10,00 Sem Erros
10,00 Sem Erros
20,00 Sem Erros
20,00 Sem Erros
10,00 Sem Erros
10,00 Sem Erros
20,00 Sem Erros
20,00 Sem Erros
10,00 Sem Erros
30,00 Sem Erros
10,00 Sem Erros
50,00 Sem Erros
30,00 Sem Erros
20,00 Sem Erros
30,00 Sem Erros
10,00 Sem Erros
20,00 Sem Erros
50,00 Sem Erros
20,00 Sem Erros
40,00 Sem Erros
30,00 Sem Erros
60,00 Sem Erros
30,00 Sem Erros
30,00 Sem Erros
50,00 Sem Erros
20,00 Sem Erros
40,00 Sem Erros
20,00 Sem Erros
40,00 Sem Erros
20,00 Sem Erros
40,00 Sem Erros
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FORMALIZACAQ ======ee=a= Valores sujeitos a criticas/alteragdo pelo gestor -
RESP.UNIDADE : RESP.GESTOR MUNICIPAL : RESP.GESTOR ESTADUAL :
Carimbo Rubrica Carimbo Rubrica Carimbo Rubrica
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Folha: QR A R A AR E A RN RNAR AT AN ERRRI AR R AR ATARR AR AR R A RN AR AR RN * N Yargao: 02.86
MS/SAS/DATASUS/BPA SISTEMA DE INFORMACOES AMBULATORIAIS Data Comp
12/03/2019 RELATORIO DE PRODUCAC AMBULATORIAL FEV/2019
R R e e R e T2 s R I I
02/2019 012 14 03.01.01.007-2 225225 046 40,00 Sem Erros
02/2019 012 15 03.01.01.007-2 225225 048 20,00 sem Erros
02/2019 012 16 03.01.01.007-2 225225 049 20,00 Sem Erros
02/2019 012 17 03.01.01.007=-2 225225 050 10,00 Sem Erros
02/2019 012 18 03.01.01.007-2 225225 051 20,00 Sem Erros

02/2019 012 19 03.01.01.007-2 225225 D52 10,00 Sem Erros
02/2019 012 20 03.01.01.007-2 225225 054 10,00 Sem Erros

02/2019 013 01 03.01.01.,007-2 225225 055 30,00 Sem Erros
02/2019 013 02 03.01.01.007-2 225225 056 30,00 Sem Erros
0272019 013 03 03.01.01.007-2 225225 057 10,00 Sem Erros
02/2019 013 04 03.01.01.007-2 225225 058 10,00 Sem Erros
02/2019 013 05 03.01.01.007-2 225225 059 30,00 Sem Erros
02/2019 013 06 03.01.01.007-2 225225 080 20,00 Sem Erros
02/201% 013 07 03.01.01.007-2 225225 061 20,00 sem Erros
0272018 013 08 03.01.01.007-2 225225 063 10,00 Sem Erros
02/2019 013 09 03.01.01.007-2 225225 064 10,00 Sem Erros
0272019 013 10 03.01.01.007-2 225225 065 10,00 Sem Erros
02/2019 013 11 03.01.01.007-2 225225 066 10,00 Sem Erros
02/2019 013 12 03.01.01.007-2 225225 087 10,00 Sem Erros
02/2019 013 13 03.01.01.007-2 225225 068 ‘10,00 Sem Erros
02/2019 013 14 03.01.01,007-2 225225 070 20,00 Sem Erros
02/2019 013 15 03.01.01.007-2 225225 071 10,00 sem Erros
02/2019 013 16 03.01.01.007=2 225225 073 10,00 Sem Erros
02/2019 013 17 03.01.01.007-2 225225 075 10,00 Sem Erros
02/2019 013 18 03.01.01.007-2 225225 081 10,00 Sem Erros
02/2019 013 19 03.01.01.007-2 225120 017 10,00 Sem Erros
02/2019 013 20 03.01.01.007-2 225120 024 10,00 Sem Erros
02/2019 014 01 03.01.01.007=2 225120 025 10,00 Sem Erros
02/2019 014 02 03.01.01.007-2 225120 034 10,00 Sem Erros
02/2019 014 03 03.01.01.007-2 225120 035 10,00 Sem Erros
02/2019 014 04 03.01.01.007-2 225120 036 10,00 Sem Erros
02/2019 014 05 03.01.01.007-2 225120 037 20,00 Sem Erros
02/2019 014 06 03.01.01.007-2 225120 038 10,00 Sem Erros
02/2019 014 07 03.01.01.007-2 225120 039 20,00 Sem Erros
02/2019 014 08 03.01.01.007-2 225120 040 10,00 Sem Erros
02/2019 014 09 03.01.01.007-2 225120 042 10,00 Sem Erros
02/2019 014 10 03.01.01.007-2 225120 043 20,00 Sem Erros
02/2012 014 11 03.01.01.007-2 225120 045 40,00 Sem Erros
02/2019 014 12 03.01.01.007-2 225120 046 10,00 Sem Erros
02/2018 014 13 03.01.01.007-2 225120 047 10,00 Sem Erros
02/2019 014 14 03.01.01.007-2 225120 049 10,00 Sem Erros
02/2019 014 15 03.01.01.007=2 225120 050 10,00 Sem Erros
02/2019 014 16 03.01.01.007-2 225120 052 10,00 Sem Erros
02/2019 014 17 03.01.01.007-2 225120 053 10,00 Sem Erros
02/2019 014 18 03.01.01,007-2 225120 054 20,00 Sem Erros
02/2019 014 19 03.01.01.007-2 225120 055 40,00 Sem Erros
02/2019 014 20 03.01.01,007-2 225120 056 30,00 Sem Erros
02/2019 015 01 03.01.01.007-2 225120 057 20,00 Sem Erros
02/2019 015 02 03.01.01.007-2 225120 059 30,00 Sem Erros
02/2019 015 03 03.01.01.007-2 225120 060 20,00 Sem Erros
02/2019 015 04 03.01.01,007-2 225120 062 10,00 sem Erros
02/2019 015 05 03.01.01.007-2 225120 065 10,00 Sem Erros
02/2019 015 06 03.01.01.007-2 225120 066 10,00 Sem Erros
02/2019 015 07 03.01.01.007-2 225120 067 20,00 Sem Erros
02/2019 015 08 03.01.01.007-2 225120 069 10,00 Sem Erros
02/2019 015 09 03.01.01.007-2 225120 070 10,00 Sem Erros
02/2019 015 10 03.01.01.007-2 225120 073 10,00 Sem Erros
02/2019 015 11 03.01.01.007-2 225120 074 20,00 Sem Erros
02/2019 015 12 03.01,01,007-2 225120 075 20,00 Sem Erros
02/2019 015 13 03,01.01.007-2 225120 080 10,00 Sem Errecs
02/2019 015 14 03.01.01.007-2 225120 085 10,00 Sem Erros

e S e R e e o P B B e e e O R I X e e S o A N T g S S P P T XS % (R S T ) S P PR N A O S g

02/2019 015 15 02.02.01.012-0 225125 000 179 331,15 Sem Erros
02/2019 015 16 02.02.01.018-0 225125 000 18 40,50 Sem Erros
02/2019 015 17 02.02.05.009-2 225125 000 40 324,80 Sem Erros
02/2019 015 18 02.02.01.020-1 226125 000 162 325,62 Sem Erros
02/2019% 015 19 02.02.01,021-0 225125 000 32 59,20 Sem Erros
02/2019 015 20 02.02.01.022-8 225125 000 214 751,14 Sem Erros
02/2019 016 01 02.02.01.033~-3 225125 000 72 296,64 Sem Erros
02/20192 0leé 02 02.02.01.028-7 225125 000 571 2.004,21 Sem Errcs
02/2019 0186 03 02.02.01.027-9 225125 000 568 1.993,68 Sem Erros
02/2019 016 04 02.02.01.029-5 225125 000 1271 2.351,35 Sem Erres
02/2019 016 05 02.02.01.032-5 225125 000 16 58,88 Sem Erros
02/2019 016 06 02.02.01.031-7 225125 000 1019 1.885,15 Sem Erros
02/2019 016 07 02.02.01.039-2 225125 000 1 3,51 Sem Erros
02/2019 016 08 02.02.01.042=2 225125 000 95 150,95 Sem Erros
02/2019 016 09 02.02.01.046-5 225125 ooc 51 179,01 Sem Erros
02/2019 016 10 02.02.01.047-3 225125 000 1155 2.136,75 Sem Erros
02/2019 01é 11 02.02:01.053~8 225125 000 45 165,60 Sem Erros
02/2019 016 12 02.02.01.036-8 225125 000 56 206,08 Sem Erros
FORMALIZACAQ ===m======- Valores sujeitos a criticas/alteracdo pelo gestor -
RESP.UNIDADE : RESP.GESTOR MUNICIPAL : RESP.GESTOR ESTADUAL :

Carimbo Rubrica Carimbo
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MS/SAS/DATASUS/BPA SISTEMA DE INFORMACOES AMBULATORIAIS bata Comp
12/03/20189 RELATORIQ DE PRODUCAC AMBULATORIAL FEV/2019
e R R TR i e e e A R e P e
02/2019 016 13 02.02.01.055-4 225125 000 34 76,50 Sem Erros
02/2019 016 14 02.02.01.056-2 225125 000 152 305,52 Sem Erros
02/2019 016 15:02.02.01.061-9 225125 000 i | 1,40 Sem Erros
02/2019 016 16 02.02,01.062-7 225125 000 16 29,60 Sem Erros
02/2019 016 17 02.02.01.063-5 225125 000 473 875,05 Sem Erros
02/2019 016 18 02.02.01.064~-3 225125 000 626 1.258,26 Sem Erros
02/2019 018 19 02.02.01.065~1 225125 000 629 1.264,29 Sem Erros
02/2019 016 20 02.02.01.067-8 225125 000 709 2.488,59 sem Erros
02/2019 017 01 02.02.01.069-4 225125 000 983 1.818,55 Sem Erros
02/2019 017 02 02.02.12.008-2 225125 000 221 302,77 Sem Erros
0272019 017 03 02.02.02.038-0 225125 000 800 3.288,00 Sem Erros
02/2019 017 04 02.02.02.050-9 225125 000 6 16,38 Sem Erros
02/2019 017 05 02.02.02.003-7 225125 000 1 2,73 Sem Erros
02/2019 017 06 02.02.02.015-0 225125 ooo 19 51,87 Sem Erros
02/2019 017 07 02.02.01.073-2 225125 000 130 2.034,50 sem Erros
02/2019 017 08 02.11.08.002-0 225125 000 3 8,34 Sem Erros
02/2019 017 09 02.02.02.007-0 225125 000 167 455,91 Sem Erros
02/2019 017 10 02.02.02.013=-4 225125 000 31 178,87 Sem Erros
02/2019 017 11 02.02.03.064-4 225125 000 A 18,55 Sem Erros
0272019 017 12 02.02.03.098-9 225125 000 1 18,55 Sem Erros
02/2019 017 13 02.02.03.091=1 225125 000 3 55,65 Sem Erros
02/2019 017 14 02.02.03.047-4 225125 000 B 22,64 Sem Erros
02/2019 017 15 02.02.06,021-7 225125 000 T3 573,05 Sem Erros
02/2018 017 16 02.02.03.113-6 225125 000 2 20,00 sem Erros
02/2018 017 17 02.02.03.097-0 225125 000 26 482,30 Sem Erros
02/2019 017 18 02.13.01.020-8 225125 000 p i 0,00 Sem Erros
02/2019 017 19 02.02.03.030-0 225125 000 1 10,00 sem Erros
02/2019 017 20 02.02.03.020-2 225125 000 723 2.046,09 sem Erros
02/2019 018 p1 02.02.03.,117-9 225125 000 109 308,47 Sem Erros
02/2019 018 02 02.02.03.111-0 225125 000 110 311,30 Sem Erros
02/2019 018 03 02.02,.11.009-5 225125 000 1 8,00 Sem Erros
02/2019 018 04 02.02.06.002-0 225125 000 2 25,08 sSem Erros
02/2019 018 05 02.02.11.005-2 225125 000 2 24,20 sem Erros
02/2019 018 06 02.02.05.001-7 225125 000 558 2.064,60 Sem Erros

02/2019 018 07 02.02.04.012-7 225125 000 ] 9,90 Sem Erros

02/2019 018 08 02.02.04.013-5 225125 000 < 10,25 Sem Erros

0272019 018 0% 02.02.04.014-3 225125 000 2 3,30 Sem Erros

02/201%8 018 10 02.02.08,007-2 225125 000 2 5,60 Sem Erros

02/2019 018 1l 02.02.08.013~7 225125 000 2 8,38 Sem Erros

02/2019 018 12 02.02.05.011-4 225125 0oo 1 2,04 sem Erros
2

02/2019 018 13 02.02.08.012-9 225125 000 20,50 Sem Erros

02/2019 018 14 02.02.08.015-3 225125 000 15 172,35 Sem Erros
02/2019 018 15 02.02.08.004-8 225125 000 15 63,00 Sem Erros
02/2019 018 16 03.01.06.006-1 225125 000 4887 53.757,00 Sem Erros
02/2019 018 17 02.11.02.003-6 225125 000 229 1.179,35 Sem Erros
02/2019 018 18 02.05.02.018-6 225320 000 141 3.412,20 Sem Erros
02/2019 018 19 03.01.06.010-0 225320 000 70 910,00 Sem Erros
02/201% 018 20 03.01.10,001-2 322205 000 8330 5.247,90 Sem Erros
0272019 019 01 03.01.06.002-9 225125 000 1429 17.819,63 Sem Erros
02/2019 019 02 04.15.04.004-3 225125 000 432 12.899,52 Sem Erros
02/2019 019 03 03.03.09.020-0 225270 000 50 2.096,50 Sem Erros
02/2019 019 04 03.03.09.021-9 225270 000 10 475,80 Sem Erros
02/2019 019 05 03.03.09.022-7 225270 000 50 2.081,50 Sem Erros
02/2019 019 06 03.03.07.004-8 225125 000 5 247,50 Sem Erros
0272019 019 07 03.03.07.005~-6 225125 000 5 236,25 Sem Erros
02/2019 019 08 04.01.01.007-4 225125 000 5 62,30 Sem Erros
02/2019% 019 09 04.01.01.011-2 225125 000 5 59,20 Sem Erros
02/2019 019 10 02.04.03.017-0 225320 000 619 4,258,72 Sem Erros
02/2019 019 11 02.04.03.007-2 225320 000 il 92,07 Sem Erros
02/2019 019 12 02.04.04.006-0 225320 000 68 503,20 Sem Erros
02/2019 019 13 02.04.04.003~-5 225320 000 i0 74,00 Sem Erros
02/201% 019 14 02.04.04.011~-6 225320 000 54 430,92 Sem Erros
02/2019 019 15 02.04.04.007-8 225320 oo 41 241,90 Sem Erros
02/2019 018 16 02.04.04.012-4 225320 000 73 504,43 Sem Erros
02/2019 019 17 02.04.04.009-4 225320 000 74 466,20 Sem Erros
02/2019 019 1B 02.04.04.005-1 225320 000 8 62,16 Sem Erros
02/2019 019 19 02.04.04.001-9 225320 000 38 243,96 Sem Erros
02/2019 019 20 02.04.06.016-8 225320 000 58 518,52 Sem Erros
02/2019 020 01 02.04.06.011-7 225320 000 13 116,22 Sem Erros
02/2019 020 02 02.04.01.012-8 225320 000 7 58,66 Sem Erros
02/2019 020 03 02.04.01.006-3 225320 000 4 27,52 Sem Erros
0272019 020 04 02.04.06.009-5 225320 000 33 256,41 Sem Erros
02/2019 020 05 02.04.06.007-9 225320 000 19 147,63 Sem Erros
02/2019 020 06 02.04.06.015-0 225320 000 73 481,38 Sem Erros
02/2019 020 07 02.04.06.012-5 225320 000 72 488,16 Sem Erros
02/2019 020 08 02.04.06.008~7 225320 000 6l 396,50 Sem Erros
02/2019 020 092 02.04.05.013-8 225320 000 78 559,26 Sem Erros
02/2019 020 10 02.04.02.004-2 225320 000 76 622,44 Sem Erros
02/2019 020 11 02.04.02.006-9 225320 000 113 1.216,56 Sem Erros
FORMALIZACAQ ======—==== Valores sujeitos a criticas/alteracdo pelo gestor -
RESP.UNIDADE : RESP.GESTOR MUNICIPAL : RESP.GESTOR ESTADUAL :

Rubrica Carimbo Rubrica Carimbo Rubrica

Carimbo
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02/2019 020 12 02.04.02,010-7 225320 000 1 9,73 Sem Errocs
02/2019 020 13 02.04.06.010-9 225320 000 11 71,50 Sem Erros
0272019 020 14 02.04.01.014-4 225320 000 24 175,68 Sem Erros
TOTAL DO CNES : 154.487,03

FORMALIZACAQ ————===—=—= Valores sujeitos a criticas/alteragdoc pelo gestor -
RESP.UNIDADE : RESP.GESTOR MUNICIPAL : RESP.GESTOR ESTADUAL :

Carimbo Rubrica Carimbo Rubrica Carimbo Rubrica
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RELATORIO MENSAL
COMISSAO DE
CONTROLE DE

INFECCAO HOSPITALAR

REFERENCIA: FEVEREIRO/2019
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| - INTRODUGAO

Com o objetivo de desenvolver assisténcia de qualidade para a prevengdo de
Infecgbes Relacionada a Assisténcia a Saude (IRAS) para a seguranga do paciente
em todas as atividades em que esteja envolvido, o Hospital Geral de Tailandia
(HGT) mantem ativo em suas dependéncias a Comissédo de Controle de Infecgéo

Hospitalar (CCIH) e Servigo de Controle de Infecgdo Hospitalar (SCIH) conforme
portaria 2616/98 e Lei 9431/97.

As atividades relacionadas a prevencgdo e controle das infecgbes, sado discutidas e
analisadas em reunides mensais da CCIH e Nucleo de Qualidade e Seguranga do
Paciente, sendo tragado agbes educativas voltadas para as boas praticas da
assisténcia por meio de treinamentos, orientagdes, palestras, instrugdes de trabalho,
medidas preventivas e entre outros. Essas atividades séo realizadas em parceria
com os demais departamentos e do HGT para organizagdo das atividades.

As informagdes e dados descritos nesse relatorio, foram extraidos das buscas ativas
realizadas aos setores assistenciais (clinicas de internagdo A e B, centro cirurgico,
central de parto obstétrico e unidades de cuidados intermediarios), busca fonada,
busca egresso, servico de estatistica, servico de prontuario do paciente,
faturamento, laboratorio, farmacia, CME, SESMT, sistema SALUX e demais setores
de apoio que contribuiram para elaboracédo desse documento.

Il - MEMBROS DA COMISSAO DE CONTROLE DE INFECGAO
HOSPITALAR

A CCIH possui em sua constituicdo oito (08) membros efetivos:

° Joseph Isaac P. Torres — Médico / Presidente da CCIH,

> Wanderson Lisboa Braga — Enfermeiro / Coordenador do Servi¢co de Controle
de Infecgéo Hospitalar / Vice — Presidente da CCIH;

. Julianny Nathashi S. Silveira — Biomédica / Coordenador do Laboratério;
o Ricardo Gomes Junior — Enfermeiro / Gerente de Enfermagem;,
@ Dimas Rezende Junior — Enfermeiro / Coordenador de Enfermagem;

Av. Florianépolis, s/n°, Novo. Tailandia/PA. @
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OBS: Deixa de fazer parte da CCIH e das atividades da coordenagéo de Hotelaria /
Supervisora do SHL/SPR do HGT Flavia Machado.

Realizado atualizagdo Ato administrativo com efetivagdo / substituicdo de novos
membros conforme documentos em anexo na ata da CCIH.

Il = VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA

As investigacdes das IRAS, se da por meio da vigilancia epidemioldgica, sendo
desenvolvida pelo enfermeiro do SCIH, por meio da realizagdo de busca ativas ais
setores de internagéo (clinicas de internagdo A e B, centro cirlrgico, central de parto
obstétrico e unidades de cuidados intermediarios), busca egresso ao ambulatério de
consulta e busca fonada. Como forma de ampliagdo das buscas as possiveis IRAS,
diariamente sdo realizadas avaliagbes de todas as fichas de atendimento dos
pacientes passados pelo setor de pronto atendimento / emergéncia, somando um
total de 4.887 fichas revisadas.

Os dados coletados durantes as visitas, buscas e avaliagdo de documentos, s@o
comparados com as informagdes contidas nos prontuarios doa pacientes de
internacdes atuais e anteriores, sendo analisada patologia de base, fatores de risco,
uso de antibidticos, tempo de internacgéo, realizagdo de procedimentos invasivos,
uso de dispositivos, avaliagdo de exames e sinais vitais, com a finalidade de
fechamento do diagnostico para IRAS.

Os casos de IRAS séo notificados meio do formulario da instituicdo e por meio do
formulario eletrénico no portal da ANVISA (http//portal.anvisa.gov.br), ndo sendo
mais necessario o envio das planilhas de IRAS por e-mail como feito anteriormente.
Os casos de IRAS também serdo inseridos no sistema do NOTIVISA como evento
adverso.

Av. Florianopolis, s/n°, Novo. Taildndia/PA. @
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NOTIFICAGOES DE AGRAVO E DOENGAS COMPULSORIAS

* As doengas e agravos de interesse epidemiolégico sdo monitorados por meio
das fichas de notificagdo compulsdrias realizadas pelos setores das clinicas
de internagdo e unidade de cuidados intermediarios quando aberto
investigagdo para esclarecimento das doencas de base, centro cirlirgico e
central de parto obstétrico para investigagdo de HIV e Sifilis durante admisséo
das gestantes e setor de pronto atendimento / emergéncia onde s&o
realizadas notificagdes para os diversos casos como: atendimento antirrabico
humano, acidente por animais pegonhentos, violéncia interpessoal /
autoprovocada e entre outros.

* As notificagbes compulsérias sdo recolhidas e avaliadas no momento da
reviso das fichas de atendimento dos pacientes do setor de pronto
atendimento / emergéncia e durante avaliagdo dos pacientes internados
quando solicitado investigacdo dos casos de interesse epidemioldgico. Essa
avaliagdo tem como objetivo evitar condutas inadequadas e subnotificagdes.

e Os casos subnotificados sdo encaminhados para os responsaveis do setor
notificador. Apés avaliagdo, o documento é anexado a uma ficha numerada
do SINAN e encaminhado para a Secretaria de Vigildncia Epidemiolégica do
Municipio de Tailandia / PA para que sejam informadas no sistema de
notificacdo do Ministério da Salde.

Av. Florianépolis, s/n°, Novo. Tailandia/PA. @
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Tabela 01: Notificagdo realizada no més de fevereiro / 2019 geradas pelos

setores de urgéncia / emergéncia, internagdes e centro obstétrico.

Doencas e agravos de notificacdes
compulsérias
Agravos
Atend. Anti-rabico Humano
Acidente por Animais Pegonhetos
Denguer k
Violéncia Interpessoal
sifilis em Gestante
Sifilis Congénita
Gestante com HIV
Crianga Exposta ao HIV
Tuberculose
Doenga de Chagas
Meningite
Acidente Trabalho
Intoxicagso Exégena
TOTAL NOTIFICACOES REALIZADAS
Diarreia
Fonte: Fichas de atendimento e fichas de notificagdes Compulsérias

7
:

5§:-_h‘uuunuuw.pgﬂg‘,‘2.

Analise 1: O més de fevereiro apresenta uma crescente nos atendimentos
antirracos humano em comparagdo ao més passado encerrando com 31 casos
atendidos, estando esses distribuidos em: 25 agressdes causadas por cdo
domesticos, de rua, desaparecidos ou considerados mortos, 04 agressées causados
por felino domestico, de rua, desaparecido ou considerados morto e duas agressoes
provocado por mordedura de macaco. Os atendimentos prestados a esses pacientes
tiveram prescricdes de vacina e soro antirrabico humano conforme avaliagdo do
caso e sua indicagdo de acordo com Norma Técnica de Profilaxia da Raiva
Humana do Ministério da Salde, tendo como objetivo a prevencdo da raiva
humana. O més de fevereiro encerra sem incidéncia de raiva humana.

Analise 2: Para os atendimentos realizado a pacientes vitimas de acidente por
animais pegonhentos, 0 més de fevereiro por ter 28 dias, manteve a media de
atendimento, encerrando o més com 20 casos, estando distribuidos em: 14
acidentes provocados por serpentes, 04 picadas provocado por escorpido, 01
pessoas picadas por abelha e 01 ferroada provocada arraia. Os acidentes com
confirmagéo ou suspeita de inoculagdo de veneno, sdo ofertados soros antivenenos

Av. Floriandpolis, s/n°, Novo. Tailindia/PA. @
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conforme avaliagdo medica, e para os acidentes provocados por animais que néo

apresentam venenos foram ofertados analgésicos e demais cuidados necessérios,
ficando os pacientes em periodos de observacdes para descarte de riscos
provocado pelos acidentes. Os atendimentos prestados estdo conforme o Manual
de Acidentes por Animais Pegonhentos disponiveis no setor de urgéncia e
emergéncia.

Analise 3: Em relagdo aos atendimentos de violéncia interpessoal / autoprovocada,
o més de fevereiro encerra com 25 casos notificados, estando distribuidos em 16
agressoes fisicas provocadas por conflitos de ruas e assaltos e 07 agressées por
violéncia domestica, e 02 tentativas de suicidio, sendo ofertados todos os cuidados
necessarios conforme avaliagdo do caso pela equipe multiprofissional. Os casos
atendidos em que ndo apresentam boletim de ocorréncia ou quando o paciente é
menor de idade, € realizado comunicado as autoridades do Municipio para
conhecimento do fato.

Analise 4: Para os pacientes com suspeita de dengue em que apresentavam sinais
e sintomas caracteristicos da doenga, é realizado teste rapido de antigenos e
anticorpos de IgG e IgM, encerrando o més com 02 teste positivos para as duas
titulacGes e 4 testes com apenas o IgG positivo. Os pacientes foram medicados e
orientados conforme os atendimentos prestados.

Analise 5: Os casos de sifilis congénita e criangas expostas ao HIV sdo detectados
durante a avaliagéo das gestantes admitidas no centro obstétrico, onde é avaliado o
histérico de pré-natal da gestante e realizagdo de testes de triagem para HIV e sifilis
por meio do projeto nascer e exames laboratoriais do hospital. Conforme os
diagnosticos de sifilis congénita, os recém-nascidos passam por tratamento com
Benzilpenicilina potassica 5.000.000Ul por dez dias e para o caso de crianga
exposta ao HIV é realizado tratamento com xarope antirretroviral, encerrando o més
de fevereiro com 08 casos de sifilis congénita e 01 caso de crianga exposta ao HIV
durante o parto. Ate 0 momento ndo houve ébito decorrente dos recém-nascidos
diagnosticados com sifilis congénita.

Av. Florianépolis, s/n", Novo. Taildndia,/PA. @
CEP 68.695-000. (91) 3752 - 3121 /1299/ 3338 ..

assistentediretoria.hgt@indsh.org.br ———
E————————— =, ool
RESPEITO AVIDA



GOVERNO DO
HOSPITAL GERAL St *‘ \
DE TA'I.ANDIA ecretana de p

Saiide Piblica

Analise 6: Em relagdo aos casos de sifilis em gestante e gestante com HIV, as
investigagSes dos casos acontecem no momento de suas admissdes no centro
obstétrico, sendo avaliado histérico do pré-natal em sua caderneta, realizagéo dos
testes rapidos pelo projeto nascer e exames laboratoriais do hospital. Conforme
avaliagéo dos casos é realizado tratamento especifico para sifilis em gestantes e uso
de antirretrovirais para os casos de HIV. O més de fevereiro encerra com uma
gestante apresentando diagnostico de sifilis e HIV.

Analise 7: Os casos de intoxicacdo exdgena atendidos no setor de urgéncia e
emergéncia estéo relacionados com exposigéo ao agrotéxico e contato com produto
quimico, encerrando o més com 4 casos notificados sem ocorréncia de ébito.

Analise 8: O més de fevereiro encerra com dois pacientes diagnosticados com
tuberculose, tendo indicacéo de internagdo hospitalar devido a debilidade do quadro
clinico apresentado. Foi realizado tratamento da tuberculose com esquema de
Rifampicina, Isoniazida, Pirazinamida e etambutol. Um dos pacientes evoluiu a ébito
devido as complicagdes pulmonares por ter abandonado o tratamento por 30 dias.
Analise 9: Em relagdo aos acidentes de trabalho envolvendo material biologicos,
tendo como indicagdo de uso da profilaxia poés exposicédo (antirretrovirais), o caso
esta relacionado a contaminagéo da lesdo por material biolégico de outra pessoa
envolvida no acidente, sendo classificado como fonte desconhecida por n&o
comparecer a unidade de saude para avaliagédo.

Analise 10: Para o caso de meningite atendido no més de janeiro, o paciente
apresentava sinais e sintomas caracteristicos d doenga, sendo avaliado, notificado e
referenciado para o Hospital Universitario Jodo de Barros Barretos para
esclarecimento do diagnostico.

Analise 11: Para a investigacdo da doenca de chagas, o més de fevereiro encerra
com 01 caso em investigagéo, tendo como resultado negativo para o teste rapido,
ficando no aguardo do resultado do teste sorolégico realizado pelo LACEN / PA.
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Analise 12: Conforme avaliagdo diaria das fichas de atendimento realizado pelo
SCIH / NHE, é verificado os casos de doengas diarreicas, as quais sés inseridas em
planilhas e encaminhadas para a Secretaria de Salde do Municipio de Tailandia /
PA conforme calendario epidemiolégico, encerrando o més de janeiro com 227
casos atendidos, estando eles relacionados ao consumo de agua, alimento,
medicamentos, infecgbes e outros.

Problematicas encontradas:

¢ Dados ausentes e incompletos na ficha de notificagdo compulséria.

e Auséncia na avaliagdo adequada dos atendimentos prestados para os casos
de acidentes por animais pegonhentos e atendimento antirrabico humano,
necessario para uma prescricdo adequada da vacina e soro antirrabico
humano e soros antivenenosos.

OBS: Os atendimentos que ndo sdo realizados o preenchimento das fichas de
notificagdo compulsérias, €& feito comunicado aos responsaveis e seus
coordenadores por meio de notificagdo técnica emitida pelo SCIH / NHE.

Em relagao aos atendimentos para os casos de acidentes provocados por animais
peconhentos e atendimento antirrabico humano, foi colocado em pauta avaliagées
necessario que devem ser realizados durante os atendimentos prestados, sendo
apresentado  Oficio Circular N°04/2016 CGDT/DEVIT/SVS/MS, NOTA
INFORMATIVA N°25, DE 2016 CGDT/DEVIT/SVS/MS e NOTA INFORMATIVA
N°221/2018 CGDT/DEVIT/SVS/MS, que retratam sobre a situagdo atual da
distribuicdo dos antivenenos e tratamento de acidente por serpente do grupo
bothrops (jararaca) e por escorpides, e sobre situagédo atual da provisdo mundial de
vacina de raiva humana conforme documento anexo.
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ANALISE DE AGUA

No més de Janeiro o SCIH realizou coleta das amostras de agua para realizagéo de
analise fisico quimico e microbiolégico com o objetivo de vigilancia e controle da
agua conforme o padréo de portabilidade para o consumo.

Foi realizada coleta de 03 amostras, sendo 01 da unidade de cuidados
intermediérios, 01 do setor de laboratério e 01 coleta de agua envasada,
apresentando nessa ultima amostra alteragdo na referencia para coliformes totais
conforme anexo dos documentos. O SCIH solicitou nova analise da amostra para
contraprova. No aguardo da cotagéo para proceder a coleta.

VISTORIA DE CAMA E MACAS

O SCIH realizou vistoria dos colchdes de leitos e macas, sendo detectados colchdes
com revestimentos impermeéveis apresentando furo, rasgos, costuras e zips
danificados, tendo como risco a contaminagdo do material e infeccdo cruzados,
sendo os materiais com defeitos encontrados nos setores da unidade de internagéo
A e B, sala de endoscopia, unidade de cuidados intermediérios e unidade de pronto
atendimento / emergéncia. Conforme reunido da CCIH fica decidido:

¢ Levantamento e cotagdo de um nimero suficiente dos revestimentos (capas)
impermeaveis para protegéo dos colchdes.

¢ Manutengéo preventiva.

IV = Antibiéticos

A solicitagdo dos antibiéticos para o setor de farmacia do HGT & feita por meio de
uma ficha de solicitagdo no momento da admiss&o do paciente e apds sete dias para
renovagao quando necessario, sendo inseridos os dados das fichas em uma planilha
de controle e liberagdo desses medicamentos. Seu consumo mensal é apresentado
por meio dos graficos exposto abaixo
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Gréafico 01: Analise da Auditoria das solicitagdes Individuais de antimicrobiano
EV por Indicagdo no més de feverelro / 2019
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Fonte: Ficha de Antimicrobiano /Farméacia do HGT / Sistema SALUX.

Grafico 02: Analise da Auditoria das solicitagcdes de antimicrobiano EV por
Indicacao profilatica e terapéutica no més fevereiro / 2019.
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Fonte: Ficha de Antimicrobiano /Farméacia do HGT / Sistema MRH / SALUX.

A avaliagdo no consumo mensal dos antibiéticos do més de fevereiro é realizado
pelo SCIH / NHE e a Coordenagéo de logistica / farmacia do HGT, sendo avaliado
as patologias de base e indicagdo do antimicrobiano prescrito para o tratamento
terapéutico. As informagdes apresentadas sdo extraidas das fichas de solicitagdo
dos antibiéticos e comparadas com as informagdes do sistema SALUX, tendo como
objetivo a consolidagdo dessas informagdes em forma de grafico e suas justificativas
conforme descrito abaixo.
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Analise 01: Vancomicina 500mg F/A: A prescrigéo desse antibiético para os casos
de celulites, pneumonias de origem comunitérias, enteroinfeccdes, erisipelas e
lesGes em pés diabéticos, apresentaram um elevado aumento em seu consumo em
comparagéo ao més passado, estando associado a posologia prescritas de 500mg a
1g a cada 12 horas por periodos de internagdo de 7 a 10 dias.

Analise 02: Oxacilina 500mg F/A: No més de fevereiro, a utilizagdo desse
medicamento em comparagdo ao més de janeiro, apresentou elevado consumo em
consequéncia a sua posologia prescrita, sendo indicado de 1g a 2g a cada 4 horas,
por periodos de 7 dias de internagdo, sendo indicado para os casos de celulites,
erisipelas, ferimentos infectados, endoftalmite e sindrome edemigénica.

Analise 03: Clindamicina 600mg: O aumento no consumo desse antibibtico esta
associado aos diversos diagnésticos e suas complicagdes, sendo prescrito para os
casos de cirurgias potencialmente contaminadas, pneumonias com complicagbes,
pé diabético, abscessos, ulceras infectadas, celulites, erisipelas, lesdes infectadas,
acidentes ofidicos, pielonefrite e traumatismo cranio encefalico grave, prescrito em
dosagens de 150 a 600mg de 6 em 6 horas, 8 em 9 horas, 12 em 12 horas, e a cada
24 horas por periodos de 7 a 14 dias.

Analise 04: Ceftriaxona 1g F/A: Sua utilizagdo e aumento também estdo
associados ao grande numero de patologias simples e complicadas, estando
associada aos casos de cirurgias potencialmente contaminadas, pneumonias e
derrame pleural, infecgdo do trato urinario, enteroinfecgdo, anemia falciforme,
suspeita de meningite, ulcera necrosante, celuliotes, erisipelas, pielonefrites,
acidente ofidico, pé diabético, abdome agudo, colecistite, apendicite, abscesso,
erisipela e entre outros, sendo prescritos de 1g a 2g em intervalos de 12 a 24 horas.

Analise 05: Meropenem 500mg, 1g F/A: O consumo desse antibiético no més de
fevereiro esta associado as prescricbes realizadas para pneumonias e suas
complicagdes broncoaspiragdo, sendo prescritos em intervalos de 6, 8 e 12 horas.
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V - Biosseguranca

Conforme dados mensal apresentado pelo Servigo Especializado em Engenharia de
Seguranga e em Medicina do Trabalho (SESMT), o més de outubro encerra sem
ocorréncia de acidente de trabalho.

NORMA REGULAMENTADORA 32

Conforme vistoria dos setores durante as buscas ativas ao pacientes internados, o
SCIH vem observado alguns profissionais apresentando uso de adorno, ndo
cumprindo as orientagdes repassadas anteriormente sobre adorno zero. Como agéo
educativa, o SESMT em parceria com a CIPA no més de fevereiro realizou novas
orientagdes in loco sobre a campanha “adorno zero” com entrega de folder trazendo
a importéncia da conscientizagédo do fato abordado.

ISOLAMENTO E PRECAUCOES

e Conforme visita didria aos setores assisténcias, o SCIH realiza vistoria dos
quartos de isolamento para detecgéo de possiveis ndo conformidades, para
corregbes necessarias em relagdo a aplicagdo das precaugdes essenciais
para a prevengao de infecgdes propagadas por meio do contato, goticula ou
aerossois, a fim de evitar algum tipo de infecgdo cruzada, seja por meio dos
colaborados para pacientes, pacientes para pacientes, pacientes para
acompanhantes, acompanhes para paciente e entre outros.

HIGIENIZAGAO

e Para contengdo na proliferacdo de microrganismos dentro do ambiente
hospitalar que estejam relacionados a higienizagdo do ambiente, o servigo de
higienizagao e limpeza (SHL) do HGT deve realizar constantemente limpeza
de todos os setores, sendo executado limpeza concorrente e limpeza terminal
dos setores criticos, semicriticos e ndo criticos de acordo com o cronograma
ou quando da necessidade.
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e Més passado a coordenagdo de hotelaria sofreu alteragdo em sua
organizagao, ficando indefinido por um periodo o responsavel pelo setor,
apresentando queda na qualidade da higienizagdo do ambiente e
manuteng¢édo de insumos para a execugao do servigo de limpeza (concorrente
e terminal). O assunto foi debatido em reunido da CCIH para melhoria do
processo.

CONTROLE DE PRAGAS E VETORES

e Para evitar possiveis infestagdes de vetores e pragas que oferegam risco de
transmissdo de doengas patogénicas, € realizagdo dedetizagdo das areas
externas e internas, e medidas de desratizacdo nas areas externas, com o
objetivo de manter um ambiente seguro e mais saudavel aos nossos
pacientes. Os produtos utilizados estdo de acordo com regulamentagdes
especificas da ANVISA, sendo emitido apds o termino do processo certificado
do servigo pela empresa responsavel.

VI - ANALISE DOS DADOS DE INFECGAO HOSPITALAR

Tabela 02: Taxa Global de IH, de Paciente com IH e Letalidade (%) do més de
fevereiro / 2019.

ses | Saidas| IH | PIH |ObitosIH| TIH | TPIH talidade
Janeiro | 337 | 02 | 02 0 0,60% | 0,60% 0.00%
Fevereiro | 322 | 03 | 03 0 0,93% | 0,93% 0.00%
Fonte: Busca ativa SCIH, Laboratério & Estatistica do HGT.
Legenda: IH: Infecg@o Hospitalar PIH: Paciente com Infecgéo Hospitalar
TIH: Taxa Infecgdo Hospitalar TPIH: Taxa de Paciente com Infecg@o Hospitalar
T Letalidade: Taxa de letalidade
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Grafico 03: Taxa Global de IH, de Paciente com IH do més de fevereiro / 2019.
Taxa de Infecg¢do Global
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Fonte; Busca Ativa SCIH / Prontuérios.

Os casos suspeitos de IRAS encontrados durante as visitas e revisbes de
documentos que proporcionam a vigilancia epidemiologica, sdo comparados aos
prontuarios atuais ou as internagbes anteriores, cedidos pelo departamento de
faturamento, responsavel pela guarda e arquivamento dos documentos, fechando o
més de fevereiro com 5 IRAS, sendo 2 do més de janeiro e 3 do més de fevereiro.

Os casos de infecgdes notificados estéo distribuidos pelas seguintes topografias.

Més de Janeiro:

- 01 infecgdo do sitio cirdrgico incisional superficial de colecistectomia (eletiva),
apresentando no pés-operatério, distensdo abdominal, dor, episédios de febre e
saida de secregao purulenta em grande quantidade com odor fétido apos retirada de
pontos pelo medico. Apés avaliagédo e realizagdo de curativo, foi prescrito
antibioticoterapia e orientagdo de retorno com 2 dia para reavaliagdo medica. O caso
foi detectado durante avaliagdo das fichas de atendimento, sendo realizado busca
fonada e avaliagdo dos documentos necessarios.

- 01 Infecgdo das vias aéreas inferiores (pneumonia nosocomial) sem procedimento
invasivo das vias aéreas, estando relacionado a patologia de base, uso de
antibioticoterapia, tempo de internagdo. O caso foi detectado durante avaliagéo das
fichas de atendimento, sendo realizado busca fonada e avaliagdo dos documentos
necessarios.
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OBS: O més de Janeiro encerra com taxa global de 0,00% para 0,60%.

Més de Fevereiro:

- 01 infecgéo do sitio cirtrgico incisional superficial de cesariana, apresentando no 5°
dia de poés-operatorio episddios de febre por 5 dias, dor local, hiperemia, decéncia
de trés pontos cirurgicos e saida de secregéo amarelada. A paciente foi internada e
apresentou boa evolugdo clinica apds antibioticoterapia. O caso foi detectado
durante a busca ativa e avaliagdo dos documentos necessarios.

- 01 Infecgéo do trato Urinario por uso de sonda vesical de demora, apresentando no
3° dia do pés-operatério de cesariana, episédios de febre calafrios e mal estar geral,
exames laboratoriais (leucécitos 15.400) e EAS (nitrito positivo, leucocitos ++,
piocitos acima 100) alterados. A paciente foi internada e apresentou boa evolugéo
clinica apés antibioticoterapia. O caso foi detectado durante a busca ativa e
avaliagdo dos documentos necessarios.

- 01 Infecga@o das vias aéreas inferiores (bronco pneumonia), estando relacionado a
patologia a uso de dispositivo invasivo (tubo oro tragueal) por motivo do
rebaixamento do nivel de consciéncia devido ao acidente cerebral a esclarecer,
apresentando sialorreia em grande quantidade. O caso foi detectado durante a
busca ativa e avaliagao dos documentos necessarios.

OBS: O més de Fevereiro encerra com taxa global de 0,93%.

Problematicas nas investigacoes das suspeitas de infecgdo:

De acordo com as investigagOes realizadas para os casos suspeitos de IRAS, em
que necessitem de busca fonada quando o paciente é atendido no setor de pronto
atendimento, € notada a falta de comunicado da equipe multiprofissional para SCIH
sobre o caso atendido.

A continuidade para investigagdo por meio da busca fonada para conclusdo da
suspeita se depara com algumas situagées:
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* HGT ser porta aberta, com atendimento de pessoas oriundas de outros
municipios, sem contato telefénico, contatos telefénicos inexistentes.

» Pacientes provenientes de zonas rurais onde o contato telefénico ndo existe
ou nao tem sinal de rede.

» Pacientes provenientes de outras regides, com endereco errados e
inexistentes.

Para agdo corretiva da problematica acima citada, o SCIH estard realizando
orientagbes em in loco com apresentagéo do fluxograma de controle epidemiolégico
para que seja acionado o SCIH para avaliagdo das suspeitas de IRAS.

HIGIENIZACAO DAS MAOS

No més de Janeiro foi apresentado na CCIH e no Nucleo de Qualidade e Seguranga
do Paciente (NQSP) o resultado da auditoria de higienizagédo das maos, tendo como
resultado 6,67% de adesdo a higiene das maos, de uma meta de 80% a 90% de
adesdo esperada. Como plano de agdo, o Enfermeiro do SCIH realizou
apresentagdo dos dados e orientagbes sobre a importancia da higienizagéo das
méaos para melhorias da pratica.

O SCIH / NHE que atua como membro do NQSP, no més de fevereiro 2019 deu
continuidade na auditoria de adesdo a higienizacdo das maos no setor pronto
atendimento / emergéncia, aplicado por meio de observacdo dos colaboradores
durante as atividades assistenciais, sendo utilizado formulario de mdultiplas escolhas
para coleta dos dados.

A auditoria em higienizagdo das maos foi aplicada conforme os cinco momentos:

1 - Antes do contato com o usuario.

2 - Antes da realizagdo de procedimento asséptico.
3 — Apos exposigao a fluidos corporais.

4 — Apds contato com usuario

5 — Apés contato com areas proximas ao usuario.
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Na auditoria foram observados os colaboradores em atividade assistencial, e que se
enquadravam em um dos cinco momentos da higienizagdo das mé&os conforme

expresso nos graficos abaixo.

Gréfico 4: Pratica de Higiene das méos, fevereiro 2019
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Fonte: Formulério de auditoria de ades#o a higiene das méos

Grafico 5: indice de adesao a higiene das maos, fevereiro 2019

indice de Ades&o a Pratica de
Higiene das maos.
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Fonte: Formulario de auditoria de ades#o a higiene das maos
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Grafico 6: indice de adeséo a higiene das méos por setor, fevereiro 2019
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Fonte: Formulario de auditoria de adesdo a higiene das méos

O grafico 1 expressa o numero de atendimento / assisténcia (oportunidades)
prestado ao paciente por cada categoria, € 0 numero de higienizacao das maos
aplicadas conforme os cinco momentos.

O grafico 2 expressa o indice de adesédo a pratica de higienizacdo das maos por
categoria de acordo com os cuidados ofertado aos pacientes, fechando o més de
fevereiro com taxa de 7,14% de ades&o ao protocolo.

e Conforme avaliagdo da CCIH, ara o més de margo fica decidido:

* Manutengao e troca dos dispositivos

» Avaliagéo diaria pela equipe do SHL e auxiliar de apoio

» Emissdo de comunicado as areas assistenciais sobre a realizagédo da
auditoria, tendo como medida para o préximo resultado a emissdo de

notificagdes nominais relacionado a nao conformidade da falta de higiene das
maos.

Durante a auditoria, foi observado alguns fatores que podem contribuir para a baixa
adesdo como:

1- Troca de luvas entre os procedimentos, sem a higiene das maos.
2- Uso de luva entre os procedimentos, sem a troca.
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3- Falta de reposigéo de alcool gel em alguns dispositivos.

4- Falta de vistoria dos dispositivos de alcool gel e sabonete pela equipe do
SHL.

5- Dispositivos para alcool gel ndo funcionando.

6- Dispositivo de alcool gel quebrado

7- Falta de interesse da equipe em realizar higiene das maos

A auditoria sera realizada mensalmente, sendo escolhido um ou dois setores
aleatorios do HGT. Os dados serdo sempre apresentados para o NQSP e para a

CCIH.
Tailandia, 08 de margo de 2019.
(,w
COREN 351.244 - PA
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Data de Fabricagho Lol
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{coordenacaologistica.hgt@indsh.org.br

Data - Hora da Coleta Temp Coleta Data Envio Amostra Data - Hora Reb Amostra |Temp Reh Amostra
30/01/2019 - 09:15 NAOQ FORNECIDO AI 172019 ”somuzow - 16:00 18,7°C
Tipo de Amostra Marca / Local
IAGUA POTAVEL "uc; - SALA DE MEDICACAQ
Responsdvel pela Coleta [Observagio
R. WANDERSON LISBOA AMOSTRA COLETADA PELO SOLICITANTE
| Andlises Fisico-Quimicas |
Provas Metodologia Resuliado Valores de Referéncia *
Cloreto SM22 2012. Método 4500 C1 - B 14,19 mg/L em CI2 250 mg/L
Clore Residual livre SM 22 Méodo 4500 CI- G “*0,00 mg/L 02a20mg/lL
Cor Aparente SM 22.Méndo 2120 0,00 uil 1S ull
Dureza Total SM 22 Método 2340 C 20,0 mg/L em CaCO3 500 mg/L.
| Ferro Total USEPA-June 27.1950:45(126:43459) 0,02 mg/L 0,3 mg/l.
Nitrogénio Amonincal SM 22 Método 4500 Ni13 B, C 0,05 mp/L Nio faz referdncia
Odor SM 22, Métoda 2150 BIC Niio Objetivel Nila Iaz referincia
pll SM 22 Método 4500 13 "845,12 3 25°C 60295
Sélidos Dissolvides Totais S$M 22.Método 2540 C 15,20 mg/L 1000 mg/L
Sulfato USEPA Método 375.4 0,00 mg/L 250 mg/L
Sulfleto de Nidrogénio SM 22.Méodo 4500 52 D 0,000 mg/L. 0,1 ing/L.
Turbidez SM 22.Mé&odo 21308 LI3uT 5.0uT
[___ Anilises Microbiologicas |
Provas Metodologia Resultado Valores de Referéncin *
Coliformes fecais SM 22 - Método 9221 B Austncia em 100 ml Nilo laz referdneia
Coliformes Totais SM 22 Método 9221 B Auséneia em 100 ml Auséncia/ 100 mL
i Contagem de Bactérins Heterotroficas  SM 22 9215 B <1,0 x 10° UFC/mli 300 UFC/ml.

(* YParccer

Valores de Referéncia conforme Portaria de Consolidagiio n® 5 de 03/10/2017 M.S- Anexo XX.

ObsGeral:

**Resultado em desacordo com a legislagiio, *4+
referem-se exclusivamente ds amostras ensaiad;

PH abaixo do valor minime recomendado pela legislagho.Os resultados apresentados
as & condicBes uperacionnis dos processos especificados.

Data Assinatura do Técnico Responsivel ﬂ'mcy Treitas
b >0
13/02/2019 Pigina I de |
Av. Serzedelo Correa, 370 - 1° andar - Bafista Campos 130861570

CNPJ: 03.935.701/0001-25 « E-mail:
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Codige do Clienle Cliente
4150 INDSH TAILANDIA- INSTITUTO NAC. DE DES. SOCIAL E HUMANO
ICNPJ/CPF dereg
23.453.830/0007-65 ||AY. FLORIANOPOLIS, S/N
x Bairro l idade ur l:ﬂﬁ? Fone Fax
AIRRO NOVO AILANDIA "A 695-000 1 99307-1872
je-mail [Data de Fobricaglio Lote Validade
3 oord logisticn.hgt@indsh.org.br A

I;:; - Hora da Coleta ‘emp Coleta Dula Envio Amostra ,m - Hora Reb Amostra [Teinp Reb Amostra

172019 - 08:57 AQ FORNECIDO 0/01/2019 172019 - 16:00 18,3°C
Tipo de Amostra Marca / Local
AGUA POTAVEL LABORATORIO - SALA DE PRODUCAO
Responsavel pela Coleta [Observaglio

R. WANDERSON LISBOA IAMOSTRA COLETADA PELO SOLICITANTE
| Anilises Fisico-Quimicas __|
Provas Mctodologia Resultado Valorcs de Referéneia *
Cloreto SM22 2012 Método 4500 C1 - B 14,19 mg/L em CI2 230 mg/L.
Cloro Residual livre SM 22 Método 4500 CI- G “*0,00 mg/L 02020 myL
Cor Aparente SM 22 Mitodo 2120 B 0,00 ull 15ull
Dureza Total SM 22.Método 2340 C 16,0 mg/L em CaCO3 500 mg/L
Ferre Tolal USEPA-June 27,1980:45(126:43459) 0,02 mg/L 0.3 mg/L.
Nitrogénio Amenincal SM 22.Método 4500 NI B.C 0,06 mg/L Nao faz referéncin
Odor SM 22.Métado 2150 B/IC Niio Objetivel Nio faz referéngia
pll SM 22.Método 4500 B ***4 76 2 25°C 60u95
Silidos Dissolvidos Totais SM 22.Méodo 2540 C 14,42 mp/L 1000 mg/L
Sulfato USEPA Método 375.4 0,00 mg/L 250 mg/l.
Sulfeto de llidrogénio SM 22 Método 4500 52 D 0,001 mg/L 0.1 mg/L.
Turbidez SM 22.Método 21308 091 uT 50uT
[ Andlises Mierobiolégicas |

Provas Metodologin Resuliado Valures de Referdneia *
Coliformes fecais SM 22 - Método 9221 B Auséncin em 100 ml Nio fuz relerdncia
Coliformes Totais SM 22 Método 9221 B Austacia em 100 ml Auséneia/ 100 mL
Contagem de Bactérias Heterotréficas SM 2292158 <1,0 x 10° UFC/ml 500 UPC/mL

.
(* )Parecer
Valores de Referéncia conforme Portaria de Consolidaglio n® 5 de 03/10/2017 M.S- Anexo XX.

ObsGeral:

**Resultado em desacordo com a legislagio. ***pH abaixo do valor minimo recomendada pela legislagho.Os resultndos apresentsdos
referem-se exclusi tras iadas e ligd npemiouais‘ acessos especificados.

ata (Assinatura do Técnico Responsdvel itidio Maues
armacéutico-Bioquimice
GRF-PA 1804
12/02/201 )
AR o, 3701 andar - Btsa Campos - CEP: e g o 1

CNPJ: 03.936.701/0001-25 + E-mail: muttianalises@multianalises.com.br  site: www.mullianalises com b
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MINISTERIO DA SAUDE
COORDENACAO-GERAL DE DOENCAS TRANSMISSIVEIS - CGOT
SHTV 702, Via W5 Norte - Bairro Asa Norte, Brasitia/DF, CEP 70723-040
Site - saude gowbt

NOTA INFORMATIVA N° 2212018-CGDT/DEVIT/SVS/MS

Informa sobre a situagiio atual da provisio
mundial de vacmna raiva (mativada) ¢ da outras
onemagdes.

1-SITUACAO ATUAL DA PROVISAO MUNDIAL DE VACINA DE RATVA HUMANA
(INATIVADA)

A Organizagdo Pan-Amenicana da Satde/Organizacio Mundial da Saide (OPAS/OMS)
informou ao Mmisténio da Saude por meto do Comunicado RFV-018-028 (639296013), sobre a insuficiente
disponibilidade mundial de vacina raiva (inativada) - VR

Em wdo o mundo, somente dois produtores da referida vacina so certificados ¢
recomendados pela OMS para fornecimento do imunobidlogico. No entanto, devido a contratempos
operacionais, somente um dos produtores terd capacidade de atender a demanda mundial, tendo como
consequéncia uma reduglo anunciada do imunobidlogico para virios paises.

1= AQUISICAO DE VACINA DE RAIVA HUMANA (INATIVADA) PELO BRASIL

No ano de 2018, a Coordenagio-Geral do Programa Nacional de Imunizagdes (CGPNI) ¢ a
Coordenagio-Geral de Doengas Transmissiveis (CGDT), da Secretania de Vigilincia em Satde do
Ministério da Sadde, apés andlises criteriosas de abastecimento, da utilizagdo do imunobiologico ¢ da
situagdo epidemiologica da rava, avaliou a necessidade de aquisiglio 2.6 milhdes de doses de VR para
atender a demanda do pais. Porém, apds consulta aos laboratorios produtores, foi possivel firmar contrato
apenas com o Instituto Butantan para o fornecimento de 1.3 milhdes de doses da vacina, que corresponde
i metade do total imetalmente planejado.

O guantitativo de VR adquindo, conforme o Contrato 18072018 (6393114), deve ser
entregue pelo fornecedor entre os meses de outubro ¢ dezembro/2018, que junio com o atual estoque do
Ministério da Saude, serd suficiente para atender a demanda nacional pelos proximos 10 meses

Atualmente, encontra-se em tramitagdo o processo de aquisigio de 2,25 milhdes de doses de
VR, conforme planejamento realizado pela CGDT ¢ CGPNI. Ressalta-se, no entanto, que o montante a ser
adquinido por meio de um novo contrato depende da sinalizagio ¢ confirmagio de disponibilidade dos
luboratérios produtores

[11- USO RACIONAL DA VACINA RAIVA (INATIVADA)
O Ministério da Sadde, reforga as recomendagoes para uso racional dos imuncbidlogicos
utihizados para a prevengio de raiva humana
A-Esquema de profilaxia antirribica pré-exposigiio.

Fazer uso da wia intradérmica (1)) para profilaxia de pré-exposigio nos
estabelecimentos gque tém profissionais capacitados para tal, em grupos para otimizagdo da VAR,
fazendo a vacinagio somente em profissionais de campo, laboratorio e académicos de veterindria
com riscos reais de exposigho ao virus ribico.

* 3 doses da vacina raiva (1D)
hiips i'sel saude gov briseicontrolador php?acaosdocumento_mprmi_webAscac_ongem=arvore_visuahzards_doc T1303TEAmIra_ses n
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« Dias de aplicagio: 0, 7, 28. Uma dose de 0, lml na inser¢iio do masculo deltoide.

B- Esquema de profilaxia antirrabica pés-exposiciio pela via intradérmica (1D) em locais com
alta demanda,

e 4 doses da vacina raiva (1D)

* Dias de aplicagdo: 0, 3, 7, 28 Duas doses de 0,1 ml em sitios diferentes

Em Unidades de Satde que tém alta demanda de profilaxia antirrdbica, recomenda-se
utilizar a via 1D para racionalizagdo do imsumo

C- Fazer a observaciio de cles e gatos quando possivel.

E fundamental a prescriglo correta e uso racional da VR nos casos de exposigdes
envolvendo cdes e gatos observavers ¢ a necessidade de interagdo entre as vigiliincias eprdemiologica,
ambiental ¢ Unidade de Vigildneia de Zoonoses (LIVZ)

D= Informagdes ¢ capacitagdes continuadas aos técnicos de assisténcia,

E- Realizar a digitagio adequada das doses aplicadas no Sistema de Informacio do Programa
Nacional de Imunizagio (SI-PNI), para subsidiar de forma mais ¢ficiente o planejamento,
monitoramento ¢ avaliagio das acbes desenvolvidas.,

IV - CONCLUSOES

A presente Nota Informativa tem o objetive de alertar para restrigio de dispomibihidade da
Vacina Raiva (inativada) em todo mundo, o que poderad impactar na disponibilidade do produto também no
Brasil.

Rettera-se, portanto como fator fundamental para a continuidade dos atendimenios
antirrabicos ¢ manutenglo do abastecimente de toda a rede de sadde do pais o uso racional desse
imunobiologico

Fica preconizado que os servigos de saide adotem as recomendagdes acima descritas para a
correta indicagio de profilaxia da raiva humana em pré ¢ pos-exposiglio.

Para informagdes adicionais, favor contatar as equipes téenicas da Coordenagdio Geral do
Programa Nacional de Imumizagdes — CGPNI e da Coordenagio Geral de Doengas Transmussivers -
CGDT, respectivamente pelos telefones (61) 3315-3874 ¢ (61) 3315-3089

Alenciosamente,

Francisco Edilson Ferreira de Lima Jumor
Coordenador-Geral Substituto
Coordenagio-Geral de Doengas Transmissivers

Carla Magda S. Domungues
Coordenador-Geral
Coordenagio Geral do Programa Nacional de Imunizagdes

hitps //sen_soute gov bi/sercontrolador php?acao=documento_mpnmir_webs _ongem=arvore_visualizarld_documentos71393758méra_ss. . 273
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De acordo,
André Lwz de Abreu
Daretor

Departamento de Vigilineia das Doengas Transmissiveis

R Documento assinado eletronicamente por Francisco Edilson Ferreira de Lima Junior,
Se|! t'j Coordenador(a)-Geral de Doengas Transmissiveis, Substituto(a), em 31/10/2018, is 16:44,

e -y

- rrer v o conforme hordrio oficlal de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 19, do Decreto n® 8,539, de 8 de
Quiubro de 2015 e art. 89, da Portaria o¢ 900 de 31 de Marcp de 2017
T L ) Documento assinado eletronicamente por Carla Magda Allan Santos Domigues, Coordenador{a)-

H j Geral do Programa Nacional de Imunizag@es, Substituto(a), em 01/11/2018, s 11:26, conforme
s 1 | horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 69, § 12, do Decreto n 8539, de § de outubro de
2015; e art. 89, da Portaria n® 900 de 31 de Marco de 2017.

") Documento assinado eletronicamente por André Luiz de Abreu, Diretor(a) do Departamento de
Vigilancia das Doengas Transmissiveis, em 05/11/2018, s 17:18, conforme horario oficial de
Brasilia, com fundamento no art. 69, § 12, do Decreto n® 8 539, de 8 de gutubro de 2015; e art. 82, da
Portaria 0% 900 de 31 de Marco de 2017,

:. ; A autenticidade deste documento pode ser canferida no site
KNy Ditnu//ses saude gov.bir/sey/controlador_externg phi?
i acao-documento conferirfid orgao acesso externo=0, informando o codigo verificador 6390264 e
C1Y; 0 codigo CRC S8FCBAF3.

Brasilia, 30 de outubro de 2018
Referéncla: Processo n® 25000, 188019/2018 47 SE! n? 6390264

Nitps Jisel saude gov brisevcontmlador php7acacsdocuments_impnme_web8acao_ongem=arvore_visualizard_documentos71393758infra_ss 3
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MINISTERIO DA SAUDE
SECRETARIA DE VIGILANCIA EM SAUDE
DEPARTAMENTO DE VIGILANCIA DAS DOENCAS TRANSMISSIVEIS
COORDENACAO-GERAL DE DOENCAS TRANSMISSIVEIS
COORDENACAO-GERAL DO PROGRAMA NACIONAL DE IMUNIZACOES
SCS, (d 04, bloco A, Ed. Principal. 4% andar, Brasilia - D - 70.304-000 - Brasilis’ DF,
Tel (061) 3213 S04

Oficio Cireularn® (J{  2016-CGDT/DEVIT/SVSMS

Brasitia, ()5, e agosto de 2016.

Aos Senhores:
Diretores de Vigilancia em Saide, Coordenadores de Vigilancia Epidemiolégica ¢ Responsdveis
pelo Programa de Acidentes por Animais Pegonhentos das Secretarias Estaduais de Saude.

Assunto: Encaminha NOTA INFORMATIVA N° 25, DE 2016-CGDT/DEVIT/SVS/MS
Prezado (a) Senhor (a),

1. Encaminho  anexo, NOTA INFORMATIVA N°* 25, DE 2016-
GDT/DEVIT/SVS/MS, referente & nova abordagem ao tratamento em casos de acidentes por

serpentes do grupo Brothrops (“jararacas™) ¢ por escorpides, em situaglo de escassez de
antivenenos.

2 Para maiores informagdes, solicito contatar diretamente a drea técnica da
Coordenagio Geral de Doengas Transmissiveis, por meio dos telefones (61) 3213-8094 ou pelos
e-mails: guitherme reckziegel@saude. gov.br; flavio.dourado@saude. gov br,
noely. moura@saude.gov.br e eduardo.caldas@saude.gov.br.

Atenciosamente,
Eduardo Pacheco de Cyldas
Coordenador Geral de
Substituto
Av. Florianépolis, s/n°, Novo. Tailandia/PA. @
CEP 68.695-000. (91) 3752 - 3121 /1299/ 3338. ..
assistentediretoria.hgt@indsh.org.br s Nacond
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MINISTERIO DA SAUDE
SECRETARIA DE VIGILANCIA EM SAUDE
DEPARTAMENTO DE VIGILANCIA DAS DOENCAS TRANSMISSIVEIS
COORDENACAO-GERAL DE DOENCAS TRANSMISSIVEIS
5CS, Qd 04, Bloco A, Edificio Principal, 4° andar
TO304-000 - Beasilia DF
Tel (061) 3213 8054

NOTA INFORMATIVA N°. 25 + DE 2016-CGDT/DEVIT/SVS/MS

Informagdes da Coordenagdo-Geral de Doencas Transmissiveis
(CGDT) referentes a nova abordagem ao tratamento em casos de
acidentes por serpentes do grupo Bothrops (“jararacas”) e por
escorpides, em situagdo de escasser de antivenenaos.

I - SITUACAO ATUAL DA DISTRIBUICAO DOS ANTIVENENOS E TRATAMENTO
DE ACIDENTADOS POR SERPENTES DO GRUPO BOTHROPS (“JARARACAS™) E
POR ESCORPIOES

Os laboratorios produtores de antivenenos no Brasil. Instituto Butantan (IB),
Instituto Vital Brazil (IVB), Fundagio Ezequiel Diss (Funed) ¢ Centro de Produgdo ¢ Pesquisa
de Imunobiologicos (CPPI), estio em processo de implantagio ¢ certificagio de Boas Priticas de
Fabricagio (BPF) exigidas pels ANVISA, raziio pels qual a distribuigio dos 9 (nove)
antivenenos disponiveis no Brasil as Unidades Federadas (UF) estd sendo feita de forma ainda
miis criteriosa. Esta distnibuigiio € baseada nos critérios clinico-cpidemiologicos, nos estoques
disponiveis na Central Nacional de Armazenamento ¢ Distribuigio de Imunobiolégicos
(CENADI) € no cronograma de entrega de antivenenos ao Ministério da Saide pelos laboratdrios

produtores.

Com a redugio na produgio dos antivenenos, os gquantitativos que foram
entregues ao Ministério da Sadde sofreram uma diminuigio de aproximadamente 50% nos
ulimos 2 anos, impactando diretamente no abastecimento da rede de atengdio 4 saade de todo o
pais.

Em atenglo a esta situagiio foram produzidos, por profissionais médicos de
referéncia em atendimento s vitimas de acidentes por serpentes do grupo Bothrops (“jararacas™)
¢ por escorpides, dois algoritmos para tratamentos dos acidentados.

Il - REFERENTE A NECESSIDADE DE ADEQUACOES DAS DOSES DE
ANTIVENENOS INDICADAS PARA TRATAMENTO DOS ACIDENTADOS POR
JARARACAS E ESCORPIOES

As novas indicagdes de tratamento soroteripico recomendam um namero fixo de
ampolas para tratamento dos casos leves (3 ampolas), dos moderados (6 ampolas) ¢ dos graves
(12 ampolas) de acidente botrdpico, segundo consta no algoritmo apresentado no anexo 1.

Tal medida poderd reduzir em aproximadamente 21% o uso anual das ampolas
indicadas para o tratamento de acidentados por jararacas (Bothrops): SAB — soro antibotrGpico
(pentavalente), SABC -~ soro antibotrdpico (pentavalente) e anticrotilico, ¢ SABL - soro
antibotropico (pentavalente) e antilaquético, sem prejuizo para o acidentado que necessitar de

tratamento soroteripico.
Av. Florianépolis, s/n’, Novo. Tailandia/PA. @
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Quanto aos acidentes por escorpides, cerca de 35% das ampolas utilizadas em
tratamentos foram prescritas para acidentados com quadro clinico leve, para os guais niio havia
indicagiio de tratamento soroteriipico. As novas indicagdes de tratamento soroterdpico que se
encontram no algoritmo do anexo 2, reforgam a ndo prescricdo de antivenenos para casos de
escorpionismo leve, ¢ indicam um niimero fixo de ampolas para tratamento dos casos moderados
(3 ampolas) e dos graves (6 ampolas).

Essa medida, poderd reduzir em aproximadamente 33% o uso anual das ampolas
de SAEsc — soro antiescorpidnico, sem prejuizo para o acidentado que necessitar de tratamento
soroterdpico.

111 - CONSIDERACOES FINAIS

Os algoritmos devem ser amplamente divulgados nas unidades de saide que
prestam atendimento clinico ¢ soroterdpico a vitimas de acidentes por amimais pegonhentos e,
também. repassados aos Centros de Informagdes Toxicologicas (CIT, CIAT, CEATOX, CIAVE)
ou Grgdo similar.

As demais orientagdes relativas aos acidentes botripicos e escorpidnicos que nio
estdio contempladas nesta NI, permanecem vigentes ¢ constam no Manual de Diagnéstico ¢
Tratamento de Acidentes por Animais Pegonhentos (2001) ¢ no Guia de Vigilincia em Satde do
Ministério da Satde (2014). E de fundamental importincia informar as equipes de assisténcia no
atendimento aos acidentados por animais pegonhentos, a necessidade do uso racional dos soros
antivenenos, visando a correta utilizagio das ampolas

Recomenda-se que as Secretarias Estaduais de Sadde continuem com a proposta
de alocagio estratégica dos referidos antivenenos em dreas de maior risco de acidentes ¢ obitos, e
mantenham a rede de assisténcia devidamente preparada para possiveis situagdes emergenciais
de transferéncias de pacientes e/'ou remanejamento destes antivenenos de forma oportuna.

Ressalta-se que todas as informagdes sobre a situagio dos imunobiologicos
criticos tém sido stualizadas ¢ encaminhadas mensalmente aos Estados, por meio de Notas
Informativas aos Secretdrios de Satde, aos representantes estaduais de COSEMS, CONASEMS
e CONASS, ¢ aos Coordenadores dos Programas Estaduais de Imunizages.

Este Ministério da Saide se coloca i disposigdo para todos os esclarecimentos que
se fizerem necessirios. Para informagdes adicionais, favor contatar a equipe técnica da Unidade
Técnica de Vigilincia de Zoonoses/Coordenagio-Geral de Doengas Transmissiveis pelo telefone
(61) 3213-8094.

Brasilia, |1 de julho de 2016.

(‘&j Ak d_,_(_k Wu-,ouw

Sﬁg DE ANDRADE NISHIOKA
Coord: Geral de Doengas Transmissiveis

Departamek \ Doengas Transmissiveis l

i) m f"
Diretors t:ua;-mﬂa O :f‘fim'r. p
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Responsavel Reunido: Enf. Wanderson Lisboa Braga

Data Reunido:

08/03/2019 Local: Auditério Hora: 16h:00min ATA N°: 02

Pauta 01: Verificagdo dos membros ausentes com justificativas de falta.

Pauta 02: Ato administrativo / Membros da CCIH

Pauta 03: Analise de agua

Pauta 04: Colchées de leitos e macas.

Pauta 05: Higienizac&o e limpeza dos ambientes hospitalares.

Pauta 06: Acidente por animais pegonhentos e atendimento antirrabico humano.

Pauta 07: Auditoria da higienizagdo das maos més de fevereiro.

Pauta 08: Avaliagdo das taxas e indices de infec¢&o do més de fevereiro de 2019.

Pauta 09: Atividades / agdes realizadas em fevereiro.

Participantes: Joaquim Fonseca Junior (Diretor Executivo), Ricardo de Sousa Almeida (Gerente Administrativo e
Financeiro) Wanderson Lisboa Braga (Enfermeiro SCIH), Suelly Frolich (Enfermeira CME) e Bruna Maryane
Manfredi (Farmacéutica / Coordenadora Farmacia e Logistica), Dimas Rezende (Enfermeiro / Coordenador de
Enferagem), Ricardo Gomes Junior (enfermeiro / Gerente Assistencial), Julianny Nathashi S. Silveira (Biomédica /
Coordenadora de Laboratério e Agencia Transfusional), Joseph Isaac P. Torres (Medico / Diretor Técnico,
Marinalda Vasconcelos (Técnica. Segurancga do Trabalho / SESMT), Rayane do Nascimento Lima (Supervisora de

Apoio).

Ausente(s): Milton Peixoto O. Neto (Enfermeiro da Qualidade).

Pendéncias:

Desenvolvimento:

Pauta 01: O Enfermeiro Wanderson Lisboa iniciou a reunido confirmando a presenga dos membros da comisséo e
convidados: Joaquim Fonseca Junior (Diretor Executivo), Ricardo de Sousa Almeida (Gerente Administrativo e
Financeiro) Wanderson Lisboa Braga (Enfermeiro SCIH), Suelly Frolich (Enfermeira CME) e Bruna Maryane
Manfredi (Farmacéutica / Coordenadora Farmacia e Logistica), Dimas Rezende (Enfermeiro / Coordenador de
Enferagem), Ricardo Gomes Junior (enfermeiro / Gerente Assistencial), Julianny Nathashi S. Silveira (Biomédica /
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Coordenadora de Laboratorio e Agencia Transfusional), Joseph Isaac P. Torres (Medico / Diretor Técnico, Marinalda
Vasconcelos (Técnica. Seguranga do Trabalho / SESMT), Nascimento Lima (Supervisora de Apoio.

Milton Peixoto O. Neto (Enfermeiro da Qualidade) esté ausente devido visita programada na unidade de internacéo
B.

Pauta 02: Realizado atualizagio Ato administrativo com efetivagdo / substituicdo de novos membros conforme
documentos em anexo.

Pauta 03: No més de Janeiro o SCIH realizou coleta das amostras de agua para realizacdo de analise fisico
quimico e microbioldgico com o objetivo de vigilancia e controle da dgua conforme o padrio de portabilidade para o
consumo. Foi realizada coleta de 03 amostras, sendo 01 da unidade de cuidados intermedidrios, 01 do setor de
laboratério e 01 coleta de &4gua envasada, apresentando nessa ultima amostra alteragdo na referencia para
coliformes totais conforme anexo dos documentos. O SCIH solicitou nova analise da amostra para contraprova. No
aguardo da cotagéo para proceder a coleta.

Pauta 04: E colocado em pauta pelo enfermeiro Wanderson Lisboa do SCIH a vistoria dos colchdes dos leitos e
macas, sendo detectados colchdes com revestimentos impermedveis apresentando, furo, rasgos, costuras e zips
danificados, tendo como risco a contaminagdo do material e infecgéo cruzados, sendo os materiais com defeitos
encontrados nos setores da unidade de internacdo A e B, sala de endoscopia, unidade de cuidados intermediarios e
unidade de pronto atendimento / emergéncia.

Plano de agdo:

- Levantamento e cotag&o de um numero suficiente dos revestimentos (capas) impermeéveis para protegéo dos
colchdes.

- Manutengéo preventiva

Pauta 05: Em relagéo a limpeza e higiene do ambiente hospitalar, o enfermeiro do SCIH relata uma que més
passado a coordenagéo de hotelaria sofreu alteragdo em sua organizagéo, ficando indefinido por um periodo o
responsavel pelo setor, apresentando com isso queda na qualidade da higienizagio do ambiente e manutengéo de
insumos para a execugdo do servico de limpeza (concorrente e terminal). O assunto foi debatido em reunido da
CCIH para melhoria do processo.

Plano de agdo:

- Contratac@o de auxiliar para avaliag&o didria dos ambientes.

- Intensificagéo das limpezas concorrentes e terminais.

- OrientagGes as equipes assistenciais dos setores sobre a importancia de estar acionando a equipe para realizagéo
da limpeza quando saida do paciente da unidade.

g 00128

RESFEITO A VIDA




ATA DE REUNIAO - CCIH / NHE Secrerain do

Sadde Publica

Ata de Reunido h*‘

GOVI;GG oo

HOSPITAL GERAL
DE TAILANDIA Cdodigo: MOD.HGT.NQSP.001 Verséo: 001 Pagina 3 de 19

Pauta 06: Enfermeiro Wanderson Lisboa Responséavel pela epidemiologia do HGT apresenta para os presentes o
Oficio Circular N°04/2016 CGDT/DEVIT/SVS/MS, NOTA INFORMATIVA N°25, DE 2016 CGDT/DEVIT/SVS/MS e
NOTA INFORMATIVA N°221/2018 CGDT/DEVIT/SVS/MS que retratam sobre a situagéo atual da distribuicdo dos
antivenenos e tratamento de acidente por serpente do grupo bothrops (jararaca) e por escorpides, e sobre situagédo
atual da provisdo mundial de vacina de raiva humana conforme documento anexo.

Plano de agéo:

- Encaminhamento do documento para as coordenagdes de areas

Pauta 07: Enfermeiro Wanderson apresenta para a comiss&o o indice de ades&o & higiene das mé&os realizado no
més de fevereiro no setor de pronto atendimento / emergéncia, conforme representado em grafico:

A auditoria em higienizagdo das méos foi aplicada conforme os cinco momentos realizados durante as atividades
assistenciais:

1 — Antes do contato com o usuério.

2 — Antes da realizag&o de procedimento asséptico.

3 — Ap6s exposigdo a fluidos corporais.

4 — Apé6s contato com usuario

5 — Apos contato com areas proximas ao usuario.

Grafico 1: Pratica de Higiene das méaos

Higienizagcao das Maos
: 84

78

= N° OPORTUNIDADES
= HIGIENIZOU AS MAOS
= NAO HIGIENIZOU AS MAOS

|
!
|
i
|

Fonte: Formulario de auditoria de ades&o a higiene das m&os
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Grafico 2: Indice de ades&o a higiene das maos

indice de Ades3o a Pratica de
Higiene das maos.
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Fonte: Formulério de auditoria de ades&o a higiene das méos

Gréfico 3: indice de adesdo a higiene das méos por setor, fevereiro 2019

indice de Adesdo a Higiene das
Maos
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90,00% -
80,00%
70,00% _
S0.00% ~— =% ADESAO A
e | HIGIENIZAGAO DAS
40,00% | :
30,00% —— MAOS
ig'ﬁ - W 7‘1'4% e META
0,00% o usi 4 A {T
JANEIRO (CLINICA  FEVEREIRO
INTERNACAO A) (PROONTO
ATENDIMENTO /
EMERGENCIA)

Fonte: Formulario de auditoria de ades#o a higiene das maos

Durante a auditoria, foi observado alguns fatores que podem contribuir para a baixa adeséo como:

1- Troca de luvas entre os procedimentos, sem a higiene das méos.

2- Uso de luva entre os procedimentos, sem a troca.

3- Falta de reposigéo de alcool gel em alguns dispositivos.

4- Falta de vistoria dos dispositivos de alcool gel e sabonete pela equipe do SHL.

v
INDsH
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5- Dispositivos para alcool gel ndo funcionando.
6- Dispositivo de dlcool gel quebrado
7- Falta de interesse da equipe em realizar higiene das maos

O més de fevereiro encerra com taxa de 7,14% de ades&o ao protocolo.

Plano de agéo:

- Manutengéo e troca dos dispositivos

- Avaliagéo diaria pela equipe do SHL e auxiliar de apoio

- Emiss@o de comunicado as dreas assistenciais sobre a realizagdo da auditoria, tendo como medida para o

proximo resultado a emisséo de notificagdes nominais relacionado a ndo conformidade da falta de higiene das
maos.

Pauta 08: Enf°. Wanderson apresentou aos membros os indicadores de infecgéo:

TIH e TPIH Global e indicadores topogréficos de infecgdo hospitalar referente ao més de fevereiro de 2019.

O servigo de controle de infecgdo visitou pelo método de busca ativa um total de 80 usuérios hospitalizados nos
setores de internag&o das clinicas A e B, e Unidade de Cuidado Intermedidrio, em um universo total de 322
pacientes saidos do Hospital Geral de Tailandia, sendo também revisadas 4.887 fichas de pacientes atendidos no
pronto atendimento (urgéncia e emergéncia).

Foram detectado / identificado 05 infecgbes no més de fevereiro, sendo 02 infecgdo do més de janeiro e 03
infecgbes do més de fevereiro.

O més de janeiro encerra com taxa global de infecgéo de 0,60% e o més de fevereiro com 93%.

Os casos de infecgbes notificados estéo distribuidos pelas seguintes topografias.

Més de Janeiro:

- 01 infecgéo do sitio cirdrgico incisional superficial de colecistectomia (eletiva), apresentando no pés-operatério
distens&o abdominal, dor, episédios de febre e saida de secregdo purulenta em grande quantidade com odor fétido
apos retirada de pontos pelo medico. Apés avaliagdo e realizagéo de curativo, foi prescrito antibioticoterapia e
orientag&o de retorno com 2 dia para reavaliagdo medica. O caso foi detectado durante avaliagdo das fichas de
atendimento, sendo realizado busca fonada e avaliagéo dos documentos necessarios.

- 01 Infeccdo das vias aéreas inferiores (pneumonia nosocomial) sem procedimento invasivo das vias aéreas,
estando relacionado a patologia de base, uso de antibioticoterapia, tempo de internagéo. O caso foi detectado
durante avaliagdo das fichas de atendimento, sendo realizado busca fonada e avaliagdo dos documentos
necessarios.

Més de Fevereiro:

- 01 infecgéo do sitio cirdrgico incisional superficial de cesariana, apresentando no 5° dia de pds-operatério
episédios de febre por 5 dias, dor local, hiperemia, decéncia de trés pontos cirlrgicos e saida de secregéo

S aane 00131
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amarelada. A paciente foi internada e apresentou boa evolugéo clinica apés antibioticoterapia. O caso foi detectado
durante a busca ativa e avaliagdo dos documentos necessarios.

- 01 Infecgéo do trato Urinario por uso de sonda vesical de demora, apresentando no 3° dia do pds-operatério de
cesariana episodios de febre calafrios e mal estar geral, exames laboratoriais (leucocitos 15.400) e EAS (nitrito
positivo, leucécitos ++, piocitos acima 100) alterados. A paciente foi internada e apresentou boa evolugéo clinica
apds antibioticoterapia. O caso foi detectado durante a busca ativa e avaliagéo dos documentos necessarios.

- 01 Infecgéo das vias aéreas inferiores (bronco pneumonia), estando relacionado a patologia a uso de dispositivo
invasivo (tubo oro traqueal) por motivo do rebaixamento do nivel de consciéncia devido ao acidente cerebral a

esclarecer, apresentando sialorreia em grande quantidade. O caso foi detectado durante a busca ativa e avaliagdo
dos documentos necessarios.

Problematicas nas investigagdes das suspeitas de infecgéo:
De acordo com as investigacdes realizadas para os casos suspeitos de IRAS, em que necessitem de busca fonada

quando o paciente é atendido no setor de pronto atendimento, € notado a falta de comunicado da equipe
multiprofissional para SCIH sobre o caso atendido.

Para agdo corretiva da problemética acima citada, o SCIH estaré realizando orientagées em in loco com
apresentagdo do fluxograma de controle epidemiol6gico para que seja acionado o SCIH para avaliagdo das
suspeitas de IRAS.

A continuidade para investigagdo por meio da busca fonada para conclusdo da suspeita se depara com algumas
situacbes:
s HGT ser porta aberta, com atendimento de pessoas oriundas de outros municipios, sem contato telefénico,
contatos telefénicos inexistentes.
» Pacientes provenientes de zonas rurais onde o contato telefénico ndo existe ou ndo tem sinal de rede.
» Pacientes provenientes de outras regides, com enderego errados e inexistentes.

Para ag&o corretiva da problemética acima citada, para no més de janeiro 2019 o SCIH realizou orientagbes para as
equipes assistenciais para estar comunicado e acionando o SCIH para avalicdo dos pacientes que se enquadrem

nas suspeitas de IRAS.

Pauta 09: Atividades / agbes realizadas em fevereiro pelos membros do CCIH e convidados, em contribuigdo ao
controle de infecgdo hospitalar estdo descritos em planilha de treinamento hora home do nicleo de educagéo
permanente.

SCIH / NHE
©
IﬂD?ﬂ:—!
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* Realizag&o da auditoria de higienizagdo das m&os no pronto atendimento / emergéncia.

* Realizagdo de orientagdo in loco sobre a importancia da higienizagdo das m&os nos 5 momentos da
assisténcia e apresentag&o do indicador de adeséo a higiene das méos realizado no més de janeiro.

» Continuidade no treinamento sobre medidas de prevencéo de infecgdo do trato urindrio.

* Realizagéo da integrago institucional para novos colaboradores com os temas:

¢ com os temas:

» Servico de Controle de Infecgdo Hospitalar:

¢ Nucleo de Qualidade e Seguranga do Paciente:

¢ Norma Regulamentadora 32:

e Higienizacdo das méos;

* Programa gerenciamento Residuo em Servigo de Saude;
* Isolamento e precaugdes.

* .Avaliagbes de instrugbes de curativos para a elaboragéo e implantagéo da comiss&o de curativo,

¢ Exportagéo de documentos do SCIH para o Interact (qualidade).

e Participagéo na videoconferéncia do IBSP.

e Participagéo na reunido do NQSP.

» Conferéncia e solicitagdo mensal dos imunobiolégico para reposicéo do estogue da sala da vacina no HGT.
Durante o recebimento dos imunobiolégicos, é realizado levantamento do lote, validade, laboratério produtor
€ quantidade do estoque para controle;

* Langamento no sistema SIPNI das vacinas e soros utilizadas no HGT:

* Revis&o das fichas de notificagdo compulsérias para corre¢éo de erros de dados e corregdo de tratamento
correto referente aos atendimentos anti-rabico humano.

* Preenchimento de planilha de atendimento anti-rabico humano e envio mensal para a Secretaria de Saude
do Municipio de Tailandia;

» Preenchimento da ficha numerada do SINAN e envio semanal para a Secretaria de Salde do Municipio de
Tailandia;

 Preenchimento diario da tabela de casos de diarréia atendido no setor de urgéncia e emergéncia do HGT e
envio semanal para a Secretaria de Satde do Municipio de Tailandia:

¢ Levantamento diério das fichas de atendimento dos pacientes do setor de urgéncia e emergéncia para
deteccdo de pacientes com queixa de infecgdo da ferida operatéria, somando um total de 5.489 fichas
revisadas;

Agobes Futuras:

Pl 00133
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- Vigilancia microbioldgica.
- De acordo com cronograma do NEP relacionado ao setor da SCIH
- Auditoria da higienizagéo das mé&os.

Nomes/Assinaturas: \ 2o JUNOR
JOAQUIM FONSECA JUNIOR - DIRETOR EXECUTIVO ob
/] 9 \,“h:‘_\ng(l
RICARDO DE SOUSA ALMEIDA — GER. ADMIN. E FINAN. ( L\}é\f&e@ £ 8e (e

=l

WANDERSON LISBOA BRAGA — ENF®. SCIH /‘ L

(//
JOSEPH ISAAC P. TORRES — MEDICO SCIH soseprisfl n‘aémco'
r R ENTE ASSISTENCI .
RICARDO GOMES JR. - GERENTE ASSISTENCIAL /) _‘2 ACEREREN - PA 224976
Can J.g EGrra, X9 HGE / INDSH
v
DIMAS R. O. JUNIOR — COORD. ENFERMAGEM \ 1o, Q 0 ju .y

Bruna M. Manfredi
BRUNA MARYANE MANFREDI — COORD.LOGISTICA E FARMACIA Farmachintica® W

Esp. em Farmacia Clinic
£ el

DL LD 4
IR TAOTOS

SUELLY FROLICH - ENFERMEIRA CME

JULIANNY NATHASHI S. SILVEIRA — COORD. LABORATORIO / AG. TRANSF. - Silve
peidd |
WMARINALDAN. DE SOUZA ] g’lg??dica
MARINALDA VASCONCELOS ~ TEC. SEGURANCA TRABALHO / SESME, ;ﬁ%mo e aboratong
Hosgit ilandia

Reyane N Limma

Hospitay Gevgg e T

RAYANE DO NASCIMENTO LIMA (SUPERVISORA DE APOIOQ) b
{ )
R

- 'rl1-¢’i LLd n"r'rr
Mo - Apoip

©
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09112018 SEIMS - 5380264 - Nota Informativa

MINISTERIO DA SAUDE
COORDENACAD-GERAL DE DOENGAS TRANSMISSIVEIS - CGDT
SRTV 702, Via WS Norte - Bairro Asa Norte, Brasilia/DF, CEP 70723-040
Site - saude gov.be

NOTA INFORMATIVA N° 2212018-CGDT/DEVIT/SVS/MS

Informa sobre a situagho atual da provisiio
mundial de vacina rava (imativada) ¢ dd outras
orientagdes..

1-SITUACAO ATUAL DA PROVISAO MUNDIAL DE VACINA DE RAIVA HUMANA
(INATIVADA)

A Organizaglo Pan-Americana da Sadde/Organizagdo Mundial da Sadde (OPAS/OMS)
informou ao Ministério da Satde por meio do Comunicado RFY-018-028 (6392903), sobre a insuficiente
disponibilidade mundial de vacina raiva (inativada) - VR

Em todo o mundo, somente dois produtores da referida vacina sio certificados e
recomendados pela OMS para fornecimento do imunobidlogico. No entanto, devido a contratempos
operacionais, somente um dos produtores terd capacidade de atender a demanda mundial, tendo como
consequéncia uma redugldo anunciada do imunobidlogico para varios paises.

11- AQUISICAO DE VACINA DE RAIVA HUMANA (INATIVADA) PELO BRASIL

No ano de 2018, a Coordenagdo-Geral do Programa Nacional de Imumzagdes (CGPNI) ¢ a
Coordenagiio-Geral de Doengas Transmissiveis (CGDT). da Secretaria de Vigilincia em Sadade do
Ministério da Satde. apds andlises eriteriosas de abastecimento, da utiliza¢do do imunobiolégico ¢ da
situaglo epidemiologica da rava, avalion a necessidade de aquisigdo 2.6 mulhdes de doses de VR para
atender a demanda do pais. Porém, apds consulta aos laboratorios produtores, foi possivel firmar contrato
apenas com o Instituto Butantan para o fommecimento de 1,3 milhdes de doses da vacina, que corresponde
a metade do total inicialmente plancjado.

O quantitative de VR adquirido, conforme o Contrato 180/2018 (6393114), deve ser
entregue pelo fornecedor entre os meses de outubro ¢ dezembro/2018, que junto com o atual estoque do
Ministénio da Saade, serd suficiente para atender a demanda nacional pelos proximes 10 meses.

Atualmente, encontra-se em tramitagdio o processo de aquisigio de 2.25 milhdes de doses de
VR, conforme planejamento realizado pela CGDT e CGPNI Ressalta-se, no entanto, que 0 montante a ser
adquindo por meio de um novo contrato depende da sinahizagio e confirmagiio de disponibihidade dos
laboratdrios produtores

HI- USO RACIONAL DA VACINA RAIVA (INATIVADA)
O Mimstério da Saade, reforga as recomendagdes para uso racional dos imunobidlogicos
utilizados para a prevengdo de raiva humana
A-Esquema de profilaxia antirvibica pré-exposigio.

Fazer uso da wvia intradérmica (1D} para profilaxia de pré-exposigido  nos
estabelecimentos que €m profissionais capacitados para tal, em grupos para oumizaglo da VAR,
fazendo a vacinagho somente em profissionais de campo, laboratonio ¢ académicos de veterninaria
com riscos reas de exposigio ao virus rabico.

¢ 3 doses da vacina raiva (1D)
hitps (fsel saude gov br/sevcontrolador phpTacac=documentc_impnmy_web&acao_ongem=arvore_visualza8id_documentos71363758n(ra_ss 173
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* Dias de aplicagio: 0, 7, 28. Uma dose de 0, Iml na insergdo do musculo deltoide.
B- Esquema de profilaxia antirribica pos-exposigiio pela via intradérmica (ID) em locais com
alta demanda.
o 4 doses da vacina rava (ID)
* Dias de aplicagdo: 0, 3, 7, 28 Duas doses de 0,1 ml em sitios diferentes.

Em Unidades de Saide que tém alta demanda de profilaxia antirribica, recomenda-se
utilizar a via 1D para racionalizagio do insumo

C- Fazer a observagio de ciies e gatos quando possivel.

E fundamental a prescriglio cotreta ¢ uso racional da VR nos casos de exposigbes
envolvendo clies e gatos observiveis e a necessidade de interagdo entre as vigilncias epidemiologica,
ambiental ¢ Unidade de Vigilincia de Zoonoses (UVZ).

D- Informagdes ¢ capacitagdes continuadas aos técnicos de assisténcia.

E- Realizar a digitagiio adequada das doses aplicadas no Sistema de Informagio do Programa
Nacional de Imunizagiio (SI-PNI), para subsidiar de forma mais cficiente o planejamento,
monitoramento e avalingiio das aches desenvolvidas,

IV - CONCLUSOES

A presente Nota Informativa tem o objetivo de alertar para restnglo de dispomiilidade da
Vacina Raiva (inativada) em todo mundo, o que podera impactar na disponibilidade do produto também no
Brasil.

Reitera-se, portanto como fator fundamental para a continuidade dos atendimentos
antirribicos ¢ manutengdo do abastecimento de toda a rede de sadde do pais o uso racional desse
imunobiolégico,

Fica preconizado que os servigos de satde adotem as recomendagdes acima descritas para a
correta indicaglo de profilaxia da ratva humana em pré e pos-exposigio.

Para mformagdes adicionais, favor contatar as equipes téenicas da Coordenagilo Geral do

Programa Nacional de Imunizagdes —~ CGPNI e da Coordenagiio Geral de Doengas Transmissiveis -
CGDT, respectivamente pelos telefones (61) 3315-3874 ¢ (61) 3315-3089.

Atenciosamente,

Francisco Edilson Ferreira de Lima Jamior
Coordenador-Geral Substituto
Coordenagio-Geral de Doengas Transmissivers

Carla Magda §. Domingues
Coordenador-Geral
Coordenagdo Geral do Programa Nacional de Imunizagdes

hitps //set saude gov. brfsevcantrolador php?acao=documento _impnmir_web&acao_ongem=arvore_wisualizatd_documentos7 ' 3G3758infra_sis . 27
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De acordo,
André Luiz de Abreu
Diretor
Departamento de Vigilincia das Doengas Transnussiveis

"~ 7} Documento assinada eletronicamente por Francisco Edilson Ferreira de Lima Junior,

L'ﬂ Coordenador(a)-Geral de Doengas Transmissiveis, Substituto{a), em 31/10/2018, s 16:44,
swnaes 4 | conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 69, § 19, do Decreto n® 8539 de 8 de
Quiubro de 2015 e art. 8%, da W

r—’—.—‘ " 7} Documento assinado eletronicamente por Carla Magda Allan Santos Domigues, Cnudonadodal—
sel! 573 | Geral do Programa Nacional de imunizagdes, Substituto(a), em 01/11/2018, i 11:26, conforme
arunstyes hordrio oficial de Brasilia, com fundamento no art. 69, § 19, do Decreto n® §.539, de 8 de outubro de

£015; e art. 89, da Portaria n® 900 de 31 de Marco de 2017,

11 | vigilancia das Doencas Transmissiveis, em 05/11/2018, 35 17:18, conforme horario oficial de
insinstyra Brasilia, com fundamento no art. 69, § 19, do Decreto n® 8.539. de 8§ de outubro de 2015; e art. 82, da
mmwmm-

"4y ) Pocumento assinado eletronicamente por André Luiz de Abreu, Diretor(a) do Departamento de
seil &

Brasihia, 30 de outubro de 2018

Referéncia: Processo né 25000, 188015/2018-37 SEI n® 6390264

hitps //sel ssude gov brisevcontralador php7acaosdocuments _impomy_wedbAacao_ongemsarvore_visualizarSid_documentosT 1193758 nfra_us »n

@
NnosH
s 00137

RESPEITOAVIDA




ATA DE REUNIAO - CCIH / NHE

Ata de Reunido

Caodigo: MOD.HGT.NQSP.001 Verséo: 001 Pagina 12 de 19

GOVERND DO

30 40 £1s e 18 JOUOE

MINISTERIO DA SAUDE
SECRETARIA DE VIGILANCIA EM SAUDE
DEPARTAMENTO DE VIGILANCIA DAS DOENCAS TRANSMISSIVELS
COORDENACAO-GERAL DE DOENCAS TRANSMISSIVELS
COORDENAGAO-GERAL DO PROGRAMA NACIONAL DE IMUNIZACOFS
SCS, O 03, bloca A, Ed. Principal, 47 andar, Brasilia - D - 70 304-000 - Brasilia DF,
Tel (061) 3213 8004

Oficio Circularn® ()f /2016-CGDT/DEVIT/SVS/MS

Brasilia, O&,dt agosto de 2016.

Aos Senhores:
Diretores de Vigilincia em Sadde, Coordenadores de Vigilancia Epidemioldgica ¢ Responsdveis
pelo Programa de Acidentes por Animais Pegonhentos das Secretarias Estaduais de Satude.

Assunto: Encaminha NOTA INFORMATIVA N° 25, DE 2016-CGDT/DEVIT/SVS/MS
Prezado (a) Senhor (a),

1. Encaminho anexo, NOTA INFORMATIVA N° 25, DE 2016-
GDT/DEVIT/SVS/MS, referente a nova abordagem ao tratamento em casos de acidentes por
serpentes do grupo Brothrops (Yjararacas”) ¢ por escorpides, em situagio de escassez de
antivenenos,

2. Para maiores informagdes, solicito contatar dirctamente a arca técnica da
Coordenagiio Geral de Doengas Transmissiveis, por meio dos telefones (61) 3213-8094 ou pelos
e-mails: guilherme reckziegel@ saude.gov br, flavio.dourado@saude. gov.br,
noely. mourat@saude. gov.br e eduardo.caldas@saude. gov.br,

Atenciosamente,

Eduardo Pacheco de Cafdas
Coordenador Geral de iveis
Substituto

RESPEITO AVIDA
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MINISTERIO DA SAUDE
SECRETARIA DE VIGILANCIA EM SAUDE
DEPARTAMENTO DE VIGILANCIA DAS DOENCAS TRANSMISSIVEIS
COORDENACAO-GERAL DE DOENCAS TRANSMISSIVEIS
SCS, Qd 04, Bloco A, Edificio Principel, 4" andar
TO304-000 - Brasilia/DF
Tel (061) 3213 3094

NOTA INFORMATIVA N°. 25 + DE 2016-CGDT/DEVIT/SVS/MS

Informagides da Coordenagdo-Geral de Doengas Transmissiveis
(CGDT) referentes a nova abordagem ao tratamento em casos de
acidentes por serpentes do grupe Bothrops (“jararacas”) e por
escorpides, em situagdo de escasses de antivenenos.

I - SITUACAO ATUAL DA DISTRIBUICAO DOS ANTIVENENOS E TRATAMENTO
DE ACIDENTADOS POR SERPENTES DO GRUPO BOTHROPS (“*JARARACAS™) E
POR ESCORPIOES

Os laboratérios produtores de antivenenos no Brasil, Institute Butantan (IB),
Instituto Vital Brazil (IVB), Fundagio Ezequiel Dias (Funed) ¢ Centro de Produglo e Pesquisa
de Imunobioldgicos (CPPI), estdo em processo de implantagiio ¢ certificagio de Boas Priticas de
Fabricagio (BPF) exigidas pela ANVISA, razio pela qual a distribuigio dos 9 (nove)
antivenenos disponiveis no Brasil as Unidades Federadas (UF) esta sendo feita de forma ainda
mais criteriosa. Esta distribuigio ¢ bascada nos critérios clinico-epidemiologicos, nos estoques
disponiveis na Central Nacional de Armazenamento e Distribuigio de Imunobiolégicos
(CENADI) € no cronograma de entrega de antivenenos ao Ministério da Satide pelos laboratérios

produtores.

Com a redugio na produgio dos antivencnos, os quantitativos que foram
entregues ao Ministério da Satde sofreram uma diminuigio de aproximadamente 50% nos
dltimos 2 anos, impactando diretamente no abastecimento da rede de atengiio a saide de todo o
pais.

Em atenglio u esta situagiio foram produzidos, por profissionais médicos de
referéncia em atendimento as vitimas de acidentes por serpentes do grupo Bothrops (“jararacas™)
¢ por escorpides, dois algoritmos para tratamentos dos acidentados.

Il - REFERENTE A NECESSIDADE DE ADEQUACOES DAS DOSES DE
ANTIVENENOS INDICADAS PARA TRATAMENTO DOS ACIDENTADOS POR
JARARACAS E ESCORPIOES

As novas indicagdes de tratamento soroterdpico recomendam um namero fixo de
ampelas para tratamento dos casos leves (3 ampolas), dos moderados (6 ampoias) e dos graves
(12 ampolas) de acidente botrépico, segundo consta no algoritmo apresentado no anexo 1.

Tal medida poderd reduzir em apmxnmadtmmlc 21% o uso anual das ampolas
indicadas para o tratamento de acidentados por jararacas (Bothrops): SAB - soro mubotrépmo
(pentavalente), SABC ~ soro antibotrdpico (pentavalente) ¢ anticrotilico, ¢ SABL -
antibotropico (pentavalente) ¢ antilaquético, sem prejuizo para o scidentado que nweasiur de
tratamento soroterdpico.

RESPEITO A VIOA
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Quanto aos acidentes por escorpides, cerca de 35% das ampolas utilizadas em
tratamentos foram prescritas para acidentados com quadro clinico leve, para os quais ndo havia
indicaglio de tratamento soroterdpico. As novas indicagdes de tratamento soroterdpico que se
encontram no algoritmo do anexo 2, reforgam a ndo prescrigio de antivenenos para casos de
escorpionismo leve, e indicam um niimero fixo de ampolas para tratamento dos casos moderados
(3 ampolas) ¢ dos graves (6 ampolas).

Essa medida, poderd reduzir em aproximadamente 33% o uso anual das ampolas
de SAEsc - soro antiescorpidnico, sem prejuizo para o acidentado que necessitar de tratamento
soroterdpico.

111 - CONSIDERACOES FINAIS

Os algoritmos devem ser amplamente divulgados nas unidades de saide que
prestam atendimento clinico e soroterdpico a vitimas de acidentes por animais pegonhentos e,
também, repassados aos Centros de Informagdes Toxicologicas (CIT, CIAT, CEATOX, CIAVE)
ou orgdo similar.

Asdanﬂsoﬁmmgﬁaulﬂimmsmidaﬂubouﬁpimcmpﬁnimquetﬂo
estio contempladas nesta NI, permanecem vigentes ¢ constam no Manual de Diagndstico ¢
Tratamento de Acidentes por Amimais Pegonhentos (2001) e no Guia de Vigilincia em Saide do
Ministério da Sadde (2014). E de fundamental importincia informar s equipes de assisténcia no
atendimento aos acidentados por animais pegonhentos, a necessidade do uso racional dos soros
antivenenos, visando a correta utilizagio das ampolas

Recomenda-se que as Secretarias Estaduais de Saude continuem com a proposta
de alocagiio estratégica dos referidos antivenenos em dreas de maior risco de acidentes e obitos, ¢
mantenham a rede de assisténcia devidamente preparada para possiveis situagdes emergenciais
de ransferéncias de pacientes ¢/ou remancjamento destes antivenenos de forma oportuna.

Ressalta-se que todas as informagdes sobre a situagio dos imunobiologicos
criticos tém sido atualizadas e encaminhadas mensalmente aos Estados, por meio de Notas
Informativas aos Secretirios de Saude, aos representantes estaduais de COSEMS, CONASEMS
¢ CONASS, ¢ aos Coordenadores dos Programas Estaduais de Imumizagbes.

Este Ministério da Saude se coloca 4 disposigio para todos os esclarecimentos que
se fizerem necessérios. Para informagdes adicionais, favor contatar a equipe técnica da Umidade
Téenica de Vigilincia de Zoonoses/Coordenaglio-Geral de Doengas Transmissiveis pelo telefone
(61)3213-8094,

Brasilia, | de julho de 2016.

C)‘i ol C&L(«-:J‘ .W\&\j.lw

”sots aomaos s
C ! Geral de Doengas Transmissiveis

De Acordo, ]
Em / / l
|

Doengas Transmissiveis

Dirotgrs ;«‘Nﬁ G M &
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1. Zoonose. |. Fundactio Nacional de Saude.

@

INDSH
st Mamsd
oo Oy wgrwrsato
Toutd ¢ Vuenarn

RESPEITO AVIDA

00141




16 de 19

Pagina

ATA DE REUNIAO - CCIH / NHE
Ata de Reunido

DE TAILANDIA Cbdigo: MOD.HGT.NQSP.001 Vers&o: 001

LA

00142

{oongnbejnue 3 (uageariuad ) oodonognur osos] ays o no [oargiosonpue o (Nudeanuad) 0apdenogiue 01os] JEVS 0 IPZILN GV 0P €I BN “SHO m
epniy [euay eRUYLYNSU] YHL ‘osouasenu) dA) (nuaeariuad) ooidgoqnue oios :gvs epuaan ”
Uiz ‘owpuiw ou “Jod opiralasqo wa sy asap axdganoaos oluduEn ¢ opaaugns nuaped opo) S LNY.LI04NI :

oury op exejyosd o psalijpue jeanisod walieuasp ‘epeabape opdeiespiy Sop ep waliepioge (el ojuaweyely .

opiounqry op walesop ep no ewesdondeo) op ‘(34 opdepnie) ap oduia _.aﬂ._z.z.. P SpATIE epeaiap Jas apod repedopntiee) o _
PXO7) 'E CONJA0] 3 EIag 7 OOZ0UI0) 3 9 | Sojudmias § wa _
JOLIAU) OMGUIINLE O IS-IPIATP "OPOW OWSHU 0(] VIEIY F ORADIND 3 adeaqaiuy 7 ‘oqund 3 ogpy 1 Jopadins cuqiuaw Saﬂu_?_ 3 sojuadas g wa opipialp @ opead osquaw Q) .

ﬁ%aﬁw.ﬁs j oo Ti ﬁs..j

ED1UI9 ORSEOYISSEDI N0 'Sa05e)dWod p odosjoq ajusplay,,
==
e2as gpedid

o1do) op sgued
ounpabje o ynbag

t

, 12506 oawee] - , 1250 Ouawele | - . (€406 oS weRI ) - OJUIWRUIUIAUD DD H OlusWELLLBALS P g {

ﬁz.!&.iu:!u.u H;.&B&:-i«ag Al ‘sejodwe ¢ :gys - w €IS WIS OFINIOAZ £2{UI2 WOD 0EINJOATZ _

‘ ajuasne ; J\ .lE@Q‘J/ ﬁ ...N”—I’-_!u.&og w mm-mm
s gie Jenedoinbeo) - 9:3:-. no ajuesaid enedoinbeon - = =
‘Wi no anboypopsuMody no ajuasaid enedonbeo) a 5 Q

‘aneuf eifeuoway ‘@|uasne e ’ :aa:s.
'seoHUISs sagdeaydwoo :ascbsq.ﬁuto:_.!._. Ejansp u_.antoﬁt_._u.e.:o :
!So... $ep ewn ..8..!88. . i 3!:?.53?. ﬁ.iﬁs-ﬂ&!;%&ﬁt&u
9 -




ATA DE REUNIAO - CCIH / NHE

Ata de Reunido

Sacretace de
Saude

e

VOVENND OO

Cédigo: MOD.HGT.NQSP.001 Verséo: 001 Pagina 17 de 19
Analises———— &
= x Y | Laudo N*
_Rﬂ_ggrlo dE Ensaio i e LY 1 2019/01-01310
ddigo do Cliente Tiente
4150 INDSH TAILANDIA- INSTITUTO NAC. DE DES. SOCIAL E HHUMANO
ICNPJ/CPF Endereso
23.453.830/0007-65 ||AY. FLORIANOPOLIS, S/N
irro idade UF |EEP Fone Fax
IRRO NOVO [TAILANDIA PA ||68GI5-000 |91 99307-1872
ail Data de Fubricagia iote [Validade
oordenacaologistica.hgt@indsh.org.br N/A
- Hora da Coleta [Temp Coleta Data Cnvio Amostra Datan « Hora Reb Amostra Temp Reb Amostra
0/01/2019 - 09:15 INAO FORNECIDO 0/01/2019 /012019 - 16:00 18,7°C
Tipo de Amostra Marca / Local
AGUA POTAVEL Cl - SALA DE MEDICACAO
Responsével pela Coleta Observagiio
R. WANDERSON LISBOA AMOSTRA COLETADA PELO SOLICITANTE
;_ Anilises Fisico-Quimicas ___!
Provas Metodologia Resuliado Valores de Refer@ncia *
Cloreto SM22 2012. Métoda 4500 C1 - B 14,19 mg/L em C12 250 mg/L
Cloro Residual livre SM 22 Método 4500 C1- G *40,00 my/L 0,2 1u2,0mg/L
Cor Aparente SM 22.Méodo 2120B 0,00 ull 15 ull
Durezn Total SM 22 Mfétodo 2340 C 20,0 mg/L em CaCO3 500 mg/l.
Ferro Total USEPA-June 27,1980:45(126:43459) 0,02 mg/L 0.3 mg/t.
Nitrogénio Amonincal SM 22.M¢étodo 4500 NH3 B, C 0,05 mg/L. Nio faz referéneia
Odor SM 22 Método 2150 B/C Nio Objetivel Nilo faz. referéneia
pll SN 22 Método 4500 B *4%5,12225°C 60a%5
Sélidos Dissolvidos Totals 5M 22.Método 2540 C 15,20 mg/1, 1000 mg/L.
Sulfate USEPA Méitodo 375.4 0,00 mg/L. 250 mg/L
Sulfeto de Hidrogénio SM 22.Mdlodo 4500 52D 0,000 mg/L, 0,1 mg/L
Turbidez SM 22.Mdéwdo 21308 L13aT 5,0uT
[ s Microbiobigess |
Provas Metodologia Resultado Valores de Referénein *
Coliformes feenis SM 22 - Mélodo 9221 B Austncia em 100 ml Nao [z referéncia
Coliformes Totais SM 22 Méodo 9221 B Aus@neiga em 100 m! Ausdncia/100 mL
Contagem de Bactérias Heterotréficas SM229215B <1,0 x 10° UFC/ml 300 UFC/ml.

(* YParccer
Valores de Referéncin conforme Portaria de Consolidagio n® 5 de 03/10/2017 M.S- Anexo XX,
ObsGeral:

**Resultado em desacordo com a legislagiio. ***pll abaixo do valor minimo recomendado pela legislagiio.Os resultados apresentados
referem-se exclusivamente is amostras ensaiadas ¢ condigles operacionais dos processos especificados.

Assinatura do Técnico Responsavel

.

Data

13/02/2019

‘I'racy}'reftas

m‘tar"’""’“ Bacharel
CRQ - 06100180

Piigina 1 de 1

Av. Serzedslo Correa, 370 - 1° andar - Batista Campos - CEP: 66033-285 - Belém-Paré-Brasil - Fones: +55 91 3224-8848 / 3086-1570
multianalises.com.br

CNPJ; 03.936.701/0001-25 + E-mail: multianalises@multianalises.com.br » site: www.
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Analises
' x: SILRT : [ Laudo N°
| g (1T PYORERS Tl R
Codizo do Cliente entc
4150 INDSH TAILANDIA- INSTITUTO NAC. DE DES. SOCIAL E HUMANO
CNPJ/CPE Lﬁem
3.453.830/0007-65 V. FLORIANOPOLIS, S/N

i Gairro IEM "w “;cw ";'me “Fu
BAIRRO NOVO AILANDIA PA 695-000 ||o1 99307-1872
je~mail Data de Fobricagiio Lole Validade

) coordenacaologistica.hgt@indsh.org.br IN/A
Data - Hora da Colela omp Coleta Data Envio Amastra = Hora Reb Amosira [Temp Reb Amostra
/0172019 - 08:57 NAO FORNECIDO 130/01/2019 0/01/2019 - 16:00 18.3°C
Tipo de Amostra Marca / Local
AGUA POTAVEL LABORATORIO - SALA DE PRODUCAO
Responsavel pela Coleta (Observagio
R. WANDERSON LISBOA AMOSTRA COLETADA PELO SOLICITANTE
| Anilises Fisico-Quimicas __|
Provas Metodologia Resultado Valores de Releréncia *
Cloreto SM22 2012. Método 4500 Cl - B 14,19 mg/L em CI2 250 mg/L
Cloro Residual livre SM 22 Méwodo 4500 CI- G 40,00 mg/L. 02020 mg/l
Cor Aparente SM 22.Método 2120 B 0,00 ull 15 ull
Dureza Total SM 22.Méodo 2340 C 16,0 mg/L em CaCO3 500 mg/L.
Ferro Total USEPA-June 27,1980:45(126:43459) 0,02 mg/L. 0.3 mg/L
Nitrogénio Amoniacal SM 22 Método 4300 NH3 I3, C 0,06 mg/L Niio (az referéncia
Odor SM 22 Métado 2150 BIC Nio Objetdvel Nao fuz relerénein
pll SM 22.Método 4500 B ‘h*4 762 25°C 60095
Silidos Dissolvides Totais SM 22 Méodo 2540 C 14,42 mp/L 1000 mg/L
Sulfate USEPA Método 3754 0,00 mg/L 250 mg/l.
Sulfeto de Hidrogénio SM 22 Metodo 4500 S2D 0,001 mg/L 0.1 mp/L
Turbidez 5M 22 Método 21308 0,91 uT 35.0uT
[ Ankioes Mcrobioigions. |

Provas Metodologia Resultndo Valores de Referéncia *
Coliformes fecais SM 22 - Método 9221 B Auséncia em 100 ml Nao faz relerdncia
Coliformes Totais SM 22 Méiodo 9221 B Auséncin em 100 ml Auséncia/ |00 ml.
Contagem de Bactérias lleterotréficas SM 2292158 <1,0 x 10° UFC/ml 500 UFC/mL

.

(* YParcecr

Valores de Referfncia conforme Portaria de Consolidagiio n® 5 de 03/10/2017 M.S- Anexo XX.

ObsGeral:

**Resultado em desacordo com a legislagho. ***pH abaixo do valor minimo recomendado pela legislagio,Os resultades apresentadus

referem-se exclusivamente ds amostras ensaiadas ¢ condigies operncionais

[Data

A\ Sozacelo Corres, 37019 andar - Batsa Campos - CEP: 66089265 - Bk Paré Brsi - Fones: 455,81

Assinatura do Técnico Responsdvel

GRF-PA 1804

CNPJ: 03.936.701/0001-25 * E-malt: mutiianalises@multianalises.com b « site:

RESFEITO AVIDA

(i udio vMiaues
armacéutico-Biogquimice
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130861
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00144




ATA DE REUNIAO — CCIH / NHE

Sacramaca co

Saude Publica

S o

HOSPITAL GERAL
DE TAILANDIA

CNPJ: 03.936.701/0001-25 « E-mail: multianalises@multianalises,com b « site: www.multianalisas.com.be

RESPEITOAVIDA

Ata de Reunido
GOVERNO DO
Caédigo: MOD.HGT.NQSP.001 Versdo: 001 Pagina 19 de 19
| s R . T | Laudo N°
;Rclutbno de Ensmo | 201970101311
Coddigo do Cliente Cliente
4150 NDSI TAILANDIA- INSTITUTO NAC. DE DES. SOCIAL E HHUMANO
NBJCPF ndereqe
23.453.830/0007-65 [|AV. FLORIANOPOLIS, SIN
) Bairro Ih‘iwc "u# ICEP Fone Fax
IRRO NOVO 'AILANDIA PA |[68695-000 |lo1 99307-1872
fesmail Data de Fabricaglo Lote Validade
d wl__. 8 ..A » ;‘-._-\: by m’g.hr N’A
Data - Hora da Coleta Temp Coleta Data Envio Amostra II;)m - Hora Reb Amostra emp Reb Amostra
BOOE2019 - 08:32 INAO FORNECIDO 30/01/2019 0/01/2019 - 16:00 |[18,7°C
ITipo de Amostra Marca / Local
ILGUA POTAVEL SND - AGUA TOPLINE
Responsavel pela Coleta [Observagio
R. WANDERSON LISBOA IAMOSTRA COLETADA PELO SOLICITANTE
[__ Anilises Fisico-Quimicas |
Provas Metodologia Resultado Valores de Referéncia *
Cloreto SM22 2012, Método 4500 C1 - B 7,09 mg/L em CI2 250 mg'L
Cloro Residuasl livre SM 22 Método 4500 CI- G *+0,00 mg/L .222.0 me/l
Cor Aparente SM 22.M¢todo 2120 B 0,00 ull 15ull
Dureza Total SM 22.Método 2340 C 12,0 mg/L em CaCO3 500 mg/L
Ferro Total USEPA-June 27,1980,45(126:43459) 0,01 mg/L. 0.3 mgil
Nitrogénio Amoniacal SM 22.Método 4500 NH3 B, C 0,03 mg/L Niio faz referéncia
Odor SM 22.Método 2150 B/IC Niio Objetivel Nio faz referéncia
pH SM 22.Método 4500 B **+4.97 2 25°C 60493
Sdlidos Dissolvidos Totais SM 22.Método 2540 C 9,37 mg/L 1000 mg'L.
Sulfato USEPA Método 375.4 0,00 mg/L 250 mg/lL
Sulfeto de Hidrogénio SM 22 Método 450052 D 0,000 mg/L 0,1 mg/L
Turbidez SM 22.Método 21308 122 4T s0uT
[ Andlises Microbiologicas |
Provas Metodologia Resultado Valores de Referéncia ®
Coliformes fecais SM 22 - Mélodo 9221 B Auséncia em 100 ml Nio faz refer@ncia
Coliformes Totais SM 22 Método 9221 B #*1 1 NMP/100 ml Auséncia/100 mL
Contagem de Bactérias Heterotréficas SM229215B 1,8 x 10° UFC/ml 300 UFC/mL
(* )Parccer
Valores de Referincia conforme Portaria de Consolidaglio n® 5 de 03/10/2017 M.S- Anexo XX,
ObsGeral:
**Resultado em desacordo com a legislagiio, ***pll abaixe do valor minimo recomendado pela legistagiio. Os resultudos apresentados
referem-se exclusivamente ds amostras ensaindas e condigdes operncion proYessos especificados.
a Assinatura do Técnico Responsivel oo 5
i Clidudio Maués
Farmacéutico-Bloquimict
12/02/2019 (RF-PA 1804 Pigina 1 de |
Av. Serzadelo Comea, 370 - 1° andar - Batista Campos - CEP; - Belém-Paré-Brasil - Fones; +55 91 13086-1570
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ATO ADMINISTRATIVO - 006 - 2019.

Prezados Senhores:

Vimos através deste Ato Administrativo da CCIH elaborado nomear os profissionais atualmente
nomeados como membros consultores, conforme relacionado abaixo para a Comissdo de Controle de
infecg@o Hospitalar do Hospital Geral de Tailandia, tendo como presidente Dr. Joseph Isaac P. Torres e
vice-presidente, Enfermeiro Wanderson Lisboa Braga.

NOMES CARGO REGISTRO FUNGAO DA
Joseph Isaac P. Torres Meédico CRM-PA 10794 Presidente
Wanderson Lisboa Braga Enfermeiro COREN-PA 351.244 | Vice-Presidente
Julianny Nathashi S. Silveira Coordenadora de CRBM-PA 3143 " | 1° Secretario
Laboratério / Agencia
Transfusional
Bruna Maryane Manfredi Coordenadora de Farmécia | CRF-PA 6168 2° Secretario
I Logistica
Ricardo de Sousa Almeida Gerente Administrativa CRA 134045 Membro
Financeira
Rayane Nascimento Lima Supervisor de Apoio - Membro
Ricardo Gomes Junior Gerente Enfermagem COREN-PA 224976 | Membro
Dimas Rezende de Oliveira Junior | Coordenador Enfermagem | COREN-PA 261.402 | Membro
Suelly Frolich Vieira Enfermeira CME COREN-PA 173.050 | Membro
Marinalda Vasconcelos de Souza | Técnica Seguranga do - Membro
Trabalho
Milton Peixoto Neto Enfermeiro da Qualidade COREN-PA 405.380 | Membro

Av. Florianépolis, s/n°, Novo. Taildndia/PA.
CEP 68.695-000. (91) 3752 - 3121 /1299/ 3338.

HGT/INDSH

Tailandia PA, 8 de margo de 2019.

INMDsHH
assistentediretoria. indsh.org.br et Moot
e ————— .
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| - INTRODUGAO

Este relatério visa evidenciar todas as agdes da Comisséo de Obitos, quanto aos dados
referentes ao més de fevereiro /2019.

Seguem todas as informagdes estatisticas de modo a esclarecer os detalhes da
operagdo neste sentido e analise de material para discussdo multidisciplinar, com intuito da
melhoria continua da assisténcia.

Il - ATIVIDADES DESENVOLVIDAS

Reunido: Foi realizada a reunido atendendo o critéric mensal, cuja ata detalhada segue
anexa:
e 07/03/2019 para avaliagéo do més fevereiro/2019;

Il - METODOLOGIA

Esta CRO avaliou todos os ébitos ocorridos em fevereiro/19, seguindo a metodologia de
verificagdo contratual dos 26 itens obrigatérios no prontuario do paciente, conforme contrato de
gestdo 002/SESPA/2018 (Identificagdo, Idade, Sexo, Data de Internagéo, Data de Obito, Hora
do Obito, Diagnéstico de Admissdo, Causa da Morte, Obito no Ato Cirtrgico, Obito no Pés
Operatério Imediato, Confirmagdo do Diagnostico, Anamnese Adequada, Exame Fisico
Adequado, Exames Complementares Adequados, Terapéutica Adequada, Obito Desassistido,
Obito Evitavel, Infecgdo Hospitalar, Evolugdo do Obito pelo Médico, Evolugdo do Obito pela
Enfermagem, Laudo do Encaminhamento ao IML, Declaragdo de Obito, Causa Natural,
Violéncia, Obito Institucional e Demanda)

Seguem as analises necessarias de embasamento técnico, de modo a fomentar
discussbes a cerca desta pauta e analisar todos os fatores assistenciais que possam
comprometer o plano terapéutico.

Neste més ocorreram 10 (dez) 6bitos no HGT

+ Obito 01:

JSS, sexo masculino, 17 anos, 6bito em 01/02/2019. Obito por Choque Hipovolémico,
Ferimento por arma branca em regido abdominal. Obito externo. Prognéstico desfavoravel
desde admissdo, ingressando com evisceragdo. Evidenciando, durante laparotomia, lesdes
graves e mliltiplas em estomago, figado, pancreas, vesicula biliar.  Obito inevitavel.
Encaminhado ao IML.

» Obito 02:

ECP, sexo feminino, 34 anos, dbito em 04/02/2019. Obito por Septicemia, Infecgédo Urinaria,
HIV. Obito interno. Paciente em estado grave desde admissdo, aguardando transferéncia.
Obito inevitavel.

« Obito 03:

NLC, sexo feminino, 86 anos, 6bito em 08/02/2019. Obito por Acidente vascular encefalico.
Obito interno. Admitida em estado grave. Estava aguardando transferéncia desde data de
admissdo. Obito inevitavel.

Av. Floriandpolis, s/n°, Bairro Novo. Tailandia/PA. @
CEP 68.695-000. (91) 3752-3121/1299/3338 Tml=1—1"
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+ Obito 04:

ERT, sexo masculino, 78 anos, 6bito em 10/02/2019. Obito por Chogue Hipovolémico,
perfuracdo gastrica, adenocarcinoma gastrico. Obito externo, menos de 48 horas. Paciente
com varias comorbidades, ingressando em estado gravissimo.

» Obito 05:

LSA, sexo masculino, 84 anos, ébito em 21/02/2019. Obito por Septicemia, pneumonia,
abdome agudo. Obito interno. Paciente ingressando em estado grave, com mdltiples
comorbidades. Obito inevitavel.

« Obito 06:

MGVN, sexo feminino, 64 anos, 6bito em 23/02/2019. Obito por Septicemia, pneumonia, DPOC
exacerbada. Obito externo, menos de 48 horas. Paciente ingressando em estado grave. Obito
inevitavel.

» Obito 07:
BCSM, sexo feminino, 74 anos, ébito em 25/02/2019. Obito por Septicemia, Pneumonia. Obito
interno. Paciente em estado grave, com multiples comorbidades. Obito inevitavel.

» Obito 08:

MGV, sexo feminino, 78 anos, ébito em 26/02/2019. Obito por Insuficiéncia respiratéria crénica,
Pneumonia, derrame pleural, neoplasia pulmonar. Obito interno. Paciente ingressando em
estado grave com muiltiples comorbidades, estava aguardando transferéncia. Obito inevitavel.

» Obito 09:
CHAA, sexo masculino, 23 anos, 6bito em 27/02/2019. Obito por Septicemia, HIV. Obito
interno. Paciente em estado gravissimo. Obito inevitavel.

« Obito 10:
MC, sexo masculino, 75 anos, 6bito em 28/02/2019. Obito por Septicemia, Doenga pulmonar
obstrutiva crénica exacerbada. Obito interno. Paciente em estado gravissimo. Obito inevitavel.

. Com relacdo as causas:

No més tivemos como distribuicdo dos casos: Septicemia, 6 casos (60%); Choque
hipovolémico, 2 casos (20%), Acidente Vascular Encefalico, 1 caso (10%); Insuficiéncia
respiratoria crénica, 1 caso (10%).

Todos os 6bitos foram avaliados pelos membros efetivos da comissao, cumprindo com o
preconizado. Segue dados quanto a faixa etaria, sexo, evitabilidade e estatistica padréo.

30% (3) dos dbitos ocorreu em pacientes com idade de 0 a 39 anos;
10% (1) com idade de 40 a 64 anos;
60% (6) com idade de 65 a 99 anos;

50% (5) dos obitos ocorreram em pacientes do sexo masculino;
50% (5) dos 6bitos ocorreram em pacientes do sexo feminino,

i (e T
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0% (0) 6bito foi considerado evitavel;

A taxa de mortalidade global foi de 3.11%,

A taxa de mortalidade cirurgica foi de 0.53% (1);

A taxa de cirurgias de urgéncia foi de 74.3% (139).
A taxa de cirurgias eletivas foi de 26% (48);

A taxa de mortalidade perinatal foi 0%;

A taxa de mortalidade materna foi 0%;

NSNS

A taxa de mortalidade cirlrgica estratificada pela classificagdo ASA foi de 100% para ASA IE.
O numero de cirurgias de urgéncias aumentou. O hospital ainda mantém superiotagéo na maior

parte do tempo. Boa parte das cirurgias de urgéncia & de municipios vizinhos. Persiste a falta
de leitos para cirurgias eletivas. A lista de espera por cirurgia eletiva continua aumentando.

IV — Analise Grafica:

__Tabela 01

® FEVEREIRO
w Cirurgia de Urgéncia
W Cirurgia Eletiva
NN et B T il e T ete e ol SRS
Grafico 01 Fonte: Estatistica - HGT
Av. Florianépolis, s/n°, Bairro Novo. Tailandia/PA. @
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Gréfico 02 Fonte: Estatistica - HGT
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Gréfico 04 Fonte: Estatistica — HGT
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Responséavel Reunido: Joseph Isaac Paredes Torres

Data Reunido: 07/03/2019 Loecal: Auditério Hora;: 14h00min ATA N°2

Pauta da Reunido:

Pauta 01: Leitura da Ata de reunido anterior;
Pauta 02: Resumo informacdes de Obitos;
Pauta 03: Causa Mortis;

Pauta 04: Estatistica de Obitos;

Pauta 05: Descricdo dos 6bitos;

Pauta 06: Classificacdo dos odbitos;

Pauta 07: Discusséo

Participantes: Joseph Isaac Paredes Torres, Marcelino Ferreira Lobato e Ricardo Gomes Junior, Susan
Carollini Silva Oliveira.
Ausente(s):

Pendéncias:

Desenvolvimento:
Pauta 1: Leitura da Ata de Reunido anterior;

« A reunifdo teve continuidade com a leitura da ata anterior. Todos concordaram e seguiram a reuniao
conforme pautas abaixo:

Pauta 2: Resumo das informagdes dos ébitos:

« Ocorreram dez 6bitos no més de fevereiro 2019;

e Todos os casos foram analisados e discutidos;

» Trés 6bitos foram classificados como externos < 48h (30%);
» Sete obitos foram classificados como internos > 48h (70%).

Pauta 3: Causa Mortis:

Septicemia, 6 casos (60%);

Choque hipovolémico, 2 casos (20%),

Acidente Vascular Encefalico, 1 caso (10%);
Insuficiéncia Respiratéria crénica, 1 caso (10%);

Pauta 4: Estatistica de o6bitos:

» Taxa de mortalidade global: 3,11%;

e A taxa de mortalidade cirurgica foi de 0.53%;

» A taxa de mortalidade perinatal foi 0 %;

A taxa de mortalidade materna foi 0%;

« A taxa de cirurgias de urgéncia foi de 74% (139 casos),

A taxa de cirurgia eletiva foi de 26% (48 casos);

« A taxa de mortalidade cirlrgica estratificada pela classificacdo ASA foi de 100% para ASA |E.
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Pauta 05: Descricao dos Obitos:

« Obito 01:

JSS, sexo masculino, 17 anos, 6bito em 01/02/2019. Obito por Choque Hipovolémico, Ferimento por arma
branca em regido abdominal. Obito externo. Prognéstico desfavoravel desde admiss&o, ingressando com
evisceragdo. Evidenciando, durante laparotomia, lesGes graves e mdltiplas em estomago, figado,
pancreas, vesicula biliar. Obito inevitavel. Encaminhado ao IML.

« Obito 02:
ECP, sexo feminino, 34 anos, obito em 04/02/2019. Obito por Septicemia, Infecgdo Urinaria, HIV. Obito
interno. Paciente em estado grave desde admiss&o, aguardando transferéncia. Obito inevitavel.

« Obito 03:
NLC, sexo feminino, 86 anos, ébito em 08/02/2019. Obito por Acidente vascular encefélico. Obito interno.
Admitida em estado grave. Estava aguardando transferéncia desde data de admisséo. Obito inevitavel.

« Obito 04:

ERT, sexo masculino, 78 anos, obito em 10/02/2019. Obito por Choque Hipovolémico, perfuracdo
gastrica, adenocarcinoma gastrico. Obito externo, menos de 48 horas. Paciente com véarias comorbidades,
ingressando em estado gravissimo.

« Obito 05:
LSA, sexo masculino, 84 anos, 6bito em 21/02/2019. Obito por Septicemia, pneumonia, abdome agudo.
Obito interno. Paciente ingressando em estado grave, com muiltiples comorbidades. Obito inevitavel.

« Obito 06:
MGVN, sexo feminino, 64 anos, dbito em 23/02/2019. Obito por Septicemia, pneumonia, DPOC
exacerbada. Obito externo, menos de 48 horas. Paciente ingressando em estado grave. Obito inevitavel.

« Obito 07:
BCSM, sexo feminino, 74 anos, dbito em 25/02/2019. Obito por Septicemia, Pneumonia. Obito interno.

Paciente em estado grave, com miuiltiples comorbidades. Obito inevitavel.

« Obito 08:

MGV, sexo feminino, 78 anos, obito em 26/02/2019. Obito por Insuficiéncia respiratéria crénica,
Pneumonia, derrame pleural, neoplasia pulmonar. Obito interno. Paciente ingressando em estado grave
com mdiltiples comorbidades, estava aguardando transferéncia. Obito inevitavel.

« Obito 09:
CHAA, sexo masculino, 23 anos, ébito em 27/02/2019. Obito por Septicemia, HIV. Obito interno. Paciente
em estado gravissimo. Obito inevitavel.

« Obito 10:
MC, sexo masculino, 75 anos, 6bito em 28/02/2019. Obito por Septicemia, Doenga pulmonar obstrutiva
crénica exacerbada. Obito interno. Paciente em estado gravissimo. Obito inevitavel.
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Pauta 06: Classificacéo dos 6bitos:

» Obitos institucionais: 7 (70%) > 48hs:
» Obitos nao institucionais: 3 (30%) < 48hs.

. Por evitabilidade:

v Inevitaveis — 10 (100%);

v' Evitaveis — 0 (0%).

e Por permanéncia:

v" Media de permanéncia dos casos de 6bito: 6.5 dias;
v Permanéncia maxima dos casos de ébito: 15 dias;
v Permanéncia minima: 1 dia.

¢ Por idade:

v" Menos de 1 més - 0;
v De 1a11 meses-0;
v De 1a4 anos-0;
v De5a9anos-0;
v De 10 a 15 anos - 0;
v De15a19 anos - 1;
v De20a29anos-1;
v De30a39anos-1;
v" De 40 a 49 anos - 0;
v De 50 a 64 anos — 1;
v De 65 a 79 anos — 4;
v Maior ou Igual a 80 - 2.

. Por sexo:
v Masculino - 5 (50%);
v Feminino — 5 (50%).

Pauta 7: Discusséo:

« Dois ébitos, graves, aguardando transferéncia.

* Aumento de obitos por septicemia (8).

» Mortalidade cirurgica de 0,53% (01), ingressando em estado gravissimo, com necessidade de
laparotomia aonde foram constatadas lesées graves e muiltiplas em estomago, figado, pancreas, vesicula

biliar. Evoluindo a dbito horas depois de ser transferido para UTI. Foi encaminhado ao IML.

« Taxa de mortalidade global no presente més foi de 3,11%.

Providéncias Adotadas:
v" Notificagdo quanto ao envio dos prontuérios para auditoria externa;
v Treinamento dos protocolos;
v Tentativa de discussdo com érgéos publicos sobre a superiotagéo do hospital.
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I - INTRODUCAO

“A saude é direito de todos e dever do Estado”. Essa é uma conquista do povo
brasileiro. Toda conquista é, entretanto, resultado e inicio de um outro processo. A
criagéo do Sistema Unico de Saude (SUS) afirma a universalidade, a integralidade e
a equidade da atengéo em saulde.

Apontamos para uma concepgao de salde que ndo se reduz a auséncia de
doenga, mas a uma vida com qualidade. Muitas sdo as dimensGes com as quais
estamos comprometidos: prevenir, cuidar, proteger, tratar, recuperar, promover,
educar, produzir saude etc...

Através da educagdo conseguimos estabelecer um processo continuo de
desenvolvimento das faculdades fisicas, intelectuais e morais do ser humano, a fim
de melhor se integrar ao ambiente que estamos inseridos, seja a comunidade em
que vivemos ou o ambiente hospitalar que desenvolvemos nossas atividades
laborais.

Um dos caminhos que nos propicia essa busca incessante pelo aprimoramento
do nos s6 fazer é a educagdo permanente.

Educacdo Permanente “é aprendizagem no exercicio de suas funcdes, onde
o aprender e o ensinar se incorporam ao cotidiano das organizacdes e ao
trabalho”. A Politica Nacional de Educagdo Permanente em Salde, instituida em
2004 pelo Ministério da Saude, com a portaria 198/GM, tem por objetivo:
proporcionar significativo avango na qualidade da assisténcia a populacéo,
por meio da transformacdo do processo de formacao dos profissionais de
saude. Preconiza a incorporagdo de novos conceitos e principios de educacdo e
relagcdes de trabalho, seja nos programas de formagéo para a saude existente nos
sistemas de ensino, seja na formagao em servigo.

O Hospital Geral de Tailandia atende as diversas situagdes clinicas de salde
nas areas de: pediatria, clinica medica, clinica cirirgica, ambulatério e pronto
atendimento. Comprometido em prestar assisténcia terapéutica de qualidade a
populagéo, vem fortalecendo seu programa de desenvolvimento profissional.

O Nucleo de Educagdo Permanente do HGT tem como objeto de transformagéo
o processo de trabalho, orientado para a melhoria da qualidade dos servigos e para
a equidade no cuidado ao acesso nos servicos de salde. Parte, portanto, da
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reflexdo sobre 0 que esta acontecendo no processo de trabalho, e busca o que
precisa ser aperfeigcoado.

Desenvolve suas agdes organizacionais e administrativas de funcionamento na
instituicdo, através do processo educacional aos colaboradores, e ao processo
educacional aos usuarios atendidos na instituigao.

A educagdo permanente aos colaboradores ocorre através: Treinamentos na
unidade de trabalho, capacitagbes estruturadas a partir da problematizagéo dos
processos de trabalho nos diversos setores (revisdo, elaboracdo e estudos das
instrugdes de trabalho), ou pelo PAT — Planejamento Anual de Treinamentos, ou
seja, levantamento de necessidades de treinamentos solicitados pelos setores.

O NEP trabalha em parceria com o setor de Departamento de Pessoal e demais
coordenagbes do hospital, no intuito de executar o planejamento dos cronogramas
de treinamentos aos colaboradores, buscando possibilidades e métodos didaticos de
ensino/aprendizagem para as boas praticas de assisténcia a salde ao usuario,
considerando o crescimento pessoal e profissional das pessoas envolvidas.

A Educacdo permanente dos profissionais do HGT tem se caracterizado pela
realizagdo de capacitagbes na sua maioria de carater programatico com contetdos
padronizados. Os treinamentos sdo uma ferramenta de ensino que deve ser utilizado
por todos os setores em beneficio aos colaboradores para que possam desenvolver
habilidades, conhecimentos, atitudes e comportamentos em seus ambientes de
trabalho, para que produzam mais e com qualidade.

A expectativa € de oferecer um processo educativo que envolva reflex&o,
problematizagdo e construgdo coletiva de solugbes. Pretende nédo apenas o
aperfeigcoamento técnico dos profissionais, mas proximidade do cuidado holistico e
humanizado do ser humano como um todo.

O Nucleo de Educagdo Permanente do HGT considera imprescindivel: Prestar
assisténcia qualificada aos usuarios, através de equipe multidisciplinar
especializada, ética e humanizada, contribuindo para o ensino, capacitando
profissionais nos diversos segmentos da area de saude.
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TOTAL DE HORAS GERAIS
Legenda TREINAMENTOS PAR“CIPA@ES TOTAL DE HORAS
POR DIRETORIA
Ger. Assistencial 55 566:10:00
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1647:10:00

Diante deste contexto, o Nucleo de Educag¢do Permanente é o setor responsavel
por organizar e gerenciar todas as agdes educativas que ocorrem dentro do Hospital

Geral de Tailandia.
Estéo registradas e arquivadas no NEP, as atividades ocorridas no periodo de

01 de Janeiro de 2016 a 28 de Fevereiro de 2019.

Seguimos alguns pardmetros para registro das atividades:
1. Setor do hospital que o treinamento foi realizado;
2. Numero de participantes dos treinamentos;
3. Carga horaria dos treinamentos;
4. Quantitativo das horas;
5. Quantitativo das participagdes em treinamentos;

Il. SINTESE DOS TREINAMENTOS DO MES DE FEVEREIRO:

- Apresentagao:

lil. ANALISE DOS DADOS

» DESCRIGAO DAS ATIVIDADES:

No periodo do més de Fevereiro aconteceram 129 registros de treinamentos
internos e 01 registro de treinamento externo.

Dentro do cronograma mensal o NEP deu énfase no processo de construgdo do
PAT - Gestao 2019, a construgdo do processo educacional exige participagdo
democratica pelos colaboradores através das solicitagdes de treinamentos pelo LN e
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A politica educacional participativa exige tempo e possibilidade para sua produgéo,
pois implicara nos resultados obtidos diante dos diagnésticos de necessidades reais
apresentados nos processos de trabalho sugeridos pela equipe multiprofissional.
Segundo Silva (2001, p.89) o planejamento, é a parte fundamental da administragéo,
e tem suas origens nas mais remotas civilizagées. O planejamento Anual de
Treinamentos significa a formulagdo sistematica de objetivos e agdes educacionais
alternativas, que visa ao final, a escolha sobre a melhor agéo. Também diz respeito
a implicagbes futuras de decisbes presentes, pois € um processo de decisbes
reciprocas entre gestores e coordenadores da instituicdo que visam alcancar
objetivos estabelecidos para ser trabalhado durante o ano distribuido em um
calendario mensal.

Os estudos visavam proporcionar aumento de conhecimento cientifico e
assistencial aos colaboradores na instituicdo com enfogue na politica de qualidade e
seguranga do usuario.

A integracao institucional dos colaboradores do HGT vem ocorrendo conforme
as contratacdes com NEP/GTH/SCIH/SESMT e Departamento de Pessoal, onde o
Manual do Colaborador esta em fase de aprovagéo pela Geréncia Administrativa de
Pessoal Corporativo do INDSH, para que possamos fazer a reintegragéo de todos os
colaboradores do HGT para entrega do mesmo e revalidagdo das normas, rotinas,
deveres e obrigagdes de ambas as partes, ainda sem data pré-definida para
realizagcéo deste evento.

Durante o més ocorreram encontros reflexivos - (reunides) executados no
hospital nas areas assistenciais e administrativa com perspectiva de orientar os
processos de trabalho, com as liderangas setoriais para informar e direcionar as
acdes administrativas do HGT.

Na execugdo total dos treinamentos durante o periodo tivemos 1.308
participagOes de todas as areas do ambiente hospitalar: assisténcias, administrativas
e apoio, totalizando 1647:10:00 horas de treinamentos realizados na instituigao,
proporcionando um total de 05 horas e 43 minutos de treinamento por colaborador.
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e VISAO GERAL DE TREINAMENTOS:

Segundo Fonseca (2002), “O conhecimento cientifico & produzido pela
investigagdo cientifica, através de seus métodos”. Nos momentos de pesquisa e
estudos, utilizamos como referencia bibliograficas para os treinamentos no hospital
as instrugbes de trabalhos, protocolos, referéncias bibliograficas de obras de
diversos autores e manuais setoriais do Hospital Geral de Tailéndia, oportunizando
reflexbes sobre as acgles realizadas na assisténcia e na area administrativa,
buscando possibilidades através do conhecimento de transformar para melhor o
fazer e cuidar das pessoas.

Os 130 registros de treinamentos realizados na instituicdo, ndo contabilizando
as reunides realizadas no més de Fevereiro, os temas de estudos foram realizados
por solicitagdes do PAT e fora do PAT e pela Formagdo na Unidade de Trabalho
(instrugdes de trabalho setoriais) nas areas administrativas de apoio e assistenciais.

Os treinamentos e encontros reflexivos - (reunides) executados no hospital nas
areas assistenciais e administrativa tem como perspectiva contribuir na construgdo
de conhecimentos e aprimoramento de boas praticas nos processos de trabalho,
avaliar as atividades desenvolvidas pela equipe multiprofissional, no processo de
aperfeicoamento técnico na politica de qualidade e de seguranga do paciente na
instituicéo.

Quando tratamos de uma assisténcia de enfermagem de qualidade, com um
planejamento sobre as agdes e procedimentos, onde todos os profissionais possuem
sua participagdo, percebemos que existe todo um universo de estudo com base nas
agdes diarias que ocorrem no ambiente de trabalho.

No decorrer do periodo a equipe de Enfermagem recebeu treinamentos
internos sobre: Medidas de Prevengdo de Infecgdo do Trato Urinario, Higienizagéo
das Maos, IT.HGT. ENF.008 Nutrigdo Parenteral, Pesquisa de Clima Organizacional,
ITHGT.ENF.063-Coleta de Sangue, Registro de Enfermagem, Acerca do
Preenchimento do Formulario de Utilizagdo de OPME, IT.HGT.ENF.068 -
Atendimento de Medicagdo Via Topica, IT.HGT.ENF.007 - Dieta Enteral
IT.HGT.ENF.008 - Banho de Aspersdo, Campanha zero : Adorno nao combina com
ambiente, Programa de Prevencéo de Riscos Ambientais —PPRA, IT.HGT.ENF.006
Nutricdo Parenteral, Admissdo do Paciente - Clinica Obstétrica, Procedimento de
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Gestdo de documentos no Interact e Planejamento Anual de Treinamento
integrado.

A (CME) central de material de esterilizagdo no hospital tem a importancia
vital na prevengdo e controle das infecgdes, sendo responsavel pelo
desenvolvimento de todas as fases do processo de esterilizagdo. Como a infecgéo
hospitalar representa uma das principais causas de mortes nos hospitais, a
responsabilidade de cada pessoa envolvida com os processos de esterilizacéo €
enorme, sendo necessdrios treinamentos e revisdes periddicas das técnicas
envolvidas.

Os colaboradores da CME neste periodo mensal receberam treinamentos
internos sobre: Procedimento de Gestdo de Documentos no Interact, Pesquisa de
Clima Organizacional, Rotinas de Manuseio e Aplicagéo do acido Peracético, Rotina
de Validade dos Ciclos de Esterilizagdo, Campanha zero: Adorno ndo combina com
ambiente e Programa de Prevencgéo de Riscos Ambientais-PPRA.

O setor do Servico de Nutricdo e Dietética preocupado em manter a
funcionalidades do processo de trabalho nutricional com qualidade realizou aos seus
colaboradores treinamentos sobre: Nova escala 12X36, Normas e Rotinas para os
Novos colaboradores, Procedimento de Gestdo de documentos no Interact, Clima
Organizacional, Adorno ndo combina com ambiente de Saude, Programa de
Prevengdo de Riscos Ambientais-PPRA, IT.HGT. SND. 005 - Liberagdo de Dietas
Enterais aos Finais de Semana e Feriados, IT.HGT. SND. 006 - Liberagbes de
Dietas, IT.HGT. SND. 004 - Indicagé@o de Terapia Nutricional.

O setor de Servigco de Controle de Infecgdo Hospitalar - SCIH recebeu
treinamento: Orientagdo: Procedimento de Gestdo de documentos no Interac,
Pesquisa de Clima Organizacional, Campanha zero: Adorno n&o combina com
ambiente, Curso de Assisténcia Hemoterapia.

Os setores do Nucleo de Educagdo Permanente — NEP, GTH e NQSP
realizaram treinamentos: Integracdo dos Colaboradores admitidos, Ciéncia da
participagéo dos facilitadores e colaboradores na Integragdo, Programagdo de
Treinamentos das Its, Integracdo dos membros do Projeto "Docinho Musical™
Normas e Rotinas do Hospital, Higienizagéo das Mé&os para grupo do Projeto "
Docinho Musical", Funcionalidades da Plataforma de Ensino a Distancia,
Procedimento de Gestdo de documentos no Interact e Clima Organizacional,
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Programa de Prevencdo de Riscos Ambientais —-PPRA, Planejamento Anual de
Treinamento integrado.

O setor do Laboratério recebeu treinamento: Higienizagdo das Maos,
Procedimento de Gestao de documentos no Interact, Clima Organizacional, Normas
e Rotinas para os Novos colaboradores, Assisténcia Hemoterapica, Programa de
Prevencao de Riscos Ambientais-PPRA e Campanha zero: Adorno ndo combina
com ambiente de Saude.

Os setores de SHL/SPR/Manutencdo/ Portaria receberam treinamento:
Higienizagdo das Maos, Clima Organizacional, Higienizagdo Carrinho Lavanderia,
Programa de Prevengéo de Riscos Ambientais-PPRA, ldentificagdo dos HANPES e
Campanha zero: Adorno néo combina com ambiente de Saude.

O setor SAC (Recepgodes, Laudos, SAU e Telefonia) recebeu treinamento:
Digitagéo de Laudos dos Exames de Ultrassonografia, Digitagdo de Laudos do setor
de Diagnostico por Imagem, Higienizagdo das Maos, Campanha zero: Adorno néao
combina com ambiente de Saude, Programa de Prevengao de Riscos Ambientais-
PPRA, Doengas Cardiovasculares, Pesquisa de Clima Organizacional, Normas e
Rotinas para os Novos colaboradores e Curso de Comunicagéo Interpessoal ao
Cliente.

O setor SPP/Estatistica/Faturamento recebeu treinamentos: Procedimento de
Gestédo de documentos no Interact, Pesquisa de Clima Organizacional, IT.HGT.
FAT.001 - Recebimento, conferéncia, codificagdo e langamentos de dados dos
Prontuarios de contas ambulatoriais, IT.HGT.SPP.001 - Solicitacdo Externa de
Prontuarios, Programa de Prevengdo de Riscos Ambientais -PPRA e Curso de
Desenvolvimento de Liderangas.

O setor Contabilidade/Financeiro/ Patriménio recebeu curso: Administragao
Financeira e Treinamento e Atendimento Anual de Treinamento integrado.

O setor do Servigo Social recebeu treinamentos Programa de Prevencéo de
Riscos Ambientais-PPRA, Pesquisa de Clima Organizacional e Procedimento de
Gestédo de documentos no Interact.

O setor da LOGISTICA (Compras, Farmacia, Almoxarifado) receberam
treinamentos: Dispensacdo de materiais € medicamentos ao Centro cirurgico e
Centro Obstétrico, ITHGT. FAR. 002 - Solicitagdo de Medicamentos n&o
padronizados, IT.HGT. FAR. 003 - Solicitagdo de Medicamentos néo padronizados,

-
Av. Florianépolis, s/n°, Novo. Tailandia/PA. v
CEP 68.695-000. (91) 3752 - 3121 /1299/ 3338. NS

assistentediretoria.hgt@indsh.org.br e
P, ... 80560



i GOVERNO D o
¢ HOSPITAL GERAL ' ‘
DE TMI.ANDIA Secretaria de

Saide Pablica

Higienizagdo das Maos, Programa de Prevengdo de Riscos Ambientais-PPRA,
Campanha zero: Adorno ndo combina com ambiente de SaGde, Planejamento Anual
de Treinamento Integrado, Campanha zero : Adorno ndo combina com ambiente de
Saude.

O setor da Tecnologia da Informagéo recebeu treinamentos de Pesquisa de
Clima Organizacional.

O setor NIR recebeu orientagdo da Campanha zero: Adorno n&o combina com
ambiente de Saude.

O setor da Portaria recebeu treinamento: Comunicagéo Interpessoal e
Atendimento ao Cliente, Programa de Prevengdo de Riscos Ambientais-PPRA,
Campanha zero: Adorno ndo combina com ambiente de Salude e Pesquisa de Clima
Organizacional.

O setor do SESMET recebeu treinamentos: Procedimento de Gestdo de
documentos no Interact, Entrega de Ordem de Servigo, Campanha zero: Adorno néo
combina com ambiente de Salde, Atendimento Anual de Treinamento integrado.

Treinamento externo realizado no més de Fevereiro foi de Gestdo de
Documentos legais/Contrato, realizado para Assistente Administrativa do setor.

O setor de RX, Corpo clinico ndo realizaram treinamentos pela unidade de
trabalho no periodo mensal. O NEP emitira ao setor correspondente que se encontra
com pendéncia referente aos processos educacionais, notificagdo técnica para
orientacdo quanto a regularizagdo imediata no programa de desenvolvimento
profissional.

Deixa-se claro que o despertar pelo interesse de uniformizar, aprimorar e
buscar qualidade na prestacdo de servigo é de extrema responsabilidade do Gestor
junto ao setor do NEP.

TOTAL DE HORAS EM TREINAMENTO

I(TAL OF WK SROERAMACL |
RTOTAL OF HORAS EM PN NTO
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Fonte NEP FO 001 Lista de presenca / FO. 002 Re!aténos de Tremamento
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Os treinamentos programados referentes ao cronograma mensal totalizavam
1.710 horas, o indicador do gréfico acima apresenta 63 horas a menos do que foi
programado, totalizando 1647:10:00 horas realizadas no més de Fevereiro.

Isso acontecei devido alguns treinamentos reprogramados, mas objetivo ndo
estava apenas em cumprir com a média de horas programadas mas conseguir
estimular o colaborador ao ensino e pesquisa dirigida, levando em consideragao a
fixacdo e avaliagdo do conhecimento estudado e a importanica de ser aplicado na
pratica cotidianamente.

As participagdes dos colaboradores ficaram em média com 1.308 participagdes.
Neste més tivemos aumento do quantitativo de treinamentos .internos porem a
reducdo no quantitativo de treinamento externo referente ao més passado (129
capacitagdes internas e 1 capacitagdo externa, totalizando 130 capacitagdes).
Encerramos o més de Fevereiro com aumento total de 1647:10:00 horas de
treinamentos correspondendo a média de 05 horas e 43 minutos de treinamentos

por colaborador, nos quais estes estavdo contemplados e ndo contemplados no
LNT.

e TREINAMENTOS EXTERNOS:

O treinamento € um investimento que tem por finalidade ajudar a alcangar os
objetivos da empresa capacitando as equipes, para execugdo do trabalho através
de conhecimentos e aprimorando, as habilidades individuais para reduzir ou
eliminar erros nas atividades, para que se possam atingir as metas propostas pela
empresa. Assim, o treinamento ndo é despesa e sim um investimento precioso e
necessario, pois os retornos sdo altamente compensatérios para a organizagdo
(CHIAVENATO, 1999).

O NEP apoia e incentiva esta conduta educacional em parceria com a dire¢ao
do HGT. Segundo Paulo Freire “ensinar néo é transferir conhecimento, mas criar
possibilidades para a sua propria producdo ou construgdo”.Para favorecer os
colaboradores e propiciar ampliagdo do conhecimento em seu aprendizado a
instituicdo e o NEP através de suas parcerias promovem capacitagcbes com outras
instituicdes e facilitadores externos.

No periodo de Fevereiro de 2019 foram realizados 1 treinamento externo.
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TOTAL DE TREINAMENTOS EXTERNOS
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Fonte: NEP Nucleo de Educagéo Permanente

« TREINAMENTOS INTERNOS

No periodo de Fevereiro de 2019 a linha do indicador apresenta menos
quantidade de treinamentos internos (129 trinamentos internos realizados), devido a
programagao apresentada pelo NEP, os treinamentos ocorreram in loco e no
auditorio.

Buscamos a aplicabilidade de 100% destes treinamentos/Cursos aos
colaboradores no intuito de compartilhar conhecimentos entre os participantes.
Importante ressaltar a necessidade de participagdo e comprometimento dos
gestores e colaboradores da Instituigao.

TOTAL DE TREINAMENTOS INTERNQS
{% \m
%

WERD  FIVIRERD  NUAACD [E MAD INKO JULKO AGOW0  SETEMBRD  OUTUSR0  NOVEMBRO  DRTEMSRO

Fonte: NEP — For. 001 Lista de presenca
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e HORAS HOMENS / POR COLABORADOR

Na realizagdo dos treinamentos nesse periodo de Fevereiro realizamos um total
de 1647:10: 00 horas de treinamento, o graficos abaixo apresenta o indicador acima
em relacdo ao que estava programado. Considera-se um resultado positivo, pois
realizamos um quantitativo maior de treinamentos, levando em consideragéo que
além das responsabilidades técnicas ao conhecimento, foram realizadas orientagbes
de Pesquisa de Clima Organizacional, com objetivo de avaliar o grau de satisfagéo
aos colaboradores e criar o plano de agéo para melhorias necessarias.

Diante do desenvolvimento educacional neste periodo mensal obtivemos 1.308
participantes e médias de (05 horas/homens e 43 minutos de treinamentos) por

colaborador.
TOTAi. DE HORAS HOMENS I COI.ABDRADOR
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o EVENTOS:

EVENTOS REALIZADOS NO MES DE FEVEREIRO

REUNIOES MENSAIS DAS COMISSOES: CIPA- CCIH - REVISAO PRONTUARIO - OBITO -
COMITE TRANSFUSIONAL.

REUNIOES MENSAIS COM COORDENADORES DE AREA E SEUS COLABORADORES.

EDUCAGAO EM SAUDE: INFECGAO SEXUALMENTE TRANSMISSIVEIS - IST,
ALIMENTAGAO SAUDAVEL, COMBATE E PREVENGCAO DA DENGUE.

AGOES EDUCATIVAS NA BRINQUEDOTECA.

PROJETOS / REALIZADOS NO MES FEVEREIRO

PROJETO: SERVICO CAPELANIA

PROJETO: PROJETO CAFE COM A DIRETORIA

PROJETO: COMEMORANDO COM ALEGRIA

PROJETO: BRINQUEDOTECA

Vale ressaltar que o Grupo de trabalho de Humanizagédo esta implantado na
instituicdo, 0 mesmo contempla os projetos de EDUCAGAO EM SAUDE, este projeto
tem a finalidade de levar informagdes preventivas das diversas doengas e dicas que
ajudam os usuarios a terem uma melhor qualidade de vida. Estas orientagcbes em
salde sdo realizadas nas recepgdes enquanto os usudrios aguardam o atendimento
e nas clinicas de internagéo durante o seu tratamento terapéutico.

O NEP em parceria com o GTH realiza agbes externas de educagdo em
salide a comunidade em varios setores e érgdos institucionais (escolas, creches,
igrejas, unidades basicas de Salde, etc..) utiliza também os canais de comunicagéo:
radio, Televisdo e redes sociais na internet para levar a informagéo de cuidados de
salde a toda populagéo local.

O Nucleo de Educagdo Permanente atua junto as agdes de humanizagdo do
hospital, no intuito de promover momentos de inter-relagéo, ou seja, sendo elo,
buscando ampliagio da comunicagdo entre colaboradores/usuarios e
colaboradores/coordenagdo — diregdo, sobre o processo de trabalho. Criando
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possibilidades para reflexdo de boas praticas e tomadas de decisdo que visem a

melhoria para o bom funcionamento da instituigéo.

« [IV. QUANTITATIVO DE TREINAMENTOS POR SETOR

FEVEREIRO - 2019
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‘Fonte: NEP — Nucleo de Educagfo Permanente

O NEP esta em processo de aperfeigoamento nas suas rotinas educacionais
na instituicdo no intuito de incentivar os coordenadores/Lideres de drea a promover
treinamentos buscando criar possibilidades para construgdo e produgdo de
conhecimentos aos colaboradores fazendo existir a cultura de sempre participar dos
treinamentos disponibilizados pelo HGT, na finalidade de integrar todos os
colaboradores para desenvolvimento profissional e pessoal.

No grafico acima os indicadores de treinamentos por setor, apresenta o setor
Gerencia de Enfermagem com maior quantidade de treinamentos em relagdo aos
demais setores.

v. CONSIDERAGCOES FINAIS

A importancia em manter um programa de desempenho profissional na
instituicdo contribui para a qualidade em tudo o que se faz, devemos ter pessoas
qualificadas produzindo, e para ter estas pessoas, a empresa, ou hospital deve
investir na preparagdo das mesmas através de treinamentos, no intuito de responder
a satisfagcéo de atendimento aos usuarios.

O Hospital Geral de Tailandia apoia e incentiva a cultura de educagéo

o
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permanente entre seus profissionais. O NEP enquanto setor responsavel do
gerenciamento de todos os treinamentos busca aprimorar suas agdes, estabelecer
rotinas solidas educacionais no processo de trabalho.

Desenvolvemos acgbes educativas no intuito de fortalecer as politicas de
qualidade nos processos de trabalho, que visam contribuir na pratica assistencial de
forma direta e indireta na seguranga do paciente. Levamos em contra partida a
reflexéo critica dos colaboradores e gestores na instituigdo, quanto & importéncia de
dimensionar e incentivar a participacdo de seus colaboradores aos treinamentos
ofertados pelo NEP no auditério e in loco.

O desenvolvimento de pessoas deve considerar o seu potencial e a sua
capacitagéo para atuar como sujeitos multiplicadores de agdes impactantes nos
contextos da assisténcia de salde, induzindo os profissionais a recriarem e
reorganizarem os processos de trabalho, para a institucionalizagdo de novas
praticas de cuidado.

Temos clareza que treinar é educar, ensinar, € mudar o comportamento, &
fazer com que as pessoas adquiram novos conhecimentos, novas habilidades, €
ensina-las a mudar de atitudes. Treinar no sentido mais profundo é ensinar a pensar,
a criar e a aprender.

Acreditamos que através da educagdo conseguimos responder as metas e
objetivos, beneficiando a todos, usuérios e profissionais da instituicio de saude.

Tailandia, 08 de Margo de 2019.

Nucleo de Educagao Permanente
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1. APRESENTAGAO:

Esse relatério de atividades mensal tem como objetivo apresentar as principais
atividades desenvolvidas no més de Fevereiro pelo Grupo de Trabalho de
Humanizag&o, e na brinquedoteca.

Os processos de desenvolvimento do trabalho vém procurando estratégias para
construir com as equipes de saude mudangas nas percepgdes, na forma de lidar
com conflitos, ampliando de grupalidade e, consequentemente, alterando atitudes e
produzindo as condigdes para superagdo de problemas e desafios do cotidiano do
trabalho em satde.

A busca de melhorias havera este ano treinamentos para 0s profissionais de
salde com base na Politica Nacional de Humanizacao

MARTINS (2001) percebe a humanizagdo em salde como um processo amplo,
demorado e complexo. Aparecem resisténcias, pois envolvem mudangas de
comportamentos onde 0s padrdes ja conhecidos sdo percebidos como mais

sSeguros.
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2. MAPEAMENTO SITUACIONAL DA HUMANIZACAO NO
HOSPITAL GERAL DE TAILANDIA.

A primeira agdo do Grupo de Trabalho de Humanizagdo para poder
estruturar seu Plano de Ac¢ao foi identificar quais eram os referenciais que indicariam
os critérios de elaboragéo.

O primeiro referencial foi a Politica Nacional de Humanizagdo através de suas
Diretrizes: Acolhimento, Ambiéncia, Clinica Ampliada, Cogestao, Defesa dos Direitos
dos Usuaérios e Valorizagdo do Trabalho e do Trabalhador.

O segundo referencial foi o Contrato que o Hospital possui com o gestor
publico, que contém algumas ag¢des estratégicas para a humanizagdo. Séo elas:

Implantar, implementar e manter a politica de humanizagéo no atendimento;

Priorizar melhorias nas areas com maior desconforto de pacientes;

Implementar canal de comunicagao entre a diregdo da instituicdo, usuérios e
colaboradores, com sistema de respostas e divulgacédo dos resultados;

Atendimento das legislacdes relacionadas.

A partir disto foi realizado um mapeamento de quais eram os projetos e agdes
que ja eram desenvolvidos e que contemplavam esta dimensdo no Hospital Geral de

Tailandia.

B e e e e

Defesa dos Direitos do Usuério S.A.U e Servigo Social
Programa de Formagdo em Saude do | Nicleo de Educagao Permanente/SESMET
Trabalhador

Este mapeamento é de suma importancia para que a GTH pudesse estabelecer as
linhas de acao prioritarias na organizagéo de seu Plano de Agéo.

3. ELABORAGAO DO PLANO DE AGAO.

o Plano de agdo 2019 esta em fase de elaboragédo, buscando atender os
critérios ja mencionados, e 0s que que precisam melhorar . As agdes que ndo foi
possivel realizar sera inclusa no novo plano de agdo 2019. Os projetos elaborados

Av. Floriandpolis, s/n°, Novo. Tailandia/PA.
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estdo em andamento conforme os processos necessarios para que sejam realizadas
as agoes.

4. DAS ATIVIDADES:

Seguem os dados quantitativos referentes a elaboracéo dos projetos e agdes
do Grupo de trabalho de Humamzag:ao e Brmquedoteca

"wv ‘-mg w.—.m if

1° | Palestra: Prevengdo da Dengue. 15 01 30

2° | Causas e Prevengdo das 21 01 30
infecgdes Sexualmente
Transmissiveis

3° | Palestra: Alimentagdo Saudavel 13,14,18,19, 4 11

4° | Café com a Diretoria 21 01 9

5° | Projeto Comemorando com 28 01 5
Alegria

6° | Projeto Capelania: Visitas nos 11,12,14,15,19, T 132
leitos 20.22

7° | Brinquedoteca Mensal 9 3
ORI 4 i e M e N ol 348

1° - Prevencao da Dengque

A campanha contra a dengue iniciou-se desde dia 09 de janeiro e se
estendesse até margo pelo clima favoravel ao mosquito; dai a importancia de se ter
atengéo redobrada neste periodo, que a maioria dos casos de dengue acontece
entre os meses, fortalecendo a campanha do governo ao incentivo da prevengdo. O
objetivo foi chamar atengdo da populagédo e incentivar a reforcar medidas de
prevengdo contra o mosquito da dengue.

Durantes a palestras foram distribuidos panfletos aos usuarios e outras
informagdes através de banners exposto no hospital, abordando e alertando para

prevencao do virus, que causa doeng¢a as pessoas.
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Usuarios recebem orientagdes nas recepgdes do Ambulatorio e Emergéncia
Facilitadora: Ana Paula Mendes — Enfermeira

2° - Causas e Prevengao das Infecgdes Sexualmente Transmissiveis

Foram realizadas orientagbes nas recepgbes sobre prevencgédo, diagnoéstico e
tratamento de HIV/ aids, sifilis, hepatites virais e outras infecgbes sexualmente
transmissiveis (IST). Teve também distribuicdo de preservativos.

Palestra: Prevengdo das Doengas Sexualmente Transmissiveis
Facilitadora: Mayara — Enfermeira

3° - Palestra: Alimentacao Saudavel

As orientagcdes incluiram a quantidade de sal, aglucar e gorduras dos
Alimentos, e Passos para uma Alimentagédo Saudavel.

«
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O objetivo foi conscientizar os usuarios a desenvolver habitos alimentares
saudaveis através de uma boa alimentagdo e identificar quais alimentos que néo
podem faltar no cardapio do nosso dia a dia para evitar doengas. Ao final da
palestra, os usuarios interagiram e se mostraram interessadas fazendo perguntas e
contando exemplos que ocorrem no dia a dia. Alimentacédo saudavel & fundamental
para que as funcdes do organismo funcionem de forma equilibrada. De forma
pratica, uma alimentagdo saudavel & aquela composta por todos os macro e
micronutrientes.

A Nutricionista estimulou os usuarios a debaterem os assuntos, tirarem as
duvidas, promovendo um momento de interagdo e troca de conhecimentos. A
palestra foi realizada nas recepgdes do HGT com entrega de panfletos educativos.

Palestras nas recepgdes Ambulatério e Emergéncia
Facilitadora: Aline Baldo Fiorese — Nutricionista
Alimentagdo Saudavel e Quantidade de agucar, sal e gordura dos Alimentos.

4° - Projeto Café com a Diretoria

O encontro Café com diretoria foi realizado dia 21 de fevereiro conduzido pelo
Diretor Executivo e Gerente Administrativo Ricardo Almeida.

Durante o “Café com Diretoria”, os préprios participantes podem falar sobre a
importancia dessa agado, pois € o momento onde eles podem cooperar para o
desenvolvimento da empresa, atendimento humanizado e também para expressar a
satisfacdo por fazer parte da equipe, assim desenvolverem como representantes
dos setores de maneira positiva, pois todos vao ter a possibilidade de melhorias
através do canal aberto com a Diretoria.

®
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Encontro Café a Diretoria

5° - Projeto Comemorando com Alegria

No dia 28 de Fevereiro foi comemorado o aniversario dos colaboradores, foi
uma forma de agradecer e reconhecer o trabalho desenvolvido por cada funcionario
e reforgar a humanizagéo do servigo. "Procuramos realizar este tipo de agéo a fim de
integrar e valonzar cada vez mais 0s colaboradores".

Homenagem dos Aniversariantes do més Fevereiro

6° - Proieto Capelania

| Cuito!Mnssa

As visitas nos leitos estdo sendo realizadas conforme o cronograma
mensal. Os Capeldes tem um papel especialmente importante identificando os

&
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pacientes em angustia espiritual e os ajudando solucionar os problemas religiosos
ou espirituais deles, enquanto melhorando a salde dele.

7° - Brinquedoteca

As agdes interventivas realizadas, até entdo, tém sido desenvolvidas com as
criangas internadas e seus acompanhantes, que nem sempre sdo maes ou 0s pais
das mesmas. Tais intervengdes tém contribuido para uma recuperagdo mais rapida
e com menos trauma das criangas internadas e ainda, uma maior divulgagéo da
brinquedoteca, ndo s6 junto aos profissionais do hospital e criangas internadas, mas
também junto a toda comunidade.

Atividades:

Durante o més de Fevereiro o as criangas foram atendidas nos leitos e na
brinquedoteca através de: brincadeiras, brinquedos, leituras, historias, prosas,
musicas, videos, conforme a necessidade das criangas internadas.

Dentro das atividades realizadas na brinquedoteca, temos também a
interagdo com os jogos de videogame permite que a crianga ou adolescente também
faga uma atividade cerebral, pois ele precisa conhecer os desafios propostos pelo
jogo, tentar ganhar e tracar estratégias, o que resulta em melhoras no quadro clinico
e na adaptagdo com os profissionais da saude, entre outros beneficios.

O proposito € que durante essas diversas formas de manifestagdo ludicas as
criangas possam vivenciar, além de situagdes cotidianas, experiéncia que retratam a
sua permanéncia no ambiente hospitalar.

Tudo isso proporciona muitas aprendizagens significativas tanto para as
criangas atendidas na brinquedoteca e seus acompanhantes, quanto para os
profissionais que interagem com elas.

Os pais recebem informagdes quanto aos direitos e deveres dos responsaveis
das criangas e adolescentes hospitalizados, a importancia do “momento ludico” no
processo de recuperagdo e desenvolvimento fisico e psicolégico das criangas e
adolescentes.

E realizada a distribuigdo de livros nos leitos para criangas que ndo podem ter
acesso a brinquedoteca.

No més de Fevereiro as criangas foram acompanhadas pela Pedagoga Ana
Elizabett Gomes de Souza
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5. CONCLUSOES

O Grupo de Trabalho de Humanizagdo proporciona aos usuérios e
colaboradores, abertura para momentos de acolhimento, orientagdes e escuta. A
busca por melhorias € constante, o Grupo de Trabalho de Humanizagao junto a
diretorias e comissdes debatem agbes e processos, com intuito de melhorar o
atendimento e servigos prestados.

Tailandia, 08 de Margo de 2019.

‘ SV,

na Elizabett Somes de Souza\Pedagoga
Coord. Grupo de Trabalho de Humanizagao.
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