& s e AR

RELATORIO DE
PRESTACAO DE CONTAS

CONTRATO DE GESTAO N° 002/SESPA/2018
SESPA E ORGANIZAGCAO SOCIAL (0S)

INSTITUTO NACIONAL DE
DESENVOLVIMENTO SOCIAL E
HUMANO - INDSH

REFERENCIA: Maio/2020

Tailandia/PA, 10 de Junho de 2020.

Av. Florianépolis, s/n", Novo. Taildndia/PA.
CEP 68.695-000. ® (91) 3752 - 3121 /1299/ 3338. lsus+l Tal=1 1™

assistentediretoria.hit@indsh.ori.br

lllllllllllll



Tailéndia, 12 de Junho de 2020.
OFICIO DIR. EXECUTIVA/OSS/HGT N°470/2020.

Ao

Grupo Técnico de Controle e Avaliagio da Gestéo dos Hospitais Metropolitano e Regionais SESPA/Secretaria Executiva
de Estado de Saude Publica do Para

lima. Sra, Maria de Fatima Gouveia Peres

MD - Coordenadora do GTCAMMR/SESPA

Ref.: Prestagfio de Contas de Maio/2020.
Prezada Senhora,

O Instituto Nacional de Desenvolvimento Social e Humano - INDSH, Administrador do Hospital Geral de Tailandia,
vem encaminhar o relatério de prestacdo de contas, referente ao més de mai/2020, sobre as metas quantitativas e
qualitativas, evidenciando a producdo, agbes e indicadores de produgdo, conforme Contrato de Gestdo N°
002/SESPA/2018.

Com intuito de seguir as orientagdes deste conceituado Grupo Técnico, considerando as diretrizes de reducdo na
utilizagio de papel, evidenciar objetivamente a produgdo e respeitando o contrato de gestdo, segue abaixo a ordem de
apresentacéo desta prestagdo para Vossa apreciagéo.

1° Produgéo Consolidada;

2° Mapa de Produgao Analitico;

3° Mapa comparativo das Metas Fisicas Contratadas / Executadas;

4° Plano Estatistico,

5° Relatério do Servigo de Atendimento ao Usuério (SAU);

6° Oficio de Justificativa de nio envio da relagio de mamografias;

7° Relatério e Ata da Reunifio da Comisséo de Controle de Infecgdo Hospitalar (CCIH),
8° Relatorio e Ata da Reunidio da Comisséo de Revis#o de Obitos (CRO).

Explicamos que a ordem numérica segue relatorio digitalizado disponivel no CD-ROM e por isso diverge do
relatério fisico, onde contém as demais informagdes (Produgdo Obstetricia/Ginecologia; Quantitativos de Acidentes de
Transito; Relatério do S.L.A. SUS; Relatério Nucleo de Educacéo Permanente ~ NEP e Relatério do Grupo de Trabalho de
Humanizagdo — GTH).

Sem mais para 0 momento, colocamo-nos & disposigdo para o que se fizer necessério e aproveitamos o ensejo
para elevar protestos de estima e considerago.
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1. APRESENTACAO

Em atendimento ao Contrato de Gestdo N° 002/SESPA/2018 entre a Secretaria de
Estado de Salde Publica-SESPA e a Organizagéo Social de Saude - OSS, Instituto Nacional de
Desenvolvimento Social e Humano-INDSH, assinado em 05 de Julho de 2018, seguindo o
modelo estabelecido pelo Grupo Técnico de Controle e Avaliagdo da Gestdo dos Hospitais
Metropolitano e Regionais-GTCAGHMR, elaboramos o presente relatério.

Serdo apresentadas informagdes condensadas relativas ao més de Maio de 2020,
Produgdo Consolidada, Mapa de Produgdo Analitico, Mapa comparativo das Metas Fisicas
Contratadas / Executadas, Plano Estatistico, Producéo Obstetricia/Ginecologia, Quantitativos de
Acidentes de Transito, Relatorio do Servico de Atendimento ao Usuario, Oficio de Justificativa
de ndo apresentacdo da relacdo de Mamografias, Relatério do S.1.A. SUS, Relatérios e Atas
da Comisséo de Controle de Infecgéio Hospitalar e Comissdo de Revisdo de Obitos, Relatério
Nucleo de Educagdo Permanente — NEP e Relatério do Grupo de Trabalho de Humanizagéo -

GTH.
Tailandia, 12 de Junho de 2020.
Joaqui
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PRODUCAO CONSOLIDADA

REFERENCIA: MAIO/2020
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HOSPITALIZAGAO — REALZADO | mmﬁm_M SE oBiToS PACIENTES/DIA

ESPECIALIDADES 1 CONSULTA INTERCONSULTA COMBULTA TOTAL aBsenTeismo | TOTAL REALIZADO
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MAPA DE PRODUGAO
ANALITICO

REFERENCIA: MAIO/2020
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DE TAIANDIA

MAPA DE PRODUCAO
OBITOS
PACIENTES LEITOS TOTALDE( TAXA DE MEDIA DE
PITALIZACAO |ADMISSOES| ALTAS I
- g pia | operacionats | "ETO P safpas OCUPACAO | PERMANENCIA
ATE 24 HS | APOS 24 HS
CLINICA MEDICA 105 95 4 3 383 21 651 102 58,83% 3,75
PEDIATRICA 19 19 0 0 125 10 310 19 40,32% 6,58
CIRURGICA 51 54 0 0 171 9 279 54 61,29% 3,17
OBSTETRICIA
GINECOLOGIA 135 135 0 0 203 12 372 135 54,57% 1,50
TOTAL-1 310 303 4 3 882 52 1612 310 54,71% 2,85
LEITOS COMPLEMENTARES
ke Lateakita e Onitos PACENTES |  LETOS | . |TOTALDE| TAXADE | MEDIADE
' ATE24Hs | APGs 24 Hs| DIA | OPERACIONAIS SAIDAS | OCUPACAO | PERMANENCIA
UNIDADE DE
CUIDADOS
90 a 27 S :
LR BANGS - 17 4 2 7 9 13 32,26% 6,92
ucl
TOTAL-2 17 4 2 7 90 9 279 13 32,26% 6,92
TOTAL GERAL 1+2 327 307 6 10 972 61 1891 323 51,40% 3,01
ATIVIDADE CIRURGICA
CARATER
ATIVIDADE MEDIA DE DA SALAS CIRURGICAS OPERACIONAIS/DIA
i URGENCA ELETIVA
CIRURGICA
91 13 3

ATENDIMENTO DE URGENCIA REFERENCIADA

N% DE PACIENTES NAO
N2 DE PACIENTES INTERNADOS TOTAL OBITOS OCORRIDOS NO P.A.
INTERNADOS
327 4.741 5.068 8

Av. Florianépolis, s/n°, Novo. Taildndia/PA

CEP 68.695-000.

= i91| 3752 -3121 i3752 - 1299i 3752 - 3338.
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DE TANANDIA - o SEcremaA X M‘r‘

ATENDIMENTO AMBULATORIAL/EGRESSOS

ESPECIALIDADES 12 CONSULTA INTERCONSULTA CONSULTA SUBSEQUENTE TOTAL
CARDIOLOGIA | 0 0 0 0
CIRURGIA GERAL 4 18 0 22
GINECOLOGIA 7 4 0 11
ORTOPEDIA 18 42 0 60
PEDIATRIA 0 0 i 0 0
TOTAL 29 64 0 93

|SERVICO DE APOIO DIAGNOSTICO E TERAPEUTICO-SADT-(EXTERNO)

EXAMES N2 EXAMES REALIZADOS
ANALISES CLINICAS 4.885
ELETROCARDIOGRAMA 105
ENDOSCOPIA 0
MAMOGRAFIA 1
RAIO-X 664
ULTRASSONOGRAFIA 97
TOTAL 5.752

Av. Florianépolis, s/n°, Novo. Tailandia/PA
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Av. Floriandpaolis, s/n®, Novo. Tailandia/PA
CEP 68.695-000.
® (91)3752-3121 /3752 - 1299/ 3752 - 3338,

VOLUME DE INTERNACOES POR MUNICIPIO TOTAL
ABAETETUBA 1
[ANANINDEUA 0
ACARA 5
AURORA 0
BELEM 0
BOM JARDIM 0
BRAGANGA 0
BARCARENA 0
BREU BRANCO 0
BUJARU 0
CANAA DOS CARAJAS 0
CONCORDIA 0
CAPITAO POGO 0
DOM ELISEU 0
GOIANESIA 3
JACUNDA 28
IGARAPE-MIRI 0
|iPIXUNA DO PARA 0
IRONDON DO PARA 0
MARABA 0
MOJU 0
louTros 1
PARAUAPEBAS 0
REDENGAO 0
SANTAREM 0
TAILANDIA 287
TOME-AGU 2
R e e R e e B
VOLUME DE INTERNACOES POR ESPECIALIDADES TOTAL
CLINICA MEDICA 105
CLINICA PEDIATRICA 19
CLINICA CIRURGICA 51
OBSTETRICIA / GINECOLOGIA 135
UNIDADE DE CUIDADOS INTERMEDIARIOS 17
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DE TAIANDIA

VOLUME DE CIRURGIAS POR TIPO

TOTAL

ELETIVA

13

URGENCIA

91

VOLUME DE CIRURGIAS POR PORTE

TOTAL

GRANDE

MEDIA

92

PEQUENA

10

VOLUME DE CIRURGIAS POR MUNICIPIO

TOTAL

ABAETETUBA

ACARA

BARCARENA

BELEM

BRAGANCA

BREU BRANCO

BUJARU

CONCORDIA

GOIANESIA

JACUNDA

MARABA

MARITUBA

MoJuU

OUTRO

PARAUAPEBAS

REDENCAO

TAIACU

TAILANDIA

TOME-ACU

o§oooocaaaaooccooco

VOLUME DE CIRURGIAS POR ESPECIALIDADES TOTAL
CIRURGIA GERAL 26
CIRURGIA ORTOPEDICA 30
CIRURGIA OBSTETRICIA 46
CIRURGIA GINECOLOGICA 2
UROLOGIA 0

Av. Florianépolis, s/n®, Novo. Tailandia/PA
CEP 68.695-000.
® (91) 3752 -3121 /3752 - 1299/ 3752 - 3338.
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ABAETETUBA
ACARA
ANANIDEUA
ANAPOLIS
ALTAMIRA
AURORA
BARCARENA
BELEM

BOM JESUS
BRAGANCA
BREU BRANCO
CAMETA
CASTANHAL
CONCORDIA
DOM ELISEU
FORTALEZA
GOIANESIA
GARRAFAQO DO NORTE
IGARAPE-MIRI
IGARAPE-AGU
IPIXUNA
JACUNDA

MAE DO RIO
MARABA
MARITUBA
MOCAIUBA
PACAJA

MOJU

|NOVO REPARTIMENTO
OUREM
OUTROS
PARAGOMINAS
|PARAUAPEBAS
REDENGAO
RONDON
SANTA INES
SANTA LUZIA
SAD MIGUEL DO GUAMA
SANTA MARIA
SANTAREM
TERESINA
TAILANDIA
TUCURUI
VIGIA
TOME-ACU
TUCURUI

amowgonoHooaouomooEo»-ouaa--m»»—-oﬁaoowcaacuwaooc:w

ACIDENTE DE BICICLETA 3
ACIDENTE DE CARRO 2
ACIDENTE DE MOTO 74
ACIDENTE DE TRABALHO 37
ACIDENTE DE TRANSITO 4
ACIDENTE DOMESTICO 28
AGRESSAQ FISICA 12
ARMA BRANCA 8
ARMA DE FOGO 7
CORPO ESTRANHO 22

QUTROS iDOR AGUDA, CEFM.Ei ENTEROCOLITE,LOMBALGIA, TOSSE, FEBRE ETC...) 4.871

Av. Floriantpolis, s/n*, Novo, Tailandia/PA
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VOLUME DE CONSULTAS POR MUNICIPIO TOTAL
ACARA 0
ABAETETUBA 0
BARCARENA 0
BELEM 0
BREU BRANCO 0
CONCORDIA 0
GOIANESIA 1
JACUNDA 0
MARABA 0
MOCAJUBA 0
MOJU 3
OUREM 0
PARAGOMINAS 0
PARAUAPEBAS 0
SAO LUIS 0
SANTA MARIA 0
TAIACU 0
TAILANDIA 89
TOME-AGU 0
OUTROS 0
o T T s O et e R e e
VOLUME DE CONSULTA POR ESPECIALIDADES TOTAL
CARDIOLOGIA o
CIRURGIA GERAL 22
OBSTETRICIA / GINECOLOGIA u
ORTOPEDIA 60
PEDIATRIA 0

N\
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Edna Gomes

Diregor Executivo Assisci AT st Gerente Administrativa Financeira
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Gerente Assistencial
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MAPA COMPARATIVO DAS METAS
FISICAS CONTRATADAS /
EXECUTADAS

REFERENCIA: MAIO/2020
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PLANO ESTATISTICO

REFERENCIA: MAIO/2020
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PLANO ESTATISTICO 7020
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de Giro de

= |~

ML de Produto por Kg de Roups Lavads

17,81

Tailandia, 05 de Junho de 2020

fuv, Forlandpolis, s/n", Novo. Tailindia/PA
CEP 68.685-000.
o (91} 3752 - 3121 /3752 - 1295/ 3752 - 3338,

18,32

B ogvy A
Jaria Firfes ./:J’,z.‘a'a‘ Nog
istente Adrainie

Assiy

Maria Airles Lopes Nogueira
Assistente Administrativo

Resp | pelo preenchi

Edna Gomes Batist
Gerente ADM/ Financai

B
£
Gerente Administrativa Financeira
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N°. Paciente Dia 858 902 942 748 972
Ine. 1 o 309 292 331 282 327
N°, Altas/Saidos 292 293 340 | 279 323
Taxa Geral de Ocupagh 5427% | 60,99% |59.58%| 48,89% | 51,40%
Média Geral de Permanénci 2.94 3,08 2,77 | 268 3,01
[lindice Geral de Giro de Leito 5,73 5,75 667 | 547 530
Taxa Global de Mortalidade 1,71% 273% | 4,12% | 6,81% | 495%
Taxa de Infecgiio Hospital 088% 034% | 0568% | 000% | 000% | 000% | 000% | 000% | 000%| 000% | 000%| 000%
Taxa de Mortalidade Cintirgica 0,00% 000% | 0,00% | 201% | 000% i
Total de Cirurgias 154 137 160 140 104 0 0 0 0 0 0 0
N° Partos i1l 103 110 118 130
Total de Procedimentos Cinlirgicos 154 137 160 140 104 0 0 0 0 0 0 0
JCME Material Produzid 6.794 6.163 | 7631 | 6882 6,681 0 0 0 0 0 0 0
CME Material Distribuido 6.315 5770 | 7.064 | 6.471 6.068 0 0 0 0 0 0 0
Total de Consultas Ambulatoriais 558 594 522 | 43 93 0 0 0 0 0 0 0
| Pacientes Urgéncia/Emergéncin 5.437 5133 | 5344 | 3270 5.068
Procedimentos Realizados no PA 31762 | 31447 [32703] 18785 | 22408 0 0 0 0 0 0 0
Isatisfagio do Usuario 8399% | 8598% |8501%) 88,11% | 89,58%
N°, Sessdes de Fisioteray 22 436 536 | 432 1.244 0 0 0 0 0 0 0
N°. Sessbes de Terapia Ocupacional 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Atendi Servigo Social 162 273 s | 23 652 0 0 0 0 0 0 0
Atendimentos Servigo de Psicologi 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Exames: N°. Anilises Clinicas 15.395 15.108 | 14738 | 8819 7.065 0 0 0 0 0 0 0
Exames N° . Mamografi 81 93 78 39 1
[Exames: N°. Raio-X 1.901 1904 | 1406 | 532 740 0 0 0 0 0 0 0
Exames: N°. Tomografias 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
| Exames: N°. Ultrasson 667 642 672 565 180 [0 0 0 0 0 0 0
E N°. Endoscopi 87 86 57 0 0 0 0 0 0 0 0 0
N°. El diogr 231 250 289 126 103 0 0 0 0 0 0 0
N°. Transfusd 35 39 37 33 33 0 0 0 0 0 0 0
[Ive. Refeighes 16.454 16909 | 17003 | 14512 | 15272 0 1 0 0 0 0 0
IN°. Kg Roupa Lavada 7.507 7.014 | 7645 | 8119 2.862 0 0 0 0 0 0 0
Manutengdes Realizadas 84 122 103 99 17 0 0 0 0 0 0 0
Total de Funcionirios 285 289 289 | 287 296 0 0 0 0 0 0 0
[ Total de Médi 42 45 38 40 42 0 0 0 0 0 0 0
Total Tercoiros 7 7 7 7 7 0 0 0 0 0 0 0
[ Outros 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
[IMédia Geral de Férias 3l 24 20 17 15 0 0 0 0 0 0 0
[Média Geral de Licenga 6 7 7 7 11 0 0 0 0 0 0 0
[Média Geral de Admissd 3 7 1 1 13 0 0 0 0 0 0 0
[ Média Geral de Demissd 6 3 2 3 3 0 0 0 0 0 0 0
[ Média Geral de Afastamento 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
- - r— T ——
N°, Andlises Clinicas 2397 2086 | 2200 | 2126 2,180 0 0 0 0 0 0 0
e . Mamografi 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
N°. Raio-X 107 111 82 25 76 0 0 0 0 0 0 0
IN®. Tomografias 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Ine. 1 88 68 96 63 83 0 0 0 0 0 0 0
[Ne. Endoscoy 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
IIne. Ed fiogr 7 17 7 8 0 0 0 0 0 0 0 0
N°, Transfusdes s 39 37 33 33 0 0 0 0 0 0 0
N°. Andilises Clinicas 12998 | 13.022 | 12338 ] 6.693 4,885 0 0 0 0 0 0 0
[IN° . Mamografia 81 93 78 39 1 0 0 0 0 0 0 0
IIN°. Raio-X 1.794 1793 | 1324 | s07 664 0 0 0 0 0 0 0
{N°. Tomografi 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
IN®. Ultrassson 579 574 576 | 502 97 0 0 0 0 0 0 0
N°. Endoscopi 87 86 57 0 0 0 0 [ 0 0 0 0
N°, Eletrocardiograma 224 233 282 118 105 0 0 0 0 0 0 0
N°. Transfusdes 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
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PRODUGAO OBSTETRICIA/GINECOLOGIA

REFERENCIA: MAIO/2020
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PRODUCAO OBSTETRICIA/GINECOLOGIA

Em consondncia a Vossa solicitagdo, segue abaixo quadro que evidencia produgdo de
Obstetricia de Alto Risco no més de Mai./20, ressaltando que este € um servico em evolugéo
progressiva, haja vista organizag8o dos Municipios, no que diz respeito ao aproveitamento de cotas
ofertadas.

[ ITENS DE AVALIACAO Mai/20 |
Paciente dia por Especialidade 203
Internacdes 135
Partos 130
Saidos 135
 Consultas 11
TOTAL 614

FONTE: PLANO ESTATISTICO.

Edna Gomes Batista
Gerente ADM/ Financei
) HGT / INDSH . :ﬁ /
S

Joaquifn Fonséca Junior Edna Gomes Batista
Di Executivo Gerente Administrativa
Financeira

“Maria Airles Lopes Nogueira

Assistente Administrativo
Responsavel pelo preenchimento
fferson Sousa ot ADFeY Digyy g R 0|,
RM; 10011-PA
g S ‘W"f
Y
@ Sousa De Abreu ‘Rezende D& Oliveira Junior
Dlretot Técnico Gerente Assistencial
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QUANTITATIVOS DE ACIDENTES
DE TRANSITO

REFERENCIA: MAIO/2020

Av. Florianépolis, s/n°, Novo. Taildndia/PA. ey :
CEP 68.695-000, ® (91) 3752 - 3121 /1299/ 3338. INoDsH
assistentediretoria.hgt@indsh.org.br SUS o Dsubirte

lllllllllllll




"9EEE - ZGLE BBT)  TSLT MZIE~28LE 18l B
'000-969'89 <30
VRIPUBIEL ‘0AON ', Urs ‘saodouBold 'AY

~SEnas | e e s ——
S _ -man_

|BOUdISISSY UIIDH 021U9] 1032410
DY \
70 NI 1 LOH -
AN - Zpf 1SS \ a0 WD
hoaz P _ww.f ‘N nu—:Mmﬁ MM&_..——%E
0y Seunq ojuawiyouaasd ojad |paesuodsay ~34ay 3P
OAfIRJISIUIWIPY JUIISISSY
eslandop sado sapiy eLepw
AMW/W,. /A\my,ﬂj
€1eg sewoo eup3 s SRSy Joung 4 Winbeor
RUMBON, sado] say vuTIY, A
HSaNI/19H . EAL i B ‘
Woueul] (WAY 213480 E\
1Siieg Sauwiod eup3l
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 Wi0L
) 0 0 0 0 0 GusuE3) Sp SIBPPOE 9P OAPOW 10d

‘sojuswejadony :S80,

81§ 0 0 0 0 0 0 0 £8 98 LIt [543 (433 TWi0L
(4] v E €T ot 41 «O)SURIJ Bp S3uUBpIY
62 3 3 B 13 3 olie) PPy
4] £ [4 8 6 ot SI9PPIE 8p auapPY

vL 8L 06 8




e HOSPITAL GERAL ‘ GOVERNO DO
W sevsn aissms WACCPARA

SAU - SERVIGCO DE ATENDIMENTO AO USUARIO

INDICADORES DE
DESEMPENHO

MAIO/2020
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SAUDE PUBLICA

1-INTRODUGAO

O Servigo de Atendimento ao Usuério (SAU) é um setor destinado a avaliar a
qualidade dos servicos prestados pelo Hospital Geral de Tailéndia, analisando 0
indice de satisfac@io dos usuarios.

O trabalho desenvolvido pelos colaboradores do SAU busca levantar
informagBes relacionadas aos servigos prestados, seja por dividas, queixas,
elogios ou sugestdes. Envolve o processo de escuta dos usuarios, estabelecendo
um canal de comunicagéo e relacionamento com 0s mesmos.

O atendimento neste setor tem a caracteristica ativa (pesquisa de satisfagéo
através de questiondrios), envolvendo pacientes e acompanhantes, e passiva
(atendimento aos usuérios através de canais de comunicagio como telefone ou
sala de atendimento).

A Pesquisa de Satisfagdo avalia a qualidade do atendimento na busca pela
melhoria dos servigos prestados, ouvindo a opinido dos usuérios que utilizam a
nossa assisténcia, sendo realizada diariamente nos setores de atendimento do
hospital (Ambulatério, Pronto Atendimento, Servigo Auxiliar de Diagnéstico e
Terapia - SADT, Internagd@o e Alta Hospitalar). A partir das pesquisas séo obtidos
dados estatisticos referentes aos indices de satisfagdo dos usuérios, possibilitando
o monitoramento permanente da qualidade da assisténcia prestada no HGT.

Qutra metodologia utilizada para a coleta de dados se da através das caixas
de sugestdes disponiveis nos setores de atendimento, onde os usuarios podem se
manifestar quanto ao atendimento recebido.

Todo este processo permite acompanhar 0 desempenho das areas
assistenciais e de apoio, 0 que ira contribuir para o objetivo principal do SAU que &
a melhoria do atendimento, tornando-o mais agil e acolhedor.

O presente relatorio apresenta as atividades executadas pelo Servigo de

Atendimento ao Usuério (SAU) do Hospital Geral de Tailandia no periodo de 01 a
30 do més de maio de 2020.

Av. Florianépolis, s/n°, Bairro Novo. Taildndia/PA
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i - ATIVIDADES DESENVOLVIDAS

As pesquisas de satisfagdo no més de referéncia seguem distribuidas
conforme tabela abaixo:

PESQUISAS REALIZADAS POR SETOR

SETOR QUANTIDADE QUANTIDADE %
PESQUISAS ATENDIMENTOS PESQUISAS

Ambulatério 31 93 33,33
Internagao 67 327 20.49
Pronto Atendimento 556 5.068 10,97
S.AD.T. 93 85 109,41
Altas 296 296 100,00
TOTAL 1.043 5.869

Tabela 01: Pesquisas Realizadas/ Atendimentos por Setor/ Percentual de Pesquisas em Relagio ao Ndmero de

Atendimentos.
W:OpucmapewmsmSAD‘T.MWa1mmmmmMmﬂeml«mms
pesquisas de satisfacfo de usuérios e acompanhantes.

A tabela a seguir demonstra a satisfagéo do usuario, medida a partir das pesquisas
de satisfagdo do més avaliado:

PERCENTUAL DE SATISFACAO NO MES DE MAI0/2020

Quantidade de Respostas por Setor
Pronto
Conceito  Ambulatério Internagdo Atendimento S.AD.T.  Altas
Péssimo 00 00 00 00 00
Ruim 00 00 42 00 00
Regular 15 130 1.542 17 126
Bom 389 1.010 8.682 834 1.498
Otimo 123 736 1.410 79 1.336
Total 527 1.876 11.676 930 2.960
% Satisfagao 97,15 93,07 86,43 98,17 95,74

TM&WMWM:WMW&Whm

Av. Florianépolis, s/n", Bairro Novo. Tailandia/PA
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ITEM ATIVIDADES DESENVOLVIDAS T:EQL

% Atendimentos 19

1.1 Atendimentos reclamagdes em sala 00

1.2 Atendimentos por telefone 00

1.3  Atendimentos conforme caixa de sugestdes (Elogios) 02

14 Atendimentos conforme caixa de sugestdes 00
(Sugestodes)

15 Atendimentos no momento da pesquisa/caixa de 01
sugestdes (Reclamacgdes)

1.6  Atendimentos nos leitos (visita as clinicas) 16

2.  Agdes geradas nos atendimentos 50

21 Orieptag:éo / informacgéo sobrg normas, regras e 29
servigos (consultas, exames, internagéo)

22 Encaminhamento a outros profissionais, servigos e/ou 16
setores do HGT

2.3 Encaminhamento ao Servigo Social 12

24 Encaminhamento a Psicologia 00

3. Pesquisas de satisfacéo realizadas 1.043

3.1 Internas 363

3.2 Externas 680

4. Informativos e comunicados emitidos 00

5. Reunides internas administrativas realizadas 00

6. Participacdo em eventos e treinamentos (internos 00
e externos)

TOTAL GERAL DE ATIVIDADES 1.112

Tabela 03: Demonstrativo de atividades desenvolvidas pelo SAU

Av. Florianépolis, s/n°, Bairro Novo. Taildndia/PA
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Alguns dos usuarios atendidos emitiram comentarios, registrados a partir dos
atendimentos em sala, nas visitas aos leitos ou através dos registros depositados
nas caixas de sugestdes, disponibilizadas nas areas do HGT. Vejamos a

classificacdo desses comentarios:
TIPO DE COMENTARIO TOTAL MES

Elogios 02

Sugestdes 00

Reclamagbes 01

TOTAL 03

Tabela 04: Comentérios feitos pelos usudrios

REPRESENTAGCAO GRAFICA DA RESOLUTIVIDADE DAS RECLAMACOES
META CONTRATUAL / REALIZADO
MAIO/2020

Mohconmu : Realizado

Observando os registros, convém destacar a ocorréncia das reclamagdes,
sendo encaminhadas as Diregbes responsaveis para avaliagéo e parecer:

MOTIVOS DAS RECLAMAGOES TOTAL %
TOTAL 01 100
Tabela 05: Motivos das reclamagbes

Av. Florianépolis, s/n°, Bairro Novo. Taildndia/PA
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PROCEDENCIA DAS RECLAMAGOES TOTAL %
Pronto atendimento 01 100
TOTAL 01 100

Tabela 06: Reclamagdes por Setor

1il - ANALISE DOS DADOS

No resultado da pesquisa deste més de referéncia, o grau de satisfagdo geral
dos usuarios com relagdo aos servigos oferecidos pelo HGT & 89,58%.

Observar-se através da tabela 2 - Percentual de Satisfagdo no Més de
Maio/2020, que o menor indice de satisfagdo dos usuérios do HGT foi quanto ao
Pronto Atendimento, com 86,43%.

Os indices dos demais setores se encontram acima de 90%, sendo que o
maior esta relacionado ao SADT, seguido do Ambulatério, Alta, e Interacéo.

Numero de Atendimentos por Classificagéo de Risco Maio/2020

e L

% 18,20% 73,93% 3,33%
MOMMOMl”QMWDﬂHMWWOMIO“WQ
atendimentos

Tabela 07: Atendimentos por classificagdo de risco

Analisando a quantidade de atendimentos por classificagdo de risco no
Pronto Atendimento do HGT no més de maio/2020, observa-se que 77,26%
receberam a classificagdo VERDE - pouco urgente @ AZUL - ndo urgente.

Para um atendimento Humanizado, orientamos o0s pacientes sobre a
importancia de procurar o HGT somente em casos de Emergéncia:

Av. Florianépolis, s/n°, Bairro Novo. Tailandia/PA
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QUANDO E PRECISO IH

LI/ ?%ﬂ%

-Amwmiuﬁmﬂm
como acidentes, infartos, ossos quebrados, febre elevada é

- Néo é recomendado usar o pronto-socorro para consultas
médicas convencionais porgue o atendimento serd impessoal
e s6 serdio tratados os sintomas

0 uso inadequado do pronto-socorro sobrecarga
eﬁmomamamm

‘e . B,
, S

-

>

IV - PROPOSTAS PARA O PROXIMO MES

1) Manter a divulgagéo do S.A.U., estimulando os usuérios a utilizarem o servico
sempre que necessario e melhorar a comunica¢do visual para destaque ao
Setor;

2) Informar as Diretorias, Coordenagbes, @ membros da equipe de colaboradores
sobre 0s comentarios recebidos (elogios, sugestes, relatos, reclamagdes),
bem como percentuais de satisfacdo de suas areas, a fim de melhorarmos os
indices e resolver as demandas, principaimente em relagdo as reclamacdes,
dando retorno das mesmas aos USUarios;

3) Acompanhar diariamente o nimero de atendimentos por setor, o que subsidiara
o SAU no calculo da quantidade de entrevistas a serem realizadas, e desta
forma mantermos o percentual de pesquisas em no minimo 10%;

4) Estimular o Usuario a deixar suas criticas, recomendagbes e sugestbes, de
modo a melhorarmos a qualidade de nosso atendimento.

Tailandia, 05 junho de 2020.

L
Simone Wortmann
Coordenadora do S.A.U
HGT/INDSH

Av. Florianépolis, s/n°, Bairro Novo. Tailandia/PA @
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ELOGIOS DOS USUARIOS

MAIO/2020

De: Evaldo Batista

Para: Diretoria Executiva

“Quero dar os meus parabéns pelo atendimento no centro obstétrico, para os
técnicos em enfermagem, e para o Dr. Jodo Alves. O mesmo foi um execelente
profissional, atendeu bem minha paciente e deu explicagdes claras e mostrou
humanindade pela paciente.

Dr. Jo&o Alves meu muito obrigado pelo seu atendimento e pela sua vontade de
ajudar, continue assim”.

De: Eny Soledade

Para: Diretoria Executiva

“Eu Eny Soledade, venho agradecer em nome da minha familia pelos cuidados que
minha mée Maria Soledade recebeu neste hospital.

Quero agradecer a Dra. Mariana por sua atengéo e cuidado.

A todos os técnicos de enfermagem e enfermeiros da Urgéncia e Emergéncia. Em
especial ao José (Zé) por sua paciéncia e dedicacéo.

Quero ainda agradecer imensamente ao Dr. Xavier por ser um médico tdo gentil e
competente no que faz. E a equipe de enfermagem da clinica C onde minha mée
ficou internada. Vocés estdo todos de parabéns. O HGT esta de parabéns.
Obrigada”.

SUGESTOES

1. Sugestdes de Maio/2020:
Neste més nao ocorreram sugestoes.

Av. Florianépolis, s/n°, Bairro Novo. Taildndia/PA @
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REGISTRO DE ATENDIMENTO
(RECLAMAGOES / FLUXO0S)
N°: 001
DATA: 18/05/2020
NOME: Suzane da Silva Lucena

TELEFONE: (91) 99105-3287/99378-4839

ENDERECO: Nao informado

RECLAMACAO:

No dia 18/05/2020, no momento da pesquisa de satisfagdo no Pronto Atendimento,
foi realizado o seguinte relato:

“Eu ontem trouxe meu esposo Ailton de Lima para a emergéncia com muita falta de
ar, fez o procedimento de triagem, porém quando ele estava precisando de méaxima
urgéncia de atendimento, a Dra. Mariana que estava de plantdo, no ponto de vista
dela ele ndo estava ruim, e eu vendo a situacdo do meu esposo reclamando que
estava cada vez pior para respirar.

O que eu fiquei revoltada foi porque o filho do Gilbertinho e a vereadora Jaqueline
Neto, entram com a doutora e o atendimento foi completamente diferente.
Quando o Dr. Xavier chegou, todo prestativo com 0 meu esposo e falou que ele iria
para a UCI, e a doutora Mariana argumentou que néo precisava do show do doutor,
pelo fato dele ter tomado a frente.

Aqui no hospital eu acho que quando a pessoa vem com falta de ar e agonizando é
porque esta grave, pois 0 médico 86 passa medicagdo e manda pra casa”.

FLUXO:

No mesmo dia 18/05/2020 a reclamacao foi repassada para a Diretoria Técnica,
que relatou o seguinte:

“ApoOs a avaliagdo da reclamacgéo, fui pessoalmente conversar com a Dr. Mariana
sobre o relato da acompanhante referente ao atendimento diferenciado ao filho do
Gilbertinho (Thiago) e a conduta da mesma sobre o atendimento do paciente Ailton.
A medica relatou que o paciente (Thiago) chegou na emergéncia com a pressao
muito alta, por esse motivo 0 mesmo foi passado na frente. E assim que atendeu
esse paciente, em seguida atendeu o paciente Aliton, com suspeita de COVID.

Colocou o paciente Ailton na sala de emergencia e solicitou tomografia do pulmé&o,
e que apds o resultado do mesmo, ela iria ver a nessecidade de internagéo do
paciente. Nesse momento o Dr. Xavier entrou na sala de emergéncia, sugeriu a
internacéo sem o resultado do exame, o que foi realizado. A mesma falou que nédo
lembrava de ter comentado sobre “show do doutor”.

No dia 19/05/2020 a acompanhante retornou no HGT para conversar com a
Assistente Social sobre seu esposo que se encontrava internado. O S A U relatou
pessoalmente o retorno para a mesma, que mais calma, agradeceu a atengao .

Av. Florianépolis, s/n°, Bairro Novo. Tailandia/PA
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PESQUISA DE SATISFAGCAO
AVALIACAO MENSAL

GOVERNO DO
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Foram realizadas 31 entrevistas no periodo de 1° a 31 de maiof/2020.

PESEIMO | RUM | REGULAR| BOM

Limpeza e conforto da recep¢do, banheiro, T
: corredores, salas de espera e consulitrios? ° ° 3 2 . d 2 o = »
2 Mh:WnMMmi 0 o 1 2 - 51 2 8 .. %0

omcmmmmmo j

St trethe 17 Cghies s onimes 0 0 0 21 10 31 2 3 31
4 |Otempo que demoru para o paciente ser atendido?

4.1 [Pelos médicos 0 0 2 P [ # »

42 Pelos enfermenos o | o 0 25 6 3 | 2 8 | #

4.3 | Pelos funciondrios da Administragio o | o 0 2 a M o
s Eﬂﬂowmnﬂr- ' { &

5.1 Para os medicos ¢ 1 % 1 2 B 2 [ESSEEE.

5.2 Parm 08 enfermencs 0 ) 0 2 » 2 »n | »n

5.3 |Para o8 funciondrios da Administracdo 0 0 0 20 11 [ 2 | s | st
.Iaamaq:mmuq:ou " > » . , 3t . :_u_;ﬁ_”_,
7 [hiuql_nn“mﬁmum ' ' SR '

7.1 | Pelos médioos o | o 0 » & | M 2 | s | »

7.2 |Pelos enfermeitos [ o 2 7 & M 2 [

7.3 |Pelos funciondrios da Administracio o | o 0 2 s u | 2 £

O interesse do médico em ouvir es quebas do |
. € 0 exame fisico que foi resizado? ol . » d i 4 o

As aplicagbes do médico sobre a doenga do ; | e
¢ !inm@oum @ i ! s b _ 2 ] » .
10 |O siléncic no ambiente do ambulatério? 0 ] 4 2 8 _-a?t | 2 oA
qq (O local pam reclamacSes / sugesties & de ol o o a2 1 3 2 | = :' a

|' TotAs] o | 0 | 6 | s | 123 | 6w | 3 | et | sm

Uason | woon | 200w | moave [ mam | o [ woox | [onome
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indice de Satistaclo de 7/8 e /10 97, 15%
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7.2 [Polos enfermeiros

7.3 |Peios Outros Profissionais
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© o exame fisico que foi realizado?
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& 0 Iratamento 1ol realizado?
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10 |A limpeza das roupas de cama e banho?

" \As refeicies que foram servidas, em relagiio
temperaturs ¢ o sabor?

1O siléncio no ambiente do hospital?
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13
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18 |Frequencia de waites realizades?

2
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Pelos médicos
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18.1
18.2 Pelos enfermeiros

18.3 | Pelos Outros Profissionais
18.4 Pelos SAU

i

|ajalsla

S (6|8 elel

Eksuasﬁﬂ

elo|loelo

Total de 78 e 910 1748
indice de Satisfagio de 7/8 e 9/10 S3,07%

Foram realizadas 67 entrevistas no periodo de 1° a 31 de maio/2020.
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RELATORIO DE TABULAGAO MENSAL DE PESQUISA DO PRONTO ATENDIMENTO

1 Limpeza e coaforto da recepglo, banheiro, o
comedores, salas de sspera?

2 Vocé teve informagtes e esclarecimentos sobre seu
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7.3 |Pelos Cutros Profissionais

7.4 |Pelos funciondrios da Administracio
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9 As oplicagbes do médico sobre a doenca do)
@ o tratamento foi realzado?
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11 |0 siidncio no amblente do Pronto Atendimento?
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Total de 7B e 910 10092
indice de Satisfagio de 7/8 ¢ 510  96,43%

Foram realizadas 556 entrevistas no periodo de 1° a 31 de maio/2020,

Av. Florianépolis, s/n°, Bairro Novo. Tailandia/PA @
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IO hospital 4 bem sinalizado para vocd encontrar ¥
3 ool ande presien 17 {places + sertsese) : 0 1 [ B 0 -
4 |0 tempo que demorou para o pacients ser atendido? | 0 0 2 & 8 s 0 C 2l T e
A boa 1 i—y
5 mtwummmt 0 , 0 " 85 7 o 0 e 2
"~ [Sua nnuqu e conbangs em relaghs a%s I~ LT SRR
8 |stendimenios oferecidos por este Servico de Apol| 0 0 3 82 8 L] 0 (] %0
Diagndstico? = - = et
7 |Aeducegio » o respeito com que vocl foi tratado? 0 0 1 B4 8 93 o | B L3
A de : e ——
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Total de B ¢ 9110 913
Indice de Satisfagho de 7/8 « /10 $8,17%

Foram realizadas 33 entrevistas no periodo de 1° a 31 de maio/2020.

Av. Florianépolis, s/n°, Bairro Novo. Taildndia/PA

assistentediretoria.hgt@indsh.org.br Us
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L@:emmm;wq 0 0 16 153 | 127 | 208 o | 28 '_j 0
3 |0 sdiéncio no ambiente hospitalar o 0 12 | s | 1es | 28 | o | 28 | 24
4 | sducaglio ® o respeito com que vook foi tratado? 0 0 10 | w | w | @ | o | 3 | =
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10 mﬁm’w‘“m 0 0 10 143 | 143 Il I o ﬂ ; h;
LT- : m 0 | O | 1% | w8 | 1% | M0 | 0 | 260 | M4

Foram realizades 206 entrevisias no periodo de 1° a 31 de maio/2020.

Av. Florianépolis, s/n°, Bairro Novo. Tailandia/PA
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RESOLUTIVIDADE DE QUEIXAS
SERVICO DE ATENDIMENTO AO USUARIO
REGISTRO DE OPINIAO
Periodo: Maio/2020

AMBULATORIO 31
PRONTO ATENDIMENTO 556
SADT 93
ALTAS 296
TOTAL 1.043
ELOGIOS 2
SUGESTOES 0
RECLAMAGOES 1
TOTAL 3
RECLAMACOES RESOLVIDAS 1 100,00%
METACONTRATUAL = —— 80%
REALIZADO [—— e e 100,00%

Av. Florianépolis, s/n°, Bairro Novo. Tailandia/PA

CEP 68.695-000. (91) 3752-3121/1209/3338
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GOVERNO DO
HOSPITAL GERAL
NS e ez CUPARA

Tailéndia, 12 de Junho de 2020.

OFICIO DIR. EXECUTIVA/OSS/HGT N°471/2020.
Ao

Grupo Técnico de Controle e Avaliagio da Gestdo dos Hospitais Metropolitano e Regionais
SESPA/Secretaria Executiva de Estado de Saude Publica do Para

lima. Sra. Maria de Fatima Gouveia Peres
MD -~ Coordenadora do GTCAHMR/SESPA

Rof.:COMudodenaoenﬂodopmduﬂodongmﬂadoHuplhledeTaﬂhdhmpmo.

Prezada Senhora,

O Instituto Nacional de Desenvolvimento Social @ Humano — INDSH, Administrador do Hospital Geral
de Tailandia, vem informar quanto & pauta deste oficio.

Desde que iniciamos o processo de faturamento das mamografias no SISCAN, n&o estéavamos
conseguindo enviar a produgéo no prazo, haja vista termos um profissional radiologista com 05 vinculos no
CNES (Cadastro Nacional de Estabelecimento), o que impossibilita a conclusdo dos laudos no SISCAN,
ficando assim sua produgéo pendente.

Ressaltamos que o profissional ja realizou a solicitagio de desligamento nos estabelecimentos em
que ndo atua mais.

Destacamos que por motivos alheios a nossa vontade n@o enviamos a produgdo no prazo pelos
motivos supracitados, uma vez que 0s prontudrios néo haviam sido autorizados pelo médico.

Sem mais para o0 momento, colocamo-nos a disposigéo no que se fizer necessario e aproveitamos o
ensejo para elevar protestos de estima e consideracéo.

Atenciosamente,

Av. Florianopolis, s/n", Novo. Tailandia/PA.

CEP 68.695-000. ® (91) 3752 - 3121 /1299/ 3338. SUS lﬁbﬁl—l
assistemedhetoﬂa.hﬁindsh.ai.br
.l.'ll'o
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IR 2= RS RS SRR RS EE SRR RS EEEE SRS ******************************Versao

02.89

MS/SAS/DATASUS/ SISTEMA DE INFORMACOES AMBULATORIAIS DATA
COMP.

09/06/2020 RELATORIO DE CONTROLE DE REMESSA

MAI/2020

\\'**i‘***************************ﬁ'****************************versao banco

:202005a

ORGAO RESPONSAVEL PELA INFORMACAO
NOME : Hospital Geral de Tailandia
SIGLA : HGTAIL

CGC/CPF: 05054%29000117

Carimbo e
Assinatura =

SECRETARIA DE SAUDE DESTINC DOS B.P.A. (s)
NOME : SESPA
ORGAO (M)UNICIPAL OU (E)STADUAL : E

Setor de Carimbo e
Recebimento : Data : / / Assinatura :

ARQUIVO DE BPA(s) GERADO
NOME : PATailan.MAI
REGISTROS GRAVADOS : 000289
BPA(s) : 00001s

CAMPO DE CONTROLE : 1606

(ENCAMINHAR ESTE RELATORIO JUNTAMENTE COM O ARQUIVO DE BPA(s)
GERADO. )




Folha:
MS/SAS/DATASUS/BPA SISTEMA DE INFORMACOES AMBULATORIAIS
RELATORIO DE BPA INDIVIDUALIZADO

kR kA AR R R AT N A A A AR R AT T A TR AN R TR A SRR TR TR T ATk R TR T AR e r e w

09/06/2020

CHES

: 6779069

CNS PROFISSIONAL 980016279953047

COMPETENCIA :

5Q
01

0z

03

04

05

06

07

o8

0

10

11

12

13

14

15

16

17

18

FORMALIZACAQ
RESP.UNIDADE :
Carimbo

05/2020 FOLHA : 002

CNS PACIENTE/NOME DT.NASC SEXO RACA MUNIC.

702905540611074 28/02/1967 M
RUIVAN MANOEL DA SILVA
700005602979403 04/04/2001 F
ANA CAROLINA GOMES DOS REIS
708608570155381 25/10/1984 F
CLAUDIANA NAZARE SILVEIRA ALVE
898001023753199 23/10/1953 F
MARIA DE NAZARE DE SCUZA MCRAE
B98003478401781 07/05/1970 M
MANCEL VALDECIR CORDEIRO DE CA
704008376070263 26/01/1983 F
JENIFER REGINA MAIA RIBEIRO
700008178102700 11/10/1955 M
LUCIVALDO BALIEIRO GARCIA

704306567285693 07/08/1969 F
MARIZA SUELI DOS SANTOS MANITO

700409498297143 10/02/1992 F
STEFFANIE LOURRAYNE MORET DE S

700503192246359 17/06/19%80 M
BISMARK DA SILVA BARROS

708904786749410 23/06/2000 F
ANDREINA SANTOS SILVA

898004108953969 24/07/1975 F
NILZA LEONARDA PEREIRA

165831528520002 18B/09/1961 M
VALDINAR CAVALCANTE DE SOUSA

705009466905851 16/12/1987 F
SUELLEN AMARAL DA SILVA

898005940610252 26/05/2020 M
RN DE DALILAR ROSSANE COSTA DOS

704306567285693 07/08/1969 F
MARIA SUELI DOS SANTOS MANITO

700701964301171 15/07/1965 F
IVANIR SILVA CARVALHO

898002048709100 22/10/1964 F
MARIA RAIMUNDA CAMPOS SOARES

Rubrica Carimbo

CBO

03

03

03

03

03

03

03

03

03

04

03

03

03

03

03

03

03

03

225320

150795

150795

150795

150470

150309

150795

150785

150795

150795

150785

150795

150785

150795

150470

150795

150785

150795

150470

DT.ATEND.
09/05/2020

09/05/2020
12/05/2020
12/05/2020
12/05/2020
14/05/2020

24/05/2020

25/05/2020

25/05/2020

25/05/2020

25/05/2020

26/05/2020

27/05/2020

27/05/2020

27/05/2020

28/05/2020

30/05/2020

30/05/2020

1*1'****i*r***f*t*’ftitii*tttti*tii***i*rtx*wtiwtcti*tf**Versao: 0z.85%

Data Comp

MAI/2020

PROCEDIMENTO
02.05.02.004-86

02.05.02.014-3
02.05.02.014-3
02.05.02.004-86
02.05.02.004-6
02.05.02.012-7

02.05.02.004-6

02.05.01.004-0

02.05.02.004-6

02.05.02.003-8

02.05.02.004-6

02.05.02.004-6

02.05.02.004-6

02.05.02.004-8

02.05.02.004-6

02.05.01.004-0

02.05.02.004-8

02.05.02.004-86

]

Rubrica

QTD. CID. CA.

1

1

1

Valores sujeitos a criticas/alterac&o pelo gestor -
RESP.GESTOR MUNICIPAL :
Rubrica

RESP.GESTOR ESTADUAL :
Carimbo

01

02

02

02

02

0z

02

02

02

02

02

02

02

02

02

02

02

02

PREVIA
37,95

24,20
24,20
37,95
37,95
24,20

37,95

39,80

37,95

24,20

37,95

75,90

37,95

37,95

37,95

39,60

37,95

37,95

SITUACAO
Sem Erros

Sem Erros
Sem Erros
Sem Erros
Sem Erros
Sem Erros

EXECUTE
EXECUTE
EXECUTE
EXECUTE
EXECUTE
EXECUTE
EXECUTE
EXECUTE
EXECUTE
EXECUTE
EXECUTE
EXECUTE
EXECUTE
EXECUTE
EXECUTE
EXECUTE
EXECUTE

EXECUTE
EXECUTE
EXECUTE
EXECUTE
EXECUTE
EXECUTE
EXECUTE
EXECUTE
EXECUTE
EXECUTE
EXECUTE
EXECUTE
EXECUTE
EXECUTE
EXECUTE
EXECUTE
EXECUTE
EXECUTE
EXECUTE
EXECUTE
EXECUTE
EXECUTE
EXECUTE
EXECUTE
EXECUTE
EXECUTE
EXECUTE
EXECUTE
EXECUTE
EXECUTE
EXECUTE
EXECUTE
EXECUTE
EXECUTE
EXECUTE
EXECUTE
EXECUTE
EXECUTE
EXECUTE
EXECUTE
EXECUTE
EXECUTE

BB PP PP PP P PP PP PP PP PRPPPPPRERPEPEY PPN

cor
cor
cor
cor
cor
cor
cor
cor
cor
cor
cot
cotr
cor
cor
cor
cor
cat
cor
cor
caor
co
cor
cor
car
cor
cor
cor
cot
cor
cor
cor
cot
cot
cor
cor
cor
cot
cor
cer
con
car
cor
cor
cor
cor
cor
cor
cor
cor
cor
cor
cor
cor
caor
cor
car
cor
cer
cor



B & B b o S

Folha: 2wttitittti&**ﬂttt**n*ia*tttii*iitwit***tti’tti:ttt*wt&*vvsrsa°= 02.89

MS/SAS/DATASUS/BPA SISTEMA DE INFORMACOES AMBULATCRIAIS Data Comp
09/06/2020 RELATORIO DE BPA INDIVIDUALIZADO MAI/2020

R R s e s s e e e e e R e s i S S St

19 702806661596965 10/03/2000 F 03 150795 09/05/2020 02.05,02.014-3 1
BRUNA LIMA TAVARES
20 898005814839933 20/05/2000 F 03 150795 08/05/2020 02.05,02.005-4 1

FABRICIA SILVA PEREIRA

FORMALIZACRQ -—==—======= Valores sujeitos a criticas/alteragdoc pelo gestor -
RESP.UNIDADE : RESP.GESTOR MUNICIPAL : RESP.GESTOR ESTADUAL :
Carimbo Rubrica Carimbo Rubrica Carimbo Rubrica

e ‘ .

0 i

01

01

EXECUTE A COt
24,20 Sem Erros

24,20 Sem Erros



i

i

E‘olha: 3i*i*****ﬁ*******ﬁ**i’iﬁii*iW*i’**i‘it*l"‘wt**"1**1**********\?8:5&0: 02'89

MS/SAS/DATASUS/BPA SISTEMA DE INFORMACOES AMBULATORIAIS Data Comp
09/06/2020 RELATORIC DE BPA INDIVIDUALIZADO MAI/2020

ftt******iitt't‘li‘t""l'lti*ii"l‘*t**'tt**‘*‘bi"***t*l‘!")**,I*t'*\ltt***t***********



Folha: 4%1*&&&&1!**’*!?-sv*t*kt**wt*frtﬁor*t+rt‘t«iiiii**wr*ttotversaoz 02.89

MS/SAS/DATASUS/BPA SISTEMA DE INFORMACOES AMBULATORIAIS Data Comp
09/06/2020 RELATORIO DE BPA INDIVIDUALIZADO MAI/2020

*************"**“‘**"-*****f*****‘"**********i****!‘**'*'*****‘ﬂ"*1‘***‘*“‘********‘*"’
CNES : 6779069
CNS PROFISSIONAL 980016283864223 CBO : 225320

COMPETENCIA : 05/2020 FOLHA : 003

SQ CNS PACIENTE/NOME DT.NASC SEXO RACA MUNIC. DT.ATEND. PROCEDIMENTO QTD. CID.

01 708605005865580 25/04/1877 F 03 150795 17/05/2020 02.05.02.004-6 1
LUZIANE NUNES DE AVIZ

02 702102787993990 05/12/1941 M 03 150470 17/05/2020 02.05.02.004-6 1
RAIMUNDO LAMEIRA DOS SANTOS

03 23/02/1987 F 03 150795 18/05/2020 02.05.02.014-3 1
FRANCINALVA DA SILVA LIMA .

04 706204085897669 20/06/2019 F 03 150795 18/05/2020 02.05.02.003-8 1
ANA ESTER SOUSA LIMA

05 164184057310004 24/05/1980 F 03 150795 18/05/2020 02.05.02.004-6 %
LILIANI FERNANDES AREIAS

06 B98004610573034 17/12/2002 F 03 150795 18/05/2020 02.05.02.016-0 1
LUCIANE VILHENA CORRER

07 898004610573034 17/12/2002 F 03 150795 18/05/2020 02.05.02.004-6 1
LUCIANE VILHENA CORREA

08 898003974378687 21/11/19%4 M 03 150795 18/05/2020 02.05.02.007-0 1
ANTONIO LEONIS DO NASCIMENTO M

09 898003974378687 21/11/1984 M 03 150795 18/05/2020 02.05.02.012-7 1
ANTONIO LEONIS DO NASCIMENTO M

10 898002920222211 17/01/1984 M 03 150795 19/05/2020 02.05.02.004-6 1
BENVINDO OLIVEIRA DA SILVA

11 10/11/1977 M 03 150795 19/05/2020 02.05.02.004-6 1
EDSON BEZERRA DOS SANTOS

12 704102182334676 16/03/1985 F 03 150795 20/05/2020 02.05.02.004-6 1L
JOosY LIMA FARIAS

FORMALIZACAQ —--==-=-—-—-= Valores sujeitos a criticas/alteragdo pelo gestor -
RESP.UNIDADE : RESP.GESTOR MUNICIPAL : RESP.GESTOR ESTADUAL :
Rubrica Carimbo Rubrica

Carimbo Rubrica Carimbo

Ca.
02

0z

02

02

02

02

0z

02

0z

02

02

02

PREVIA
37,95

37,95

24,20

24,20

37,95

24,20

37,95

24,20

24,20

37,95

37,95

37;95

SITUACAO

EXECUTE
EXECUTE
EXECUTE
EXECUTE
EXECUTE
EXECUTE
EXECUTE
EXECUTE
EXECUTE
EXECUTE
EXECUTE
EXECUTE
EXECUTE
EXECUTE
EXECUTE
EXECUTE
EXECUTE
EXECUTE
EXECUTE
EXECUTE
EXECUTE
EXECUTE
EXECUTE
EXECUTE
EXECUTE
EXECUTE
EXECUTE
EXECUTE
EXECUTE
EXECUTE
EXECUTE
EXECUTE
EXECUTE
EXECUTE
EXECUTE
EXECUTE
EXECUTE
EXECUTE
EXECUTE
EXECUTE
EXECUTE
EXECUTE
EXECUTE
EXECUTE
EXECUTE
EXECUTE
EXECUTE
EXECUTE
EXECUTE
EXECUTE
EXECUTE
EXECUTE
EXECUTE
EXECUTE
EXECUTE
EXECUTE
EXECUTE
EXECUTE
EXECUTE
EXECUTE
EXECUTE
EXECUTE
EXECUTE
EXECUTE
EXECUTE
EXECUTE
EXECUTE
EXECUTE
EXECUTE
EXECUTE
EXECUTE

col
cor
cor
cot
cor
cor
car
car
cor
cor
cor
Cor
cot
car
cor
cor
cot
cor
cor
cor
cor
cor
COr
cor
cor
cot
cor
cor
cor
cor
cor
cor
cor
cor
Cor
cor
cor
cor
cor
cor
cor
cor
cor
cot
cor
car
cor
cor
cor
car
cor
cot
cor
cor
cor
(ale)s
cor
cor
cor
cor
car
caor
cor
cor
cor
cor
cor
cor
car
Cor
cot
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Folha: 5*’!t*i'i’**t**l‘tkf*F**“ﬁ*****i*“I‘I‘"*i‘**t-I‘tti***"'ﬂ*ifi***Versao: 02.39

MS/SBS/DATASUS/BPA SISTEMA DE INFORMACOES AMBULATORIAIS Data Comp
09/06/2020 RELATORIC DE BPA INDIVIDUALIZADO MAI/2020
Qvttvtw**fil‘ttitiiiiii‘tt#iiti*f(iﬂvt*****t***i*"il-t!b*i‘!"l‘lti*ft*ii‘***l‘*’tx**?*
. EXECUTE A COt
13 706209508851661 13/12/1993 M 03 150795 20/05/2020 02.05.02.004-86 1 02 37,95 EXECUTE A COt
DANIEL GOMES PINA EXECUTE A COt
EXECUTE & CO!
EXECUTE A CCI
EXECUTE A COl
EXECUTE A COI
14 200096453270008 04/04/1996 F 03 150795 20/05/2020 02.05.02.004-6 1 02 37,95 EXECUTE A COl
CARLAR SAMAIRA ALVES VENANCIO EXECUTE A CO!
EXECUTE A CO1
EXECUTE A COl
EXECUTE A COt
EXECUTE A CO!
15 708007335729726 23/12/1981 F 03 150795 21/05/2020 02.05.02.014-3 1 0z 24,20 EXECUTE A CO!
LUANNY KETREN SARAIVA RODRIGUE EXECUTE A cQt
EXECUTE A CO
EXECUTE A COp
EXECUTE A CO!
EXECUTE A CO!
16 B98003733576944 10/05/2007 M 03 150795 21/05/2020 02.05.02.007-0 1 02 24,20 EXECUTE A COb
GABRIEL TAVARES MORAIS EXECUTE A CQOI
EXECUTE A CQ
EXECUTE a COt
EXECUTE A CO!
EXECUTE A CO!
17 708604547784587 08/04/1988 M 03 150795 21/05/2020 02.05.02.004-8 1 02 37,95 EXECUTE A CO!
FRANCISCO REGIVAN FERREIRA SIL EXECUTE & COr
EXECUTE & CO!
EXECUTE A CO!
EXECUTE A CO!
EXECUTE A COr
18 709005834225711 15/11/2005 F 03 150795 21/05/2020 02.05.02.014-3 1 0z 24,20 EXECUTE A COb
EMILI DA SILVA DAMASCENO EXECUTE & COp
EXECUTE A COI
EXECUTE A COl
EXECUTE A COr
EXECUTE A CO!
19 700005783547209 04/06/1993 F 04 150795 22/05/2020 02.05.02.014-3 b 02 24,20 EXECUTE A CQOr
CLENILSE DA SILVA PAIVA EXECUTE A CQl
EXECUTE A CO!
EXECUTE & COl
EXECUTE A CO!
EXECUTE A& CO@
20 705000684491058 15/11/1971 M 03 150795 22/05/2020 02.05.02.004-6 1 02 37,95 EXECUTE A COr
PAULC DC ROSARIO FERREIRA EXECUTE A COl
EXECUTE A COt
EXECUTE A CO!
EXECUTE A CO!
EXECUTE A COr
COMPETENCIA : 05/2020 FOLHA : 004
01 704706775082437 17/04/1878 M 03 150795 22/05/2020 02.05.02.004-6 1 02 37,95 EXECUTE A CO!
BILLYGRAN DO NASCIMENTO PINHEI EXECUTE & CO!
EXECUTE & CGt
EXECUTE A CCl
EXECUTE A CO!
62 702106783407594 03/01/199%4 M 03 150795 22/05/2020 02.05.02.004-6 1 02 37,95 EXECUTE A CO!
MARCELO FREITAS DA SILVA EXECUTE A CQOt
EXECUTE A COQ!
EXECUTE A COt
EXECUTE A CO!
03 706307154247380 29/01/1991 M 03 150795 23/05/2020 02.05.02.004-6 a3 o2 37,95 EXECUTE A COb
CHARLES JONES LOURENCO ROSSETT EXECUTE A CO!
EXECUTE & CO
EXECUTE A CO!
EXECUTE A CO!
04 708706109759698 16/08/1971 M 01 150795 23/05/2020 02.05.02.005-4 1 02 24,20 EXECUTE A Cat
WELIGTON DE ARAUJO EXECUTE A COl
EXECUTE A CO!
EXECUTE A CO!
EXECUTE A CCl
05 898005104447407 23/02/2005 F 03 150345 23/05/2020 02.05.02.004-6 1 02 37,95 EXECUTE A COt
DANIELI URQUIZA SARAIVA EXECUTE A CO
EXECUTE A CO!
EXECUTE A COb
EXECUTE A COt
06 898003292866652 15/01/2010 M 03 150795 23/05/2020 02.05.02.004-% sk 02 37,95 EXECUTE A COQOl
DAVI DOUGLAS PINHEIRO TAVARES EXECUTE A CC!
FORMALIZACAD -————====== Valores sujeitos a criticas/altera¢dc pelo gestor -
RESP.UNIDADE : RESP.GESTOR MUNICIPAL : RESP.GESTOR ESTADUAL :
Carimbo Rubrica Carimbo Rubrica Carimbo Rubrica 0072



Folha: GrEEEkRrkEhi tt*totqtao»}ttt.*o-*i*rif*****t*t&wt**ii**t*t*\fersa@: 02.89

MS/SAS/DATASUS/BPA SISTEMA DE INFORMACOES AMBULATORIAIS Data Comp
09/06/2020 RELATORIC DE BPA INDIVIDUALIZADO MAI/2020

***i**i**‘*‘l*i"**i‘iﬁf-ir-il--t-ir****ii***'**i**l‘******l“!‘*1’*‘!'**I‘"t**ti*f**********

07 708204634654545 14/11/1991 F 03 150795 23/05/2020 02.05.02.016-0 1
GEQVANA DA SILVA SOARES

D8 702303103318810 29/01/1988 F 03 150795 24/05/2020 02.05.02.014-3 1
MARIA JACILENE DE SOUSA LIMA

gu 704206209272083 10/07/1987 M 03 150795 01/05/2020 02.05.02.004-6 1
HELDER RIBEIRO DE OLIVEIRA
10 700504193662551 10/10/1977 F 03 150795 01/05/2020 02.05.02.004-6 iz

MARCIANE LIMA GUIMARRES

I
W
»y
Wk

FORMALIZACAQ =—==-——===~ Valores sujeitos a criticas/alteragdo pelo gestor -
RESP.UNIDADE : RESP.GESTOR MUNICIPAL : RESP.GESTOR ESTADUAL :
Carimbo Rubrica Carimbo Rubrica Carimbo Rubrica

02

02

02

02

EXECUTE A
EXECUTE
EXECUTE
24,20 EXECUTE
EXECUTE
EXECUTE
EXECUTE
EXECUTE
24,20 EXECUTE
EXECUTE
EXECUTE
EXECUTE
EXECUTE
37,95 Sem Erros

T I Tl

37,95 Sem Errcs

cot
cotr
cor
cor
cor
caor
Cor
cor
cor
cor
Cor
cor
cor



Folha: 7+***i*!t**ttQtt*t*vv*i*it**1t*&*t!n*ii***tiit*ii*t*tUﬁiivErsao= 02.89

MS/SAS/DATASUS/BPA SISTEMA DE INFORMACOES AMBULATORTIAIS Data Comp
09/06/2020 RELATORIO DE BPA INDIVIDUALIZADO MAI/2020

*ftwc*twttitv&++++¢+*t*f*rt**twiti*iiitw***fir«i+t**t+t****+ti+*ir+**ti**ir’i*1

¥



Folha:

MS/SAS/DATASUS/BPA SISTEMA DE INFORMACOES AMBULATORIAIS
RELATORIO DE BPA INDIVIDUALIZADO

09/086/2020

Btii'*i***t**tii*f***'1******i*i*it***iiii**'*l**i'i**t**vErsao: 02.89

pata Comp
MAI/2020

**t*ifii*t*l*twtit*’**’a*fv{i**i***t****’*f****"****1iit'wtt*vm!Ui!i**itf"!'i

CNES 6779062

CNS PROFISSIONAL 980016294376284 CBO : 225320

COMPETENCIA : 05/2020 FOLHA : 004

SQ CNS PACIENTE/NOME DT.NASC SEXO RACA MUNIC. DT.ATEND. PROCEDIMENTO QTD. CID. CA.

09 03/10/1963 M 03 150795 03/05/2020 02.05.02.004-6 1 02
JOSE BENIGNO DA CONCEICAQ SE

10 707407068642177 23/01/1986 F 03 150795 04/05/202C 02.05.02.014-3 1 02
JANDIERLY MARIA DA SILVA

11 898004880495958 26/08/1999 F 03 150795 04/05/2020 02.05.02.014-3 1 02
LENICE LIMA DE LIMA

12 898000475899298 05/01/1988 F 03 150795 05/05/2020 02.05.02.012-7 1 01
LUCIANE OLIVEIRA NERES

13 704001865552167 09/08/1992 F 03 150795 05/05/2020 02.05.02.014-3 i 01
BEATRIZ DA FONSECA SILVA

14 898003035345335 20/10/1995 F 03 150795 05/05/2020 02.05.02.014-3 5 01
JAIANE DA SILVA EVANGELISTA

15 898003418979477 08/09/2005 F 03 150795 05/05/2020 02.05.02.014-3 1 02
ADEMIZA DOS SANTOS PAIVA

16 700504528050056 10/11/2003 F 03 150795 05/05/2020 02.05.02.014-3 al 02
RERISSIANE BARBOSA SOARES

17 700206423593321 08/04/1972 F 03 150795 06/05/2020 02.05.02.008-7 1 01
MARIA VANDERLEIA GOMES GRIMOTH

18 703401298104314 15/06/1991 M 03 150795 06/05/2020 02.05.02.005-4 1 01
CHARLES DA SILVA SANTANA

19 898002994757801 21/06/1978 F 03 150795 06/05/2020 02.05.02.009-7 1 01
SILVANA DE MELO SANTOS

20 702605770951147 31/08/1986 F 02 150795 06/05/2020 02.05.02.008~7 1 01
MIZABEL DOS SANTOS NEVES

FORMALIZACAQ =-========—= Valores sujeitos a criticas/alteracde pelo gestor -

RESP.UNIDADE :
Carimbo Rubrica Carimbo

'l

RESP.GESTOR MUNICIPAL :
Rubrica

RESP.GESTOR ESTADUAL :

Carimbo Rubrica
0 +

PREVIA
37,95

24,20

24,20

24,20

24,20

24,20

24,20

24,20

24,20

24,20

24,20

24,20

SITUACRQ
EXECUTE
EXECUTE
EXECUTE
EXECUTE
EXECUTE
EXECUTE
EXECUTE
EXECUTE
EXECUTE
EXECUTE
EXECUTE
EXECUTE
EXECUTE
EXECUTE
EXECUTE
EXECUTE
EXECUTE
EXECUTE
EXECUTE
EXECUTE
EXECUTE
EXECUTE
EXECUTE
EXECUTE
EXECUTE
EXECUTE
EXECUTE
EXECUTE
EXECUTE
EXECUTE
EXECUTE
EXECUTE
EXECUTE
EXECUTE
EXECUTE
EXECUTE
EXECUTE
EXECUTE
EXECUTE
EXECUTE
EXECUTE
EXECUTE
EXECUTE
EXECUTE
EXECUTE
EXECUTE
EXECUTE
EXECUTE
EXECUTE
EXECUTE
EXECUTE
EXECUTE
EXECUTE
EXECUTE
EXECUTE
EXECUTE
EXECUTE
EXECUTE
EXECUTE
EXECUTE
EXECUTE
EXECUTE
EXECUTE
EXECUTE
EXECUTE
EXECUTE
EXECUTE
EXECUTE
EXECUTE
EXECUTE
EXECUTE

POREVIE TR TR R TR S IR TR T T T R R B

BEEP PP EPPEDEP RGP RPN b i i e

cor
cor
cor
cor
cor
cor
car
cor

cot
cot
cal
cot
cor
cot

cor
cor
COt
cot
cor
car

COt
cor
cor
cor
cor
cor
cor
cor
cor
cor
caor
cat

COt

cot
cor
cor

cor
cor
cor
cor
caor
cor
cor
cot
cor
cor
cor
cor
cor
Cor
cor
cot
cot
cor
cor
cor
Cor
cor
cor
cor
cor
cor
cor
cor
cor
col
cor
cor
cor
Cor



Folha: giiitr***f**iwt*vx!ttt e T TL sttt 2t b FEkr R Rk AR T Tarsao: 02.89

MS/SAS/DATASUS/BPA SISTEMA DE INFORMACOES AMBULATORIAIS Data Comp

09/06/2020 RELATORIO DE BPA INDIVIDUALIZADO MAI/2020

t*’1*Pt***i’il****i****’**********‘***1‘!***‘*ii*iiif’tt************t*fl‘***t*****

COMPETENCIA : 05/2020 FOLHA : 005

01 898003274617174 25/11/2001 F 03 150795 06/05/2020 02.05.02.014-3 L
VITORIA SILVA DOS SANTOS SEM D

02 898005938391026 16/04/2020 F 03 150795 07/05/2020 02.05.02.004-6 1
AGATHA DOS SANTOS SANTOS

03 708204634654545 14/11/1991 F 03 150795 07/05/2020 02.05.02.014-3 1
GEOVANA DA SILVA SOARES

p4 898002735670173 08/08/2002 M 03 150795 08/05/2020 02.05.02.003-8 1
ANDERSON REIS LAMEIRA

05 708500308479373 24/10/2005 F 03 150795 08/05/2020 02.05.02.014-3 1
SUELLEN CRISTINA DA SILVA MACI

TOTAL DO
FORMALIZACAQ —-==————==== Valores sujeitos a criticas/alteragdo pelo gestor -
RESP.UNIDADE : RESP.GESTOR MUNICIPAL : RESP.GESTOR ESTADUAL :

Carimbo Rubrica Carimbo Rubrica Carimbo

¢ g 1l

Rubrica

CNES

01

02

02

02

02

24,20

37,95

24,20

24,20

24,20

2.130,15

EXECUTE

EXECUTE A

EXECUTE
EXECUTE
EXECUTE

o

EXECUTE
EXECUTE
EXECUTE
EXECUTE
EXECUTE
EXECUTE
EXECUTE
EXECUTE
EXECUTE
EXECUTE
EXECUTE
EXECUTE
EXECUTE
EXECUTE
EXECUTE
EXECUTE
EXECUTE
EXECUTE
EXECUTE
EXECUTE
EXECUTE
EXECUTE
EXECUTE
EXECUTE
EXECUTE
EXECUTE

:D".',F"J’Z‘h’:ﬂ:ﬂ!ﬂﬂ’:ﬂw:ﬂ:ﬂv:ﬂr?’b‘wtﬂﬂ’bfﬂbby‘r

cor

cor
cot
cot
cot
COr
cot
Cot
cot
col
cot
cot
cor
cal
cor
co

(o0
cot
cor
cor
cor
caor
cor
cor
cor
cor
cor
caor
car
cor
car



it

(8
A

Folha:

MS/SAS/DATASUS/BPA SISTEMA DE INFORMACOES AMBULATCRIALS
DE PRODUCAO AMBULATORIAL

1*********‘*"'*\!’-

09/06/2020

i-i—***-l--irir-tkrt—«l--i:i—i-i-t—***n—-&yuknntiiniri*rx

CNES 6779069

COMPET FOLHA SEQ
05/2020 001 01
05/2020 001 02
05/2020 001 03
05/2020 001 04
05/2020 001 05
05/2020 001 06
05/2020 001 07
05/2020 001 08
05/2020 001 09
05/2020 001 10
05/2020 001 11
05/2020 001 12
05/2020 001 13
05/2020 001 14
05/2020 001 I8
FORMALIZACAO

RESP.UNIDADE

carimbo

Rubrica

RELATORIOC

PROCEDIMENTO
03.01.01.007-2

03.01.01.007-2

03.01.01.007-2

03.01.01.007-2

03.01.01.007-2

03.01.01.007-2

03.01.01.007-2

03.01.01.007-2

03.01.01.007-2

03.01.01.007-2

03.01.01.007-2

03.01.01.007-2

03.01.01.007-2

03,01.01.007-2

03,01.01.007-2

Carimbo

CBO
225225

225225

225225

225225

225225

225225

225225

225225

225225

225225

225225

225225

225225

225225

225250

]

IDADE
008

027

028

031

032

048

043

053

054

056

oes

025

oy

o

PREVIR
10,00

10,00

30,00

10,00

20,00

30,00

20,00

10,00

10,00

20,00

20,00

10,00

10,00

10,00

10,00

"ri'-_'-Ittti-t*trl'”ii‘rwnitc*i R R E e V.t 1o 02.89

Data Comp
MAI/2020

SITURCRO

EXECUTE
EXECUTE
EXECUTE
EXECUTE
EXECUTE
EXECUTE
EXECUTE
EXECUTE
EXECUTE
EXECUTE
EXECUTE
EXECUTE
EXECUTE
EXECUTE
EXECUTE
EXECUTE
EXECUTE
EXECUTE
EXECUTE
EXECUTE
EXECUTE
EXECUTE
EXECUTE
EXECUTE
EXECUTE
EXECUTE
EXECUTE
EXECUTE
EXECUTE
EXECUTE
EXECUTE
EXECUTE
EXECUTE
EXECUTE
EXECUTE
EXECUTE
EXECUTE
EXECUTE
EXECUTE
EXECUTE
EXECUTE
EXECUTE
EXECUTE
EXECUTE
EXECUTE
EXECUTE
EXECUTE
EXECUTE
EXECUTE
EXECUTE
EXECUTE
EXECUTE
EXECUTE
EXECUTE
EXECUTE
EXECUTE
EXECUTE
EXECUTE
EXECUTE
FXECUTE
EXECUTE
EXECUTE
EXECUTE
EXECUTE
EXECUTE
EXECUTE
EXECUTE
EXECUTE
EXECUTE
EXECUTE
EXECUTE
EXECUTE
EXECUTE
EXECUTE
EXECUTE

valores sujeitos a criticas/alteragao pelo gestor
RESP.GESTOR MUNICIPAL

Rubrica Rubrica

A
-
A
A
A
a
A
A
A
A
A
A
A
R
A
-
A
A
A
A
A
A
A
Y
A
A
A
a
A
A
A
A
A
A
A
ot
A
A
A
A
A
A
A
A
A
)
)
A
A
A
A

A
n
A
A
A
A
A
A
A
A
A
A
A
A
A
A
A
A
A
a.
A
A
B
A

RESP,GESTOR ESTADUAL :
Carimbo

taa-vr::stt*-hivi**t&r«v*vit***tti«tftt*

CONSISTENCIA!
CONSISTENCIA!
CONSISTENCIA!
CONSISTENCIA!
CONSISTENCIA!
CONSISTENCIA!
CONSISTENCIA!
CONSISTENCIA!
CONSISTENCIA!
CONSISTENCIA!
CONSISTENCIA!
CONSISTENCIA!
CONSISTENCIA!
CONSISTENCIA!
CONSISTENCIA!
CONSISTENCIA!
CONSISTENCIA!
CONSISTENCIA!
CONSISTENCIA!
CONSISTENCIA!
CONSISTENCIA!
CONSISTENCIA!
CONSISTENCIA!
CONSISTENCIA!
CONSISTENCIA!
CONSISTENCIA!
CONSISTENCIA!
CONSISTENCIA!
CONSISTENCIA!
CONSISTENCIA!
CONSISTENCIA!
CONSISTENCIA!
CONSISTENCIA!
CONSISTENCIA!
CONSISTENCIA!
CONSISTENCIA!
CONSISTENCIA!
CONSISTENCIA!
CONSISTENCIA!
CONSISTENCIA!
CONSISTENCIA!
CONSISTENCIA!
CONSISTENCIA!
CONSISTENCIA!
CONSISTENCIA!
CONSISTENCIA!
CONSISTENCIA!
CONSISTENCIA!
CONSISTENCIR!
CONSISTENCIA!
CONSISTENCIA!

CONSISTENCIA!

CONSISTENCIA!
CONSISTENCIA!
CONSISTENCIA!
CONSISTENCIA!
CONSISTENCIA!
CONSISTENCIA!
CONSISTENCIA!
CONSISTENCIA!
CONSISTENCIA!
CONSISTENCIA!
CONSISTENCIA!
CONSISTENCIA!
CONSISTENCIA!
CONSISTENCIA!
CONSISTENCIA!
CONSISTENCIA!
CONSISTENCIA!
CONSISTENCIA!
CONSISTENCIA!
CONSISTENCIA!
CONSISTENCIA!
CONSISTENCIA!
CONSISTENCIA!

PAM
CBC
IDA
QTD
ERR
BAM
CEO
IDA
QTD
ERR
PAM
CBO
IDA
QTD
ERR
PAM
CBO
IDA
QTD
ERR

CBO
IDA
QTD
ERR

CBO
Ipa
QTD

PAM
CBO
IDA
QTD
ERR
PAM
CBO
IDA

ERR
PAM
CBO
IDA
QTD
ERR
PRM
CEO
IDA
QTD
ERR
PAM
CEBO
IDR
QTD
ERR
PAM
CBO
IDA
QTD
ERR
PAM
CBO
IDA
QTD
ERR
PAM
CBO
1DA
QTD
ERR
PAM
CBO
IDA
Q1D



Folha' 2*&****'!'****t*‘!*v*’l**‘*it*tii-t1ﬁ*iti*t$II*&#*‘**iF‘fVELBao: 32_89

MS/SAS/DATASUS/BPA SISTEMA TE {NFORMACOES AMBULATORIAIS pata Comp
09/06/2020 RELATORIO DE PRODUCAO AMBULATORIAL MAI/2020
t**tiiir*+*w*t*111«a-iir--4****4******+*+**f¢*fqvv+orvr*f**t*w*it*t***itt*itltt
05/2020 001 16 03.01.01.007-2 225250 027 1 10,00 EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
05/2020 001 17 03.01.01.007-2 225250 028 1 10,00 EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
05/2020 001 18 03.01.01.007-2 225250 038 1 10,00 EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
05/2020 001 19 03.01.01.007-2 225250 040 2 20,00 EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
05/2020 001 20 03.01.01.007-2 225250 042 1 10,00 EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
; EYECUTE A CONSISTENCIA!
05/2020 002 01 03.01.01.007-2 225250 048 1 10,00 EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
05/2020 002 02 03.01.01.007-2 225250 050 1 10,00 EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
05/2020 002 03 03.01.01,007-2 225250 052 1 10,00 EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
05/2020 002 04 03.01.01.007-2 225250 057 1 10,00 EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
05/2020 002 05 03.01.01.007-2 225270 006 1 10,00 EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
05/2020 002 06 03.01.01.007-2 225270 007 2 20,00 EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
05/2020 002 07 03.01.01.007-2 225270 008 1 10,00 EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
05/2020 002 08 03.01.01.007-2 225270 009 2 20,00 EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
05/2020 002 09 03.01.01.007-2 225270 010 2 20,00 EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
05/2020 002 10 03.01.01.007-2 225270 011 3 30,00 EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
05/2020 002 11 03.01.01.007-2 225270 014 1 10,00 EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
PORMBIIIZAGRD  ——smm=Smrm= Valores sujeitos a criticas/alteracdo pelo gestor -
RESP.UNIDADE : RESP.GESTOR MUNICIPAL : RESP.GESTOR ESTADUAL :

Carimbo Rubrica Carimbo Rubrica Carimbo Rubrica

PAM
CBO
IDA
QTD
ERR
PAM
CBO
ibA
QTD
ERR
PAM
CBO
IDA
QTD

PAM
cBO
IDA
QTD
ERR
PAM
CBO
IDA
QTD
ERR
PAM
CBO
IDA
QTD
ERR
PAM
CRO
IDA
QTD
ERR
PAM
CBO
IDA
QTD
ERR
PAM
cBO
IDA
QTD
ERR
PAM
CBO
IDA
QTD
ERR
PAM
CBO
IDA
QTD
ERR
BAM
cBO
iDA
QTD

PAM
CBO
IDA
QTD
ERR
PAM
CBO
IDA
QTD
ERR
PAM
CBO
IDA
QTD
ERR
PAM
€BO
DA
QTD



Folha: 3**************‘“'*'*Ij't****!********i*i****i********t*iv8xsao: 02.89

MS/SAS/DATASUS/BPA SISTEMA DE INFORMACOES AMBULATORIAIS Data Comp
09/06/2020 RELATORIO DE PRODUCAO AMBULATORIAL MAI/2020
*Qlt*i***#*****t****t#tf***k*!!k**itiii*ﬁ'i*ﬂ*”t*i#*I**’**’*******it*********t
EXECUTE A CONSISTENCIA!
05/2020 002 12 03.01.01.007-2 225270 015 2 20,00 EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
05/2020 002 13 03.01.01.007-2 225270 017 1 10,00 EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
05/2020 002 14 03.01.01.007-2 225270 020 2 20,00 EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
05/2020 002 15 03.01.01.007-2 225270 023 1 10,00 EXECUTE A CONSISTENCIA!
a1 EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
05/2020 002 16 03.01.01.007-2 225270 024 2 20,00 EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE B CONSISTENCIA!
05/2020 002 17 03.01.01.007-2 225270 027 1 10,00 EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
05/2020 002 18 03.01.01.007-2 225270 028 1 10,00 EXECUTE R CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
05/2020 002 19 03.01.01.007-2 225270 029 i 10,00 EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
05/2020 002 20 03.01.01.007-2 225270 030 ¥ 10,00 EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
05/2020 003 01 03.01.01.007-2 225270 032 3 30,00 EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
05/2020 003 02 03.01.01.007-2 225270 034 1 10,00 EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
05/2020 003 03 03.01.01.007-2 225270 036 1 10,00 EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
05/2020 003 04 03.01.01.007-2 225270 087 3 30,00 EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE R CONSISTENCIA!
05/2020 003 05 03.01.01.007-2 225270 038 2 20,00 EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
05/2020 003 06 03.01.01.007-2 225270 040 1 10,00 EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A& CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
05/2020 003 07 03.01.01.007-2 225270 041 1 10,00 EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
FORMALIZACAQ ——~m——==r——== valores sujeitos a criticas/alteragao pelo gestor -
RESP.UNIDADE : RESP.GESTOR MUNICIPAL : RESP.GESTOR ESTADUAL :

Carimbo Rubrica Carimbo Rubrica Carimbo Rubrica

" ']

ERR
PAM
CBO
IDA
QTD
ERR
PAM
CBO
IDA
QTD
ERR
PAM
CBO
IDA
QTD
ERR
PAM
CBO
IDA
QTD
ERR

CBO
IDA
QTD

PAM
CBO
IDA
QTD

PAM
CBO
1DA
Qrh

PAM
CBO
IDa
QTD

PRAM
CBO
IDA
QTD
ERR
PAM
CBO
IDA
QTD
ERR
PAM
CBO
IDA
QTD

PAM
CEO
IDA
QTD
ERR
PAM
cBO
IDA
QTD
ERR
PAM
CBO
IDA
QTD
ERR
PAM
CBO
IDA
QTD
ERR
PAM
CBO
IDA



FOlha: 4***1********-» PR T T R R 2 S R b i *""*'*"“’*"Versao:' g2 .39

MS/SAS/DATASUS/BPA SISTEMA DE INFORMACOES AMBULATORIAIS Data Comp
09/06/2020 RELATORIO DE PRODUCAO AMBULATORIAL MAI/2020

i**i*i’*ri*i**‘t*tt*iil‘f**'kti*t**l‘i*it****l‘l‘trt**t****i ktti’*tt*1***-}*********1‘"*

EXECUTE A CONSISTENCIA! - QTD

EXECUTE A CONSISTENCIA! - ERR
05/2020 003 08 03.01.01.007-2 225270 043 1 10,00 EXECUTE A CONSISTENCIA! - PAM
EXECUTE A CONSISTENCIA! - CBO
EXECUTE A CONSISTENCIA! - IDA
EXECUTE A CONSISTENCIA! - QTD
EXECUTE A CONSISTENCIA! - ERR
05/2020 003 09 03.01.01.007-2 225270 048 2 20,00 EXECUTE A CONSISTENCIA! - PAM
EXECUTE A CONSISTENCIA! - CBO
EXECUTE A CONSISTENCIA! - IDA
EXECUTE A CONSISTENCIA! - QTD
EXECUTE A CONSISTENCIA! - ERR
05/2020 003 10 03.01.01.007-2 225270 047 4 40,00 EXECUTE A CONSISTENCIA! - PAM
EXECUTE A CONSISTENCIA! - CBO
EXECUTE A CONSISTENCIA! - IDA
EXECUTE A CONSISTENCIA! - QTD
EXECUTE A CONSISTENCIA! - ERR
: 05/2020 003 11 03.01.01.007-2 225270 048 1 10,00 EXECUTE A CONSISTENCIA! - PAM
. EXECUTE A CONSISTENCIA! - CBO
' EXECUTE A CONSISTENCIA! - IDA
¥ EXECUTE A CONSISTENCIA! - QTD
- EXECUTE A CONSISTENCIA! - ERR
. 05/2020 003 12 03.01.01.007-2 225270 048 5 50,00 EXECUTE A CONSISTENCIA! - PAM
EXECUTE A CONSISTENCIA! - CBO
EXECUTE A CONSISTENCIA! - IDA
EXECUTE A CONSISTENCIA! - QTD
EXECUTE A CONSISTENCIA! - ERR
05/2020 003 13 03.01.01.007-2 225270 053 4 40,00 EXECUTE A CONSISTENCIA! - PAM
EXECUTE A CONSISTENCIA! - CBO
EXECUTE A CONSISTENCIA! - IDA
EXECUTE A CONSISTENCIA! - QTD
EXECUTE A CONSISTENCIA! - ERR
05/2020 003 14 03.01.01.007-2 225270 054 1 10,00 EXECUTE A CONSISTENCIA! - PAM
EXECUTE A& CONSISTENCIA! - CBO
EXECUTE A CONSISTENCIA! - IDA
EXECUTE A CONSISTENCIA! - QTD
EXECUTE A CONSISTENCIA! - ERR
05/2020 003 15 03.01.01.007-2 225270 060 1 10,00 EXECUTE A CONSISTENCIA! - PAM
! : EXECUTE A CONSISTENCIA! - CBO
EXECUTE A CONSISTENCIA! - IDA
EXECUTE A CONSISTENCIA! - QTD
EXECUTE A CONSISTENCIA! - ERR
05/2020 003 16 03,01.01.007-2 225270 061 2 20,00 EXECUTE A CONSISTENCIA! - PAM
EXECUTE A CONSISTENCIA! - CBO
EXECUTE A CONSISTENCIA! - IDA
EXECUTE A CONSISTENCIA! - QTD
¥ EXECUTE A CONSISTENCIA! - ERR
* 05/2020 003 17 03.01.01.007-2 225270 065 2 20,00 EXECUTE A CONSISTENCIA! - PAM
3 ~ EXECUTE A CONSISTENCIA! - CBO
4 P EXECUTE A CONSISTENCIA! - IDA
e ] EXECUTE A CONSISTENCIA! - QTD
T EXECUTE A CONSISTENCIA! - ERR
05/2020 003 18 03.01.01.007-2 225270 0686 1 10,00 EXECUTE A CONSISTENCIA! - PAM
EXECUTE A CONSISTENCIA! - CBO
EXECUTE A CONSISTENCIA! - IDA
EXECUTE A CONSISTENCIA! - QTD
EXECUTE A CONSISTENCIA! - ERR
05/2020 003 19 03.01.06.006-1 225125 000 5068 55.748,00 EXECUTE A CONSISTENCIA! - PAM
EXECUTE A CONSISTENCIA! - CBO
EXECUTE A CONSISTENCIA! - IDA
EXECUTE A CONSISTENCIA! - QTD
EXECUTE A CONSISTENCIA! - ERR
05/2020 003 20 02.05.02.018-6 225320 000 49 1.185,80 EXECUTE A CONSISTENCIA! - PAM
EXECUTE A CONSISTENCIA! - CBO
EXECUTE A CONSISTENCIA! - IDA
EXECUTE A CONSISTENCIA! - QTD
EXECUTE A CONSISTENCIA! - ERR
05/2020 004 01 02.11.02.003-6 225125 000 111 571,65 EXECUTE A CONSISTENCIA! - PAM
EXECUTE A CONSISTENCIA! - CBO
EXECUTE A CONSISTENCIA! - IDA
EXECUTE A CONSISTENCIA! - QTD
EXECUTE A CONSISTENCIA! - ERR
05/2020 004 02 03.01.06.010-0 225320 000 55 715,00 EXECUTE A CONSISTENCIA! - PAM
EXECUTE A CONSISTENCIA! - CBO
EXECUTE A CONSISTENCIA! - IDA
EXECUTE A CONSISTENCIA! - QTD
EXECUTE A CONSISTENCIA! - ERR
05/2020 004 03 03.01.10.001-2 322205 000 14313 9.017,19 EXECUTE A CONSISTENCIA! - PAM
EXECUTE A CONSISTENCIA! - CBO
FORMBLIZACAQD —--—======—= Valores sujeitos a criticas/alteragic pelo gestor -
RESP.UNIDADE : RESP.GESTOR MUNICIPAL : RESP.GESTOR ESTADUAL :

Carimbo Rubrica Carimbo Rubrica Carimbo

Rubrica



Folha:

MS/SAS/DATASUS/BPA SISTEMA DE INFORMACOES AMBULATORIAIS
RELATORIO DE PRODUCAQ AMBULATORIAL

5*********:iiita**titvt*t*r

09/06/2020

**i**tt**t*t*t*****i*t***ii*t***

05/2020

05/2020

05/2020

05/2020

05/2020

05/2020

05/2020

05/2020

05/2020

05/2020

05/2020

05/2020

05/2020

05/2020

05/2020

05/2020

FORMALIZACAO
RESP.UNIDADE

Carimbo

004

004

004

004

004

004

004

004

004

004

004

004

004

004

004

004

04

05

06

07

o8

09

10

11

12

13

14

15

16

17

18

Rubrica

03.01.06.002-9

04.15.04.004-3

03.03.09.020-0

03.03.09.022-7

03.03.09.021-9

03.03.07.004-8

03.03.07.005-86

04.01.01.007-4

04,01.01.011-2

02.04.03.017-0

02.04.03.007-2

02.04.01.008-0

02.04.04.006-0

02.04.04.003~5

02.04.04.011-8

02.04.04.007-8

Carimbo

225125

225125

225270

225270

225270

225125

225125

225125

225125

225320

225320

225320

225320

225320

225320

225320

0

000

000

000

000

000

000

000

000

000

000

000

000

000

000

000

000

*ﬂ***f't't*fti*i*i*i*t**iil*it**

1483

133

B3

73

68

63

58

53

292

18

18

12

20

17

Carimbo

****tiiii**v**i#ttiii*ii*i****Versao:

18.493,01

5.464,38

5.576, 89

3.455,29

3.473,34

3.366,00

2.976,75

722,68

627,52

2.008,96

41,85

135,386

133,20

88,80

159, 60

100,30

vValores sujeitos a criticas/alteracgio pelo gestor
RESP.GESTOR MUNICIPAL :
Rubrica

RESP.GESTOR ESTADUAL
Rubrica

02.89

Data Comp
- MAI/2020
e e T R R R RS

EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EYECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE B CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!

ipa
QTD
ERR
PAM
CBO
IDA
QTD
ERR
PRM
CBO
IDR
QTD
ERR
PAM
CBO
IDR
QTD
ERR
PAM
CBO
IDA
QTD
ERR
PAM
CBO
IDA
QTD

PAM
CBO
IDA
QTD

PAM
CBO
IDA
QTD
ERR
PAM
CEO
IDA
QTD
ERR
PAM
CEO

QTD
ERR
PAM
CBO
1Da
QTD
ERR
PAM
CBO
IDA
QTD
ERR
PAM
CBO
IDA
QTD
ERR
PAM
CEO
IDA
QTD

PAM
CBO
IDA
QTD
ERR
PRM
CEO
1DA
QTD
ERR
PAM



Folha: -

MS/SAS/DATASUS/BFA
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09/06/2020

1*********ii*iii*i*ittii*t*

05/2020

05/2020

05/2020

05/2020

05/2020

05/2020

05/2020

05/2020

05/2020

05/2020

05/2020

05/2020

05/2020

05/2020

05/2020

FORMALIZACAC
RESP,UNIDARDE :
Rubrica

Carimbo

004

o5

005

005

005

005

005

005

005

005

005

005

005

00s

005

01

02

03

04

05

06

a7

o8

09

10

11

12

13

14

SISTEMA DE INFORMBRCOES AMBULATORIAIS
RELATORIO DE PRODUCAQC AMBULATORIAL

**’*it*xwttt**i**e**+*irtii******t*wtt*til*itit*t**t

02.04.04.012-4

02.04.04.0039-4

02.04.04.005-1

02.04.04.001-9

02.04.06.011-7

02.04.01.012-8

02.04.06.009-5

02.04.06.007-9

02.04.06.016-8

02.04.06.012-5

02.04.06.015-0

02.04.06.008-7

02.04.05.013-8

02.04.02.004-2

02.04.02.006-9

Carimbo

225320

225320

225320

225320

225320

225320

225320

225320

225320

225320

225320

225320

225320

225320

225320

000

000

000

000

ooo

000

000

000

000

000

000

000

000

000

Goo

rJ

30

31

13

33

15

30

25

31

24

38

185,84

189,00

23,31

199,02

17,88

16,76

62,16

101,01

295,02

101,70

203,40

162,50

222,27

196,586

394,56

0

Data Comp
MAI/2020
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIAI
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIAI!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!

Valores sujeitos a criticas/alteragéo pelo geastor
RESP.GESTOR MUNICIPAL :
Rubrica

RESP.GESTOR ESTADUAL

Carimbo Rubrica

CBO
IDA
QTD
ERR
PAM
CBO
IDA
QTD

PAM
CBO
IDA
QTD
ERR
PAM
CBO
IDA
QTD

BAM
CBO
IDA
QTD
ERR
PAM
CBO
1DA
QTD
ERR
PAM
CBO
IDA
QTD
ERR
PAM
CBO
IDA
QTD
ERR
PAM
CBO
IDA
QTD
ERR

CBO
IDA
QTD
ERR
PAM
cBO
IDA
QTD
ERR
PAM
CBO
IDA
QTD
ERR
PAM
CBO
IDA
QTD
ERR
PAM
CBO
IDA
QTD
ERR
PAM
CBO
IDA
QTD
ERR
PAM
CBO
IDA
QTR
ERR



_———— =

Folha:

JrrkEH

i**itt***f***ftti*t****t*tti\it*t&*Qii*t!tii*l‘*t**l‘t\!’arsa_o: 02_39

MS/SAS/DATASUS/BPA SISTEMA DE INFORMACOES AMBULATORIAIS

09/06/2020

iilit**iiltitﬁ’**t**t*it*v*?r*t****

05/2020

05/2020

05/2020

05/2020

05/2020

05/2020

05/2020

05/2020

05/2020

05/2020

05/2020

05/2020

05/2020

05/2020

05/2020

05/2020

FORMALIZACAO
RESP.UNIDADE

Carimbo

005

005

005

005

005

005

008

006

006

006

006

006

006

006

006

00é

RELATORIO DE PRODUCAC AMBULATORIAL

15 02.04.02.009-3 225320

16

17

18

19

20

01

02

03

04

05

06

07

08

09

10

Rubrica

02.04.06.010-9

02.04.01.014-4

02.02.01.012-0

02.02.05.009-2

02.02.01.020-1

02.02.01.021-0

02.02.01.022-8

02.02.01.033-3

02.02.01.028~7

02.02.01.027-9

02.02.01.029-5

02.02.01.032-5

02.02.01.031-7

02.02.01.042-2

02.02.01.043-0

Carimbo

225320

225320

221205

221205

221205

221205

221205

221205

221205

221205

221205

221205

221205

221205

221205

.

000

000

0a0aQ

000

000

000

000

000

000

0oo

000

000

000

000

000

000

Valores sujeitos a criticas/a
RESP.GESTOR MUNICIPAL :
Rubrica

i3 119,08
3 19,50
15 109,80
64 118,40
15 121,80
147 295,47
3 5,55
132 463,32
61 251,32
226 793,26
224 786,24
467 863,85
12 44,16
111 760,35
23 46,23
3 5,58

***tﬂ't*ttti_iitii’tit-w**l‘*t*:1*‘***'********

Data Comp
MAI/2020
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE & CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!

lteracio pelo gestor

RESP.GESTOR ESTADUAL

Carimbo

Rubrica

QTD

IDA
QTD
ERR
PAM
CBO
IDA
QTD
ERR
PAM
CBO
IDA
QTD
ERR
PAM
CBO
1DA
QTD
ERR
PAM
cBo
1DA
QTD
ERR
BAM
CBO
IDA
QTD
ERR

CBO
IDA
QTD
ERR
PAM
CBO
IDA
QTD



b
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Folhﬁ: a«t*****i**tiitl—t
MS/SAS/DATASUS /BPA

09/06/2020

*tti'ﬂt*ti’t*ii&‘it

05/2020 006 11 02.02.01.046-5 221205
05/2020 006 12 02.02.01.047-3 221205
05/2020 006 13 02.02.01.053-8 221205
05/2020 006 14 02.02.01.036-8 221205
05/2020 006 15 02.02.01.055-4 221205
05/2020 006 16 02.02.01.056-2 221205
05/2020 006 17 02.02.01.060-0 221205
05/2020 006 18 02.02.01.061-9 221205
05/2020 006 19 02.02.01.062-7 221205
05/2020 006 20 02.02.01.063-5 221205
05/2020 007 01 02.02.01.064-3 221205
05/2020 007 02 02.02.01.065-1 221205
05/2020 007 03'02.02.01.067-8 221205
05/2020 007 04 02.02.01.069-4 221205
05/2020 007 05 02.02.12.008-2 221205
05/2020 007 06 02.02.02.038-0 221205
FORMALIZACAQ ———-======<

RESP.UNIDADE : RESP.GESTOR MUNICIPAL :
Carimbo

Rubrica

Carimbo

000

000

ooo

000

000

GO0

000

000

000

000

000

000

000

000

coo

000

Rubrica

11

i1

121

179

179

222

27¢

1376

valores sujeitos a criticas/a

38,61

1.013,80

25,76

117,76

24,75

243,21

3331515

5,55

331,15

446,22

448,23

895,05

760,35

378,12

5.655,36

lteragao pelo gestor
RESP.GESTOR ESTADUAL

Carimbo Rubrica

I T & A A L b i kxkrkw Rk d Rk Voargsaot 02 .89

SISTEMA DE INFORMACOES AMBULATORIAIS
RELATORIO DE PRODUCAC AMBULATORIAL

-t.tt'i*t'-villi*"*"&1"ﬁiif'l*t"l“‘t"'ttt'!*

Data Comp
MAI /2020
B PR Tt 2 & kS

EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE & CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE AR CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIR!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE B CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!

ERR
PAM
CBO
iDA

ERR
PAM
CBO
IDA
QTD
ERR
PAM
CEO
IDA
QTD
ERR
PAM
CBO
IDa
QTD

paM
CBO
IDA
QTD
ERR
PAM
CBO
IDA
QTD
ERR
PAM
CBO
IDA
QTP

PAM
CBO
IDA
QTD
ERR
PAM
CEO
IDA
QTD
ERR
PAM
CBO
IDR
QTD
ERR
PAM
CBO
IDA
QTD
ERR
PAM
CBO
iDA
QTD

PAM
CBO
1DA
QTD

PAM
CBO
IDA
QTD

PAM
CBO
IDA
QTD

PAM
CBO
IDR
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MS/SAS/DATASUS/BPA SISTEMA DE INFORMACOES AMBULATORIAILS

09/06/2020

*i******i**l‘*iiil‘*i**i*itiil‘ﬂ'****‘l*"*f

05/2020

05/2020

05/2020

05/2020

05/2020

05/2020

05/2020

05/2020

05/2020

05/2020

05/2020

05/2020

05/2020

05/2020

05/2020

05/2020

FORMALIZACAD
RESP.UNIDADE :
Rubrica

Carimbo

007

007

007

007

007

007

007

007

007

007

007

Qo7

007

607

008

008

07

o8

09

10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20

01

0z

RELATORIO DE PRODUCRQ AMBULATORIAL

02.02.02.050-2

02.02.02.015-0

02.02.02.007-0

02.02.03.063-6

02.02.03.078-4

02.02,086.021-7

02.02.03.112-8

02.02.03.113-6

02.02.03.087-0

02.02.03.020-2

02.02.03.076-8

02.02.03.087-3

02.02.03.117-9

02.02.06.037-3

02.02.31.005~-2

02.02.05.011-4

Carimbo

221205

221205

221205

221205

221205

221205

221205

221205

221205

221205

221205

221205

221205

221205

221205

221205

000

000

000

000

000

000

000

000

000

000

000

000

000

000

000

000

© Rubrica

5 13,65
18 49,14
107 292,11
11 204,05
10 185,50
35 274,75
1 10,00

1 10,00
18 333,90
314 B8eg, 62
2 33,94

2 37,10
277 783,91
1 8,76

1 12,10

3 6,12

TR R 8 ***ii\’I‘ﬂ’i—*t*itti*i*iVersao:

Data Comp
MAI/2020
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CENSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EYECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE & CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!

vValores sujeitos a criticas/alteragao pelo gestor
RESP.GESTOR MUNICIPAL :

RESP.GESTOR ESTADUAL :

Carimbo

[l

Rubrica

02.89

**i**t**t*il*!!il‘ti*iii****‘l'i‘tl‘l‘!‘******t

QTD
ERR
BAM
CBO
IDA
QTD

PAM
CBO
IDA
QTD
ERR
PAM
CBO
IDA
QTD
ERR
PAM
CBO
IDA
QTD
ERR
PAM
CBO
1DA
QTD
ERR
PAM
cBO
IDA

ERR
PAM
CBO
IDA
QTD
ERR
PAM
CBO
IDA
QTD
ERR
PAM
CBO
iDa



- Ql:“ffﬁ -

Folha: 10-Piiiti**?nw*i***iitiu+*ctvt*-*tt**ti*«iwii*-*t**v***t**versaoz 02.89

MS/SAS/DATASUS/BPA SISTEMA DE INFORMACOES AMBULATORIRIS Data Comp
09/06/2020 RELATORIO DE PRODUCAO AMBULATORIAL MAI/2020
i**+0‘+i+i--+tar9*#*****1*tiik*ii**vit*f:i*t;***tf:ic*i*i*i+****iti*tiiit****x*
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
05/2020 008 03 03.01.01.004-8 251605 000 7 44,10 EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
05/2020 008 04 03.01.01.004-8 251605 001 3 6,30 EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
05/2020 008 05 03.01.01.004-8 251605 002 10 63,00 EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
05/2020 008 06 03.01.01.004-8 251605 004 1 6,30 EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
05/2020 008 07 03.01.01.004-8 251605 013 4 25,20 EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
05/2020 008 08 03.01.01.004-8 251605 014 4 25,20 EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
05/2020 008 09 03.01.01.004-8 251605 015 8 50,40 EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
05/2020 008 10 03.01.01.004-8 251605 016 2 12,60 EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
05/2020 008 11 03.01.01.004-8 251605 017 1 6,30 EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
05/2020 008 12 03.01.01.004-8 251605 020 8 50,40 EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
05/2020 008 13 03.01.01.004-8 251605 021 3 18,90 EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
05/2020 008 14 03.01.01.004-8 251605 022 3 18,90 EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE 2 CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
05/2020 008 15 03.01.01.004-8 251605 023 13 81,90 EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE & CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
05/2020 008 16 03.01.01.004-8 251605 024 6 37,80 EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
05/2020 008 17 03.01.01.004-8 251605 025 3 18,90 EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
05/2020 008 18 03.01.01.004-8 251605 026 7 44,10 EXECUTE A CONSISTENCIA!
FORMALIZACAD —==~====—>= valores sujeitos a criticas/alteracdo pelo gestor -
RESP.UNIDADE : RESP.GESTOR MUNICIPAL : RESP.GESTOR ESTADUAL :

carimbo Rubrica Carimbo Rubrica Carimbo Rubrica

IDA
QTD

BAM
CBO
IDA
QTD
ERR
PAM
CBO
IDA
QTD
ERR
PAM
CBC
IDA
QTD
ERR
PAM
CBO
IDa

CEBO
IDA
QoTh

PAM
CBO
IDbR

ERR
PAM
CBO
IDA
QTD

PaM
CBO
IDR
QTD
ERR
PEM
'CBO
IDA
QTD

PAM
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Folha: 11*******i***qiiwiir*w+vir*wwétift,-i*****i-ﬁiwt*ittritw*tii\i'ersan: 0z2.89

MS/SAS/DATASUS/BPA SISTEMA DE INFORMACOES AMBULATORIAILS pata Comp
09/06/2020 RELATORIO DE PRODUCAC AMBULATORIAL MAI/2020
«Q*,*i—i-itiiwyiwt*o+****#tt+*uiiir*itiiiyv**«rxi-«’tttiiiitcii***ttititt***i*****
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
05/2020 008 19 03.01.01.004-8 251605 027 8 50,40 EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
05/2020 008 20 03.01.01.004-8 251605 028 4 25,20 EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
05/2020 009 01 03.01.01.004-8 251605 029 11 69,30 EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
05/2020 009 02 03.01.01.004-8 251605 030 5 31,50 EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
05/2020 009 03 03.01.01.004-8 251605 031 6 37,80 EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
- EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
05/2020 009 04 03.01.01.004-8 251605 032 3 18,90 EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
05/2020 009 05 03.01.01.004-8 251605 033 19 119,70 EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
05/2020 008 06 03.01.01.004-8 251605 034 5 31,50 EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
05/2020 009 07 03.01.01.004-8 251805 035 8 50,40 EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
05/2020 009 08 03.01.01.004-8 251605 036 i i 69,30 EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
05/2020 009 09 03.01.01.004-8 251605 037 8 50,40 EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
05/2020 009 10 03.01.01.004-8 251605 038 11 69,30 EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
05/2020 009 11 03.01.01.004-8 251605 039 14 88,20 EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
05/2020 009 12 03.01.01.004-8 251605 040 2 12,60 EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
05/2020 009 13 03.01.01.004-8 251605 041 13 81,90 EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
FORMALIZACRQ —-=-—=——==="< Valores sujeitos a criticas/alteragao pelo gestor -
RESP.UNIDADE : RESP.GESTOR MUNICIPAL : RESP.GESTOR ESTADURL :

Carimbo Rubrica Carimbo Rubrica Carimbo Rubrica

CBO
IbR
QTD

PAM
CBO
1DA
QTD
ERR
PAM
CBO
IDA
QTD
ERR
PAM
CEO
IDA
QTD

PAM
CBO
IDA
QTD
ERR
PAM
CEO
IDA
QTD
ERR
PAM
CBO
1DA
QTD
ERR
PAM
CBO
IDA
QTD
ERR
PAM
CBO
IDA
QTD
ERR
PAM
CBO
IDA
QTD
ERR
PAM
CBO
1DA
QTD
ERR
PAM
CBO
IDA
QTD
ERR
PAM
CBO
IDA
QTD
ERR
PAM
CRO
IDA
QTD
ERR
PAM
CBO
IDA
QTD
ERR
PEM
CEO
IDA
QTD
ERR



FES S

Folha: 12*******t*tﬁi*itwrrw*t*t*t’rt***rrtat**w***titi*ii*ﬁ*t*l*Versao: 02-89

MS/SAS/DATASUS/BPA SISTEMA DE INFORMACOES AMBULATORIAIS Data Comp
09/06/2020 RELATORIO DE PRODUCAO AMBULATORIAL MAI/2020
i*7**#«Yttii§ti*tifftivii**fiitii'ﬁiiii***t**it***titiitt***it**t*****i*****'**
05/2020 009 14 03.01.01.004-8 251605 042 11 69,30 EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE R CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
05/2020 009 15 03.01.01.004-8 251605 043 4 25,20 EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE 2 CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
05/2020 009 16 03.01.01.004-8 251605 044 2 12,60 EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
05/2020 009 17 03.01.01.004-8 251605 045 7 44,10 EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
05/2020 009 18 03.01.01.004-8 251605 048 23 144,90 EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
05/2020 009 19 03.01,01.004-8 251605 047 9 56,70 EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A& CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
05/2020 009 20 03.01.01.004-8 251605 048 11 69,30 EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
05/2020 010 01 03.01.01.004-8 251605 049 2 12,60 EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE 2 CONSISTENCIA!
05/2020 010 02 03.01.01.004-8 251605 050 4 25,20 EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
05/2020 D10 03 03.01.01.004-8 251605 051 4 25,20 EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
05/2020 010 04 03.01.01.004-8 251605 052 & 37,80 EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
05/2020 010 05 03.01.01.004-8 251605 053 24 151,20 EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
05/2020 010 06 03.01.01.004-8 251605 054 i3 81,90 EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
05/2020 010 07 03.01.01.004-8 251605 055 3 18,90 EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
05/2020 010 08 03.01.01.004-8 251605 056 15 94,50 EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
] EXECUTE A CONSISTENCIA!
05/2020 010 09 03.01.01.004-8 251605 057 [ 37,80 EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
FORMALIZACRAQ ——===——=—=" Valores sujeitos a criticas/alteragdc pelo gestor -
RESP.UNIDADE : RESP.GESTOR MUNICIPAL : RESP.GESTOR ESTADUAL :

Carimbo Rubrica Carimbe Rubrica Carimbe Rubrica

PAM
CBO
IDA
QTD
ERR
PAM
CBO
IDR
QTrD
ERR
PAM
CBO
iDA
QTD
ERR
PAM
CBO
IDAR
QTD
ERR
PAM
CBO
IDa
QTD
ERR
PAM
CBO
IDA
QTD
ERR
PAM
CBO
IDA
QrD

PAM
CBO
IDA
QTD
ERR
PAM
CBO
IDA
QrD
ERR
PAM
CBO
IDA
QTD
ERR
PAM
CBO
IDA
QTD
ERR
PAM
CBO
IDA
QTD
ERR
PAM
CBO
IDA
QTD
ERR
PAM
cBO
IDA
QTD
ERR
PAM
CBO
IDA
QTD

PAM
CBO
IDA
QTD
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Folha:
MS/SAS/DATASUS/BE
09/06/2020
05/2020 010 10
05/2020 010 11
05/2020 010 12
05/2020 010 13
05/2020 010 14
05/2020 010 15
05/2020 010 16
05/2020 010 17
05/2020 010 18
05/2020 010 19
05/2020 010 20
05/2020 011 01
05/2020 011 02
05/2020 011 03
05/2020 011 04
05/2020 011 05
FORMALIZACAO

RESP.UNIDADE :
Carimbo

Rubrica

03.01.01.004-8

03.01.01.004-8

03.01.01.004-8

03.01.01.004-8

03.01.01.004-8

03.01.01.004-8

03.01.01.004-8

03,01.01.004-8

03.01.01.004-8

03.01.01.004-8

03.01.01.004-8

03.01.01.004-8

03.01.01.004-8

03.01.01.004-8

03,01.01.004-8

03.01.01.004-8

251605

251605

251605

251605

251605

251605

251605

251605

251605

251605

251605

251605
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EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
05/2020 011 06 03.01.01.004-8 2518605 074 4 25,20 EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE & CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
05/2020 011 07 03.01.01.004-8 2518605 075 6 37,80 EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
05/2020 011 08 03.01.01.004-8 251605 0786 2 12,60 EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
05/2020 011 09 03.01.01.004-8 251605 077 g 56,70 EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
05/2020 011 10 03.01.01.004-8 251605 078 i 69,30 EXECUTE A CONSISTENCIA!
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EXECUTE A CONSISTENCIA!
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EXECUTE A CONSISTENCIA!
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EXECUTE A CONSISTENCIA!
EXECUTE A CONSISTENCIA!
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| - INTRODUGAO

Com o objetivo de desenvolver uma assisténcia de qualidade, prevencdo das
Infecgbes Relacionada a Assisténcia a Saude (IRAS) e seguranga do paciente em
todas as atividades em que o usuario esteja envolvido, o Hospital Geral de Tailandia
(HGT) mantem ativo em sua unidade a Comiss&o de Controle de Infecgéo Hospitalar

(CCIH) e Servico de Controle de Infecgéo Hospitalar (SCIH) conforme portaria
2616/98 e Lei 9431/97.

As atividades relacionadas as prevencgdes e controle das infecgdes, sdo discutidas e
analisadas em reunides mensais da CCIH e Nicleo de Qualidade e Seguranga do
Paciente, sendo elaborado agbes educativas, voltadas as boas praticas da
assisténcia, por meio de: treinamentos, orientagBes, palestras, instrucdes de
trabalho, medidas preventivas e entre outros. As atividades s3o realizadas em
parceria com as demais areas do HG.

As informagdes e os dados apresentado nesse relatério, foram extraidos das buscas
ativas realizadas aos setores assistenciais (clinicas de internagdo A e B, centro
cirurgico, central de parto obstétrico e unidades de cuidados intermediarios), busca
fonada, busca egresso, servigo de estatistica, servigo de prontuario do paciente,
faturamento, laboratério, farmacia, CME, SESMT, sistema SALUX e demais setores
de apoio que contribuiram para elaboragéo desse documento.

Il - MEMBROS DA COMISSAO DE CONTROLE DE INFECGCAO HOSPITALAR

A CCIH possui em sua constituicdo onze (11) membros efetivos:

PARTICIPANTE FUNCAO CCIH
Jerffeson Sousa de Abreu | Diretor Técnico / Medico Presidente
Wanderson Lisboa Braga | Enfermeiro SCIH/NHE Vice-Presidente
Julianny Nathashi S. | Biomédica / Coord. Laboratério e 10 -
Silveira Ag. Transfusional

Av. Florianépolis, s/n", Novo. Tailindia/PA
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Bruna Maryane Manfredi » adda i e

it 2° Secretaria

Edna Gomes Batista Gerente Administrativa e Financeira Membro
Dimas Rezende de

T ) Enfermeiro / Gerente Assistencial Membro
Oliveira Junior

Leticia Cristina O. Santos | Enfermeira / Coord. Enfermagem Membro
Mayara da Silva Soares Enfermeira / Coord. Enfermagem Membro

Marinaida Vasconcelos de | Técnica de Seguranga do Trabalho /

Souza SESMT -
Milton Peixoto Neto Enfermeiro da Qualidade Membro
Rayane Nascimento Lima | Supervisora de Apoio Membro

lil = ATIVIDADES DESENVOLVIDAS PELO SCIH
A) VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA

As investigacdes das IRAS sdo realizadas pelo SCIH, por meio da vigilncia
epidemiolégica (busca ativa) desenvolvida nos setores das clinicas de internacdo A
e B, centro cirirgico, central de parto obstétrico e unidades de cuidados
intermediarios, buscas egresso ao ambulatério de consulta pés-cirurgico e buscas
fonada a pacientes pos-cirlirgicos. Além das buscas, diariamente é realizado
avaliagbes de todas as fichas de atendimento dos pacientes passados pelo setor de
pronto atendimento/emergéncia, somando um total de 5.068 fichas revisadas.

OsdadosobtidosdassuspdtaisASeentreouﬂascausasquemameatengao,
séo comparados com informagGes dos prontuérios da internagéo atual ou anterior,
sendo analisada patologia de base, fatores de risco, uso de antibiéticos, tempo de
internag@o, realizagéo de procedimentos invasivos, uso de dispositivos, avaliacédo de
exames, sinais vitais e entre outros, com a finalidade de analise e fechamento do
diagnostico para possiveis IRAS ou outros fatores agravantes.

Av. Florianépolis, s/n", Novo. Tailindia/PA T TS @
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0 notifica por meio rmulario instituicao e por meio do
formulario eletrénico no portal da ANVISA (hitp//portal.anvisa gov br). Os casos de
IRAS também ser&o inseridos no sistema do NOTIVISA como evento adverso.

B) NOTIFICAGOES DE AGRAVO E DOENGCAS COMPULSORIAS

As doengas e agravos de interesse epidemiolégico s8o monitorados por meio das
fichas de notificagdo compulsérias, que sdo preenchidas pelos setores assistenciais
das clinicas de internag@o, unidade de cuidados intermedidrios quando aberto
investigagdo de casos, centro de parto obstétrico e centro cirirgico quando
investigado os casos de HIV e Sifilis durante admissdo das gestantes. O pronto
atendimento / emergéncia é o setor com o maior indice de realizagdo das
notificagbes, sendo realizado para: atendimento antirrabico humano, acidente por
animais pegonhentos, violéncia interpessoal / autoprovocada, casos de COVID-19 e
entre outros agravos.

As notificagbes compuisérias sdo avaliadas durante a revisdo das fichas de
atendimento e durante a busca ativa dos pacientes internados. Essa avaliagéo tem
como objetivo evitar condutas inadequadas e suas subnotificagdes.

Os casos subnotificados s&o encaminhados para os responsaveis do setor
notificador. Apds avaliagéo e corregdes quando necessério, 0 documento € anexado
a uma ficha numerada do SINAN e encaminhado para a Secretaria de Vigilancia
Epidemiolégica do Municipio de Taildndia / PA para que sejam informadas no
sistema de notificagédo do Ministério da Saude.

Tabela 01: Notificacdo de agravos e doencas compulsoérias realizadas pela
vigilancia epidemiolégica no HGT. Maio/2020

Doencas e agravos de notificagdes compuisorias

Agravos Maio
ACIDENTE DE TRABALHO 1
VIOLENCIA INTERPESSOAL/AUTOPROVOCADA 19

Av. Florianépolis, s/n", Novo. Tailandia/PA gy ("
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® (91) 3752 - 3121 /3752 - 1299/ 3752 - 3338, |SU5+ I '”E.'f.'.’."



ATENDIMENTO ANTIRRABICO HUMANO 10
ACIDENTE ANIMAIS PECONHENTOS 17
SIFILIS CONGENITA 2
GESTAMTE COM HIV

CRIANGA EXPOSTA AO HIV 1
DOENGA EXANTEMATICA 11
MENINGITE 1
INTOXICAGCAO EXOGENA 4
TUBERCULOSE 1
COVID-19 267
SRAG 90
TOTAL NOTIFICAGOES REALIZADAS 425
Diarreia 96

Fonte: Fichas de atendimento e fichas de notificagbes Compulsérias

Tabela 02: Subgénero dos agravos e doengas compuisérias realizadas pela
vigilancia epidemiolégica no HGT. Maio/2020

AGRAVOS SUBGENEROS QUAN.

VIOLENCIA AGRESSAO 10
INTERPESSOAL/AUTOPROVOCADA | VIOLENCIA DOMESTICA 7
TENTATIVA DE SUICIDIO 2

ATENDIMENTO ANTIRRABICO CAO 9
HUMANO FELINO 1
ACIDENTE ANIMAIS PECONHENTOS SERPENTE 15
ESCORPIAO 1

ARANHA 1

Fonte: Fichas de atendimento e fichas de notificacbes Compulsorias

Para os atendimentos antirrdbico humano séo ofertados vacina e soro para a
profilaxia da raiva humana conforme avaliagdo do caso e de acordo com normas
técnicas de profilaxia da raiva humana do Ministério da Saude.

Av. Florianépolis, s/n", Novo. Tailandia/PA E— ‘
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Para 0 atenaimentos causados por animars pegonﬂentos S80 ofertados soro

antiveneno conforme avaliagio do caso atendido e conforme o manual de acidentes
por animais pegonhentos do Governo do Estado do Para.

Para os casos de sifilis congénita é ofertado tratamento especifico com
benzilpenicilina G. cristalina de 5.000.000.000 Ul por periodo de dez dias de
internac@o hospitalar conforme Protocolo clinico e diretrizes terapéuticas para
prevengdo de transmisséo vertical do Ministério da Saude

Para os casos de gestante com HIV e criangas exposta ao HIV, é realizado
antirretroviral injetavel antes e durante o parto e antirretroviral xarope para o recém-
nascido. Durante a alta hospitalar é entregue formula lactea para o recém-nascido
juntamente com o restante do xarope e realizado encaminhamento para o Centro de
Testagem e Aconselhamento (CTA) de Tailandia para tratamento.

Para os casos de Tuberculose diagnosticados em nossa unidade, foram ofertados
esquema com Rifampicina + Isoniazida, Pirazinamida e Etambutol, permanecendo o
paciente internado devido debilidade do quadro clinico, com alta programada
conforme estabilidade.

Para as doengas exantematicas, foi realizada coleta de sangue, urina e swab
nasofaringea dos pacientes com suspeitas de sarampo, sendo encaminhadas as
amostras ao Laboratério Central do Para para analise. Os casos suspeitos s&o
comunicados de imediato para a Secretaria de Saude, para que assim seja realizado
o blogueio dos comunicantes.

O més de abril encerra com 267 investigagbes para COVID-19 e 90 para SRAG
hospitalizado, com coleta de secrecéo oro e nasofaringeana através de swab, sendo
encaminhado as amostras para o LACEN ou realizagéo de teste rapido. Durante o
més a maior parte dos exames apresentaram resuitados positivos. Aiguns pacienies
necessitaram de internagéo hospitalar para os cuidados necessarios, sendo aplicado
os protocolos do Ministério da Satde.

Av. Florianépolis, s/n", Novo. Tailindia/PA TR LR @
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O més encerra com uma suspeita de meningite, sendo o paciente encaminhado para
o Hospital Universitario Jodo de Barros Barreto para realizagéo do exame especifico
permanecendo o paciente na unidade a qual foi transferido. Os casos s&o
informados para a Secretaria de Saude do Municipio de Tailandia no periodo de 24
horas.

Os casos de tentativas de suicidios sdo referenciados para o Centro de Atengdo
Psicossocial (CAPS) do Municipio de Tailandia apds estabilidade do paciente ou
para outras unidades de referencia quando o caso é considerado grave.

Para os demais casos, sdo ofertados cuidados e tratamentos especificos, vacinas,
soros e entre outros. Os casos notificados sdo monitorados via sistema do SINAN
pela Secretaria de Satde do Municipio de Tailandia em parceria com o HGT.

OBS: A cada trimestre 6 realizado consolidagio desses dados em RELATORIO
TRIMESTRAL DE ACOMPANHAMENTO DAS ATIVIDADES DO NUCLEO DE
VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA HOSPITALAR e encaminhado para o Nicleo de
Vigilancia epidemiolégica do Estado do Para por e-mail (cievs.sespa@gmail.com).

C) USO RACIONAL DE ANTIMBICROBIANOS

A solicitacdio dos antibidticos é feita por meio de uma ficha no momento da admisséo
do paciente ou apés sete dias do tratamento para continuidade do tratamento
quando necessario. Os dados s@o inseridos em uma planilha de controle de
liberagdo desses medicamentos. Seu consumo mensal é apresentado por meio dos

graficos exposto abaixo
Av. Florianépolis, s/n°, Novo. Tailandia/PA - 0
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Grafico 01. Consumo mensal de antibi6ticos endovenoso no HGT. Maio de
2020.
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Fonte: Ficha de Antimicrobiano /Farmécia do HGT / Sistema SALUX.

Gréfico 02. Consumo mensal de antibiéticos endovenoso no HGT conforme
indicagdo terapéutica e profilatica. Maio de 2020
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o ! - _
Terapeutico Profilatico
Fonte: Ficha de Antimicrobiano /Farmécia do HGT / Sistema MRH / SALUX.
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Grafico 03. Custo mensal de antibiéticos endovenoso no HGT. Maio de 2020
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Fonte: Ficha de Antimicrobiano /Farmécia do HGT / Sistema MRH / SALUX.

Analise critica: O consumo total dos antibiéticos no més de maio apresentou
reducdo em relagdo ao més abril, sendo de 2.876 para 2.647 unidades de
antibidticos endovenosos / intramusculares utilizados. Entre os antibidticos saidos no
més, o consumo elevado estd direcionado para vancomicina com aumento em
relagdo ao més anterior (11 para 35 unidades saidas) carcinomatose uterina,
endometriose, pneumonia, sepse de foco pulmonar; gentamicina com aumento em
relac@c ac més anterior (38 para 88 unidades saidas) prescrito para endometriose,
infecgéo do trato urinario, asfixia grave ao nascer, gastroenterocolite aguda, fratura
exposta e hemorragia digestiva alta; ceftriaxona com aumento em relagéo ao més
anterior (646 para 1095 unidades saidas) utilizado para carcinomatose uterina,
asfixia grave ao nascer, COVID-19 / Infleunza, pneumonia e broncopeneumonia,
infecgdo do trato urinario, traumatismo, abdome agudo, sepse, gastroenterocolite,
fratura exposta, amputagéo traumatica, ofidismo, pé diabético, erisipela, ferimento
infectado, celulite, hepatite cronica, apendicite e cardiopatia; ampicilina com
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aumento em re ao or (3 para 9 un sail prescrito para
Mmmw,mﬁﬁammammdwmm:
meropenem com aumento em relagdo ao més anterior (23 para 35 unidades saidas)
prescrito para os casos de pneumonia complicada de origem comunitaria,
endometrite e infecg&o do trato urinario complicado.

A diminuicdo no nimero de antibiéticos saidos e seu custo mensal aumentado esta
diretamente ligado as mudancas ao reajuste nos valores unitarios dos

D) ANALISE DOS DADOS DE INFECCAO RELACIONADA A ASSSITENCIA A
SAUDE

Tabela 03. Taxa Global de IH, de Paciente com IH e Letalidade (%) do més de
maio / 2020.

Fonte: Busca ativa SCIH, Laboratério e Estatistica do HGT.

Legenda: IH: Infecglo Hospitalar PIH: Paciente com Infecgo Hospitalar
TiH: Taxa Infecgiio Hospitalar TPIH: Taxa de Paciente com infeccao Hospitalar
T Letalidade: Taxa de letalidade

Grafico 04. Taxa Global de Infecg@o Relacionada a Assisténcia a Saiade (IRAS)
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Fonte: Busca Ativa SCIH / Prontuérios.

Av. Florianépolis, s/n", Novo. Tailandia/PA — @
CEP 68.695-000.
® (91) 3752 - 3121 /3752 - 1299/ 3752 - 3338. SUS+ Tml=1—1"
E e e
Bocid & Humano 00101



by s s WRVPARA

Gréfico 05. Distribuicdo de IRAS por topografia no HGT. Maio de 2020

Distribuicdo de IRAS por Topografia do HGT - 2020
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B Infecgdo do Trato Respiratério B Infecgdo do Trato Urindrio
@ Infecgdo de Corrente Sanguinea @ Infecgdo de Sitio Cirdrgico
B Outros sitios

Fonte: Busca Afiva SCIH / Prontuarios.

Andlise critica: Em virtude do enfermeiro Wanderson Lisboa se apresentar de férias
no més de maio e a grande demanda dos <casos de
COVID-19 em nossa instituicdo, os casos suspeitos de IRAS estardo sendo
analisado por ele nesse més de junho para serem apresentando na proxima ata da
CCIH.

E) HIGIENIZACAO DAS MAOS

Para o més de maio o SCIH estara realizando auditoria da higiene das maos nos
setores assisténcias para mensuragdo da ades@o ao protocolo. Os dados serdo
apresentados no relatério do més de junho.

F) BIOSSEGURANCA

Conforme dados mensais apresentados pelo Servigo Especializado em Engenharia
de Seguranga e em Medicina do Trabalho (SESMT), o més de maio encerra com 01
acidente de trabalho.

O acidente envolve material biolégico (sangue) em pele integra, ocorrido durante a

Av. Florianépolis, s/n", Novo. Tailindia/PA — e @
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punao venosa para ﬂta Ee matenaI 1 B:Iologtcol ; I!on reaillzado atealmento mllco

e solicitachn de exames para o cnlaharador @ paciente fonte (apresentandn
resultado negativo de hepatites e HIV). Conforme resultado de ambos, ndo houve
indicagdo de antirretroviral, ficando em acompanhamento por um periodo de 6
meses.

G) CONTROLE DE PRAGAS E VETORES

no ambiente do HGT dedetizagéo das dreas externas e internas, @ medidas de
desratizacdo, com o objetivo de manter um ambiente seguro e mais saudavel aos
nossos pacientes. Os produtos utilizados estdo de acordo com regulamentagdes
especificas da ANVISA, sendo emitido apés o termino do processo certificado do
servigo pela empresa responsavel.

Tailandia, 08 de junho de 2020.

: | AN ] <
/_Me‘*_[( 1L %‘@
"—\—) '%\Jhé;??

WWaric (i L ay d
Hospital Geral de Tailandia
Enfermeiro do Servigco de Controle de Infecgdo Hospitalar
Vice - Presidente da CCIH
COREN 351.244 - PA
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COMISSAO DE
CONTROLE DE
INFECCAO HOSPITALAR
- CCIH -

REFERENCIA: MAIO/2020
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Comiss&o: Comiss@o de Controle de infecgao Hospitalar (CCIH)

Data da Reunido: 03/06/2020 Local: Auditério Hora: 15h:00min | N° ATA 05

Pauta:

01 - Fosfato de oseltamivir (Tamiflu).

02 - Exames para COVID-19.

03 - EP1 — Mascaras.

04 - Uso excessivo de EPls.

06 - Circulagbes de alimento .

08 - Avaliac@o das taxas e indices de infecg@o do més de maio.
07 - Atividades / agbes realizadas em maio.

Participantes: Jefferson Sousa de Abreu (Médico SCIH / Diretor Técnico), Edna Gomes Batista (Gerente Administrativa
e Financeira), Wanderson Lisboa Braga (Enfermeiro SCIH), Bruna Maryane Manfredi (Farmacéutica / Coordenadora
Farmacia e Logistica), Rayane do Nascimento Lima (Supervisora de Apoio), Leticia Cristina O. Santos (coordenadora
de Enfermagem), Marinaida Vasconcelos (Técnica. Seguranca do Trabalho / SESMT), Julianny Nathashi S. Silveira
(Biomédica / Coordenadora de Laboratério e Agencia Transfusional), Milton Peixoto O. Neto (Enfermeiro da Qualidade)
e Dimas Rezende (Enfermeiro / Gerente Assistencial).

Ausente (s): Mayara da Silva Soares (coordenadora de enfermagem) se encontra ausente por estar de licenca medica.

Pendéncias:

p——

Desenvolvimento:

01 - A reunido comega com a pauta sobre o uso do fosfato de oseltamivir (Tamiflur), medicamento usado durante os
casos de sindrome gripal e sindrome respiratéria aguda grave (suspeitos de COVID-19 e Influenza), sendo relatado
pelo enfermeiro Wanderson Lisboa que o medicamento citado apresenta estoque reduzido devido seu consumo elevado
nos casos atendidos. Mediante ao fato, prevendo um desabastecimento por completo desse medicamento, foi emitido
pelo 6° Centro Regional de Salde de Barcarena / PA a qual Tailandia faz parte, Oficio circular N° 63/2020/DT/6°CRS
que trata do uso excepcional do fosfato de oseltamivir durante a pandemia do COVID-19, ficando destina o uso aos
seguintes grupos de riscos: gravidas em qualquer idade gestacional, pacientes com doenga renal crénica, hepatopatia,
imunossupresséo e obesidade mérbida (IMC>40) e casos de sindrome gripal em adultos >60 anos conforme expresso
em documento em anexo.

02 - Sobre o exame de SWAB (RT-PCR) realizado para diagnostico de COVID-19 / Influenza, Enfermeiro Wanderson

RESPEITO A ViBA
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LisbmmiatamemmwaofalhasnoabastedmemOdusesmoiosdownwa.osquaiss&ouﬁlizadospmo
armazenamento da coleta de secregéio nasofaringe, fornecidos (meio de cultura) apenas pelo Laboratério Central
(LACEN)doEstadodoParé.Asfahasmfomecimerﬁodosmeiosdeadturaestﬁomiadmadasésmudanws
realizadas em seu fornecimento, sendo dispensado agora pelo pela 6° Centro Regional de Salide em Barcarena
conforme acordo entre diretoria do LACEN e Regionais do Estado do Para, apresentando uma logistica de percurso
contraria durante o retorno ao Municipio de Tailandia. Mediante ao fato o Hospital ja est4 analisando essa logistica junta
asmmsmmmmmemmmm,Mmommmmem
alguns momentos houve falhas no fornecimento desses meios por desabastecimento no LACEN. Enfermeiro
Wandemonenoenaapautareiatandoquempreﬁcaréoomomrvadeumadoismiosdewﬂuraomcmodeébitoa
com suspeita de COVID-19 para que seja realizado o teste pbs morte, devendo estar com os sintomas de 3 a 7 dias
para eficacia do exame, podendo também ser usado teste rapido se os sintomas estiverem acima do 8° dia de
sintomas.

03 - A reuni@o segue com a palavra da Coordenadora de Laboratério Julianny Nathashi sobre a utilizagéo de mascaras
com valvulas por alguns profissionais de satide da nossa instituig&o, sendo que esse tipo de EPI ndo esté recomendado
durante a assisténcia dos pacientes suspeitos ou confirmados de COVID-19 conforme nota técnica da ANVISA,
ofemcerﬁorismdemmmnagéodospréprbscolabomdmesdwameaassisténda.Atécnicadesequrant;ado
trabalho Marinada Vasconcelos relata que esse modelo de mascara com valvula ndo faz parte dos EPIS padronizados
pela nossa unidade hospitalar, sendo um EPI de aquisi¢io do préprio colaborador. A técnica de seguranga do trabalho
complementa que muitos colaboradores est&o utilizando mascaras de pano durante a assisténcia, sem aprovagéo do
uso no ambiente hospitalar pela seguranga do trabalho e SCIH, sendo que a unidade hospitalar disponibiliza de EPls
adequados para utifizaco durante as atividades assistenciais. O Gerente Assistencial Dimas Jr & demais
representantes, estaréo realizando orientagdes necessarias sobre as mascaras para corregdo dos fatos citados.

04 — A Gerente Administrativa e Financeira Edna Gomes relata que a utilizagdo de EPIs por alguns departamentos
assistenciais vem apresentando uso excessivo sem conscientizagdo, com gastos de alguns materiais de forma
excessiva, 0 que pode contribuir para o desabastecimento de forma precoce, j& que o mercado vem apresentando
escassez de materiais pelos representantes dos produtos. A Geréncia assistencial juntamente com a Coordenagéo de
logistica, estara realizando avaliagdo das planilhas de saida desses materiais para avaliagdo setorial e ajustes
necesséarios para uso consciente e correto dos EPls.

05 — O enfermeiro Wanderson Lisboa do SCIH coloca novamente em pauta sobre a circulagdo de alimento nos setores
assistenciais, o que de certa forma j& apresentava um controle dessas atividades. Relata que o setor do centro
| obstétrico / centro cirdrgico antes de sua saida de férias do més de maio estava praticando preparo de lanche em sua
copa, proibido em decis&o da CCIH em reunides anteriores devido a falta de cuidado com a higiene local. A Gerencia
Assistencial e Coordenagéo de Enfermagem relata que estardo realizando orientagbes necessérias a respeito do caso

RESPEITO A VIDA
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para correcéo do fato citado. A Diretoria Técnica sera comunicada juntamente com a Diretoria Executiva para ciéncia
dos fatos.

oe-EnP.Wa'\dersonapreoentouaosmembmsosindicadoresdainfeoqéoz TIH e TPIH Global e indicadores
topograficos de infecgdo hospitalar referente ao més de maio de 2020.

EmvirtudedoonfomnimWwdersonLisboasoapresentardeféﬁasnonﬂsdemaioengandedmmdadosmde
COVID-19 em nossa instituicéo, os casos suspeitos de IRAS estardo sendo analisado por ele nesse més de junho para
serem apresentando na proxima ata da CCIH.

07 - Atividades / agbes realizadas em maio pelos membros da CCIH e convidados, em contribui¢éio ao controle de
infecg@o hospitalar, es:éodeaaimempleﬁlhadehMohuahmdonﬁdeadeMgéop«mmem.

SCIH / NHE..

* Conferéncia e solicitagiio mensal dos imunobiolégico para reposicdo do estoque da sala da vacina no HGT.
Durante o recebimento dos imunobiolégicos, é realizado levantamento do lote, validade, laboratério produtor e
quantidade do estoque para controle;

¢ Langamento no sistema SIPNI das vacinas e soros utilizadas no HGT:

* Revisdo das fichas de nofificagdo compulsdrias para correc@o de erros e tratamento correto referente aos
atendimentos anti-rabico humano.

* Preenchimento de planilha de atendimento anti-rabico humano e envio mensal para a Secretaria de Salde do
Municipio de Tailandia;

@ PmenmimemadafimanumeradadosmANeenviosmanalpmaaSeaaiariadeSaﬁdedoMcipioda
Tailandia as notificagdes realizadas;

. Preendimemodiériodatabefadecasosdadlwéiaatendidonosotordeurg&nciaemgénciadoHGTe
envio semanal para a Secretaria de Satide do Municipio de Tailandia;

¢ Realizagdo de busca ativa, egresso e fonada.

* Levantamento diério das fichas de atendimento dos pacientes do setor de urgéncia e emergéncia para detecgao
de pacientes com queixa de infecgéo da ferida operatéria, somando um total de 5.068 fichas revisadas;

Agbes Futuras:
- Conforme necessidade do SCIH.

RESPEITOA VIDA
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Anexo 01 - Oficio circular N° 63/2020/DT/6°CRS
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Nomes/Assinaturas:

RM. 10011-PA
HGT / INDSH

JEFFERSON SOUSA DE ABREU - MEDICO SCIH / DIRETOR TECNICO.

Edna Gomes 59
Gerente ADM/ Fin
EDNA GOMES BATISTA - GERENTE ADMIN. E FINANC. chmui%
; ) t(/{

WANDERSON LISBOA BRAGA ~ ENF®. SCIH.

COREN - PA 261 402 - ENF
Vv Y110\ GERENTE ASSISTENCIAL

Sruna M, Manfred:
Farmacéutica
Esp. em Farmacia Clinica
| Julianny N S Sibs
CRBM =219
JULIANNY NATHASHI S. SILVEIRA - COORD. LABORATORIO / AG. TRANSF. Biomadica
nl&?é;m de Laboratons/
INALDA V., DE SQuUZ -
TEC. SEG Jfn5

J Dumas R. O Junior

BRUNA MARYANE MANFREDI - COORD. LOGISTICA E F.

MARINALDA VASCONCELOS - TEC. SEGURANCA TRABALHO / MT. g
cayane N. _

spital Geral de Tailandia
RAYANE DO NASCIMENTO LIMA - SUPERVISORA DE APOIO. \ upervisora-Apoio

Milton ®. Olrveira Neto
Enfermeiro

()

MILTON PEIXOTO O. NETO - ENFERMEIRO DA QUALIDADE.

LETICIA CRISTINA O. SANTOS — COORD. ENFERMAGEM.

MAYARA DA SILVA SOARES - COORD. ENFERMAGEM.

*mmmmmmmmmuwmawmmmmm.
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RELATORIO MENSAL
COMISSAO DE REVISAO DE
OBITOS

REFERENCIA: MAIO DE 2020
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I - INTRODUGAO

Este relatério visa evidenciar todas as agbes da Comissdo de Obitos,
quanto aos dados referentes ao més de Maio/2020.

Seguem todas as informagdes estatisticas de modo a esclarecer os
detalhes da operagdo neste sentido e analise de material para discusséo
multidisciplinar, com intuito da melhoria continua da assisténcia.

Il - ATIVIDADES DESENVOLVIDAS

Reunido: Foi realizada a reunido atendendo o critério mensal, cuja ata
detalhada segue anexa:

* 10/06/2020 para avaliagdo do més Maio/2020:

Il - METODOLOGIA

Esta CRO avaliou todos os 6bitos ocorridos em MAIQ/2020, seguindo a
metodologia de verificagéio contratual dos 26 itens obrigatérios no prontuario do
paciente, conforme contrato de gestdo 002/SESPA/2018 (Identificagdo, Idade,
Sexo, Data de Internagdo, Data de Obito, Hora do Obito, Diagnéstico de
Admisséo, Causa da Morte, Obito no Ato Cirtrgico, Obito no Pés Operatério
Imediato, Confirmag@o do Diagnéstico, Anamnese Adequada, Exame Fisico
Adequado, Exames Complementares Adequados, Terapéutica Adequada, Obito
Desassistido, Obito Evitavel, Infecgiio Hospitalar, Evolugdo do Obito pelo Médico,
Evolugio do Obito pela Enfermagem, Laudo do Encaminhamento ao IML,
Declaragéo de Obito, Causa Natural, Violéncia, Obito Institucional e Demanda).

Seguem as andlises necesséarias de embasamento técnico, de modo a
fomentar discussdes a cerca desta pauta e analisar todos os fatores assistenciais
que possam comprometer o plano terapéutico.

« Obito 01:
R.R.S., sexo masculino, 78 anos, ébito em 26/05/2020, por Infarto Agudo do
Miocardio. Comorbidades: Hipertenséo arterial e diabetes melitus. Obito externo

e esperado.

« Obito 02:
R.N.M., sexo masculino, 87 anos, 6bito em 14/05/2020, por Acidente Vascular
Encefélico, paciente deu entrada com rebaixamento do nivel de consciéncia e
ave isquémico em TC do cranio, decorrente de infecgdo secundaria por COVID-
19 (confirmado). Obito interno e esperado.

Av. Florianépolis, s/n’, Novo. Tailindia/PA. — @
CEP 68.695-000. ® (91) 3752 - 3121 /1299/ 3338. IMDsS -
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* Obito 3:
M.RG.R, sexo masculino, 56 anos, 6bito em 25/05/2020, por Insuficiéncia
Respiratéria Aguda Grave, decorrente de infecgdio confirmada por COVID-19.
Obito interno e Esperado.

« Obito 4:

S.S.F., sexo feminino, 78 anos, obito em 23/05/2020, por Insuficiéncia
Respiratéria Aguda Grave, decorrente de infecgdo confirmada por CIVID-19.
Obito externo e esperado.

+ Obito 5:
AAH., sexo feminino, 56 anos, obito em 17/05/2020, por Insuficiéncia
Respiratéria Aguda Grave Aguda, secundéria a infeccéio confirmada por COVID-
19. Obito externo e esperado.

« Obito 6:
D.O.F., sexo masculino, 39 anos, obito em 11/05/2020, por Acidente Vascular
Encefélico, secundério a sindrome da imunodeficiéncia humana adquirida - HIV.
Obito externo e esperado.

« Obito 7:
AB.S., sexo masculino, 77 anos, oObito em 12/05/2020, por Insuficiéncia
Respiratéria Aguda Grave, decorrente de infecgdo confirmada por COVID-19.
Obito interno e esperado.

« Obito 8:
J.S.N., sexo masculino, 50 anos, O6bito em 25/05/2020, por Encefalopatia
Hepatica, decorrente de cirrose hepatica. Obito interno e esperado.

« Obito 9:
R.L.S., sexo masculino, 66 anos, 6bito em 30/05/2020, por Acidente Vascular
Encefélico, secundario a infecgo confirmada por COVID-19. Obito interno e

esperado.

« Obito 10:
W.N.B., sexo masculino, 70 anos, 6bito em 25/05/2020, por Infarto Agudo do
Miocérdio, decorrente de infecc@o secundaria por COVID -19. Comorbidades:
Insuficiéncia Renal Crénica. Obito intemo e esperado.

« Obito 11:

RS.L, sexo masculino, 23 anos, o6bito em 21/05/2020 por Insuficiéncia
Respiratéria Aguda Grave, secundaria & encefalite e infecgdo secundéria
confirmada por COVID-19. Obito interno e esperado.

Av. Florianépolis, s/n’, Novo. Tailindia/PA. el ML @
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+ Obito 12:
T.L.V., sexo feminino, 20 anos, dbito em 07/05/2020 por Choque Cardiogénico,
secundario & anemia crdnica agudizada por provavel Leucemia Mieldide. Obito
interno e esperado.

« Obito 13:
JJPS, sexo masculino, 36 anos, obito em 21/05/2020 por Insuficiéncia
Respiratoria Aguda Grave, decorrente de infecgdo secundaria confirmada por
COVID-19. Comorbidade: Asma. Obito externo e esperado.

« Obito 14:
F.L.B., sexo feminino, 62 anos, dbito em 14/05/2020 por Septicemia, secundaria
a Sindrome da Imunodeficiéncia Humana - HIV. Obito externo e esperado.

« Obito 15:

M.S.C.R.S., sexo feminino, 33 anos, obito em 28/05/2020 por Insuficiéncia
Respiratoria Aguda Grave, secundéria a infecgdo confirmada por COVID-19
Comorbidades: Lupus e HAS. Obito interno e esperado.

« Obito 16:
C.J.S., sexo masculino, 66 anos, Obito em 30/05/2020, por Choque
Cardiogénico, secundario a infecgdo confirmada por COVID-19. Obito interno e

esperado.
*  Com relacdo as causas:

No més de Maio tivemos como distribuicdio dos casos: Sindrome
Respiratéria Aguda Grave 7 casos (44%), Acidente Vascular Encefélico 3 casos
(19%), Choque Cardiogénico 2 casos (13%), Infarto Agudo do Miocardio 2 casos
(12%), Encefalopatia Hepética 1 caso (6%), Septicemia 1 caso (6%).

Todos os Obitos foram avaliados pelos membros efetivos da comiss&o,
cumprindo com o preconizado. Segue dados quanto a faixa etaria, sexo,
esperabilidade e estatistica padréo.

31% (5) dos obitos ocorreram em pacientes com idade de 0 a 39 anos;
25% (4) com idade de 40 a 64 anos;

44% (7) com idade maior ou igual & 65 anos;

69% (11) dos 6bitos ocorreram em pacientes do sexo masculino;
31% (5) dos &bitos ocorreram em pacientes do sexo feminino;
(0) 6bito foi considerado inesperado 0%;

A taxa de mortalidade global foi de 4,95%;

A taxa de mortalidade cirtrgica foi de 0% (0);

A taxa de cirurgias de urgéncia foi de 87% (91);

A taxa de cirurgias eletivas foi de 13% (13);

A taxa de mortalidade perinatal foi de 1,5%; (2);

A taxa de mortalidade materna foi 0%.

LR R e RS LR £ WS
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Ohospitalmantwesupemmgaona maior parte do tempo, observamos um
leve aumento na demanda de cirurgias de urgéncia e um grande aumento no
numero de casos de COVID-19.

IV - Anélise Grafica:

m Cirurgia de
Urgéncia

W Cirurgia Eletiva

~ Gréfico 01 Fonte: Estatistica - HGT
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Obitos por Faixa Etaria

®m 65299
m 40264
®m 0a39

Causas de Obitos Mensal

= Sindrome Respiratdria Aguda
Grave

| Acidente Vascular Encefilico

= Infarto Agudo do Miocardio

®m Choque Cardiogénico

m Septicemia

® Encefalopatia Hepatica

Grifico 03 Fonte: Estatistica - HGT
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= Masculino = Feminino

Tabela 05

Obitos Internos e Externos

m Obitos Internos  m Obitos Externos
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Tabela 06
i Obitos Inesperados e Esperados
0%
= Obitos Inesperados
m Obitos Esperados ’
Gréfico 06 Fonte: Estatistica- HGT
\
fferson Sousa de Abreu
Diretor Técnico
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Setor Responsével / Responséavel / Comissao:

Comiss&o de Revisio de Obito
' Data da Reunido: 10/06/2020 Local: Auditério Hora: 14:00min | N° ATA 5%2020
Pauta:

Pauta 01: Leitura da Ata de Reuni&o anterior:

Pauta 02: Resumo informacdes de dbitos:

Pauta 03: Causa mortis;

Pauta 04: Estatistica de 6bitos:

Pauta 05: Descrigio dos 6bitos;

Pauta 06: Classificagéo dos ébitos:

Pauta 07: Discusséo.
M:.JeﬂemmémdaAbmu.Anhnbbmesthr.DimasRmMedeOﬁvdembn Milton
P. de Oliveira Neto e José Arimatéia Correia da Silva.

Ausente (s): José Arimatéia Correia da Silva

 Pendéncias: Readequacéo do plano de contingéncia para atendimento a casos de COVID-19 de acordo
cornam,mmmdhninuiﬂogmdauvadonﬂmdemCOVID.Ratomodos
atendimentos ambulatérias a partir do dia 15/06/2020.

Desenvolvimento:
Pauta 1: Leitura da Ata de Reunido anterior:

B AmunﬁobnomﬁnuidademahﬁumdaAtaammeodosmmmeugumammm
conforme pautas abaixo:

Pauta 2: Resumo das informagdes dos 6bitos:

* Ocorreram dezesseis 6bitos no més de Maio de 2020;

» Todos os casos foram analisados e discutidos:
Dezesseis (16) 6bitos foram classificados como internos > 24h (62%).
Seis (6) 6bitos foram classificados como externos < 24h (38%);

@
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i ATA DE REUNIAQ - Comisséo de Reviséo de Obito o

Pauta 3: Causa Mortis:

« Sindrome Respiratéria Aguda Grave 7 (44%);
» Acidente Vascular Encefélico 3 (19%);

¢ Infarto Agudo do Miocérdio 2 (12%);

Choque Cardiogénico 2 (13%);

Encefalopatia Hepética 1 (6%);

Septicemia 1 (6%);

L]

Pauta 4: Estatistica de 6bitos:

» A taxa de mortalidade global foi de 4,95%;

* A taxa de mortalidade cirurgica foi de 0% (0);
* A taxa de cirurgias de urgéncia foi de 87% (91);
* A taxa de cirurgias eletivas foi de 13% (13);

* A taxa de mortalidade perinatal foi de 1,5%; (2);
* A taxa de mortalidade matemna foi 0%.

Pauta 5: Descricdo dos 6bitos:

 Obito 01:
R.RS., sexo masculino, 78 anos, ébito em 26/05/2020, por Infarto Agudo do Miocardio. Comorbidades: Hipertensdo
arterial e diabetes melitus. Obito externo e esperado.

« Obito 02:
R.N.M., sexo masculino, 87 anos, 6bito em 14/05/2020, por Acidente Vascular Encefélico, paciente deu entrada com
rebaixamento do nivel de consciéncia e ave isquémico em TC do crénio, decorrente de infeccdo secundaria por
COVID-19 (confirmado). Obito interno e esperado.

» Obito 3:
M.R.G.R., sexo masculino, 56 anos, 6bito em 25/05/2020, por Insuficiéncia Respiratéria Aguda Grave, decorrente de
infecgdo confirmada por COVID-19. Obito interno e Esperado.

« Obito 4:
S.5.F., sexo feminino, 78 anos, 6bito em 23/05/2020, por Insuficiéncia Respiratéria Aguda Grave, decorrente de

AgsrgiTo A vioa
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infecgdo confirmada por CIVID-19. Obito externo e esperado.

« Obito 5:
A.A.H., sexo feminino, 56 anos, 6bito em 17/05/2020, por Insuficiéncia Respiratoria Aguda Grave Aguda, secundaria a
infecgdo confirmada por COVID-19. Obito externo e esperado.

» Obito 6:
D.O.F., sexo masculino, 39 anos, 6bito em 11/05/2020, por Acidente Vascular Encefalico, secunddrio 3 sindrome da
imunodeficiéncia humana adquirida - HIV. Obito externo e esperado.

» Obito 7;
A.B.S., sexo masculino, 77 anos, ébito em 12/05/2020, por Insuficiéncia Respiratéria Aguda Grave, decorrente de
infecgdio confirmada por COVID-19. Obito interno e esperado.

o Obito 8:
J.5.N., sexo masculino, 50 anos, 6bito em 25/05/2020, por Encefalopatia Hepatica, decorrente de cirrose hepatica.
Obito interno e esperado.

» Obito 9:
R.LS., sexo masculino, 66 anos, 6bito em 30/05/2020, por Acidente Vascular Encefalico, secundario 3 infeccdo
confirmada por COVID-19. Obito interno e esperado.

« Obito 10:
W.N.B., sexo masculino, 70 anos, 6bito em 25/05/2020, por Infarto Agudo do Miocérdio, decorrente de infecgdo
secundaria por COVID -19. Comorbidades: Insuficiéncia Renal Crénica. Obito interno e esperado.

« Obito 11:
RS.L, sexo masculino, 23 anos, 6bito em 21/05/2020 por Insuficiéncia Respiratéria Aguda Grave, secundaria 3
encefalite e infecgdio secundaria confirmada por COVID-19. Obito interno e esperado.

» Obito 12:
T.LV,, sexo feminino, 20 anos, ébito em 07/05/2020 por Choque Cardiogénico, secunddrio @ anemia crénica
agudizada por provivel Leucemia Mieléide. Obito interno e esperado.

» Obito 13:
1J.PS., sexo masculino, 36 anos, ébito em 21/05/2020 por Insuficiéncia Respiratdria Aguda Grave, decorrente de
infecgdo secundaria confirmada por COVID-19. Comorbidade: Asma. Obito externo e esperado.
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vt M
o Dwamintu i
S Mamars
RESFRITO A VIDA

00121



ATA DE REUNIAO - Comissdo de Revisdo de Obito Secaemanok

ATA de Reunido Ordinaria

HOSPITAL GERAL : GovEARo Do
n.n'hnu Cédigo: MOD.HGT.NQSP.001 Versdo: 002 Pégina 4 de 6 PARA

« Obito 14:
F.L.B., sexo feminino, 62 anos, 6bito em 14/05/2020 por Septicemia, secundaria  Sindrome da Imunodeficiéncia
Humana - HIV. Obito externo e esperado.

« Obito 15:
M.S.C.R.S,, sexo feminino, 33 anos, 6bito em 28/05/2020 por Insuficiéncia Respiratdria Aguda Grave, secunddria a
infecgdo confirmada por COVID-19 Comorbidades: Lipus e HAS. Obito interno e esperado.

« Obito 16:
C.1.5., sexo masculino, 66 anos, 6bito em 30/05/2020, por Choque Cardiogénico, secundario a infecgdo confirmada
por COVID-19. Obito interno e esperado.

Pauta 08: Classificacdo dos 6bitos:

Obitos institucionais: 10 (62%) > 24hs:
Obitos n&o institucionais: 6 (38%) < 24hs.

-

Por esperabilidade:
v Inesperados - 0 (0%);
v Esperados - 16 (100%).

* Por permanéncia:

v Média de permanéncia dos casos de obito> 4,8 dias:
v Permanéncia maxima dos casos de 6bito: 11 dias:
v Permanéncia minima dos casos de obito: 2 dias.
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Menos de 1 més - 0;
De 1a 11 meses - 0;
De1a4anos-0;
De5a9anos-0;
De 10 a 15 anos - 0;
De 16 a 19 anos - 0;
De 20 a 29 anos - 2;
De 30 a 39 anos - 3;
De 40 a 49 anos - 0;
De 50 a 64 anos - 4;
De 65 a 79 anos - 6;
Maior ou igual a 80 anos — 1.

LT T T TR N U SR Y

» Por sexo:

v Masculino - 11 (69%);
v Feminino - 5 (31%).

Pauta 7: Discuss3o:

oEstomuﬁwanpommagemdeéhnospmSindmmeRuplmdrhAgudaGmm
decorréncia da pandemia do coronavirus ( SARS COV-19), principalmente em pacientes, mas,
também em grupo jovem (44%).

-deomﬂdidadegbbdmpmﬂemésfddet%%.%vmd&uwmtuﬂénda
dmmnmmMoéMuwammem.m.Me
addenmmm,pwmudasmedwmdemdemwimmw
social e lockdown.

Acdes Futuras:
v Retomo gradual dos atendementos e cirurgias eletivas, de acordo com a epidemiologia local do
coronavirus.
v Ehbomqloehnhamntodenmprdoodosbauadompmﬁepidummcomw.
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I - INTRODUGAO

“A salde é direito de todos e dever do Estado”. Essa é uma conquista do povo
brasileiro. Toda conquista é resultado e inicio de outro processo. A criagdo do
Sistema Unico de Salde (SUS) afirma a universalidade, a integralidade e a
equidade da atengio em saude.

Apontamos para uma concepgdo de saude que n&o se reduz a auséncia de
doenca, mas a uma vida com qualidade. Muitas s@o as dimensdes com as quais
estamos comprometidos: prevenir, cuidar, proteger, tratar, recuperar, promover,
educar, produzir satde etc.

Através da educagdo conseguimos estabelecer um processo continuo de
desenvolvimento das faculdades fisicas, intelectuais e morais do ser humano, a fim
de melhor se integrar a0 ambiente que estamos inseridos, seja a comunidade em
que vivemos ou o ambiente hospitalar que desenvolvemos nossas atividades
laborais.

Um dos caminhos que nos propicia essa busca incessante pelo aprimoramento é
realizar a educacgéo permanente.

Educagdo Permanente “é aprendizagem no exercicio de suas fungbes, onde o
aprender e o ensinar se incorporam ao cotidiano das organizagdes e ao trabalho”. A
Politica Nacional de Educacdo Permanente em Saulde, instituida em 2004 pelo
Ministério da Saude, com a portaria 198/GM, tem por objetivo: proporcionar
significativo avango na qualidade da assisténcia a populagdo, por meio da
transformagéio do processo de formagdo dos profissionais de saide. Preconiza a
incorporagdo de novos conceitos e principios de educacéo e relagbes de trabaiho,
seja nos programas de formagdo para a salde existente nos sistemas de ensino,
seja na formagéo em servigo.

O Hospital Geral de Tailandia atende as diversas situagdes clinicas de saude
nas areas de: pediatria, clinica medica, clinica cirirgica, ambulatério e pronto
atendimento. Comprometido em prestar assisténcia terapéutica de qualidade a
populagdo, vem fortalecendo seu programa de desenvolvimento profissional.

O Nucleo de Educagéo Permanente do HGT tem como objeto de transformacgéo
o processo de trabalho, orientado para a methoria da qualidade dos servigos e para
a equidade no cuidado ao acesso nos servicos de salde. Parte, portanto, da

Av. Florian6polis, s/n°, Novo. Tailandia/PA. IR @
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reflexdo sobre o que estd acontecendo no processo de trabalho, e busca o que
precisa ser aperfeicoado.

Desenvolve suas agbes organizacionais e administrativas de funcionamento na
instituicdo, através do processo educacional aos colaboradores, e ao processo
educacional aos usuérios atendidos na instituigéo.

A educagé@o permanente aos colaboradores ocorre através: Treinamentos na
unidade de trabalho, capacitagbes estruturadas a partir da problematizagéo dos
processos de trabalho nos diversos setores (revisdo, elaboragdo e estudos das
instrugSes de trabalho), e pelo PAT — Planejamento Anual de Treinamentos, ou seja,
levantamento de necessidades de treinamentos solicitados pelos setores.

O NEP trabalha em parceria com as liderangas do hospital, no intuito de executar
o planejamento dos cronogramas de treinamentos aos colaboradores, buscando
possibilidades e métodos didaticos de ensino/aprendizagem para as boas praticas
de assisténcia a salude ao usudrio, considerando o crescimento pessoal e
profissional das pessoas envolvidas.

A Educag@o permanente dos profissionais do HGT tem se caracterizado pela
realizagdo de capacitagbes na sua maioria de caréter programatico com contetdos
padronizados. Os treinamentos sdo uma ferramenta de ensino que deve ser utilizado
por todos os setores em beneficio aos colaboradores para que possam desenvolver
habilidades, conhecimentos, atitudes e comportamentos em seus ambientes de
trabalho, para que produzam mais e com qualidade.

A expectativa é de oferecer um processo educativo que envolva reflexdo,
problematizacdo e construgdo coletiva de solugbes. Pretende n&o apenas o
aperfeicoamento técnico dos profissionais, mas proximidade do cuidado holistico e
humanizado do ser humano como um todo.

O Nucleo de Educagdo Permanente do HGT considera imprescindivel: Prestar
assisténcia qualificada aos usuarios, através de equipe multidisciplinar
especializada, ética e humanizada, contribuindo para o ensino, capacitando
profissionais nos diversos segmentos da area de salde.

Diante deste contexto, o Nucleo de Educacdo Permanente & o setor responséavel
por organizar e gerenciar todas as agdes educativas que ocorrem dentro do Hospital
Geral de Tailandia.

Av. Florian6polis, s/n", Novo. Tailindia/PA.
CEP 68,695-000. ® (91) 3752 - 3121 /1299/ 3338. ISUS+ | DS
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Estéo registradas e arquivadas no NEP, as atividades ocorridas no periodo de
01 de Janeiro de 2016 4 31 de maio de 2020.

Seguimos alguns parametros para registro das atividades:
1. Setor do hospital que o treinamento foi realizado;
2. Numero de participantes dos treinamentos:
3. Carga horaria dos treinamentos:
4. Quantitativo das horas;
5. Quantitativo das participagdes em treinamentos;

LEGENDAS TREINAMENTOS PARTICIPACOES HORAS POR

Il. SINTESE DOS TREINAMENTOS DO MES:
- Apresentacdo:

Il.1 ANALISE DOS DADOS

e DESCRICAO DAS ATIVIDADES:

No periodo do més de maio, aconteceram 96 registros de treinamentos internos
e 09 registros de treinamento externo.

Dentro do cronograma mensal o NEP foi dado énfase no processo de
construgdo do PAT — Gestéio 2020 e nos treinamentos extra PAT necessérios no
periodo, reforcamos os treinamentos sobre 0 COVID - 19 com a equipe assistencial.

O planejamento Anual de Treinamentos significa a formulacéo sistemética de
objetivos e agbes educacionais alternativas, que visa ao final, 2 escolha sobre a
melhor ac&o. Também diz respeito a implicagbes futuras de decisdes presentes, pois
€ um processo de decisBes reciprocas entre gestores e coordenadores da instituicdo

Av. Florianépolis, s/n", Novo. Tailindia/PA. > T p— @
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que visam alcangar objetivos estabelecidos para ser trabalhado durante o ano
distribuido em um calendario mensal.

A integragdo institucional dos colaboradores do HGT vem ocorrendo conforme
as contratagdes com a participagdo do NEP, GTH, SCIH, SESMT, Departamento de
Pessoal e demais coordenagdes e liderangas. No periodo de pandemia a integragéo
estéa sendo realizada in loco para evitar aglomerag&o.

Na execugdo total dos treinamentos durante o periodo teve 1182 participagdes
de todas as areas do ambiente hospitalar: assistenciais, administrativas e apoio,
totalizando 1171:00:00 horas de treinamentos realizados na instituicdo,
proporcionando um total de 03 horas e 27 minutos de treinamento por colaborador.

e VISAO GERAL DE TREINAMENTOS:

Quando tratamos de uma assisténcia de qualidade, com um planejamento
sobre as agdes e procedimentos, onde todos os profissionais possuem sua
participagdo, percebemos que existem estudos com base nas agbes diarias que
ocorrem no ambiente de trabalho com intervengéo para melhorias nos processos.

A Geréncia Assistencial e Coordenagdo de Enfermagem participaram dos
treinamentos: Atendimento ao Paciente Internado com Suspeita ou Confirmacéo de
COVID 19.

No decorrer do periodo a Equipe de Enfermagem do Pronto Atendimento,
Centro Cirdrgico, Centro Obstétrico, Clinica Cirurgica e Obstétrica, Clinica
médica e pediatrica e UCI, ambulatério participaram dos treinamentos: Modo de
uso e cuidados - Cabine de protegéo respiratéria, IT.HGT.ENF.053 Administragdo de
Medicagdo Via Endovencsa, IT.HGTENF.054 Cuidados com Cateter,
IT.HGT.ENF.059 Aspiragdo de Vias Aéreas IT.HGT.ENF.060 Coleta de Sangue,
IT.HGT.ENF.066 Sonda Vesical, IT.HGT.ENF.067 Coleta de Urina, IT.HGT.Enf.064
Livio de Intercorréncia, Atendimento ao Paciente Internado com Suspeita ou
Confirmagao de COVID 19, Como fazer a gestéo dos usuérios no modulo recepgao
e registro do sistema Salux, Sistema Salux - Médulo Requisicdes, Como efetuar
abertura de chamados técnicos para Tl, Como efetuar a abertura de chamados
técnicos para Manutengo através do GLPI, IT.HGT.ENF.044 - Tricotomia,
Paramentagdo e Desparamentagdo para atendimento ao COVID-19, Higienizagédo
das Maos, Uso adequado de EPV/Barreira de Proteg@o.
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Os colaboradores da CME participaram dos seguintes treinamentos: 001 MAN -
Limpeza, Preparo, Desinfeccéo e Esterilizagdo dos materiais — LPDE, Higienizacéo
de protetor facial (face e shield), Orinetag&o para preenchimento do gasto de OPME
ortopédica no FO028 - Controle de OPME, Reprocessamento de materiais Circuito
completo do Respirador Dixtal, Reprocessamento de materiais Circuito completo do
Respirador Drager Savina.

O SCIH participou do treinamento Atendimento ao Paciente Internado com
Suspeita ou Confirmagéo de COVID 19

O setor de Servigo Social realizou o curso externo: O Servigo Social Entre a
Prevengdo e a Promogédo da Saude.

O Nicleo Interno de Regulagéo realizou o curso externo: Etica e Cidadania, e
do treinamento: Atendimento ao Paciente Internado com Suspeita ou Confirmagéo
de COVID 19

O Nicleo de Educacdo Permanente realizou a integragdo institucional com o
colaborador do setor de contratos, o curso externo Distirbio do Sono, e o
treinamento Atendimento ao Paciente Internado com Suspeita ou Confirmagéo de
COVID 19.

A equipe de fisioterapia e fonoaudiologia realizou os treinamentos: Atuagéo
do Fisioterapeuta durante o transporte intra-hospitalar do paciente critico, Campanha
Conecte-se ao Trabalho, Atuagdo da Fisioterapia e Fonoaudiologia nas Clinicas:
Médica Adulto, Pediatrica e Cirurgica.

O Nicleo de Qualidade e Seguranca do Paciente ndo realizou treinamento
més.

O Servico de Atendimento ao Usuario participou do curso online,
Combatendo a Violéncia Doméstica e Como falar bem em Publico, e o treinamento
interno Atendimento ao Publico.

O setor do Servigo de Nutricdo e Dietética participou dos treinamentos
ITHGT.SND.017 - Manutengéo e Distribuicdo dos Alimentos, IT.HGT.SND.020 -
Porcionamento de Dietas para os Usudrios, ITHGT.SND.024 - Aferigdo de
Temperatura dos Equipamentos, Alimentos e Ambientes, IT.HGT.SND.026 -

Segregacdo de Residuos, IT.HGT.SND.027 -Higienizacdo de Equipamentos e

Utensilios.
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O Laboratério e Agéncia Transfusional participou do treinamento
Atendimento ao Paciente Internado com Suspeita ou Confirmacéo de COVID 19.

O setor de Custos e Financeiro, Departamento Pessoal SESMT n3o
participou de treinamentos no més.

Os colaboradores do setor de Radiodiagnéstico participaram dos
treinamentos, Cuidados a exposigéo de radiagdo no bloco cirlirgico, Controle de
Qualidade e artefatos na mamografia, Higienizagdo e desinfecgdo dos
equipamentos.

Os colaboradores do setor de Atendimento participaram do treinamento da
IT.HGT.REC.001 - Recepgdo dos Usuarios no setor de Urgéncia e Emergéncia.

O setor de Patriménio realizou o Curso online Gestéo do Tempo.

Os setores SPP/ Estatistica e Faturamento participaram dos treinamentos
Cédigo: IT.HGT.FAT.005 - Faturamento de Contas Hospitalares, Cddigo:
IT.HGT.EST.003 - Envio do Censo Hospitalar

O setor de Logistica (Farmacia, Almoxarifado e Compras) participou do
curso online Fundamentos da gesté@o de custos e dos treinamentos IT.HGT.ALM.005
- Recebimento de devolugéo, IT.HGT.FAR.009 - Recebimento de medicamentos via
almoxarifado, IT.HGT.FAR.010 - Padronizagéo, verificagdo de validade e auditoria,
IT.HGT.FAR.011 - Fracionamento de formas farmacéutica solidas.

Os Agentes de Portaria participaram dos treinamentos Tipos de situagbes:
Roubo, Furto, agressdo e ameaga e Acolhimento ac Ambiente de Trabalho -
Administrativo Apoio.

A Tecnologia de Informacgédo realizou o treinamento da IT.HGT.TL.O0OS -
Instalagdo do Sistema Salux e os cursos online HTML Basico, Seguranga da
informagéo (Guia Basico) (NBR ISSO/IEC 27.002.).

O setor de Apoio SHL/SPR/ Manutengdo participou dos treinamentos:
Residuos Provenientes do Servigo de Saude, Equipamento do setor de Lavanderia,
IT.HGT.SPR.002 - Processamento de Enxoval, IT.HGT.SHL.007 - Limpeza Terminal,
IT.HGT.SHL.003 - Limpeza Concorrente, Produtos Oxidantes, Recomendagdes de
Abastecimento e higienizacdo dos dispenses de alcool em gel e sabonete liquido,
Acolhimento ao Ambiente de Trabalho - Administrativo Apoio.

O Corpo Clinico participou dos treinamentos Médulo Prontuario Ambulatorial
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Médulo Prontuério Internagdo - como efetuar alta e solicitar exames para
usuarios ministrados pela TI.

O setor de contratos participou dos treinamentos de ambientagado
Conhecimentos a cerca do Contrato, Sistema Salux - Médulo Requisigdes, Como
efetuar abertura de chamados técnicos para TI, Como efetuar a abertura de
chamados técnicos para Manutencgéo através do GLPI.

Alguns setores néo realizaram os treinamentos programados no Planejamento
Anual de Treinamento para o Més de maio devido a Pandemia do COVID 19, sendo
evitada a aglomerag&o de pessoas no auditério e nos diversos setores.

Deixa-se claro que o despertar pelo interesse de uniformizar, aprimorar e
buscar qualidade na prestagdo de servigo é de extrema responsabilidade do Gestor
junto ao setor do NEP.

De acordo com o Planejamento Anual de Treinamento, foram programados
para o més de Maio 68 treinamentos totalizando 3563:00 horas. Dessa programagéo
ocorreram 41 treinamentos e15 treinamentos foram dentro do planejamento das
rotinas dos setores no PAT , 19 treinamentos foram extra PAT conforme a
necessidade de cada setor e devido a pandemia do CORONAVIRUS.

A previsé@o de participantes pelo PAT totalizava 2128 colaboradores, porém foi
alcangado uma quantidade de 1182 pessoas, sendo que 947 participantes foram
programados para 0 més de maio, 40 participantes foram de treinamentos de
mudanga de rotinas do setor, 195 participacdes de treinamentos extra PAT.

O indicador do grafico abaixo apresenta o total de horas programadas, € o total
de horas realizadas de treinamentos no més de margo na instituigéo.

TOTAL DE HORAS EM TREINAMENTO

-8 EEEEEE S

JANER)  FIVERERO  MAR(D  ABRI MAD UMD WO AGOSTD  SETEMEROD  OUTUBRD  NOVEMBRO  DEZEMBRO

Fonte: NEP - FO. 001 Lista de presenga / FO.002 Relatérios de Treinamento / FO.05 Registro de Atividade de
Formagéo na Unidade de Trabalho; PAT 2020.

Av. Florianopolis, s/n°, Novo, Tailandia/PA. - ?
CEP 68.695-000. ® (91) 3752 - 3121 /1299, 3338. | SUS+ l Tal=r-1™

assistentediretoria. WHdsh.oi.bf

RESPEITO A VIDA W"SZ



e ——

Nesse periodo houve uma diminuicio ainda maior no quantidade de horas de
treinamentos em relagdo as horas programadas, devido alguns treinamentos
cancelados para evitar aglormeragéo de pessoas em virtude do novo coronavirus. O
més de maio foi encerrado com 1171:00:00 horas de treinamentos correspondendo
a 03 horas e 27 minutos por colaborador, nos quais estav@o contemplados e néo
contemplados no LNT. Nesse momento foram priorizados treinamentos para os
colaboradores em relagéo ao COVID 19.

* TREINAMENTOS EXTERNOS:

O treinamento é um investimento que tem por finalidade ajudar a alcangar os
objetivos da empresa capacitando as equipes, para execuc¢do do trabalho através
de conhecimentos e aprimorando, as habilidades individuais para reduzir ou
eliminar erros nas atividades, para que se possam atingir as metas propostas pela
empresa. Assim, o treinamento ndo é despesa e sim um investimento necessario,
pois os retornos sdo altamente compensatérios para a organizagéo
(CHIAVENATO, 1999).

No periodo de Maio de 2020 foram realizados 09 treinamentos externos,
sendo 08 programados no PAT e 01 extra PAT.

De acordo com o gréfico a seguir foi verificado que houve uma queda na

quantidade de treinamentos em relagdo ao més anterior.

w—TOTAL 0F TREINAMENTCS

IANERD  FEVERERO WARD ABRIL MAID RO JLHO AGOSTD  SETEMBRO  OUTUBRD  NOVEMBRO  DEZEMBRO

Fonte: NEP Nicleo de Educagdo Permanente.

» TREINAMENTOS INTERNOS
No més de Maio de 2020 foram realizados 96 treinamentos internos, em
diversos setores do HGT. Os memos ocorreram in loco.
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Importante ressaitar a necessidade de participacdo e comprometimento dos
gestores e colaboradores da Instituicdo.
Conforme o grafico abaixo foi identificado que houve uma queda no nimero de
treinamentos internos em relagdo ao més de abril, devido a pandemia do COVID -
19 muitos treinamentos foram cancelados.

TOTAL DE TREINAMENTOS EXTERNOS

w TOTAL DE TREINAMENTOS :
EXTERNDS

Fonte: NEP — FO 01 Lista de presenga, FO 05 Registro de Atividade de Formagéo na Unidade de Trabalho.

e HORAS HOMENS / POR COLABORADOR

No decorrer do més foram realizados 08:44:39 horas programadas pelo PAT e
extra PAT de treinamentos por colaborador.

O gréfico apresentado encontra-se dentro da meta hora homens, entretando
demonstra que ndo atingiu a meta programada pelo Planejamento Anual de
Treinamentos, uma vez que a prioridade do momento séo as medidas de prevengéo
d a contaminagéo do COVID - 19.

U O O MO

P S G NG T

[ WNERD  FEVERERD MARCO L MAO UNHD KO MGOSTO  SETEMBRD  OUTUBAD  NOVEMBRO  DEZEMERD

Fonte: NEP — Planilha Relatério de Treinamento.
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* QUANTITATIVO DE TREINAMENTOS POR SETOR

O NEP esta em processo de aperfeicoamento nas suas rotinas educacionais
na instituicdo no intuito de incentivar os coordenadores/Supervisores/Lideres de
area a promover treinamentos buscando criar possibilidades para construgéo e
produgéo de conhecimentos aos colaboradores fazendo existir a cultura de sempre
participar dos treinamentos disponibilizados pelo HGT, na finalidade de integrar
todos os colaboradores para desenvolvimento profissional e pessoal.

No grafico abaixo os indicadores, demonstra a quantidade de treinamentos
realizados por setor no Més de Maio 2020.

Quantitatlvo de Tremamentos por setor - Maio 2020

e %"”f 9 #f;mfwof s
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Fonte: NEP - Nicleo de Educagdo Permanente

O préximo grafico demonstra a quantidade de horas por colaborador por setor
referente 2 Maio de 2020:
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Quantitativo de horas por colaborador por setor - Maio 2020
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Fonte: NEP — Nicleo de Educagdo Permanente

Il CONSIDERAGOES FINAIS

A importancia em manter um programa de desempenho profissional na
instituicdo contribui para a qualidade em tudo o que se faz, devemos ter pessoas
qualificadas produzindo, e para ter estas pessoas, a empresa deve investir na
preparagdo das mesmas através de treinamentos, no intuito de responder a
satisfac@o de atendimento aos usuarios.

O Hospital Geral de Tailandia apoia e incentiva a cultura de educagéo
permanente entre seus profissionais. O NEP enquanto setor responsavel do
gerenciamento de todos os treinamentos busca aprimorar suas agbes, estabelecer
rotinas solidas educacionais no processo de trabalho.

Devido a pandemia houve uma quantidade menor de treinamentos nos setores,
por esse motivo a abordagem maior de treinamentos foi relacionado ao novo
Coronavirus.

Desenvolvemos agdes educativas no intuito de fortalecer as politicas de
qualidade nos processos de trabalho, que visam contribuir na pratica assistencial de
forma direta e indireta na seguranga do paciente. Levamos em contra partida a
reflexdo critica dos colaboradores e gestores na instituicdo, quanto & importancia de
dimensionar e incentivar a participacdo de seus colaboradores aos treinamentos
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ofertados pelo NEP, externos, no auditério e in loco.

O desenvolvimento de pessoas deve considerar o seu potencial e a sua
capacitacdo para atuar como sujeitos multiplicadores de agbes impactantes nos
contextos da assisténcia de saude, induzindo os profissionais a recriarem e
reorganizarem os processos de trabalho, para a institucionalizagdo de novas
praticas de cuidado.

Acredita-se que através da educagéo permanente conseguimos atender
as metas e objetivos, melhorando a qualidade do atendimento aos usuérios e
transformado o conhecimento dos colaboradores da instituigdo.

Tailandia, 03 de Junho de 2020.

Jia i vla Mendes Santos
Enfermeira

oD S Dt

Ana Paula Mendes Santos — Enfermeira do NEP
Nucleo de Educagédo Permanente
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ANEXO

FOTOS DE TREINAMENTOS REALIZADOS NO DE MAIO 2020

Treinamento: Atendimento Ao Paciente
Internado Com Suspeita Ou Confirmagéo De
Covid 19

Facilitadora: Monizze Oliveira Carleto -
Gestora do Servigp de Reabilitagdo
Multiprofissional do HRPM, HGT, HRPL ¢
CIIR
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RELATORIO MENSAL
GRUPO DE TRABALHO
DE HUMANIZACAO
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REFERENCIA: MAIO/2020
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1. APRESENTACAO:

O presente relatério tem por objetivo apresentar as principais atividades
desenvolvidas no més de maio pelo Grupo de Trabalho de Humanizacédo, e na
brinquedoteca.

Devido o Covit-19 algumas agBes programadas foram canceladas e outras
realizadas, mas somente registrado por fotos.

As agbes de educagdo em salude estdio sendo realizando internamente, logo
apés é multiplicado para populagdo através das redes sociais, divuigagdo som
ambiente, videos explicativos na televisdo da recepcdo do atendimento do HGT,
para levar a informagéo de cuidados de satde a toda populagéo.

O foco do atendimento é de extrema importancia durante uma situagcdo de
pandemia como a do novo coronavirus. As orientagdes e passada de maneira clara
e segura ajudam os pacientes a minimizarem o medo.

As atividades de Educacdo em Sauide estimulam a prevencdo de doencas, a
promogdo dasaldee o engajamento da populagdo, e sua participacdo, em
assuntos relacionados a satde e qualidade de vida, através de agbes educativas.
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2. MAPEAMENTO SITUACIONAL DA HUMANIZAGAO NO HOSPITAL GERAL
DE TAILANDIA.

A primeira agdo do Grupo de Trabalho de Humanizagéo para poder estruturar
seu Plano de Agdo foi identificar quais eram os referenciais que indicariam os
critérios de elaboragéo.

O primeiro referencial foi a Politica Nacional de Humanizagéo através de suas
Diretrizes: Acolhimento, Ambiéncia, Clinica Ampliada, Cogestéo, Defesa dos Direitos
dos Usuérios e Valorizag&o do Trabalho e do Trabalhador.

O segundo referencial foi o Contrato que o Hospital possui com o gestor
plblico, que contém aigumas acdes estratégicas para a humanizagéo. Sé&o elas:

* Implantar, implementar e manter a politica de humanizagéo no atendimento;

» Priorizar melhorias nas areas com maior desconforto de pacientes;

* Implementar canal de comunicag8io entre a diregdo da instituigdo, usuarios e
colaboradores, com sistema de respostas e divulgagéo dos resultados;

» Atendimento das legislagbes relacionadas.

A partir disto foi realizado um mapeamento de quais eram os projetos e agdes
que jé eram desenvolvidos e que contemplavam esta dimens&o no Hospital Geral de
Tailandia.

Cogestédo Reunides de equipe com a diretoria

Defesa dos Direitos do Usuério S.A.U e Servigo Social
Programa de Formagdo em Sadde do | Nicleo de Educagado
Trabalhador Permanente/SESMET

Este mapeamento é de suma importancia para que a GTH pudesse estabelecer as
linhas de agé&o prioritarias na organizagéo de seu Plano de Agéo.
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3. ELABORAGCAO DO PLANO DE AGAO.

SECRETARLA DE “‘
SAUDE PUBLICA

processos necessarios para que sejam realizadas as agoes.
4. DAS ATIVIDADES:

O Plano de agéo 2020 busca atender os critérios j&@ mencionados, e 0s que
precisam melhorar. Os projetos elaborados estdo em andamento conforme os

Seguem os dados quantitativos referentes a elaboracédo dos projetos e agdes
do Grupo de trabalho de Humanizagéo e Brinquedoteca:

GOVERNO DO

1° | Covit-19 - Higienizagso das Maos Mensal Fotos
Projeto Café com Diretoria 28 01 10
3° | Projeto Comemorando com Mensal 10 Fotos
Alegria:
4° | Projeto Brinquedoteca Mensal 10 36
TOTAL

Devido o Plano de Contingéncia para o enfrentamento do COVID - 19, o

Grupo de Trabalho de Humanizagdo (GTH), em parceria com Gerencia Assistencial,
promoveu elabora¢éo de videos explicativos sobre 0 novo coranavirus, através da
televisdo na recepgdo do Pronto atendimento, principaimente com meétodo da
higienizagdo das méos, como forma de prevengdo de varias doengas,

principalmente as respiratérias. As doengas respiratorias s&o provocadas,

principalmente, por virus e bactérias que sdo transmitidos de uma pessoa para a
outra, ndo sé através de goticulas de secregdo no ar, mas, também, pelo contato
das mdos com objetos que podem conter micro-organismos causadores de

infecgbes.
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Orientagdes sobre covid — 19
Recenciio do Pronto atendimento

2°-P Café com a Diretori

O encontro Café com diretoria foi realizado dia 28 de maio conduzido pela
Gerente Administrativo-Financeira Edna Batista Gomes e o Gerente Assistencial
Dimas Rezende Oliveira Junior. Durante o “Café com Diretoria”, os préprios
colaboradores podem falar sobre a importancia dessa agéo, pois € 0 momento onde
eles podem cooperar para o desenvolvimento da empresa, atendimento humanizado
e também para expressar a satisfagdo por fazer parte da equipe, assim
desenvolverem como representantes dos setores de maneira positiva, pois todos
v&o ter a possibilidade de melhorias através do canal aberto com a Diretoria.

As pautas do encontro séo registradas em ata e depois de realizado o plano
de agéo no sistema Interag:i.

Gerentes e colaboradores

Av. Florianopolis, s/n°, Novo. Taildndia/PA.
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- rFrojeto Comemorando com Alegria

Durante 0 més de Maio foi entregue CupCake no dia do aniverséario dos
colaboradores, € uma forma de homenagear, agradecer e reconhecer o trabalho
desenvolvido por cada funcionario e reforgar a humanizagdo do servigo.
"Procuramos realizar este tipo de agéo a fim de integrar e valorizar cada vez mais os
colaboradores”, além de outras comemoragdes.
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Elizabett - Pedagoga
Homenagem a Semana da Enfermagem
Através do som ambiente

Paciente comemora a alta com convite - 19

4° - Bringuedoteca

Atividades:

Durante o més de maio o as criangas foram atendidas nos leitos através de: ,
historias, video Game, conforme a necessidade das criangas internadas. Por motivo
de ter poucas internagdes de criangas e também sobre o decreto do Governo que
regula a rotina dos paraenses na prevengdo do contéagio do coronavirus (Covid-19)

no estado.
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5. CONCLUSOES

As agbes realizadas pelo Grupo de Trabalho de Humanizagéo proporciona
aos usuarios e colaboradores, abertura para momentos de acolhimento,
orientagdes e escuta.

A busca por melhorias & constante, mas ainda & necessario o esforgo de
alguns membros para alcangar os objetivos almejados.

Tailandia, 04 de junho de 2020.

Coord. Grupo de Trabalho de Humanizagé&o.
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