
CONTRATO DE PRESTAQAO DE SERVICOS
RESUMO

Objeto Assessoria de imprensa,que- compreende as seguintes acoes

1. Contato permanente com a imprensa com o objetivo de drvulgara contratante e
seus serviifos por meio de material apropnado e de contatos com os jomalistas e
meios de comumcapao e de modo a manter os canals abertos;

2. Divulgar as areas de atuacao da contratante, destaeando a exceiencia da
qualtdade de seus servi^os;

3. Realizable de trabalho proativo com sugestdes de pautas e/ou eventos;
4. Reunilo mensal de pauta e avaliagao do trabalho;
5. Preoarabao de roteiro para entrevistas, press-releases, noticias, encontrcs

informal com jornalistas. etc.,
6. Coordenablo da produgao de fotos e material promotional para acompanhar as

noticias, quando for o caso e desde que autorizado peia contratante;
7 Preparacio e manutencao de mailing de jornalistas que possam se interessar peia

contratante e suas noticias,classificadas por assunto.
8. Coordenablo e acompanhamento da agenda de encontros e entrevistas de

jomaiistas com diretores ou outras pessoas da contratante;
9. OistribuibSo (pessoai,peio correso, por e-matl etc ) de releases aos jornalistas;
10 Elaborabio e/ou envio de artigos de diretores da contratante para pubiscablo em

jornais, revistas etc.,
11 Elabcrabao e atualizablo permanente de perfil (release institutional) da

contratante para ser entregue aos jornalistas;
12 Diagndstico junto a contratante de fatos e procedimentos geradores de noticias;
13 Consuftoria na area de imagem corporativa e relaboes pubheas;
14. Reunifies para minimizar possiveis denuncias que possam comprometer a imagem

da contratante no mercado e ameabar o andamento norma! dos negocics;
15. Consuitona sobre todos o$ aspectos do seu processo de comumcacao interna e

externa.Comunieacac digital que compreende as segumtes acoes:
15.1. Atualizablo dos sites instftucionais.
15.2. Atualizacao,coordenablo,elaborabio e controie do fluxo das redes sociais.

16 Elaborabio e entrega de relatorio mensal.
16 1 Valor total R$2.000,00 (dais mil reais) por mes.
16.2. D!a para o pagamento 20 (vinte) de cada mes.
16.3. Muita moratoria 2% (dois) por cento sobre o valor da parceSa inadimplida ,

16.4 Reajuste Anua!
16.5. indice do reajuste Megociavei bilateraimente.
16.6. Prazo de vigfencia Indetermmado
16.7 Antecedencia para denuncta de 30 (trmta) dias.
16.8 Data do inicio 22/10/2013.
16.9. ForoTaiiandia-PA.
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CONTRATANTE
Nome INDSH - INSTITUTO NACIQNAL DE DESENVQLVIMENTO SOCIAL E HUMANO

Endere^o Avenida Florionopolis, s/n, Bairro Novo, Tai'andia/PA,CEP 68595-000
CNPJ 23.453,830/0007-65
Represemaote Jose Cieber do Nastimento Costa

CONTRATADA
Nome: VERA ROJAS ASSESSORIA DE 1MPRENSA
CNPJ 18.403.156/0001-89
Sede Travessa Almirante Wandenkolk. 32 - Andar 3 - Belem-PA

Reoresentante VERA LUCIA LIMA FERREIRA ROJAS

OBJETO
1 A CONTRATADA prestara os servi^os acsma identificados sem exclusividade com a
CONTRATANTE.

2. A CONTRATADA obriga-se a entregar reiatdrios a cada trinta dias demonstrando o

cumprimento das obriga$5es aqui assurmdas.

3. Os services contratados sergo prestados por meio de profissionais pertencentes ao

propric quadre de pessoal ou prepostos designados exclusivamente pela CONTRATADA,

que declara assumir inteira responsabihdade por eles,em todos os seus aspectcs.

PRECO
4. A CONTRATANTE pagara a CONTRATADA o vaior acima mediante a apresenlacac da

nota fiscal ate o dia 20 (vinte) do mes seguinte ao da presta^ao de services, sob pena de

multa

5 No valor estspulado estao mcluidos todos os custos, beneficios, tributes e contribuipoes

pertmentes, inclusive previdenciSrios, sendo o pre?o final a ser pago.

6. Pa1^ receber o pre^o a CONTRATADA apresentara mensalmente cdpias autenticadas da

quita^ac das obnga?oes iegais para com os prepostos designados por eia para a
prestacao de servi<;os. sob pena do nao pagamento ate que e!a cumpra tal obngapao.

REAJUSTE
7. O preco dos servifos sera reajustado anualmente mediante aditamento escrito a este

contrato.

PRA20
8. Este contrato e celebrado para vtgorar por pra2c indeterrmnado, podendo ser

rescindido por qualquer parte, a qualquer tempo, desde que comunique sua inten^io a

outra por escrito com anteced£ncia minims de 30 (trinta) dias, decorridos os quass ele

estara resemdido de fato e de drreito, sem direito a multa ou mdeniza?ao, a nenbum

tttulc
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DiSPOSICOES GERAIS
9. A responsabilidade tecmca, professional, civil e criminal pela prestaylo de servi^os,
junto aos orgios e poderes competentes, sera exclusive da CONTRATADA e de seus
SdC-OS.

10. Nenhum vinculo empregaticio se estabelecera entre a CONTRATANTE e quaiquer
pessoa designada pela CONTRATADA para prestar os serv^os aqui pactuados.

11. A CONTRATADA dedara que conhece a Sumula 331 do Tribunal Superior doTrabaiho
e compromete-se a responder perante a CONTRATANTE per todas as verbas. valores,
encargos ou 6nus decorrentes de eventual reconhecimento de vinculo empregaticio pela
Justipa do Trabalho em ReclamapoTrabalhista ou quaiquer outro procedimento que vser

a ser promovido par empregado, ex -empregado, preposto ou sotio dela (CONTRATADA)

contra a CONTRATANTE.

12. A CONTRATADA responde, exclusiva e diretamente, por todo e quaiquer ato praticado

por seus prepostos que dele decorra a obngapao e/ou necessidade de ressarcimento de
danos materials ou morais (art . 932, HI,Cbdigo Civil), n§o podendo a CONTRATANTE ser
responsabilizada por eles a nenhum titulo, vez que a responsabilidade total e complete
pela prestapo de servipos esta sendo assumida expressa e integralmente pela

CONTRATADA.

13. A CONTRATADA sera a unica e exclusiva responsaveS por quaisquer rec!ama^6es e

eventuais erros dos mtegrantes de sua equipe, eximmdo a CONTRATANTE de toda e
quaiquer responsabilidade.

14. Este contrato e intransferivel, n2o podendo a CONTRATADA sub-rogar seus direttos e

obriga?6es a terceiros sem anuencia esenta da CONTRATANTE.

15. Fleam fazendo parte integrante deste contrato cdpta do instrument constitutive da
CONTRATADA,comprometendo-se esta a entregar copia das altera^oes, caso ocorram.

16. Os socios da CONTRATADA respondem solidaria e subsidiariamente pelas obnga?5es
assumidas em nome da pessoa juridica.

17 A CONTRATADA obriga-se a manter sigilo sobre todas as tnforma?6es recebidas da

CONTRATANTE, em razao de services prestados sob este contrato, e divuiga-ias apenas
mediante a previa autorizaf3o escrita desta, sob pena de responder por perdas e danos,

sem prejuizc da apurafao da responsabilidade penal de seus representantes legais e

prepostos, com ou sem vinculo empregaticio e terceiros por ela contratados

MUITA COMPENSATORS
18. A parte que violar clausula deste contrato tncorrera em multa equivalente a 10% (dez

por cento) do valor mensal pago a titulo de pre^o, sem prejuizc da sua rescisio imedtata

e ado^So de medidas jydKiais.
/
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FORD
19. As partes elegem a comarca acima indicada para soiu^ao de {ftigios.

Taiiandsa, 22 de outubro de 2013, — r %'
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