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GOVERNO DO ESTADO DO PARA i
SECRETARIA DE ESTADO DE PLANEJAMENTO E ADMINISTRACAO

TERMO DE CONVENIO N° 005/2023

CONVENIO QUE ENTRE SI CELEBRAM O ESTADO
DO PARA, POR INTERMEDIO DA SECRETARIA DE
ESTADO DE PLANEJAMENTO E ADMINISTRAGAO
- SEPLAD E A SECRETARIA DE ESTADO DE
CIENCIA, TECNOLOGIA E EDUCAGAO SUPERIOR,
PROFISSIONAL E TECNOLOGICA - SECTET,
VISANDO A CONCESSAO DE ESTAGIO
CURRICULAR AOS ESTUDANTES DOS CURSOS NA
MODALIDADE EDUCAGAO PROFISSIONAL E

TECNOLOGICA, NOS ORGAOS DA
ADMINISTRACAO  DIRETA, AUTARQUICA E
FUNDACIONAL.

O ESTADO DO PARA_. representado pela SECRETARIA DE ESTADO DE
PLANEJAMENTO E ADMINISTRAGAO, pessoa juridica de direito publico, com sede na
Travessa do Chaco n°® 2350 — Marco, CEP 66.093-542, nesta Cidade, inscrita no Cadastro
Nacional de Pessoa Juridica — CNPJ, sob o n® 35.747.782/0001-01, doravante denominada
CONCEDENTE para efeito deste CONVENIO, representada pela Secretaria de Estado de
Planejamento e Administragéo, Sra. ELIETH DE FATIMA DA SILVA BRAGA, ID 5445 OAB/PA,
CPF 281.114.352-15 e a SECRETARIA DE ESTADO DE CIENCIA, TECNOLOGIA E
EDUCAGAO SUPERIOR, PROFISSIONAL E TECNOLOGICA - SECTET, com sede na
Avenida Conselheiro Furtado n°® 2520, Bairro Cremagdo, CEP 66.040-520, Belém - PA,
doravante denominada INSTITUICAO DE ENSINGC, neste ato representada por seu Secretério
de Estado, Sr. HELIO LEITE DA SILVA, RG: 1335900 - SSP/PA, CPF: 085.758.782-04, inscrita
no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica — CNPJ, sob o n° 08.978.226/0001-73, resolvem de
comum acordo, celebrar o presente CONVENIO N° 005/2023, com sujei¢cdo as normas da Lei
Federal 11.788 de 25 de setembro de 2008, do Decreto Estadual n® 1.941 de 14 de Dezembro
de 2017 e da Lei n® 8.666, de 21 de Junho de 1993, mediante as seguintes clausulas e
condi¢des que reciprocamente se outorgam e obrigam:

CLAUSULA PRIMEIRA - Este CONVENIO tem por objetivo proporcionar aos
estudantes regularmente matriculados na INSTITUICAO DE ENSINO, a oportunidade de
realizar estagio na Concedente, proporcionando a vivéncia pratica necessaria & formagao
profissional.

CLAUSULA SEGUNDA - O presente Convénio vigorara a partir da publicacéo
do extrato no Diario Oficial do Estado; pelo prazo de 5 (cinco) anos, incluidas quaisquer
alteracdes e prorrogacées.
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GOVERNO DO ESTADO DO PARA i
SECRETARIA DE ESTADO DE PLANEJAMENTO E ADMINISTRACAO

CLAUSULA TERCEIRA - As adigbes ou variagbes de qualquer cldusula deste
Convénio, que porventura sejam necessdrias, ser&o formalizadas mediante termos aditivos, os
quais passaréo a fazer parte integrante do presente ajuste.

CLAUSULA QUARTA - O estagio serd realizado por meio de Termo de
Compromisso, celebrado entre o estudante ou seu representante legal ou assistente legal, a
parte Concedente e a Instituicio de Ensino, como determina o inciso Il do art. 3° combinado
com o art.16, da Lei Federal n° 11.788, de 25 de Setembro de 2008, e o inciso Il art.4°
combinado com o art.20, do Decreto n° 1.841, de 14 de Dezembro de 2017.

§ 1° o Termo de Compromisso devera conter necessariamente o tempo de
duragéo do estagio, a jornada de trabalho, que deve ser compativel com as atividades escolares
do estudante, a concesséo de bolsa-estégio para a modalidade de estagio ndo obrigatério,
auxilio-transporte, o seguro contra acidentes pessoais e o responsavel pelo pagamento da
apolice e as responsabilidades de cada um dos participes.

§ 2° O estagio ndo cria vinculo empregaticio de qualquer natureza com a
Concedente, conforme determina a legislacdo aplicada a espécie.

CLAUSULA QUINTA - A Concedente contratara em favor do estagidrio da
modalidade de estagio néo obrigatério, seguro contra acidentes pessoais, cuja apolice seja
compativel com os valores de mercado.

Parégrafo Unico: No caso de estagio da modalidade obrigatério, é da
responsabilidade da Instituicéo de Ensino a contratagdo de seguro contra acidentes pessoais.

CLAUSULA SEXTA - Os estudantes serdo solicitados pela Concedente a
Instituicio de Ensino e serdo selecionados mediante as modalidades de entrevista e avaliagéo
do histérico Escolar.

CLAUSULA SETIMA — A Concedente fica obrigada a:

a) Ofertar instalagBes que apresentem condigGes de proporcionar ao educando
atividades de aprendizagem profissional, social e cultural em funcao
compativel com o curso no qual esteja matriculado, sendo expressamente
vedado o exercicio de qualquer outra atividade ndo relacionada & sua area
de formacéo;

b) Selecionar os estudantes aptos ao estagio;

¢) Encaminhar & Instituicdo de Ensino a relagéo de estudantes selecionados
para a efetivagéo do estagio;

d) Firmar Termo d?kc/omﬁromisso com o educando e a Instituigdo de Ensino:
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GOVERNO DO ESTADO DO PARA

SECRETARIA DE ESTADO DE PLANEJAMENTO E ADMINISTRACAQ

e) Indicar servidor de seu quadro de pessoal, cujo cargoffuncdo esteja
relacionado & area de conhecimento desenvolvida no curso do estagiario,
para orientar e supervisionar até 5 (cinco) estagiarios simultaneamente:

f) Concluido o estagio, encaminhar & Instituicido de Ensino o Cerificado de
Estagio, ndo podendo este ser expedido na hipétese em que o estudante néo
obtiver aproveitamento satisfatorio ou no caso de desligamento antecipado
causado pelo estagiario;

g) Manter a disposi¢éo da fiscalizagdo documentos que comprovem a relacao
de estagio;

h) Enviar a Instituigdo de Ensino, com periodicidade minima de 6 (seis) meses
relatorio de atividades, com vista obrigatéria ao estagiério;

i) Assegurar a observancia da legislagéo relacionada a salide e seguran¢a no
trabalho;

j) Remunerar mensalmente o estudante, a titulo de bolsa-estagio, no caso de
estagio néo obrigatdrio;

k) Fornecer auxilio-transporte, independente do tipo de estagio;

1) No caso de estagio ndo abrigatorio, contratar em favor do estagiario seguro
contra acidentes pessoais;

m) Conceder recesso remunerado ao estagiéario, a ser gozado preferencialmente
em suas férias escolares;

n) Informar a Instituicdo de Ensino o encerramento do estagio;

0) Reduzir a carga horéria de trabalho, pelo menos @ metade, no periodo das
avaliacbes académicas.

CLAUSULA OITAVA — A Instituigdo de Ensino fica obrigada a:

a) Selecionar, preliminarmente, o estudante para o estagio;

b) Participar, como interveniente, do Termo de Compromisso;

¢) Encaminhar a Concedente documento comprobatdrio do pericdo letivo do
estudante indicado para o estagio, juntamente com o histérico escolar;

d) Avaliar as instalagdes da Concedente do estdgio e sua adequagdo a
formacéao proﬁssion\al, social e cultural do educando;

\,
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GOVERNO DO ESTADO DO PARA
SECRETARIA DE ESTADO DE PLANEJAMENTO E ADMINISTRACAQ

e) Indicar professor orientador da drea a ser desenvolvida no estagio como
responsavel pelo acompanhamento e avaliagéo das atividades do estagiario;

f)Exigir do educando a apresentagao periodica, em prazo nao superior a 6 (seis)
meses, do relatério de atividades;

g) Contratar seguro contra acidentes pessoais em favor do estagiario, no caso
de estégio obrigatdrio, cuja apdlice seja compativel com valores de mercado;

h) Zelar pelo cumprimento do Termo de Compromisso;

i)Comunicar & Concedente do estagio as datas de realizagéo das avaliagdes
académicas;

j)Elaborar normas complementares e instrumentos de avaliagéo do estagio de
seus educandos;

k) Comunicar por escrito o desligamento do estudante da Instituicdo de Ensino.

CLAUSULA NONA - sera nula de plenc direito toda e qualquer medida ou
deciséo correlata com o presente Convénio que va de encontro ao que estiver disposto na
legislagao pertinente.

CLAUSULA DECIMA - Os casos omissos serao resolvidos de comum acordo
entre as partes — Concedente e Instituico de Ensino, podendo ser firmados, se necessario,
termos aditivos que passarao a ser parte integrante deste Convénio.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — Constitui causa para rescisao deste convénio
o inadimplemento de quaisquer das clausulas aqui pactuadas.

§ 1° O presente Convénio podera ser suspenso efou rescindido a qualquer
tempo, de comum acordo, por qualquer das partes, mediante comunicagdo por escrito, com
antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, independente de notificagdo ou interpelagéo judicial,
observadas as formalidades legais, que constam neste instrumento.

§ 2° O encerramento antecipado decorrente da resciséo deste Convénio ndo-:
prejudicara os estagios ja iniciados.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - Os participes, seus representantes,
prepostos, servidores, estagiarios ou quaisquer pessoas utilizadas no manuseio das
informagdes obrigam-se a observar e guardar, em toda sua extens&o, o sigilo das informagdes
individuais coletadas, em observancia aos principios constitucionais e legais que disciplinam a
matéria, nos termos da Lei n° 13,70912018'&-(L95'G'eral de Protegéo dos Dados Pessoais (LGPD),

\
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Terga-feira, 14 DE MARCO DE 2023

DIARIO OFICIAL N© 35.323 m 11

, representada no presente ato por , profissdo
, inscrito no CPF sob o nimero e no RG sob o
nimero , 6rgdo emissor , na forma do instrumento de
mandato anexo (ou na forma do estabelecido no seu contrato social/esta-
tuto social), vem declarar e propor, para fins de cumprimento do disposto
na Chamada Publica SEPLAD/SEFA n° 01/2023, em consonancia com o
edital publicado no Didrio Oficial do Estado do Para em __/___ /2023, 0
quanto segue:
Compreende e esta de acordo com os termos da Chamada PUblica SEPLAD/
SEFA n° 01/2023;
CONDICOES GERAIS DO FINANCIAMENTO:
Valor do financiamento proposto: R$ 922.000.000,00 (novecentos e vinte
e dois milhdes de reais).
Moeda do financiamento: Real Brasileiro (R$).
III. EMPRESTIMO SINDICALIZADO:
SIM( )
Instituicdo Financeira LIDER:
Instituicdes Financeiras lideradas:
NAO ()
CONDICOES PROPOSTAS DE CONTRATAGAO DA OPERAGAO DE CREDITO:
MODALIDADE: Operagdo contratual interna (com garantia da Uni&o)
Prazos do financiamento:
a) Prazo de caréncia (A): ___ meses (__anos)
b) Prazo de amortizagdo (B): meses (__ anos)
c) Prazo total (A+B): meses ( anos)
Custo do Financiamento:
a) Taxa de Juros: % do CDI a.a. (Especificar a taxa)
b) Base de célculo da taxa de juros: (especificar e detalhar)
c) Demais encargos (especificar e detalhar):
Custo Efetivo Total (CET): __ (% a.a. ).
Garantia: Aval da Unido.
DEMAIS CONDICOES:
Desembolso: A ser realizado de forma parcelada, em 4 (quatro) “tranches”
trimestrais, por ano, de acordo com o Cronograma Financeiro de simulagdo
da operagdo de crédito proposto em anexo.
Amortizacdo do Principal: A amortizagdo do principal deverd ser realizada
em parcelas (mensais, trimestrais, quadrimestrais ou semestrais),
iguais e consecutivas, apés transcorrido o periodo de caréncia.
Sistema de Amortizagdo do Principal: (informar o Sistema de
Amortizagéo)
Pagamento dos Juros Remuneratérios: Durante o prazo de caréncia,
(informar a periodicidade), a partir da data de assinatura do
contrato de financiamento. Apds o periodo de caréncia, o pagamento dos
juros remuneratérios serd devido nas mesmas datas de pagamento das
amortizag@es do principal.
Prazo de validade da proposta: (minimo de 180 dias).
Dados para contato da proponente (Instituicio Financeira Lider):
a) Nome do Contato:
b) Telefones:
¢) Enderego correio eletrénico: .
(assinatura)

Nome da Instituicdo Financeira (Lider):
Nome do Subscritor:
CPF:
RG:
ANEXOS DA PROPOSTA:
1) Minuta do contrato de financiamento;
2) Cronograma(s) financeiro(s) com simulagéo da operacéo de crédito;
3) Demonstrativo do calculo da Taxa Interna de Retorno - TIR da operagdo
de crédito.
Protocolo: 914340
o
Exercicio: 2023
Objeto: Conceder estdgio curricular remunerado e ndo remunerado aos
estudantes regularmente matriculados nos cursos na modalidade educagdo
profissional e tecnolégica nos érgdos da Administragdo Direta, Entidades
Autdrquicas e Fundagdes do Governo do Estado do Para.
Vigéncia do Convénio: 14/03/2023 a 13/03/2028
Valor: R$ 0,00
Dotagéo Orgamentdria: 00000
Fonte de Recurso: 00000
Data da Assinatura: 13/03/2023
PARTES:
Beneficidrio: Secretaria de Estado de Ciéncia, Tecnologia e Educagéo Supe-
rior, Profissional e Tecnolégica - SECTET
Concedente: Governo do Estado do Pard através da Secretaria de Estado
de Planejamento e Administragdo - SEPLAD
Protocolo: 914061

PORTARIA N° 46, DE 13 DE MARCO DE 2023 - DPO B

A SECRETARIA DE ESTADO DE PLANEJAMENTO E ADMINISTRACAO, usan-
do das atribuicdes legais que lhes confere o artigo 3°, do(s) Decreto(s)
n° 2861, de 12 de janeiro de 2023, que aprova a Programagdo Orgamen-
tdria e o Cronograma Mensal de Desembolso dos Orcamentos Fiscal e da
Seguridade Social, para o primeiro quadrimestre do exercicio de 2023 e,
considerando o decreto n°® 2943, de 13/03/2023.

RESOLVE:

I - Alterar o montante aprovado na Programacdo Orcamentaria e no Cro-
nograma Mensal de Desembolso dos Orgamentos Fiscal e da Seguridade
Social, do primeiro quadrimestre do exercicio de 2023, de acordo com o(s)

Anexo/Sequencial:

anexo(s) constante(s) desta Portaria.
II - A presente portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo.
Registre-se, publique-se e cumpra-se.
ELIETH DE FATIMA DA SILVA BRAGA
Secretaria de Estado de Planejamento e Administracdo
ANEXO A PORTARIA N° 46, DE 13 DE MARCO DE 2023

AREA/UNIDADE 1° QUADRIMESTRE - 2023
ORGAMENTARIA/
GRUPO DEDESPE- | FONTE
SA/SUBGRUPO DE JANEIRO |FEVERERO| MARCO | ABRIL | TOTAL
DESPESA
INFRAESTRUTURA E
TRANSPORTE
NG
Tnvestimentos 00 000 | 216618589 | 000 | 216618569
DEA
05700030 | 000 000 | 216616589 | 000 | 216618589
POLITICA SOCIAL
Fund. Santa Casa
O”tg;ﬁgfas 0,00 000 | 2.657.00000 | 265700000 | 531400000
Despesas Orcindrias
DESTAQUE RECEBIDO
DOA) FES
02600000043 | 0,00 000 | 2657.00000 | 2657.00000 | 5.314.000,00
SESPA
Investimentos 0,00 000 | LUOGATS | 000 | Luogdss
Equipamentos e Mate-
rial Permanente
DESTAQUE RECEBIDO
DOA) FES
01500100203 | 000 000 | LLOONTS | 000 | Li00HT5
PROGRAMA/ | o 1° QUADRIMESTRE - 2023 ]
0RGAO JANEIRO | FEVEREIRO | MARCO |  ABRIL TOTAL
Desenvolvimento
;’saggnemio 0,00 000 | 216518589 | 000 | 216618589
¢ Mobilidade
NGTH
05700030 | 0,00 000 | 216608589 | 000 | 216618589
Saide 0,00 000 | 376704175 | 265700000 | 642408175
Fund. Santa Casz
DESTAQUE RECE-
BIDO DO(A) FES
02600000049 | 0,00 000 | 2657.000,00 | 2657.000,00 | 531400000
SESPA
DESTAQUE RECE-
8100 DO(A) FES
0500100203 | 000 000 | LLOOALTS | 00 | L0017
. 19 QUADRIMESTRE - 2023
JANEIRO | FEVEREIRO | MARGO ABRIL TOTAL
0150013005283 P Rear | g 000 | L0041 000 | Li1004175
02574000030 - Operaghes e | 000 | 21661858 000 | 216648589
Crédito Interna - Educacdo
"2600?0049‘“5'5”5’ 0,00 000 | 2657200000 | 2657.000,00 | 531400000
undo a Fundo
ToTL 0,00 000 | 593322754 | 265700000 | 859022764

Protocolo: 914380
GOVERNO DO ESTADO DO PARA
SECRETARIA DE ESTADO DE PLANEJAMENTO E
ADMINISTRAGCAO
SECRETARIA DE ESTADO DE SEGURANCA PUBLICA E DEFESA SOCIAL
POLICIA CIVIL DO ESTADO DO PARA
CONCURSO Pl'JBL;CO PARA PROVIMENTO DE VAGAS EM
CARGOS DE NIVEL SUPERIOR DA POLICIA CIVIL
DO ESTADO DO PARA
EDITAL N.° 66/2023 - SEPLAD/[’CPA, DE 13 DE MARCO DE 2023
CONCURSO PUBLICO C-149
CONVOCAGCAO DE CANDIDATOS SUB JUDICE PARA A

MATRICULA NO CURSO DE FORMACAO TECNICO PROFISSIONAL
A SECRETARIA DE ESTADO DE PLANEJAMENTO E ADMINISTRAGCAO - SE-
PLAD e a POLICIA CIVIL DO ESTADO DO PARA - PCPA, no uso de suas atri-
buicSes legais, mediante as condigSes estipuladas neste Edital e em cum-
primento a decis&o judicial proferida nos autos do Processo n® 0820554-
87.2022.8.14.0000, tornam publico a convocagdo das candidatas sub ju-
dices relacionadas no Anexo I deste Edital, para a matricula ao Curso de
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Este documento foi assinado eletronicamente na forma do Art. 6° do Decreto Estadual N°
2.176, de 12/09/2018.

Assinatura(s) do Documento:

Assinado eletronicamente por: José Henrique Cardoso de Paula, CPF: ***.669.702-**
Em: 29/08/2023 14:17:42
Aut. Assinatura: 4fa3ad8134dc3b4614d4b901d99715ch196801001edc2870c62561ad04f7908¢

Identificador de autenticacéo: e35b322c-9766-4157-8bb8-e23c91d78704
Confira a autenticidade deste documento em
https://www.sistemas.pa.gov.br/validacao-protocolo
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Diretoria de Gestdo do Trabalho e da Educacdo na Satde
Coordenagéo de Educagio na Satide
Geréncia de Formagio e Desenvolvimento

LISTA NOMINAL DOS DISCENTES
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Pagina:

Instituigdo de Ensino:_Escola de En
Curso:Técnico em Enfermagem
Disciplina:_Estagio Supervisionado Obrigatdrio

sinto Técnico do Estado do Parg — EETEPA/Tailandia

N° da apélice *Periodo de | Periodo da atividade pratica
N° N° de Matricula Nome Completo E-mail Telefone Semestre P vigéncia da 7o :
de Seguro apélice Inicio Fim
01 | 001419344923349 | Rosely da Silva Abreu CONCLUIDO | 82202199 o,au% mwwww% 01/09/2023 30/11/2023
02 001346345702777 | Vitoria Raiane de -— : 01/12/2022 a
Matos Souza CONCLUIDO 82202199 30/11/2023 01/09/2023 30/11/2023
03 001422009823349 | Quecia dos Santos ; 01/12/2022 a
Souza CONCLUIDO 82202199 30/11/2023 01/09/2023 30/11/2023
04 001219100802777 | Eleilton Cavalcante de -— . 01/12/2022 a
i Freitas CONCLUIDO 82202199 30/11/2023 S\oo\moww 30/11/2023
05 001177344302777 | Rosangela Carvalho - - : 01/12/2022 a
da Silva CONCLUIDO 82202199 30/11/2023 01/09/2023 30/11/2023
06 001419793323349 | Flavia Conceicdo da . 01/12/2022 a
Cosla CONCLUIDO 82202199 30/11/2023 01/09/2023 30/11/2023
07 001416023823349 | Valeria Ruanda da -— -— 01/12/2022 3
Conceigéo Severo CONCLUIDO 82202199 30/11/2023 01/09/2023 30/11/2023
Barros
08 001383988423349 | Geovanna Passos - -- : 01/12/2022 a
Gouveia CONCLUIDO 82202199 30/11/2023 01/09/2023 30/11/2023
09 001397391323349 | Anderson Martins De - - : 01/12/2022 a
Seiisa CONCLUIDO 82202199 30/11/2023 01/09/2023 30/11/2023
10 001397371823349 | Raylan Tierry Maciel — -- . 01/12/2022 a
R CONCLUIDO 82202199 30/11/2023 01/09/2023 30/11/2023
11 001397765723349 | Moises Maciel Do -- -- : 01/12/2022 a
Caitie CONCLUIDO 82202199 30/11/2023 01/09/2023 30/11/2023
12 001415874623349 | Ana Luzicléia de Lima - -- ‘ 01/12/2022 a
dos Santes | CONCLUIDO 82202199 30/11/2023 01/09/2023 30/11/2023

*Obrigatério por lei

Data: / /

no caso de Estdgio
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Travessa Lomas Valentinas n°® 21 90, entre Humaita e Vileta - Marco - Belém - PA - CEP: 66095-492

Fone: (91)

4006-4256 - e-mail: gfd.sespa@gmail.com
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Diretoria de Gestao ao .:mcm_:o e am ma:ommmo na Salde

Coordenagido de Educagdo na Saude
Geréncia de Formagao e Desenvolvimento

LISTA NOMINAL DOS DISCENTES

Instituicio de Ensino:_Escola de Ensinto Técnico do Estado do Para — EETEPA/Tailandia

Curso:Técnico em Enfermage

2de3

Pagina:

Disciplina: Estagio Supervisionado Obrigatorio

i \ﬂﬂi o B NC da apélice *Periodo de | Periodo da atividade prati
N° N° de Matricula Nome Completo E-mail Telefone Semestre P vigéncia da | e .
” de Seguro apoblice | Inicio Firr
13 | 001420106023349 | Brenda Barros Mota CONCLUIDO | 82202199 om%wwwmwm | 14/08/2023 30/1112
a4 | AndioR \||||||H|ﬂl ” T LT .1.» - mn\:li‘ i e P, LT S f ).l)() i I
14 | 001238788702777 | Maria Helena Lima da OOZoE_oo 82202199 omommmm& 1410812023 30111/
ET RN TTL 3549 1 e e T T T e —
B | CONCLUIDO | 82202198 | Cl0i2is  44/08/2023 | 3011
“,“\\l‘|l\: ,.\‘m 2G4 ~ 9234G 7 T I 1.1 ﬂ,w}ltllﬂw\ ~ B T SR e
16 | 001410919023345 | CONCLUIDO 82202199 | S\mo»ﬁ. 14/08/2023 30111/
xtt\{" S | | | 30/11/202:
T G0T304ITI0eTTT | Jos — T, o s | o S
17 | 001304932102777 ) ~OS | | coNCLUIDO | 82202199 | Q112120222 1 01/09/2023 3011
R B B mw,,m:mx o m | I S 1 30/11/2023 .
*Qbrigatorio por lei no caso de Estagio
\NQ e i 7 M\ L= !

Data: /

Representante @m Instituicdo de Ensino (Assinatura e carim

Travessa Lomas Valentinas n° 2190,

Fone: (91) 4006-4256 - e-mail: afd.sespa@amail.com

entre Humaita e Vileta - Marco - Belém - PA - CEP: 66095-492

Identificador de autenticacdo: ela86845-8724-48ea-af48-ed2aef5ecdab

N° do Protocolo: 2023/2213433

3

Anexo/Sequencial:



R

a

ASSINATURAS

NUmero do Protocolo: 2023/2213433

Anexo/Sequencial: 3

Este documento foi assinado eletronicamente na forma do Art. 6° do Decreto Estadual N°
2.176, de 12/09/2018.

Assinatura(s) do Documento:

Assinado eletronicamente por: José Henrique Cardoso de Paula, CPF: ***.669.702-**
Em: 29/08/2023 14:17:42
Aut. Assinatura: b719fe57ad0e206344d59150bbbc1577e736efaac3d9d932bdaa90a31e369f3d

Identificador de autenticacédo: ela86845-8724-48ea-af48-ed2aef5ecdab
Confira a autenticidade deste documento em
https://www.sistemas.pa.gov.br/validacao-protocolo




GOVERNO DO

‘
Secretaria de I
Saude Publica -

Diretoria de Gestdo do Trabalho e da Educacdo na Saude
Coordenagao de Educagao na Salde
Geréncia de Formagao e Desenvoivimento

CADASTRO DOCENTE

IDENTIFICACAQ: ) .

Nome: __ NI &O Soepe  Mone CQ& (%\X)"‘l

identidadel 42 9+ 1YY brgtio emissor_SS¢ UF_PA_ Dataemissso__ /. /1
Endereco residencial_b V. \“"Oone!  \f N .

Bairro: WADYOATO cer:_X QS 000 cidade: ~Teulcnclls  UF_2ane”

Telefone Celular; Telefone Fixe E-mail:

FORMACAO:

Graduagao (Curso): BACHAREL EM ENFERMAGEM Tempo de formagéo: Q ? SN 1Ya
Maior titulagiio (¢ Especialista () Mestre { ) Doutor { ) Pés - doutor
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PLANO DA DISCIPLINA
IDENTIFICAGAO:

INSTITUICAO DE ENSINO: ESCOLA DE ENSINO TECNICO DO ESTADO DO PARA- EETEPA / TAILANDIA
CURSO: TECNICO EM ENFERMAGEM

DISCIPLINA:ESTAGIO CURRICULAR OBRIGATORIO  SEMESTRE DO CURSO: CONCLUIDO

CARGA HORARIA TOTAL 400 HORAS CARGA HORARIA SEMESTRAL: CARGA HORARIA SEMANAL:

EMENTA DA DISCIPLINA: ESTAGIO OBRIGATORIO CURRICULAR

OBJETIVOS:

o O ESTAGIO, COMO ATO EDUCATIVO, E NORTEADO PELA LEI N° 11.788, DE 25 DE SETEMBRO DE 2008. O OBJETIVO DO ESTAGIO E CONTRIBUIR PARA A
FORMACAO PROFISSIONAL, OPORTUNIZANDO O EDUCANDO A VIVENCIAR EXPERIENCIAS PRATICAS, NA REALIDADE DO MUNDO DO TRABALHO,
FAVORECENDO O DESENVOLVIMENTO DA SUA FORMACAO HUMANA, TECNICA:

 FORNECER AO DISCENTE A OPORTUNIDADE DE VIVENCIAR NA PRATICA, O QUE FOI MINISTRADO EM SALA DE AULA, NAS DISCIPLINAS DA BASE
TECNICA:
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o CONHECER OS DIFERENTES SETORES E PROFISSIONAIS ATUANTES DENTRO DE UM AUNIDADE HOSPITALAR, COM FOCO NO PAPEL DESEMPENHADO

PELO TECNICOQ DE ENFERMAGEM, DENTRO DO CORPO CLINICO.

RELAGOES INTERDISCIPLINARES:

o ESTABELECER RELACAO ENTRE A PRATICA PROFISSIONAL DO TECNICO EM ENFERMAGEM COM 0S CONTEUDOS COMUNS DAS DISCIPLINAS, TENDQ
COMO ENFASE, ASSISTIR INTEGRALMENTE O SER HUMANO:

e LEVAR 0S DISCENTES. DURANTE O ESTAGIO, COMPREENDER QUE A TOTALIDADE DO SABER E O RESULTADO DA INTERACAQ DE DIVERSOS SABERES
QUE SE COMPLEMENTAM E INTERAGEM POR MEIO DO TRABALHO EM EQUIPE:

o INTEGRAR OS SABERES ADQUIRIDOS NAS DISCIPLINAS DA BASE TECNICA NA PRATICA DO ESTAGIO, OBJETIVANDO FORTALECENDO OLHAR
HOLISTICO AO SER HUMANO, OU SEJA, E BASEADO NA VISAO ATUAL DA SAUDE, QUE LEVA EM CONTA QUE O SER HUMANOQ E BIOPSICOSSOCIAL.
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CONTEUDO UNIDADE / SETOR DA ATIVIDADE : PROCEDIMENTOS DE
HABILIDADES PROGRAMATICO PRATICA (ESTAGIO) ESTRATEGIAS DE ENSINO DO ESTAGIO AVALIACAQ
Estagio em semioética: Demonstragéo | Semioética:  Sinais Vitais: UCI (Unidade Cuidados |A estratégia de ensino do estagio, busca |A avaliagdo & um processo
e execugao dos procedimentos didaticos | Conceito, Parametros atender as proposicdes da Educagdo |continuo, que engloba
com os pacientes/clientes. Agdes |(Infantil, adulto, idoso). Intermediarios); Profissional, avaliando os conhecimentos |diferentes  aspectos e

educativas em salde. Momento de
aplicagdo direta dos conhecimentos
adquiridos ao longo do curso.

Estagio em enfermagem médica:
Aplicagdo, em unidades hospitalares,
dos procedimentos didaticos com os

pacientes/clientes  com  patologias
essencialmente clinicas. Acdes
educativas em salde.

Estagio Supervisionado em

Obstetricia: Demonstragdo e execugéo
dos procedimentos de enfermagem com
as pacientes/clientes em unidades de
atendimento obstéfrico. Etapa em que o
aluno vivencia o momento do nascer e
realiza agdes de apoio gestante,
puérpera e ao recém-nascido.

Estagio Supervisionado em Centro
Cirdrgico, Urgéncias e Emergéncias:

Técnica de higienizagdo das
méos; Técnica de aferigdo de
Sinais Vitais; Cuidados de
enfermagem  diante  das
alteragbes dos Sinais Vitais;
Crioterapia/Termoterapia;

Anotagbes de enfermagem;
Coleta de materiais para

exames; Atendendo a
necessidade de conforto do
paciente:
preparo/desinfecgdo da
unidade;

transporte/mobilizagio;

Atendendo & necessidade de
higiene do paciente: banho
de leito/aspersdo (adulto),
higiene capilar, higiene oral,
corte de unhas/pelos
(tonsura), troca de fraldas,
higiene nasal/auricular.

CME (Central de Material
Esterilizado);

URGENCIA;
EMERGENCIA;

CENTRO CIRURGICO;
OBSTETRICO;

CLINICA  MEDICA E

PEDIATRICA.

adquiridos sob os aspectos tedrico-
praticos previstos para o perfil do
profissional Técnico de Enfermagem.

Buscaré fortalecer o processo de ensino e
aprendizagem, através do
acompanhamento, passo a passo, do
desenvolvimento do aluno, percebendo
suas facilidades e detectando possiveis
dificuldades a tempo de adequar suas
caracteristicas aos diferentes contextos e
reforgar o processo de ensino. Assim,
simultaneamente, contemplara 0
desenvolvimento do aluno no seu percurso
de formagdo, possibilitando intervengéo
sempre que se fizer necessaria, Pois tem-
se 0 entendimento que a teoria e a pratica,
como componentes interligados e
interdependentes, uma vez que na teoria
seréo oferecidos e trabalhados todos os
assuntos e tematicas que deverdo ser
aprendidos, aplicados e aprimorados na

momentos. Por isso, optou-
se por utilizar os seguintes

instrumentos de
acompanhamento do
processo  de  ensino-
aprendizagem:

- Escritos: avaliagies
objetivas e discursivas,
seminarios, trabalhos
individuais,

trabalhos  em  grupo,
relatorios, estudos de caso;

- Orais: dramatizagdes,
participagdo em sala de
aula, apresentagido de
trabalhos individuais e em
grupo,  orientagbes e

palestras a comunidade,
aos clientes/pacientes,
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Momento em que o aluno aplica todas
os conhecimentos adquiridos ao longo
do curso, atuando diretamente com
pacientes em situagdes de gravidade
extrema ou em situagies de
intervengdes cirtirgicas.

Atendendo a necessidade de
eliminagdes fisioldgicas: uso
da comadre/marreco; higiene
inima; troca de fraldas;
enemalenteroclise; troca de
bolsa de colostomia;

cateterismo vesical;
Atendendo & necessidade de
oxigenagao do
paciente/cliente:

oxigenioterapia (e
dispositivos), aspiragdo de
secregoes, nebulizagéo,
vaporizagdo, auxiio na
drenagem torécica;

Atendendo a necessidade de
alimentagdo: insercdo de
sonda
nasogastrica/nasoentérica-
cuidados; administragdo de
dieta enteral; dieta parenteral.
Administragao de
medicamentos (topico, oral,
nasal, auricular, oftalmico,
endovenoso, parenteral,
vaginal, retal); Célculo de
medicagdo; Manuseio e
separagdo dos residuos dos

pratica, isto é, durante os diferentes
campos de estagio; ha também o enfoque
no aspecto comportamental com base nos
valores e na ética, traduzidos através da
postura pessoal e profissional. Assim, o
aluno ja estara sendo preparado para o
mercado de trabalho nos aspectos do
conhecimento, habilidades e atitudes, pois
as atividades a serem desenvolvidas sdo
direta ou indiretamente destinadas a
prestagdo de cuidados a outros individuos
sadios ou enfermos que necessitam de um
atendimento embasado no conhecimento,
desenvolvido com habilidade técnica e
tratado com atitude respeitosa, ética e
profissional livre de atos de imprudéncia,
negligéncia ou impericia que possam por
em risco a integridade do outro, do
professor que lhe acompanha e das
instituicbes envolvidas, bem como a si
préprio.

respostas a
questionamentos sobre a
teoria e a técnica em
campo de estagio,
relacionando a teoria com a
pratica;

- Praticos: execugo de
tecnicas e procedimentos
de  enfermagem  em
laboratérios e nos campos
de estagio;

- Avaliagdo Qualitativa:
momento em que o aluno e
0 grupo de professores
refletem  sobre  sua
atuagdo,  aprendizagem,
responsabilidade, postura,
envolvimento com o curso,
inclusive podendo sugerir
alternativas plausiveis para
a melhoria do seu
desempenho e do curso.
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servicos de salde; Principios
ativos dos produtos quimicos
e preparo de solugdes.
Feridas; Tratamento  de
feridas; Tipos de curativos;
Tipos de antissépticos.

Enfermagem médica:
Organizagdo, estrutura e
funcionamento de  uma
unidade de internagéo clinica.
Lei do exercicio profissional e
codigp de ética da
enfermagem. Nogbes basicas
da fisiopatologia dos agravos
clinicos de salide mais
comuns. Prevengéo,
tratamento e reabilitagdo das
afecgbes  clinicas  mais
comuns nos adultos. Nogdes
sobre as sequelas
consequentes as principais
doengas clinicas.

Principais ~ afecgies  dos

sistemas: respiratorio,
circulatorio, digestério,
nervoso, tegumentar,
endadcrino. Infecgdo
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Hospitalar.

Obstetricia: Assisténcia de
enfermagem no puerpério;
Assisténcia de enfermagem
ao recém-nascido normal e

pré-maturo; Instalagées
pediétricas (bergario,
alojamento  conjunto e
hospital pediatrico;
Aleitamento materno;
Crescimento e
desenvolvimento;

Necessidades da crianga;
Introdugdo a alimentagZo;
Assisténcia a crianga
hospitalizada; A
hospitalizagéo e seus efeitos
sobre a crianga;
Intercorréncias patologicas na
crianga. (Desnutrigdo,
desidratagdo, IRA's, diarreia);
Distirbios  hidroeletroliticos;
Deficiéncias nutricionais;
Escabiose, pediculose;
Exames em pediatria (teste
do  pezinho);  Alteragoes
fisiologicas da puberdade;
Aspectos  psicologicos  da

Travessa Lomas Valentinas n°®

2190, entre Humaita e Vileta - Marco - Belém - PA - CEP: 66095-492

Fone: (91) 4006-4256 - e-mail: gfd.sespa@gmail.com

Identificador de autenticacdo: b8f759fd-1a54-40e1-849b-d049c7d6b7c9

Péagina: 6 de 13

5

Anexo/Sequencial:

N° do Protocolo: 2023/2213433



GOVERNO DO
Secretaria de

= DK CPARA

Diretoria de Gestéo do Trabalho e da Educagio na Saude

Pagina: 7 de 13

-

Coordenagéo de Educagéo na Saude
Geréncia de Formagao e Desenvolvimento

adolescéncia; Sexualidade e
gravidez na adolescéncia.

Centro Cirtirgico, Urgéncias
e Emergéncias:
Epidemiologia do trauma.
Suporte basico de Vida -
Parada  Cardiorrespiratoria-
Reanimagéo Cardiopulmonar.
Traumas de torax, abdome,
cranioencefalico,

musculoasquelético e
imobilizagdo e transporte de
vitimas. Controle de vias
aéreas e ventilagdo. Suporte
basico de Vida em Pediatria.
Parada Cardiorrespiratoria e
Reanimagéo Cardiopulmonar
em criangas. Epidemiologia
do trauma. Suporte Avangado
de Vida e Reanimagio
Cardiopulmonar. Infarto
Agudo do Miocardio. Estados
de Choque. Convulsdes.
Intoxicagbes.  Picada de
animais peconhentos.
Queimaduras.  Afogamento.
Hemorragia.  Vertigem e
desmaio.  Prevencdo  de
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acidentes.  Carrinho  de
emergéncia. Principais
medicamentos utilizados no
atendimento de emergéncia.
Materiais/equipamentos para
a assisténcia ventilatoria:
ventilagdo manual, intubagdo
traqueal, traqueostomia de
emergénecia.  Desfibrilagéo
Externa Automatica.

Processo de trabalho em
centro cirlrgico, técnicas de
manuseio de material e
instrumental cirlrgico, estéril
e contaminado. Técnica de
posicionamento correto  no
leito e na mesa de operagZo,
protegdo de membros e
tronco do cliente/paciente,
mudanga de declbito e
outras que visem a
seguranga e ao conforto e
ainda evitem complicagdes e
sequelas. Procedimentos
indicados  para  cirurgias
contaminadas antes, durante
e apds o ato cirlrgico.

Desconforto e complicagdes
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no pos-operatorio:  sinais,
sintomas e cuidados de
enfermagem.  Centro  de
Material de Esterilizago:
organizagdo, estrutura e
funcionamento. Normas e

técnicas de
descontaminagdo, limpeza,
preparo, desinfecgéo,

esterilizacdo, manuseio e
estocagem de  materiais.
Métodos de esterilizacio:
funcionamento de
equipamentos de
esterilizagdo de agao quimica
e fisica: Protocolos técnicos e
manuseio. Principios ativos
dos produtos quimicos e
preparo de solugdes.
Validagdo dos métodos de
processamento.
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PLANEJAMENTO DA DISTRIBUICAO DOS GRUPOS DE ALUNOS POR SETORES

_zm._,_qc_ovo DE ENSINO: ESCOLA DE ENSINO TECNICO DO ESTADO DO PARA- EETEPA / TAILANDIA
CURSO: TECNICO EM ENFERMAGEM

COORDENADORA DO CURSO DE ENFERMAGEM: Mirian de Souza Ribeiro

TELEFONE: (94) 98409-8471 E-MAIL: eetepa.tailandia@gmail.com

PROFESSOR (ES), ACADEMICO: Milton Peixoto de Oliveira Neto e Maria do Socorro M. de Oliveira
TELEFONE: (91) 99147-8844 e 99308-7486 E-MAIL: eetepa.tailandia@gmail.com

OME DO ALUNO PERIODO (DIA/ MES / ANO) HORARIO SETOR DA PRATICA PROFESSOR (ES), ACADEMICO
GRUPO 1
1. Raylan Tierry Maciel Do Carmo 01/09/202 a 30/11/2023 18:00 as 22:00
2. Moises Maciel Do Carmo 01/09/202 a 30/11/2023 18:00 as 22:00 uct; CME: URGENCIA:
3. Anderson Martins De Sousa 01/09/202 a 30/11/2023 18:00 &s 22:00 | EMERGENCIA: CENTRO | Milton Peixoto de Oliveira Neto e
4. Geovanna Passos Gouveia 01/09/202 a 30/11/2023 18:00 as 22:00 CIRURGICO; OBSTETRICO; | Maria do Socorro M. de Oliveira
5. Ana Luzicléia de Lima dos Santos 01/09/202 a 30/11/2023 18:00 a5 22:00 | CHINICAMEDICA e PEDIATRICA.
6. Elielton Cavalcante de Freitas 01/09/202 a 30/11/2023 18:00 as 22:00

Observagao: Em caso de renovagdo do seguro, e os grupos nio tenham concluido as 400 hs de estagio, sera solicitado a renovagéo do termo, para dar continuidade, pois sera encaminhado
um grupo por vez, dentro do prazo estipulado. Ressalta-se que o horario de 18:00 as 22:00, para todos os grupos, é devido serem todos estudantes que trabalham durante o dia, e so tem
disponibilidade nesse horario, sendo esse o motivo principal da solicitaggo do estagio no hospital geral, pois € o Ginico equipamento de saude no municipio que funciona no periodo noturno.

Travessa Lomas Valentinas n® 2190, entre Humait e Vileta - Marco - Belém - PA - CEP: 66095-492
Fone: (91) 4006-4256 - e-mail: gfd.sespa@gmail.com

Formar grupos de até seis estudantes / dia. De acordo com a carga horéria de estagio € possivel que haja 0 acompanhamento de um ou mais grupos em horérios distintos por um mesmo docente.

Identificador de autenticacdo: e2fd8099-836e-4902-ae2e-695ealle7651

N° do Protocolo: 2023/2213433

1de3

Pagina:

6

Anexo/Sequencial:



Secretaria de

Satde Pablica

Diretoria de Gestéo do Trabalho e da Educagio na Satide
Coordenagéo de Educagio na Saude
Geréncia de Formagao e Desenvolvimento

2de3

Pagina:

PLANEJAMENTO DA DISTRIBUICAO DOS GRUPOS DE ALUNOS POR SETORES

INSTITUICAO DE ENSINO: ESCOLA DE ENSINO TECNICO DO ESTADO DO PARA- EETEPA / TAILANDIA
CURSO: TECNICO EM ENFERMAGEM

COORDENADORA DO CURSO DE ENFERMAGEM: Mirian de Souza Ribeiro

TELEFONE: (94) 98409-8471 E-MAIL: eetepa.tailandia@gmail.com

PROFESSOR (ES), ACADEMICO: Milton Peixoto de Oliveira Neto e Maria do Socorro M. de Oliveira
TELEFONE: (91) 99147-8844 e 99308-7486 E-MAIL: eetepa.tailandia@gmail.com

OME DO ALUNO PERIODO (DIA / MES / ANO) HORARIO SETOR DA PRATICA PROFESSOR (ES), ACADEMICO
GRUPO 2
1. Rosely da Silva Abreu 01/09/202 a 30/11/2023 18:00 as 22:00
2. Vitoria Raiane de Matos Souza 01/09/202 a 30/11/2023 18:00 85 22:00 | g, CME.  URGENCIA:
3. Quecia dos Santos Souza 01/09/202 a 30/11/2023 18:00 as 22:00 EMERGENCIA: CENTRO | Milton Peixoto de Oliveira Neto e
4. Rosangela Carvalho da Silva 01/09/202 a 30/11/2023 18:00 85 22:00 | CIRURGICO;  OBSTETRICO; | Maria do Socorro M. de Oliveira
5. Brenda Barros Mota 01/09/202 a 30/11/2023 18:00 s 22:00 | CLINICA MEDICA e PEDIATRICA.
6. Josiane Melo Alencar 01/09/202 a 30/11/2023 18:00 as 22:00
GRUPO 3
1. Flavia Conceic&o da Costa 01/09/202 a 30/11/2023 18:00 as 22:00
2. Valeria Ruanda da Conceicédo Severo 01/09/202 a 30/11/2023 18:00 &s 22:00 uc: CME; URGENCIA:; . . 15
Barros : § EMERGENCIA; CENTRO | Milton Peixoto de Oliveira Neto e
3. Maria Helena Lima da Silva 01/09/202 a 30/11/2023 18:00 as 22:00 CIRURGICO; OBSTETRICO; | Maria do Socorro M. de Oliveira
4. Maria de Fatima Almeida de Lima 01/09/202 a 30/11/2023 18:00 &s 22:00 | CLINICA MEDICA e PEDIATRICA.
5. Isabely Melo Ferreira 01/09/202 a 30/11/2023 18:00 as 22:00

e Formar grupos de até seis estudantes / dia. De acordo com a carga horaria de estagio ¢ possivel que ha
e Observagdo: Em caso de renovagao do seguro, e os grupos nao tenham concluido as 400 hs de esta
um grupo por vez, dentro do prazo estipulado. Ressalta-se que o horario de 18:00 as 22:00, para to
disponibilidade nesse horario, sendo esse o motivo principal da solicitaggo do estégio no hospital geral,

ja 0 acompanhamento de um ou mais grupos em horarios distintos por um mesmo docente.
gio, sera solicitado a renovagao do termo, para dar continuidade, pois ser& encaminhado
dos os grupos, € devido serem todos estudantes que trabalham durante o dia, e s6 tem
pois € o Uinico equipamento de salide no municipio que funciona no periodo noturno.
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E I"‘ ‘3 GRUPO MONGERALW EGON

SEGUROS

CORRETORA CODIGO SUSEP
| REZENDE & LIEFQUIN REPRES.ADM.CONSULT.E CORRETORA DE SEGUROS SS LTDA | 202019113

Este seguro é por prazo determinado tendo a seguradora a faculdade de nio renovar a apélice na data de
vencimento sem devolugéo dos prémios pagos nos termos da apolice.

O registro desses planos na SUSEP nzo implica, por parte da Autarquia, incentivo ou recomendagao a sua comercializaco.
As coberturas de Seguro de Pessoas previstas nesta proposta sdo garantidas pela Mongeral Aegon Seguros e Previdéncia
S.A. - CNPJ: 33.608.308/0001-73.

As condigdes contratuais/regulamento deste produto protocolizadas pela sociedade/entidade junto a SUSEP(*)poderzo ser
consultadas no enderego eletronico www.susep.gov.br. de acordo com o nimero de processo constante da apolice/proposta.

O segurado podera consultar a situagdo cadastral de seu corretor de seguros, no site www.susep.gov.br, por meio do
numero de seu registro na SUSEP, nome completo, CNPJ ou CPF.,

Fazem parte deste contrato de seguro, ainda, as condigbes especiais e gerais, em anexo, as condicdes particulares
integrante da proposta de contratagdo aqui mencionada e os eventuais aditivos de alteragdes contratuais que vierem a ser
emitidos no periodo da vigéncia do presente seguro.

\
Rio de Janeiro, 27 de fevereiro de 2023 ‘MWMJ"M

Helder Molina
Presidente
Mongeral Aegon Seguros e Previdéncia S.A.

Identificador de autenticacdo: 9b43ble4-199d-43f3-997c-2fc6101d8dca o
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MAG GRUPO MONGERALY EGON

SEGUROS APOLICE DE SEGURO
Seguro Coletivo de Pessoas
Processo SUSEP N° 15414.003038/2012-91

DADOS DO PLANO
N° PROP.CONTRATAGAO N° CONTRATO N° APOLICE VIGENCIA
(1267327 | 62723 | 182202199 | [ 01/12/2022 a 30/11/2023 |
ESTIPULANTE CPF/CNPJ/MEI/CAEPF
| SECRETARIA DE ESTADO DE CIENCIA TECNOLOGIA E EDUCACAO | 8978226000173 |
LoD DOAETICCINAAT ETECNDOLACITA
CONDICOES DO SEGURO
TIPO CAPITAL SEGURADO  PREMIO ESTIMADO TAXA DO SEGURO
| CAPITAL UNIFORME | | R$240,59 | | TAXA MEDIA ;
CUSTEIO DO SEGURO LIMITE IDADE
INAO CONTRIBUTARIO | [ Implantagéo: 71 anos Nova Adeséo: 70 anos |
COBERTURAS E CAPITAIS
LIMITE CAPITAL
COBERTURAS TITULAR CONJUGE FILHOS
MORTE ACIDENTAL
R$20.000,00 R$0,00 R$0,00
INVALIDEZ PERMANENTE TOTAL OU PARCIAL POR
ACIDENTE R$20.000,00 R$0,00 R$0,00
DESPESAS MEDICOHOSPITALARES E ODONTOLOGICAS
L R$1.000,00 R$0,00 R$0,00
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80 m DIARIO OFICIAL NO 35.181

Quarta-feira, 09 DE NOVEMBRO DE 2022

COELHO, matricula n.© 5900059/1, e ANTONIO JOSE DE SOUZA
RODRIGUES, matricula n.° 57212349/1, para atuarem respectivamente
como Fiscais Titular e Suplente do Contrato Publico n® 098/2020.
Art. 2° - Designar, a contar de 26/09/2022, os servidores ANTONIO JOSE
DE SOUZA RODRIGUES, matricula n.0 57212349/1, e TIZA CARDOSO PI-
NHEIRO JACOB, matricula n.o 5719641-1, para atuarem respectivamente
como Fiscais Titular e Suplente do Contrato Pdblico no 098/2020.
José Alexandre Buchacra Aratjo
Secretdrio Adjunto de Logistica Escolar

Protocolo: 873692
PORTARIA N.° 285/2022 - SALE/SEDUC, DE 1° DE NOVEMBRO DE 2022
O Secretdrio Adjunto de Logistica Escolar, no uso das atribuicGes que the
confere o Decreto Executivo de 15 de julho de 2020, publicado no Diario
Oficial N.© 34.282 (pég. 11), de acordo com o previsto no Art. 67 da Lei N.©
8.666/1993, e, nos termos da PORTARIA N.° 961/2019 da Seduc, resolve:
Art. 10 - Revogar, a contar de 26/09/2022, a PORTARIA n.° 024/2022
de 04/03/2022 que designou os servidores PEDRO HENRIQUE PROTAZIO
COELHO, matricula n.° 5900059/1, e TIZA CARDOSO PINHEIRO JACOB,
matricula n.0 5719641-1, para atuarem respectivamente como Fiscais
Titular e Suplente do Contrato PUblico n® 047/2020.
Art. 2° - Designar, a contar de 26/09/2022, os servidores TIZA CARDOSO
PINHEIRO JACOB, matricula n.° 5719641-1, e ALESSANDRA CARVALHO
CAVALCANTE, matricula n.o 57211429-1, para atuarem respectivamente
como Fiscais Titular e Suplente do Contrato Pdblico n® 047/2020.
José Alexandre Buchacra Aradjo
Secretario Adjunto de Logistica Escolar

Protocolo: 873694
PORTARIA N.° 287/2022 - SALE/SEDUC, DE 07 de Novembro DE 2022.
O Secretdrio Adjunto de Logistica Escolar, no uso das atribuicdes que lhe
confere o Decreto Executivo de 15 de julho de 2020, publicado no Diario
Oficial N.© 34.282 (pag. 11), de acordo com o previsto no Art. 67 da Lei N.©
8.666/1993, e, nos termos da PORTARIA N.° 961/2019 da Seduc, resolve:

Art. 1° - Designar o(a) servidor(a) MARCELO BAKER SANTOS, matricula n.o
57213142-1, para atuar como Fiscal Titular do Contrato Publico n© 272/2022
- SEDUC, celebrado entre a Secretaria de Estado de Educagdo - SEDUC e a
Licicom Comércio e Servigos LTDA, CNPJ n.o 33.671.275/0001-06, que tem
por objeto a “Aquisicdo de Equipamentos” (ventilador de parede, 50 cm) des-
tinados as Escolas em Tempo Integral e Educacdo Bésica, abrangendo as uni-
dades de Ensino Fundamental, Ensino Médio, Educacdo de Jovens e Adultos e
Educagéo Profissional da Rede Educacional do Estado do Para.
Art. 2° - Designar o(a) servidor(a) PAULO SERGIO ALCANTARA FRAN-
CO, matricula n.° 303712-1, para atuar como Fiscal Suplente do Contra-
to Publico n® 27272022 - SEDUC, celebrado entre a Secretaria de Estado
de Educagdo - SEDUC e a Licicom Comércio e Servigos LTDA, CNPJ n.°
33.671.275/0001-06, que tem por objeto a “Aquisicdo de Equipamentos”
(ventilador de parede, 50 cm) destinados as Escolas em Tempo Integral e
Educagao Basica, abrangendo as unidades de Ensino Fundamental, Ensino
Médio, Educacdo de Jovens e Adultos e Educacé@o Profissional da Rede Edu-
cacional do Estado do Pard.
Art. 30 - Esta PORTARIA entra em vigor a contar de 05/10/2022.
José Alexandre Buchacra Aratijo
Secretario Adjunto de Logistica Escolar

Protocolo: 873696

TERMO ADITIVO A CONTRATO

Termo Aditivo: 1

Contrato: 082/2022

Objeto do Contrato: Contratagdo emergencial para a prestacdo dos ser-

vigos de cobertura securitdria (seguro) para assegurar vidas de 500 (qui-

nhentos) estagiarios remunerados da Secretéria de Educagéo do Para-SE-

DUC/PA.

Objeto do Aditivo: Alterar a Clédusula Décima ~ Dos Acréscimos e Supres-

sBes, com o acréscimo financeiro de R$ 46,25 (quarenta e seis reais e vinte

e cinco centavos) justificado pela inclusdo de 125 (cento e vinte e cinco)

alunos, alterando o valor global estimado em R$ 2.775,00 (dois mil, sete-

centos e setenta e cinco reais)

Disp. de Lic./cot. Eletr. n® 001/2022-NLIC/SEDUC

Dotagdo Orcamentaria:

Fonte: 0102 - Agéio: 231016. Funcional Programética: 16101.12.122. 1297

- Projeto/Atividade: 8338 - Produto: 2795 - Natureza da Despesa: 339039.

Partes:

Contratante: Secretaria de Estado de Educacdo /CNPJ. 05.054.937/0001-

63, com sede na Rod. Augusto Montenegro, Km 10, s/n, CEP.: 66.820-000,

Tenoné, Belém/PA.

Contratada: Mongeral Aegon Seguros e Previdéncia s/a, CNPJ no

33.608.308/0001-73, com sede & Tv. Belas Artes, 15, CEP 20.060-000,

Centro, Rio de Janeiro/RJ.

Assinatura: 07/11/2022

Vigéncia: A partir da data de sua assinatura

Ordenador: Elieth de Fatima Silva Braga/Secretaria de Estado de Educacgdo
Protocolo: 873625

TERMO DE HOMOLOGAGAO

GOVERNO DO ESTADO DO P_ARA SECRETARIA DE ESTADO DE EDU-
CACAO NUCLEO DE LICITACAO = B .
TERMO DE HOMOLOGAGAO DE LICITACAO DO PREGAO ELETRONI-
CO N° 06/2022-NLIC/SEDUC

Processo n° 2020/837984-PAE

Aquisicdo de Material de Consumo (Produtos de Limpeza e Manutencdo de Pis-
cina) para suprir as necessidades no Nucleo de Esporte e Lazer- NEL/SEDUC.

SUARES DISTRIBUIDORA DE PRODUTOS C.N.P.J: 18202203/0001-26

[TENS Valor Unitdrio Valor Total
Item 03 R$ 8,30 R$ 2.490,00
Item 06 R$ 8,33 R$ 2.493,00
Item 07 R$ 8,50 R$ 1.700,00

VALOR GLOBAL DOS ITENS R$ 6.689,00

VALOR TOTAL DA LICITACAQ: R$ 6.689,00

OBS: Itens Fracassados: 01, 02 e 05
Item aguardando decis&o de Recurso interposto: 04
Belém/PA, 07 de novembro de 2022 Elieth de Fatima da Silva Braga Ho-
mologadora
Protocolo: 873763

CONVENIO

Convénio de Cooperagdo Técnica: 015/2022 - SEDUC
Objeto do Convénio: Implementar em acdo conjunta o Sistema de Orga-
nizagdo Modular de Ensino- SOME, no Municipio de Jacunda, para opera-
cionalizagdo do Ensino Médio apenas nas localidades legalmente existentes
e do Ensino Fundamental no caso das localidades ja implantadas até sua
conclusdo, no referido municipio.
Partes:
Concedente: Secretdria de Estado de Educagdo, CNPJ: 05.054.937/0001-
63, com sede na Rod. Augusto Montenegro, km 10, S/N, CEP: 66.820-000,
Tenené, Belém/PA.
Convenente: Municipio de Jacundd/PA, CNP): 05.854.633/0001-80, com
sede na Rua Pinto Silva, S/N, CEP: 68.590-000, Jacunda/PA.
Data da Assinatura: 07/11/2022
Vigéncia: 07/11/2022 a 07/11/2027
Foro: Belém
Ordenador: Elieth de Fétima da Silva Braga/ Secretéria de Estado de Edu-
cagdo

Protocolo: 873627

DIARIA

PORTARIA DE DIARIAS No. 55593/2022
OBJETIVO: CONDUZIR SERVIDORA PARA REALIZAR ENTREGA DE COM-
PUTADOR COMPLETO NA EE CARMINA GOMES. CPU DATEM, MONITOR DE
VIDEO, TECLADO PT USB MAUSE USB OPTICO.
ORIGEM/DESTINO/PERIODO:
BELEM / SAO FELIX DO XINGU / 21/11/2022 - 25/11/2022 NO Diarias: 4
SAO FELIX DO XINGU / BELEM / 25/11/2022 - 25/11/2022 N° Didrias: 0.5
NOME,: GILSON DA SILVA PINHEIRO
MATRICULA: 5073944
CPF: 0569640}291
CARGO/FUNCAO:
MOTORISTA / ATIV APOIO OPERAC
ORDENADOR: LUCIANA OLIVEIRA SILVA CPF: 39458644291

Protocolo: 873646
PORTARIA DE DIARIAS No. 55594/ 2022
OBJETIVO: AVALIAGAO DE BENS INSERVIVEIS PARA DASFAZIMENTO E IN-
VENTARIO NAS EE ALICE SILVEIRA E ANEXO TOMBAMENTO DO PROGRA-
MA DINHEIRO DIRETO NA ESCOLA (PDDE 2020/2021/2022) ATUALIZAR
SENHAS DOS GESTORES.
ORIGEM/DESTINO/PERIODO:
BELEM / PICARRA / 21/11/2022 - 25/11/2022 N° Didrias: 4
PICARRA / BELEM / 25/11/2022 - 25/11/2022 N° Diarias; 0.5
NOME: MARCELO BAKER SANTOS
MATRICULA: 57213142
CPF: 25988182291
CARGO/FUNCAO:
AUXILIAR OPERACIONAL / ATIV APOIO OPERAC
ORDENADOR: LUCIANA OLIVEIRA SILVA CPF: 39458644291

Protocolo: 873648
PORTARIA DE DIARIAS No. 55595/2022 )
OBJETIVO: AVALLACf\O DE BENS INSERVIVELS PARA DASFAZIMENTO E INVENTARIO NA
EE RODRIGUES DOS SANTOS, EE ANTONIO BATISTA BELO DE CARVALHO, EE PROFA.
TEREZINHA DE JESUS RODRIGUES, EE RIO TAPAJOS, EE NOSSA SENHORA DE GUADA-
LUPE, EE ALMIRANTE SOARES DUTRA, TOMBAMENTO DO PROGRAMA DINHEIRO DIRETO
NA ESCOLA (PDDE 2019/2020/2021) ATUALIZAR SENHAS DOS GESTORES.
ORIGEM/DESTINO/PERIODO:
BELEM / SANTAREM / 21/11/2022 - 25/11/2022 N° Didrias: 4
SANTAREM / BELEM / 25/11/2022 - 25/11/2022 NO Di&rias: 0.5

Identificador de autenticacdo: 9b43ble4-199d-43f3-997c-2fc6101d8dca
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Ec{/&gm DOESTADODO PARA Eé"r“;m DOESTADO DO PARA EE@\;PA DOESTADO DO PARA
ARANSIA - INER, 15587916 TAMANPIA - INEP, 15587916 TAIANDIA - INEP, 15587916
Aluno{a): Aluno(a): Aluno(a):
Matricula: Matricula: Matricula:
Turma: Turma: Turma:
Modalidade: Modalidade: Modalidade:

25 ESCOLA DEENSINO TECNICO ‘S"A'ﬁfg S\ ESCOLADEENSINOTECNICO B AR | | )\ ESCOLADEENSINO TEONICO, i &
7 DOBTODOMRE R ommoonenth M ARA | S o PARA

EETEPA EETEPA EETEPA

TS INER 15581916 AR INERASSH016 TS INDAGKTHHG

Aluno(a): Aluno(a): Aluno(a):
Matricula: Matricula: Matricula:
Turma: Turma: Turma:
Modalidade: Modalidade: Modalidade:

S\ ESOOLADEDNSINDTEONIO B | | 1 ESCOLADEENINOTEONIOD e | | Vi ESCOLADEENSINOTEENKO NPARR
N ommooonmn " CARAL | IRE T oo CARAL | S DOLSTADODOBARA. =

EETEPA EETEPA EETEPA

TAILANDIA INEP, 15587916 FAILANDIA - INEP, 15587916 TAILANDIA  INEP, 15587916
Aluno(a): Aluno(a): Aluno(a):
Matricula: Matricula: Matricula:
Turma: Turma: Turma:
Modalidade: Modalidade: Modalidade:
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TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO CURRICULAR

Pelo presente instrumento, as partes a seguir nomeadas, firmam compromisso para realizagéo de
Estagio Curricular, e reger-se-a pelas clausulas abaixo.

Concedente de estagio: SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE PUBLICA

| CNPJ: 05.054.929/0001-17

Endereco: Travessa Lomas Valentinas n° 2190 - Marco — 66093-677 — Belém/PA

Unidade de Estagio: HOSPITAL GERAL DE TAILANDIA- HGT

Enderego: Av. Floriandpolis- Bairro Novo, Tailandia-PA — 68695-000

Representante da Unidade de Estagio: JOSE CARLOS RIZOLI

| CPF: 171.893.228-68

CONCEDENTE

Enderego: BARRA FUNDA, SAO PAULO-SP.

Telefone: (91) 99223-7242

gE-mai|: contratos.hgt@indsh.org.br

TECNOLOGIA E

) EDUCACAO
(EETEPA/TAILANDIA)

Instituicdo de Ensino (Razio Social): SECRETARIA DE ESTADO DE CIENCIA,
PROFISSIONAL

CNPJ: 05.054.937/0001-63

E  TECNOLOGICA:

Representante da Cessionaria: ASCENDINO LEITE DE SOUZA

| CPF:237.841.562-15

CESSIONARIA

Enderego: TRAV. AVEIROS S/N- AEROPORTO/ TAILANDIA-PA — 68695-000

Telefone: (91) 99218-5569

E-mail: eetepa.tailandia@gmail.com

Nome: MO(A 1y g Mae cad o Coanvo

[SPF-O¢ F 2725\ 64

Endereco: .4 vt itrom

= 0N Voj:‘\w L

E-mail:

ESTAGIARIO

Telefone: 3 , 7 \Q % g H"L

Curso: Técnico em Enfermagem

Semestre:

CLAUSULA 12 — O TERMO DE COMPROMISSO DE
ESTAGIO CURRICULAR tem por objetivo formalizar
as condigdes basicas para a realizagdo de Estagio, o
qual, obrigatério, deve estar de acordo com a Lei
Federal n® 11.788/2008 e Lei Estadual 6.573/2003, ser
de interesse curricular e pedagogicamente Util,
entendido o ESTAGIO como uma Estratégia de
Profissionalizagédo que integra o

Processo de Ensino-Aprendizagem.

Paragrafo Unico — O presente TERMO DE
COMPROMISSO formaliza a relagao juridica especial
existente entre a CONCEDENTE, CESSIONARIA e
ESTAGIARIO, para a realizagio

de ESTAGIO CURRICULAR, e vincula-se, para todos
os efeitos, ao Convénio n® 005/2023 celebrado entre
a CONCEDENTE e a Instituicdo de Ensino: Secretaria
de Estado de Ciéncia, Tecnologia e Educagio
Profissional e Tecnoldgica (EETEPA/TAILANDIA), em
13/03/2023.

CLAUSULA 22 - O Termo de Compromisso de Estagio
Obrigatério, entre a CONCEDENTE DE ESTAGIO e o
ESTUDANTE com interveniéncia da INSTITUICAO DE
ENSINO, nos termos do Artigo 3°, Capitulo | da Lei
11788/2008, tem por finalidade particularizar a relagéo
juridica especial, caracterizando a inexisténcia de
vinculo empregaticio.

Pardgrafo Unico — O ESTAGIO CURRICULAR deve
ser complementar pedagogicamente ao curso do
estudante, nos termos da legislagao pertinente e do art.
1°, § 2°, da Lei n° 11.788, de 25/09/2008.

CLAUSULA 3° - Por tratar-se de estagio curricular
obrigatério a manutencéo do seguro de acidentes
pessoais previsto em lei, em favor do (a) estagiario

Anexo/Sequencial:

(a) devera ser assumido pela Instituigdo de Ensino.

CLAUSULA 4 - Ficam compromissadas entre as
partes as seguintes condicbes basicas para a
realizacao do Estégio:

a) O seguro contra acidentes pessoais em favor do
estudante, coberto pela Apdlice de Seguro n°

82202199, da seguradora: Mongeral Aegon Sequros
e Previdéncia S.A. - CNPJ: 33.608.308/0001-73.

b) A vigéncia do estagio sera de / 12023 a
30/11/2023, podendo ser interrompido a qualquer
tempo, unilateralmente, mediante comunicag&o escrita
conforme previsto na clausula 62, ou ser prorrogado
através da emissdo de um novo Termo de

Compromisso de Estagio.

¢) As atividades principais a serem desenvolvidas pelo
(a) estagidgrio (a) em carater subsidiario e
complementar, compativeis com o Curso ao qual se
refere. deverdo constar no PLANO DE ESTAGIO
construido em conjunto pelo estagiario, pelo
profissional /servidor orientador de estagio e pelo
docente supervisor académico.

d) O hordrio de Estagio sera das as
e, perfazendo horas semanais.

CLAUSULA 5° — No desenvolvimento do estagio
ora compromissado, cabera:

A CONCEDENTE DE ESTAGIO:

a) Permitir & INSTITUICAO DE ENSINO que avalie as
instalagdes da CONCEDENTE DE ESTAGIO e sua
adequagdo a formagdo cultural e profissional do

Identificador de autenticacéo: c5cf070a-4dc4-47fa-b878-8a6¢933d9dd7
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educando.

b) Apresentar ac responsavel pela Instituicdo de
Ensino e ao estagiario as normas internas da
Unidade/Setor.

c) Designar servidor (es) para acompanhar e orientar o
ESTAGIARIO no desenvolvimento das atividades do
estagio, garantindo o cumprimento das Leis e do
disposto no presente instrumento;

d) Coordenar as atividades do estagiario, envolvendo-
o diretamente em atividades pertinentes a sua
necessaria formagao profissional, sob a superviséo do
docente supervisor indicado pela INSTITUICAO DE
ENSINO, sendo vedado no estagio o exercicio de
qualquer outra atividade néo relacionada a sua area de
formacéo.

e) Solicitar ao ESTAGIARIO, a qualquer tempo,
documentos comprobatdrios da regularidade de sua
situagéo escolar, uma vez que o trancamento de
matricula, falta de frequéncia as atividades
académicas, abandono ou conclusdo de curso e
transferéncia de Instituigdo de Ensino constituem
motivos de imediata rescisdo deste TERMO DE
COMPROMISSO.

f) Proporcionar ao (a) ESTAGIARIO (A) atividades de
aprendizagem social, profissional e cultural,
compativeis com o contexto basico da profisséo, a qual
o Curso do ESTAGIARIO se refere;

g) Proparcionar & INSTITUICAO DE ENSINO, sempre
que necessario subsidios que possibilitem o
acompanhamento, a supervisdo e a avaliagdo do
Estagio;

h) Fornecer informagdes sobre as condigdes dos
estagiarios através de relatérios padronizados, que
deverdo ser avaliados e assinados pelo responsavel
técnico da CONCEDENTE;

i) Responder o relatério semestral padronizado para
Unidade de Saude concedentes da SESPA e que
devera ser encaminhado a Coordenacéo de Educacao
na Saude/DGTES/SESPA.

j) Assegurar ao estagiario, sempre que o estagio tenha
duragdo igual ou superior a 1 (um) ano, periodo de
recesso de 30 (trinta) dias, a ser gozado
preferencialmente durante suas férias escolares. Os
dias de recesso previstos neste paragrafo serdo
concedidos de maneira proporcional, nos casos de o
estagio ter duragdo inferior a 1 (um) ano.

k) Garantir, nos periodos de avaliagdo, que a carga
horaria do estagio sera reduzida pelo menos a metade,
para garantir o bom desempenho do estudante.

I} Por ocasido da finalizagdo do estagio, entregar
Termo de Realizagdo do Estagio, com indicagéo
resumida das atividades desenvolvidas, dos periodos
e da avaliagdo do desempenho;

m) Enviar 3 INSTITUICAO DE ENSINO, com

Anexo/Sequencial:

periodicidade minima de 6 (seis) meses, relatorio de
atividades, com vista obrigatdria ao estagiario.

AO (A) ESTAGIARIO (A):

a) Respeitar as normas internas e disciplinares da
CONCEDENTE, preservando o sigilo e a
confidencialidade das informagdes as quais tiver
acesso;

b) Comprovar a regularidade de sua situacao escolar,
sempre que solicitada pelas partes;

¢) Comunicar, de imediato, qualquer alteragéo na sua
situagao escolar, tais como: trancamento de matricula,
falta de frequéncia as aulas, abandono ou conclusdo
de curso e transferéncia de Instituicdo de Ensino;

d) Assinar diariamente a ficha de controle de
frequéncia.

e) Apresentar o Relatdrio de Acompanhamento do
Estagio, quando solicitado;

f) Responder de forma livre e consciente o formulario
de avalicdo do estagio com a finalidade de que a
Coordenacéo de Educagdo na Saldde da SESPA
obtenha_informacdes e sugestdes sobre a atividade
pratica_educativa desenvolvida em suas Unidades
Concedentes de Saude;

g) Manter atualizado seu telefone e e-mail junto a sua
coordenacgao de estagios;

h) Cumprir com todo o empenho e interesse, toda a
programagao estabelecida no Plano de Estagio;

i) Observar e obedecer as normas internas da
CONCEDENTE DE ESTAGIO.

A INSTITUIGAO DE ENSINO

a) Avaliar as instalagbes da CONCEDENTE DO
ESTAGIO e sua adequagdo a formagdo social, cultural
e profissional do educando;

b) Indicar docente supervisor da éarea de
desenvolvimento do estégio, que sera responséavel por
acompanhar o desenvolvimento e realizar a avaliagdo
das atividades do estagio.

c) Exigir do educando a apresentagdo periédica em
prazo ndo superior a 6 (seis) meses, de relatério de
atividades;

d) Responder o relatério padronizado_direcionado a
Instituicio _de Ensino sobre atividade de estagio
desenvolvida na Unidade de Saude, a qual devera ser
encaminhada a Coordenacdo de Educacdo na
Saude/DGTES/SESPA.

e) Zelar pelo cumprimento do Termo de Compromisso,
reorientando o estagiario para outro local em caso de
descumprimento de suas normas;

f) Comunicar 8 CONCEDENTE DO ESTAGIO, no inicio
do periodo letivo, as datas de realizagdo das
avaliagbes académicas;

Identificador de autenticacéo: c5cf070a-4dc4-47fa-b878-8a6¢933d9dd7
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g) Comunicar por escrito o desligamento do aluno e
efetivar o recolhimento do cracha

CLAUSULA 6° - Constituem motivos para a
interrupgdo da vigéncia do presente Termo de
Compromisso de Estagio Obrigatdrio:

a) Término do periodo de estagio;

b) Abandono,
justificada;

caracterizado por auséncia ndo

c) Conclusao, interrupgéo do curso e trancamento de
matricula;

d) Comportamento incompativel com os regulamentos
da CONCEDENTE por parte do estagiério;

e) Em atendimento a qualquer dispositivo de ordem
legal ou regulamentar;

f) O n&o cumprimento do conveniado neste Termo de
Compromisso de Estagio Obrigatério.

g) A denuncia unilateral (resiligdo), por qualquer uma
das partes, mediante aviso prévio formal encaminhado
com a antecedéncia de 30 (trinta) dias, ou a rescisdo
de comum acordo.

Tailandia-PA, de

Paragrafo unico — Na hipétese de denuncia unilateral
ou de rescisdo de comum acordo, a parte que
promové-la ou, no segundo caso, ambas as partes
deverdao comunicar, de imediato, por escrito, a
INSTITUICAO DE ENSINO.

Na ocorréncia de qualquer das hipoteses acima, a
CONCEDENTE comunicara o fato a INSTITUICAO DE
ENSINO num prazo maximo de 30 (trinta) dias.

CLAUSULA 7° - O presente TERMO DE
COMPROMISSO podera ter seu objeto estendido,
através da emissdo de um TERMO ADITIVO, ou ser
interrompido, a qualquer tempo, mediante
comunicagdo escrita por qualquer das partes, com
antecedéncia de 30 (trinta) dias.

Paragrafo dnico. O ndo cumprimento de qualquer
clausula do presente instrumento constitui motivo para
a sua imediata rescisdo.

Por estarem de comum acordo com as condigdes
estabelecidas neste instrumento, as partes assinam o
presente TERMO DE COMPROMISSO, em 03 (trés)
vias de igual teor e forma, na presenca das
testemunhas abaixo identificadas.

de 2023

UNIDADE DE ESTAGIO ESTUDANTE - EETEPAIT ILANBIA
Assinatura e Carimbo do Assinatura Assmatura e 0
Responsavel )
/,.-"" y - "

Anexo/Sequencial:
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TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO CURRICULAR

Y#M'k’u‘;-

W

Pelo presente instrumento, as partes a seguir nomeadas, firmam compromisso para realizacao de

Estagio Curricular, e reger-se-a pelas clausulas abaixo.

Concedente de estagio: SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE PUBLICA

CNPJ: 05.054.929/0001-17

Enderego: Travessa Lomas Valentinas n° 2190 - Marco — 66093-677 — Belém/PA

Unidade de Estagio: HOSPITAL GERAL DE TAILANDIA- HGT

Endereco: Av. Florianépolis- Bairro Novo, Tailandia-PA — 68695-000

CONCEDENTE

Representante da Unidade de Estagio: JOSE CARLOS RIZOLI

| CPF: 171.893.228-68

Enderego: BARRA FUNDA, SAO PAULO-SP.

Telefone: (91) 99223-7242

gE‘maiI: contratos.hgt@indsh.org.br

Instituicdo de Ensino (Razio Social): SECRETARIA DE ESTADO DE CIENCIA,; CNPJ: 05.054.937/0001-63

< |TECNOLOGIA E  EDUCAGAO  PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
& |[(EETEPA/TAILANDIA)
3
g Representante da Cessionaria: ASCENDINO LEITE DE SOUZA CPF: 237.841.562-15
@ - i T ——————
© |Enderego: TRAV. AVEIROS S/N- AEROPORTO/ TAILANDIA-PA — 68695-000
Telefone: (91) 99218-5569 E-mail: eetepa.tailandia@gmail.com
S [Nome: _(pppnmond Yonnen. (oULtio LSPR(03A.(0h0. 319,94
<L ¢
25 Enderegof\\%m AQ (%ﬂ‘(\m\ ‘) .
5 relerore: (1002.3,) - 8207 Email: (R b 216009l Lo
% lcurso: Técnico em Enfermagem Semestre! » d

CLA[JSULA 12 — O TERMO DE COMPROMISSO DE
ESTAGIO CURRICULAR tem por objetivo formalizar
as condigGes basicas para a realizagdo de Estagio, o
qual, obrigatdrio, deve estar de acordo com a Lei
Federal n° 11.788/2008 e Lei Estadual 6.573/2003, ser
de interesse curricular e pedagogicamente util,
entendido o ESTAGIO como uma Estratégia de
Profissionalizagdo que integra o

Processo de Ensino-Aprendizagem.

Paragrafo Unico - O presente TERMO DE
COMPROMISSO formaliza a relagéo juridica especial
existente entre a CONCEDENTE, CESSIONARIA e
ESTAGIARIO, para a realizagdo

de ESTAGIO CURRICULAR, e vincula-se, para todos
os efeitos, ao Convénio n° 005/2023 celebrado entre
a CONCEDENTE e a Instituicdo de Ensino: Secretaria
de Estado de Ciéncia, Tecnologia e Educagéo
Profissional e Tecnolégica (EETEPA/TAILANDIA), em
13/03/2023.

CLAUSULA 2% - O Termo de Compromisso de Estéagio
Obrigatorio, entre a CONCEDENTE DE ESTAGIO e o
ESTUDANTE com interveniéncia da INSTITUIGAO DE
ENSINO, nos termos do Artigo 3°, Capitulo | da Lei
11788/2008, tem por finalidade particularizar a relagao
juridica especial, caracterizando a inexisténcia de
vinculo empregaticio.

Parédgrafo Unico — O ESTAGIO CURRICULAR deve
ser complementar pedagogicamente ao curso do
estudante, nos termos da legislacéo pertinente e do art.
1°,§ 2°, da Lei n® 11.788, de 25/09/2008.

CLAUSULA 32 - Por tratar-se de estagio curricular
obrigatdrio a manutengéo do seguro de acidentes
pessoais previsto em lei, em favor do (a) estagiario

Anexo/Sequencial:

(a) devera ser assumido pela Instituigdo de Ensino.

CLAUSULA 4% - Ficam compromissadas entre as
partes as seguintes condigdes basicas para a
realizacdo do Estégio:

a) O seguro contra acidentes pessoais em favor do
estudante, coberto pela Apdlice de Seguro n°

82202199, da seguradora: Mongeral Aegon Seguros
e Previdéncia S.A. - CNPJ: 33.608.308/0001-73.

b) A vigéncia do estagio sera de / 12023 a
30/11/2023, podendo ser interrompido a qualquer
tempo, unilateralmente, mediante comunicagao escrita
conforme previsto na clausula 62, ou ser prorrogado
através da emiss@do de um novo Termo de
Compromisso de Estagio.

c) As atividades principais a serem desenvolvidas pelo
(a) estagidrio (a) em cardter subsididrio e
complementar, compativeis com o Curso ao qual se
refere. deverdo constar no PLANO DE ESTAGIO
construido em conjunto pelo estagiario, pelo
profissional /servidor orientador de estagio e pelo
docente supervisor académico.

d) O hordrio de Estdgio sera das as
e, perfazendo horas semanais.

CLAUSULA 5* - No desenvolvimento do estagio
ora compromissado, cabera:

A CONCEDENTE DE ESTAGIO:

a) Permitir a INSTITUICAO DE ENSINO que avalie as
instalagées da CONCEDENTE DE ESTAGIO e sua
adequagdo a formagdo cultural e profissional do
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educando.

b) Apresentar ao responsavel pela Instituicdo de
Ensino e ao estagiario as normas internas da
Unidade/Setor.

c) Designar servidor (es) para acompanhar e orientar o
ESTAGIARIO no desenvolvimento das atividades do
estégio, garantindo o cumprimento das Leis e do
disposto no presente instrumento;

d) Coordenar as atividades do estagiario, envolvendo-
o diretamente em atividades pertinentes a sua
necessaria formagéo profissional, sob a supervisdo do
docente supervisor indicado pela INSTITUICAO DE
ENSINO, sendo vedado no estagio o exercicio de
qualquer outra atividade n&o relacionada a sua area de
formacéo.

e) Solicitar ao ESTAGIARIO, a qualquer tempo,
documentos comprobatorios da regularidade de sua
situagdo escolar, uma vez que o trancamento de
matricula, falta de frequéncia as atividades
académicas, abandono ou conclusdo de curso e
transferéncia de Instituicdo de Ensino constituem
motivos de imediata rescisdo deste TERMO DE
COMPROMISSO.

f) Proporcionar ao (a) ESTAGIARIO (A) atividades de
aprendizagem  social, profissional e cultural,
compativeis com o contexto basico da profissao, & qual
o Curso do ESTAGIARIO se refere;

g) Proporcionar & INSTITUICAO DE ENSINO, sempre
que necessario subsidios que possibilitem o
acompanhamento, a supervisdo e a avaliagdo do
Estagio;

h) Fornecer informagdes sobre as condigdes dos
estagiarios através de relatorios padronizados, que
deverdo ser avaliados e assinados pelo responsavel
técnico da CONCEDENTE;

i) Responder o relatério semestral padronizado para

Unidade de Saiide concedentes da SESPA e que
devera ser encaminhado a Coordenacio de Educacéo
na Saude/DGTES/SESPA.

j) Assegurar ao estagiario, sempre que o estagio tenha
durag&o igual ou superior a 1 (um) ano, periodo de
recesso de 30 (trinta) dias, a ser gozado
preferencialmente durante suas férias escolares. Os
dias de recesso previstos neste paragrafo serdo
concedidos de maneira proporcional, nos casos de o
estagio ter duragéo inferior a 1 (um) ano.

k) Garantir, nos periodos de avaliagdo, que a carga
horaria do estagio sera reduzida pelo menos a metade,
para garantir o bom desempenho do estudante.

I) Por ocasido da finalizagdo do estagio, entregar
Termo de Realizagdo do Estagio, com indicacdo
resumida das atividades desenvolvidas, dos periodos
e da avaliagéo do desempenho;

m) Enviar a INSTITUICAO DE ENSINO. com

Anexo/Sequencial:

periodicidade minima de 6 (seis) meses, relatério de
atividades, com vista obrigatdria ao estagiario.

AO (A) ESTAGIARIO (A):

a) Respeitar as normas internas e disciplinares da
CONCEDENTE, preservando o siglo e a
confidencialidade das informagdes as quais tiver
acesso;

b) Comprovar a regularidade de sua situagio escolar,
sempre que solicitada pelas partes;

c¢) Comunicar, de imediato, qualquer alterag@o na sua
situagéo escolar, tais como: trancamento de matricula,
falta de frequéncia as aulas, abandono ou conclusdo
de curso e transferéncia de Instituicdo de Ensino;

d) Assinar diariamente a ficha de controle de
frequéncia.

e) Apresentar o Relatério de Acompanhamento do
Estagio, quando solicitado;

f) Responder de forma livre e consciente o formulario
de avalicdo do estdgio com a finalidade de que &
Coordenacdo de Educacdo na Salde da SESPA
obtenha informacées e sugestdes sobre a atividade
pratica_educativa desenvolvida em suas Unidades
Concedentes de Saude:

g) Manter atualizado seu telefone e e-mail junto a sua
coordenagdo de estagios;

h) Cumprir com todo o empenho e interesse, toda a
programacao estabelecida no Plano de Estagio;

i) Observar e obedecer as normas internas da
CONCEDENTE DE ESTAGIO.

A INSTITUICAO DE ENSINO

a) Avaliar as instalagdes da CONCEDENTE DO
ESTAGIO e sua adequagio a formagdo social, cultural
e profissional do educando;

b) Indicar docente supervisor da area de
desenvolvimento do estégio, que sera responsavel por
acompanhar o desenvolvimento e realizar a avaliagdo
das atividades do estagio.

c) Exigir do educando a apresentagdo periddica em
prazo néo superior a 6 (seis) meses, de relatério de
atividades;

d) Responder o relatério_padronizado direcionado a
Instituicdo de Ensino sobre atividade de estagio
desenvolvida na Unidade de Satide, a qual devera ser
encaminhada a Coordenacdo de FEducacdo na
Saude/DGTES/SESPA.

e) Zelar pelo cumprimento do Termo de Compromisso,
reorientando o estagiario para outro local em caso de
descumprimento de suas normas;

f) Comunicar 8 CONCEDENTE DO ESTAGIO, noinicio
do periodo letivo, as datas de realizagdo das
avaliagbes académicas;
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g) Comunicar por escrito o desligamento do aluno e
efetivar o recolhimento do cracha

CLAUSULA 6° - Consfituem motivos para a
interrupgdo da vigéncia do presente Termo de
Compromisso de Estagio Obrigatdrio:

a) Término do periodo de estagio;

b) Abandono, caracterizado por auséncia ndo
justificada;

c) Conclusdo, interrupgéo do curso e trancamento de
matricula;

d) Comportamento incompativel com os regulamentos
da CONCEDENTE por parte do estagiario:

e) Em atendimento a qualquer dispositivo de ordem
legal ou regulamentar;

f) O ndo cumprimento do conveniado neste Termo de
Compromisso de Estagio Obrigatdrio.

g) A denuncia unilateral (resiligéo), por qualquer uma
das partes, mediante aviso prévio formal encaminhado
com a antecedéncia de 30 (trinta) dias, ou a resciséo
de comum acordo.

Paragrafo Gnico — Na hipétese de dentncia unilateral
ou de rescisdo de comum acordo, a parte que
promové-la ou, no segundo caso, ambas as partes
deverdo comunicar, de imediato, por escrito, a
INSTITUICAO DE ENSINO.

Na ocorréncia de qualquer das hipéteses acima, a
CONCEDENTE comunicara o fato a INSTITUICAO DE
ENSINO num prazo maximo de 30 (trinta) dias.

CLAUSULA 7° - O opresente TERMO DE
COMPROMISSO podera ter seu objeto estendido,
através da emissdo de um TERMO ADITIVO, ou ser
interrompido, a  qualquer tempo, mediante
comunicagdo escrita por qualquer das partes, com
antecedéncia de 30 (trinta) dias.

Paragrafo unico. O ndo cumprimento de qualquer
clausula do presente instrumento constitui motivo para
a sua imediata rescis3o.

Por estarem de comum acordo com as condigoes
estabelecidas neste instrumento, as partes assinam o
presente TERMO DE COMPROMISSO, em 03 (trés)
vias de igual teor e forma, na presenca das
testemunhas abaixo identificadas.

Tailandia-PA, de de 2023
r - ;
, (Phrommo, e /Bt |
UNIDADE DE ESTAGIO O ESTUDANTEJ TEPA/TAILAND
Assinatura e Carimbo do Assinatura ra e carimbo
Responsavel

Anexo/Sequencial:
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TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO CURRICULAR

W
EINR

Pelo presente instrumento, as partes a seguir nomeadas, firmam compromisso para realizaggo de
Estégio Curricular, e reger-se-a pelas clausulas abaixo.

Concedente de estagio: SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE PUBLICA

| CNPJ: 05.054.929/0001-17

Endereco: Travessa Lomas Valentinas n° 2190 - Marco — 66093-677 - Belém/PA

Unidade de Estagio: HOSPITAL GERAL DE TAILANDIA- HGT

Endereco: Av. Florianépolis- Bairro Novo, Tailandia-PA — 68695-000

CONCEDENTE

Representante da Unidade de Estagio: JOSE CARLOS RIZOL|

| CPF: 171.893.228.68

Endereco: BARRA FUNDA, SAO PAULO-SP.

Telefone: (91) 99223-7242

§E-mail: contratos.hgt@indsh.org.br

Instituicdo de Ensino (Razdo Social): SECRETARIA
TECNOLOGIA E EDUCACAO

PROFISSIONAL

DE ESTADO DE CIENCIA,; CNPJ: 05.054.937/0001-63

E  TECNOLOGICA

é (EETEPA/TAILANDIA)
g .
g’, Representante da Cessionaria: ASCENDINO LEITE DE SOUZA CPF: 237.841.562-15
8 Endereco: TRAV. AVEIROS S/N- AEROPORTO/ TAILANDIA-PA — 68695-000
Telefone: (91) 99218-5569 E-mail: eetepa.tailandia@gmail.com
2 Pome Hoou e Moo, L 1o Commo | PF: 063.2732. Gez-YC
S Enderego:%'v /AX)’V\&TU\VV\3 ne o : B qﬁj“ me Q.
b [Telefone: 9, ) 94,54~ pia Email_wosdor oy woG @ omedl.com
“ lcurso: Técnico em Enfermagem Semestre:

CLAUSULA 12 -0 TERMO DE COMPROMISSO DE
ESTAGIO CURRICULAR tem por objetivo formalizar
as condigbes basicas para a realizagdo de Estagio, o
qual, obrigatério, deve estar de acordo com a Lei
Federal n® 11.788/2008 e Lej Estadual 6.573/2003, ser
de interesse curricular e pedagogicamente util,
entendido o ESTAGIO como uma Estratégia de
Profissionalizagao que integra o

Processo de Ensino-Aprendizagem.

Paragrafo Unico - O presente TERMO DE
COMPROMISSO formaliza a relacéo juridica especial
existente entre a CONCEDENTE, CESSIONARIA e
ESTAGIARIO, para a realizacédo

de ESTAGIO CURRICULAR, e vincula-se, para todos
os efeitos, ao Convénio n° 005/2023 celebrado entre
a CONCEDENTE e a Instituicéo de Ensino: Secretaria
de Estado de Ciéncia, Tecnologia e Educagéo
Profissional e Tecnolégica (EETEPA/T, AILANDIA), em
13/03/2023.

CLAUSULA 2° - O Termo de Compromisso de Estéagio
Obrigatério, entre a CONCEDENTE DE ESTAGIO e o
ESTUDANTE com interveniéncia da INSTITUICAO DE
ENSINO, nos termos do Artigo 3°, Capitulo | da Lej
11788/2008, tem por finalidade particularizar a relagzo
juridica especial, caracterizando a inexisténcia de
vinculo empregaticio.

Paragrafo Unico — O ESTAGIO CURRICULAR deve
ser complementar pedagogicamente ao curso do
estudante, nos termos da legislagdo pertinente e do art.
1°,§ 2°, da Lei n° 11.788, de 25/09/2008.

CLAUSULA 32 - Por tratar-se de estagio curricular
obrigatério & manutengdo do seguro de acidentes
pessoais previsto em lei, em favor do (a) estagiario

Identificador de autenticacdo: 4d87243e-4a20-4c3f-863e-5b4a0dfc8a08
N° do Protocolo: 2023/2213433

Anexo/Sequencial: 10

(a) devera ser assumido pela Instituicdo de Ensino.

CLAUSULA 4@ - Ficam compromissadas entre as
partes as seguintes condigbes basicas para a
realizagdo do Estégio:

a) O seguro contra acidentes pessoais em favor do
estudante, coberto pela Apdlice de Seguro n°

82202199, da seguradora: Mongeral Aegon Sequros

e Previdéncia S.A. - CNPJ: 33.608.308/0001-73.

b) A vigéncia do estigio sera de / 12023 a
30/11/2023, podendo ser interrompido a qualquer
tempo, unilateralmente, mediante comunicagao escrita
conforme previsto na clausula 62 ou ser prorrogado
através da emissdo de um novo Termo de
Compromisso de Estagio.

¢) As atividades principais a serem desenvolvidas pelo
(a) estagigrio (a) em carater subsidiario e
complementar, compativeis com o Curso ao qual se
refere. deverdo constar no PLANO DE ESTAGIO
construido em  conjunto pelo estagiario, pelo
profissional /servidor orientador de estagio e pelo
docente supervisor académico.

d) O horario de Estdgio sera das as
e, perfazendo horas semanais.

CLAUSULA 5* - No desenvolvimento do estagio
ora compromissado, cabera:

A CONCEDENTE DE ESTAGIO:

a) Permitir a INSTITUICAO DE ENSINO que avalie as
instalagées da CONCEDENTE DE ESTAGIO e sua
adequagdo a formagdo cultural e profissional do
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educando.

b) Apresentar ao responsavel pela Instituicio de
Ensino e ao estagiario as normas internas da
Unidade/Setor.

¢) Designar servidor (es) para acompanhar e orientar o
ESTAGIARIO no desenvolvimento das atividades do
estagio, garantindo o cumprimento das Leis e do
disposto no presente instrumento;

d) Coordenar as atividades do estagiario, envolvendo-
o diretamente em atividades pertinentes a sua
necessaria formagao profissional, sob a superviséo do
docente supervisor indicado pela INSTITUICAO DE
ENSINO, sendo vedado no estagio o exercicio de
qualquer outra atividade n&o relacionada a sua area de
formagao.

e) Solicitar ao ESTAGIARIO, a qualquer tempo,
documentos comprobatorios da regularidade de sua
situagdo escolar, uma vez que o trancamento de
matricula, falta de frequéncia as atividades
académicas, abandono ou conclusdo de curso e
transferéncia de Instituicdo de Ensino constituem
motivos de imediata rescisdo deste TERMO DE
COMPROMISSO.

f) Proporcionar ao (a) ESTAGIARIO (A) atividades de
aprendizagem social, profissional e cultural,
compativeis com o contexto basico da profissao, a qual
o Curso do ESTAGIARIO se refere;

g) Proporcionar a INSTITUICAO DE ENSINO, sempre
que necessario subsidios que possibilitem o
acompanhamento, a supervisdo e a avaliagdo do
Estagio;

h) Fornecer informagdes sobre as condigdes dos
estagiarios através de relatérios padronizados, que
deverdo ser avaliados e assinados pelo responsavel
técnico da CONCEDENTE;

i) Responder o relatério semestral padronizado para

Unidade de Satide concedentes da SESPA e que

devera ser encaminhado a Coordenacédo de Educacéo
na Saude/DGTES/SESPA.

j) Assegurar ao estagiario, sempre que o estagio tenha
durag@o igual ou superior a 1 (um) ano, periodo de
recesso de 30 (trinta) dias, a ser gozado
preferencialmente durante suas férias escolares. Os
dias de recesso previstos neste paragrafo serdo
concedidos de maneira proporcional, nos casos de o
estagio ter duragdo inferior a 1 (um) ano.

k) Garantir, nos periodos de avaliagdo, que a carga
horaria do estagio sera reduzida pelo menos a metade,
para garantir o bom desempenho do estudante.

[) Por ocasido da finalizagdo do estagio, entregar
Termo de Realizagdo do Estagio, com indicacdo
resumida das atividades desenvolvidas, dos periodos
e da avaliagdo do desempenho;

m) Enviar a INSTITUICAO DE ENSINO. com

Anexo/Sequencial:

periodicidade minima de 6 (seis) meses, relatdrio de

atividades, com vista obrigatéria ao estagidrio.

AO (A) ESTAGIARIO (A):

a) Respeitar as normas internas e disciplinares da
CONCEDENTE, preservando o siglo e a
confidencialidade das informagbes as quais tiver
acesso;

b) Comprovar a regularidade de sua situagdo escolar,
sempre que solicitada pelas partes;

¢) Comunicar, de imediato, qualquer alteragdo na sua
situagéo escolar, tais como: trancamento de matricula,
falta de frequéncia as aulas, abandono ou conclusao
de curso e transferéncia de Instituicio de Ensino;

d) Assinar diariamente a ficha de controle de
frequéncia.

e) Apresentar o Relatério de Acompanhamento do
Estagio, quando solicitado;

f) Responder de forma livre e consciente o formulario
de avalicdo do estdgio com a finalidade de que a
Coordenacdo de Educacdo na Salde da SESPA
obtenha informacdes e sugestdes sobre a atividade
pratica educativa desenvolvida em suas Unidades
Concedentes de Satde:

g) Manter atualizado seu telefone e e-mail junto a sua
coordenagéo de estagios;

h) Cumprir com todo o empenho e interesse, toda a
programacéo estabelecida no Plano de Estagio;

iy Observar e obedecer as normas internas da
CONCEDENTE DE ESTAGIO.

A INSTITUICAO DE ENSINO

a) Avaliar as instalagdes da CONCEDENTE DO
ESTAGIO e sua adequagao a formagéo social, cultural
e profissional do educando;

b) Indicar docente supervisor da area de
desenvolvimento do estégio, que sera responsavel por
acompanhar o desenvolvimento e realizar a avaliagdo
das atividades do estagio.

c) Exigir do educando a apresentagdo peridédica em
prazo ndo superior a 6 (seis) meses, de relatério de
atividades;

d) Responder o relatério_padronizado direcionado 2
Instituicdo de Ensino sobre atividade de estagio
desenvolvida na Unidade de Satde, a qual devera ser
encaminhada a Coordenacdo de FEducacdo na
Saude/DGTES/SESPA.

e) Zelar pelo cumprimento do Termo de Compromisso,
reorientando o estagiario para outro local em caso de
descumprimento de suas normas;

f) Comunicar @ CONCEDENTE DO ESTAGIO, no inicio
do periodo letivo, as datas de realizagdo das
avaliagdes académicas;
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g) Comunicar por escrito o desligamento do aluno e
efetivar o recolhimento do cracha

CLAUSULA 6° - Constituem motivos para a
interrupcdo da vigéncia do presente Termo de
Compromisso de Estagio Obrigatério:

a) Término do periodo de estagio;

b) Abandono, caracterizado por auséncia nio
justificada;

¢) Conclusdo, interrupgéo do curso e trancamento de
matricula;

d) Comportamento incompativel com os regulamentos
da CONCEDENTE por parte do estagiario;

e) Em atendimento a qualquer dispositivo de ordem
legal ou regulamentar;

f) O ndo cumprimento do conveniado neste Termo de
Compromisso de Estagio Obrigatorio.

g) A denuncia unilateral (resilicdo), por qualquer uma
das partes, mediante aviso prévio formal encaminhado
com a antecedéncia de 30 (trinta) dias, ou a rescisdo
de comum acordo.

Tailandia-PA, de

]Z.oq l“"Tde o oo 4 /

Paragrafo tnico — Na hipétese de denuncia unilateral
ou de rescisdo de comum acordo, a parte que
promové-la ou, no segundo caso, ambas as partes
deverdo comunicar, de imediato, por escrito, a
INSTITUICAO DE ENSINO.

Na ocorréncia de qualquer das hipoteses acima, a
CONCEDENTE comunicaré o fato a INSTITUICAO DE
ENSINO num prazo maximo de 30 (trinta) dias.

CLAUSULA 7° - O presente TERMO DE
COMPROMISSO podera ter seu objeto estendido,
através da emissdo de um TERMO ADITIVO, ou ser
interrompido, a  qualquer tempo, mediante
comunicagéo escrita por qualquer das partes, com
antecedéncia de 30 (trinta) dias.

Paragrafo tnico. O ndo cumprimento de qualquer
clausula do presente instrumento constitui motivo para
a sua imediata resciso.

Por estarem de comum acordo com as condigdes
estabelecidas neste instrumento, as partes assinam o
presente TERMO DE COMPROMISSO, em 03 (trés)
vias de igual teor e forma, na presenca das
testemunhas abaixo identificadas.

de 2023

@«(L{,@g,

UNIDADE DE ESTAGIO ESTUDANTE SEGTET- EETEPA/TAILUANDIA
Assinatura e Carimbo do Assinatura e ssinatura e carimpo
Responsavel o e Lo

Anexo/Sequencial:
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Este documento foi assinado eletronicamente na forma do Art. 6° do Decreto Estadual N°
2.176, de 12/09/2018.

Assinatura(s) do Documento:

Assinado eletronicamente por: José Henrique Cardoso de Paula, CPF: ***.669.702-**
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Confira a autenticidade deste documento em
https://www.sistemas.pa.gov.br/validacao-protocolo
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TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO CURRICULAR

i

Pelo presente instrumento, as partes a seguir nomeadas, firmam compromisso para realizacéo de
Estagio Curricular, e reger-se-a pelas clausulas abaixo.

al

Concedente de estagio: SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE PUBLICA CNPJ: 05.054.929/0001-17
w Enderego: Travessa Lomas Valentinas n® 2190 - Marco — 66093-677 — Belém/PA
& |unidade de Estagio: HOSPITAL GERAL DE TAILANDIA- HGT
0
I-Ll)l Endereco: Av. Floriandpolis- Bairro Novo, Tailandia-PA — 68695-000
& |Representante da Unidade de Estagio: JOSE CARLOS RIZOLI : CPF: 171.893.228-68
© Enderego: BARRA FUNDA, SAO PAULO-SP.

Telefone: (91) 99223-7242 §E-mail' contratos.hgt@indsh.org.br

Instituicdo de Ensino (Razdo Social): SECRETARIA DE ESTADO DE CIENCIA,; CNPJ: 05.054.937/0001-63
« |TECNOLOGIA E EDUCAGAO PROFISSIONAL E  TECNOLOGICA
% |(EETEPA/TAILANDIA)
3
g Representante da Cessiondria: ASCENDINO LEITE DE SOUZA | CPF:237.841.562-15
@ " i
© [Enderego: TRAV. AVEIROS S/N- AEROPORTO/ TAILANDIA-PA — 68695-000

Telefone: (91) 99218-5569 E-mail: eetepa.tailandia@gmail.com
S [Nomeiha Huzt fiia de Zoma_ o) _sanle SPROI% 266.96R -OF
< A
g Enderego A Vg 7/ ¢
i |Isleraria: C/’i [ Q929%-31 75 Emai: 3 ymaacerBon A2 a3 @arnovﬂ Lo
% lcurso: Técmco em Enfermagem Semestre:

) (a) devera ser assumido pela Instituigdo de Ensino.
CLAUSULA 12 — O TERMO DE COMPROMISSO DE

ESTAGIO CURRICULAR tem por objetivo formalizar
as condigbes basicas para a realizagdo de Estagio, o
qual, obrigatdrio, deve estar de acordo com a Lei
Federal n® 11.788/2008 e Lei Estadual 6.573/2003, ser
de interesse curricular e pedagogicamente (til,
entendido o ESTAGIO como uma Estratégia de
Profissionalizagdo que integra o

Processo de Ensino-Aprendizagem.

Paragrafo Unico - O presente TERMO DE
COMPROMISSO formaliza a relaggo juridica especial
existente entre a CONCEDENTE, CESSIONARIA e
ESTAGIARIO, para a realizacdo

de ESTAGIO CURRICULAR, e vincula-se, para todos
os efeitos, ao Convénio n°® 005/2023 celebrado entre
a CONCEDENTE e a Instituigdo de Ensino: Secretaria
de Estado de Ciéncia, Tecnologia e Educagido
Profissional e Tecnolégica (EETEPA/TAILANDIA), em
13/03/2023.

CLAUSULA 22 - O Termo de Compromisso de Estagio
Obrigatério, entre a CONCEDENTE DE ESTAGIO e o
ESTUDANTE com interveniéncia da INSTITUICAO DE
ENSINO, nos termos do Artigo 3°, Capitulo | da Lei
11788/2008, tem por finalidade particularizar a relagéo
juridica especial, caracterizando a inexisténcia de
vinculo empregaticio.

Paragrafo Unico — O ESTAGIO CURRICULAR deve
ser complementar pedagogicamente ao curso do
estudante, nos termos da legislagéo pertinente e do art.
1°, § 2°, da Lei n° 11.788, de 25/09/2008.

CLAUSULA 32 - Por tratar-se de estagio curricular
obrigatério a manutencgéo do seguro de acidentes
pessoais previsto em lei, em favor do (a) estagiario

Anexo/Sequencial:

CLAUSULA 42 - Ficam compromissadas entre as
partes as seguintes condigbes basicas para a
realizagdo do Estagio:

a) O seguro contra acidentes pessoais em favor do
estudante, coberto pela Apdlice de Seguro n°

82202199, da seguradora: Mongeral Aegon Seguros
e Previdéncia S.A. - CNPJ: 33.608.308/0001-73.

b) A vigéncia do estagio sera de / 12023 a
30/11/2023, podendo ser interrompido a qualquer
tempo, unilateralmente, mediante comunicagéo escrita
conforme previsto na clausula 62, ou ser prorrogado
através da emissdo de um novo Termo de
Compromisso de Estagio.

c) As atividades principais a serem desenvolvidas pelo
(a) estagiario (a) em carater subsidiario e
complementar, compativeis com o Curso ao qual se
refere. deverdo constar no PLANO DE ESTAGIO
construido em conjunto pelo estagiario, pelo
profissional /servidor orientador de estagio e pelo
docente supervisor académico.

d) O hordrio de Estagio serd das as
e, perfazendo horas semanais.

CLAUSULA 5* - No desenvolvimento do estagio
ora compromissado, cabera:

A CONCEDENTE DE ESTAGIO:

a) Permitir & INSTITUICAO DE ENSINO que avalie as
instalagées da CONCEDENTE DE ESTAGIO e sua
adequagdo a formagdo cultural e profissional do
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educando.

b) Apresentar ao responsavel pela Instituicio de
Ensino e ao estagiario as normas internas da
Unidade/Setor.

¢) Designar servidor (es) para acompanhar e orientar o
ESTAGIARIO no desenvolvimento das atividades do
estégio, garantindo o cumprimento das Leis e do
disposto no presente instrumento;

d) Coordenar as atividades do estagiario, envolvendo-
o diretamente em atividades pertinentes a sua
necessaria formagéo profissional, sob a superviséo do
docente supervisor indicado pela INSTITUICAO DE
ENSINO, sendo vedado no estdgio o exercicio de
qualquer outra atividade n&o relacionada a sua area de
formacéo.

e) Solicitar ao ESTAGIARIO, a qualquer tempo,
documentos comprobatérios da regularidade de sua
situagdo escolar, uma vez que o trancamento de
matricula, falta de frequéncia as atividades
académicas, abandono ou conclusdo de curso e
transferéncia de Instituicdo de Ensino constituem
motivos de imediata rescisdo deste TERMO DE
COMPROMISSO.

f) Proporcionar ao (a) ESTAGIARIO (A) atividades de
aprendizagem  social, profissional e cultural,
compativeis com o contexto basico da profissao, a qual
o Curso do ESTAGIARIO se refere;

g) Proporcionar a INSTITUICAO DE ENSINO, sempre
que necessario subsidios que possibilitem o
acompanhamento, a supervisdo e a avaliagdo do
Estagio;

h) Fornecer informagdes sobre as condigdes dos
estagiarios através de relatérios padronizados, que
deverdo ser avaliados e assinados pelo responsavel
técnico da CONCEDENTE;

i) Responder o relatério semestral padronizado para
Unidade de Sautde concedentes da SESPA e que

devera ser encaminhado a Coordenacio de Educacéo
na Saude/DGTES/SESPA.

j) Assegurar ao estagiario, sempre que o estagio tenha
durag&o igual ou superior a 1 (um) ano, periodo de
recesso de 30 (trinta) dias, a ser gozado
preferencialmente durante suas férias escolares. Os
dias de recesso previstos neste paragrafo serdo
concedidos de maneira proporcional, nos casos de o
estagio ter duragao inferior a 1 (um) ano.

k) Garantir, nos periodos de avaliagdo, que a carga
horaria do estagio sera reduzida pelo menos a metade,
para garantir o bom desempenho do estudante.

I) Por ocasido da finalizagdo do estagio, entregar
Termo de Realizagdo do Estagio, com indicagéo
resumida das atividades desenvolvidas, dos periodos
e da avaliagéo do desempenho;

m) Enviar a4 INSTITUICAO DE ENSINO. com

Anexo/Sequencial:

periodicidade minima de 6 (seis) meses, relatdrio de
atividades, com vista obrigatdria ao estagiario.

AO (A) ESTAGIARIO (A):

a) Respeitar as normas internas e disciplinares da
CONCEDENTE, preservando o siglo e a
confidencialidade das informagdes as quais tiver
acesso;

b) Comprovar a regularidade de sua situagdo escolar,
sempre que solicitada pelas partes;

c¢) Comunicar, de imediato, qualquer alteragio na sua
situag@o escolar, tais como: trancamento de matricula,
falta de frequéncia as aulas, abandono ou conclusio
de curso e transferéncia de Instituigdo de Ensino;

d) Assinar diariamente a ficha de controle de
frequéncia.

e) Apresentar o Relatério de Acompanhamento do
Estagio, quando solicitado;

f) Responder de forma livre e consciente o formulario
de avalicdo do estdgio_com a finalidade de que a
Coordenacédo de Educacdo na_Saude da SESPA
obtenha informacdes e sugestdes sobre a atividade
prética_educativa desenvolvida_em suas Unidades
Concedentes de Saude:

g) Manter atualizado seu telefone e e-mail junto a sua
coordenagéo de estagios;

h) Cumprir com todo o empenho e interesse, toda a
programacéo estabelecida no Plano de Estagio;

i) Observar e obedecer as normas internas da
CONCEDENTE DE ESTAGIO.

A INSTITUICAO DE ENSINO

a) Avaliar as instalagbes da CONCEDENTE DO
ESTAGIO e sua adequagio a formagéo social, cultural
e profissional do educando;

b) Indicar docente supervisor da area de
desenvolvimento do estégio, que sera responsavel por
acompanhar o desenvolvimento e realizar a avaliagdo
das atividades do estagio.

c) Exigir do educando a apresentagdo periddica em
prazo néo superior a 6 (seis) meses, de relatdrio de
atividades;

d) Responder o relatério padronizado direcionado a

Instituicdo de Ensino sobre atividade de estagio
desenvolvida na Unidade de Sadde, a qual devera ser
encaminhada & Coordenagéo de Educagdo na
Saude/DGTES/SESPA.

e) Zelar pelo cumprimento do Termo de Compromisso,
reorientando o estagiario para outro local em caso de
descumprimento de suas normas;

f) Comunicar @ CONCEDENTE DO ESTAGIO, noinicio
do periodo letivo, as datas de realizagdo das
avaliagdes académicas;
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g) Comunicar por escrito o desligamento do aluno e
efetivar o recolhimento do cracha

CLAUSULA 6° - Constituem motivos para a
interrupgdo da vigéncia do presente Termo de
Compromisso de Estagio Obrigatério:

a) Término do periodo de estagio;

b) Abandono, caracterizado por auséncia nao
justificada;

¢) Concluséo, interrupgdo do curso e trancamento de
maitricula;

d) Comportamento incompativel com os regulamentos
da CONCEDENTE por parte do estagiario:

e) Em atendimento a qualquer dispositivo de ordem
legal ou regulamentar;

f) O n&o cumprimento do conveniado neste Termo de
Compromisso de Estagio Obrigatério.

g) A denuncia unilateral (resiligdo), por qualquer uma
das partes, mediante aviso prévio formal encaminhado
com a antecedéncia de 30 (trinta) dias, ou a rescisdo
de comum acordo.

Paragrafo unico — Na hipétese de dentncia unilateral
ou de rescisdo de comum acordo, a parte que
promové-la ou, no segundo caso, ambas as partes
deverdo comunicar, de imediato, por escrito, a
INSTITUICAO DE ENSINO.

Na ocorréncia de qualquer das hipéteses acima, a
CONCEDENTE comunicara o fato & INSTITUICAO DE
ENSINO num prazo maximo de 30 (trinta) dias.

CLAUSULA 7° - O opresente TERMO DE
COMPROMISSO podera ter seu objeto estendido,
através da emissdo de um TERMO ADITIVO, ou ser
interrompido, a  qualquer tempo, mediante
comunicagd@o escrita por qualquer das partes, com
antecedéncia de 30 (trinta) dias.

Paragrafo Gnico. O ndo cumprimento de qualquer
clausula do presente instrumento constitui motivo para
a sua imediata rescisdo.

Por estarem de comum acordo com as condigbes
estabelecidas neste instrumento, as partes assinam o
presente TERMO DE COMPROMISSO, em 03 (trés)
vias de igual teor e forma, na presengca das
testemunhas abaixo identificadas.

Tailandia-PA, de de 2023

N %/w/fa oLt [Proritis
_EST

UDANTE

Assinatura /"

UNIDADE DE ESTAGIO
Assinatura e Carimbo do
Responsavel

Lo
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o

TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO CURRICULAR ?\F

Pelo presente instrumento, as partes a seguir nomeadas, firmam compromisso para realizagdo de
Estagio Curricular, e reger-se-a pelas clausulas abaixo.

Concedente de estagio: SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE PUBLICA CNPJ: 05.054.929/0001-17
ju Endereco: Travessa Lomas Valentinas n® 2190 - Marco — 66093-677 — Belém/PA
& |unidade de Estagio: HOSPITAL GERAL DE TAILANDIA- HGT
@ Enderego: Av. Floriandpolis- Bairro Novo, Tailandia-PA — 68695-000 '
& [Representante da Unidade de Estagio: JOSE CARLOS RIZOL| . CPF: 171.893.228-68
& Enderego: BARRA FUNDA, SAO PAULO-SP.
Telefone: (91) 99223-7242 gE-mai!: contratos.hgt@indsh.org.br
Institui¢do de Ensino (Razdo Social): SECRETARIA DE ESTADO DE CIENCIA, CNPJ: 05.054.937/0001-63
« |[TECNOLOGIA E EDUCAGAO PROFISSIONAL E  TECNOLOGICA
 |(EETEPA/TAILANDIA)
3 Representante da Cessionaria: ASCENDINO LEITE DE SOUZA CPF:237.841.562-15
8 Enderego: TRAV. AVEIROS S/N- AEROPORTO/ TAILANDIA-PA — 68695-000
Telefone: (91) 99218-5569 E-mail: 9etepa.tailandia@gmail.com
9 [Nome: £ 0ie Wi Catip cowm B A& Faulors | PRONSS 203309
(‘_; Enderecgo: -(—U i 3.‘)\&%\, Mo qz
g Telefone: (Q( ) QtC’( l {5 —‘}L\‘O S  E-mail:
U lcurso: Técnico em Enfermagem Semestre:

CLAUSULA 12 — O TERMO DE COMPROMISSO DE
ESTAGIO CURRICULAR tem por objetivo formalizar
as condicbes basicas para a realizagdo de Estagio, o
qual, obrigatdrio, deve estar de acordo com a Lei
Federal n® 11.788/2008 e Lei Estadual 6.573/2003, ser
de interesse curricular e pedagogicamente (itil,
entendido o ESTAGIO como uma Estratégia de
Profissionalizagdo que integra o

Processo de Ensino-Aprendizagem.

Paragrafo Unico — O presente TERMO DE
COMPROMISSO formaliza a relagao juridica especial
existente entre a CONCEDENTE, CESSIONARIA e
ESTAGIARIO, para a realizagdo

de ESTAGIO CURRICULAR, e vincula-se, para todos
os efeitos, ao Convénio n°® 005/2023 celebrado entre
a CONCEDENTE e a Instituicio de Ensino: Secretaria
de Estado de Ciéncia, Tecnologia e Educacgéo
Profissional e Tecnoldgica (EETEPA/TAILANDIA), em
13/03/2023.

CLAUSULA 2% - O Termo de Compromisso de Estagio
Obrigatorio, entre a CONCEDENTE DE ESTAGIO e o
ESTUDANTE com interveniéncia da INSTITUICAO DE
ENSINO, nos termos do Artigo 3°, Capitulo | da Lei
11788/2008, tem por finalidade particularizar a relaggo
juridica especial, caracterizando a inexisténcia de
vinculo empregaticio.

Pardgrafo Unico - O ESTAGIO CURRICULAR deve
ser complementar pedagogicamente ao curso do
estudante, nos termos da legislagéo pertinente e do art.
1°, § 2°, da Lei n° 11.788, de 25/09/2008.

CLAUSULA 32 - Por tratar-se de estagio curricular
obrigatério @ manutengéo do seguro de acidentes
pessoais previsto em lei, em favor do (a) estagiario

Anexo/Sequencial:

(a) devera ser assumido pela Instituigdo de Ensino.

CLAUSULA 47 - Ficam compromissadas entre as
partes as seguintes condigdes basicas para a
realizagdo do Estéagio:

a) O seguro contra acidentes pessoais em favor do
estudante, coberto pela Apdlice de Seguro n°

82202199, da seguradora: Mongeral Aegon Sequros
e Previdéncia S.A. - CNPJ: 33.608.308/0001-73.

b) A vigéncia do estagio sera de / 12023 a
30/11/2023, podendo ser interrompido a qualquer
tempo, unilateralmente, mediante comunicagéo escrita
conforme previsto na clausula 62, ou ser prorrogado
através da emissdo de um novo Termo de
Compromisso de Estagio.

c) As atividades principais a serem desenvolvidas pelo
(a) estagiario (a) em carater subsididario e
complementar, compativeis com o Curso ao qual se
refere. deverdo constar no PLANO DE ESTAGIO
construido em conjunto pelo estagiario, pelo
profissional /servidor orientador de estagio e pelo
docente supervisor académico.

d) O hordrio de Estagio sera das as
e, perfazendo horas semanais.

CLAUSULA 5° - No desenvolvimento do estagio
ora compromissado, cabera:

A CONCEDENTE DE ESTAGIO:

a) Permitir & INSTITUICAO DE ENSINO que avalie as
instalagbes da CONCEDENTE DE ESTAGIO e sua
adequagdo a formagdo cultural e profissional do
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educando.

b) Apresentar ao responsavel pela Instituicdo de
Ensino e ao estagidrio as normas internas da
Unidade/Setor.

¢) Designar servidor (es) para acompanhar e orientar o
ESTAGIARIO no desenvolvimento das atividades do
estagio, garantindo o cumprimento das Leis e do
disposto no presente instrumento;

d) Coordenar as atividades do estagiario, envolvendo-
o diretamente em atividades pertinentes a sua
necessaria formagdo profissional, sob a supervisdo do
docente supervisor indicado pela INSTITUIGAO DE
ENSINO, sendo vedado no estagio o exercicio de
qualquer outra atividade néo relacionada a sua area de
formagéo.

e) Solicitar ao ESTAGIARIO, a qualquer tempo,
documentos comprobatdrios da regularidade de sua
situag@o escolar, uma vez que o trancamento de
matricula, falta de frequéncia as atividades
académicas, abandono ou conclusdo de curso e
transferéncia de Instituicdo de Ensino constituem
motivos de imediata rescisido deste TERMO DE
COMPROMISSO.

f) Proporcionar ao () ESTAGIARIO (A) atividades de
aprendizagem  social, profissional e cultural,
compativeis com o contexto basico da profissdo, a qual
o Curso do ESTAGIARIO se refere;

g) Proporcionar a INSTITUICAO DE ENSINO, sempre
que necessario subsidios que possibilitem o
acompanhamento, a supervisdo e a avaliagdo do
Estagio;

h) Fornecer informagdes sobre as condicdes dos
estagiarios através de relatdrios padronizados, que
deverdo ser avaliados e assinados pelo responsavel
técnico da CONCEDENTE;

i) Responder o relatdério_semestral padronizado para

Unidade de Satde concedentes da SESPA e que

devera ser encaminhado a Coordenacdo de Educacéo
na Saude/DGTES/SESPA.

J) Assegurar ao estagiario, sempre que o estagio tenha
duragdo igual ou superior a 1 (um) ano, periodo de
recesso de 30 (trinta) dias, a ser gozado
preferencialmente durante suas férias escolares. Os
dias de recesso previstos neste paragrafo serdo
concedidos de maneira proporcional, nos casos de o
estagio ter duragao inferior a 1 (um) ano.

k) Garantir, nos periodos de avaliagdo, que a carga
horaria do estagio sera reduzida pelo menos a metade,
para garantir o bom desempenho do estudante.

[) Por ocasido da finalizagdo do estagio, entregar
Termo de Realizagdo do Estagio, com indicagdo
resumida das atividades desenvolvidas, dos periodos
e da avaliag@o do desempenho;

m) Enviar a INSTITUICAO DE ENSINO, com

Anexo/Sequencial:

periodicidade minima de 6 (seis) meses, relatorio de
atividades, com vista obrigatoria ao estagiario.

AO (A) ESTAGIARIO (A):

a) Respeitar as normas internas e disciplinares da
CONCEDENTE, preservando o siglo e a
confidencialidade das informagdes as quais tiver
acesso;

b) Comprovar a regularidade de sua situagéo escolar,
sempre que solicitada pelas partes;

c) Comunicar, de imediato, qualquer alteragdo na sua
situagdo escolar, tais como: trancamento de matricula,
falta de frequéncia as aulas, abandono ou concluséo
de curso e transferéncia de Instituigdo de Ensino;

d) Assinar diariamente a ficha de controle de
frequéncia.

e) Apresentar o Relatério de Acompanhamento do
Estagio, quando solicitado;

f) Responder de forma livre e consciente o formulario
de avalicdo do estagio com a finalidade de que a
Coordenacdo de EducagZo na Salude da SESPA
obtenha _informagdes e sugestdes sobre a atividade
pratica _educativa_desenvolvida em suas Unidades
Concedentes de Saude:

g) Manter atualizado seu telefone e e-mail junto a sua
coordenagéo de estagios;

h) Cumprir com todo o empenho e interesse, toda a
programacao estabelecida no Plano de Estagio;

i) Observar e obedecer as normas internas da
CONCEDENTE DE ESTAGIO.

A INSTITUICAO DE ENSINO

a) Avaliar as instalagbes da CONCEDENTE DO
ESTAGIO e sua adequacéo a formacao social, cultural
e profissional do educando;

b) Indicar docente supervisor da area de
desenvolvimento do estagio, que sera responsavel por
acompanhar o desenvolvimento e realizar a avaliagdo
das atividades do estagio.

¢) Exigir do educando a apresentagéo periddica em
prazo ndo superior a 6 (seis) meses, de relatdrio de
atividades;

d) Responder o relatério_padronizado direcionado a

Instituicdo de Ensino_sobre atividade de estagio
desenvolvida na Unidade de Satde, a qual devera ser
encaminhada & Coordenacdo de Educacdo na
Saude/DGTES/SESPA.

e) Zelar pelo cumprimento do Termo de Compromisso,
reorientando o estagiario para outro local em caso de
descumprimento de suas normas;

f) Comunicar @ CONCEDENTE DO ESTAGIO, no inicio
do periodo letivo, as datas de realizagdo das
avaliagbes académicas;
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g) Comunicar por escrito o desligamento do aluno e
efetivar o recolhimento do cracha

CLAUSULA 6° - Constituem motivos para a
interrupgdo da vigéncia do presente Termo de
Compromisso de Estagio Obrigatério:

a) Término do periodo de estagio;

b) Abandono, caracterizado por auséncia nio
justificada;

¢) Conclusdo, interrupgéo do curso e trancamento de
matricula;

d) Comportamento incompativel com os regulamentos
da CONCEDENTE por parte do estagiario;

e) Em atendimento a qualquer dispositivo de ordem
legal ou regulamentar;

f) O ndo cumprimento do conveniado neste Termo de
Compromisso de Estagio Obrigatério.

g) A denuncia unilateral (resiligio), por qualquer uma
das partes, mediante aviso prévio formal encaminhado
com a antecedéncia de 30 (trinta) dias, ou a rescisdo
de comum acordo.

Paragrafo Gnico — Na hipétese de dentncia unilateral
ou de rescisdo de comum acordo, a parte que
promové-la ou, no segundo caso, ambas as partes
deverdo comunicar, de imediato, por escrito, a
INSTITUICAO DE ENSINO.

Na ocorréncia de qualquer das hipoteses acima, a
CONCEDENTE comunicara o fato & INSTITUICAO DE
ENSINO num prazo maximo de 30 (trinta) dias.

CLAUSULA 7° - O presente TERMO DE
COMPROMISSO podera ter seu objeto estendido,
através da emissdo de um TERMO ADITIVO, ou ser
interrompido, a  qualquer tempo, mediante
comunicagé@o escrita por qualquer das partes, com
antecedéncia de 30 (trinta) dias.

Paragrafo Unico. O ndo cumprimento de qualquer
clausula do presente instrumento constitui motivo para
a sua imediata rescisdo.

Por estarem de comum acordo com as condigdes
estabelecidas neste instrumento, as partes assinam o
presente TERMO DE COMPROMISSO, em 03 (trés)
vias de igual teor e forma, na presenca das
testemunhas abaixo identificadas.

Tailandia-PA, de de 2023

UNIDADE DE ESTAGIO ESTUDANTE
Assinatura e Carimbo do Assinatura
Responsavel
P
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TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO CURRICULAR

*5
Wy

Pelo presente instrumento, as partes a seguir nomeadas, firmam compromisso para realizacao de
Estagio Curricular, e reger-se-a pelas clausulas abaixo.

Concedente de estagio: SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE PUBLICA

CNPJ: 05.054.929/0001-17

Endereco: Travessa Lomas Valentinas n® 2190 - Marco — 66093-677 — Belém/PA

Unidade de Estagio: HOSPITAL GERAL DE TAILANDIA- HGT

Endereco: Av. Florianépolis- Bairro Novo, Tailandia-PA — 68695-000

Representante da Unidade de Estagio: JOSE CARLOS RIZOL|

© CPF: 171.893.228-68

CONCEDENTE

Endereco: BARRA FUNDA, SAO PAULO-SP.

Telefone: (91) 99223-7242

%E-mail: contratos.hgt@indsh.org.br

TECNOLOGIA E

) EDUCAGAO
(EETEPATTAILANDIA)

Instituicdo de Ensino (Razdo Social) SECRETARIA DE ESTADO DE CIENCIA,; CNPJ: 05.054.937/0001-63
PROFISSIONAL

E  TECNOLOGICA

Representante da Cessionaria: ASCENDINO LEITE DE SOUZA

| CPF: 237.841.562-15

CESSIONARIA

Enderego: TRAV. AVEIROS S/N- AEROPORTO/ TAILANDIA-PA — 68695-000

Telefone: (91) 99218-5569

E-mail: eetepa.tailandia@gmail.com

g Nome: o n\ﬂﬁ&j Hde Viandne, LSPF 0 100 9.02:66
S [Endereso: G normondon YONQMIARN...... NEAOR . Bamn®:, lulhe

g Telefone: (91)9 QG G - Y na E-mail:

“ lcurso: Técnico em Enfermagem Semestre:

CLAUSULA 12 — O TERMO DE COMPROMISSO DE
ESTAGIO CURRICULAR tem por objetivo formalizar
as condigGes basicas para a realizagdo de Estégio, o
qual, obrigatério, deve estar de acordo com a Lei
Federal n° 11.788/2008 e Lei Estadual 6.573/2003, ser
de interesse curricular e pedagogicamente dtil,
entendido o ESTAGIO como uma Estratégia de
Profissionalizagéo que integra o

Processo de Ensino-Aprendizagem.

Paragrafo Unico - O presente TERMO DE
COMPROMISSO formaliza a relagao juridica especial
eXistente entre a CONCEDENTE, CESSIONARIA e
ESTAGIARIO, para a realizagéo

de ESTAGIO CURRICULAR, e vincula-se, para todos
os efeitos, ao Convénio n® 005/2023 celebrado entre
a CONCEDENTE e a Instituigdo de Ensino: Secretaria
de Estado de Ciéncia, Tecnologia e Educacao
Profissional e Tecnolégica (EETEPA/TAILANDIA), em
13/03/2023.

CLAUSULA 22 - O Termo de Compromisso de Estagio
Obrigatodrio, entre a CONCEDENTE DE ESTAGIO e o
ESTUDANTE com interveniéncia da INSTITUICAO DE
ENSINO, nos termos do Artigo 3°, Capitulo | da Lei
11788/2008, tem por finalidade particularizar a relacéo
juridica especial, caracterizando a inexisténcia de
vinculo empregaticio.

Paragrafo Unico — O ESTAGIO CURRICULAR deve
ser complementar pedagogicamente ao curso do
estudante, nos termos da legislagéo pertinente e do art.
1°, § 2°, da Lei n°® 11.788, de 25/09/2008.

CLAUSULA 3° - Por tratar-se de estagio curricular
obrigatério a manutengio do seguro de acidentes
pessoais previsto em lei, em favor do (a) estagiario

Anexo/Sequencial:

(a) devera ser assumido pela Instituicio de Ensino.

CLAUSULA 4* - Ficam compromissadas entre as
partes as seguintes condigbes basicas para a
realizagdo do Estégio:

a) O seguro contra acidentes pessoais em favor do
estudante, coberto pela Apdlice de Seguro n°

82202199, da seguradora: Mongeral Aegon Seguros
e Previdéncia S.A. - CNPJ: 33.608.308/0001-73.

b) A vigéncia do estagio sera de / 12023 a
30/11/2023, podendo ser interrompido a qualquer
tempo, unilateralmente, mediante comunicagao escrita
conforme previsto na clausula 63, ou ser prorrogado
através da emissdo de um novo Termo de
Compromisso de Estagio.

c) As atividades principais a serem desenvolvidas pelo
(a) estagidrio (a) em cardter subsididgrio e
complementar, compativeis com o Curso ao qual se
refere. deverdo constar no PLANO DE ESTAGIO
construido em conjunto pelo estagiario, pelo
profissional /servidor orientador de estagio e pelo
docente supervisor académico.

d) O horario de Estdgio sera das as
e, perfazendo horas semanais.

CLAUSULA 5° — No desenvolvimento do estagio
ora compromissado, cabera:

A CONCEDENTE DE ESTAGIO:

a) Permitir & INSTITUICAO DE ENSINO que avalie as
instalages da CONCEDENTE DE ESTAGIO e sua
adequag@o a formagdo culiural e profissional do
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educando.

b) Apresentar ao responsavel pela Instituicdo de
Ensino e ao estagiario as normas internas da
Unidade/Setor.

c) Designar servidor (es) para acompanhar e orientar o
ESTAGIARIO no desenvolvimento das atividades do
estagio, garantindo o cumprimento das Leis e do
disposto no presente instrumento;

d) Coordenar as atividades do estagiario, envolvendo-
o diretamente em atividades pertinentes a sua
necessaria formacéo profissional, sob a superviséo do
docente supervisor indicado pela INSTITUK;AO DE
ENSINO, sendo vedado no estagio o exercicio de
qualquer outra atividade néo relacionada a sua area de
formagéo.

e) Solicitar ao ESTAGIARIO, a qualquer tempo,
documentos comprobatdrios da regularidade de sua
situagdo escolar, uma vez que o trancamento de
matricula, falta de frequéncia as atividades
académicas, abandono ou conclusdo de curso e
transferéncia de Instituigdo de Ensino constituem
motivos de imediata rescisdo deste TERMO DE
COMPROMISSO.

f) Proporcionar ao (a) ESTAGIARIO (A) atividades de
aprendizagem  social, profissional e cultural,
compativeis com o contexto basico da profissao, a qual
o Curso do ESTAGIARIO se refere:

g) Proporcionar & INSTITUICAO DE ENSINO, sempre
que necessario subsidios que possibilitem o
acompanhamento, a supervisdo e a avaliagdo do
Estagio;

h) Fornecer informagdes sobre as condigdes dos
estagiarios através de relatérios padronizados, que
deverdo ser avaliados e assinados pelo responsavel
técnico da CONCEDENTE;

i) Responder o relatério_semestral padronizado para
Unidade de Satde concedentes da SESPA e que
devera ser encaminhado a Coordenacédo de Educacéo
na Saude/DGTES/SESPA.

j) Assegurar ao estagiario, sempre que o estagio tenha
duragéo igual ou superior a 1 (um) ano, periodo de
recesso de 30 (trinta) dias, a ser gozado
preferencialmente durante suas férias escolares. Os
dias de recesso previstos neste paragrafo serdo
concedidos de maneira proporcional, nos casos de o
estagio ter durac&o inferior a 1 (um) ano.

k) Garantir, nos periodos de avaliagéo, que a carga
horéaria do estagio sera reduzida pelo menos a metade,
para garantir o bom desempenho do estudante.

I) Por ocasido da finalizagdo do estagio, entregar
Termo de Realizagdo do Estagio, com indicagdo
resumida das atividades desenvolvidas, dos periodos
e da avaliagdo do desempenho;

m) Enviar 4 INSTITUICAO DE ENSINO, com

Anexo/Sequencial:

periodicidade minima de 6 (seis) meses, relatério de
atividades, com vista obrigatdria ao estagiario.

AO (A) ESTAGIARIO (A):

a) Respeitar as normas internas e disciplinares da
CONCEDENTE, preservando o siglo e a
confidencialidade das informagbes as quais tiver
acesso;

b) Comprovar a regularidade de sua situagdo escolar,
sempre que solicitada pelas partes;

¢) Comunicar, de imediato, qualquer alteragdo na sua
situacdo escolar, tais como: trancamento de matricula,
falta de frequéncia as aulas, abandono ou conclusio
de curso e transferéncia de Instituigdo de Ensino;

d) Assinar diariamente a ficha de controle de
frequéncia.

e) Apresentar o Relatério de Acompanhamento do
Estagio, quando solicitado;

f) Responder de forma livre e consciente o formulario
de avalicdo do estagio_com a finalidade de que &
Coordenagdo de FEducacdo na Salde da SESPA
obtenha informagdes e sugestdes sobre a atividade
pratica educativa desenvolvida em suas Unidades
Concedentes de Saude:

g) Manter atualizado seu telefone e e-mail junto a sua
coordenagéo de estagios;

h) Cumprir com todo o empenho e interesse, toda a
programacéo estabelecida no Plano de Estagio;

i) Observar e obedecer as normas internas da
CONCEDENTE DE ESTAGIO.

A INSTITUICAO DE ENSINO

a) Avaliar as instalagbes da CONCEDENTE DO
ESTAGIO e sua adequagdo a formagao social, cultural
e profissional do educando;

b) Indicar docente supervisor da area de
desenvolvimento do estagio, que sera responsavel por
acompanhar o desenvolvimento e realizar a avaliacdo
das atividades do estagio.

¢) Exigir do educando a apresentagéo periddica em
prazo ndo superior a 6 (seis) meses, de relatério de
atividades;

d) Responder o relatério padronizado direcionado a
Instituicdo _de Ensino_sobre atividade de estagio
desenvolvida na Unidade de Satide, a qual devera ser
encaminhada a Coordenagdo de Educacdo na
Salde/DGTES/SESPA.

e) Zelar pelo cumprimento do Termo de Compromisso,
reorientando o estagiario para outro local em caso de
descumprimento de suas normas;

f) Comunicar 8 CONCEDENTE DO EST/\GIO, no inicio
do periodo letivo, as datas de realizagdo das
avaliagdes académicas;
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g) Comunicar por escrito o desligamento do aluno e
efetivar o recolhimento do cracha

CLAUSULA 6° - Constituem motivos para a
interrupg@o da vigéncia do presente Termo de
Compromisso de Estagio Obrigatério:

a) Término do periodo de estagio;

b) Abandono,
justificada;

caracterizado por auséncia nao

¢) Conclusdo, interrupgéo do curso e trancamento de
matricula;

d) Comportamento incompativel com os regulamentos
da CONCEDENTE por parte do estagiario;

e) Em atendimento a qualquer dispositivo de ordem
legal ou regulamentar;

f) O ndo cumprimento do conveniado neste Termo de
Compromisso de Estagio Obrigatdrio.

g) A denuncia unilateral (resiligao), por qualquer uma
das partes, mediante aviso prévio formal encaminhado
com a antecedéncia de 30 (trinta) dias, ou a rescisdo
de comum acordo.

Paréagrafo tnico — Na hipétese de dendncia unilateral
ou de rescisdo de comum acordo, a parte que
promové-la ou, no segundo caso, ambas as partes
deverdo comunicar, de imediato, por escrito, a
INSTITUICAO DE ENSINO.

Na ocorréncia de qualquer das hipoteses acima, a
CONCEDENTE comunicaré o fato & INSTITUICAO DE
ENSINO num prazo maximo de 30 (trinta) dias.

CLAUSULA 7° - O presente TERMO DE
COMPROMISSO podera ter seu objeto estendido,
através da emissdo de um TERMO ADITIVO, ou ser
interrompido, a  qualquer tempo, mediante
comunicag&o escrita por qualquer das partes, com
antecedéncia de 30 (trinta) dias.

Paragrafo dnico. O ndo cumprimento de qualquer
clausula do presente instrumento constitui motivo para
a sua imediata rescisdo.

Por estarem de comum acordo com as condigoes
estabelecidas neste instrumento, as partes assinam o
presente TERMO DE COMPROMISSO, em 03 (trés)
vias de igual teor e forma, na presenca das
testemunhas abaixo identificadas.

Tailandia-PA, de de 2023
ot by Hirping el
, O
UNIDADE DE ESTAGIO ESTUDANTE SECTEJTI'/-. =TEPA/TAILANDIA
Assinatura e Carimbo do Assinatura P
Responsavel A B
///,,
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TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO CURRICULAR g&

Pelo presente instrumento, as partes a seguir nomeadas, firmam compromisso para realizagéo de
Estagio Curricular, e reger-se-a pelas clausulas abaixo.

Concedente de estagio: SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE PUBLICA CNPJ: 05.054.929/0001-17
W Endereco: Travessa Lomas Valentinas n® 2190 - Marco — 66093-677 — Belém/PA
& |Unidade de Estagio: HOSPITAL GERAL DE TAILANDIA- HGT
@ Endereco: Av. Floriandpolis- Bairro Novo, Tailandia-PA — 68695-000 .
& [Representante da Unidade de Estagio: JOSE CARLOS RIZOLI : CPF: 171.893.228-68
. Enderego: BARRA FUNDA, SAO PAULO-SP.
Telefone: (91) 99223-7242 éE-mail: contratos.hgt@indsh.org.br
Instituicdo de Ensino (Razdo Social). SECRETARIA DE ESTADO DE CIENCIA, CNPJ: 05.054.937/0001-63
« |TECNOLOGIA E  EDUCAGAO  PROFISSIONAL E  TECNOLOGICA
tz |[(EETEPA/TAILANDIA)
3 Representante da Cessiondria: ASCENDINO LEITE DE SOUZA CPF:237.841.562-15
3 Enderego: TRAV. AVEIROS S/N- AEROPORTO/ TAILANDIA-PA — 68695-000
Telefone: 591) 99218-5569 E-rrlai!: eetepa.tailandia@gmail.com
2 [rome VAndmem onbre. g Oowa, | CPF: 0% . 269, 3U2 09
5 [Enderego: Ave L TN Liowre .S o0l oom vam\?\m
g' Telefone: (W) O\C\?)?)B - SNTS E-mail: oy, 0] e, yrvon geune, 29 (@ o w-.o\\\ .. Cor]
W lcurso: Técnico em Enfermagem Semestre: h e

CLAl)SULA 12 — O TERMO DE COMPROMISSO DE
ESTAGIO CURRICULAR tem por objetivo formalizar
as condi¢des basicas para a realizagéo de Estagio, o
qual, obrigatério, deve estar de acordo com a Lei
Federal n® 11.788/2008 e Lei Estadual 6.573/2003, ser
de interesse curricular e pedagogicamente Util,
entendido o ESTAGIO como uma Estratégia de
Profissionalizag@o que integra o

Processo de Ensino-Aprendizagem.

Paragrafo Unico - O presente TERMO DE
COMPROMISSO formaliza a relagéo juridica especial
existente entre a CONCEDENTE, CESSIONARIA e
ESTAGIARIO para a realizagao

de ESTAGIO CURRICULAR, e vincula-se, para todos
os efeitos, ao Convénio n°® 005/2023 celebrado entre
a CONCEDENTE e a Instituicdo de Ensino: Secretaria
de Estado de Ciéncia, Tecnologia e Educagio
Profissional e Tecnoldgica (EETEPA/TAILANDIA), em
13/03/2023.

CLAUSULA 22 - O Termo de Compromisso de Estagio
Obrigatério, entre a CONCEDENTE DE ESTAGIO e o
ESTUDANTE com interveniéncia da INSTITUICAO DE
ENSINO, nos termos do Artigo 3°, Capitulo | da Lei
11788/2008, tem por finalidade particularizar a relagéo
juridica especial, caracterizando a inexisténcia de
vinculo empregaticio.

Parégrafo Unico — O ESTAGIO CURRICULAR deve
ser complementar pedagogicamente ao curso do
estudante, nos termos da legislagao pertinente e do art.
1°, § 2°, da Lei n° 11.788, de 25/09/2008.

CLAUSULA 3° - Por tratar-se de estagio curricular
obrigatdrio a manutengdo do seguro de acidentes
pessoais previsto em lei, em favor do (a) estagiario

(a) devera ser assumido pela Instituigdo de Ensino.

CLAUSULA 4° - Ficam compromissadas entre as
partes as seguintes condigdes basicas para a
realizacdo do Estégio:

a) O seguro contra acidentes pessoais em favor do
estudante, coberto pela Apdlice de Seguro n°
82202199, da seguradora: Mongeral Aegon Seguros
e Previdéncia S.A. - CNPJ: 33.608.308/0001-73.

b) A vigéncia do estagio sera de / 12023 a
30/11/2023, podendo ser interrompido a qualquer
tempo, unilateralmente, mediante comunicagéo escrita
conforme previsto na clausula 62, ou ser prorrogado
através da emissdo de um novo Termo de
Compromisso de Estagio.

c) As atividades principais a serem desenvolvidas pelo
(a) estagiario (a) em carater subsidiario e
complementar, compativeis com o Curso ao qual se
refere. deverdao constar no PLANO DE ESTAGIO
construido em conjunto pelo estagiario, pelo
profissional /servidor orientador de estagio e pelo
docente supervisor académico.

d) O hordrio de Estagio sera das as
e, perfazendo horas semanais.

CLAUSULA 5% — No desenvolvimento do estagio
ora compromissado, cabera:

A CONCEDENTE DE ESTAGIO:

a) Permitir & INSTITUICAO DE ENSINO que avalie as
instalagbes da CONCEDENTE DE ESTAGIO e sua
adequagdo a formacgdo cultural e profissional do

Identificador de autenticacdo: 6936b0c7-38ab-4553-b547-ef56ba9ad10f
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educando.

b) Apresentar ao responsavel pela Instituigo de
Ensino e ao estagiario as normas internas da
Unidade/Setor.

c) Designar servidor (es) para acompanhar e orientar o
ESTAGIARIO no desenvolvimento das atividades do
estagio, garantindo o cumprimento das Leis e do
disposto no presente instrumento;

d) Coordenar as atividades do estagiario, envolvendo-
o diretamente em atividades pertinentes a sua
necessaria formagao profissional, sob a supervisdo do
docente supervisor indicado pela INSTITUICAO DE
ENSINO, sendo vedado no estagio o exercicio de
qualquer outra atividade ndo relacionada a sua area de
formacéo.

e) Solicitar ao ESTAGIARIO, a qualquer tempo,
documentos comprobatdrios da regularidade de sua
situag@o escolar, uma vez que o trancamento de
matricula, falta de frequéncia as atividades
académicas, abandono ou conclusdo de curso e
transferéncia de Instituigdo de Ensino constituem
motivos de imediata rescisdo deste TERMO DE
COMPROMISSO.

f) Proporcionar ao (&) ESTAGIARIO (A) atividades de
aprendizagem social, profissional e cultural,
compativeis com o contexto basico da profisséo, a qual
o Curso do ESTAGIARIO se refere;

g) Proporcionar & INSTITUICAO DE ENSINO, sempre
que necessario subsidios que possibilitem o
acompanhamento, a supervisdo e a avaliagdo do
Estagio;

h) Fornecer informagdes sobre as condigdes dos
estagiarios através de relatérios padronizados, que
deverdo ser avaliados e assinados pelo responsavel
técnico da CONCEDENTE;

i) Responder o relatério_semestral padronizado para
Unidade de Satlde concedentes da SESPA e que
devera ser encaminhado a Coordenacéo de Educacao
na Saude/DGTES/SESPA.

j) Assegurar ao estagiario, sempre que o estagio tenha
duragéo igual ou superior a 1 (um) ano, periodo de
recesso de 30 (trinta) dias, a ser gozado
preferencialmente durante suas férias escolares. Os
dias de recesso previstos neste paragrafo serdo
concedidos de maneira proporcional, nos casos de o
estagio ter duragéo inferior a 1 (um) ano.

k) Garantir, nos periodos de avaliagéo, que a carga
horaria do estagio sera reduzida pelo menos a metade,
para garantir o bom desempenho do estudante.

[) Por ocasido da finalizagdo do estagio, entregar
Termo de Realizagdo do Estdgio, com indicagéo
resumida das atividades desenvolvidas, dos periodos
e da avaliagédo do desempenho;

m) Enviar _a INSTITUICAO DE ENSINO, com

Anexo/Sequencial:

periodicidade minima de 6 (seis) meses, relatorio de
atividades, com vista obrigatdria ao estagiario.

AO (A) ESTAGIARIO (A):

a) Respeitar as normas internas e disciplinares da
CONCEDENTE, preservando o sigilo e a
confidencialidade das informagdes as quais tiver
acesso;

b) Comprovar a regularidade de sua situagdo escolar,
sempre que solicitada pelas partes;

c¢) Comunicar, de imediato, qualquer alteragdo na sua
situagéo escolar, tais como: trancamento de matricula,
falta de frequéncia as aulas, abandono ou concluséo
de curso e transferéncia de Instituicdo de Ensino;

d) Assinar diariamente a ficha de controle de
frequéncia.

e) Apresentar o Relatério de Acompanhamento do
Estagio, quando solicitado;

f) Responder de forma livre e consciente o formulario

de avalicao do estégio com a finalidade de que 2
Coordenacéo de Educagdo na Saude da SESPA

obtenha informacdes e sugestdes sobre a atividade
pratica_educativa_desenvolvida em suas Unidades
Concedentes de Saude:

g) Manter atualizado seu telefone e e-mail junto a sua
coordenagéo de estagios;

h) Cumprir com todo o empenho e interesse, toda a
programacao estabelecida no Plano de Estagio;

i) Observar e obedecer as normas internas da
CONCEDENTE DE ESTAGIO.

A INSTITUICAO DE ENSINO

a) Avaliar as instalagbes da CONCEDENTE DO
ESTAGIO e sua adequagéo a formagéo social, cultural
e profissional do educando;

b) Indicar docente supervisor da area de
desenvolvimento do estagio, que sera responséavel por
acompanhar o desenvolvimento e realizar a avaliagéo
das atividades do estagio.

¢) Exigir do educando a apresentagdo periddica em
prazo néo superior a 6 (seis) meses, de relatério de
atividades;

d) Responder o relatério_padronizado direcionado a
Instituicdo _de Ensino sobre atividade de estagio
desenvolvida na Unidade de Satde, a qual devera ser
encaminhada a Coordenagdo de Educacdo na
Saude/DGTES/SESPA.

e) Zelar pelo cumprimento do Termo de Compromisso,
reorientando o estagiario para outro local em caso de
descumprimento de suas normas;

f) Comunicar a CONCEDENTE DO ESTAGIO, no inicio
do periodo letivo, as datas de realizagdo das
avaliagbes académicas;
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g) Comunicar por escrito o desligamento do aluno e
efetivar o recolhimento do cracha

CLAUSULA 6° - Constituem motivos para a
interrupgao da vigéncia do presente Termo de
Compromisso de Estagio Obrigatdrio:

a) Término do periodo de estagio;

b) Abandono, auséncia nao

justificada;

caracterizado por

¢) Concluséo, interrupgéo do curso e trancamento de
matricula;

d) Comportamento incompativel com os regulamentos
da CONCEDENTE por parte do estagiario;

e) Em atendimento a qualquer dispositivo de ordem
legal ou regulamentar;

f) O ndo cumprimento do conveniado neste Termo de
Compromisso de Estagio Obrigatério.

g) A denuncia unilateral (resiligado), por qualquer uma
das partes, mediante aviso prévio formal encaminhado
com a antecedéncia de 30 (trinta) dias, ou a rescisdo
de comum acordo.

Tailéandia-PA, de

u\ﬂh\am ‘1,)' Bupu ')

Paragrafo unico — Na hipdtese de dendncia unilateral
ou de rescisdo de comum acordo, a parte que
promové-la ou, no segundo caso, ambas as partes
deverdo comunicar, de imediato, por escrito, a
INSTITUICAO DE ENSINO.

Na ocorréncia de qualquer das hipbteses acima, a
CONCEDENTE comunicara o fato a INSTITUICAO DE
ENSINO num prazo maximo de 30 (trinta) dias.

CLAUSULA 7° - O presente TERMO DE
COMPROMISSO podera ter seu objeto estendido,
através da emissdo de um TERMO ADITIVO, ou ser
interrompido, a qualquer tempo, mediante
comunicagéo escrita por qualquer das partes, com
antecedéncia de 30 (trinta) dias.

Paragrafo tnico. O ndo cumprimento de qualquer
clausula do presente instrumento constitui motivo para
a sua imediata rescisdo.

Por estarem de comum acordo com as condigdes
estabelecidas neste instrumento, as partes assinam o
presente TERMO DE COMPROMISSO, em 03 (trés)
vias de igual teor e forma, na presenga das
testemunhas abaixo identificadas.

de 2023

//

UNIDADE DE ESTAGIO v V ESTUDANTE SECTET TEPA/TAILA DIA
Assinatura e Carimbo do Assinatura * Assn tura e carimb
Responsavel //
i
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TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO CURRICULAR

Pelo presente instrumento, as partes a seguir nomeadas, firmam compromisso para realizagéo de
Estagio Curricular, e reger-se-a pelas cldusulas abaixo.

Concedente de estagio: SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE PUBLICA CNPJ: 05.054.929/0001-17
W Enderego: Travessa Lomas Valentinas n° 2190 - Marco — 66093-677 — Belém/PA
& |Unidade de Estagio: HOSPITAL GERAL DE TAILANDIA- HGT
@ Endereco: Av. Floriandpolis- Bairro Novo, Tailandia-PA — 68695-000 .
& |Representante da Unidade de Estégio: JOSE CARLOS RIZOLI : CPF: 171.893.228-68
© Enderego: BARRA FUNDA, SAO PAULO-SP.
Telefone: (91) 99223-7242 éE-maiI: contratos.hgt@indsh.org.br
Instituigdo de Ensino (Razio Social): SECRETARIA DE ESTADO DE CIENCIA, CNPJ: 05.054.937/0001-63
<« |TECNOLOGIA . E EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA:
r [(EETEPA/TAILANDIA)
\g ) |
# |Representante da Cessionaria: ASCENDINO LEITE DE SOUZA CPF:237.841.562-15
8 Enderego: TRAV. AVEIROS S/N- AEROPORTO/ TAILANDIA-PA — 68695-000
Telefone: (91) 99218-5569 E-mail: eetepa.tailandia@gmail.com
© [Nome: Meona, Wlma iame da Solva | CPF: 093. 3UY, 33300
s [Endereso: Tngvomo  Condng. Pacd 233, Yoo vove
i [Telefone: G} o384 (499 Email: Dol 00 0 158 gmod. corm
% lcurso: Técnico em Enfermagem Semestre:

CLAI)SULA 12 — O TERMO DE COMPROMISSO DE
ESTAGIO CURRICULAR tem por objetivo formalizar
as condigdes basicas para a realizagdo de Estagio, o
qual, obrigatdrio, deve estar de acordo com a Lei
Federal n® 11.788/2008 e Lei Estadual 6.573/2003, ser
de interesse curricular e pedagogicamente Util,
entendido o ESTAGIO como uma Estratégia de
Profissionalizagéo que integra o

Processo de Ensino-Aprendizagem.

Paragrafo Unico — O presente TERMO DE
COMPROMISSO formaliza a relagéo juridica especial
existente entre a CONCEDENTE, CESSIONARIA e
ESTAGIARIO, para a realizagéo

de ESTAGIO CURRICULAR, e vincula-se, para todos
os efeitos, ao Convénio n° 005/2023 celebrado entre
a CONCEDENTE e a Instituicio de Ensino: Secretaria
de Estado de Ciéncia, Tecnologia e Educagio
Profissional e Tecnoldgica (EETEPA/TAILANDIA), em
13/03/2023.

CLAUSULA 22 - O Termo de Compromisso de Estéagio
Obrigatério, entre a CONCEDENTE DE ESTAGIO e o
ESTUDANTE com interveniéncia da INSTITUIGCAO DE
ENSINO, nos termos do Artigo 3°, Capitulo | da Lei
11788/2008, tem por finalidade particularizar a relagéo
juridica especial, caracterizando a inexisténcia de
vinculo empregaticio.

Paragrafo Unico — O ESTAGIO CURRICULAR deve
ser complementar pedagogicamente ao curso do
estudante, nos termos da legislagéo pertinente e do art.
1°, § 2°, da Lei n® 11.788, de 25/09/2008.

CLAUSULA 3° - Por tratar-se de estagio curricular
obrigatério a manutengio do seguro de acidentes
pessoais previsto em lei, em favor do (a) estagiario

Anexo/Sequencial:

(a) devera ser assumido pela Instituigéo de Ensino.

CLAUSULA 4° - Ficam compromissadas entre as
partes as seguintes condigdes basicas para a
realizagao do Estégio:

a) O seguro contra acidentes pessoais em favor do
estudante, coberto pela Apdlice de Seguro n°

82202199, da seguradora: Mongeral Aegon Sequros
e Previdéncia S.A. - CNPJ: 33.608.308/0001-73.

b) A vigéncia do estagio sera de / 12023 a
30/11/2023, podendo ser interrompido a qualquer
tempo, unilateralmente, mediante comunicacéo escrita
conforme previsto na clausula 62, ou ser prorrogado
através da emissdo de um novo Termo de
Compromisso de Estagio.

c) As atividades principais a serem desenvolvidas pelo
(a) estagidgrio (a) em carater subsidiario e
complementar, compativeis com o Curso ao qual se
refere. deverdo constar no PLANO DE ESTAGIO
construido em conjunto pelo estagiario, pelo
profissional /servidor orientador de estagio e pelo
docente supervisor académico.

d) O horario de Estagio sera das as
e, perfazendo horas semanais.

CLAUSULA 5° — No desenvolvimento do estagio
ora compromissado, cabera:

A CONCEDENTE DE ESTAGIO:

a) Permitir & INSTITUICAO DE ENSINO que avalie as
instalagbes da CONCEDENTE DE ESTAGIO e sua
adequagdo a formagdo cultural e profissional do
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educando.

b) Apresentar ao responsavel pela Instituicdo de
Ensino e ao estagiario as normas internas da
Unidade/Setor.

c¢) Designar servidor (es) para acompanhar e orientar o
ESTAGIARIO no desenvolvimento das atividades do
estagio, garantindo o cumprimento das Leis e do
disposto no presente instrumento;

d) Coordenar as atividades do estagiario, envolvendo-
o diretamente em atividades pertinentes a sua
necessaria formacao profissional, sob a superviséo do
docente supervisor indicado pela INSTITUIGAO DE
ENSINO, sendo vedado no estagio o exercicio de
qualquer outra atividade néo relacionada a sua area de
formacao.

e) Solicitar ao ESTAGIARIO, a qualquer tempo,
documentos comprobatorios da regularidade de sua
situagdo escolar, uma vez que o trancamento de
matricula, falta de frequéncia as atividades
académicas, abandono ou conclusdo de curso e
transferéncia de Instituicdo de Ensino constituem
motivos de imediata rescisdo deste TERMO DE
COMPROMISSO.

f) Proporcionar ao (a) ESTAGIARIO (A) atividades de
aprendizagem  social, profissional e cultural,
compativeis com o contexto basico da profissao, a qual
o Curso do ESTAGIARIO se refere;

g) Proporcionar & INSTITUICAO DE ENSINO, sempre
que necessario subsidios que possibilitem o
acompanhamento, a supervisdo e a avaliagdo do
Estagio;

h) Fornecer informagdes sobre as condigdes dos
estagiarios através de relatdrios padronizados, que
deverdo ser avaliados e assinados pelo responsavel
técnico da CONCEDENTE;

i) Responder o relatério semestral padronizado para

Unidade de Satde concedentes da SESPA e que
devera ser encaminhado & Coordenacio de Educacéo
na Saude/DGTES/SESPA.

J) Assegurar ao estagiario, sempre que o estagio tenha
duragéo igual ou superior a 1 (um) ano, periodo de
recesso de 30 (trinta) dias, a ser gozado
preferencialmente durante suas férias escolares. Os
dias de recesso previstos neste paragrafo serdo
concedidos de maneira proporcional, nos casos de o
estagio ter duracdo inferior a 1 (um) ano.

k) Garantir, nos periodos de avaliagdo, que a carga
horaria do estagio sera reduzida pelo menos a metade,
para garantir o bom desempenho do estudante.

I) Por ocasido da finalizagdo do estagio, entregar
Termo de Realizagdo do Estagio, com indicagéo
resumida das atividades desenvolvidas, dos periodos
e da avaliagéo do desempenho;

m) Enviar 3 INSTITUICAO DE ENSINO, com

Anexo/Sequencial:

periodicidade minima de 6 (seis) meses, relatorio de
atividades, com vista obrigatoria ao estagiario.

AO (A) ESTAGIARIO (A):

a) Respeitar as normas internas e disciplinares da
CONCEDENTE, preservando o sigilo e a
confidencialidade das informagdes as quais tiver
acesso;

b) Comprovar a regularidade de sua situagdo escolar,
sempre que solicitada pelas partes;

¢) Comunicar, de imediato, qualquer alteragdo na sua
situagao escolar, tais como: trancamento de matricula,
falta de frequéncia as aulas, abandono ou conclusdo
de curso e transferéncia de Instituicdo de Ensino;

d) Assinar diariamente a ficha de controle de
frequéncia.

e) Apresentar o Relatério de Acompanhamento do
Estagio, quando solicitado;

f) Responder de forma livre e consciente o formulario
de avalicdo do estagio com a finalidade de que a
Coordenacdo de Educacido na_Saude da SESPA
obtenha informacdes e sugestdes sobre a atividade
pratica _educativa desenvolvida em suas Unidades
Concedentes de Saude;

g) Manter atualizado seu telefone e e-mail junto a sua
coordenagéo de estagios;

h) Cumprir com todo o empenho e interesse, toda a
programacao estabelecida no Plano de Estagio;

i) Observar e obedecer as normas internas da
CONCEDENTE DE ESTAGIO.

A INSTITUIGAO DE ENSINO

a) Avaliar as instalagbes da CONCEDENTE DO
ESTAGIO e sua adequago a formagéo social, cultural
e profissional do educando;

b) Indicar docente supervisor da éarea de
desenvolvimento do estégio, que sera responsavel por
acompanhar o desenvolvimento e realizar a avaliagéo
das atividades do estagio.

¢) Exigir do educando a apresentagdo periédica em
prazo nao superior a 6 (seis) meses, de relatério de
atividades;

d) Responder o relatério padronizado direcionado &
Instituicio _de Ensino _sobre atividade de estagio
desenvolvida na Unidade de Satde, a qual devera ser
encaminhada a Coordenacdo de Educacdo na
Saude/DGTES/SESPA.

e) Zelar pelo cumprimento do Termo de Compromisso,
reorientando o estagiario para outro local em caso de
descumprimento de suas normas;

f) Comunicar 8 CONCEDENTE DO ESTAGIO, no inicio
do periodo letivo, as datas de realizagdo das
avaliagbes académicas;
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g) Comunicar por escrito o desligamento do aluno e
efetivar o recolhimento do cracha

CLAUSULA 6° - Constituem motivos para a
interrupcédo da vigéncia do presente Termo de
Compromisso de Estagio Obrigatorio:

a) Término do periodo de estagio;

b) Abandono, auséncia nao

justificada;

caracterizado por

c) Concluséo, interrupgdo do curso e trancamento de
matricula;

d) Comportamento incompativel com os regulamentos
da CONCEDENTE por parte do estagiario;

e) Em atendimento a qualquer dispositivo de ordem
legal ou regulamentar;

f) O ndo cumprimento do conveniado neste Termo de
Compromisso de Estagio Obrigatério.

g) A denuncia unilateral (resilicdo), por qualquer uma
das partes, mediante aviso prévio formal encaminhado
com a antecedéncia de 30 (trinta) dias, ou a rescisdo
de comum acordo.

Jmmla W 7?3["1'&11. dﬂgj&(

Tailandia-PA, de

Paragrafo Gnico — Na hipdtese de denuncia unilateral
ou de rescisdo de comum acordo, a parte que
promové-la ou, no segundo caso, ambas as partes
deverdo comunicar, de imediato, por escrito, a
INSTITUICAO DE ENSINO.

Na ocorréncia de qualquer das hipéteses acima, a
CONCEDENTE comunicara o fato a INSTITUICAO DE
ENSINO num prazo méaximo de 30 (trinta) dias.

CLAUSULA 7° - O presente TERMO DE
COMPROMISSO podera ter seu objeto estendido,
através da emissdo de um TERMO ADITIVO, ou ser
interrompido, a qualquer tempo, mediante
comunicagdo escrita por qualquer das partes, com
antecedéncia de 30 (trinta) dias.

Paragrafo tnico. O ndo cumprimento de qualquer
clausula do presente instrumento constitui motivo para
a sua imediata rescisao.

Por estarem de comum acordo com as condigdes
estabelecidas neste instrumento, as partes assinam o
presente TERMO DE COMPROMISSO, em 03 (trés)
vias de igual teor e forma, na presenca das
testemunhas abaixo identificadas.

de 2023

g

UNIDADE DE ESTAGIO ESTUDANTE SECT; ETEPA/TAIJANDIA
Assinatura e Carimbo do Assinatura ~Assinatura e carimbo
Responsavel / \
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TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO CURRICULAR

W

Pelo presente instrumento, as partes a seguir nomeadas, firmam compromisso para realizagao de
Estagio Curricular, e reger-se-a pelas clausulas abaixo.

Concedente de estagio: SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE PUBLICA CNPJ: 05.054.929/0001-17
u Endereco: Travessa Lomas Valentinas n® 2190 - Marco — 66093-677 — Belém/PA
& |Unidade de Estagio: HOSPITAL GERAL DE TAILANDIA- HGT
@ Endereco: Av. Floriandpolis- Bairro Novo, Tailandia-PA — 68695-000 '
& |Representante da Unidade de Estagio: JOSE CARLOS RIZOLI i CPF: 171.893.228-68
2 Enderego: BARRA FUNDA, SAO PAULO-SP.

Telefone: (91) 99223-7242 gE-maiI: contratos.hgt@indsh.org.br

Instituicdo de Ensino (Razdo Social). SECRETARIA DE ESTADO DE CIENCIA, CNPJ: 05.054.937/0001-63
< TECNOLOGIA E  EDUCACAO  PROFISSIONAL E  TECNOLOGICA
& |(EETEPA/TAILANDIA)
g Representante da Cessionéaria: ASCENDINO LEITE DE SOUZA CPF: 237.841.562-15
8 Enderego: TRAV. AVEIROS S/N- AEROPORTO/ TAILANDIA-PA — 68695-000

Telefone: (91) 99218-5569 E-mail: eetepa.tailandia@gmail.com
S [Nome: Moo, difolinmn Momesdo de L 0oma LOPF: 0% 54 30 bb
é Enderecor1v. onlidio... Jaian Eodsoma T towaetad AY
= * QDR YL LS8R E-mail: ncsadclimoolanidodo? 00 cnad. (o
" Icurso: Técnico em Enfermagem Semestre: i “

CLA@JSULA 12 — O TERMO DE COMPROMISSO DE
ESTAGIO CURRICULAR tem por objetivo formalizar
as condi¢des basicas para a realizagao de Estagio, o
qual, obrigatério, deve estar de acordo com a Lei
Federal n® 11.788/2008 e Lei Estadual 6.573/2003, ser
de interesse curricular e pedagogicamente Util,
entendido o ESTAGIO como uma Estratégia de
Profissionalizagdo que integra o

Processo de Ensino-Aprendizagem.

Paragrafo Unico — O presente TERMO DE
COMPROMISSO formaliza a relagdo juridica especial
existente entre a CONCEDENTE, CESSIONARIA e
ESTAGIARIO, para a realizagao

de ESTAGIO CURRICULAR, e vincula-se, para todos
os efeitos, ao Convénio n°® 005/2023 celebrado entre
a CONCEDENTE e a Instituicdo de Ensino: Secretaria
de Estado de Ciéncia, Tecnologia e Educagéo
Profissional e Tecnolégica (EETEPA/TAILANDIA), em
13/03/2023.

CLAUSULA 22 - O Termo de Compromisso de Estagio
Obrigatério, entre a CONCEDENTE DE ESTAGIO e o
ESTUDANTE com interveniéncia da INSTITUICAO DE
ENSINO, nos termos do Artigo 3°, Capitulo | da Lei
11788/2008, tem por finalidade particularizar a relagdo
juridica especial, caracterizando a inexisténcia de
vinculo empregaticio.

Paréagrafo Unico — O ESTAGIO CURRICULAR deve
ser complementar pedagogicamente ao curso do
estudante, nos termos da legislacéo pertinente e do art.
1°, § 2°, da Lei n°® 11.788, de 25/09/2008.

CLAUSULA 3° — Por tratar-se de estagio curricular
obrigatério a manutengédo do seguro de acidentes
pessoais previsto em lei, em favor do (a) estagiario

Anexo/Sequencial:

(a) devera ser assumido pela Instituigdo de Ensino.

CLAUSULA 4° - Ficam compromissadas entre as
partes as seguintes condigdes basicas para a
realizagdo do Estagio:

a) O seguro contra acidentes pessoais em favor do
estudante, coberto pela Apdlice de Seguro n°

82202199, da seguradora: Mongeral Aegon Seqguros
e Previdéncia S.A. - CNPJ: 33.608.308/0001-73.

b) A vigéncia do estagio sera de / 12023 a
30/11/2023, podendo ser interrompido a qualquer
tempo, unilateralmente, mediante comunicagao escrita
conforme previsto na clausula 62, ou ser prorrogado
através da emissdo de um novo Termo de
Compromisso de Estagio.

c) As atividades principais a serem desenvolvidas pelo
(a) estagiario (a) em carater subsidiario e
complementar, compativeis com o Curso ao qual se
refere. deverdo constar no PLANO DE ESTAGIO
construido em conjunto pelo estagiario, pelo
profissional /servidor orientador de estagio e pelo
docente supervisor académico.

d) O horario de Estagio sera das as
e, perfazendo horas semanais.

CLAUSULA 5% — No desenvolvimento do estagio
ora compromissado, cabera:

A CONCEDENTE DE ESTAGIO:

a) Permitir & INSTITUICAO DE ENSINO que avalie as
instalacbes da CONCEDENTE DE ESTAGIO e sua
adequagao a formagédo cultural e profissional do
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educando.

b) Apresentar ao responsdvel pela Instituicdo de
Ensino e ao estagiario as normas internas da
Unidade/Setor.

c) Designar servidor (es) para acompanhar e orientar o
ESTAGIARIO no desenvolvimento das atividades do
estagio, garantindo o cumprimento das Leis e do
disposto no presente instrumento;

d) Coordenar as atividades do estagiario, envolvendo-
o diretamente em atividades pertinentes a sua
necessaria formacao profissional, sob a superviséo do
docente supervisor indicado pela INSTITUICAO DE
ENSINO, sendo vedado no estagio o exercicio de
qualquer outra atividade nao relacionada a sua area de
formacao.

e) Solicitar ao ESTAGIARIO, a qualquer tempo,
documentos comprobatérios da regularidade de sua
situagdo escolar, uma vez que o trancamento de
matricula, falta de frequéncia as atividades
académicas, abandono ou conclusdo de curso e
transferéncia de Instituicdo de Ensino constituem
motivos de imediata rescisdo deste TERMO DE
COMPROMISSO.

f) Proporcionar ao (a) ESTAGIARIO (A) atividades de
aprendizagem social, profissional e cultural,
compativeis com o contexto basico da profisséo, a qual
o Curso do ESTAGIARIO se refere;

g) Proporcionar & INSTITUICAO DE ENSINO, sempre
que necessario subsidios que possibilitem o
acompanhamento, a supervisdo e a avaliagdo do
Estagio;

h) Fornecer informagdes sobre as condigdes dos
estagiarios através de relatérios padronizados, que
deverdo ser avaliados e assinados pelo responsavel
técnico da CONCEDENTE;

i) Responder o relatério_semestral padronizado para
Unidade de Saude concedentes da SESPA e que
devera ser encaminhado a Coordenacao de Educacao
na Saude/DGTES/SESPA.

j) Assegurar ao estagiario, sempre que o estagio tenha
duragdo igual ou superior a 1 (um) ano, periodo de
recesso de 30 (trinta) dias, a ser gozado
preferencialmente durante suas férias escolares. Os
dias de recesso previstos neste paragrafo serdo
concedidos de maneira proporcional, nos casos de o
estagio ter duragdo inferior a 1 (um) ano.

k) Garantir, nos periodos de avaliagdo, que a carga
horaria do estégio sera reduzida pelo menos a metade,
para garantir o bom desempenho do estudante.

I) Por ocasido da finalizagdo do estagio, entregar
Termo de Realizagdo do Estagio, com indicagéo
resumida das atividades desenvolvidas, dos periodos
e da avaliacéo do desempenho;

m) Enviar a3 INSTITUICAO DE ENSINO, com

Anexo/Sequencial:

periodicidade minima de 6 (seis) meses, relatorio de
atividades, com vista obrigatdria ao estagiario.

AO (A) ESTAGIARIO (A):

a) Respeitar as normas internas e disciplinares da
CONCEDENTE, preservando o sigilo e a
confidencialidade das informagdes as quais tiver
acesso;

b) Comprovar a regularidade de sua situagdo escolar,
sempre que solicitada pelas partes;

c¢) Comunicar, de imediato, qualquer alteragdo na sua
situagdo escolar, tais como: trancamento de matricula,
falta de frequéncia as aulas, abandono ou concluséo
de curso e transferéncia de Instituigdo de Ensino;

d) Assinar diariamente a ficha de controle de
frequéncia.

e) Apresentar o Relatdrio de Acompanhamento do
Estagio, quando solicitado;

f) Responder de forma livre e consciente o formulario
de avalicdo do estagio com a finalidade de que a
Coordenacdo de Educacdo na Saude da SESPA
obtenha_informacdes e sugestdes sobre a atividade
pratica educativa desenvolvida em suas Unidades
Concedentes de Saude;

g) Manter atualizado seu telefone e e-mail junto a sua
coordenacgao de estagios;

h) Cumprir com todo o empenho e interesse, toda a
programacao estabelecida no Plano de Estagio;

i) Observar e obedecer as normas internas da
CONCEDENTE DE ESTAGIO.

A INSTITUIGAO DE ENSINO

a) Avaliar as instalagdes da CONCEDENTE DO
ESTAGIO e sua adequagdo a formagdo social, cultural
e profissional do educando;

b) Indicar docente supervisor da area de
desenvolvimento do estagio, que sera responsavel por
acompanhar o desenvolvimento e realizar a avaliagdo
das atividades do estagio.

¢) Exigir do educando a apresentagdo periédica em
prazo nao superior a 6 (seis) meses, de relatério de
atividades;

d) Responder o relatério_padronizado direcionado a
Instituicio _de Ensino sobre atividade de estagio
desenvolvida na Unidade de Saude, a qual devera ser
encaminhada a Coordenacdo de Educacdo na
Saude/DGTES/SESPA.

e) Zelar pelo cumprimento do Termo de Compromisso,
reorientando o estagiario para outro local em caso de
descumprimento de suas normas;

f) Comunicar 8 CONCEDENTE DO ESTAGIO, no inicio
do periodo letivo, as datas de realizagdo das
avaliagdes académicas;
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g) Comunicar por escrito o desligamento do aluno e
efetivar o recolhimento do cracha

CLAUSULA 6° - Constituem motivos para a
interrupcdo da vigéncia do presente Termo de
Compromisso de Estagio Obrigatdrio:

a) Término do periodo de estagio;

b) Abandono,
justificada;

caracterizado por auséncia nao

¢) Concluséo, interrupgéo do curso e trancamento de
matricula;

d) Comportamento incompativel com os regulamentos
da CONCEDENTE por parte do estagiario;

e) Em atendimento a qualquer dispositivo de ordem
legal ou regulamentar;

f) O ndo cumprimento do conveniado neste Termo de
Compromisso de Estagio Obrigatdrio.

g) A denuncia unilateral (resiligéo), por qualquer uma
das partes, mediante aviso prévio formal encaminhado
com a antecedéncia de 30 (trinta) dias, ou a rescisdo
de comum acordo.

Paragrafo tunico — Na hipdtese de denuncia unilateral
ou de rescisdo de comum acordo, a parte que
promové-la ou, no segundo caso, ambas as partes
deverdo comunicar, de imediato, por escrito, a
INSTITUICAO DE ENSINO.

Na ocorréncia de qualquer das hipéteses acima, a
CONCEDENTE comunicara o fato a INSTITUICAO DE
ENSINO num prazo maximo de 30 (trinta) dias.

CLAUSULA 7*° - O presente TERMO DE
COMPROMISSO podera ter seu objeto estendido,
através da emissdo de um TERMO ADITIVO, ou ser
interrompido, a qualquer tempo, mediante
comunicacdo escrita por qualquer das partes, com
antecedéncia de 30 (trinta) dias.

Paragrafo Gnico. O ndo cumprimento de qualquer
clausula do presente instrumento constitui motivo para
a sua imediata rescisdo.

Por estarem de comum acordo com as condigdes
estabelecidas neste instrumento, as partes assinam o
presente TERMO DE COMPROMISSO, em 03 (trés)
vias de igual teor e forma, na presenca das
testemunhas abaixo identificadas.

Tailandia-PA, de de 2023
./’/” """""""
UNIDADE DE ESTAGIO ESTUDANTE SECT TEPAITAI 1A
Assinatura e Carimbo do Assinatura e ““As mq ura e carimio
Responsavel Sl . \
/// i ///< \
A L .
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TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO CURRICULAR

Pelo presente instrumento, as partes a seguir nomeadas, firmam compromisso para realizagéo de

Estagio Curricular, e reger-se-a pelas clausulas abaixo.

Concedente de estagio: SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE PUBLICA

| CNPJ: 05.054.929/0001-17

Enderego: Travessa Lomas Valentinas n® 2190 - Marco — 66093-677 — Belém/PA

Unidade de Estagio: HOSPITAL GERAL DE TAILANDIA- HGT

Enderego: Av. Florianépolis- Bairro Novo, Tailandia-PA — 68695-000

Representante da Unidade de Estagio: JOSE CARLOS RIZOLI

CPF: 171.893.228-68

CONCEDENTE

Enderego: BARRA FUNDA, SAO PAULO-SP.

Telefone: (91) 99223-7242

?ZE-maiI' contratos.hgt@indsh.org.br

Instituicdo de Ensino (Razio Social): SECRETARIA DE ESTADO DE CIENCIA,
TECNOLOGIA E  EDUCAGAO  PROFISSIONAL E  TECNOLOGICA
(EETEPA/TAILANDIA)

CNPJ: 05.054.937/0001-63

Representante da Cessionaria: ASCENDINO LEITE DE SOUZA

| CPF: 237.841.562-15

CESSIONARIA

Enderego: TRAV. AVEIROS S/N- AEROPORTO/ TAILANDIA-PA — 68695-000

Telefone: (91) 99218-5569

E-mail: eetepa.tailandia@gmail.com

Nome:  Zlamne. Cenenecs _dea. Corles

CPF:p|3 162 549 39

Enderego: §.° imcla, ’Y)°{10- avre. leropentos -

Telefone: q‘l 99143 ¢ & 7(,{ E-mail:

%MW&?I?@ M o -

ESTAGIARIO

Curso: Técnico em Enfermagem Semestre:

CLAUSULA 12 — O TERMO DE COMPROMISSO DE
ESTAGIO CURRICULAR tem por objetivo formalizar
as condigdes basicas para a realizagdo de Estagio, o
qual, obrigatdrio, deve estar de acordo com a Lei
Federal n® 11.788/2008 e Lei Estadual 6.573/2003, ser
de interesse curricular e pedagogicamente (Util,
entendido o ESTAGIO como uma Estratégia de
Profissionalizagéo que integra o

Processo de Ensino-Aprendizagem.

Paragrafo Unico — O presente TERMO DE
COMPROMISSO formaliza a relagéo juridica especial
existente entre a CONCEDENTE, CESSIONARIA e
ESTAGIARIO, para a realizacio

de ESTAGIO CURRICULAR, e vincula-se, para todos
os efeitos, ao Convénio n° 005/2023 celebrado entre
a CONCEDENTE e a Instituigdo de Ensino: Secretaria
de Estado de Ciéncia, Tecnologia e Educagdo
Profissional e Tecnolégica (EETEPA/TAILANDIA), em
13/03/2023.

CLAUSULA 22 - O Termo de Compromisso de Estagio
Obrigatorio, entre a CONCEDENTE DE ESTAGIO e o
ESTUDANTE com interveniéncia da INSTITUICAO DE
ENSINO, nos termos do Artigo 3°, Capitulo | da Lei
11788/2008, tem por finalidade particularizar a relagdo
juridica especial, caracterizando a inexisténcia de
vinculo empregaticio.

Parégrafo Unico — O ESTAGIO CURRICULAR deve
ser complementar pedagogicamente ao curso do
estudante, nos termos da legislacéo pertinente e do art.
1°, § 2°, da Lei n® 11.788, de 25/09/2008.

CLAUSULA 3° - Por tratar-se de estagio curricular
obrigatério a manutencéo do seguro de acidentes
pessoais previsto em lei, em favor do (a) estagiario

Anexo/Sequencial:

(a) devera ser assumido pela Institui¢do de Ensino.

CLAUSULA 47 - Ficam compromissadas entre as
partes as seguintes condigbes basicas para a
realizagéo do Estéagio:

a) O seguro contra acidentes pessoais em favor do
estudante, coberto pela Apdlice de Seguro n°

82202199, da seguradora: Mongeral Aegon Seguros
€ Previdéncia S.A. - CNPJ: 33.608.308/0001-73.

b) A vigéncia do estagio sera de / 12023 a
30/11/2023, podendo ser interrompido a qualquer
tempo, unilateralmente, mediante comunicagéo escrita
conforme previsto na clausula 62, ou ser prorrogado
através da emissdo de um novo Termo de
Compromisso de Estagio.

c) As atividades principais a serem desenvolvidas pelo
(a) estagiario (a) em carater subsidiario e
complementar, compativeis com o Curso ao qual se
refere. deverdo constar no PLANO DE ESTAGIO
consfruido em conjunto pelo estagiario, pelo
profissional /servidor orientador de estagio e pelo
docente supervisor académico.

d) O hordrio de Estagio sera das as
e, perfazendo horas semanais.

CLAUSULA 5° - No desenvolvimento do estagio
ora compromissado, cabera:

A CONCEDENTE DE ESTAGIO:

a) Permitir & INSTITUICAO DE ENSINO que avalie as
instalagdes da CONCEDENTE DE ESTAGIO e sua
adequagdo a formagdo cultural e profissional do
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N° do Protocolo: 2023/2213433 14 Pagina: 1de7



educando.

b) Apresentar ao responsavel pela Instituicio de
Ensino e ao estagiario as normas internas da
Unidade/Setor.

¢) Designar servidor (es) para acompanhar e orientar o
ESTAGIARIO no desenvolvimento das atividades do
estagio, garantindo o cumprimento das Leis e do
disposto no presente instrumento;

d) Coordenar as atividades do estagiario, envolvendo-
0 diretamente em atividades pertinentes a sua
necessaria formagao profissional, sob a superviséo do
docente supervisor indicado pela INSTITUICAO DE
ENSINO, sendo vedado no estdgio o exercicio de
qualquer outra atividade néo relacionada a sua area de
formagéo.

e) Solicitar ao ESTAGIARIO, a qualquer tempo,
documentos comprobatorios da regularidade de sua
situag8o escolar, uma vez que o trancamento de
matricula, falta de frequéncia as atividades
académicas, abandono ou conclusdo de curso e
transferéncia de Instituicdo de Ensino constituem
motivos de imediata rescisdo deste TERMO DE
COMPROMISSO.

f) Proporcionar ao (a) ESTAGIARIO (A) atividades de
aprendizagem  social, profissional e cultural,
compativeis com o contexto basico da profissao, a qual
o Curso do ESTAGIARIO se refere;

g) Proporcionar & INSTITUICAO DE ENSINO, sempre
que necessario subsidios que possibilitem o
acompanhamento, a supervisdo e a avaliagdo do
Estagio;

h) Fornecer informagdes sobre as condigdes dos
estagiarios através de relatorios padronizados, que
deveréo ser avaliados e assinados pelo responsavel
técnico da CONCEDENTE;

i) Responder o relatério_semestral padronizado para
Unidade de Saude concedentes da SESPA e que
devera ser encaminhado & Coordenacido de Educacio
na Saude/DGTES/SESPA.

j) Assegurar ao estagiario, sempre que o estagio tenha
durag@o igual ou superior a 1 (um) ano, periodo de
recesso de 30 (trinta) dias, a ser gozado
preferencialmente durante suas férias escolares. Os
dias de recesso previstos neste paragrafo serdo
concedidos de maneira proporcional, nos casos de o
estagio ter duragao inferior a 1 (um) ano.

k) Garantir, nos periodos de avaliagdo, que a carga
horaria do estagio sera reduzida pelo menos a metade,
para garantir o bom desempenho do estudante.

[) Por ocasido da finalizagdo do estagio, entregar
Termo de Realizagdo do Estagio, com indicagéo
resumida das atividades desenvolvidas, dos periodos
e da avaliagdo do desempenho;

m) Enviar & INSTITUICAO DE ENSINO, com

Anexo/Sequencial:

periodicidade minima de 6 (seis) meses, relatério de

atividades, com vista obrigatdria ao estagiario.

AO (A) ESTAGIARIO (A):

a) Respeitar as normas internas e disciplinares da
CONCEDENTE, preservando o sigilo e a
confidencialidade das informagbes as quais tiver
acesso;

b) Comprovar a regularidade de sua situagéo escolar,
sempre que solicitada pelas partes;

¢) Comunicar, de imediato, qualquer alteragdo na sua
situagéo escolar, tais como: trancamento de matricula,
falta de frequéncia as aulas, abandono ou concluséo
de curso e transferéncia de Instituigdo de Ensino;

d) Assinar diariamente a ficha de controle de
frequéncia.

e) Apresentar o Relatério de Acompanhamento do
Estagio, quando solicitado;

f) Responder de forma livre e consciente o formulario
de avalicdo do estagio_com a finalidade de que a
Coordenacdo de Educagdo na Saude da SESPA
obtenha_informacdes e sugestdes sobre a atividade
pratica educativa_desenvolvida em suas Unidades
Concedentes de Saude:

g) Manter atualizado seu telefone e e-mail junto a sua
coordenacgéo de estagios;

h) Cumprir com todo o empenho e interesse, toda a
programacéo estabelecida no Plano de Estagio;

iy Observar e obedecer as normas internas da
CONCEDENTE DE ESTAGIO.

A INSTITUIGAO DE ENSINO

a) Avaliar as instalagbes da CONCEDENTE DO
ESTAGIO e sua adequagéo a formacéo social, cultural
e profissional do educando:

b) Indicar docente supervisor da area de
desenvolvimento do estagio, que sera responsavel por
acompanhar o desenvolvimento e realizar a avaliagdo
das atividades do estagio.

c) Exigir do educando a apresentagéo periédica em
prazo néo superior a 6 (seis) meses, de relatério de
atividades;

d) Responder o relatério padronizado direcionado &
Instituicdo de Ensino _sobre atividade de estagio
desenvolvida na Unidade de Satide, a qual devera ser
encaminhada a Coordenacdo de Educacdo na
Saude/DGTES/SESPA.

e) Zelar pelo cumprimento do Termo de Compromisso,
reorientando o estagiario para outro local em caso de
descumprimento de suas normas;

f) Comunicar 8 CONCEDENTE DO ESTAGIO, noinicio
do periodo letivo, as datas de realizagdo das
avaliagbes académicas;
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g) Comunicar por escrito o desligamento do aluno e
efetivar o recolhimento do cracha

CLAUSULA 6° - Constituem motivos para a
interrupgdo da vigéncia do presente Termo de
Compromisso de Estagio Obrigatério:

a) Término do periodo de estagio;

b) Abandono,
justificada;

caracterizado por auséncia nao

¢) Concluséo, interrupgéo do curso e trancamento de
matricula;

d) Comportamento incompativel com os regulamentos
da CONCEDENTE por parte do estagiario;

e) Em atendimento a qualquer dispositivo de ordem
legal ou regulamentar,;

f) O nd@o cumprimento do conveniado neste Termo de
Compromisso de Estagio Obrigatério.

g) A denuncia unilateral (resiligdo), por qualquer uma
das partes, mediante aviso prévio formal encaminhado
com a antecedéncia de 30 (trinta) dias, ou a rescisdo
de comum acordo.

Paragrafo tnico — Na hipdtese de denuncia unilateral
ou de rescisdo de comum acordo, a parte que
promové-la ou, no segundo caso, ambas as partes
deverdao comunicar, de imediato, por escrito, a
INSTITUICAO DE ENSINO.

Na ocorréncia de qualquer das hipoteses acima, a
CONCEDENTE comunicara o fato a INSTITUICAO DE
ENSINO num prazo maximo de 30 (trinta) dias.

CLAUSULA 7* - O presente TERMO DE
COMPROMISSO podera ter seu objeto estendido,
através da emissdo de um TERMO ADITIVO, ou ser
interrompido, a qualquer tempo, mediante
comunicagdo escrita por qualquer das partes, com
antecedéncia de 30 (trinta) dias.

Paragrafo dnico. O ndo cumprimento de qualquer
clausula do presente instrumento constitui motivo para
a sua imediata resciséo.

Por estarem de comum acordo com as condicdes
estabelecidas neste instrumento, as partes assinam o
presente TERMO DE COMPROMISSO, em 03 (irés)
vias de igual teor e forma, na presenga das
testemunhas abaixo identificadas.

Tailandia-PA, de de 2023
, ﬁfm O_clen Qe A/ Z(éf
UNIDADE DE ESTAGIO ESTUDANTE C EETEPA/TAILANM
Assinatura e Carimbo do Assinatura //-' ssinatura ‘e { cariffibo
Responsavel e AP
//'/ / L
- // =
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TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO CURRICULAR

Pelo presente instrumento, as partes a seguir nomeadas, firmam compromisso para realizagéo de
Estagio Curricular, e reger-se-a pelas clausulas abaixo.

Concedente de estigio: SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE PUBLICA ‘ CNPJ: 05.054.929/0001-17
u Endereco: Travessa Lomas Valentinas n° 2190 - Marco — 66093-677 — Belém/PA
& |Unidade de Estagio: HOSPITAL GERAL DE TAILANDIA- HGT
@ Endereco: Av. Florianépolis- Bairro Novo, Tailandia-PA — 68695-000 ,
G [Representante da Unidade de Estagio: JOSE CARLOS RIZOLI | CPF: 171.893.228-68
3 Enderego: BARRA FUNDA, SAO PAULO-SP.
Telefone: (91) 99223-7242 EE-maiI: contratos.hgt@indsh.org.br
Instituicdo de Ensino (Razio Social): SECRETARIA DE ESTADO DE C!ENCIA, CNPJ: 05.054.937/0001-63
<« |TECNOLOGIA . E  EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
2 |[(EETEPA/TAILANDIA)
& |Representante da Cessionaria- ASCENDINO LEITE DE SOUZA CPF: 237.841.562-15
8 Enderego: TRAV. AVEIROS S/N- AEROPORTO/ TAILANDIA-PA - 68695-000
Telefone: (91, ) 92218-5569 - E-mail: eetepa.tailandia@gmail.com
9 |Nome: ANaline  Ouoade . C;,’ Aenere Qomds | CPF: Q83.64¢. 312-9)
:_: Endereco: Q\A |5‘ @ [ L\Ck" 3 / ,\\id"\ den pc« ey erV
b [Telefone: ()21 93 3 - 4£3) Emall:_svandeseders damasfplgenn [ co mo
% lcurso: Técnico em Enfermagem Semestre: i

CLAUSULA 12 — O TERMO DE COMPROMISSO DE
ESTAGIO CURRICULAR tem por objetivo formalizar
as condigbes basicas para a realizagéo de Estagio, o
qual, obrigatdrio, deve estar de acordo com a Lei
Federal n° 11.788/2008 e Lei Estadual 6.573/2003, ser
de interesse curricular e pedagogicamente util,
entendido o ESTAGIO como uma Estratégia de
Profissionalizagao que integra o

Processo de Ensino-Aprendizagem.

Paragrafo Unico - 0O presente TERMO DE
COMPROMISSO formaliza a relagéo juridica especial
existente entre a CONCEDENTE, CESSIONARIA e
ESTAGIARIO, para a realizagao

de ESTAGIO CURRICULAR, e vincula-se, para todos
os efeitos, ao Convénio n°® 005/2023 celebrado entre
a CONCEDENTE e a Instituicédo de Ensino: Secretaria
de Estado de Ciéncia, Tecnologia e Educagdo
Profissional e Tecnoldgica (EETEPA/T, AILANDIA), em
13/03/2023.

CLAUSULA 22 - O Termo de Compromisso de Estagio
Obrigatodrio, entre a CONCEDENTE DE ESTAGIO e o
ESTUDANTE com interveniéncia da INSTITUICAO DE
ENSINO, nos termos do Artigo 3°, Capitulo | da Lei
11788/2008, tem por finalidade particularizar a relagéo
juridica especial, caracterizando a inexisténcia de
vinculo empregaticio.

Parédgrafo Unico - O ESTAGIO CURRICULAR deve
ser complementar pedagogicamente ao curso do
estudante, nos termos da legislagdo pertinente e do art.
1°, § 2°, da Lei n° 11.788, de 25/09/2008.

CLAUSULA 3° - Por tratar-se de estagio curricular
obrigatério & manutengio do seguro de acidentes
pessoais previsto em lei, em favor do (a) estagiario

Anexo/Sequencial:

(a) devera ser assumido pela Instituigdo de Ensino.

CLAUSULA 47 - Ficam compromissadas entre as
partes as seguintes condigdes basicas para a
realizagdo do Estégio:

a) O seguro contra acidentes pessoais em favor do
estudante, coberto pela Apdlice de Seguro n°
82202199, da seguradora: Mongeral Aegon Se uros
e Previdéncia S.A. - CNPJ: 33.608.308/0001-73.

b) A vigéncia do estagio sera de / /2023 a
30/11/2023, podendo ser interrompido a qualquer
tempo, unilateralmente, mediante comunicagao escrita
conforme previsto na clausula 62, ou ser prorrogado
através da emissdo de um novo Termo de
Compromisso de Estagio.

¢) As atividades principais a serem desenvolvidas pelo
(a) estagidgrio (a) em carater subsidiario e
complementar, compativeis com o Curso ao qual se
refere. deverdo constar no PLANO DE ESTAGIO
construido em conjunto pelo estagiario, pelo
profissional /servidor orientador de estagio e pelo
docente supervisor académico.

d) O hordrio de Estagio sera das as
e, perfazendo horas semanais.

CLAUSULA 5* - No desenvolvimento do estagio
ora compromissado, cabera:

A CONCEDENTE DE ESTAGIO:

a) Permitir & INSTITUICAO DE ENSINO que avalie as
instalagdes da CONCEDENTE DE ESTAGIO e sua
adequagdo a formagdo cultural e profissional do
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educando.

b) Apresentar ao responsavel pela Instituicdo de
Ensino e ao estagiario as normas internas da
Unidade/Setor.

c) Designar servidor (es) para acompanhar e orientar o
ESTAGIARIO no desenvolvimento das atividades do
estagio, garantindo o cumprimento das Leis e do
disposto no presente instrumento;

d) Coordenar as atividades do estagiario, envolvendo-
o diretamente em atividades pertinentes & sua
necessaria formagao profissional, sob a supervisdo do
docente supervisor indicado pela INSTITUICAO DE
ENSINO, sendo vedado no estagio o exercicio de
qualquer outra atividade n&o relacionada a sua area de
formagéo.

e) Solicitar ao ESTAGIARIO, a qualquer tempo,
documentos comprobatérios da regularidade de sua
situagéo escolar, uma vez que o trancamento de
matricula, falta de frequéncia as atividades
académicas, abandono ou conclusdo de curso e
transferéncia de Instituicdo de Ensino constituem
motivos de imediata rescisdo deste TERMO DE
COMPROMISSO.

f) Proporcionar ao (a) ESTAGIARIO (A) atividades de
aprendizagem  social, profissional e cultural,
compativeis com o contexto basico da profisséo, a qual
o Curso do ESTAGIARIO se refere;

g) Proporcionar & INSTITUICAO DE ENSINO, sempre
que necessario subsidios que possibilitem o
acompanhamento, a supervisdo e a avaliagéo do
Estéagio;

h) Fornecer informagdes sobre as condigdes dos
estagiarios através de relatérios padronizados, que
deveréo ser avaliados e assinados pelo responsavel
técnico da CONCEDENTE;

i) Responder o relatério semestral padronizado para

Unidade de Salde concedentes da SESPA e que
devera ser encaminhado a Coordenacéao de Educacéo
na Saude/DGTES/SESPA.

i) Assegurar ao estagiario, sempre que o estagio tenha
durag@o igual ou superior a 1 (um) ano, periodo de
recesso de 30 (trinta) dias, a ser gozado
preferencialmente durante suas férias escolares. Os
dias de recesso previstos neste paragrafo serdo
concedidos de maneira proporcional, nos casos de o
estagio ter duragéo inferior a 1 (um) ano.

k) Garantir, nos periodos de avaliagdo, que a carga
horaria do estagio sera reduzida pelo menos a metade,
para garantir o bom desempenho do estudante.

) Por ocasido da finalizagdo do estagio, entregar
Termo de Realizagdo do Estagio, com indicacéo
resumida das atividades desenvolvidas, dos periodos
e da avaliagdo do desempenho;

m) Enviar a INSTITUICAO DE ENSINO, com

Anexo/Sequencial:

periodicidade minima de 6 (seis) meses, relatrio de
atividades, com vista obrigatoria ao estagiario.

AO (A) ESTAGIARIO (A):

a) Respeitar as normas internas e disciplinares da
CONCEDENTE, preservando o sigilo e a
confidencialidade das informagdes as quais tiver
acesso;

b) Comprovar a regularidade de sua situagdo escolar,
sempre que solicitada pelas partes;

c) Comunicar, de imediato, qualquer alteragdo na sua
situac@o escolar, tais como: trancamento de matricula,
falta de frequéncia as aulas, abandono ou conclusdo
de curso e transferéncia de Instituigdo de Ensino;

d) Assinar diariamente a ficha de controle de
frequéncia.

e) Apresentar o Relatério de Acompanhamento do
Estagio, quando solicitado;

f) Responder de forma livre e consciente o formulario
de avalicdo do estagio com a finalidade de que a
Coordenacdo de Educacdo na Salde da SESPA
obtenha informacdes e sugestdes sobre a atividade
pratica_educativa_desenvolvida em suas Unidades
Concedentes de Saude:

g) Manter atualizado seu telefone e e-mail junto a sua
coordenagédo de estagios;

h) Cumprir com todo o empenho e interesse, toda a
programacao estabelecida no Plano de Estagio;

i) Observar e obedecer as normas internas da
CONCEDENTE DE ESTAGIO.

A INSTITUIGAO DE ENSINO

a) Avaliar as instalagdes da CONCEDENTE DO
ESTAGIO e sua adequagéo a formag&o social, cultural
e profissional do educando;

b) Indicar docente supervisor da &rea de
desenvolvimento do estagio, que sera responsavel por
acompanhar o desenvolvimento e realizar a avaliagio
das atividades do estagio.

¢) Exigir do educando a apresentagdo periédica em
prazo néo superior a 6 (seis) meses, de relatério de
atividades;

d) Responder o relatério padronizado direcionado a
Instituicdo _de Ensino sobre atividade de estagio
desenvolvida na Unidade de Satde, a qual devera ser
encaminhada & Coordenacdo de Educacdo na
Saude/DGTES/SESPA.

e) Zelar pelo cumprimento do Termo de Compromisso,
reorientando o estagiario para outro local em caso de
descumprimento de suas normas;

f) Comunicar 8 CONCEDENTE DO ESTAGIO, noinicio
do periodo letivo, as datas de realizacdo das
avaliagbes académicas;
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g) Comunicar por escrito o desligamento do aluno e
efetivar o recolhimento do cracha

CLAUSULA 6° - Constituem motivos para a
interrupgdo da vigéncia do presente Termo de
Compromisso de Estagio Obrigatdrio:

a) Término do periodo de estagio;

b) Abandono, caracterizado por auséncia nio
justificada;

¢) Conclusao, interrupgdo do curso e trancamento de
matricula;

d) Comportamento incompativel com os regulamentos
da CONCEDENTE por parte do estagiario;

e) Em atendimento a qualquer dispositivo de ordem
legal ou regulamentar;

f) O ndo cumprimento do conveniado neste Termo de
Compromisso de Estagio Obrigatério.

g) A denuncia unilateral (resiligao), por qualquer uma
das partes, mediante aviso prévio formal encaminhado
com a antecedéncia de 30 (trinta) dias, ou a rescisdo
de comum acordo.

O‘\LQ& QWND.C Q Sw Ravv, ?

Tailandia-PA, de

Paragrafo tnico — Na hipétese de denuncia unilateral
ou de rescisdo de comum acordo, a parte que
promové-la ou, no segundo caso, ambas as partes
deverdo comunicar, de imediato, por escrito, a
INSTITUICAO DE ENSINO.

Na ocorréncia de qualquer das hipéteses acima, a
CONCEDENTE comunicara o fato 2 INSTITUICAO DE
ENSINO num prazo méximo de 30 (trinta) dias.

CLAUSULA 7° - O presente TERMO DE
COMPROMISSO podera ter seu objeto estendido,
através da emissdo de um TERMO ADITIVO, ou ser
interrompido, a  qualquer tempo, mediante
comunicag@o escrita por qualquer das partes, com
antecedéncia de 30 (trinta) dias.

Paragrafo Gnico. O ndo cumprimento de qualquer
clausula do presente instrumento constitui motivo para
a sua imediata rescis3o.

Por estarem de comum acordo com as condigcbes
estabelecidas neste instrumento, as partes assinam o
presente TERMO DE COMPROMISSO, em 03 (trés)
vias de igual teor e forma, na presenga das
testemunhas abaixo identificadas.

de 2023

UNIDADE DE ESTAGIO
Assinatura e Carimbo do
Responsavel

ESTUDANTE ~~—/
Assinatura

Anexo/Sequencial:

SECTER.
e i 73 inatura e ¢
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TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO CURRICULAR

Pelo presente instrumento, as partes a seguir nomeadas, firmam compromisso para realizacéo de
Estéagio Curricular, e reger-se-a pelas clausulas abaixo.

Concedente de estagio: SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE PUBLICA CNPJ: 05.054.929/0001-17
u Endereco: Travessa Lomas Valentinas n° 2190 - Marco — 66093-677 — Belém/PA
& |Unidade de Estagio: HOSPITAL GERAL DE TAILANDIA- HGT
a)
3 Endereco: Av. Floriandpolis- Bairro Novo, Tailandia-PA — 68695-000
& |Representante da Unidade de Estagio: JOSE CARLOS RIZOLI : CPF: 171.893.228-68
= Enderego: BARRA FUNDA, SAO PAULO-SP.

Telefone: (91) 99223-7242 §E-mail' contratos.hgt@indsh.org.br

Instituicdo de Ensino (Razdo Social): SECRETARIA DE ESTADO DE CIENCIA,; CNPJ: 05.054.937/0001-63
« |TECNOLOGIA E  EDUCAGAO  PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
& |(EETEPA/TAILANDIA)
g Representante da Cessionaria: ASCENDINO LEITE DE SOUZA | CPF:237.841.562-15
@ - i
© |Enderego: TRAV. AVEIROS S/N- AEROPORTO/ TAILANDIA-PA — 68695-000

Telefone: (91) 99218-5569 E-mail: eetepa.tailandia@gmail.com
S [Nome: D numon Bonngr e PP (094.409.409.49
«< ‘
o Enderego: ) @, onwn - 19 Colnnd
2 |Tetefone(J 1) 92 o4 4§03 Emait: My 3o Vvornes 9150 nm\mD Com
% lcurso: Técnico em Enfermagem Semestre:

! (a) devera ser assumido pela Instituicdo de Ensino.
CLAUSULA 12 — O TERMO DE COMPROMISSO DE

ESTAGIO CURRICULAR tem por objetivo formalizar
as condi¢des basicas para a realizagdo de Estagio, o
qual, obrigatdrio, deve estar de acordo com a Lei
Federal n° 11.788/2008 e Lei Estadual 6.573/2003, ser
de interesse curricular e pedagogicamente Util,
entendido o ESTAGIO como uma Estratégia de
Profissionalizagdo que integra o

Processo de Ensino-Aprendizagem.

Paragrafo Unico - O presente  TERMO DE
COMPROMISSO formaliza a relagéo juridica especial
existente entre a CONCEDENTE, CESSIONARIA e
ESTAGIARIO, para a realizagio

de ESTAGIO CURRICULAR, e vincula-se, para todos
os efeitos, ao Convénio n® 005/2023 celebrado entre
a CONCEDENTE e a Instituicdo de Ensino: Secretaria
de Estado de Ciéncia, Tecnologia e Educagio
Profissional e Tecnolégica (EETEPA/TAILANDIA), em
13/03/2023.

CLAUSULA 22 - O Termo de Compromisso de Estagio
Obrigatério, entre a CONCEDENTE DE ESTAGIO e o
ESTUDANTE com interveniéncia da INSTITUICAO DE
ENSINO, nos termos do Artigo 3°, Capitulo | da Lei
11788/2008, tem por finalidade particularizar a relagéo
juridica especial, caracterizando a inexisténcia de
vinculo empregaticio.

Parégrafo Unico — O ESTAGIO CURRICULAR deve
ser complementar pedagogicamente ao curso do
estudante, nos termos da legislagéo pertinente e do art.
1°, § 2°, da Lei n° 11.788, de 25/09/2008.

CLAUSULA 3° - Por tratar-se de estagio curricular
obrigatério a manutencéo do seguro de acidentes
pessoais previsto em lei, em favor do (a) estagiario

Anexo/Sequencial:

CLAUSULA 4 - Ficam compromissadas entre as
partes as seguintes condigdes basicas para a
realizagdo do Estéagio:

a) O seguro contra acidentes pessoais em favor do
estudante, coberto pela Apdlice de Seguro n°

82202199, da seguradora: Mongeral Aegon Sequros
e Previdéncia S.A. - CNPJ: 33.608.308/0001-73.

b) A vigéncia do estagio sera de / 12023 a
30/11/2023, podendo ser interrompido a qualquer
tempo, unilateralmente, mediante comunicagéo escrita
conforme previsto na clausula 62, ou ser prorrogado
através da emissdo de um novo Termo de
Compromisso de Estagio.

c) As atividades principais a serem desenvolvidas pelo
(a) estagidgrio (a) em carater subsidiario e
complementar, compativeis com o Curso ao qual se
refere. deverdo constar no PLANO DE ESTAGIO
consfruido em conjunto pelo estagiario, pelo
profissional /servidor orientador de estagio e pelo
docente supervisor académico.

d) O horario de Estagio sera das as
e, perfazendo horas semanais.

CLAUSULA 5° - No desenvolvimento do estagio
ora compromissado, cabera:

A CONCEDENTE DE ESTAGIO:

a) Permitir & INSTITUICAO DE ENSINO que avalie as
instalagbes da CONCEDENTE DE ESTAGIO e sua
adequagdo a formagdo cultural e profissional do
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educando.

b) Apresentar ao responsavel pela Instituicdo de
Ensino e ao estagidrio as normas internas da
Unidade/Setor.

c¢) Designar servidor (es) para acompanhar e orientar o
ESTAGIARIO no desenvolvimento das atividades do
estagio, garantindo o cumprimento das Leis e do
disposto no presente instrumento;

d) Coordenar as atividades do estagiario, envolvendo-
o diretamente em atividades pertinentes & sua
necessaria formagéo profissional, sob a supervisdo do
docente supervisor indicado pela INSTITUICAO DE
ENSINO, sendo vedado no estagio o exercicio de
qualquer outra atividade néo relacionada a sua area de
formagéo.

e) Solicitar ao ESTAGIARIO, a qualquer tempo,
documentos comprobatdrios da regularidade de sua
situag@o escolar, uma vez que o trancamento de
matricula, falta de frequéncia as atividades
académicas, abandono ou conclusdo de curso e
transferéncia de Instituicdo de Ensino constituem
motivos de imediata rescisdo deste TERMO DE
COMPROMISSO.

f) Proporcionar ao (&) ESTAGIARIO (A) atividades de
aprendizagem  social, profissional e cultural,
compativeis com o contexto basico da profisséo, a qual
o Curso do ESTAGIARIO se refere;

g) Proporcionar a INSTITUICAO DE ENSINO, sempre
que necessario subsidios que possibilitem o
acompanhamento, a supervisdo e a avaliagdo do
Estagio;

h) Fornecer informagdes sobre as condigdes dos
estagiarios através de relatérios padronizados, que
deverdo ser avaliados e assinados pelo responsavel
técnico da CONCEDENTE;

i) Responder o relatério_semestral padronizado para
Unidade de Saude concedentes da SESPA e gue
devera ser encaminhado a Coordenacido de Educacio
na Saude/DGTES/SESPA.

j) Assegurar ao estagiario, sempre que o estagio tenha
duragéo igual ou superior a 1 (um) ano, periodo de
recesso de 30 (trinta) dias, a ser gozado
preferencialmente durante suas férias escolares. Os
dias de recesso previstos neste paragrafo serdo
concedidos de maneira proporcional, nos casos de o
estagio ter duragao inferior a 1 (um) ano.

k) Garantir, nos periodos de avaliagéo, que a carga
horaria do estagio sera reduzida pelo menos a metade,
para garantir o bom desempenho do estudante.

I) Por ocasido da finalizagdo do estagio, entregar
Termo de Realizagdo do Estagio, com indicagéo
resumida das atividades desenvolvidas, dos periodos
e da avaliagdo do desempenho;

m) Enviar 3 INSTITUICAO DE ENSINO, com

Anexo/Sequencial:

periodicidade minima de 6 (seis) meses, relatério de
atividades, com vista obrigatoria ao estagiario.

AO (A) ESTAGIARIO (A):

a) Respeitar as normas internas e disciplinares da
CONCEDENTE, preservando o sigilo e a
confidencialidade das informagdes as quais tiver
acesso;

b) Comprovar a regularidade de sua situagdo escolar,
sempre que solicitada pelas partes;

¢) Comunicar, de imediato, qualquer alteragéo na sua
situac@o escolar, tais como: trancamento de matricula,
falta de frequéncia as aulas, abandono ou concluséo
de curso e transferéncia de Instituicdo de Ensino;

d) Assinar diariamente a ficha de controle de
frequéncia.

e) Apresentar o Relatdrio de Acompanhamento do
Estagio, quando solicitado;

f) Responder de forma livre e consciente o formulario
de avalicdo do estagio com a finalidade de que &
Coordenacéo_de Educagdo na Saude da SESPA
obtenha_informacdes e sugestdes sobre a atividade
pratica_educativa desenvolvida em suas Unidades
Concedentes de Saude;

g) Manter atualizado seu telefone e e-mail junto a sua
coordenagéo de estagios;

h) Cumprir com todo o empenho e interesse, toda a
programagcao estabelecida no Plano de Estagio;

i) Observar e obedecer as normas internas da
CONCEDENTE DE ESTAGIO.

A INSTITUICAO DE ENSINO

a) Avaliar as instalagbes da CONCEDENTE DO
ESTAGIO e sua adequagéo a formagao social, cultural
e profissional do educando;

b) Indicar docente supervisor da area de
desenvolvimento do estéagio, que sera responsavel por
acompanhar o desenvolvimento e realizar a avaliagido
das atividades do estagio.

¢) Exigir do educando a apresentagdo periédica em
prazo nao superior a 6 (seis) meses, de relatério de
atividades;

d) Responder o relatério padronizado direcionado &

Instituicdo _de Ensino sobre atividade de estagio
desenvolvida na Unidade de Satide, a qual devera ser
encaminhada a Coordenagcdo de Educacdo na
Saude/DGTES/SESPA.

e) Zelar pelo cumprimento do Termo de Compromisso,
reorientando o estagiario para outro local em caso de
descumprimento de suas normas;

f) Comunicar 8 CONCEDENTE DO ESTAGIO, no inicio
do periodo letivo, as datas de realizagdo das
avaliagbes académicas;
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g) Comunicar por escrito o desligamento do aluno e
efetivar o recolhimento do cracha

CLAUSULA 6° - Constituem motivos para a
interrupgédo da vigéncia do presente Termo de
Compromisso de Estagio Obrigatdrio:

a) Término do periodo de estagio;

b) Abandono, caracterizado por auséncia ndo
justificada;

c) Concluséo, interrupgéo do curso e trancamento de
matricula;

d) Comportamento incompativel com os regulamentos
da CONCEDENTE por parte do estagiario;

e) Em atendimento a qualquer dispositivo de ordem
legal ou regulamentar;

f) O ndo cumprimento do conveniado neste Termo de
Compromisso de Estagio Obrigatério.

g) A denuncia unilateral (resilig&o), por qualquer uma
das partes, mediante aviso prévio formal encaminhado
com a antecedéncia de 30 (trinta) dias, ou a rescisdo
de comum acordo.

Tailandia-PA, de
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Paragrafo unico — Na hipétese de dentincia unilateral
ou de rescisdo de comum acordo, a parte que
promové-la ou, no segundo caso, ambas as partes
deverdo comunicar, de imediato, por escrito, a
INSTITUICAO DE ENSINO.

Na ocorréncia de qualquer das hipdteses acima, a
CONCEDENTE comunicara o fato a INSTITUICAO DE
ENSINO num prazo méaximo de 30 (trinta) dias.

CLAUSULA 7*° - O presente TERMO DE
COMPROMISSO podera ter seu objeto estendido,
através da emissdo de um TERMO ADITIVO, ou ser
interrompido, a  qualquer tempo, mediante
comunicagé@o escrita por qualquer das partes, com
antecedéncia de 30 (trinta) dias.

Paragrafo dnico. O ndo cumprimento de qualquer
clausula do presente instrumento constitui motivo para
a sua imediata rescisao.

Por estarem de comum acordo com as condigdes
estabelecidas neste instrumento, as partes assinam o
presente TERMO DE COMPROMISSO, em 03 (trés)
vias de igual teor e forma, na presenga das
testemunhas abaixo identificadas.

de 2023

2 Ml

UNIDADE DE ESTAGIO
Assinatura e Carimbo do
Responsavel

ESTUDANTE
Assinatura

Anexo/Sequencial:

CTEJ-E ,_\QEPA/TAILA DIA
sinatula e carimbo

/

SE
e / ‘:
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TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO CURRICULAR

Pelo presente instrumento, as partes a seguir nomeadas, firmam compromisso para realizacao de
Estagio Curricular, e reger-se-a pelas clausulas abaixo.

Concedente de estagio: SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE PUBLICA . CNPJ: 05.054.929/0001-17
= Endereco: Travessa Lomas Valentinas n® 2190 - Marco — 66093-677 — Belém/PA
& |Unidade de Estagio: HOSPITAL GERAL DE TAILANDIA- HGT
[=)
8 Endereco: Av. Florianopolis- Bairro Novo, Tailandia-PA — 68695-000
& |Representante da Unidade de Estdgio: JOSE CARLOS RIZOLI : CPF: 171.893.228-68
© IEnderego: BARRA FUNDA, SAO PAULO-SP.
Telefone: (91) 99223-7242 gE-maiI: contratos.hgt@indsh.org.br
Instituicdo de Ensino (Razdo Social): SECRETARIA DE ESTADO DE CIENCIA, CNPJ: 05.054.937/0001-63
< |[TECNOLOGIA E  EDUCAGAO  PROFISSIONAL E  TECNOLOGICA
tr |(EETEPA/TAILANDIA)
g Representante da Cessionaria: ASCENDINO LEITE DE SOUZA CPF: 237.841.562-15
L B
© |Enderego: TRAV. AVEIROS S/N- AEROPORTO/ TAILANDIA-PA — 68695-000
Telefone: (91) 99218-5569 E-mail: eetepa.tailandia@gmail.com
g Nome: fo, s s Melo. s mecun L CPP 00222 . YA - O
£ [enderebe R d D P oy NETW Ty
5 - da Pro Riomco. 13 Rowue w \sua
< g ) - ' ’
= [reetone: (91) 90} 235 900 emait oy 0006 Gl - (e
" Icurso: Técnico em Enfermagem Semestre:

CLAUSULA 12 — O TERMO DE COMPROMISSO DE
ESTAGIO CURRICULAR tem por objetivo formalizar
as condigdes basicas para a realizagdo de Estagio, o
qual, obrigatério, deve estar de acordo com a Lei
Federal n® 11.788/2008 e Lei Estadual 6.573/2003, ser
de interesse curricular e pedagogicamente Util,
entendido o ESTAGIO como uma Estratégia de
Profissionalizagdo que integra o

Processo de Ensino-Aprendizagem.

Paragrafo Unico - O presente TERMO DE
COMPROMISSO formaliza a relagéo juridica especial
existente entre a CONCEDENTE, CESSIONARIA ¢
ESTAGIARIO, para a realizago

de ESTAGIO CURRICULAR, e vincula-se, para todos
os efeitos, ao Convénio n® 005/2023 celebrado entre
a CONCEDENTE e a Instituicdo de Ensino: Secretaria
de Estado de Ciéncia, Tecnologia e Educagdo
Profissional e Tecnoldgica (EETEPA/TAILANDIA), em
13/03/2023.

CLAUSULA 22- O Termo de Compromisso de Estagio
Obrigatdrio, entre a CONCEDENTE DE ESTAGIO e o
ESTUDANTE com interveniéncia da INSTITUICAO DE
ENSINO, nos termos do Artigo 3°, Capitulo | da Lei
11788/2008, tem por finalidade particularizar a relagéo
juridica especial, caracterizando a inexisténcia de
vinculo empregaticio.

Pardgrafo Unico — O ESTAGIO CURRICULAR deve
ser complementar pedagogicamente ao curso do
estudante, nos termos da legislagéo pertinente e do art.
1°, § 2° da Lei n° 11.788, de 25/09/2008.

CLAUSULA 3° - Por tratar-se de estagio curricular
obrigatério a manutengéo do seguro de acidentes
pessoais previsto em lei, em favor do (a) estagiario

Anexo/Sequencial:

(a) devera ser assumido pela Instituicdo de Ensino.

CLAUSULA 4% - Ficam compromissadas entre as
partes as seguintes condigbes basicas para a
realizagdo do Estagio:

a) O seguro contra acidentes pessoais em favor do
estudante, coberto pela Apdlice de Seguro n°

82202199, da seguradora: Mongeral Aegon Seguros
e Previdéncia S.A. - CNPJ: 33.608.308/0001-73.

b) A vigéncia do estagio sera de / 12023 a
30/11/2023, podendo ser interrompido a qualquer
tempo, unilateralmente, mediante comunicacg&o escrita
conforme previsto na clausula 62, ou ser prorrogado
através da emissdo de um novo Termo de
Compromisso de Estagio.

¢) As atividades principais a serem desenvolvidas pelo
(a) estagigrio (a) em cardter subsidiario e
complementar, compativeis com o Curso ao qual se
refere. deverdo constar no PLANO DE ESTAGIO
construido em conjunto pelo estagiario, pelo
profissional /servidor orientador de estagio e pelo
docente supervisor académico.

d) O horario de Estagio sera das as
e, perfazendo horas semanais.

CLAUSULA 5° — No desenvolvimento do estagio
ora compromissado, cabera:

A CONCEDENTE DE ESTAGIO:

a) Permitir & INSTITUICAO DE ENSINO que avalie as
instalagées da CONCEDENTE DE ESTAGIO e sua
adequagdo a formagdo cultural e profissional do
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educando.

b) Apresentar ao responsavel pela Instituicido de
Ensino e ao estagiario as normas internas da
Unidade/Setor.

c) Designar servidor (es) para acompanhar e orientar o
ESTAGIARIO no desenvolvimento das atividades do
estagio, garantindo o cumprimento das Leis e do
disposto no presente instrumento;

d) Coordenar as atividades do estagiario, envolvendo-
o diretamente em atividades pertinentes a sua
necessaria formagao profissional, sob a supervisdo do
docente supervisor indicado pela INSTITUICAO DE
ENSINO, sendo vedado no estdgio o exercicio de
qualquer outra atividade n&o relacionada a sua area de
formagéo.

e) Solicitar ao ESTAGIARIO, a qualquer tempo,
documentos comprobatdrios da regularidade de sua
situagdo escolar, uma vez que o trancamento de
matricula, falta de frequéncia as atividades
académicas, abandono ou conclusdo de curso e
transferéncia de Instituigdo de ‘Ensino constituem
motivos de imediata rescisdo deste TERMO DE
COMPROMISSO.

f) Proporcionar ao () ESTAGIARIO (A) atividades de
aprendizagem  social, profissional e cultural,
compativeis com o contexto basico da profissao, a qual
o Curso do ESTAGIARIO se refere;

g) Proporcionar & INSTITUICAO DE ENSINO, sempre
que necessario subsidios que possibilitem o
acompanhamento, a supervisdo e a avaliagdo do
Estagio;

h) Fornecer informagdes sobre as condigdes dos
estagiarios através de relatérios padronizados, que
deveréo ser avaliados e assinados pelo responsavel
técnico da CONCEDENTE;

i) Responder o relatério semestral padronizado para
Unidade de Saude concedentes da SESPA e que

devera ser encaminhado a Coordenacao de Educacdo
na Saude/DGTES/SESPA.

j) Assegurar ao estagiario, sempre que o estagio tenha
durag&o igual ou superior a 1 (um) ano, periodo de
recesso de 30 (trinta) dias, a ser gozado
preferencialmente durante suas férias escolares. Os
dias de recesso previstos neste paragrafo serédo
concedidos de maneira proporcional, nos casos de o
estagio ter durag&o inferior a 1 (um) ano.

k) Garantir, nos periodos de avaliagéo, que a carga
horaria do estagio sera reduzida pelo menos a metade,
para garantir o bom desempenho do estudante.

) Por ocasido da finalizagdo do estagio, entregar
Termo de Realizagdo do Estagio, com indicagéo
resumida das atividades desenvolvidas, dos periodos
e da avaliagdo do desempenho;

m) Enviar & INSTITUICAO DE ENSINO, com

Anexo/Sequencial:

periodicidade minima de 6 (seis) meses, relatdrio de
atividades, com vista obrigatoria ao estagiario.

AO (A) ESTAGIARIO (A):

a) Respeitar as normas internas e disciplinares da
CONCEDENTE, preservando o siglo e a
confidencialidade das informagdes as quais tiver
acesso;

b) Comprovar a regularidade de sua situagéo escolar,
sempre que solicitada pelas partes;

¢) Comunicar, de imediato, qualquer alteragéo na sua
situagd@o escolar, tais como: trancamento de matricula,
falta de frequéncia as aulas, abandono ou conclusdo
de curso e transferéncia de Instituicdo de Ensino;

d) Assinar diariamente a ficha de controle de
frequéncia.

e) Apresentar o Relatério de Acompanhamento do
Estagio, quando solicitado;

f) Responder de forma livre e consciente o formulario
de avalicdo do estagio com a finalidade de que a
Coordenacdo de Educacdo na Salude da SESPA
obtenha informacdes e sugestdes sobre a atividade
pratica educativa_desenvolvida em suas Unidades
Concedentes de Saude;

g) Manter atualizado seu telefone e e-mail junto a sua
coordenagéo de estagios;

h) Cumprir com todo o empenho e interesse, toda a
programacéo estabelecida no Plano de Estagio;

i) Observar e obedecer as normas internas da
CONCEDENTE DE ESTAGIO.

A INSTITUIGAO DE ENSINO

a) Avaliar as instalagdes da CONCEDENTE DO
ESTAGIO e sua adequagao a formagéo social, cultural
e profissional do educando;

b) Indicar docente supervisor da area de
desenvolvimento do estagio, que sera responsavel por
acompanhar o desenvolvimento e realizar a avaliagdo
das atividades do estagio.

c) Exigir do educando a apresentagéo periddica em
prazo ndo superior a 6 (seis) meses, de relatério de
atividades;

d) Responder o relatdrio padronizado direcionado &
Instituicdo _de Ensino _sobre atividade de estagio
desenvolvida na Unidade de Satide, a qual devera ser
encaminhada a Coordenacdo de FEducacdo na
Saude/DGTES/SESPA.

e) Zelar pelo cumprimento do Termo de Compromisso,
reorientando o estagiario para outro local em caso de
descumprimento de suas normas;

f) Comunicar 8 CONCEDENTE DO ESTAGIO, noinicio
do periodo letivo, as datas de realizagdo das
avaliagdes académicas;
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g) Comunicar por escrito o desligamento do aluno e
efetivar o recolhimento do cracha

CLAUSULA 6° - Consfituem motivos para a
interrupgdo da vigéncia do presente Termo de
Compromisso de Estagio Obrigatério:

a) Término do periodo de estagio;

b) Abandono, auséncia nao

justificada;

caracterizado por

c) Concluszo, interrupcéo do curso e trancamento de
matricula;

d) Comportamento incompativel com os regulamentos
da CONCEDENTE por parte do estagiario;

e) Em atendimento a qualquer dispositivo de ordem
legal ou regulamentar;

f) O ndo cumprimento do conveniado neste Termo de
Compromisso de Estagio Obrigatério.

g) A denuncia unilateral (resiligdo), por qualquer uma
das partes, mediante aviso prévio formal encaminhado
com a antecedéncia de 30 (trinta) dias, ou a resciséo
de comum acordo.

jm JQUND /ﬂP}\D
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Paragrafo Unico — Na hipétese de dentincia unilateral
ou de rescisdo de comum acordo, a parte que
promové-la ou, no segundo caso, ambas as partes
deverdo comunicar, de imediato, por escrito, a
INSTITUIGAO DE ENSINO.

Na ocorréncia de qualquer das hlpoteses acima, a
CONCEDENTE comunicara o fato a INSTITUICAO DE
ENSINO num prazo maximo de 30 (trinta) dias.

CLAUSULA 7° - O presente TERMO DE
COMPROMISSO podera ter seu objeto estendido,
através da emissdo de um TERMO ADITIVO, ou ser
interrompido, a  qualquer tempo, mediante
comunicagdo escrita por qualquer das partes, com
antecedéncia de 30 (trinta) dias.

Paragrafo unico. O ndo cumprimento de qualquer
clausula do presente instrumento constitui motivo para
a sua imediata rescisao.

Por estarem de comum acordo com as condigdes
estabelecidas neste instrumento, as partes assinam o
presente TERMO DE COMPROMISSO, em 03 (trés)
vias de igual teor e forma, na presenca das
testemunhas abaixo identificadas.

de 2023
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TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO CURRICULAR

&

Pelo presente instrumento, as partes a seguir nomeadas, firmam compromisso para realizacao de
Estagio Curricular, e reger-se-a pelas clausulas abaixo.

Concedente de estigio: SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE PUBLICA CNPJ: 05.054.929/0001-17
j Endereco: Travessa Lomas Valentinas n° 2190 - Marco — 66093-677 — Belém/PA
& |unidade de Estagio: HOSPITAL GERAL DE TAILANDIA- HGT
[=)
8 Enderego: Av. Florianopolis- Bairro Novo, Tailandia-PA — 68695-000
& |Representante da Unidade de Estagio: JOSE CARLOS RIZOLI CPF: 171.893.228-68
- Enderego: BARRA FUNDA, SAO PAULO-SP.
Telefone: (91) 99223-7242 EE-mail: contratos.hgt@indsh.org.br
Institui¢do de Ensino (Razio Social): SECRETARIA DE ESTADO DE CISNCIA, CNPJ: 05.054.937/0001-63
« |TECNOLOGIA E EDUCAGAO PROFISSIONAL E  TECNOLOGICA:
o |(EETEPA/TAILANDIA)
2
3 |Representante da Cessionaria: ASCENDINO LEITE DE SOUZA | CPF: 237.841.562-15
o " i
© |Enderego: TRAV. AVEIROS S/N- AEROPORTO/ TAILANDIA-PA — 68695-000
Telefone: (91) 99218-5569 §E-mail: eetepa.tailandia@gmail.com
8 PNome: ke don ey Sl Seu 3, (PR 20202 5- #4219
< . ) ; e . A
3 [Endereso: -1/ o0, 3900 0.8, PRoimad 2 1/0 39S
< : A . . "
& [Telefone( 419G ) % HIHOA E-mail: @ o connaalon. 390 gl - oo
% lcurso: Técnico em Enfermagem Semestre: =

CLAUSULA 12 — O TERMO DE COMPROMISSO DE
ESTAGIO CURRICULAR tem por objetivo formalizar
as condigbes basicas para a realizacéo de Estagio, o
qual, obrigatdrio, deve estar de acordo com a Lei
Federal n® 11.788/2008 e Lei Estadual 6.573/2003, ser
de interesse curricular e pedagogicamente Util,
entendido o ESTAGIO como uma Estratégia de
Profissionalizag@o que integra o

Processo de Ensino-Aprendizagem.

Paragrafo Unico - O presente TERMO DE
COMPROMISSO formaliza a relagéo juridica especial
existente entre a CONCEDENTE, CESSIONARIA e
ESTAGIARIO, para a realizagdo

de ESTAGIO CURRICULAR, e vincula-se, para todos
os efeitos, ao Convénio n® 005/2023 celebrado entre
a CONCEDENTE e a Instituicdo de Ensino: Secretaria
de Estado de Ciéncia, Tecnologia e Educagéo
Profissional e Tecnolégica (EETEPA/TAILANDIA), em
13/03/2023.

CLAUSULA 22 - O Termo de Compromisso de Estagio
Obrigatério, entre a CONCEDENTE DE ESTAGIO e o
ESTUDANTE com interveniéncia da INSTITUICAO DE
ENSINO, nos termos do Artigo 3°, Capitulo | da Lei
11788/2008, tem por finalidade particularizar a relagao
juridica especial, caracterizando a inexisténcia de
vinculo empregaticio.

Parégrafo Unico — O ESTAGIO CURRICULAR deve
ser complementar pedagogicamente ao curso do
estudante, nos termos da legislagao pertinente e do art.
1°, § 2°, da Lei n° 11.788, de 25/09/2008.

CLAUSULA 3° - Por tratar-se de estagio curricuiar
obrigatério a manutencédo do seguro de acidentes
pessoais previsto em lei, em favor do (a) estagiario

Anexo/Sequencial:

(a) devera ser assumido pela Instituigdo de Ensino.

CLAUSULA 4* - Ficam compromissadas entre as
partes as seguintes condigdes bdsicas para a
realizagao do Estéagio:

a) O seguro contra acidentes pessoais em favor do
estudante, coberto pela Apdlice de Seguro n°

82202199, da seguradora: Mongeral Aegon Seguros
e Previdéncia S.A. - CNPJ: 33.608.308/0001-73.

b) A vigéncia do estagio sera de / 12023 a
30/11/2023, podendo ser interrompido a qualquer
tempo, unilateralmente, mediante comunicagéo escrita
conforme previsto na clausula 62, ou ser prorrogado
através da emissdo de um novo Termo de
Compromisso de Estagio.

c) As atividades principais a serem desenvolvidas pelo
(a) estagidario (a) em carater subsidiario e
complementar, compativeis com o Curso ao qual se
refere. deverdo constar no PLANO DE ESTAGIO
construido em conjunto pelo estagiario, pelo
profissionai /servidor orientador de estagio e pelo
docente supervisor académico.

d) O hordrio de Estagio sera das as
e, perfazendo horas semanais.

CLAUSULA 5° - No desenvolvimento do estagio
ora compromissado, cabera:

A CONCEDENTE DE ESTAGIO:

a) Permitir & INSTITUICAO DE ENSINO que avalie as
instalagdes da CONCEDENTE DE ESTAGIO e sua
adequagédo a formagdo cultural e profissional do
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educando.

b) Apresentar ao responsdvel pela Instituicdo de
Ensino e ao estagiario as normas internas da
Unidade/Setor,

¢) Designar servidor (es) para acompanhar e orientar o
ESTAGIARIO no desenvolvimento das atividades do
estagio, garantindo o cumprimento das Leis e do
disposto no presente instrumento;

d) Coordenar as atividades do estagiario, envolvendo-
o diretamente em atividades pertinentes & sua
necessaria formagdo profissional, sob a supervisédo do
docente supervisor indicado pela INSTITUICAO DE
ENSINO, sendo vedado no estagio o exercicio de
qualquer outra atividade néo relacionada a sua area de
formacao.

e) Solicitar ao ESTAGIARIO, a qualquer tempo,
documentos comprobatorios da regularidade de sua
situacdo escolar, uma vez que o trancamento de
matricula, falta de frequéncia 4as atividades
académicas, abandono ou conclusdo de curso e
transferéncia de Insiituicdo de Ensino constituem
motivos de imediata rescisdo deste TERMO DE
COMPROMISSO.

f) Proporcionar ao (a) ESTAGIARIO (A) atividades de
aprendizagem  social, profissional e cultural,
compativeis com o contexto basico da profisséo, & qual
o Curso do ESTAGIARIO se refere;

g) Proporcionar a INSTITUICAO DE ENSINO, sempre
que necessario subsidios que possibilitem o
acompanhamento, a supervisao e a avaliagdo do
Estagio;

h) Fornecer informagdes sobre as condigdes dos
estagiariocs através de relatérios padronizades, que
deverdo ser avaliados e assinados pelo responsavel
técnico da CONCEDENTE;

i) Responder o relatério semestral padronizado para
Unidade de Saude concedentes da SESPA e que
devera ser encaminhado & Coordenacdo de Educacio

na Saude/DGTES/SESPA.

j) Assegurar ao estagiario, sempre que o estagio tenha
duragdo igual ou superior a 1 (um) ano, periodo de
recesso de 30 (irinta) dias, a ser gozado
preferencialmente durante suas férias escolares. Os
dias de recesso previstos neste paragrafo serdo
concedidos de maneira proporcional, nos casos de o
estagio ter duracao inferior a 1 (um) ano.

k) Garantir, nos periodos de avaliagdo, que a carga
horaria do estagio sera reduzida pelo menos a metade,
para garantir o bom desempenho do estudante.

I} Por ocasido da finalizagdo do estagio, entregar
Termo de Realizagdo do Estdgio, com indicagdo
resumida das atividades desenvolvidas, dos periodos
e da avaliagdc do desempenho;

m) Enviar 3 INSTITUICAO DE ENSINO, com

Anexo/Sequencial:

periodicidade minima de 6 (seis) meses, reiatorio de
atividades, com vista obrigatéria ao estagidrio.

AO (A) ESTAGIARIO (A):

a) Respeitar as normas internas e disciplinares da
CONCEDENTE, preservando o siglo e a
confidencialidade das informagdes as quais tiver
acesso;

b) Comprovar a regularidade de sua situagéo escolar,
sempre que solicitada pelas partes;

¢) Comunicar, de imediato, qualquer alteracéo na sua
situagao escolar, tais como: trancamenio de matricula,
falta de frequéncia as aulas, abandono ou concluséo
de curso e transferéncia de Instituicidc de Ensinc;

d) Assinar diariamente a ficha de controle de
frequéncia.

e) Apresentar o Relatério de Acompanhamento do
Estagio, quando solicitado;

f) Responder de forma livre e consciente o formulario
de avalicao do estégio com a finalidade de que a
Coordenacgéo de Educacdo na Salude da SESPA
obtenha informacdes e sugestdes sobre a atividade
pratica educativa desenvolvida em suas Unidades
Concedentes de Saude;

@) Manter atualizado seu telefone e e-mail junto a sua
coordenagéo de estagios;

h) Cumprir com todo o empenho e interesse, toda a
programagao estabelecida no Plano de Estagio;

i) Observar e obedecer as normas internas da
CONCEDENTE DE ESTAGIO.

A INSTITUIGAC DE ENSINO

a) Avaliar as instalagbes da CONCEDENTE DO
ESTAGIO e sua adequagéo a formagdo social, cultural
e profissional do educando;

b) Indicar docente supervisor da area de
desenvolvimento do estagio, que sera responsavel por
acompanhar o desenvolvimento e realizar a avaliagdo
das atividades do estagio.

c¢) Exigir do educando a apresentagdo periddica em
prazo nao superior a 6 (seis) meses, de relatdrio de
atividades;

d) Responder o relatério padronizado_direcionado &
Instituicdo _de Ensino sobre atividade de estagio
desenvolvida na Unidade de Satde, a qual devera ser
encaminhada a Coordenacédo de Educacdo na
Saude/DGTES/SESPA.

e) Zelar pelo cumprimento do Termo de Compromisso,
reorientando o estagiario para outro local em caso de
descumprimento de suas normas;

f) Cormunicar 8 CONCEDENTE DO ESTAGIO, no inicio
do periodo letivo, as datas de realizagdo das
avaliagdes académicas;
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g) Comunicar por escrito o desligamenio do aiuno e
efetivar o recolhimento do cracha

CLAUSULA 6° - Constituem motivos para a
interrupgdo da vigéncia do presente Termo de
Compromisso de Estagio Obrigatdrio:

a) Término do periodo de estagio;

b) Abandono,
justificada;

caracterizado por auséncia nado

¢) Conclusédo, interrupgéo do curso e trancamento de
matricula;

d) Comportamento incompativel com os regulamentos
da CONCEDENTE por parte do estagiéario;

e) Em atendimento a qualquer dispositivo de ordem
legal ou regulamentar;

f) O ndo cumprimento do conveniado neste Termo de
Compromisso de Estagio Obrigatdrio.

g) A denuncia unilateral (resiligdo), por qualquer uma
das partes, mediante aviso prévio formal encaminhado
com a antecedéncia de 30 (irinta) dias, ou a rescisdo
de comum acordo.

= s S
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Paragrafo unico — Na hipdiese de denuncia unilateral
ou de rescisdo de comum acordo, a parte que
promové-la ou, no segundo caso, ambas as partes
deverdo comunicar, de imediato, por escrito, a
INSTITUICAO DE ENSINO.

Na ocorréncia de qualquer das hipoteses acima, a
CONCEDENTE comunicara o fato a INSTITUICAO DE
ENSINO num prazo maximo de 30 (trinta) dias.

CLAUSULA 7° - O presente TERMO DE
COMPROMISSO podera ter seu objeto estendido,
através da emissdo de um TERMO ADITIVO, ou ser
interrompido, a qualquer tempo, mediante
comunicagdo escrita por qualquer das partes, com
antecedéncia de 30 (trinta) dias.

Paragrafo tnico. O ndo cumprimento de qualquer
clausula do presente instrumento constitui motivo para
a sua imediata rescisao.

Por estarem de comum acordo com as condicdes
estabelecidas neste instrumento, as partes assinam o
presente TERMO DE COMPROMISSO, em 03 (trés)
vias de igual teor e forma, na presenca das
testemunhas abaixo identificadas.

de 2023

UNIDADE DE ESTAGIO
Assinatura e Carimbo do
Responsavel

ESTUDANTE b
Assinatura

Anexo/Sequencial:

IAS inatura e cari

i
|
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TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO CURRICULAR

£§

Pelo presente instrumento, as partes a seguir nomeadas, firmam compromisso para realizagéo de
Estagio Curricular, e reger-se-a pelas clausulas abaixo.

Concedente de estagio: SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE PUBLICA CNPJ: 05.054.929/0001-17
ju Enderego: Travessa Lomas Valentinas n® 2190 - Marco — 66093-677 — Belém/PA
& |Unidade de Estagio: HOSPITAL GERAL DE TAILANDIA- HGT
o
8 Enderecgo: Av. Floriandpolis- Bairro Novo, Tailandia-PA — 68695-000
& [Representante da Unidade de Estagio: JOSE CARLOS RIZOLI | CPF: 171.893.228-68
© lenderego: BARRA FUNDA, SAO PAULO-SP.
Telefone: (91) 99223-7242 §E-mail' contratos.hgt@indsh.org.br
Instituicdo de Ensino (Razdo Social): SECRETARIA DE ESTADO DE CIENCIA,; CNPJ: 05.054.937/0001-63
« |TECNOLOGIA E EDUCAGAO PROFISSIONAL E  TECNOLOGICA
oz |(EETEPA/TAILANDIA)
g Representante da Cessionéaria: ASCENDINO LEITE DE SOUZA CPF: 237.841.562-15
w "
© |Enderego: TRAV. AVEIROS S/N- AEROPORTO/ TAILANDIA-PA — 68695-000
Telefone: (91) 99218-5569 E-mail: eetepa.tailandia@gmail.com
0 [Nome: 44 o Poreolio do @ilio ok Hile | SPF360.813. 174 -2
3 [Ereerese HUB 40 (U= X Cawo 19 darclim Thimantn,
<
£ [retefone{ G{ ) 003 HO0NE Y~ Emai hgvcwovyanm 92989 &) I oymeUl Com
Y lcurso: Técnico em Enfermagem Semestre:
X (a) devera ser assumido pela Instituicdo de Ensino.
CLAUSULA 1?2 - O TERMO DE COMPROMISSO DE

ESTAGIO CURRICULAR tem por objetivo formalizar
as condigdes basicas para a realizagdo de Estagio, o
qual, obrigatério, deve estar de acordo com a Lei
Federal n® 11.788/2008 e Lei Estadual 6.573/2003, ser
de interesse curricular e pedagogicamente (i,
entendido o ESTAGIO como uma Estratégia de
Profissionalizagdo que integra o

Processo de Ensino-Aprendizagem.

Paragrafo Unico - O presente TERMO DE
COMPROMISSO formaliza a relagéo juridica especial
existente entre a CONCEDENTE, CESSIONARIA e
ESTAGIARIO, para a realizacdo

de ESTAGIO CURRICULAR, e vincula-se, para todos
os efeitos, ao Convénio n° 005/2023 celebrado entre
a CONCEDENTE e a Instituicdo de Ensino: Secretaria
de Estado de Ciéncia, Tecnologia e Educacdo
Profissional e Tecnolégica (EETEPA/TAILANDIA), em
13/03/2023.

CLAUSULA 22 - O Termo de Compromisso de Estagio
Obrigatério, entre a CONCEDENTE DE ESTAGIO e o
ESTUDANTE com interveniéncia da INSTITUICAO DE
ENSINO, nos termos do Artigo 3°, Capitulo | da Lei
11788/2008, tem por finalidade particularizar a relagao
juridica especial, caracterizando a inexisténcia de
vinculo empregaticio.

Paragrafo Unico — O ESTAGIO CURRICULAR deve
ser complementar pedagogicamente ao curso do
estudante, nos termos da legislagéo pertinente e do art.
1°, § 2°, da Lei n° 11.788, de 25/09/2008.

CLAUSULA 3° - Por tratar-se de estagio curricular
obrigatério a manutencgédo do seguro de acidentes
pessoais previsto em lei, em favor do (a) estagiario

Anexo/Sequencial:

CLAUSULA 47 - Ficam compromissadas entre as
partes as seguintes condigdes basicas para a
realizacdo do Estagio:

a) O seguro contra acidentes pessoais em favor do
estudante, coberto pela Apdlice de Seguro n°

82202199, da seguradora: Mongeral Aegon Seguros
e Previdéncia S.A. - CNPJ: 33.608.308/0001-73.

b) A vigéncia do estagio sera de / 12023 a
30/11/2023, podendo ser interrompido a qualquer
tempo, unilateralmente, mediante comunicag&o escrita
conforme previsto na clausula 63, ou ser prorrogado
através da emissdo de um novo Termo de
Compromisso de Estagio.

¢) As atividades principais a serem desenvolvidas pelo
(a) estagigrio (a) em carater subsidiario e
complementar, compativeis com o Curso ao qual se
refere. deverdo constar no PLANO DE ESTAGIO
construido em conjunto pelo estagiario, pelo
profissional /servidor orientador de estagio e pelo
docente supervisor académico.

d) O horario de Estédgio sera das as
e, perfazendo horas semanais.

CLAUSULA 5° - No desenvolvimento do estigio
ora compromissado, cabera:

A CONCEDENTE DE ESTAGIO:

a) Permitir & INSTITUICAO DE ENSINO que avalie as
instalagbes da CONCEDENTE DE ESTAGIO e sua
adequagdo a formagdo cultural e profissional do
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educando.

b) Apresentar ao responsavel pela Instituicdo de
Ensino e ao estagidario as normas internas da
Unidade/Setor,

c) Designar servidor (es) para acompanhar e orientar o
ESTAGIARIO no desenvolvimento das atividades do
estagio, garantindo o cumprimento das Leis e do
disposto no presente instrumento;

d) Coordenar as atividades do estagiario, envolvendo-
0 diretamente em atividades pertinentes a sua
necessaria formacao profissional, sob a superviséo do
docente supervisor indicado pela INSTITUIQAO DE
ENSINO, sendo vedado no estagio o exercicio de
qualquer outra atividade néo relacionada a sua area de
formacgéo.

e) Solicitar ao ESTAGIARIO, a qualquer tempo,
documentos comprobatérios da regularidade de sua
situag@o escolar, uma vez que o trancamento de
matricula, falta de frequéncia as atividades
académicas, abandono ou conclusdo de curso e
transferéncia de Instituicdo de Ensino constituem
motivos de imediata rescisdo deste TERMO DE
COMPROMISSO.

f) Proporcionar ao (a) ESTAGIARIO (A) atividades de
aprendizagem social, profissional e cultural,
compativeis com o contexto basico da profisséo, a qual
o Curso do ESTAGIARIO se refere;

g) Proporcionar & INSTITUICAO DE ENSINO, sempre
que necessario subsidios que possibilitem o
acompanhamento, a supervisdo e a avaliagdo do
Estagio;

h) Fornecer informagdes sobre as condigdes dos
estagiarios através de relatdrios padronizados, que
deverdo ser avaliados e assinados pelo responsavel
técnico da CONCEDENTE;

) Responder o relatério semestral padronizado para
Unidade de Saude concedentes da SESPA e que

devera ser encaminhado a Coordenacio de Educacio
na Saude/DGTES/SESPA.

i) Assegurar ao estagiario, sempre que o estagio tenha
duragéo igual ou superior a 1 (um) ano, periodo de
recesso de 30 (trinta) dias, a ser gozado
preferencialmente durante suas férias escolares. Os
dias de recesso previstos neste paragrafo serdo
concedidos de maneira proporcional, nos casos de o
estagio ter duragao inferior a 1 (um) ano.

k) Garantir, nos periodos de avaliagdo, que a carga
horaria do estagio sera reduzida pelo menos a metade,
para garantir o bom desempenho do estudante.

I) Por ocasido da finalizagdo do estagio, entregar
Termo de Realizagdo do Estagio, com indicagdo
resumida das atividades desenvolvidas, dos periodos
e da avaliagdo do desempenho;

m) Enviar & INSTITUICAO DE ENSINO, com

Anexo/Sequencial:

periodicidade minima de 6 (seis) meses, relatério de
atividades, com vista obrigatdria ao estagiario.

AO (A) ESTAGIARIO (A):

a) Respeitar as normas internas e disciplinares da
CONCEDENTE, preservando o sigilo e a
confidencialidade das informagbes as quais tiver
acesso;

b) Comprovar a regularidade de sua situagdo escolar,
sempre que solicitada pelas partes;

¢) Comunicar, de imediato, qualquer alteragéo na sua
situagéo escolar, tais como: trancamento de matricula,
falta de frequéncia as aulas, abandono ou conclus&o
de curso e transferéncia de Instituicdo de Ensino;

d) Assinar diariamente a ficha de controle de
frequéncia.

e) Apresentar o Relatério de Acompanhamento do
Estagio, quando solicitado;

f) Responder de forma livre e consciente o formulério

de avalicdo do_estagio_com a finalidade de que a
Coordenacédo de Educagdo na Saude da SESPA

obtenha informacdes e sugestdes sobre a atividade
pratica educativa desenvolvida em suas Unidades
Concedentes de Satde:

g) Manter atualizado seu telefone e e-mail junto a sua
coordenagéo de estagios;

h) Cumprir com todo o empenho e interesse, toda a
programacéo estabelecida no Plano de Estagio;

i) Observar e obedecer as normas internas da
CONCEDENTE DE ESTAGIO.

A INSTITUIGAO DE ENSINO

a) Avaliar as instalagdes da CONCEDENTE DO
ESTAGIO e sua adequagéo a formagao social, cultural
e profissional do educando;

b) Indicar docente supervisor da area de
desenvolvimento do estagio, que sera responsavel por
acompanhar o desenvolvimento e realizar a avaliagdo
das atividades do estagio.

c) Exigir do educando a apresentagéo periddica em
prazo nédo superior a 6 (seis) meses, de relatério de
atividades;

d) Responder o relatério_padronizado direcionado a
Instituicdo _de Ensino _sobre atividade de estagio
desenvolvida na Unidade de Sadde, a qual devera ser
encaminhada a Coordenagdo de Educacdo na
Saude/DGTES/SESPA.

e) Zelar pelo cumprimento do Termo de Compromisso,
reorientando o estagiério para outro local em caso de
descumprimento de suas normas;

f) Comunicar a CONCEDENTE DO ESTAGIO, no inicio
do periodo letivo, as datas de realizagdo das
avaliagbes académicas;
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g) Comunicar por escrito o desligamento do aluno e
efetivar o recolhimento do cracha

CLAUSULA 6° - Constituem motivos para a
interrupgdo da vigéncia do presente Termo de
Compromisso de Estagio Obrigatdrio:

a) Término do periodo de estagio;

b) Abandono,
justificada;

caracterizado por auséncia nao

¢) Conclusao, interrupcéo do curso e trancamento de
matricula;

d) Comportamento incompativel com os regulamentos
da CONCEDENTE por parte do estagiario;

e) Em atendimento a qualquer dispositivo de ordem
legal ou regulamentar;

f) O ndo cumprimento do conveniado neste Termo de
Compromisso de Estagio Obrigatério.

g) A denuncia unilateral (resiligéo), por qualquer uma
das partes, mediante aviso prévio formal encaminhado
com a antecedéncia de 30 (trinta) dias, ou a rescisdo
de comum acordo.

UNIDADE DE ESTAGIO
Assinatura e Carimbo do
Responsavel

Tailandia-PA, de

ESTUDANTE
Assinatura Ass

Anexo/Sequencial:

Paréagrafo unico — Na hipétese de dentncia unilateral
ou de rescisdo de comum acordo, a parte que
promové-la ou, no segundo caso, ambas as partes
deverdo comunicar, de imediato, por escrito, a
INSTITUICAO DE ENSINO.

Na ocorréncia de qualquer das hlpoteses acima, a
CONCEDENTE comunicara o fato 3 INSTITUICAO DE
ENSINO num prazo méaximo de 30 (trinta) dias.

CLAUSULA 7% - O presente TERMO DE
COMPROMISSO podera ter seu objeto estendido,
através da emissdo de um TERMO ADITIVO, ou ser
interrompido, a  qualquer tempo, mediante
comunicagé@o escrita por qualquer das partes, com
antecedéncia de 30 (trinta) dias.

Paragrafo Gnico. O ndo cumprimento de qualquer
clausula do presente instrumento constitui motivo para
a sua imediata rescisdo.

Por estarem de comum acordo com as condigdes
estabelecidas neste instrumento, as partes assinam o
presente TERMO DE COMPROMISSO, em 03 (trés)
vias de igual teor e forma, na presenca das
testemunhas abaixo identificadas.

a e carimbo
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TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO CURRICULAR

Pelo presente instrumento, as partes a seguir nomeadas, firmam compromisso para realizacéo de
Estagio Curricular, e reger-se-a pelas clausulas abaixo.

Concedente de estagio: SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE PUBLICA i CNPJ: 05.054.929/0001-17
E Endereco: Travessa Lomas Valentinas n° 2190 - Marco — 66093-677 — Belém/PA
& |Unidade de Estagio: HOSPITAL GERAL DE TAILANDIA- HGT
@ Enderecgo: Av. Floriandpolis- Bairro Novo, Tailandia-PA — 68695-000 '
& |Representante da Unidade de Estagio: JOSE CARLOS RIZOLI : CPF:171.893.228-68
2 Enderego: BARRA FUNDA, SAO PAULO-SP.
Telefone: (91) 99223-7242 gE-mail: contratos.hgt@indsh.org.br
Institui¢do de Ensino (Razdo Social). SECRETARIA DE ESTADO DE CIENCIA, CNPJ: 05.054.937/0001-63
« |TECNOLOGIA E EDUCAGAO  PROFISSIONAL E  TECNOLOGICA
 |(EETEPA/TAILANDIA)
g Representante da Cessionaria: ASCENDINO LEITE DE SOUZA CPF:237.841.562-15
8 Enderego: TRAV. AVEIROS S/N- AEROPORTO/ TAILANDIA-PA — 68695-000
Telefone: (91) 99218-5569 E-mail: eetepa.tailandia@gmail.com
S NomefRore (¥ o _Sivua. AYveuw Pronén#55299
5 [Endereso: Yor e\ 1 Ao Val<€
5 Telefone:/q () G 5 HG ++0 4 Email: v ome IV e dbye TG TN e (o
% lcurso: Técnico em Enfermagem Semestre:

CLAUSULA 12 — O TERMO DE COMPROMISSO DE
ESTAGIO CURRICULAR tem por objetivo formalizar
as condigdes basicas para a realizagdo de Estagio, o
qual, obrigatdrio, deve estar de acordo com a Lei
Federal n® 11.788/2008 e Lei Estadual 6.573/2003, ser
de interesse curricular e pedagogicamente Util,
entendido o ESTAGIO como uma Estratégia de
Profissionalizagdo que integra o

Processo de Ensino-Aprendizagem.

Paragrafo Unico — O presente TERMO DE
COMPROMISSO formaliza a relagéo juridica especial
existente entre a CONCEDENTE, CESSIONARIA e
ESTAGIARIO, para a realizagdo

de ESTAGIO CURRICULAR, e vincula-se, para todos
os efeitos, ao Convénio n® 005/2023 celebrado entre
a CONCEDENTE e a Instituicdo de Ensino: Secretaria
de Estado de Ciéncia, Tecnologia e Educacgao
Profissional e Tecnolégica (EETEPA/TAILANDIA), em
13/03/2023.

CLAUSULA 22 - O Termo de Compromisso de Estagio
Obrigatério, entre a CONCEDENTE DE ESTAGIO e o
ESTUDANTE com interveniéncia da INSTITUICAO DE
ENSINO, nos termos do Artigo 3°, Capitulo | da Lei
11788/2008, tem por finalidade particularizar a relagio
juridica especial, caracterizando a inexisténcia de
vinculo empregaticio.

Parédgrafo Unico — O ESTAGIO CURRICULAR deve
ser complementar pedagogicamente ao curso do
estudante, nos termos da legislagéo pertinente e do art.
1°, § 2°, da Lei n° 11.788, de 25/09/2008.

CLAUSULA 3° - Por tratar-se de estagio curricuiar
obrigatério a manutengio do seguro de acidentes
pessoais previsto em lei, em favor do (a) estagiario

Anexo/Sequencial:

(a) devera ser assumido pela Instituigdo de Ensino.

CLAUSULA 47 - Ficam compromissadas entre as
partes as seguintes condigbes basicas para a
realizacdo do Estdgio:

a) O seguro contra acidentes pessoais em favor do
estudante, coberto pela Apdlice de Seguro n°

82202199, da seguradora: Mongeral Aegon Seguros
e Previdéncia S.A. - CNPJ: 33.608.308/0001-73.

b) A vigéncia do estagio sera de / 12023 a
30/11/2023, podendo ser interrompido a qualquer
tempo, unilateralmente, mediante comunicacgéo escrita
conforme previsto na clausula 62, ou ser prorrogado
através da emissdo de um novo Termo de
Compraomisso de Estagio.

¢) As atividades principais a serem desenvolvidas pelo
(a) estagiario (a) em cardter subsidiario e
complementar, compativeis com o Curso ao qual se
refere. deverdo constar no PLANO DE ESTAGIO
construido em conjunto pelo estagiario, pelo
profissional /servidor orientador de estagio e pelo
docente supervisor académico.

d) O horédrio de Estagio sera das as
e, perfazendo horas semanais.

CLAUSULA 52 - No desenvolvimento do estagio
ora compromissado, cabera:

A CONCEDENTE DE ESTAGIO:

a) Permitir a INSTITUICAO DE ENSINO que avalie as
instalagées da CONCEDENTE DE ESTAGIO e sua
adequagdo a formagdo cultural e profissional do
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educando.

b) Apresentar ao responsavel pela Instituicdo de
Ensino e ao estagiario as normas internas da
Unidade/Setor.,

¢) Designar servidor (es) para acompanhar e orientar o
ESTAGIARIO no desenvolvimento das atividades do
estagio, garantindo o cumprimento das Leis e do
disposto no presente instrumento;

d) Coordenar as atividades do estagiario, envolvendo-
0 diretamente em atividades pertinentes a sua
necessaria formagao profissional, sob a superviséo do
docente supervisor indicado pela INSTITUICAO DE
ENSINO, sendo vedado no estdgio o exercicio de
qualquer outra atividade n&o relacionada a sua area de
formacao.

e) Solicitar ao ESTAGIARIO, a qualquer tempo,
documentos comprobatorios da regularidade de sua
situag@o escolar, uma vez que o trancamento de
matricula, falta de frequéncia as atividades
académicas, abandono ou conclusdo de curso e
transferéncia de Instituicdo de Ensino constituem
motivos de imediata rescisdo deste TERMO DE
COMPROMISSO.

f) Proporcionar ao (a) ESTAGIARIO (A) atividades de
aprendizagem  social, profissional e cultural,
compativeis com o contexto basico da profissdo, a qual
o Curso do ESTAGIARIO se refere;

g) Proporcionar & INSTITUICAO DE ENSINO, sempre
que necessario subsidios que possibilitem o
acompanhamento, a supervisdo e a avaliagdo do
Estagio;

h) Fornecer informagdes sobre as condicdes dos
estagiarios através de relatérios padronizados, que
deverdo ser avaliados e assinados pelo responsavel
técnico da CONCEDENTE;

i) Responder o relatério semestral padronizado para

Unidade de Saude concedentes da SESPA e que
devera ser encaminhado & Coordenacdo de Educacao
na Saude/DGTES/SESPA.

j) Assegurar ao estagiario, sempre que o estagio tenha
duragéo igual ou superior a 1 (um) ano, periodo de
recesso de 30 (trinta) dias, a ser gozado
preferencialmente durante suas férias escolares. Os
dias de recesso previstos neste paragrafo serdo
concedidos de maneira proporcional, nos casos de o
estagio ter duracao inferior a 1 (um) ano.

k) Garantir, nos periodos de avaliagéo, que a carga
horaria do estagio sera reduzida pelo menos a metade,
para garantir o bom desempenho do estudante.

I) Por ocasido da finalizagdo do estagio, entregar
Termo de Realizagdo do Estagio, com indicagdo
resumida das atividades desenvolvidas, dos periodos
e da avaliagdo do desempenho;

m) Enviar_a INSTITUICAO DE ENSINO. com

Anexo/Sequencial:

periodicidade minima _de 6 (seis) meses, relatdrio de
atividades, com vista obrigatéria ao estagiario.

AO (A) ESTAGIARIO (A):

a) Respeitar as normas internas e disciplinares da
CONCEDENTE, preservando o siglo e a
confidencialidade das informagdes as quais tiver
acesso;

b) Comprovar a regularidade de sua situagio escolar,
sempre que solicitada pelas partes;

c¢) Comunicar, de imediato, qualquer alteracdo na sua
situag@o escolar, tais como: trancamento de matricula,
falta de frequéncia as aulas, abandono ou conclusio
de curso e transferéncia de Instituicdo de Ensino;

d) Assinar diariamente a ficha de controle de
frequéncia.

e) Apresentar o Relatério de Acompanhamento do
Estagio, quando solicitado;

f) Responder de forma livre e consciente o formulério
de avalicdo do estdgio com a finalidade de que a
Coordenagdo de Educacdo na Saude da SESPA
obtenha informacgdes e sugestdes sobre a atividade
pratica_educativa desenvolvida em suas Unidades
Cancedentes de Saude:

g) Manter atualizado seu telefone e e-mail junto a sua
coordenagéo de estagios;

h) Cumprir com todo o empenho e interesse, toda a
programagao estabelecida no Plano de Estagio;

i) Observar e obedecer as normas internas da
CONCEDENTE DE ESTAGIO.

A INSTITUIGAO DE ENSINO

a) Avaliar as instalagbes da CONCEDENTE DO
ESTAGIO e sua adequagio a formagéo social, cultural
e profissional do educando;

b) Indicar docente supervisor da area de
desenvolvimento do estagio, que sera responsavel por
acompanhar o desenvolvimento e realizar a avaliagdo
das atividades do estagio.

¢) Exigir do educando a apresentagédo periddica em
prazo nZo superior a 6 (seis) meses, de relatério de
atividades;

d) Responder o relatério padronizado direcionado a
Instituicdo de Ensino_sobre atividade de estigio
desenvolvida na Unidade de Satde, a qual devera ser
encaminhada & Coordenagdo de Educacdo na
Saude/DGTES/SESPA.

e) Zelar pelo cumprimento do Termo de Compromisso,
reorientando o estagiario para outro local em caso de
descumprimento de suas normas;

f) Comunicar 8 CONCEDENTE DO ESTAGIO, no inicio
do periodo letivo, as datas de realizagdo das
avaliagbes académicas;
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g) Comunicar por escrito o desligamento do aluno e
efetivar o recolhimento do cracha

CLAUSULA 62 - Constituem motivos para a
interrupgdo da vigéncia do presente Termo de
Compromisso de Estagio Obrigatério:

a) Término do periodo de estagio;

b) Abandono, caracterizado por auséncia nao
justificada;

¢) Conclusao, interrupgéo do curso e trancamento de
matricula;

d) Comportamento incompativel com os regulamentos
da CONCEDENTE por parte do estagiario;

e) Em atendimento a qualquer dispositivo de ordem
legal ou regulamentar;

f) O ndo cumprimento do conveniado neste Termo de
Compromisso de Estagio Obrigatdrio.

g) A denuncia unilateral (resiligdo), por qualquer uma
das partes, mediante aviso prévio formal encaminhado
com a antecedéncia de 30 (trinta) dias, ou a resciséo
de comum acordo.

(Roseid oo <. Aveu

Tailandia-PA, de

Parégrafo tnico — Na hipotese de denuncia unilateral
ou de rescisdo de comum acordo, a parte que
promové-la ou, no segundo caso, ambas as partes
deverdo comunicar, de imediato, por escrito, a
INSTITUICAO DE ENSINO.

Na ocorréncia de qualquer das hipoteses acima, a
CONCEDENTE comunicara o fato & INSTITUICAO DE
ENSINO num prazo maximo de 30 (trinta) dias.

CLAUSULA 7° - O presente TERMO DE
COMPROMISSO podera ter seu objeto estendido,
através da emissdo de um TERMO ADITIVO, ou ser
interrompido, a  qualquer tempo, mediante
comunicag@o escrita por qualquer das partes, com
antecedéncia de 30 (trinta) dias.

Paragrafo unico. O ndo cumprimento de qualquer
clausula do presente instrumento constitui motivo para
a sua imediata rescisao.

Por estarem de comum acordo com as condigoes
estabelecidas neste instrumento, as partes assinam o
presente TERMO DE COMPROMISSO, em 03 (trés)
vias de igual teor e forma, na presenca das
testemunhas abaixo identificadas.

de 2023

UNIDADE DE ESTAGIO
Assinatura e Carimbo do
Responsavel

ESTUDANTE
Assinatura

Anexo/Sequencial:
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TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO CURRICULAR

Pelo presente instrumento, as partes a seguir nomeadas, firmam compromisso para realizagdo de
Estégio Curricular, e reger-se-a pelas clausulas abaixo.

Concedente de estagio: SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE PUBLICA CNPJ: 05.054.929/0001-17
E Enderego: Travessa Lomas Valentinas n° 2190 - Marco — 66093-677 — Belém/PA
& [Unidade de Estagio: HOSPITAL GERAL DE TAILANDIA- HGT
@ Enderego: Av. Florianépolis- Bairro Novo, Tailandia-PA — 68695-000 '
& [Representante da Unidade de Estégio: JOSE CARLOS RIZOLI | CPF: 171.893.228-68
# Enderego: BARRA FUNDA, SAO PAULO-SP.

Telefone: (91) 99223-7242 gE-mail: contratos.hgt@indsh.org.br

Instituigdo de Ensino (Razdo Social): SECRETARIA DE ESTADO DE CIENCIA,; CNPJ: 05.054.937/0001-63
« |TECNOLOGIA E EDUCACAO PROFISSIONAL E  TECNOLOGICA:
 |(EETEPA/TAILANDIA)
g Representante da Cessionaria: ASCENDINO LEITE DE SOUZA CPF:237.841.562-15
3 Enderego: TRAV. AVEIROS S/N- AEROPORTO/ TAILANDIA-PA - 68695-000

Telefone: (91) 99218-5569 E-mail: eetepa.tailandia@gmail.com
S [Nome: Dyikimue Weapoe A€ Moatior Saire, L OPF: 031 0k 833 -39 .
% [Endereso: “Roen | ‘U\C\“\,C o li8 B “%\c\m')cﬁo
£ [Telefone: Q456 0% AL Emait: *7 00\ 0 . v CON el .Cenn
¥ lcurso: Técnico em Enfermagem Semestre:

CLAUSULA 12 — O TERMO DE COMPROMISSO DE
ESTAGIO CURRICULAR tem por objetivo formalizar
as condigdes basicas para a realizagéo de Estagio, o
qual, obrigatdrio, deve estar de acordo com a Lei
Federal n® 11.788/2008 e Lei Estadual 6.573/2003, ser
de interesse curricular e pedagogicamente Ui,
entendidoc o ESTAGIO como uma Estratégia de
Profissionalizagéo que integra o

Processo de Ensino-Aprendizagem.

Paragrafo Unico - O presente TERMO DE
COMPROMISSO formaliza a relacdo juridica especial
existente entre a CONCEDENTE, CESSIONARIA e
ESTAGIARIO, para a realizagéo

de ESTAGIO CURRICULAR, e vincula-se, para todos
os efeitos, ao Convénio n® 005/2023 celebrado entre
a CONCEDENTE e a Instituicdo de Ensino: Secretaria
de Estado de Ciéncia, Tecnologia e Educagdo
Profissional e Tecnolégica (EETEPA/TAILANDIA), em
13/03/2023.

CLAUSULA 22 - O Termo de Compromisso de Estagio
Obrigatério, entre a CONCEDENTE DE ESTAGIO e o
ESTUDANTE com interveniéncia da INSTITUICAO DE
ENSINO, nos termos do Artigo 3°, Capitulo | da Lei
11788/2008, tem por finalidade particularizar a relagao
juridica especial, caracterizando a inexisténcia de
vinculo empregaticio.

Pardgrafo Unico — O ESTAGIO CURRICULAR deve
ser complementar pedagogicamente ao curso do
estudante, nos termos da legislacéo pertinente e do art.
1°, § 2°, da Lei n° 11.788, de 25/09/2008.

CLAUSULA 3° - Por tratar-se de estagio curricular
obrigatério a manutencgio do seguro de acidentes
pessoais previsto em lei, em favor do (a) estagiério

Anexo/Sequencial:

(a) devera ser assumido pela Instituigdo de Ensino.

CLAUSULA 4° - Ficam compromissadas entre as
partes as seguintes condigdes basicas para a
realizacao do Estégio:

a) O seguro contra acidentes pessoais em favor do
estudante, coberto pela Apdlice de Seguro n°

82202199, da seguradora: Mongeral Aegon Seguros
e Previdéncia S.A. - CNPJ: 33.608.308/0001-73.

b) A vigéncia do estagio sera de / 12023 a
30/11/2023, podendo ser interrompido a qualquer
tempo, unilateralmente, mediante comunicagéo escrita
conforme previsto na clausula 62 ou ser prorrogado
através da emissdo de um novo Termo de
Compromisso de Estagio.

c) As atividades principais a serem desenvolvidas pelo
(a) estagigrio (a) em carater subsidiario e
complementar, compativeis com o Curso ao qual se
refere. deverdo constar no PLANO DE ESTAGIO
construido em conjunto pelo estagiario, pelo
profissional /servidor orientador de estagio e pelo
docente supervisor académico.

d) O hordrio de Estagio serd das as
e, perfazendo horas semanais.

CLAUSULA 5° - No desenvolvimento do estagio
ora compromissado, cabera:

A CONCEDENTE DE ESTAGIO:

a) Permitir & INSTITUICAO DE ENSINO que avalie as
instalagées da CONCEDENTE DE ESTAGIO e sua
adequagdo a formagdo cultural e profissional do

Identificador de autenticacdo: 3abb1520-7570-4619-843b-3f747abcd281
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educando.

b) Apresentar ao responsavel pela Instituicdo de
Ensino e ao estagiario as normas internas da
Unidade/Setor.

¢) Designar servidor (es) para acompanhar e orientar o
ESTAGIARIO no desenvolvimento das atividades do
estagio, garantindo o cumprimento das Leis e do
disposto no presente instrumento;

d) Coordenar as atividades do estagiario, envolvendo-
o diretamente em atividades pertinentes a sua
necessaria formagéo profissional, sob a supervisdo do
docente supervisor indicado pela INSTITUICAO DE
ENSINO, sendo vedado no estdgio o exercicio de
qualquer outra atividade n3o relacionada a sua area de
formacgéo.

e) Solicitar ao ESTAGIARIO, a qualquer tempo,
documentos comprobatérios da regularidade de sua
situacdo escolar, uma vez que o trancamento de
matricula, falta de frequéncia as atividades
académicas, abandono ou conclusdo de curso e
transferéncia de Instituicdo de Ensino constituem
motivos de imediata rescisdo deste TERMO DE
COMPROMISSO.

f) Proporcionar ao (a) ESTAGIARIO (A) atividades de
aprendizagem  social, profissional e cultural,
compativeis com o contexto basico da profisséo, a qual
o Curso do ESTAGIARIO se refere;

g) Proporcionar & INSTITUICAO DE ENSINO, sempre
que necessario subsidios que possibilitem o
acompanhamento, a supervisio e a avaliagdo do
Estagio;

h) Fornecer informagdes sobre as condigdes dos
estagiarios através de relatdrios padronizados, que
deverdo ser avaliados e assinados pelo responsavel
técnico da CONCEDENTE;

i) Responder o relatério semestral padronizado para
Unidade de Salde concedentes da SESPA e que

devera ser encaminhado & Coordenacdo de Educacio
na Saude/DGTES/SESPA.

j) Assegurar ao estagiario, sempre que o estagio tenha
duragdo igual ou superior a 1 (um) ano, periodo de
recesso de 30 (trinta) dias, a ser gozado
preferencialmente durante suas férias escolares. Os
dias de recesso previstos neste paragrafo serdo
concedidos de maneira proporcional, nos casos de o
estagio ter durago inferior a 1 (um) ano.

k) Garantir, nos periodos de avaliagéo, que a carga
horaria do estagio sera reduzida pelo menos a metade,
para garantir o bom desempenho do estudante.

I) Por ocasido da finalizagdo do estagio, entregar
Termo de Realizagdo do Estagio, com indicagdo
resumida das atividades desenvolvidas, dos periodos
e da avaliagéo do desempenho;

m)_Enviar 3 INSTITUICAO DE _ENSINO, com

Anexo/Sequencial:

periodicidade minima de 6 (seis) meses, relatério de
atividades, com vista obrigatdria ao estagidrio.

AO (A) ESTAGIARIO (A):

a) Respeitar as normas internas e disciplinares da
CONCEDENTE, preservando o sigilo e a
confidencialidade das informagdes as quais tiver
acesso;

b) Comprovar a regularidade de sua situagéo escolar,
sempre que solicitada pelas partes;

¢) Comunicar, de imediato, qualquer alteragdo na sua
situagdo escolar, tais como: trancamento de matricula,
falta de frequéncia as aulas, abandono ou conclusdo
de curso e transferéncia de Instituicdo de Ensino;

d) Assinar diariamente a ficha de controle de
frequéncia.

e) Apresentar o Relatério de Acompanhamento do
Estagio, quando solicitado;

f) Responder de forma livre e consciente o formulario

de avalicdo do estdgio com a finalidade de que a
Coordenacéo de Educagdo na Salde da SESPA

obtenha_informacdes e sugestdes sobre a atividade
pratica _educativa desenvolvida em suas Unidades
Concedentes de Saude;

g) Manter atualizado seu telefone e e-mail junto a sua
coordenagéo de estagios;

h) Cumprir com todo o empenho e interesse, toda a
programacao estabelecida no Plano de Estagio;

i) Observar e obedecer as normas internas da
CONCEDENTE DE ESTAGIO.

A INSTITUICAO DE ENSINO

a) Avaliar as instalagbes da CONCEDENTE DO
ESTAGIO e sua adequagdo a formagao social, cultural
e profissional do educando;

b) Indicar docente supervisor da area de
desenvolvimento do estégio, que sera responsavel por
acompanhar o desenvolvimento e realizar a avaliago
das atividades do estagio.

c) Exigir do educando a apresentagdo periddica em
prazo ndo superior a 6 (seis) meses, de relatdrio de
atividades;

d) Responder o relatério padronizado direcionado a

Instituicdo _de Ensino _sobre atividade de estagio
desenvolvida na Unidade de Satde. a qual devera ser
encaminhada a Coordenacdo de Educacdo na
Saude/DGTES/SESPA.

e) Zelar pelo cumprimento do Termo de Compromisso,
reorientando o estagiario para outro local em caso de
descumprimento de suas normas;

f) Comunicar a CONCEDENTE DO ESTAGIO, no inicio
do periodo letivo, as datas de realizagdo das
avaliagbes académicas;

Identificador de autenticacdo: 3abb1520-7570-4619-843b-3f747abcd281
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g) Comunicar por escrito o desligamento do aluno e
efetivar o recolhimento do cracha

CLAUSULA 6° - Constituem motivos para a
interrupgdo da vigéncia do presente Termo de
Compromisso de Estagio Obrigatério:

a) Término do periodo de estagio;

b) Abandono, caracterizado por auséncia nio
justificada;

c) Concluséo, interrupgéo do curso e trancamento de
matricula;

d) Comportamento incompativel com os regulamentos
da CONCEDENTE por parte do estagiario;

e) Em atendimento a qualquer dispositivo de ordem
legal ou regulamentar;

f) O ndo cumprimento do conveniado neste Termo de
Compromisso de Estagio Obrigatério.

g) A denuncia unilateral (resilig&o), por qualquer uma
das partes, mediante aviso prévio formal encaminhado
com a antecedéncia de 30 (trinta) dias, ou a rescisdo
de comum acordo.

2)1\1:,»\';3& aicee P W&@’)&Qk; ,

Tailandia-PA, de

Paragrafo Gnico — Na hipdtese de dentincia unilateral
ou de rescisdo de comum acordo, a parte que
promové-la ou, no segundo caso, ambas as partes
deverdo comunicar, de imediato, por escrito, a
INSTITUICAO DE ENSINO.

Na ocorréncia de qualquer das hipéteses acima, a
CONCEDENTE comunicara o fato a INSTITUICAO DE
ENSINO num prazo maximo de 30 (trinta) dias.

CLAUSULA 7° - O opresente TERMO DE
COMPROMISSO podera ter seu objeto estendido,
através da emiss@o de um TERMO ADITIVO, ou ser
interrompido, a qualquer tempo, mediante
comunicagé@o escrita por qualquer das partes, com
antecedéncia de 30 (trinta) dias.

Paragrafo dnico. O ndo cumprimento de qualquer
clausula do presente instrumento constitui motivo para
a sua imediata resciséo.

Por estarem de comum acordo com as condigdes
estabelecidas neste instrumento, as partes assinam o
presente TERMO DE COMPROMISSO, em 03 (trés)
vias de igual teor e forma, na presenga das
testemunhas abaixo identificadas.

de 2023

UNIDADE DE ESTAGIO
Assinatura e Carimbo do
Responsavel

ESTUDANTE
Assinatura

Anexo/Sequencial:

Ef-EETEPA/TAIUANDIA
sinatura e carimbo "
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=

FOLHA DE DESPACHO

Processo: 2023/2213433

Interessado: Escola de Ensino Técnico do Estado do Para-EETEPA
Curso: Técnico de Enfermagem

Belém/PA: 30 de agosto de 2023

A Geréncia de Formacio e Desenvolvimento-GFD

Senhora Gerente,

De ordem, estamos encaminhando para andlise e providéncias, a solicitacdo da
Escola de Ensino Téchico do Estado do Para-EETEPA/Tailandia, para que os
alunos do Curso Técnico de Enfermagem, modalidade Integrado e Subsequente,
possam realizar estagio curricular obrigatério, na Unidade de Saude Hospital Geral
de Tailandia, sob a supervisdo dos docentes Maria do Socorro Moura de Oliveira e
Milton Peixoto de Oliveira Neto.

Atenciosamente,

Maria do Carmo Gobitsch Paixao
Técnica - Administradora
Coordenacao de Educacao na Saude
CESA/DGTESI/ISESPA

Identificador de autenticac&o: 0abf3f50-2c03-4d56-8efc-d59a65da6d09
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30/08/2023, 13:09 Gmail - nova documentagao

M Gma” Geréncia de Formagéo e Desenvolvimento Gfd <gfd.sespa@gmail.com>

nova documentacgao
2 mensagens

Geréncia de Formagao e Desenvolvimento Gfd <gfd.sespa@gmail.com> 30 de agosto de 2023 as 12:24
Para: "eetepa.tailandia@gmail.com" <eetepa.tailandia@gmail.com>

Boa Tarde!

Prezada, Coordenadora Miriam de Souza Ribeiro

Encontra-se em nossa geréncia o processo 2023/2213433, de solicitagdo da pratica educativa (estagio )de 17
discentes da Escola de Ensino Técnico do Estado do Para - EETCPA , do curso de Enfermagem , no Hospital
Regional de Tailandia , no Periodo de 01/09 a 30/11/23 , no horario das 18h as 22h

Ao analisarmos o processo verificamos que o inicio da atividade pratica seria dia 01/09/23 no Planejamento de
Grupo por setores de alunos, em todos os grupos , € em todos os setores para pratica .

E observamos que ndo ha tempo habil para o inicio da Pratica Educativa no dia 01/09/2023 . Conforme 0 nosso
fluxo a solicitagdo para as praticas educativas (Estagio, Aula Pratica e Visita Técnica) devera ser solicitado 30 dias
antes do inicio da pratica , pois 0 processo passara por outros setores até chegar ao 11° CRS e enviar ao Hospital
de Tailandia, solicitada para pratica , por tudo acima citado, solicitamos que nos enviem uma nova programagao de
grupos por setores, com novas datas de inicio e fim , para cada grupo distinto, e sinalize o setor que cada grupo e a
data que cada grupo ira fazer a pratica naquele setor .

Atenciosamente,
Ana Alessandra Penha
Técnica da Geréncia de Formagao e Desenvolvimento

Dayara de Nazaré Rosa de Carvalho
Gerente de Formacao e Desenvolvimento

Por favor, acuse o recebimento deste e-mail !

Geréncia de Formacdo e Desenvolvimento — GFD
Coordenacao de Educacdo na Saude — CESA
Diretoria de Gestao do Trabalho e da Educacdo na Saude — DGTES

Travessa Lomas Valentinas n® 2190, 1° andar - 66093-677 - Marco - Belém/PA
Telefone: (91) 4006-4256

‘ GOVERNO DO
\
Secretaria de L* PAm
S5aade Publica -

Geréncia de Formagao e Desenvolvimento Gfd <gfd.sespa@gmail.com> 30 de agosto de 2023 as 13:08
Para: "eetepa.tailandia@gmail.com" <eetepa.tailandia@gmail.com>

Por favor, acuse o recebimento deste e-mail !

Geréncia de Formacao e Desenvolvimento — GFD

Coordenagdo de Educacdo na Saude — CESA

Niratnria da Gactin dn Trahalhn a Aa FAiicar3n na Qalide — NGTFS
Identificador de autenticac&o: 8e911441-83ae-4c65-8159-6fee6a667484
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30/08/2023, 13:09 Gmail - nova documentagao
Travessa Lomas Valentinas n® 2190, 1° andar - 66093-677 - Marco - Belém/PA
Telefone: (91) 4006-4256
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e DK UPARA

[Texto das mensagens anteriores oculto]

3 anexos

ﬂ FLUXO ATUAL DE PROCESSOS DO ESTAGIOAULA PRATICA E VISITA TECNICA.pdf
556K

ORIENTAGOES ATUALIZADAS PARA SOLICITAGAO DE ESTAGIOA,AULA PRATICA, VISITA
] TECNICA.pdf
132K

@ PLANEJAMENTO PARA DISTRIBUIGAO DE GRUPOS.doc
76K
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.. RCUPARA
Saude Puiblica -

Diretoria de Gestado do Trabalho e da Educagao na Saude
Coordenagao de Educagao na Saude
Geréncia de Formacgao e Desenvolvimento

PLANEJAMENTO DA DISTRIBUICAO DOS GRUPOS DE ALUNOS POR SETORES

INSTITUICAO DE ENSINO: ESCOLA DE ENSINO TECNICO DO ESTADO DO PARA- EETEPA / TAILANDIA
CURSO: TECNICO EM ENFERMAGEM

COORDENADORA DO CURSO DE ENFERMAGEM: Mirian de Souza Ribeiro

TELEFONE: (94) 98409-8471 E-MAIL: eetepa.tailandia@gmail.com

PROFESSOR (ES), ACADEMICO: Milton Peixoto de Oliveira Neto/ Maria do Socorro M. de Oliveira
TELEFONE: (91) 99147-8844 e 99200-6664 E-MAIL: eetepa.tailandia@gmail.com

NOME DO ALUNO PERIODO (DIA / MES / ANO) HORARIO SETOR DA PRATICA PROFESSOR (ES), ACADEMICO
GRUPO 1

1. Raylan Tierry Maciel Do Carmo 02/10/202 a 31/10/2023 18:00 as 22:00

2. Moises Maciel Do Carmo 02/10/202 a 31/10/2023 18:00 as 22:00

3. Anderson Martins De Sousa 02/10/202 a 31/10/2023 18:00 as 22:00 CLINICA MEDICA, PEDIATRICA, | Milton Peixoto de Oliveira Neto e
4. Geovanna Passos Gouveia 02/10/202 a 31/10/2023 18:00 s 22:.00 | URGENCIA ¢ EMERGENCIA Maria do Socorro M. de Oliveira

5. Ana Luzicléia de Lima dos Santos 02/10/202 a 31/10/2023 18:00 as 22:00

6. Eleilton Cavalcante de Freitas 02/10/202 a 31/10/2023 18:00 as 22:00

1. Formar grupos de até seis estudantes / dia. De acordo com a carga horéria de estagio é possivel que haja 0 acompanhamento de um ou mais grupos em horarios distintos por um mesmo docente.

2. Observagao: Em caso de renovagdo do seguro, e os grupos ndo tenham concluido as 400h de estagio, sera solicitado a prorrogagéo/renovagdo do termo antes de sua expiragéo, para dar
continuidade, pois sera encaminhado um grupo de cada vez, dentro do prazo solicitado. Ressalta-se que o horario de 18:00 as 22:00, para todos 0s grupos, é devido serem todos estudantes que
trabalham durante o dia, e s6 tem disponibilidade nesse horario, sendo esse o motivo principal da solicitagao do estagio no hospital geral, pois € o Unico equipamento de satde no municipio que
funciona nos trés turnos, inclusive & noite.

Travessa Lomas Valentinas n°® 2190, entre Humaita e Vileta - Marco - Belém - PA - CEP: 66095-492
Fone: (91) 4006-4256 - e-mail: gfd.sespa@gmail.com

Identificador de autenticac&o: c9bb075c-df3a-4e76-8cal-f799749be595
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Secretaria de
Saude Piblica

S

GOVERNO DO

PARA

Diretoria de Gestado do Trabalho e da Educagao na Saude
Coordenagao de Educagao na Saude
Geréncia de Formacao e Desenvolvimento

PLANEJAMENTO DA DISTRIBUICAO DOS GRUPOS DE ALUNOS POR SETORES

INSTITUIGAO DE ENSINO: ESCOLA DE ENSINO TECNICO DO ESTADO DO PARA- EETEPA / TAILANDIA

CURSO: TECNICO EM ENFERMAGEM

COORDENADORA DO CURSO DE ENFERMAGEM: Mirian de Souza Ribeiro
E-MAIL: eetepa.tailandia@gmail.com

TELEFONE: (94) 98409-8471

PROFESSOR (ES), ACADEMICO: Milton Peixoto de Oliveira Neto/ Maria do Socorro M. de Oliveira

TELEFONE: (91) 99147-8844 e 99200-6664 E-MAIL: eetepa.tailandia@gmail.com

OME DO ALUNO PERIODO (DIA/ MES | ANO) HORARIO SETOR DA PRATICA PROFESSOR (ES), ACADEMICO
GRUPO 2
1. Rosely da Silva Abreu 01/11/202 a 30/11/2023 18:00 as 22:00
2. Vitoria Raiane de Matos Souza 01/11/202 a 30/11/2023 18:00 as 22:00
3. Quecia dos Santos Souza 01/11/202 a 30/11/2023 18:00 &5 22:00 | CLINICA MEDICA, PEDIATRICA, | Milton Peixoto de Oliveira Neto e
4. Rosangela Carvalho da Silva 01/11/202 a 30/11/2023 18:00 35 22:00 | URGENCIA e EMERGENCIA Maria do Socorro M. de Oliveira
5. Brenda Barros Mota 01/11/202 a 30/11/2023 18:00 as 22:00
6. Josiane Melo Alencar 01/11/202 a 30/11/2023 18:00 as 22:00
GRUPO 3
1. Flavia Conceigdo da Costa 01/12/202 a 30/12/2023 18:00 as 22:00
2. Valeria Ruanda da Conceicdo Severo R
Barros i R g SRR 16:00 8 2290 CLINICA MEDICA, PEDIATRICA, | Milton Peixoto de Oliveira Neto e
3. Maria H6|ei:1§ Lima da.SiIva . 01/12/202 a 30/12/2023 18:00 ?S 22:00 URGENCIA e EMEI,?GENC|A ’ Maria do Socorro M. de Oliveira
4. Maria de Fatima Almeida de Lima 01/12/202 a 30/12/2023 18:00 as 22:00
5. Isabely Melo Ferreira 01/12/202 a 30/12/2023 18:00 as 22:00

e  Formar grupos de até seis estudantes / dia. De acordo com a carga horaria de estagio é possivel que haja 0 acompanhamento de um ou mais grupos em horarios distintos por um mesmo docente.

e Observagdo: Em caso de renovagéo do seguro, e os grupos nao tenham concluido &s 400h de estagio, serd solicitado a prorrogacéo/renovagao do termo antes de sua expiracéo, para dar
continuidade, pois sera encaminhado um grupo de cada vez, dentro do prazo solicitado. Ressalta-se que o horério de 18:00 as 22:00, para todos 0s grupos, é devido serem todos estudantes que
trabalham durante o dia, e s6 tem disponibilidade nesse horario, sendo esse o motivo principal da solicitagio do estagio no hospital geral, pois & o Unico equipamento de saude no municipio que

funciona nos trés turnos, inclusive a noite.

-
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Diretoria de Gestdo do Trabalho e da Educagao na Saude
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CADASTRO DO SERVIDOR DA SESPA
ORIENTADOR DE ESTAGIO / AULAS PRATICAS / VISITAS TECNICAS

IDENTIFICAGAO:

Nome:

N° matricula / Sespa CPF: RG:

N° identidade profissional ()rgéo emissor UF Dataemissdao:_ | |
Telefone Celular: Telefone Fixo E-mail:

FORMAGAO

Graduagao (Curso):

Instituic&o de Ensino Ano de formagao:

Pés — Graduacgéo

Instituicdo de Ensino

Ano de formag&o:

Maior titulagdo: ( ) Especialista () Mestre () Doutor () Pos - doutorado

LOTAGAO DO SERVIDOR
Unidade da Sespa

Diretor

Setor do estagio/aula pratica/visita

técnica

INSTITUICAO DE ENSINO SOLICITANTE:
Curso

Tipo de Atividade () Estagio () Aula Prética () Visita Monitorada
Periodo da Atividade

Data: / /

Servidor (a) da Sespa

(Assinatura e carimbo)

Travessa Lomas Valentinas n° 2190 - Marco - Belém - PA - CEP: 66093-677
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Diretoria de Gestéo do Trabalho e da Educagao na Saude
Coordenagao de Educagao na Saude
Geréncia de Formacgao e Desenvolvimento

RELATORIO SEMESTRAL PARA UNIDADES DE SAUDE CONCEDENTES DA SESPA.

UNIDADE CONCEDENTE:

PERIODO:

1. Tipo de atividade de educacédo na saude desenvolvida na Unidade de salde no semestre

ATIVIDADE (Estéagio, aula pratica, visita, pesquisa) Instituicéo de Ensino / Curso N° de estudantes
beneficiados

2. Servidores/funcionarios que atuaram em acdes de educacdo na saude durante o semestre

N° | Nome do servidor orientador Matricula Tipo de atividade N° de estudantes supervisionados

3. Supervisores académicos (docentes) que acompanharam as atividades académicas na Unidade de Saude

N° | Nome do docente supervisor académico Instituicdo de Ensino /Curso Tipo de atividade (estagio, aula
prética, visita)

Identificador de autenticacdo: 7f5bOb3a-7f39-4368-af74-44ef08ef9f65
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4. Dificuldades enfrentadas para o desenvolvimento de acdes de educacdo na saude

5. Sugestdes para a melhoria das acdes de educacdo na saude / integracdo ensino-servico

Travessa Lomas Valentinas n° 2190 - Marco - Belém - PA - CEP: 66093-677
Fone: (91) 4006-4256 - e-mail: gfd.sespa@gmail.com
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Belém/PA, 04/09/2023.
Processo N° 2023/2213433

INTERESSADO: Curso de Enfermagem-Escola de Ensino Técnico do Para-
EETEPA/Tailandia

A CESA,

Versam os autos sobre solicitagdo de inser¢cado de dezessete (17) discentes do
4° semestre do Curso de Enfermagem — EETEPA/Tailandia, para a realizagao
de Estagio Curricular Obrigatério no Hospital Regional de Tailandia, no periodo
de 02/10/2023 a 30/12/2023, de 18:00h as 22:00h, sob a supervisao dos Profs.

Milton Peixoto de Oliveira Neto e Maria do Socorro M.de Oliveira.

A demandante encaminhou a documentacao constando:

1. Oficio n° 074/2023 — EETEPA, a SESPA (Seq. 01);

2. Termo de Convénio N° 006/2023 da EETEPA com a SEPLAD
(Seq.02);

3. Lista Nominal dos discente, contendo matricula, nome completo, sem
E-mail e telefone, semestre, n° da Apodlice de seguro, vigéncia da
Apodlice de seguro e periodo da atividade pratica (Seq.03);

4. Ficha de Cadastro do docente Maria do Socorro M. de Oliveira
(Seq.04, fI01)

5. Ficha de Cadastro do Docente Milton Peixoto de Oliveira Neto
(Seq.04, f102);

6. Plano da Disciplina (Seq.05, fl.01a 13);

7. Planejamento da Distribuicdo dos Grupos de Alunos, constando 03
Grupos, no horario de 18:00h as 22:00h, sob a supervisao dos Profs.
Milton Peixoto de Oliveira Neto e Maria do Socorro M. de Oliveira, sendo

Grupo 1 composto por 6 discentes, solicitando o periodo de estagio de

Travessa Lomas Valentinas n® 2190, entre Humaita e Vileta - Marco - Belém - PA - CEP: 66095-492
Fone: (91) 4006-4256 - e-mail: gfd@sespa.pa.gov.br
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01/09/2023 a 30/12/2023. Grupo 02 composto por 06 discentes. Grupo

03 composto de 05 discentes. Observa-se que todos os grupos

comecam e terminam no mesmo periodo e no mesmo horario das

18:00h as 22:00h ambos os grupos solicitam pratica nos mesmos

setores que sdo: Clinica Médica e Pediatrica, Urgéncia e Emergéncia e

UTI no Hospital Regional de Tailandia (Seq. 06);

8. Cépia da Apodlice de Seguro MAG-SEGUROS, com vigéncia
01/12/2022 a 30/12/2023(Seq.07, fl.01e.02);

9. Cracha (Seq.08);

10.Termo de Compromisso do Discente Moises Maciel do Carmo
(Seq.09);

11.Termo de Compromisso da Discente Geovana Passos Gouveia
(Seq.10);

12.Termo de Compromisso da Discente Ana Luzicleia de Lima dos
Santos (Seq.11);

13.Termo de Compromisso da Discente Isabbely Melo Ferreira
(Seq.12);

14. Termo de Compromisso da Discente Brenda Barros Mota (Seq.13);

15. Termo de Compromisso da Discente Flavia Concei¢do da Costa
(Seq.14);

16. Termo de Compromisso da Discente Brenda Barros Mota (Seq.15);

17.Termo de Compromisso da Discente Quécia dos Santos Souza
(Seq.16);

18.Termo de Compromisso da Discente Rosely da Silva Abreu (Seq.17);

19.Despacho da CESA/DGTES/SESPA a GFD/CESA/DGTES, para
analise providéncias a solicitagdo da Escola de Ensino Técnico do
Estado do Para — EETEPA/Tailandia (Seq.18);

20.Mensagem Eletrébnica da Geréncia de Formacdo e
Desenvolvimento - GFD/CESA/DGTES a EETEPA/Tailandia.

Travessa Lomas Valentinas n® 2190, entre Humaita e Vileta - Marco - Belém - PA - CEP: 66095-492
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solicitando que fosse enviado um novo planejamento de grupo por
setores, com novas datas de inicio para insercao dos discentes
(Seq.19);

21.Planejamento da Distribuicdo de Grupo por setores de alunos,
Grupo 01 contendo 06 discentes, no periodo de 02/10/2023 a
31/10/2023, no horario das 18:00h as 22:00h, tendo o setor da pratica
Clinica Médica e Pediatrica, Urgéncia e Emergéncia. Sob a supervisdo
dos Profs. Milton Peixoto de Oliveira Neto e Maria do Socorro M. de
Oliveira (Seq.20);

22.Planejamento da Distribuigdo de Grupo por setores de alunos,
compondo-se de 02 grupos. Grupo 02 contendo 06 discentes, no
periodo de 01/11/2023 a 30/11/2023, no horario das 18:00h as 22:00h.
Grupo 03 contendo 05 discentes, no periodo de 01/12/2023 a
30/12/2023 no horario das 18:00h as 22:00h, ambos os grupos terdo o
setor da pratica Clinica Médica e Pediatrica, Urgéncia e Emergéncia.
Sob a supervisado dos Profs. Milton Peixoto de Oliveira Neto e Maria do
Socorro M. de Oliveira (Seq.21);

23.Ficha Cadastral do Servidor (Seq.22);

24.Relatério Semestral das atividades de Educacgao na Saude (Seq. 23)

Considerando que a solicitagao cumpre as exigéncias legais € normativas para

a insergao de estudantes nas Unidades de Saude da SESPA, orientamos que:

1) O processo seja encaminhado ao 11° CRS para conhecimento, analise e
providéncias junto ao Hospital Regional de Tailandia quanto a verificagao da
possibilidade de atendimento da demanda (integral ou parcial),
considerando o atual cenario de praticas e a disponibilidade de vagas;

2) Caso a demanda seja aceita, enfatizamos que o responsavel legal pela

Unidade Concedente deve indicar o (s) servidor (es) que acompanhardo as

atividades em campo e a Unidade Concedente devera anexar ao processo

Travessa Lomas Valentinas n® 2190, entre Humaita e Vileta - Marco - Belém - PA - CEP: 66095-492
Fone: (91) 4006-4256 - e-mail: gfd@sespa.pa.gov.br
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a Ficha Cadastral do (a) Servidor (a) preenchida e assinada pelos (as)
profissionais, que atuardo como Orientador de Campo de Estagio (Seq. 22);
3) Havendo o aceite dos discentes pela Unidade Concedente, a Instituicao de

Ensino devera apresentar os Termos de Compromissos. As trés vias do

Termo de Compromisso deverdo ser assinadas pelo estudante, pelo

representante legal da Instituicio de Ensino e pelo Diretor (a) da Unidade

Concedente. Os referidos termos deverao ser conferidos pela

respectiva Unidade e, encontrando inconsisténcias, as mesmas

deverao ser sanadas antes do inicio do estagio;

4) Ao final do semestre, a Unidade de Saude concedente deve encaminhar o
RELATORIO SEMESTRAL DAS ATIVIDADES DE EDUCAGAO NA
SAUDE (Seq.23) desenvolvidas na respectiva Unidade, devidamente
preenchido a Geréncia de Formagdo e Desenvolvimento —
GFD/CESA/DGTES/SESPA pelo e-mail: gfd.sespa@gmail.com.

E o Parecer.

Ana Alessandra Pantoja Penha

Técnica da Geréncia de Formacgao e Desenvolvimento — GFD/CESA/DGTES/SESPA

Dayara de Nazaré Rosa de Carvalho

Gerente de Formacéao e Desenvolvimento — GFD/CESA/DGTES/SESPA
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FOLHA DE DESPACHO

Processo: 2023/2213433

Interessada: Escola de Ensino Técnico do Estado do Para-EETEPA
Curso: Técnico de Enfermagem

Belém/PA: 05 de setembro de 2023

Ao 11°CRS

Senhor Diretor,

Diante da instrucdo processual e parecer técnico da Geréncia de Formacdo e
Desenvolvimento-GFD, solicitamos verificar a possibilidade de insercdo de 17
(dezessete) discentes do 4° semestre do Curso Técnico em Enfermagem, da Escola
de Ensino Técnico do Estado do Para-EETEPA/Tailandia, para a realizacdo de
Estagio Curricular Obrigatério, no Hospital Regional de Tailandia, no periodo de
02/10/2023 a 30/12/2023, de 18:00h as 22:00h, sob a supervisdo dos Profs. Milton
Peixoto de Oliveira Neto e Maria do Socorro M.de Oliveira.

Informamos que em caso de duvidas, solicitamos entrar em contato com a Geréncia de
Formagéo e Desenvolvimento - GFD/CESA/DGTES/SESPA pelo e-mail: gfd.sespa@gmail.com.

Atenciosamente,

Viviany de Nazaré da Silva Cardoso
Coordenadora de Educacdo na Saude
CESA/DGTESISESPA
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Ao CNEEPHS
Assunto: Estagio Curricular Obrigatorio
Em: 11/09/2023

Ciente.
Autorizo processo para conhecimento e manifestacdo quanto ao solicitado.

Irlandia da Silva Galvao
Diretora do 11°Centro Regional de Saude
Portaria n° 1.650/2020- CCG
Matricula: 5946003/3
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DO SETOR DE EDUCAGAO NA SAUDE/ 11°CRS/SESPA ;
PARA: HOSPITAL REGIONAL DE TAILANDIA / NUCLEO DE EDUCACAO NA SAUDE/NEP
Assunto: ESTAGIO CURRICULAR OBRIGATORIO DA EETEPAITAILANDIA

Prezado diretor,

Encaminhamos instrugdo processual e parecer técnico da Geréncia de Formacé@o e Desenvolvimento-
GFD e solicitamos verificar a possibilidade de insercdo de 17(dezessete) discentes do 4° semestre do Curso
Técnico em Enfermagem, da Escola de Ensino Técnico do Estado do Para-EETEPA/Tailandia, para a realizagdo
de Estagio Curricular Obrigatério, no Hospital Regional de Tailandia, no periodo de 02/10/2023 a 30/12/2023,
de 18:00h as 22:00h, sob a supervisdo dos Profs. Milton Peixoto de Oliveira Neto e Maria do Socorro M.de
Oliveira.

Aguardamos vosso parecer para que possamos informar a instituigdo de ensino EETEPA.

Atenciosamente,

Joelma Fernandes Sarmento
Responsavel pelo setor de Educacao na Saude/ 11° CRSSESPA
Mat. 55585809/1
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