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ERRATA DE EDITAL DE LICITAGAO
COTAGAO PREVIA DE PREGOS N° 001/2026
UPA SANTANA /INDSH

1. A presente ERRATA ¢é ora levada a efeito, para retificar o que se pede no
item 4.6 do Edital Cotacdo Prévia de Pregos N° 001/2026 para a Upa

Santana, cabendo as seguintes correcoes:

Leia-se:
Periodo de experiéncia
CRITERIO: Comprovagio experiéncia pelo primeiro atestado ou Pontos:
contrato celebrado em UPA(s) 24H
Nao apresentou 0
1 més a 24 meses 2
24,1 meses a 60 meses 4
60,1 meses a 84 meses 6
84,1 meses a 120 meses 8
Acima de 120,1 meses 10
Experiéncia Analoga
CRITERIO: N° de contratos atendidos em objeto compativel com o
da presente contratagao (Clinica médica, odontologia, psiquiatria, Pontos:
pediatria)
Nao apresentou 0
1 a 5 contratos apresentados 2
6 a 10 contratos apresentados 4
10 a 14 contratos apresentados 6
15 a 19 contratos apresentados 8
Acima de 20 contratos 10
Capacidade Operacional por especialidade
CRITERIO: N° de hor’as_ médicas na especialidade de Clinica Pontos:
Médica em UPA(s) 24H
Nao apresentou 0
1 a 10.800 horas 2
10.801 a 21.600 horas 4
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21.601 a 32.400 horas 5
32.401 a 43.200 horas 6
45.001 a 54.000 horas 8
Acima de 54.000 horas 10
CRITERIO: Comprovagio de experiéncia em atendimentos Pontos:
Psiquiatricos ontos:
NZo apresentou 0
Apresentou experiéncia comprovada em Atestado de Capacidade 05
Técnica
CRITERIO: Comprovacio de experiéncia de Urgéncia e Pontos:
Emergéncia em Odontologia ontos:
Nao apresentou 0
Apresentou experiéncia comprovada em Atestado de Capacidade 05
Técnica
Capacidade Operacional por especialidade
Técnica Profissional
CRITERIO: Tempo de experiéncia em Gestdo de Servigos de
Saude do responsavel técnico/coordenador médico indicado pela
CONTRA'!'ADA através fie atestado de ca.pat.:idadt.a té_cnica. Pontos:
(Obs.: devera comprovar vinculo com o profissional indicado por ’
meio de contrato social, registro CLT e/ou contrato de prestacao
de servigos)
Nao apresentou 0
1 més a 24 meses 2
24,1 meses a 60 meses 4
60,1 meses a 84 meses 6
84,1 meses a 120 meses 8
Acima de 120,1 meses 10
Técnica Profissional
CBITERIO: Comprovacao de rPédicos in§eridos no C9ntrato Pontos:
Social e/ou Contrato de Prestacéo de Servicos e/ou registro CLT )
Nao apresentou 0
De 01 a 40 médicos apresentados 2
De 41 a 80 médicos apresentados 3
De 81 a 120 médicos apresentados 4
De 121 a 140 médicos apresentados 5
De 141 a 160 médicos apresentados 6
Acima de 161 médicos apresentados 10
Suporte a Distancia
CRITERIO: apresentagio de programa de suporte técnico
destinado aos profissionais que atuarao na execu¢ao dos Pontos:
servicos, assegurando orientacao clinica remota, retaguarda
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especializada e mecanismos de acompanhamento técnico,
sempre que necessario para a adequada prestacao das atividades
contratada

NZo apresentou 0

Apresentou programa conforme especificado 15

Mecanismo de Controle de Presenga
CRITERIO: apresentar mecanismo de controle de presenga por

GPS dos seus médicos nos plantoes FOIEES
Nao apresentou 0
Apresentou programa conforme especificado 15

Técnica de Compliance

CRITERIO: Apresentagdo de programa de integridade Pontos:
Nao apresentou 0
Apresentou programa conforme especificado 10

AVALIA(}AO TECNICA - TOTAL DE PONTOS 100

2. Considerando o erro de digitacao retificado nesta ERRATA, prorroga-se o prazo
de entrega dos documentos de 06/03/2026 até 18/03/2026 as 13:00 (horario de

Brasilia).

3. Ficam mantidos os demais termos do edital.

Assinado de forma digital por

CLEMENCIA MOREIRA DE c| EmENCIA MOREIRA DE
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Instituto Nacional de Desenvolvimento Social e Humano
Cleméncia Moreira de Souza
Diretora Executiva UPAS PG
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