CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVIGOS MEDICOS

RESUMO DO CONTRATO

Especialidade (s)

Infectologia

Objeto

Controle de infecgdo em geral, controle de infecgéo hospitalar, controle de
antimicrobianos, epidemiologia, epidemiologia hospitalar. Constantes do controle
de infecgéo hospitalar:
a) vigilancia epidemiolégica de infecgdes hospitalares;
b) uso racional de antimicrobianos na Instituigdo;

c) vigilancia epidemiolégica de bactérias resistentes;
d) gestéo do conhecimento para a prevengéo de infecgbes hospltalares e)
analise mensal de indicadores de interesse;
f) consultoria para instituigdo de protocolos institucionais relacionados ao
consumo de antimicrobianos e infecgdes;
g) participagéo em comissdes relacionadas ao servigo;
h) avaliagdes médicas e pareceres.
O Horério de atendimento ao Hospital sera realizado trés (3) vezes por semana,
somando no minimo quatro (4) horas de trabalho in loco por dia trabalhado.

Responsavel técnico

Juliana Li Ting Matos Sun Barreto

Preco R$ 7.000,00 (sete mil reais) / més

g:::;?::;de Até o vigésimo dia do més subsequente a prestagéo dos servigos
Multa moratéria Nao ha

Reajuste Mediante negociagdo entre as partes e por escrito

Prazo de vigéncia Indeterminado

Acessoriedade Contrato de Gestao n° 002/SESPA/2016

Data de inicio 01/10/2018

Foro Belém-PA

CONTRATANTE

Nome INSTITUTO NACIONAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E HUMANO (INDSH)
Filial HOSPITAL JEAN BITAR (HJB)

CNPJ/MF 23.453.830/0015-75

Endereco Rua Cénego Jerénimo Pimentel, 543 - CEP: 66.005-000 — Belém/PA
Representante Presidente: José Carlos Rizoli, CPF:171.893.228-68, RG: 3.148.642-2
CONTRATADA

Nome LS NORTE ASSISTENCIA MEDICA E CONSULTORIA S/S

CRM/PJ 0002577-PA

CNPJ/MF 30.049.926/0001-32

Endereco Av. Pedro Miranda, N° 814 — Sala 201 - Pedreira

Representantes Juliana Li Ting Matos Sun Barreto

OBJETO

1. Os servicos descritos no quadro resumo serdo prestados por médicos pertencentes ao quadro de pessoal
da prépria CONTRATADA ou por ela designados, a quem cabera assumir inteira responsabilidade por
eles, em todos os seus aspectos.

A prestagéo de servigos abrangera o atendimento a todos os pacientes que vierem a ser atendidos pela

unidade de saude na referida especialidade, oriundos do SUS (Sistema Unico de Saude), o que se dara

em area especifica a ser indicada pela CONTRATANTE.
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ESCALAS DE TRABALHO

Sera de Unica e exclusiva responsabilidade da CONTRATADA e de seus sécios a elaboragdo das escalas
de plantdo dos médicos que prestardo os servigos, sem nenhuma interferéncia, opini&o ou ingeréncia da
CONTRATANTE. Tais escalas dever&o ser entregues no ultimo dia de cada més @ CONTRATANTE para
conhecimento e acompanhamento.

. As partes deixam claro que a CONTRATANTE esta contratando os servicos médicos a serem prestados

pela CONTRATADA, sendo que a designagéo e escolha daqueles que irdo prestar tais servigos deve ser
feita exclusivamente pela CONTRATADA. Para a CONTRATANTE interessa que o médico designado
para a prestagdo de servicos seja competente tecnicamente, registrado no Conselho de Classe e que
atenda os pacientes a contento.

. A CONTRATADA, utilizando-se de sua total e irrestrita responsabilidade e Iiberdade para elaborar as

escalas de plantdo, podera substituir, a qualquer momento, os médicos previamente escalados para
cumprir os plantdes. O médico substituto devera estar prévia (com cinco dias Uteis de antecedéncia) e
obrigatoriamente identificado para a CONTRATANTE, por meio da apresentagdo dos documentos
relacionados no item 7, abaixo.

Obriga-se a CONTRATADA a designar médicos para prestar servicos 8 CONTRATANTE que tenham,
necessaria e obrigatoriamente, residéncia e titulo de especialista na respectiva especialidade, devendo o
profissional estar registrado e em dia com o CRM e o 6rgéo regulador de sua especialidade, devendo
apresentar periodicamente o comprovante de re-certificagdo.

Para identificagdo e conhecimento dos profissionais que prestam servicos @ unidade de saude e
confecgdo de cracha para que eles transitem nas suas dependéncias, a CONTRATADA se obriga a
apresentar & CONTRATANTE relacdo contendo a qualificagdo completa (nome, estado civil, RG, CPF,
CRM, registro no 6rgéo regulador da especialidade, enderegos residencial e do consultdrio, nimero dos
telefones comercial, celular e residéncia) dos médicos que ela designara para prestar servigos e, ainda,
copia autenticada dos seguintes documentos:

a) Diploma de graduag&o em medicina;

b) Certificado de concluso da residéncia;

c) Certificado de registro junto ao 6rgéo regulador da especialidade;
d) Carteira do CRM;

e) Certidao de quitacdo de anuidade do CRM.

EQUIPAMENTOS

Para que a CONTRATADA preste os servicos aqui combinados a CONTRATANTE l|he repassara os
equipamentos necessarios, sendo que aquela se obriga a cuidar e zelar pela sua integridade como se
seus fossem, respondendo perante esta pelos danos a eles causados por culpa ou dolo dos seus
prepostos que os utilizarem ficando autorizado o desconto na fatura do valor equivalente ao dano
causado, se aplicavel.

Os equipamentos, mobiliarios, instrumentos e demais necessarios a prestacéo dos servicos deverdo ser
relacionados e identificados em inventario especifico. Sempre que houver aquisigdo, mudanga ou
transferéncia de qualquer equipamento, mobiliario ou instrumental, o inventario devera ser alterado para
registrar sua nova composigéo.

OBRIGAGOES DA CONTRATADA

10. Prestar os servigos da forma e no prazo aqui pactuados com autonomia técnica (Res. CFM 1.931/09) e

1.

nos termos do Codigo de Etica, do Regimento do Corpo Clinico e do Regulamento do Hospital,
respondendo civil, penal e administrativamente por seus atos e de seus sécios e prepostos.

Responsabilizar-se em todos os aspectos pelos médicos e demais profissionais (sécios, estagiarios,
aprendizes, consultores, prestadores de servicos e demais colaboradores em geral) que designar para
prestar servicos nas dependéncias do hospital, cabendo @ CONTRAT, ‘DA fazer com que seus
prepostos observem rigorosamente as normas internas do estabelecimento, cialmente o Regimento

do Corpo Clinico e o Regulamento Interno. " \
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12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.
21.
22.

23.

24,
25.

26.

27.

28.

Informar a CONTRATANTE a qualificagdo completa, local de trabalho e o servigo a ser desenvolvido de
todo e qualquer preposto, visando permitir 8 CONTRATANTE a expedicéo de cracha para controle do
fluxo interno de pessoas.

Substituir, em vinte e quatro horas, o profissional que ndo atender as necessidades da prestacéo dos
servigos aqui contratados a pedido da CONTRATANTE.

Utilizar equipamentos e programas de informatica oficiais e legalizados, sendo seu todo o 6nus pela
eventual infringéncia desta clausula, inclusive penal em relagéo a seus socios. A CONTRATADA devera
encaminhar a CONTRATANTE copia dos documentos que atestem o efetivo cumprimento desta
clausula, sob pena de infragéo contratual, cobranga da respectiva multa e rescis&o deste contrato por
justo motivo. .

Responsabilizar-se civil e criminalmente, por meio de seus socios, pela cobranga de qualquer valor dos
pacientes oriundos do SUS (Sistema Unico de Saulde), sendo que tal pratica ensejara a rescis&o
imediata deste contrato, a cobran¢a de multa e a sua dentincia as autoridades politicas e judiciarias.

Participar das reunides clinicas sempre que solicitado, o que se dard com no minimo cinco dias de
antecedéncia.

Criar protocolos gerenciados de atendimento nas &reas especificas com visdo na qualidade e
acreditagado hospitalar, se aplicavel.

Participar e contribuir com todos os processos de certificagéo e acreditagéo que forem inicializados pela
CONTRATANTE.

Responder a TODAS as reclamagdes do setor de atendimento dos pacientes, auditoria, servico de
atendimento ao usuario ou equivalente, relativas ao objeto deste contrato.

N&o empregar menores de idade, salvo nas hipéteses autorizadas pela legislagao.
Emitir mensalmente as respectivas notas fiscais de prestagdo de servigos.

Enviar a CONTRATANTE, mensalmente, copia da comprovagéo de recolhimento das obrigagbes e
encargos trabalhistas, previdenciarias e demais legais que envolverem os médicos, empregados e/ou
prepostos por ela designados para prestar os servicos ora contratados sob pena de retencio do
pagamento até que tal providéncia seja efetivada.

Cumprir a legislagéo trabalhista, previdenciaria e de saude ocupacional que forem aplicaveis,
especialmente as normas regulamentadoras que tratam do PCMSO (Programa de Controle Médico
de Saude Ocupacional), PPRA (Programa de Prevengdo de Riscos Ambientais) e LTCAT (Laudo
Técnico das Condigdes Ambientais de Trabalho).

OBRIGAGOES DA CONTRATANTE
Pagar o prego combinado.
Acompanhar a prestagéo de servicos da CONTRATADA, visando o regular atendimento dos pacientes.
Informar por escrito &8 CONTRATADA eventual ocorréncia com os prepostos desta, para que ela adote
as providéncias que cada caso requerer, inclusive a substituicdo de profissionais destinados ao
cumprimento dos servigos ora contratados.

PRECO

A CONTRATANTE pagara o valor indicado no quadro resumo do contrato.
O pagamento sera efetuado mediante a entrega da nota fiscal de prestagdo de servicos pela
CONTRATADA, que declara ser sabedora que o dinheiro que sera utilizado :&:ra efetuar seu pagamento

€ proveniente de repasse pelo ente politico que mantém parceria com a ONTRATANTE. Havendo
atraso em tal repasse para a CONTRATANTE, consequentemente haverd o mesmo atraso no
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29.

30.

pagamento da CONTRATADA, o que ndo podera ser entendido como inadimpléncia ou
descumprimento deste contrato para todo e qualquer fim.

A emiss&o da nota fiscal devera ocorrer no més da prestagéo dos servigos, em conformidade com o
artigo 1° da Lei Federal 8.846/94;

A CONTRATADA fica proibida de emitir e negociar de qualquer duplicata que tenha base ou
relacionamento com os valores devidos pela CONTRATANTE em razdo deste contrato.

REAJUSTE

31.0 prego dos servicos sera reajustado por meio de negociag&o especifica e somente produzira efeitos se

32.

33.

35.

36.

37.

38.

for feito por escrito e assinado por quem de direito.

PRAZO e RESCISAO

Este contrato & celebrado para vigorar por prazo INDETERMINADO e pode ser rescindido por qualquer
uma das partes, a qualquer tempo, desde que comunique sua intengdo & outra, por escrito, com
antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, decorridos os quais o contrato estara rescindido de fato e de
direito, sem direito a qualquer multa ou indenizagéo, a nenhum titulo.

Este contrato & acessério do principal que foi realizado entre a CONTRATANTE e o Governo do
Estado do Para (por intermédio da SESPA), Contrato de Gestdo n° 002/SESPA/2016. Assim, se
aquele contrato principal for rescindido por qualquer motivo e a qualquer tempo, este também se
rescindira a0 mesmo tempo e de maneira automatica e instantanea, sem que haja a necessidade de
nenhuma comunicag&o formal neste sentido por nenhuma das partes, hipotese em que nao havera a
cominag@o de nenhuma multa ou indenizag&o, a nenhum titulo e sob nenhuma rubrica, com o que
concordam expressamente as partes.

RESPONSABILIDADES ADMINISTRATIVAS DA CONTRATADA

A responsabilidade técnica e profissional pela prestagdo de servigos, bem como a civil e criminal junto
aos Orgaos e poderes competentes, serdo exclusivas da CONTRATADA e de seus sécios e que gozarao
de ampla liberdade profissional, ressalvando-se apenas a abordagem de aspectos éticos que se
envolvem com a prestagéo de servicos com os Diretores Clinico e/ou Técnico da unidade.

Correrédo por conta e responsabilidade exclusivas da CONTRATADA todos os encargos fiscais,
tributarios, trabalhistas, impostos, taxas, emolumentos, contribuigdes fiscais e parafiscais e obrigagdes
previdenciarias emanadas dos trés niveis de administrag&o publica que forem devidas e que incidirem
sobre o exercicio da atividade a ser desenvolvida decorrente da prestagéo de servigos aqui pactuada,
bem como outros que eventualmente incidirem e, ainda, as obrigagdes e encargos decorrentes do
vinculo entre ela e seus empregados ou prepostos que forem exclusivamente por ela designados para a
execucao dos servigos aqui contratados.

A CONTRATADA ¢ a unica e exclusiva responsavel por providenciar, se for o caso, o registro, inscrigdo
e cumprimento de todas as obrigagdes constantes do SESMET, PCMSO, PPRA ou qualquer outra
obrigacdo legal em relagdo a seus empregados ou prepostos, sendo que ela declara que se
responsabiliza pelo pagamento de toda e qualquer autuagdo que a CONTRATANTE vier a sofrer, em
razao de sua eventual inércia.

RESPONSABILIDADE TRABALHISTA DA CONTRATADA

Nenhum vinculo empregaticio se estabelecera entre a CONTRATANTE e qualquer pessoa, inclusive
meédicos, designada pela CONTRATADA para prestar os servigos pactuados neste contrato.

A CONTRATADA declara que tem pleno conhecimento da Sumula 331 do Tribunal Superior do
Trabalho, e compromete-se a responder perante a CONTRATANTE por todas as verbas, valores,
encargos ou 6nus decorrentes de eventual reconhecimento de vinculo empregaticio pela Justica do
Trabalho por meio de qualquer procedimento que vier a ser promovido por | mpregado, ex-empregado
ou preposto dela (CONTRATADA), inclusive médicos, contra a CONTRATANTE.
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39.

40.

41.

42.

43.

45.

46.

47.

48.

49.

50.

A CONTRATADA reconhecera como seu o valor total eventualmente apurado em execugéo de sentenga
proveniente da Justica do Trabalho, em processo ajuizado por qualquer empregado, ex-empregado ou
preposto, inclusive médicos, ou eventual valor que for ajustado amigavelmente entre as partes tanto nos
autos do processo quanto extrajudicialmente, sempre com a participagdo da CONTRATADA, que desde
ja se compromete a acatar composi¢des amigaveis feitas entre a CONTRATANTE e o respectivo autor
de eventuais agdes judiciais.

Eventuais despesas, custas processuais e/ou honorarios advocaticios despendidos pela
CONTRATANTE também seréo ressarcidos pela CONTRATADA em 5 (cinco) dias corridos a partir do
desembolso. A CONTRATADA desde ja os reconhece como seus, servindo os comprovantes, guias ou
notas fiscais como recibos e documentos habeis a instruir a cobranga, se necessario for.

Caso seja a CONTRATANTE acionada judicial ou administrativamente, inclusive reclamagdes
trabalhistas, por qualquer ato inserido no rol de responsabilidade da CONTRATADA (que é total e
amplo), esta assumira para si a responsabilidade por toda e qualquer eventual condenag&o, isentando a
CONTRATANTE de quaisquer obrigagdes, aplicando-se no caso concreto uma das formas de
intervencdo de terceiros previstas no Cédigo de Processo Civil, especiaimente a denunciagéo da lide
(art. 125), com o que concorda e aceita incondicionalmente a CONTRATADA.

RESPONSABILIDADE CIVIL DA CONTRATADA

A inteng&o das partes & a de que a CONTRATADA assuma e se responsabilize direta e integralmente
pelo pleno e total funcionamento da especialidade acima identificada, ai incluidos os servigos médicos
que forem necessarios para que o servigo atinja o seu pleno funcionamento.

A CONTRATADA respondera Unica, exclusiva e diretamente por todo e qualquer ato praticado por seus
empregados, ex-empregados ou prepostos, inclusive médicos, que dele decorra a obrigag&o e/ou
necessidade de ressarcimento de danos materiais ou morais, conforme artigo 932, IIl, do Cédigo Civil e
demais artigos e legislagé&o aplicaveis, ndo podendo a CONTRATANTE ser responsabilizada por eles a
nenhum titulo, vez que a responsabilidade total e completa pela prestacdo de servigos na especialidade
acima identificada esta sendo assumida expressa e integralmente pela CONTRATADA.

A CONTRATADA sera a Unica e exclusiva responsavel por quaisquer reclamacdes e eventuais erros
médicos (termo aqui utilizado genericamente) dos integrantes de sua equipe, eximindo a CONTRATANTE
de toda e qualquer responsabilidade.

DISPOSICOES GERAIS

Este contrato & intransferivel, ndo podendo a CONTRATADA sub-rogar seus direitos e obrigagdes a
terceiros sem anuéncia por escrito da CONTRATANTE.

Ficam fazendo parte integrante deste contrato copia do instrumento constitutivo da CONTRATADA,
comprometendo-se esta a entregar a CONTRATANTE cdpia das respectivas alteracdes, caso venham a
ocorrer.

Os stcios da CONTRATADA respondem solidaria e subsidiariamente pelas obrigagdes assumidas em
nome da pessoa juridica.

A infragéo a qualquer cléusula deste contrato autoriza a sua imediata rescis&o e a cobranga de multa
pela CONTRATANTE mediante correspondéncia a exclusivo critério desta, sem a necessidade de
notificagéo extrajudicial ou judicial neste sentido.

A CONTRATADA se obriga a manter em segredo todas as informagdes cadastrais e comerciais obtidas
com a CONTRATANTE, inclusive as constantes deste contrato, respondendo Unica, exclusiva e
diretamente pela indenizag&o correspondente & violag&o desta regra.

Sem prejuizo da aplicagdo de qualquer clausula deste contrato, & CONTRATANTE & assegurado o
direito de regresso contra a CONTRATADA e seus sdcios na hipétese de ela sofrer algum prejuizo
produzido por esta ou seus prepostos.

= Helena Leticia Ayala .
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FORO
51. As partes elegem a comarca de Belém para solug&o de litigios.

Belém, 1° de outubro de 2018.

e

ONAL DE DESENVOLVIMENT:! HUMANO - INDSH
José Ca izoli
Présidente

Lo, ks £ Ao

LS/NORTE ASSISTENCIA MEDICA E CONSULTORIA SS

Testemunhas:
1. Nome: 2. Nome:
RG: RG:

DSH
Heleng Letici Ayala
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